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Pablo Santillan Paredes

Secretario General del Concejo Metropolitano de Quito
Presente

De mi consideracion:

Yo, Maribel Pasquel, en calidad de Coordinadora del Colectivo de Rescate del Rio
San Pedro, en funcién de lo establecido en la Seccion VII, de la “Silla Vacia”, de la
Ordenanza Metropolitana No. 102, de 3 de marzo de 2016, que promueve y regula
el Sistema Metropolitano de Participacion Ciudadana y Control Social, por medio
del presente solicito a usted se sirva realizar el control sobre los requisitos para la
acreditacion de la organizacion a la silla vacia dentro del proyecto de Ordenanza
denominado: “ORDENANZA de INFRAESTRUCTURA VERDE AZUL".

La organizacion no cuenta con domicilio, sin embargo, mi persona se encuentra
domiciliada en el Distrito Metropolitano de Quito, en la parroquia de Nayén, calle
Eugenio Espejo y pasaje 5. El Colectivo ha designado como sus representantes a
Maribel Pasquel y Ana Emilia Poveda.

Para el efecto, se adjuntan los requisitos previstos en la Ordenanza antes referida.

Atentamente,

Maribel Pasquel
Coordinadora

0998115658




COLECTIVO RESCATE DEL RiO SAN PEDRO
ACTA PARA LA ACREDITACION A LA SILLA VACIA

En el Distrito Metropolitano de Quito, a los 16 dias del septiembre de 2022, siendo las 17h00, de
forma presencial se relinen los integrantes de la organizacion. Con el fin de tratar como tinico punto
del orden del dia, conforme la convocatoria efectuada, la Resolucién para la acreditacién a la silla

vacia en el Concejo Metropolitano de Quito, en el tramite del proyecto de Ordenanza denominado,
“ORDENANZA VERDE-AZUL” para lo cual se da inicio a la reunién:

Para efecto del objeto de la presente reunidn, se da cumplimiento a los requisitos previstos en la
Ordenanza Metropolitana No. 102, del Sistema de Participacién Ciudadana y Control Social, para la
acreditacion a la silla vacia en el Concejo Metropolitano de Quito, conforme se detalla a
continuacién:

a) Exposicién de motivos y resumen de la posicién al respecto:

El Colectivo de Rescate del Rio San Pedro, es una organizacion de la sociedad civil que busca la
recuperacion del rio San Pedro a través de la colaboracion ciudadana con entidades publicas y
privadas. Entre sus principales objetivos estan: promover la participacién de la ciudadania, impulsar
los proyectos de mejora del rio, fortalecer la construccion de politicas publicas ecoldgicas, dar
seguimiento y fiscalizar la gestion transparente de las autoridades relacionadas con el rio y su cuenca.

El Colectivo ha participado permanentemente en acciones en defensa de la cuenca y el sistema
hidrico del rio San Pedro, actualmente formamos parte de la Mesa de Rescate del rio San pedro
convocados por la Secretaria de Ambiente del DMQ: y adicionalmente tiene interés en participar en
la silla para el analisis de la ordenanza referente a la infraestructura Verde y Azul, ya que dicha
ordenanza tiene relacion con temas ambientales, de proteccion de sistemas hidricos y quebradas, de
participacion ciudadana, entre otros.

Los distintos miembros del Colectivo han realizado el seguimiento de los temas indicados y
consideramos que se requiere mayor puntualizacién en lo relacionado con la autoridad tnica, las
entidades ejecutoras y planificadoras; asi como esperamos mejorar la proteccion y situacién de las
cuencas hidrograficas y sus conexiones con los municipios aledafios. Como colectivo buscamos la
recuperacion y proteccién de las quebradas, los rios y sus cuencas para el bienestar del distrito, con
el fin de que la normativa sea aplicada de manera coherente en el marco de la sentencia de la Corte
Constitucional No. 2167-21-EP/22.

b) Designacion de delegados:

Para efectos de la acreditacion en la silla vacia para el tratamiento del proyecto normativo antes
referido, conforme el articulo 80 de la Ordenanza Metropolitana No. 102, la organizacién, luego de
la deliberacion correspondiente, designa como sus representantes titular y suplente, a las siguientes
personas: Verdnica Maribel Pasquel Travez y Ana Emilia Poveda Pasquel

b.1) Representante titular:
- Nombres completos: Veronica Maribel Pasquel Travez
- Cédula de ciudadania: 1707070064
- Estado civil: Unién de hecho
- Direccién domicilio: Eugenio Espejo y pasaje 5
- Correo electronico: maribelpasquel@gmail.com
- Niimero telefénico, convencional y celular: 2889202, 0998115658

Aceptacion de designacion, representante titular:
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siguientes personas: Veronica Maribel Pasquel Travez y Ana Emilia Poveda
Pasquel

b.1) Representante titular:

- Nombres completos: Verénica Maribel Pasquel Travez

- Cédula de ciudadania: 1707070064

- Estado civil: Unién de hecho

- Direccién domicilio: Eugenio Espejo y pasaje 5

- Correo electréonico: maribelpasquel@gmail.com

- Nudmero telefénico, convencional y celular: 2889202, 0998115658

Aceptacion de designacion, representante titular:

Yo, Veronica Maribel Pasquel Travez, con cédula de ciudadania 1707070086,
domiciliado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la calle Eugenio Espejo y pasaje
5, mayor de edad, acepto la designacion efectuada por el Colectivo del Rio San Pedro,
como representante titular para participar en la silla vacia en la tramitacion del
proyecto de Ordenanza denominado “ORDENANZA VERDE AZUL"

Por tal motivo, declaro conocer los derechos y obligaciones que implica la acreditacion
a la silla vacia en el Concejo Metropolitano de Quito, asi como cumplir con los
requisitos exigidos por la Ordenanza Metropolitana No. 102, en su articulo 80, para el
efecto, esto es: a) ser mayor de edad; b) no ser funcionario publico en un cargo
relacionado con el proyecto de Ordenanza en referencia, ni haber participado como
candidato principal o alterno a Concejal o Alcalde en el presente periodo legislativo; y,
c) tener como domicilio civil el Distrito Metropolitano de Quito.

o 0
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Maribel Pasquel Travez
1707070064

b. 2) Representante suplente:

- Nombres completos: Ana Emilia Poveda Pasquel

- Cédula de ciudadania: 1722685169

- Estado civil: Soltera

- Direccion domicilio: José Vinueza e llald, edificio Nativa

- Correo electrénico: anaemiliapp@hotmail.com

- Nuamero telefénico, convencional y celular: 2889202, 0984470947

Aceptacion de designacion, representante suplente:

Yo, Ana Emilia Poveda Pasquel con cédula de ciudadania 1722685169,
domiciliada en el Distrito Metropolitano de Quito, José Vinueza e llalé, edificio
Nativa, mayor de edad, acepto la designacion efectuada por Cabildo Civico,




como representante suplente para participar en la silla vacia en la tramitacion
del proyecto de Ordenanza denominado “ORDENANZA VERDE AZUL”

Por tal motivo, declaro conocer los derechos y obligaciones que implica la
acreditacion a la silla vacia en el Concejo Metropolitano de Quito, asi como
cumplir con los requisitos exigidos por la Ordenanza Metropolitana No. 102, en
su articulo 80, para el efecto, esto es: a) ser mayor de edad; b) no ser
funcionario publico en un cargo relacionado con el proyecto de Ordenanza en
referencia, ni haber participado como candidato principal o alterno a Concejala
o Alcalde en el presente periodo legislativo; y, €) tener como domicilio civil el
Distrito Metropolitano de Quito.

Ana Emi
1722685169

oveda Pasquel

Una vez abordado el punto del orden del dia objeto de la presente reunion, se
clausura la misma. Firman para constancia de lo actuado la Sra. Maribel
Pasquel Travez, la Srta. Ana Emilia Poveda. De igual manera, se adjunta el
listado de asistentes a la reunion, asi como la convocatoria efectuada

/‘i bt £ )

Maribel Pasquel Travbz‘lt/{ Ana Emilia Poveda
Coordinadora Asistente de coordinacion




COLECTIVO RESCATE DEL RiO SAN PEDRO

LISTADO DE ASISTENTES A LA REUNION
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Maribel' Pasquel Travez
Coordinadora




COLECTIVO RESCATE DEL RiO SAN PEDRO

LISTADO DE ASISTENTES A LA REUNION
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Maribel Pasquel Travez
Coordinadora




Maribel Pasquel Tradvez

HOJA DE VIDA PROFESIONAL

1.- DATOS PERSONALES

NOMBRES: Verdnica Maribel

APELLIDOS: Pasquel Travez

Nacionalidad: Ecuatoriana

Fecha de nacimiento: febrero de 1979

Cédula de identidad No. 170707006-4

Direccion del domicilio: Via Miravalle-Naydn
Teléfono: 0998115658

E-mail: maribelpasquel@hotmail.com

2.- PERFIL PROFESIONAL

Como activista he trabajado en los Gltimos 2 afios en iniciativas del campo social y ambiental.
He participado en proyectos de inclusion social de migrantes, y en iniciativas ambientales
ciudadanas relacionadas con la defensa de rios y quebradas, coordinando el Colectivo Rescate
del Rio San Pedro y su gestion con organizaciones aliadas para la bisqueda de resultados.

En afios previos participé en el Area de Direccién de empresas en el sector Comercial. Mi
principal objetivo en ese periodo fue apoyar a la empresa en su crecimiento ordenado,
buscando construir una empresa mas profesional, eficiente y proyectada al futuro.

Previo a esta experiencia pude trabajar por 10 afios en la practica de la Psicologia educativa,
manejando un centro de apoyo psicopedagogico en el que desarrollé varios proyectos de
atencidn y capacitacion, trabajando con nifios, sus familias y centros educativos.

3.- ESTUDIOS REALIZADOS

Superior Pontificia Universidad Catodlica del Ecuador
Titulo Psicéloga Educativa

Formacidén IDE Business School

Titulo Programa de Desarrollo Directivo (PDD)
Master EAE Business School (Madrid)

Titulo Maestria en Gerencia de proyectos

4.- CURSOS Y SEMINARIOS

e Master en innovacion social por 10 euros (PlayGround) Afio 2021
e Coaching Ontoldgico y de Negocios (ToBe) Afio 2019
e Terapia familiar y facilitacion de grupos Afio 2002
® Varios cursos y congresos sobre Herramientas gerenciales, Psicologia, Aprendizaje




Maribel Pasquel Travez

5.- EXPERIENCIA LABORAL

Colectivo Rescate del Rio San Pedro
Actividad de la Organizacion:  Activismo Ambiental - social

Cargo desempefiado: Coordinadora

Tiempo: 11/2 afios (2021 - 2022)

Referencia: https://linktr.ee/rescate_rio_san_pedro

Funciones: He organizado y coordinado esta iniciativa ciudadana conformada por mas de

100 miembros con quienes nos hemos propuesto recuperar el Rio San Pedro de su estado actual
de contaminacion y dafio. Para lograr este objetivo hemos realizado mingas de limpieza,
participacion en foros y ferias de difusion, creacion de material en video, participacién en
alianzas con fundaciones y organizaciones, asi como incidencia publica en el Municipio de Quito
por medio de una mesa de trabajo con la Secretaria del Ambiente. He gestionado las alianzas
con otros organismos y colectivos, asi como participacidn en medios y coordinacién general.

Grupo Pasquel - Guillermo Pasquel Cia. Ltda.
Actividad de la Empresa: Comercializacion al por mayor y menor

Cargo desempefiado: Sub gerente

Tiempo: 12 afios (2010 —2022)

Referencia: www.grupopasquel.com

Funciones: Participé en la direccion de la compafiia, la toma de decisiones estratégicas y
operativas, asi como la administracién de los recursos humanos y recursos generales de la
empresa. A cargo de la operacidn de la empresa en general, dirigiendo al equipo de 30

personas y sus Jefaturas/Gerencias en las &reas Comercial, Operativa (Logistica) v
Administrativa-Financiera, incluyendo la obtenciéon de los resultados econémicos y
estratégicos.

Centro Crisalida
Actividad de la Empresa: Apoyo psicopedagégico y capacitacion.

Cargo desempefiado: Directora - Psicopedagoga - Propietaria
Tiempo: 9 afios (2001 - 2010)
http://centro-crisalida.blogspot.com/
Funciones: Dirigi y administré el Centro psicopedagégico con un equipo de profesionales

en la rama de rehabilitacién, trabajando con nifios que presentaban dificultades escolares,
guiando el trabajo del equipo y coordinando la relacién con padres y escuelas. Organicé
iniciativas de capacitacion a profesionales y familias.

Catedra en Universidades UDLA — UIDE
Materias dictadas: Profesora en las carreras de pregrado de Psicologia
Tiempo: 1 afio

Centro Habla
Actividad de la Empresa: Centro de terapia de lenguaje para nifios

Cargo desempefiado: Psicologa - Investigacion y RRPP

Tiempo: 4 afos

Teléfono: www.centro-habla.com/

Funciones: Colaboré con el grupo de profesionales en atencién a nifios y familias,

coordinacion de actividades con profesionales y escuelas. Capacitacién y proyectos de
investigacion. Relaciones plblicas con centros educativos.
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Ana Emilia Poveda

HOJA DE VIDA PROFESIONAL

1.- DATOS PERSONALES

NOMBRES: Ana Emilia

APELLIDOS: Poveda Pasquel
Nacionalidad: Ecuatoriana

Fecha de nacimiento: diciembre de 1996

Cédula de identidad No. 172268516-9

Direccidn del domicilio: La Morita - Tumbaco
Teléfono: 0984470947

E-mail: anaemiliapp@hotmail.com

2.- PERFIL PROFESIONAL

He colaborado como voluntaria y asistente durante el dltimo afio en el colectivo de Rescate
del Rio San Pedro, participando en mingas de limpieza de riveras, reuniones con organismos
publicosy con aliados privados. Anteriormente, formé parte del Movimiento verde estudiantil
en el Liceo Internacional, siendo voluntaria en campafias de concientizacion ciudadana y
reciclaje.

En el ambito social, colaboré con proyectos de inclusién a familias en situacion de movilidad,
especialmente de Venezuela. Durante este proyecto conseguimos asistencia legal y
economica, asi como acompaiiamiento en la insercion social, laboral y educativa para los
miembros de las familias que formaban parte del programa.

En términos laborales, trabajé durante los 2 dltimos afios en investigacién de mercados,
formando parte del analisis de datos cualitativos y cuantitativos, en relaciones con clientes y
formulacion y presentacion de resultados. A la par, participé en dos papers de investigacidn
sobre la politizacion y polarizacién ideoldgica a nivel nacional y regional.

3.- ESTUDIOS REALIZADOS

Superior Universidad San Francisco de Quito
Titulo Licenciada en Relaciones Internacionales con minor en Ciencias Politicas

4.- CURSOS Y SEMINARIOS

e Quito Elige, elecciones seccionales 2023 Afio 2022




Ana Emilia Poveda

5.- EXPERIENCIA LABORAL

Colectivo Rescate del Rio San Pedro
Actividad de la Organizacién:  Activismo Ambiental - social

Cargo desempefado: Asistente Coordinadora
Tiempo: 1 afos (2022)
Referencia: https://linktr.ee/rescate_rio_san_pedro

KANTAR insights
Actividad de la Empresa: Investigacion de mercados

Cargo desempefado: Ejecutivo de cuenta Junior
Tiempo: 6 meses (2022)
Referencia: https://www.kantar.com

Focus Market Research
Actividad de la Empresa: Investigacion de mercados.

Cargo desempenado: Pasante cualitativa y cuantitativa
Tiempo: 6 meses (2019)
Referencia: http://www.focusresearch.com.ec/

Universidad San Francisco de Quito

Materias dictadas: Asistente de investigacion en Ciencia Politica
Tiempo: 8 meses (2019 - 2020)
Referencia; Papers publicados

Publicaciones:

La creciente polarizacién ideolodgica en Ecuador bajo el Gobierno de Rafael Correa
Estado & Comunes - 11 ene. 2021

Moncagatta y Poveda

hitps://doi.org/10.37228/estado _comunes.v1.n12.2021.210

Politizacidn de la ciudadania y polarizacién ideolégica en Ecuador
LAPOP - 1 may. 2020

Moncagatta y Poveda https://www.vanderbilt.edu/lapop/ecuador/AB2018-
19 Ecuador Country Report V2 W 02.03.20.pdf
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