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Secretario General del Concejo Metropolitano de Quito 
Presente

De mi consideración:

Yo, Karina Rodríguez, en calidad de Coordinadora General del Cabildo Cívico 
de Quito, en función de lo establecido en la Sección VII, de la "Silla Vacía", de la 
Ordenanza Metropolitana No. 102, de 3 de marzo de 2016, que promueve y 
regula el Sistema Metropolitano de Participación Ciudadana y Control Social, 
por medio del presente solicito a usted se sirva realizar el control sobre los 
requisitos para la acreditación de la organización a la silla vacía dentro del 
proyecto de Ordenanza denominado: “ORDENANZA de INFRAESTRUCTURA 
VERDE AZUL".

La organización se encuentra domiciliada en el Distrito Metropolitano de Quito, 
en La Av. Amazonas N45-09 y El Inca.; y ha designado como sus representantes 
titular y suplente, respectivamente, al señor César Ricardo Buitrón Cisneros y a 
la señora María Elena Rodríguez Yánez.

Para el efecto, se adjuntan los requisitos previstos en la Ordenanza antes 
referida.

Atentamente, 

nna Rodríguez 
Coordinadora General 
0983705565
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ACTA PARA LA ACREDITACIÓN A LA SILLA VACÍA

En el Distrito Metropolitano de Quito, a los 3 días del agosto de 2022, siendo las 17h00, 
vía zoom el Cabildo Cívico de Quito, ubicado en la ubicado en la calle Lérida E13-67, 
se reúnen los integrantes de la organización, con el fin de tratar como único punto del 
orden del día, conforme la convocatoria efectuada, la Resolución para la acreditación a 
la silla vacía en el Concejo Metropolitano de Quito, en el trámite del proyecto de 
Ordenanza denominado, “ORDENANZA VERDE-AZUL"” para lo cual se da inicio a 
la reunión:

Para efecto del objeto de la presente reunión, se da cumplimiento a los requisitos 
previstos en la Ordenanza Metropolitana No. 102, del Sistema de Participación 
Ciudadana y Control Social, para la acreditación a la silla vacía en el Concejo 
Metropolitano de Quito, conforme se detalla a continuación:

a) Exposición de motivos y resumen de la posición al respecto:

El Cabildo Cívico de Quito, es un mecanismo de democracia directa que busca reunir a 
los ciudadanos para tratar los problemas de interés de la ciudad. Entre sus principales 
objetivos están: promover la participación activa de la ciudadanía, impulsar el diálogo, 
fortalecer la construcción de políticas públicas inclusivas, dar seguimiento y fiscalizar la 
gestión transparente de las autoridades, propiciando los consensos y el debate público.

El Cabildo Cívico de Quito se constituyó amparado en los artículos 65 al 68 de la 
Ordenanza Metropolitana 102 del 3 de marzo de 2016, que promueve y regula el 
Sistema Metropolitano de Participación Ciudadana y Control Social. Por ello, sus 
integrantes están facultados para ejercer su función de vigilancia permanente de la 
gestión de las autoridades.

La Mesa de Ambiente y Protección Animal, como parte de sus acciones, ha participado 
permanentemente en acciones en defensa de quebradas y del sistema hídrico, 
actualmente formamos parte de la Mesa de Rescate del río San pedro convocados por la 
secretaría de Ambiente del DMQ: y adicionalmente tiene interés en participar en la silla 
para el análisis de la ordenanza referente a la infraestructura Verde y Azul, ya que dicha 
ordenanza tiene relación con temas ambientales, de protección de sistemas hídricos y 
quebradas, de participación ciudadana, entre otros.



Los distintos miembros del Cabildo Cívico Quito han realizado el seguimiento de los 
temas indicados y se considera que se requiere mayor puntualización en el tratamiento 
de las áreas naturales, de la autoridad única, de las cuencas hidrográficas, las quebradas 
en todo el DMQ y sus conexiones con los municipios aledaños, a fin de la normativa sea 
aplicada de manera coherentemente en el marco del de la sentencia de la Corte 
Constitucional No. 2167-21-EP/22.

b) Designación de delegados:

Para efectos de la acreditación en la silla vacía para el tratamiento del proyecto 
normativo antes referido, conforme el artículo 80 de la Ordenanza Metropolitana No. 
102, la organización luego de la deliberación correspondiente, designa como sus 
representantes titular y suplente, a las siguientes personas: César Ricardo Buitrón 
Cisneros y a la señora María Elena Rodríguez Yánez

b.l) Representante titular:

Nombres completos: César Ricardo Buitrón Cisneros
Cédula de ciudadanía: 1000856235
Estado civil: Soltero
Dirección domicilio: Gaspar de Villaroel N12 17
Correo electrónico: ricardobuitronc@gmail.com
Número telefónico, convencional y celular: 0958915118

Aceptación de designación, representante titular:

Yo, César Ricardo Buitrón Cisneros, con cédula de ciudadanía 1000856235, 
domiciliado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la calle Gaspar de Villaroel N 12 
17.
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mayor de edad, acepto la designación efectuada por el Cabildo Cívico de Quito, como 
representante titular para participar en la silla vacía en la tramitación del proyecto de 
Ordenanza denominado “ORDENANZA VERDE AZUL”

Por tal motivo, declaro conocer los derechos y obligaciones que implica la acreditación 
a la silla vacía en el Concejo Metropolitano de Quito, así como cumplir con los 
requisitos exigidos por la Ordenanza Metropolitana No. 102, en su artículo 80, para el 
efecto, esto es: a) ser mayor de edad; b) no ser funcionario público en un cargo 
relacionado con el proyecto de Ordenanza en referencia, ni haber participado como 
candidato principal o alterno a Concejal o Alcalde en el presente periodo legislativo; y,
c) tener como domicilio civil el Distrito Metropolitano de Quito.

Ricardo Buitrón Cisneros
1000856235

b.2) Representante suplente:

Nombres completos: María Elena Rodríguez Yánez
Cédula de ciudadanía: 1707293252

- Estado civil: Casada
Dirección domicilio: Manuel Sotomayor E17-28 y Flores Jijón
Correo electrónico: maria.elena.rodriguez.yanez@gmail.com
Número telefónico, convencional y celular: 0984516150

Aceptación de designación, representante suplente:

Yo, María Elena Rodríguez Yánez, con cédula de ciudadanía 1707293252, 
domiciliada en el Distrito Metropolitano de Quito, Manuel Sotomayor E17-28 y 
Flores Jijón, mayor de edad, acepto la designación efectuada por Cabildo Cívico, como 
representante suplente para participar en la silla vacía en la tramitación del proyecto de 
Ordenanza denominado “ORDENANZA VERDE AZUL

Por tal motivo, declaro conocer los derechos y obligaciones que implica la acreditación 
a la silla vacía en el Concejo Metropolitano de Quito, así como cumplir con los 
requisitos exigidos por la Ordenanza Metropolitana No. 102, en su artículo 80, para el 
efecto, esto es: a) ser mayor de edad; b) no ser funcionario público en un cargo 
relacionado con el proyecto de Ordenanza en referencia, ni haber participado como



candidato principal o alterno a Concejala o Alcalde en el presente periodo legislativo; y, 
c) tener como domicilio civil el Distrito Metropolitano de Quito.

María Elena Rodríguez Yánez
1707293252

Una vez abordado el punto del orden del día objeto de la presente reunión, se clausura la 
misma. Firman para constancia de lo actuado el Sr. César Ricardo Buitrón, la Sra. 
María Elena Rodríguez; y, la señora Rocío Bastidas. De igual manera, se adjunta el 
listado de asistentes a la reunión, así como la convocatoria efectuada



O CABILDO
CIVICO DE QUITO

CABILDO CÍVICO DE QUITO

Nombres Cédula de ciudadanía
Carmen del Rocío Bastidas Granizo 1704153947
Mónica Janette Ulloa Sosa 1708727167
Sara Catalina Sosa Andino 1705368882
Raúl Ernesto Delgado Rivadeneira 1701615328
Elizabeth Eugenia Falconí Sosa 1708161185
María Elena Rodríguez Yánez 1707293252
María Teresa Donoso Valdiviezo 1705857421
César Ricardo Buitrón Cisneros 1000856235
Diego Fabián Puente Corral 1710882331
Roberto Arturo Pozo López 1704277951
María Belén Proaño Villalba 1714861968
Diana Lucía Cabascango Calderón 1715960629
Karina Mercedes Rodríguez Galarza 1305086629

LISTADO DE ASISTENTES A LA REUNIÓN

María Elena Rodríguez 
Coordinadora General



CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

Nombre y Apellidos: César Ricardo Buitrón Cisneros 
Fecha de Nacimiento: 8 de noviembre de 1966
Lugar de Nacimiento: Quito - Ecuador
Cédula de Identidad: 1000856235
Teléfono: 593-2- 3211103 Cel. 095 891 5118
Correo electrónico: ricardobuitronc@qmail.com

FORMACION ACADEMICA

2005 - 2007 Investigador semisenior Concejo Latinoamericano de Ciencias Sociales 
CLACSO. Programa: “ALCA, procesos de dominación y alternativas de 
integración”.

1997 - 1998 Estudios de Postgrado Gestión Ambiental y Desarrollo. Escuela Andina 
de Postgrado del Centro de Estudios Regionales Andinos “Bartolomé 
de las Casas”. Cuzco - Perú.

1991 - 1995 Licenciado en Sociología y Ciencias Políticas de la Escuela de 
Sociología y Ciencias Políticas. Facultad de Jurisprudencia, Ciencias 
Políticas y Sociales de la Universidad Central del Ecuador.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

2021-2022 Mesa de Protección del río San Pedro convocada por Secretaria de 
Ambiente DMQ como delegado del Cabildo Cívico de Quito

2021-2022
2021-2022

Coordinador General Cabildo Cívico de Quito
Productor y Conductor programa radial Gente en Acción Radio 
Municipal 102.9 FM

2019 -2020 Coordinador Mesa Ambiente y protección animal Cabildo Cívico 
de Quito

2019
2017-2022

Miembro - Fundador Cabildo Cívico de Quito
Formulación de proyectos - Administrador Corporación Acción 
Ecológica. Coordinador del área urbana de Acción Ecológica.

2015 -2016 Elaboración de Manuales de capacitación y docente de sustentabilidad 
urbana y análisis de coyuntura para funcionarios municipales 
PUCE-MDMQ

2015-2016 Docente Sociología urbana y rural. Pontificia Universidad Católica del 
Ecuador PUCE

2015 - 2016 Formulación de proyectos y Coordinador del área urbana de Acción 
Ecológica.

2013-2014 Formulación de proyecto y Coordinador Proyecto “Evaluación al 
proyecto: En defensa del agua como un derecho humano y como 
patrimonio público en los países Andinos 2007 -2012”. Internacional de 

Servicios Públicos PSI.
2012 -2014 Miembro Directorio del Centro de Derechos Económicos y Sociales 

CDES. Ecuador.
2011 - 2012 Formulación de Proyectos y Coordinador Proyecto Sector Agua 

REGION INTERAMERICANA. FES - PSI
2010-2014
2010 -2014
2009 -2010

Miembro del Directorio de Fundación Acción Creativa
Miembro del Directorio de Fundación OILWATCH 
Coordinador Proyecto “Promoviendo la participación para el



2003 Seminario Internacional. “O Uso dos combustiveis fosseis: Para que e para 
quem?.Porto Velho Rondonia. Brasil”.

2002 1er. Seminario Internacional de Gerencia de Transporte e Impacto Ambiental. 
Municipio Metropolitano de Quito. Quito. 30 h.

2002 Curso Ecología Política. IEETM Instituto de Estudios Ecologistas del Tercer 
Mundo - Quito. 16 h.

2002 Curso Metodología para inventario participativo de recursos naturales y 
saberes populares. 24 h.

2002 Taller Internacional: El Atlas Mundial del Petróleo. CASIFOP Ciudad de México. 
48 h.

2001 Curso Conflictos Ecológicos Distributivos. IEETM Guayaquil, Ecuador. 24 h.
2001 Taller de Eco construcción en COB. Fundación SALEM y Caravana Arcoiris por 

la Paz Puerto Quito. 44 h.
2000 Curso Impactos Socio ambientales de las Políticas Forestales. IEETM Quito. 24 

h.
1999 Curso Las Plantaciones no son Bosques. IEETM .Quito. 40 h.
1998 Curso Historia Ecológica de América Latina. IEETM .Quito. 40 h.
1998 Curso Agroecología. IEETM .Quito. 40 h.
1997 Curso Deuda Externa y Deuda Ecológica. IEETM .Quito. 40 h.
1997 Curso Bosques y Plantaciones. IEETM. Lago Agrio, Ecuador. 48h.
1996 Curso Historia Ecológica Global. IEETM .Quito. 40 h.
1996 Curso Problemas Ecológicos locales y globales. IEETM .Quito. 36 h.

CONFERENCIAS DICTADAS 

2017
2016 La movilidad en Quito. Universidad Andina Simón Bolívar UASB
2015 El metro y la movilidad en la ciudad de Quito. Facultad de Arquitectura 

Pontificia Universidad Católica del Ecuador. PUCE
2013 La iniciativa ITT en el Ecuador. Razones para la no explotación del petróleo en 

el Yasuní. Programa Pitzer- Ecuador. Septiembre 2013
2012 La Reforma Constitucional en Ecuador. Los derechos de la naturaleza. México, 

DF. Octubreó de
Sindicatos Municipales. Quito, Ecuador.

2011 Derecho humano al agua en Ecuador. RE-SOA Rede Internacional de Diálogos 
de Practicas e Saberes Socio ambientales - CASLA - Evento: Gobernanza e 

sustentabilidad, Actores en Dialogo. Curitiba, Brasil. Casa latino - americana. 
27-28 Octubre.

2011 Cambio Climático y servicios públicos. Lima, Octubre 2011. FES
2010 Conferencia Internacional da Rede WATERLAT “Tensao entre justica 

ambiental e justica social na América latina: o caso da gestao da agua”.
Paulo - Brasil. Newcatsle University. Universidad Estadual da Paraira. 
Fundación Memorial. UNESP - Memorial da America Latina - Sao Paulo, Brasil 
- 25-27 de novembro.

2010 Las reformas constitucionales en el sector agua en la región. II Seminario 
Internacional del Agua. SINTRAEMSDES. Bogotá, Colombia.

2008 1er. Taller subregional de Planificación Estratégica, Modelo de Empresa y 
Contratación Colectiva. Ponente. PSI Río Chico, Venezuela.

2007 La Privatización del Agua en Quito. Encuentro Mujeres y Agua: Fuentes de 
Vida. ISP Marzo. ISP . Quito, Ecuador.

2006 La Geopolítica del Agua en Latinoamérica. LASC. Latín America Solidarity 
Center. Dublín, Irlanda.

2006 Corredores Multimodales y Biológicos. FLACSO Facultad Latinoamericana de 
Ciencias Sociales. Quito, Ecuador.

2005 Geopolítica de los Recursos Naturales en América Latina. PortoVelho, Brasil.



2004 Ecuador Camarones Certificados. Boletín del WRM. No. 84. Montevideo, 
Uruguay.

2003 Contaminación Electromagnética. Boletín Alerta Verde No. 129. Acción 
Ecológica. Quito, Ecuador.

2003 La Incineración de basura. Boletín Alerta Verde No. 130. Acción Ecológica. 
Quito, Ecuador.

2001 “El caso del Ecuador: El Paraíso en siete años?” Publicado en El Amargo 
Fruto de la Palma Aceitera. Movimiento Mundial por los Bosques 

Tropicales. WRM. Montevideo, Uruguay.
2000 “Política de Estado para Desmembrar el Patrimonio Natural Ecuatoriano. ” 

Revista Miti Miti Número 4. Quito, Ecuador.
2000 El INDA entrega Patrimonio Forestal del Estado. Boletín Alerta Verde No. 98. 

Acción Ecológica. Quito, Ecuador.
1995 Asbesto. Un problema sin resolver. Boletín Alerta Verde No. 25. Acción 

Ecológica. Quito, Ecuador.



HOJA DE VIDA
MA. ELENA RODRÍGUEZ YÁNEZ

DATOS PERSONALES”

Fecha de nacimiento: 17 de mayo, 1978
Nacionalidad: ecuatoriana
Teléfono: 098 451 6150
Dirección de domicilio: M. Sotomayor E17-28 y Flores Jijón; Bella vista
Correo electrónico: maria.elena.rodriguez.yanez@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

• Psicóloga social graduada en la Pontificia Universidad Católica del Ecuador, con maestría en Psicología 
Social (Chile) y maestría en Psicoanálisis (Chile). Candidata al Doctorado Interuniversitario en Estudios 
Interdisciplinares de Género (España) en temas de movilidad sostenible y derecho a la ciudad 
ciudades para mujeres.

• Investigadora, académica y consultora con amplia experiencia en el diseño, implementación y 
evaluación de políticas públicas y proyectos de corte social en temas de derechos humanos, género y 
abordaje integral de la violencia de género, inclusión social, estudios urbanos y ciudad, movilidad 
sostenible, salud mental, rehabilitación social y educación. Asesora técnica, capacitadora sénior y 
experta en manejo de grupos.

• Fundadora y directora de PLURAL Consultora, firma ecuatoriana dedicada a la investigación social 
aplicada, transversalización del enfoque de género, desarrollo de proyectos de intervención social y 
diseño de política pública en temas de desarrollo e inclusión social para el gobierno central y 
gobiernos locales.

• Consultora para organismos de cooperación internacional: BID, Banco Mundial, UNFPA, ONU Mujeres, 
UN Habitat, UNESCO, OPS/OMS, PMA, GIZ, OIM, AECID, VVOB, Child Fund, PLAN Internacional, 
Medicus Mundi, entre otros.

• Docente en la Universidad San Francisco de Quito (Ecuador) y la Universidad Nacional Andrés Bello 
(Chile). Investigadora externa en colaboración con la Pontificia Universidad Católica del Ecuador y 
Universidad de las Américas.

• Ex coordinadora de la Mesa de Movilidad Sostenible y Espacio Público del Cabildo Cívico de Quito; 
Miembro de la Red Iberoamericana Mujeres en Movimiento, capítulo Ecuador; Miembro fundador 
del Observatorio y Foro de Defensa de la Salud Mental de Ecuador.

ESTUDIOS REALIZADOS

• Doctorado Interuniversitario en Estudios Interdisciplinares de Género (c). Universidad Rey 
Juan Carlos. Madrid - España.

• Maestría en Psicología Social. Universidad Diego Portales. Santiago de Chile - Chile. 2010.
• Maestría en Psicoanálisis. Universidad Nacional Andrés Bello. Santiago de Chile - Chile. 2007.
• Psicóloga. Pontificia Universidad Católica del Ecuador. Quito - Ecuador. 2003.
• Bachillerato. Fundación Colegio Americano de Quito. Quito - Ecuador. 1996.



• ASESORÍA TÉCNICA EN LA CAMPAÑA COMUNICACIONAL OIM SOBRE ACCESO A SALUD SEXUAL Y SALUD 
REPRODUCTIVA EN CONTEXTOS DE MOVILIDAD HUMANA (nivel nacional)
OIM, LA INORE, PLURAL
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Asesoramiento técnico-conceptual y levantamiento de información para el 
diseño, desarrollo y lanzamiento de la campaña de promoción de acceso a los servicios de salud sexual y salud 
reproductiva de OIM en Ecuador.

§ CONSULTORIA CREACIÓN DE LA SEGUNDA VERSIÓN DEL CURSO DE FORMACIÓN TRANSMEDIA "SENSIBILIZATE, 
EDUCACIÓN ES INCLUSIÓN"
UNESCO, OIM, MINEDUC, PLURAL
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Diseño de la segunda versión del curso virtual dirigido a docentes del sistema 
educativo del Ministerio de Educación, para la sensibilización en atención a personas en situación de movilidad 
humana y/o vulnerabilidad.
Cargo: Diseño metodológico e instruccional, diseño de contenidos, mediación pedagógica, conducción de 
talleres

2020
§ CONSULTORÍA PARA EL DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE UN ESTUDIO SOBRE VIOLENCIA SEXUAL EN EL ESPACIO 

PÚBLICO Y TRANSPORTE DE LA CIUDAD DE CUENCA, CON ÉNFASIS EN MERCADOS.
MUNICIPIO DE CUENCA, ONU MUJERES, PROPRAXIS.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Diseño y desarrollo de una investigación cuantitativa y cualitativa para identificar 
y caracterizar los patrones de movilidad y caracterización de la violencia sexual en el espacio público de la 
ciudad de Cuenca, con énfasis en el contexto de mercados. Diagnóstico. Diseño de protocolos y rutas de 
actuación frente a hechos de violencia. Delimitación de lineamientos y recomendaciones para una política de 
género en el espacio público y mercados. Diseño e implementación de talleres de participación ciudadana en 
temas de seguridad y respuesta frente a la violencia sexual en el espacio y transporte público.
Cargo: Dirección de la consultoría, diseño metodológico, levantamiento de información.

§ CONSULTORÍA ACTUALIZACIÓN DEL MODELO NACIONAL DE FUNCIONAMIENTO DE LOS DEPARTAMENTOS DE 
CONSEJERÍA ESTUDIANTIL DEL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL
MINEDUC, PLAN INTERNACIONAL, PLURAL
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Desarrollo de una investigación mixta (cuantitativa y cualitativa) participativa con 
miembros de la comunidad educativa a nivel nacional para conocer las necesidades, nudos críticos y 
recomendaciones, cuyo alcance permitió la actualización del Modelo de Funcionamiento de los DECE a nivel 
nacional, desde un enfoque de derechos humanos, género, intergeneracionalidad, interculturalidad, inclusión. 
Cargo: Dirección de la consultoría, levantamiento de información, sistematización de resultados.

§ DISEÑO, CONSTRUCCIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE PROCESO DE "ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL TELEFÓNICO 
(APT)" A ESTUDIANTES Y SUS FAMILIAS EN EL CONTEXTO COVID-19 PARA EL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL 
UNICEF, SURKUNA, PLURAL
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Diseño y construcción participativa de la Guía de APT para dar respuesta a las 
necesidades psicosociales de estudiantes y sus familias en el contexto de la emergencia por COVID 19. Diseño 
metodológico y capacitación a 1500 docentes, profesionales DECE, UDAIS y autoridades educativas (sesiones 
sincrónicas y asincrónicas) para conocer la herramienta, para formar a formadores/as y para realizar el 
acompañamiento capacitante con las personas participantes a nivel nacional.
Cargo: Dirección de la consultoría, levantamiento de información, sistematización de resultados.

§ CAPACITACIÓN A LOS DECE DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 
INTERSECTORIAL DE PREVENCIÓN DEL EMBARAZO EN NIÑAS Y ADOLESCENTES ECUADOR 2018-2025
BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO, 2020
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Proceso de capacitación en modalidad sincrónica y asincrónica a 150 
profesionales DECE de instituciones educativas de cantones priorizados a nivel nacional. Desarrollo de fases de 
sensibilización, formación y acompañamiento capacitante en educación integral de la sexualidad (EIS), 
prevención del embarazo en niñas y adolescentes y prevención y abordaje de situaciones de discriminación y 



§ CONSULTORÍA PARA LA CAPACITACIÓN A LOS DEPARTAMENTOS DE CONSEJERÍA ESTUDIANTIL ZONALES, 
DISTRITALES Y NACIONALES EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA INTERSECTORIAL DE PREVENCIÓN DEL 
EMBARAZO EN NIÑAS Y ADOLESCENTES ECUADOR 2018-2025 Y LOS PROTOCOLOS DE ACTUACIÓN FRENTE A 
SITUACIONES DE VIOLENCIA DETECTADAS O COMETIDAS EN EL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL.
BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO; MINISTERIO DE EDUCACIÓN
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Elaboración de una Propuesta Metodológica de Sensibilización y Capacitación 
sobre temáticas de prevención de embarazo en niñas y adolescentes y abordaje de situaciones de violencia 
cometidas o detectadas en el sistema educativo nacional. Realización de talleres de formación y capacitación 
dirigidos a profesionales de los Departamentos de Consejería Estudiantil a nivel zonal, distrital e institucional de 
12 provincias del Ecuador, seleccionadas con base en el análisis de beneficiarios y priorización de localidades 
según las problemáticas descritas.
Cargo: Diseño metodológico, diseño de contenidos, conducción de talleres

§ CONSULTORIA PARA LA REALIZACIÓN DE UN PROCESO DE CAPACITACIÓN Y ELABORACIÓN DE MATERIAL 
EDUCOMUNICACIONAL EN PRIMEROS AUXILIOS PSICOLÓGICOS (CON ÉNFASIS EN VULNERACIONES DE 
DERECHOS A NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES) Y AUTOCUIDADO/CUIDADO DE EQUIPOS PARA CHILD FUND 
CHILD FUND ECUADOR
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Diseño e implementación de talleres a equipos técnicos y miembros de la 
comunidad (defensorías comunitarias) de las provincias de Carchi, Imbabura, Tungurahua y Pichincha en la 
aplicación de primeros auxilios psicológicos y autocuidado /cuidado de equipos
Cargo: Dirección de la consultoría, levantamiento de información, diseño metodológico, diseño de contenidos, 
conducción de talleres

§ ESTUDIO PARA LA INCLUSIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN EL SISTEMA DE TRANSPORTE QUITO CABLES 
BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO; EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA DE OBRAS PÚBLICAS DE QUITO; UNIDAD 
PATRONATO SAN JOSE.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Transversalización del enfoque de género al Sistema Quito Cables. Desarrollo de 
una investigación cuantitativa y cualitativa para identificar y caracterizar los patrones de movilidad, 
necesidades socioeconómicas y de infraestructura de transporte de mujeres potenciales usuarias de Quito 
Cables. Estudio de experiencias internacionales de implementación de sistemas de transporte aéreo en cables 
en la región. Diseño de un modelo de evaluación de impacto socioeconómico de Quito Cables en las mujeres 
usuarias residentes en las zonas de influencia directa/indirecta del proyecto.
Cargo: Dirección de la consultoría, levantamiento de información, diseño metodológico, diseño de contenidos, 
conducción de talleres

2018

• CONSULTORIA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE GENERO AL SISTEMA INTEGRAL DE TRANSPORTE DEL 
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Y LINEAMIENTOS PARA POLÍTICA DE GÉNERO EN TRANSPORTE 
PÚBLICO
Patronato San José; Empresa Publica Metro de Quito
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Investigación mixta (cuantitativa y cualitativa - Investigación Acción) 
dirigida a levantar la línea base de la ciudad en movilidad y género (encuestas, grupos focales, recorridos 
etnográficos, entrevistas y estudios de caso). Se recogieron las principales barreras y necesidades 
relacionadas con género que experimentan las niñas y mujeres en el servicio de transporte de la ciudad, 
incluyendo dinámicas de movilidad, prevalencia y caracterización de las violencia sexual contra niñas y 
mujeres en el transporte y espacio público, infraestructura de género y participación. Construcción de un 
Plan de Empleo desde un enfoque de género y derecho a la ciudad para todo el Sistema Integrado de 
Transporte de Quito. Capacitación a funcionarios de las empresas de transporte en materia de género y 
movilidad, prevención del acoso sexual. Elaboración de protocolos de actuación en casos de acoso sexual 
en espacios públicos y transporte público. Diseño y elaboración del paquete educomunicativo e 
implementación del proceso de formación de formadores. Conducción de los procesos de mapeo social, 
gestión social, socialización barrial y comunitaria y mediación de conflictos en zonas de influencia del 
Metro de Quito. Recomendaciones a la política pública y lineamientos en materia de movilidad y género 
para el futuro Metro de Quito.



• CO/VSULTORW ELABORACIÓN DE GUIA DE INTERVENCIÓN EN VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO EN SITUACIONES 
DE EMERGENCIA Y DESASTRE (PARA ALBERGUES)
ONU MUJERES- MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Elaboración de una Guía de Intervención en albergues a partir del terremoto de 
Abril 2016 para detección, prevención y atención de violencia de género con énfasis en violencia sexual. 
Talleres de validación y capacitación del instrumento a funcionarías y funcionarios públicos y organizaciones de 
la sociedad civil.

• CONSULTORÍA PROCESO DE SENSIBILIZACIÓN Y CAPACITACIÓN EN GÉNERO Y SALUD SEXUAL Y SALUD 
REPRODUCTIVA A PROFESIONALES DE SERVICIOS DE LA SALUD Y CENTROS DE EDUCACIÓN DEL MUNICIPIO DE 
QUITO
MEDICUS MUNDI INTERNACIONAL; CASA HOGAR MATILDE; SECRETARÍA DE SALUD Y EDUCACIÓN DEL DISTRITO 
METROPOLITANO DE QUITO; PLURENFOKE CIA. LTDA.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Fortalecer los conocimientos del personal de salud y de educación del Distrito 
Metropolitano de Quito sobre salud sexual y reproductiva, y prevención de violencia de género desde un 
enfoque de género y de derechos humanos, para mejorar la calidad y calidez de los servicios que ofrecen.

2015
§ CONSULTORÍA CREACIÓN, DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE LA SEMANA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE

SECRETARÍA DE MOVILIDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
DESCRIPCION DEL PROYECTO: Desarrollo de las actividades de la Semana de Movilidad Sostenible 2015 del 
DMQ, con el objeto de difundir los impactos positivos de la movilidad sostenible en la ciudad de Quito y la 
generación de políticas públicas para impulsar la movilidad sostenible (pública y no motorizada), desde una 
perspectiva de derechos humanos, género, participación ciudadana e intergeneracionalidad. Organización de la 
Conferencia Internacional de Movilidad Sostenible 2015 para el DMQ. Taller para la construcción participativa 
del Plan Maestro de Movilidad No Motorizada para Quito con secretarías del DMQ, organizaciones civiles y 
activistas. Gestión social y realización de campañas masivas de activación del uso de transporte sostenible con 
diferentes actores sociales (niños, niñas y adolescentes, mujeres, jóvenes, funcionarios públicos y privados); 
Realización de la campaña masiva de activación de los derechos de los peatones.

• CONSULTORÍA PARA LA ELABORACION DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA 
LA UNIVERSIDAD IKIAM
UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZÓNICA IKIAM; PLURENFOKE CIA. LTDA.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Estudio comparado nacional e internacional sobre sistemas de gestión 
universitaria en bienestar universitario; diseño, elaboración e implementación de una investigación mixta 
(cuantitativa y cualitativa) dirigida a levantar información para el diseño de un sistema de gestión de bienestar 
universitario para IKIAM (Plan Estratégico, Plan Operativo, Plan de Acciones), desde los enfoques de derechos 
humanos, género, interculturalidad e intergeneracionalidad.
Cargo: Dirección de la consultoría, levantamiento de información, diseño metodológico estudios, 
sistematización resultados

• CONSULTORÍA INVESTIGACIÓN SOBRE VIOLENCIA DE GÉNERO EN EL MUNDO DEL TRABAJO Y. 
DISCRIMINACIÓN A PERSONAS LGBTI (nivel nacional)
MINISTERIO DEL TRABAJO; DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS PRIORITARIOS; PLURENFOKE CIA. LTDA.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Diseño, elaboración e implementación de una investigación mixta (cuantitativa y 
cualitativa) dirigida a explorar las diferentes formas de violencia de género presentes en el ámbito laboral en el 
contexto ecuatoriano, con énfasis en discriminación a personas LGBTI.
Cargo: Dirección de la consultoría, levantamiento de información, diseño metodológico, sistematización 
resultados

• CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS NORMATIVOS: GUÍAS DE PRÁCTICA CLÍNICA EN
SALUD MENTAL (nivel nacional)



Cargo: Asesoría técnica y conceptual en enfoque de género

CONSULTO RÍA PARA LA ELABORACIÓN DEL DOCUMENTO GUÍA DE SEGURIDAD CIUDADANA, SOLIDARIDAD 
CIUDADANA (nivel nacional)
MINISTERIO DEL INTERIOR; GRUPO KOMMUNIK; PLURENFOKE CIA. LTDA.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Asesoramiento técnico-conceptual en la implementación de los enfoques de 
derechos, género, interculturalidad y participación ciudadana en la elaboración de una Guía de Seguridad 
Ciudadana (con priorización hacia grupos de abordaje prioritario) a nivel nacional. Desarrollo de las temáticas 
de violencia de género (con énfasis en violencia intrafamiliar y delitos sexuales contra niños, niñas y 
adolescentes), consumo problemático de sustancias, microtráfico, trata de personas, entre otros. Conducción 
de talleres de implementación del la Guía de Seguridad Ciudadana a autoridades, personal del Unidades de 
Policía Comunitaria. Diseño metodológico e implementación de talleres de socialización comunitaria y gestión 
social frente a conflictos de convivencia barrial en barrios de las ciudades de Quito, Tena y Guayaquil.
Cargo: Asesoría técnica y conceptual en enfoque de género, gestión social

2013
CONSULTORÍA PARA LA ESTRUCTURACION DE UN MODELO DE CAPACITACION EN VIOLENCIA DE GÉNERO 
QUE ABARQUE LAS DIFERENTES MODALIDADES DE VIOLENCIA PRESENTES EN EL AMBITO EDUCATIVO 
(nivel nacional)
MINISTERIO COORDINADOR DEL DESARROLLO SOCIAL; DIRECCIÓN NACIONAL DE EDUCACIÓN PARA LA DEMOCRACIA Y EL 
BUEN VIVIR; PLURENFOKE CIA. LTDA.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Diseño y elaboración de un modelo de capacitación en sensibilización y abordaje 
de la violencia de género para funcionarios de los Departamentos de Consejería Estudiantil, incluyendo rutas y 
protocolos de actuación en casos de violencia sexual, violencia intrafamiliar y violencia entre pares (bullying). 
Cargo: Dirección de la consultoría, Diseño metodológico, conducción de talleres

CONSULTORÍA PARA LA ESTRUCTURACION DEL NUEVO MODELO DE DEPARTAMENTO DE CONSEJERÍA 
ESTUDIANTIL DE LOS ESTABLECIMIENTOS DEL SISTEMA EDUCATIVO ECUATORIANO (nivel nacional) 
Ministerio de Educación del Ecuador. Dirección Nacional de Educación para la Democracia y el Buen Vivir; 
PLURENFOKE CIA. LTDA.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Estudio comparado internacional en sistemas de consejería estudiantil. Diseño y 
elaboración del modelo de funcionamiento de los Departamentos de Consejería Estudiantil para el sistema 
educativo ecuatoriano.
Cargo: Dirección de la consultoría, levantamiento de información, sistematización resultados y elaboración 
producto final

CONSULTORÍAPARA LA ELABORACIÓN DEL AULA VIRTUAL SOBRE SEXUALIDAD Y ATENCIÓN INTEGRAL DE 
LA VIOLENCIA DE GÉNERO (nivel nacional)
MINISTERIO DE SALUD DEL ECUADOR. ESTRATEGIA NACIONAL INTERSECTORIAL DE PLANIFICACIÓN FAMILIAR Y PREVENCIÓN 
DEL EMBARAZO ADOLESCENTE (ENIPLA); PLURENFOKE CIA. LTDA.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Diseño, elaboración e implementación de una plataforma de capacitación 
(modalidad e-learning) en sexualidad, abordaje integral de situaciones de violencia de género (con énfasis en 
violencia sexual) y autocuidado para funcionarios del sistema de salud ecuatoriano.
Cargo: Dirección de la consultoría, diseño metodológico, adaptación contenidos, sistematización resultados

2012
CONSULTORÍAPARA LA ELABORACIÓN DE PROTOCOLOS Y RUTAS DE ACTUACIÓN EN SITUACIONES DE 
VIOLENCIA Y/O VIOLENCIA SEXUAL EN EL AMBITO EDUCATIVO(nivel nacional)



Universidad Andrés Bello. Facultad de Ciencias Sociales. (Santiago, Chile) 
Cátedra teórico-práctica. Clases expositivas. Revisión de contenidos.

2005
• ATENCIÓN PSICOLÓGICO-CLÍNICA EN CENTRO DE PSICOLOGÍA APLICADA DE LA UNIVERSIDAD ANDRÉS 

BELLO
Facultad de Psicología (Santiago, Chile)
Cargo: Atención a pacientes adultos, adolescentes, niñas y niños (psicod¡agnóstico y psicoterapia individual y 
grupal); elaboración de informes psicológicos para presentación en instituciones escolares, privadas y judiciales; 
diseño de talleres psicológicos de temáticas variadas. Supervisión de casos clínicos y grupos de estudio.

2004-Actualidad
• CONSULTA PRIVADA

Atención psicológica a niños y niñas, adolescentes y adultos (psicodiagnóstico y psicoterapia individual y grupal); 
elaboración de informes psicológicos para presentación en instituciones escolares, privadas y judiciales.

2003-2005
• PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES

Centro de Rehabilitación Social de Varones Quito, Ex -penal García Moreno, Hogar San Pablo (Quito)
Cargo: Psicóloga de la Institución Hogar San Pablo
Reestructuración del Departamento de Psicología existente; diseño y práctica de actividades de integración con 
las personas privadas de libertad; psicoterapia individual y grupal; diseño y aplicación de talleres de temática 
social y familiar (cineforos, talleres artísticos, charlas); formulación de diagnósticos y elaboración de fichas 
clínicas; aplicación de tests clínicos, seguimiento clínico.

2003-2004
• PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES

Centro de Psicología Aplicada. Facultad de Psicología. Pontificia Universidad Católica del Ecuador
Cargo: Psicóloga de la Institución; psicoterapia individual y grupal; diseño y aplicación de talleres de temática 
social y familiar (cineforos, talleres artísticos, charlas); formulación de diagnósticos y elaboración de fichas 
clínicas; aplicación de tests clínicos, seguimiento clínico.

PONENCIAS Y PUBLICACIONES RECIENTES

• Conferencista Foros Movilidad Sostenible con perspectiva de género. Red Iberoamericana Mujeres en 
Movimiento, capítulo Ecuador con la ponencia: Brechas de Género en el Sector Transporte: Quito, Guayaquil y 
Cuenca, Septiembre 2021

• Conferencista en el V Congreso Internacional de Educación Vial y Seguridad Vial, organizado por la Red de 
Organizaciones Latinoamericanas por la Innovación en Educación Vial (ROLIEV), con la ponencia: Enfoque de 
Género y Seguridad Vial. Septiembre, 2020.

• Conferencista en Simposio Enfoque de Género y Sostenibilidad, organizado por la Fundación Esquel, con la 
ponencia: Perspectiva de Género para ciudades sostenibles. Septiembre, 2020.

• Conferencista en el Ciclo de Webinars del Curso Sensibilízate, Educación es Inclusión, organizado por UNESCO y
El Ministerio de Educación, con la ponencia: Abordaje de situaciones de vulnerabilidad en el contexto educativo. 
Septiembre, 2020/Noviembre 2021.



• FRANCÉS: Nivel Escrito (30%); Nivel Hablado (30%).
• Dominio de Windows, Office (Word, Excel, PowerPoint), SPSS (investigación social)

CAPACIDADES E INTERESES PERSONALES

• Excelente manejo de relaciones públicas y trabajo en equipo (interdisciplinario); proactiva y con iniciativa.
• Diseñar, formular y ejecutar proyectos con énfasis en la transformación e innovación social.
• Interés en temas de ciudad, participación ciudadana e intervención psicosocial; amplia experiencia 

de trabajo en terreno.

REFERENCIAS

• Paola Carvajal. Gerente Sistema Metrovía de Guayaquil. Teléfono: +593 988410152. Correo 
electrónico: paola.carvajal@atm.gob.ec

• Rosa María Martínez. Social Development Specialist at the World Bank. Teléfono: 1 (202) 247 7088. 
Correo electrónico: rmartinez2@worldbank.org

Ana Martínez. Investigadora y profesora titular Universidad Rey Juan Carlos. Teléfono: +34 - 
675477888. Correo electrónico: ana.martinez@urjc.es



^CABILDO
CÍVICO DE QUITO

CONVOCATORIA

En el marco de los Artículos 1, 2 y 3 de los Estatutos del Cabildo Cívico de Quito, el 
Coordinador General convoca a Asamblea General Extraordinaria del Cabildo Cívico de 
Quito el día miércoles 3 de agosto del 2022 a las 17h00 en la sede del Cabildo, ubicado 
en la calle Lérida E13-67 y Lugo, también será factible asistir por plataforma Zoom, para 
tratar como único punto del orden del día:

“Resolución para la acreditación del representantes a la silla vacía en el Concejo 
Metropolitano de Quito, en el trámite del proyecto de Ordenanza denominado 
“Ordenanza Verde-Azul”.

Atentamente

María Elena Rodríguez 
Coordinadora General

Quito, 26 de julio de 2022.
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República
del Ecuador

Ministerio del Trabajo

INFORMACIÓN SOBRE RELACIÓN DE DEPENDENCIA LABORAL 
EN EL SECTOR PÚBLICO

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO

Nro. MDT-DSG-IRDLSP-2022-784143

El Ministerio del Trabajo comunica que BUITRON CISNEROS CESAR RICARDO, 
con documento de identificación número 1000856235, registra la siguiente 
información de relación de dependencia laboral con el sector público:

Usuario

BUITRON CISNEROS
CESAR RICARDO

Cédula de Ciudadanía / 
identidad

1000856235

Registro

NO registra dependencia 
laboral con el sector 

público

En aplicación de los artículos: 1 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública; así como, 4 y 6 de la Ley del Sistema Nacional de Registro de 
Datos Públicos, el Ministerio del Trabajo en virtud de la competencia como ente 
rector en materia del servicio público, mantiene una plataforma informática en la que 
consta información de los servidores y servidoras bajo el régimen de la Ley Orgánica 
del Servicio Público, con información provista por las instituciones del sector público; 
por lo que, la responsabilidad sobre la veracidad y autenticidad de los datos 
registrados, es exclusiva de quienes reportan la información.

En observancia de lo prescrito en los artículos 8 y 21 de la Ley del Sistema Nacional 
de Registro de Datos Públicos, en el caso de detectar inconsistencias en la 
información proporcionada, se recomienda solicitar la rectificación correspondiente a 
la institución, entidad, empresa u organismo público que la registró.

Fecha de emisión: 17/08/2022 12:55

Haydee Tatiana Rodríguez Almeida 
DIRECTORA DE SECRETARÍA GENERAL 

MINISTERIO DEL TRABAJO

DOCUMENTO VÁLIDO POR 30 DÍAS A PARTIR DE SU EMISIÓN
El mal uso de la información generada a través de este medio, será de exclusiva responsabilidad del solicitante

Dirección: Av, oe El Salvador N34-IB5 y Su«a
Código postal: WSC5 ■ Quito - Ecuacfcr
Teléfono; 593-2 38 4Q00

•y Gobierno
del Encuentro



República
del Ecuador

Ministerio del Trabajo

INFORMACIÓN SOBRE RELACIÓN DE DEPENDENCIA LABORAL 
EN EL SECTOR PÚBLICO

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO

Nro. MDT-DSG-IRDLSP-2022-784139

El Ministerio del Trabajo comunica que RODRIGUEZ YANEZ MARIA ELENA, con 
documento de identificación número 1707293252, registra la siguiente información de 
relación de dependencia laboral con el sector público:

Usuario

RODRIGUEZ YANEZ 
MARIA ELENA

Cédula de Ciudadanía / 
identidad

1707293252

Registro

SI registra dependencia 
laboral con el sector 

público-MINISTERIO 
DEL INTERIOR

En aplicación de los artículos: 1 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública; así como, 4 y 6 de la Ley del Sistema Nacional de Registro de 
Datos Públicos, el Ministerio del Trabajo en virtud de la competencia como ente 
rector en materia del servicio público, mantiene una plataforma informática en la que 
consta información de los servidores y servidoras bajo el régimen de la Ley Orgánica 
del Servicio Público, con información provista por las instituciones del sector público; 
por lo que, la responsabilidad sobre la veracidad y autenticidad de los datos 
registrados, es exclusiva de quienes reportan la información.

En observancia de lo prescrito en los artículos 8 y 21 de la Ley del Sistema Nacional 
de Registro de Datos Públicos, en el caso de detectar inconsistencias en la 
información proporcionada, se recomienda solicitar la rectificación correspondiente a 
la institución, entidad, empresa u organismo público que la registró.

Fecha de emisión: 17/08/2022 12:54

Haydee Tatiana Rodríguez Almeida 
DIRECTORA DE SECRETARÍA GENERAL 

MINISTERIO DEL TRABAJO

DOCUMENTO VÁLIDO POR 30 DÍAS A PARTIR DE SU EMISIÓN
El mal uso de la información generada a través de este medio, será de exclusiva responsabilidad del solicitante

DóCCDDn: -
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Quito, 15 de agosto de 2022

N2. Hojas:

Recibido por:Abogado
Pablo Santillán Paredes
Secretario General del Concejo Metropolitano de Quito
Presente

De mi consideración:

Yo, Karina Rodríguez, en calidad de Coordinadora General del Cabildo Cívico 
de Quito, en función de lo establecido en la Sección VII, de la "Silla Vacía", de la 
Ordenanza Metropolitana No. 102, de 3 de marzo de 2016, que promueve y 
regula el Sistema Metropolitano de Participación Ciudadana y Control Social, 
por medio del presente solicito a usted se sirva realizar el control sobre los 
requisitos para la acreditación de la organización a la silla vacía dentro del 
proyecto de Ordenanza denominado: “ORDENANZA de INFRAESTRUCTURA 
VERDE AZUL".

La organización se encuentra domiciliada en el Distrito Metropolitano de Quito, 
en La Av. Amazonas N45-09 y El Inca.; y ha designado como sus representantes 
titular y suplente, respectivamente, al señor César Ricardo Buitrón Cisneros y a 
la señora María Elena Rodríguez Yánez.

Para el efecto, se adjuntan los requisitos previstos en la Ordenanza antes 
referida.

Atentamente,

Kanna Rodríguez
Coordinadora General
0983705565



O CABILDO
CÍVICO DE QUITO

CABILDO CÍVICO DE QUITO

ACTA PARA LA ACREDITACIÓN A LA SILLA VACÍA

En el Distrito Metropolitano de Quito, a los 3 días del agosto de 2022, siendo las 17h00, 
vía zoom el Cabildo Cívico de Quito, ubicado en la ubicado en la calle Lérida E13-67, 
se reúnen los integrantes de la organización, con el fin de tratar como único punto del 
orden del día, conforme la convocatoria efectuada, la Resolución para la acreditación a 
la silla vacía en el Concejo Metropolitano de Quito, en el trámite del proyecto de 
Ordenanza denominado, “ORDENANZA VERDE-AZUL"” para lo cual se da inicio a 
la reunión:

Para efecto del objeto de la presente reunión, se da cumplimiento a los requisitos 
previstos en la Ordenanza Metropolitana No. 102, del Sistema de Participación 
Ciudadana y Control Social, para la acreditación a la silla vacía en el Concejo 
Metropolitano de Quito, conforme se detalla a continuación:

a) Exposición de motivos y resumen de la posición al respecto:

El Cabildo Cívico de Quito, es un mecanismo de democracia directa que busca reunir a 
los ciudadanos para tratar los problemas de interés de la ciudad. Entre sus principales 
objetivos están: promover la participación activa de la ciudadanía, impulsar el diálogo, 
fortalecer la construcción de políticas públicas inclusivas, dar seguimiento y fiscalizar la 
gestión transparente de las autoridades, propiciando los consensos y el debate público.

El Cabildo Cívico de Quito se constituyó amparado en los artículos 65 al 68 de la 
Ordenanza Metropolitana 102 del 3 de marzo de 2016, que promueve y regula el 
Sistema Metropolitano de Participación Ciudadana y Control Social. Por ello, sus 
integrantes están facultados para ejercer su función de vigilancia permanente de la 
gestión de las autoridades.

La Mesa de Ambiente y Protección Animal, como parte de sus acciones, ha participado 
permanentemente en acciones en defensa de quebradas y del sistema hídrico, 
actualmente formamos parte de la Mesa de Rescate del río San pedro convocados por la 
secretaría de Ambiente del DMQ: y adicionalmente tiene interés en participar en la silla 
para el análisis de la ordenanza referente a la infraestructura Verde y Azul, ya que dicha 
ordenanza tiene relación con temas ambientales, de protección de sistemas hídricos y 
quebradas, de participación ciudadana, entre otros.



Los distintos miembros del Cabildo Cívico Quito han realizado el seguimiento de los 
temas indicados y se considera que se requiere mayor puntualización en el tratamiento 
de las áreas naturales, de la autoridad única, de las cuencas hidrográficas, las quebradas 
en todo el DMQ y sus conexiones con los municipios aledaños, a fin de la normativa sea 
aplicada de manera coherentemente en el marco del de la sentencia de la Corte 
Constitucional No. 2167-21-EP/22.

b) Designación de delegados:

Para efectos de la acreditación en la silla vacía para el tratamiento del proyecto 
normativo antes referido, conforme el artículo 80 de la Ordenanza Metropolitana No. 
102, la organización luego de la deliberación correspondiente, designa como sus 
representantes titular y suplente, a las siguientes personas: César Ricardo Buitrón 
Cisneros y a la señora María Elena Rodríguez Yánez

b.l) Representante titular:

Nombres completos: César Ricardo Buitrón Cisneros
Cédula de ciudadanía: 1000856235

- Estado civil: Soltero
- Dirección domicilio: Gaspar de Villaroel N12 17

Correo electrónico: ricardobuitronc@gmail.com
- Número telefónico, convencional y celular: 0958915118

Aceptación de designación, representante titular:

Yo, César Ricardo Buitrón Cisneros, con cédula de ciudadanía 1000856235, 
domiciliado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la calle Gaspar de Villaroel N 12 
17.



mayor de edad, acepto la designación efectuada por el Cabildo Cívico de Quito, como 
representante titular para participar en la silla vacía en la tramitación del proyecto de 
Ordenanza denominado “ORDENANZA VERDE AZUL”

Por tal motivo, declaro conocer los derechos y obligaciones que implica la acreditación 
a la silla vacía en el Concejo Metropolitano de Quito, así como cumplir con los 
requisitos exigidos por la Ordenanza Metropolitana No. 102, en su artículo 80, para el 
efecto, esto es: a) ser mayor de edad; b) no ser funcionario público en un cargo 
relacionado con el proyecto de Ordenanza en referencia, ni haber participado como 
candidato principal o alterno a Concejal o Alcalde en el presente periodo legislativo; y,
c) tener como domicilio civil el Distrito Metropolitano de Quito.

Ricardo Buitrón Cisneros
1000856235

b.2) Representante suplente:

- Nombres completos: María Elena Rodríguez Yánez
- Cédula de ciudadanía: 1707293252
- Estado civil: Casada
- Dirección domicilio: Manuel Sotomayor E17-28 y Flores Jijón 

Correo electrónico:  
Número telefónico, convencional y celular: 0984516150

maria.elena.rodriguez.yanez@gmail.com

Aceptación de designación, representante suplente:

Yo, María Elena Rodríguez Yánez, con cédula de ciudadanía 1707293252, 
domiciliada en el Distrito Metropolitano de Quito, Manuel Sotomayor E17-28 y 
Flores Jijón, mayor de edad, acepto la designación efectuada por Cabildo Cívico, como 
representante suplente para participar en la silla vacía en la tramitación del proyecto de 
Ordenanza denominado “ORDENANZA VERDE AZUL

Por tal motivo, declaro conocer los derechos y obligaciones que implica la acreditación 
a la silla vacía en el Concejo Metropolitano de Quito, así como cumplir con los 
requisitos exigidos por la Ordenanza Metropolitana No. 102, en su artículo 80, para el 
efecto, esto es: a) ser mayor de edad; b) no ser funcionario público en un cargo 
relacionado con el proyecto de Ordenanza en referencia, ni haber participado como



candidato principal o alterno a Concejala o Alcalde en el presente periodo legislativo; y, 
c) tener como domicilio civil el Distrito Metropolitano de Quito.

María Elena Rodríguez Yánez
1707293252

Una vez abordado el punto del orden del día objeto de la presente reunión, se clausura la 
misma. Firman para constancia de lo actuado el Sr. César Ricardo Buitrón, la Sra. 
María Elena Rodríguez; y, la señora Rocío Bastidas. De igual manera, se adjunta el 
listado de asistentes a la reunión, así como la convocatoria efectuada

Mana Elena Rodríguez 
Coordinadora General

Dra. Rocío Bastidas Granizo. 
Secretaria



CABILDO CÍVICO DE QUITO

Nombres Cédula de ciudadanía
Carmen del Rocío Bastidas Granizo 1704153947
Mónica Janette Ulloa Sosa 1708727167
Sara Catalina Sosa Andino 1705368882
Raúl Ernesto Delgado Rivadeneira 1701615328
Elizabeth Eugenia Falconí Sosa 1708161185
María Elena Rodríguez Yánez 1707293252
María Teresa Donoso Valdiviezo 1705857421
César Ricardo Buitrón Cisneros 1000856235
Diego Fabián Puente Corral 1710882331
Roberto Arturo Pozo López 1704277951
María Belén Proaño Villalba 1714861968
Diana Lucía Cabascango Calderón 1715960629
Karina Mercedes Rodríguez Galarza 1305086629

LISTADO DE ASISTENTES A LA REUNIÓN



CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

Nombre y Apellidos: César Ricardo Buitrón Cisneros 
Fecha de Nacimiento: 8 de noviembre de 1966
Lugar de Nacimiento: Quito - Ecuador
Cédula de Identidad: 1000856235
Teléfono: 593-2-3211103 Cel. 095 891 5118
Correo electrónico: ricardobuitronc(5)gma¡l.com

FORMACION ACADEMICA 

2005 - 2007 Investigador semisenior Concejo Latinoamericano de Ciencias Sociales 
CLACSO. Programa: “ALCA, procesos de dominación y alternativas de 
integración”.

1997 - 1998 Estudios de Postgrado Gestión Ambiental y Desarrollo. Escuela Andina 
de Postgrado del Centro de Estudios Regionales Andinos “Bartolomé 
de las Casas”. Cuzco - Perú.

1991 - 1995 Licenciado en Sociología y Ciencias Políticas de la Escuela de 
Sociología y Ciencias Políticas. Facultad de Jurisprudencia, Ciencias 
Políticas y Sociales de la Universidad Central del Ecuador.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

2021-2022 Mesa de Protección del río San Pedro convocada por Secretaria de
Ambiente DMQ como delegado del Cabildo Cívico de Quito

2021-2022
2021-2022

Coordinador General Cabildo Cívico de Quito
Productor y Conductor programa radial Gente en Acción Radio 
Municipal 102.9 FM

2019 -2020 Coordinador Mesa Ambiente y protección animal Cabildo Cívico 
de Quito

2019
2017 -2022

Miembro - Fundador Cabildo Cívico de Quito
Formulación de proyectos - Administrador Corporación Acción 
Ecológica. Coordinador del área urbana de Acción Ecológica.

2015 -2016 Elaboración de Manuales de capacitación y docente de sustentabilidad 
urbana y análisis de coyuntura para funcionarios municipales 
PUCE-MDMQ

2015-2016 Docente Sociología urbana y rural. Pontificia Universidad Católica del 
Ecuador PUCE

2015-2016 Formulación de proyectos y Coordinador del área urbana de Acción 
Ecológica.

2013-2014 Formulación de proyecto y Coordinador Proyecto “Evaluación al 
proyecto: En defensa del agua como un derecho humano y como 
patrimonio público en los países Andinos 2007 -2012”. Internacional de 

Servicios Públicos PSI.
2012-2014 Miembro Directorio del Centro de Derechos Económicos y Sociales 

CDES. Ecuador.
2011 - 2012 Formulación de Proyectos y Coordinador Proyecto Sector Agua 

REGION INTERAMERICANA. FES - PSI
2010 - 2014
2010 -2014
2009 - 2010

Miembro del Directorio de Fundación Acción Creativa
Miembro del Directorio de Fundación OILWATCH 
Coordinador Proyecto “Promoviendo la participación para el



2003 Seminario Internacional. “O Uso dos combustiveis fosseis: Para que e para 
quem?.Porto Velho Rondonia. Brasil”.

2002 1er. Seminario Internacional de Gerencia de Transporte e Impacto Ambiental. 
Municipio Metropolitano de Quito. Quito. 30 h.

2002 Curso Ecología Política. IEETM Instituto de Estudios Ecologistas del Tercer 
Mundo - Quito. 16 h.

2002 Curso Metodología para inventario participativo de recursos naturales y 
saberes populares. 24 h.

2002 Taller Internacional: El Atlas Mundial del Petróleo. CASIFOP Ciudad de México. 
48 h.

2001 Curso Conflictos Ecológicos Distributivos. IEETM Guayaquil, Ecuador. 24 h.
2001 Taller de Eco construcción en COB. Fundación SALEM y Caravana Arcoiris por 

la Paz Puerto Quito. 44 h.
2000 Curso Impactos Socio ambientales de las Políticas Forestales. IEETM Quito. 24 

h.
1999 Curso Las Plantaciones no son Bosques. IEETM .Quito. 40 h.
1998 Curso Historia Ecológica de América Latina. IEETM .Quito. 40 h.
1998 Curso Agroecología. IEETM .Quito. 40 h.
1997 Curso Deuda Externa y Deuda Ecológica. IEETM .Quito. 40 h.
1997 Curso Bosques y Plantaciones. IEETM. Lago Agrio, Ecuador. 48h.
1996 Curso Historia Ecológica Global. IEETM .Quito. 40 h.
1996 Curso Problemas Ecológicos locales y globales. IEETM .Quito. 36 h.

CONFERENCIAS DICTADAS

2017
2016 La movilidad en Quito. Universidad Andina Simón Bolívar UASB
2015 El metro y la movilidad en la ciudad de Quito. Facultad de Arquitectura 

Pontificia Universidad Católica del Ecuador. PUCE
2013 La iniciativa ITT en el Ecuador. Razones para la no explotación del petróleo en 

el Yasuní. Programa Pitzer- Ecuador. Septiembre 2013
2012 La Reforma Constitucional en Ecuador. Los derechos de la naturaleza. México, 

DF. Octubreó de
Sindicatos Municipales. Quito, Ecuador.

2011 Derecho humano al agua en Ecuador. RE-SOA Rede Internacional de Diálogos 
de Practicas e Saberes Socio ambientales - CASLA - Evento: Gobernanza e 

sustentabilidad, Actores en Dialogo. Curitiba, Brasil. Casa latino - americana. 
27-28 Octubre.

2011 Cambio Climático y servicios públicos. Lima, Octubre 2011. FES
2010 Conferencia Internacional da Rede WATERLAT “Tensao entre justica 

ambiental e justica social na América latina: o caso da gestao da agua”.
Paulo - Brasil. Newcatsle University. Universidad Estadual da Paraira. 
Fundación Memorial. UNESP - Memorial da America Latina - Sao Paulo, Brasil 
- 25-27 de novembro.

2010 Las reformas constitucionales en el sector agua en la región. II Seminario 
Internacional del Agua. SINTRAEMSDES. Bogotá, Colombia.

2008 1er. Taller subregional de Planificación Estratégica, Modelo de Empresa y 
Contratación Colectiva. Ponente. PSI Río Chico, Venezuela.

2007 La Privatización del Agua en Quito. Encuentro Mujeres y Agua: Fuentes de 
Vida. ISP Marzo. ISP . Quito, Ecuador.

2006 La Geopolítica del Agua en Latinoamérica. LASC. Latin America Solidarity 
Center. Dublín, Irlanda.

2006 Corredores Multimodales y Biológicos. FLACSO Facultad Latinoamericana de 
Ciencias Sociales. Quito, Ecuador.

2005 Geopolítica de los Recursos Naturales en América Latina. PortoVelho, Brasil.



2004 Ecuador Camarones Certificados. Boletín del WRM. No. 84. Montevideo, 
Uruguay.

2003 Contaminación Electromagnética. Boletín Alerta Verde No. 129. Acción 
Ecológica. Quito, Ecuador.

2003 La Incineración de basura. Boletín Alerta Verde No. 130. Acción Ecológica. 
Quito, Ecuador.

2001 “El caso del Ecuador: El Paraíso en siete años?” Publicado en El Amargo 
Fruto de la Palma Aceitera. Movimiento Mundial por los Bosques 

Tropicales. WRM. Montevideo, Uruguay.
2000 “Política de Estado para Desmembrar el Patrimonio Natural Ecuatoriano. ” 

Revista Miti Miti Número 4. Quito, Ecuador.
2000 El INDA entrega Patrimonio Forestal del Estado. Boletín Alerta Verde No. 98. 

Acción Ecológica. Quito, Ecuador.
1995 Asbesto. Un problema sin resolver. Boletín Alerta Verde No. 25. Acción 

Ecológica. Quito, Ecuador.



HOJA DE VIDA
MA. ELENA RODRÍGUEZ YÁNEZ

DATOS PERSONALES"

Fecha de nacimiento: 17 de mayo, 1978
Nacionalidad: ecuatoriana
Teléfono: 098 451 6150
Dirección de domicilio: M. Sotomayor E17-28 y Flores Jijón; Bella vista
Correo electrónico: maria.elena.rodriguez.yanez@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

• Psicóloga social graduada en la Pontificia Universidad Católica del Ecuador, con maestría en Psicología 
Social (Chile) y maestría en Psicoanálisis (Chile). Candidata al Doctorado Interuniversitario en Estudios 
Interdisciplinares de Género (España) en temas de movilidad sostenible y derecho a la ciudad 
ciudades para mujeres.

• Investigadora, académica y consultora con amplia experiencia en el diseño, implementación y 
evaluación de políticas públicas y proyectos de corte social en temas de derechos humanos, género y 
abordaje integral de la violencia de género, inclusión social, estudios urbanos y ciudad, movilidad 
sostenible, salud mental, rehabilitación social y educación. Asesora técnica, capacitadora sénior y 
experta en manejo de grupos.

• Fundadora y directora de PLURAL Consultora, firma ecuatoriana dedicada a la investigación social 
aplicada, transversalización del enfoque de género, desarrollo de proyectos de intervención social y 
diseño de política pública en temas de desarrollo e inclusión social para el gobierno central y 
gobiernos locales.

• Consultora para organismos de cooperación internacional: BID, Banco Mundial, UNFPA, ONU Mujeres, 
UN Habitat, UNESCO, OPS/OMS, PMA, GIZ, OIM, AECID, WOB, Child Fund, PLAN Internacional, 
Medicus Mundi, entre otros.

• Docente en la Universidad San Francisco de Quito (Ecuador) y la Universidad Nacional Andrés Bello 
(Chile). Investigadora externa en colaboración con la Pontificia Universidad Católica del Ecuador y 
Universidad de las Américas.

• Ex coordinadora de la Mesa de Movilidad Sostenible y Espacio Público del Cabildo Cívico de Quito; 
Miembro de la Red Iberoamericana Mujeres en Movimiento, capítulo Ecuador; Miembro fundador 
del Observatorio y Foro de Defensa de la Salud Mental de Ecuador.

ESTUDIOS REALIZADOS

• Doctorado Interuniversitario en Estudios Interdisciplinares de Género (c). Universidad Rey 
Juan Carlos. Madrid - España.

• Maestría en Psicología Social. Universidad Diego Portales. Santiago de Chile - Chile. 2010.
• Maestría en Psicoanálisis. Universidad Nacional Andrés Bello. Santiago de Chile - Chile. 2007.
• Psicóloga. Pontificia Universidad Católica del Ecuador. Quito - Ecuador. 2003.

• Bachillerato. Fundación Colegio Americano de Quito. Quito - Ecuador. 1996.



ASESORÍA TÉCNICA EN LA CAMPAÑA COMUNICACIONAL OIM SOBRE ACCESO A SALUD SEXUAL Y SALUD 
REPRODUCTIVA EN CONTEXTOS DE MOVILIDAD HUMANA (nivel nacional)
OIM, LA INORE, PLURAL
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Asesoramiento técnico-conceptual y levantamiento de información para el 
diseño, desarrollo y lanzamiento de la campaña de promoción de acceso a los servicios de salud sexual y salud 
reproductiva de OIM en Ecuador.

CONSULTORIA CREACIÓN DE LA SEGUNDA VERSIÓN DEL CURSO DE FORMACIÓN TRANSMEDIA "SENSIBILIZATE, 
EDUCACIÓN ES INCLUSIÓN"
UNESCO, OIM, MINEDUC, PLURAL
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Diseño de la segunda versión del curso virtual dirigido a docentes del sistema 
educativo del Ministerio de Educación, para la sensibilización en atención a personas en situación de movilidad 
humana y/o vulnerabilidad.
Cargo: Diseño metodológico e instruccional, diseño de contenidos, mediación pedagógica, conducción de 
talleres

2020

CONSULTORÍA PARA EL DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE UN ESTUDIO SOBRE VIOLENCIA SEXUAL EN EL ESPACIO 
PÚBLICO Y TRANSPORTE DE LA CIUDAD DE CUENCA, CON ÉNFASIS EN MERCADOS.
MUNICIPIO DE CUENCA, ONU MUJERES, PROPRAXIS.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Diseño y desarrollo de una investigación cuantitativa y cualitativa para identificar 
y caracterizar los patrones de movilidad y caracterización de la violencia sexual en el espacio público de la 
ciudad de Cuenca, con énfasis en el contexto de mercados. Diagnóstico. Diseño de protocolos y rutas de 
actuación frente a hechos de violencia. Delimitación de lineamientos y recomendaciones para una política de 
género en el espacio público y mercados. Diseño e implementación de talleres de participación ciudadana en 
temas de seguridad y respuesta frente a la violencia sexual en el espacio y transporte público.
Cargo: Dirección de la consultoría, diseño metodológico, levantamiento de información.

CONSULTORÍA ACTUALIZACIÓN DEL MODELO NACIONAL DE FUNCIONAMIENTO DE LOS DEPARTAMENTOS DE 
CONSEJERÍA ESTUDIANTIL DEL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL
MINEDUC, PLAN INTERNACIONAL, PLURAL
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Desarrollo de una investigación mixta (cuantitativa y cualitativa) participativa con 
miembros de la comunidad educativa a nivel nacional para conocer las necesidades, nudos críticos y 
recomendaciones, cuyo alcance permitió la actualización del Modelo de Funcionamiento de los DECE a nivel 
nacional, desde un enfoque de derechos humanos, género, intergeneracionalidad, interculturalidad, inclusión. 
Cargo: Dirección de la consultoría, levantamiento de información, sistematización de resultados.

DISEÑO, CONSTRUCCIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE PROCESO DE "ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL TELEFÓNICO 
(APT)" A ESTUDIANTES Y SUS FAMILIAS EN EL CONTEXTO COVID-19 PARA EL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL 
UNICEF, SURKUNA, PLURAL
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Diseño y construcción participativa de la Guía de APT para dar respuesta a las 
necesidades psicosociales de estudiantes y sus familias en el contexto de la emergencia por COVID 19. Diseño 
metodológico y capacitación a 1500 docentes, profesionales DECE, UDAIS y autoridades educativas (sesiones 
sincrónicas y asincrónicas) para conocer la herramienta, para formar a formadores/as y para realizar el 
acompañamiento capacitante con las personas participantes a nivel nacional.
Cargo: Dirección de la consultoría, levantamiento de información, sistematización de resultados.

CAPACITACIÓN A LOS DECE DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 
INTERSECTORIAL DE PREVENCIÓN DEL EMBARAZO EN NIÑAS Y ADOLESCENTES ECUADOR 2018-2025
BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO, 2020
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Proceso de capacitación en modalidad sincrónica y asincrónica a 150 
profesionales DECE de instituciones educativas de cantones priorizados a nivel nacional. Desarrollo de fases de 
sensibilización, formación y acompañamiento capacitante en educación integral de la sexualidad (EIS), 
prevención del embarazo en niñas y adolescentes y prevención y abordaje de situaciones de discriminación y



CONSULTORÍA PARA LA CAPACITACIÓN A LOS DEPARTAMENTOS DE CONSEJERÍA ESTUDIANTIL ZONALES, 
DISTRITALES Y NACIONALES EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA INTERSECTORIAL DE PREVENCIÓN DEL 
EMBARAZO EN NIÑAS Y ADOLESCENTES ECUADOR 2018-2025 Y LOS PROTOCOLOS DE ACTUACIÓN FRENTE A 
SITUACIONES DE VIOLENCIA DETECTADAS O COMETIDAS EN EL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL.
BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO; MINISTERIO DE EDUCACIÓN
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Elaboración de una Propuesta Metodológica de Sensibilización y Capacitación 
sobre temáticas de prevención de embarazo en niñas y adolescentes y abordaje de situaciones de violencia 
cometidas o detectadas en el sistema educativo nacional. Realización de talleres de formación y capacitación 
dirigidos a profesionales de los Departamentos de Consejería Estudiantil a nivel zonal, distrital e institucional de 
12 provincias del Ecuador, seleccionadas con base en el análisis de beneficiarios y priorización de localidades 
según las problemáticas descritas.
Cargo: Diseño metodológico, diseño de contenidos, conducción de talleres

CONSULTORIA PARA LA REALIZACIÓN DE UN PROCESO DE CAPACITACIÓN Y ELABORACIÓN DE MATERIAL 
EDUCOMUNICACIONAL EN PRIMEROS AUXILIOS PSICOLÓGICOS (CON ÉNFASIS EN VULNERACIONES DE 
DERECHOS A NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES) Y AUTOCUIDADO/CUIDADO DE EQUIPOS PARA CHILD FUND 
CHILD FUND ECUADOR
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Diseño e implementación de talleres a equipos técnicos y miembros de la 
comunidad (defensorías comunitarias) de las provincias de Carchi, Imbabura, Tungurahua y Pichincha en la 
aplicación de primeros auxilios psicológicos y autocuidado /cuidado de equipos
Cargo: Dirección de la consultoría, levantamiento de información, diseño metodológico, diseño de contenidos, 
conducción de talleres

ESTUDIO PARA LA INCLUSIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN EL SISTEMA DE TRANSPORTE QUITO CABLES 
BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO; EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA DE OBRAS PÚBLICAS DE QUITO; UNIDAD 
PATRONATO SAN JOSE.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Transversalización del enfoque de género al Sistema Quito Cables. Desarrollo de 
una investigación cuantitativa y cualitativa para identificar y caracterizar los patrones de movilidad, 
necesidades socioeconómicas y de infraestructura de transporte de mujeres potenciales usuarias de Quito 
Cables. Estudio de experiencias internacionales de implementación de sistemas de transporte aéreo en cables 
en la región. Diseño de un modelo de evaluación de impacto socioeconómico de Quito Cables en las mujeres 
usuarias residentes en las zonas de influencia directa/indirecta del proyecto.
Cargo: Dirección de la consultoría, levantamiento de información, diseño metodológico, diseño de contenidos, 
conducción de talleres

2018

CONSULTORIA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE GENERO AL SISTEMA INTEGRAL DE TRANSPORTE DEL 
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Y LINEAMIENTOS PARA POLÍTICA DE GÉNERO EN TRANSPORTE 
PÚBLICO
Patronato San José; Empresa Publica Metro de Quito
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Investigación mixta (cuantitativa y cualitativa - Investigación Acción) 
dirigida a levantar la línea base de la ciudad en movilidad y género (encuestas, grupos focales, recorridos 
etnográficos, entrevistas y estudios de caso). Se recogieron las principales barreras y necesidades 
relacionadas con género que experimentan las niñas y mujeres en el servicio de transporte de la ciudad, 
incluyendo dinámicas de movilidad, prevalencia y caracterización de las violencia sexual contra niñas y 
mujeres en el transporte y espacio público, infraestructura de género y participación. Construcción de un 
Plan de Empleo desde un enfoque de género y derecho a la ciudad para todo el Sistema Integrado de 
Transporte de Quito. Capacitación a funcionarios de las empresas de transporte en materia de género y 
movilidad, prevención del acoso sexual. Elaboración de protocolos de actuación en casos de acoso sexual 
en espacios públicos y transporte público. Diseño y elaboración del paquete educomunicativo e 
implementación del proceso de formación de formadores. Conducción de los procesos de mapeo social, 
gestión social, socialización barrial y comunitaria y mediación de conflictos en zonas de influencia del 
Metro de Quito. Recomendaciones a la política pública y lineamientos en materia de movilidad y género 
para el futuro Metro de Quito.



• CONSULTORÍA ELABORACIÓN DE GUIA DE INTERVENCIÓN EN VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO EN SITUACIONES 
DE EMERGENCIA Y DESASTRE (PARA ALBERGUES)
ONU MUJERES- MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Elaboración de una Guía de Intervención en albergues a partir del terremoto de 
Abril 2016 para detección, prevención y atención de violencia de género con énfasis en violencia sexual. 
Talleres de validación y capacitación del instrumento a funcionarías y funcionarios públicos y organizaciones de 
la sociedad civil.

• CONSULTORÍA PROCESO DE SENSIBILIZACIÓN Y CAPACITACIÓN EN GÉNERO Y SALUD SEXUAL Y SALUD 
REPRODUCTIVA A PROFESIONALES DE SERVICIOS DE LA SALUD Y CENTROS DE EDUCACIÓN DEL MUNICIPIO DE 
QUITO
MEDICUS MUNDI INTERNACIONAL; CASA HOGAR MATILDE; SECRETARÍA DE SALUD Y EDUCACIÓN DEL DISTRITO 
METROPOLITANO DE QUITO; PLURENFOKE CIA. LTDA.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Fortalecer los conocimientos del personal de salud y de educación del Distrito 
Metropolitano de Quito sobre salud sexual y reproductiva, y prevención de violencia de género desde un 
enfoque de género y de derechos humanos, para mejorar la calidad y calidez de los servicios que ofrecen.

2015
§ CONSULTORÍA CREACIÓN, DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE LA SEMANA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE

SECRETARÍA DE MOVILIDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
DESCRIPCION DEL PROYECTO: Desarrollo de las actividades de la Semana de Movilidad Sostenible 2015 del 
DMQ, con el objeto de difundir los impactos positivos de la movilidad sostenible en la ciudad de Quito y la 
generación de políticas públicas para impulsar la movilidad sostenible (pública y no motorizada), desde una 
perspectiva de derechos humanos, género, participación ciudadana e intergeneracionalidad. Organización de la 
Conferencia Internacional de Movilidad Sostenible 2015 para el DMQ. Taller para la construcción partidpativa 
del Plan Maestro de Movilidad No Motorizada para Quito con secretarías del DMQ, organizaciones civiles y 
activistas. Gestión social y realización de campañas masivas de activación del uso de transporte sostenible con 
diferentes actores sociales (niños, niñas y adolescentes, mujeres, jóvenes, funcionarios públicos y privados); 
Realización de la campaña masiva de activación de los derechos de los peatones.

• CONSULTORÍA PARA LA ELABORACION DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA 
LA UNIVERSIDAD IKIAM
UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZÓNICA IKIAM; PLURENFOKE CIA. LTDA.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Estudio comparado nacional e internacional sobre sistemas de gestión 
universitaria en bienestar universitario; diseño, elaboración e implementación de una investigación mixta 
(cuantitativa y cualitativa) dirigida a levantar información para el diseño de un sistema de gestión de bienestar 
universitario para IKIAM (Plan Estratégico, Plan Operativo, Plan de Acciones), desde los enfoques de derechos 
humanos, género, interculturalidad e intergeneracionalidad.
Cargo: Dirección de la consultoría, levantamiento de información, diseño metodológico estudios, 
sistematización resultados

• CONSULTORÍA INVESTIGACIÓN SOBRE VIOLENCIA DE GÉNERO EN EL MUNDO DEL TRABAJO Y. 
DISCRIMINACIÓN A PERSONAS LGBTI (nivel nacional)
MINISTERIO DEL TRABAJO; DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A GRUPOS PRIORITARIOS; PLURENFOKE CIA. LTDA.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Diseño, elaboración e implementación de una investigación mixta (cuantitativa y 
cualitativa) dirigida a explorar las diferentes formas de violencia de género presentes en el ámbito laboral en el 
contexto ecuatoriano, con énfasis en discriminación a personas LGBTI.
Cargo: Dirección de la consultoría, levantamiento de información, diseño metodológico, sistematización 
resultados

• CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS NORMATIVOS: GUÍAS DE PRÁCTICA CLÍNICA EN
SALUD MENTAL (nivel nacional)



Cargo: Asesoría técnica y conceptual en enfoque de género

CONSULTORÍAPARA LA ELABORACIÓN DEL DOCUMENTO GUÍA DE SEGURIDAD CIUDADANA, SOLIDARIDAD 
CIUDADANA (nivel nacional)
MINISTERIO DEL INTERIOR; GRUPO KOMMUNIK; PLURENFOKE CIA. LTDA.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Asesoramiento técnico-conceptual en la implementación de los enfoques de 
derechos, género, interculturalidad y participación ciudadana en la elaboración de una Guía de Seguridad 
Ciudadana (con priorización hacia grupos de abordaje prioritario) a nivel nacional. Desarrollo de las temáticas 
de violencia de género (con énfasis en violencia intrafamiliar y delitos sexuales contra niños, niñas y 
adolescentes), consumo problemático de sustancias, microtráfico, trata de personas, entre otros. Conducción 
de talleres de implementación del la Guía de Seguridad Ciudadana a autoridades, personal del Unidades de 
Policía Comunitaria. Diseño metodológico e implementación de talleres de socialización comunitaria y gestión 
social frente a conflictos de convivencia barrial en barrios de las ciudades de Quito, Tena y Guayaquil.
Cargo: Asesoría técnica y conceptual en enfoque de género, gestión social

2013
CONSULTORÍAPARA LA ESTRUCTURACION DE UN MODELO DE CAPACITACION EN VIOLENCIA DE GÉNERO 
QUE ABARQUE LAS DIFERENTES MODALIDADES DE VIOLENCIA PRESENTES EN EL AMBITO EDUCATIVO 
(nivel nacional)
MINISTERIO COORDINADOR DEL DESARROLLO SOCIAL; DIRECCIÓN NACIONAL DE EDUCACIÓN PARA LA DEMOCRACIA Y EL 
BUEN VIVIR; PLURENFOKE CIA. LTDA.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Diseño y elaboración de un modelo de capacitación en sensibilización y abordaje 
de la violencia de género para funcionarios de los Departamentos de Consejería Estudiantil, incluyendo rutas y 
protocolos de actuación en casos de violencia sexual, violencia intrafamiliar y violencia entre pares (bullying). 
Cargo: Dirección de la consultoría, Diseño metodológico, conducción de talleres

CONSULTORÍAPARA LA ESTRUCTURACION DEL NUEVO MODELO DE DEPARTAMENTO DE CONSEJERÍA 
ESTUDIANTIL DE LOS ESTABLECIMIENTOS DEL SISTEMA EDUCATIVO ECUATORIANO (nivel nacional) 
Ministerio de Educación del Ecuador. Dirección Nacional de Educación para la Democracia y el Buen Vivir; 
PLURENFOKE CIA. LTDA.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Estudio comparado internacional en sistemas de consejería estudiantil. Diseño y 
elaboración del modelo de funcionamiento de los Departamentos de Consejería Estudiantil para el sistema 
educativo ecuatoriano.
Cargo: Dirección de la consultoría, levantamiento de información, sistematización resultados y elaboración 
producto final

CONSULTORÍAPARA LA ELABORACIÓN DEL AULA VIRTUAL SOBRE SEXUALIDAD Y ATENCIÓN INTEGRAL DE 
LA VIOLENCIA DE GÉNERO (nivel nacional)
MINISTERIO DE SALUD DEL ECUADOR. ESTRATEGIA NACIONAL INTERSECTORIAL DE PLANIFICACIÓN FAMILIAR Y PREVENCIÓN 
DEL EMBARAZO ADOLESCENTE (ENIPLA); PLURENFOKE CIA. LTDA.
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: Diseño, elaboración e implementación de una plataforma de capacitación 
(modalidad e-learning) en sexualidad, abordaje integral de situaciones de violencia de género (con énfasis en 
violencia sexual) y autocuidado para funcionarios del sistema de salud ecuatoriano.
Cargo: Dirección de la consultoría, diseño metodológico, adaptación contenidos, sistematización resultados

2012
CONSULTORÍAPARA LA ELABORACIÓN DE PROTOCOLOS Y RUTAS DE ACTUACIÓN EN SITUACIONES DE 
VIOLENCIA Y/O VIOLENCIA SEXUAL EN EL AMBITO EDUCATIVO(nivel nacional)



Universidad Andrés Bello. Facultad de Ciencias Sociales. (Santiago, Chile) 
Cátedra teórico-práctica. Clases expositivas. Revisión de contenidos.

2005
• ATENCIÓN PSICOLÓGICO-CLÍNICA EN CENTRO DE PSICOLOGÍA APLICADA DE LA UNIVERSIDAD ANDRÉS 

BELLO
Facultad de Psicología (Santiago, Chile)
Cargo: Atención a pacientes adultos, adolescentes, niñas y niños (psicodiagnóstico y psicoterapia individual y 
grupal); elaboración de informes psicológicos para presentación en instituciones escolares, privadas y judiciales; 
diseño de talleres psicológicos de temáticas variadas. Supervisión de casos clínicos y grupos de estudio.

2004-Actualidad
• CONSULTA PRIVADA

Atención psicológica a niños y niñas, adolescentes y adultos (psicodiagnóstico y psicoterapia individual y grupal); 
elaboración de informes psicológicos para presentación en instituciones escolares, privadas y judiciales.

2003-2005
• PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES

Centro de Rehabilitación Social de Varones Quito, Ex -penal García Moreno, Hogar San Pablo (Quito)
Cargo: Psicóloga de la Institución Hogar San Pablo
Reestructuración del Departamento de Psicología existente; diseño y práctica de actividades de integración con 
las personas privadas de libertad; psicoterapia individual y grupal; diseño y aplicación de talleres de temática 
social y familiar (cineforos, talleres artísticos, charlas); formulación de diagnósticos y elaboración de fichas 
clínicas; aplicación de tests clínicos, seguimiento clínico.

2003-2004
• PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES

Centro de Psicología Aplicada. Facultad de Psicología. Pontificia Universidad Católica del Ecuador
Cargo: Psicóloga de la Institución; psicoterapia individual y grupal; diseño y aplicación de talleres de temática 
social y familiar (cineforos, talleres artísticos, charlas); formulación de diagnósticos y elaboración de fichas 
clínicas; aplicación de tests clínicos, seguimiento clínico.

PONENCIAS Y PUBLICACIONES RECIENTES

• Conferencista Foros Movilidad Sostenible con perspectiva de género. Red Iberoamericana Mujeres en 
Movimiento, capítulo Ecuador con la ponencia: Brechas de Género en el Sector Transporte: Quito, Guayaquil y 
Cuenca, Septiembre 2021

• Conferencista en el V Congreso Internacional de Educación Vial y Seguridad Vial, organizado por la Red de 
Organizaciones Latinoamericanas por la Innovación en Educación Vial (ROLIEV), con la ponencia: Enfoque de 
Género y Seguridad Vial. Septiembre, 2020.

• Conferencista en Simposio Enfoque de Género y Sostenibilidad, organizado por la Fundación Esquel, con la 
ponencia: Perspectiva de Género para ciudades sostenibles. Septiembre, 2020.

• Conferencista en el Ciclo de Webinars del Curso Sensibilízate, Educación es Inclusión, organizado por UNESCO y
El Ministerio de Educación, con la ponencia: Abordaje de situaciones de vulnerabilidad en el contexto educativo. 
Septiembre, 2020/Noviembre 2021.



• FRANCÉS: Nivel Escrito (30%); Nivel Hablado (30%).
• Dominio de Windows, Office (Word, Excel, PowerPoint), SPSS (investigación social)

CAPACIDADES E INTERESES PERSONALES

• Excelente manejo de relaciones públicas y trabajo en equipo (interdisciplinario); proactiva y con iniciativa.
• Diseñar, formular y ejecutar proyectos con énfasis en la transformación e innovación social.
• Interés en temas de ciudad, participación ciudadana e intervención psicosocial; amplia experiencia 

de trabajo en terreno.

REFERENCIAS

• Paola Carvajal. Gerente Sistema Metrovía de Guayaquil. Teléfono: +593 988410152. Correo 
electrónico: paola.carvajal@atm.gob.ec

• Rosa María Martínez. Social Development Specialist at the World Bank. Teléfono: 1 (202) 247 7088. 
Correo electrónico: rmartinez2@worldbank.org

• Ana Martínez. Investigadora y profesora titular Universidad Rey Juan Carlos. Teléfono: +34 - 
675477888. Correo electrónico: ana.martinez@urjc.es



CONVOCATORIA

En el marco de los Artículos 1, 2 y 3 de los Estatutos del Cabildo Cívico de Quito, el 
Coordinador General convoca a Asamblea General Extraordinaria del Cabildo Cívico de 
Quito el día miércoles 3 de agosto del 2022 a las 17h00 en la sede del Cabildo, ubicado 
en la calle Lérida E13-67 y Lugo, también será factible asistir por plataforma Zoom, para 
tratar como único punto del orden del día:

“Resolución para la acreditación del representantes a la silla vacía en el Concejo 
Metropolitano de Quito, en el trámite del proyecto de Ordenanza denominado 
“Ordenanza Verde-Azul”.

Atentamente

María Elena Rodríguez 
Coordinadora General

Quito, 26 de julio de 2022.
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República
del Ecuador

Ministerio del Trabajo
S$g¡

INFORMACIÓN SOBRE RELACIÓN DE DEPENDENCIA LABORAL 
EN EL SECTOR PÚBLICO

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO

Nro. MDT-DSG-IRDLSP-2022-784143

El Ministerio del Trabajo comunica que BUITRON CISNEROS CESAR RICARDO, 
con documento de identificación número 1000856235, registra la siguiente 
información de relación de dependencia laboral con el sector público:

Usuario

BUITRON CISNEROS
CESAR RICARDO

Cédula de Ciudadanía / 
identidad

1000856235

Registro

NO registra dependencia 
laboral con el sector 

público

En aplicación de los artículos: 1 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública; así como, 4 y 6 de la Ley del Sistema Nacional de Registro de 
Datos Públicos, el Ministerio del Trabajo en virtud de la competencia como ente 
rector en materia del servicio público, mantiene una plataforma informática en la que 
consta información de los servidores y servidoras bajo el régimen de la Ley Orgánica 
del Servicio Público, con información provista por las instituciones del sector público; 
por lo que, la responsabilidad sobre la veracidad y autenticidad de los datos 
registrados, es exclusiva de quienes reportan la información.

En observancia de lo prescrito en los artículos 8 y 21 de la Ley del Sistema Nacional 
de Registro de Datos Públicos, en el caso de detectar inconsistencias en la 
información proporcionada, se recomienda solicitar la rectificación correspondiente a 
la institución, entidad, empresa u organismo público que la registró.

Fecha de emisión: 17/08/2022 12:55

Haydee Tatiana Rodríguez Almeida 
DIRECTORA DE SECRETARÍA GENERAL 

MINISTERIO DEL TRABAJO

DOCUMENTO VÁLIDO POR 30 DÍAS A PARTIR DE SU EMISIÓN
El mal uso de la información generada a través de este medio, será de exclusiva responsabilidad del solicitante

CHrecciÓm Av, de El Salvador RES y Suiza
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República
del Ecuador

Ministerio del Trabajo

INFORMACIÓN SOBRE RELACIÓN DE DEPENDENCIA LABORAL 
EN EL SECTOR PÚBLICO

ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO

Nro. MDT-DSG-IRDLSP-2022-784139

El Ministerio del Trabajo comunica que RODRIGUEZ YANEZ MARIA ELENA, con 
documento de identificación número 1707293252, registra la siguiente información de 
relación de dependencia laboral con el sector público:

Usuario

RODRIGUEZ YANEZ
MARIA ELENA

Cédula de Ciudadanía / 
identidad

1707293252

Registro

SI registra dependencia 
laboral con el sector 

público-MINISTERIO 
DEL INTERIOR

En aplicación de los artículos: 1 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública; así como, 4 y 6 de la Ley del Sistema Nacional de Registro de 
Datos Públicos, el Ministerio del Trabajo en virtud de la competencia como ente 
rector en materia del servicio público, mantiene una plataforma informática en la que 
consta información de los servidores y servidoras bajo el régimen de la Ley Orgánica 
del Servicio Público, con información provista por las instituciones del sector público; 
por lo que, la responsabilidad sobre la veracidad y autenticidad de los datos 
registrados, es exclusiva de quienes reportan la información.

En observancia de lo prescrito en los artículos 8 y 21 de la Ley del Sistema Nacional 
de Registro de Datos Públicos, en el caso de detectar inconsistencias en la 
información proporcionada, se recomienda solicitar la rectificación correspondiente a 
la institución, entidad, empresa u organismo público que la registró.

Fecha de emisión: 17/08/2022 12:54

Haydee Tatiana Rodríguez Almeida 
DIRECTORA DE SECRETARÍA GENERAL 

MINISTERIO DEL TRABAJO

DOCUMENTO VÁLIDO POR 30 DÍAS A PARTIR DE SU EMISIÓN
El mal uso de la información generada a través de este medio, será de exclusiva responsabilidad del solicitante
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