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RESOLUCION DE TRASPASO PRESUPUESTARIO
CENTRO GESTOR PROYECTO FONDO | PARTIDA DESCRIPCION AUMENTO | REDUCCION
3 MODELO
ZA011000 - Secretaria
» ., EDUCATIVO L . ., 232.339,08-
Educacion, Recreacion 001 730235 Servicio de Alimentacion
MUNICIPAL
Deporte
INNOVADOR
i MODELO
ZA011000 - Secretaria L
., ., EDUCATIVO Desarrollo, Actualizacion, 80.000,00-
Educacion, Recreacion 001 730701 . L.
MUNICIPAL Asistencia Técnica y So
Deporte
INNOVADOR
B MODELO
ZA011000 - Secretaria L L.
L, L, EDUCATIVO Mantenimiento y Reparacion 63.540,61-
Educacion, Recreacion 001 730704 . .
MUNICIPAL de Equipos y Sistemas
Deporte
INNOVADOR
3 MODELO
ZA011000 - Secretaria
B ., EDUCATIVO . 1.336,96-
Educacion, Recreacion 001 730805 Materiales de Aseo
MUNICIPAL
Deporte
INNOVADOR
i MODELO
ZA011000 - Secretaria
B .. EDUCATIVO -
Educacion, Recreacion 001 731403 Mobiliarios
MUNICIPAL 176.367,06
Deporte
INNOVADOR
B MODELO
ZA011000 - Secretaria
o, ., EDUCATIVO . . 41.678,45-
Educacion, Recreacion 001 731404 Maquinarias y Equipos
MUNICIPAL
Deporte
INNOVADOR
B MODELO
ZA011000 - Secretaria . .
., ., EDUCATIVO Herramientas y equipos 10.310,00-
Educacion, Recreacion 001 731406
MUNICIPAL menores
Deporte
INNOVADOR
, MODELO
ZA011000 - Secretaria . .
L, L, EDUCATIVO Equipos, Sistemas y Paquetes 8.809,92-
Educacion, Recreacion 001 731407 L.
MUNICIPAL Informaticos
Deporte
INNOVADOR
MODELO ici - Trami
7A011000 - Secretaria 001 170206 Costas Judiciales; Tramites
L y EDUCATIVO Notariales y Legalizac 277,25-
Educacion, Recreacion
MUNICIPAL
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Deporte INNOVADOR
3 MODELO
ZA011000 - Secretaria . .
» ., EDUCATIVO Transferencias o Donaciones al
Educacién, Recreacion 001 780204 .
MUNICIPAL Sector Privado no F 70.000,00
Deporte
INNOVADOR
i MODELO
ZA011000 - Secretaria
» .. EDUCATIVO e
Educacion, Recreacion 001 840103 Mobiliarios
MUNICIPAL 248.017,39
Deporte
INNOVADOR
, MODELO
ZA011000 - Secretaria . .
L, L, EDUCATIVO Equipos, Sistemas y Paquetes 56.092,18-
Educacion, Recreacion 001 840107 .
MUNICIPAL Informaticos
Deporte
INNOVADOR

TOTAL

SON: CERO DOLARES ($ 0,00) IVA INCLUIDO

DESCRIPCION: Informe de Sustento TC 13

EXPEDIENTE No 0400000807

“De conformidad con lo expresado en el Titulo VI, Capitulo VII, Secciéon Octava “Traspasos de Créditos”

del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacidn faculta la realizacion de

traspasos al presupuesto sancionado y aprobado, se autoriza el traspaso de créditos de acuerdo a lo

sefialado.”
ELABORADO REVISADO AUTORIZADO
™ ROSA ELENA % CARLCS DAVI D ®SoNA
i MONTOYA & MOYA CEPEDA 3% | | ZETH
FUNCIONARIO ROSA MONTOYA CARLOS MOYA SONIA ORTIZ
RESPONSABLE:
FECHA: 21.11.2022 23.11.2022 23.11.2022
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M emor ando Nro. GADDM Q-SERD-2022-02456-M
Quito, D.M., 18 de noviembre de 2022

PARA: Sr. Econ. Pedro Fernando Nufiez Gémez
Director Metropolitano Financiero
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

ASUNTO: AMPLIACION DE INFORMACION AL OFICIO NRO.
GADDMQ-SGP-2022-1827-O: INFORME DE VIABILIDAD DE
TRASPASOS DE CREDITOS PROYECTOS DE INVERSION -
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

De mi consideracion:

La Secretaria General de Planificacion mediante oficio Nro.
GADDMQ-SGP-2022-1827-O del 14 de noviembre en atencion al oficio Nro.
GADDMQ-SERD-2022-01919-O y su posterior alcance remitido con oficio
Nro.GADDMQ-SERD-2022-01939-O emite el informe de viabilidad de traspasos de
crédito de proyectos de inversion, indicando lo siguiente:

"En el contexto anotado, con el proposito de dar curso a la solicitud realizada, la
Direccion Metropolitana de Planificacion para el Desarrollo (DMPD) elabor6 el
Informe de Traspasos de Crédito N°SGP-DMPD-2022-261, con la finalidad de continuar
con el proceso respectivo ante la Direccion Metropolitana Financiera.

Cabe sefialar que, la Secretaria de Educacién, Recreacion y Deporte, conforme el
traspaso de crédito solicitado, reprogramo el 17.18% del monto del proyecto “Modelo

Educativo Municipal Innovador”, con la finalidad de optimizar recursos remanentes de

procesos ya ejecutados, a fin de dotar de mobiliario a las Unidades Educativas
Municipales y realizar una capacitacion a los Docentes en temas de Liderazgo
Institucional y Directivos, y, Didactica por Subniveles y &reas de aprendizaje.

Con la finalidad de continuar con el proceso de traspaso remito la informacion requerida
y solicito se tome en consideracion para ampliar la informacion entregada previamente
para el traspaso.

Atentamente,

Secretaria de Por un
EDUCACION
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Memorando Nro. GADDM Q-SERD-2022-02456-M

Quito, D.M., 18 de noviembre de 2022

Documento firmado electronicamente

Mgs. Luis Alberto Calle Gutiérrez
SECRETARIO
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

Anexos:
- GADDMQ-SERD-2022-01939-O.pdf
- GADDMQ-SERD-2022-01919-O.pdf
- GADDMQ-SGP-2022-1827-0O (1).pdf
- ampliacion informacion.rar

Copia:
Sr. Ing. Santiago Alejandro Chavez Nufiez
Coordinador Administrativo Financiero
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE - COORDINACION
ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Sr. Mgs. Luis Alfonso Torres Vizuete

Director Metropolitano de Politicas y Planeamiento de la Educacion

SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE - DIRECCION
METROPOLITANA DE POLITICAS Y PLANEAMIENTO DE LA EDUCACION

. Siglas Siglas .
Accion Responsabl Unidad Fecha Sumilla
Elaborado por: Diana Gabriela Molina Carrera | dgmc SERD-DMPP} 2022-11-18
IAprobado por: Luis Alberto Calle Gutiérrez lacg SERD 2022-11-18
& A0 )
@ Firmado el ectronicamente por
B 5 LUl S ALBERTO
CALLE GUTI ERREZ
Secretaria de
., . . . EDUCACION
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ALCANCE A INFORME DE SUSTENTO PARA TRASPASO DE CREDITO No. SERD-2022-13
FECHA: 18 DE NOVIEMBRE DE 2022

ANTECEDENTES:

» Documento No. GADDMQ-SERD-2022-01660-O de 12 de septiembre de 2022, suscrito por el Mgs.
Luis Alberto Calle Gutiérrez, Secretario de Educacidn, Recreacion y Deporte, dirigido al Abg. Jorge
Luis Piedra Celi, Director del Instituto Metropolitano de Capacitacion, mediante el cual se solicita lo
siguiente:

“En funcion del Proyecto Innovador Educativo que lleva a cabo la Secretaria de Educacion Recreacion
y Deporte, que contempla la capacitacion para el Magisterio Municipal (docentes bajo régimen LOEI),
para continuar con los procesos de Capacitacion a docentes que constan en el POA y PAC de la
Direccion Metropolitana de Gestion del Subsistema de Gestion -SERD, solicito a Usted de la manera
mds comedida se emita un pronunciamiento sobre la competencia de Capacitacion a Docentes
Municipales en base a sus atribuciones legales y planificacion institucional.”

» Documentos suscritos por el Abg. Jorge Luis Piedra Celi, Director del Instituto Metropolitano de
Capacitacion, Nro. GADDMQ-ICAM-2022-650-O de 19 de septiembre de 2022 y Nro. GADDMQ-
ICAM-2022-652-0 de 20 de septiembre de 2022, que en su parte pertinente sefala:

“Ademds, en este contexto es importante indicar que el ICAM dentro de su planificacion
correspondiente al presente afio no ha considerado programar eventos de capacitacion dirigidos a
los docentes del magisterio municipal con erogacion de recursos.

Por este motivo me permito muy comedidamente sugerir se proceda iniciar los trdmites
correspondientes de planificacion de la capacitacion referida por parte de su Dependencia.”

> Correo electronico institucional de 17.11.2022, emitido por el ingeniero Carlos David Moya Cepeda,
Servidor Municipal 13 del Departamento de Presupuesto de la Direccién Metropolitana Financiera
del GAD del DMQ, en el cual sefiala lo siguiente:

Por el presente me permito hacer referencia al oficio Nro. GADDMQ-SGP-2022-1827-0 de 14 de
noviembre de 2022, mediante el cual la Secretaria General de Planificacion en su parte pertinente
sefiala: “En el contexto anotado, con el propdsito de dar curso a la solicitud realizada, la Direccion
Metropolitana de Planificacion para el Desarrollo (DMPD) elaboré el Informe de Traspasos de Crédito
N°SGP-DMPD-2022-261, con la finalidad de continuar con el proceso respectivo ante la Direccion
Metropolitana Financiera.”, en el referido oficio se encuentra el “INFORME DE SUSTENTO PARA
TRASPASO DE CREDITO No. SERD-2022-13", en el cual si bien es cierto cita los informes de las dreas
técnicas correspondientes, no sustenta dentro del “andlisis y justificacion” el objeto del traspaso y el
andlisis sobre el uso correcto de las partidas presupuestarias, ya que es competencia del drea
financiera-presupuestaria corroborar lo manifestado.

De la misma manera, en referencia a los informes de las dreas técnicas correspondientes, se
desprende que se van a realizar capacitaciones a docentes, sin embargo no se especifica el proceso
a sequir, ni el cumplimiento de lo establecido en las “DIRECTRICES PROGRAMATICAS ELABORACION
PLAN OPERATIVO ANUAL Y DIRECTRICES PRESUPUESTARIAS PROFORMA PRESUPUESTARIA Y PLAN
ANUAL DE CONTRATACIONES” en su parte pertinente establece:
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“5.4.4.3 Servicios de Capacitacion 530603 -730603

El Instituto Metropolitano de Capacitacion ICAM en coordinacion con la DMRH, preparard el Plan
Metropolitano de Capacitacion, sobre la base de los requerimientos presentados por las diferentes
dependencias municipales, los mismos que deberdn ser valorados para asignar los recursos que le
permitan cumplir con la planificacion en materia de capacitacion a los funcionarios municipales, por
tanto, las dependencias no asignardn recursos en la partida de capacitacion.”

Por lo expuesto me permito solicitar se remita los documentos, alcances, y justificativos pertinentes,
con el fin de continuar con la revision y procesamiento del traspaso requerido.

» Informe Técnico Aclaratorio para Traspaso de Crédito de 17 de noviembre 2022, elaborado por el
Tlgo. Luis Diaz, Técnico Informatico DMGSE y revisado y aprobado por la MSc. Valeria del Hierro,
Directora Metropolitana de Gestién del Subsistema de Educacidn, en el cual concluye “El traspaso
de crédito, no afecta los techos presupuestarios asignados a la DMGSE, estos nos permitird atender
las necesidades de las Instituciones Educativas no entes contables.” y recomienda “Realizar las
acciones y gestiones pertinentes para disponer del presupuesto planteado.”

ANALISIS Y JUSTIFICACION:

En base a los antecedentes expuestos, se determina que el objeto del traspaso de crédito solicitado
por la Direccion Metropolitana de Gestién del Subsistema de Educacion de la Secretaria de
Educacidn, Recreacién y Deporte, es realizar la capacitacion de docentes, por medio de la suscripcion
de un Convenio de Cooperacion Interinstitucional con una Institucién de Educacidn Superior, para
lo cual se aplica la partida presupuestaria 780204-Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
Financiero y dotar de mobiliario escolar para estudiantes y docentes municipales, para lo cual se
aplica las partidas presupuestarias 731403-Mobiliarios y 840103-Mobiliarios, que son las que
corresponden en cada caso.

La Secretaria de Educacion, Recreacién y Deporte si realizd el respectivo trdmite ante el ICAM,
respecto al tema de la capacitacion de docentes y no hizo constar en el Presupuesto 2022, la partida
presupuestaria 730603 en razén de que no realizara ninguna contratacién para capacitacion de
docentes; por tal motivo, si se da cumplimiento de lo establecido en las DIRECTRICES
PROGRAMATICAS ELABORACION PLAN OPERATIVO ANUAL Y DIRECTRICES PRESUPUESTARIAS
PROFORMA PRESUPUESTARIA'Y PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES.

RECOMENDACION:

Por lo indicado, es procedente continuar con la revisién y procesamiento del traspaso requerido.

Elaborado por: Revisado y aprobado por:
MONTOYA
Ing. Elena Montoya Ing. Santiago Chavez
ANALISTA FINANCIERA COORDINADOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO
2
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INFORME TECNICO ACLARATORIO PARA TRASPASO DE CREDITO

SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE
DIRECCION METROPOLITANA DE GESTION DEL SUBSISTEMA DE
EDUCACION

Fecha: 17 de noviembre 2022

PROYECTO: MODELO EDUCATIVO MUNICIPAL INNOVADOR

1. ANTECEDENTES.

Dentro de la Planificacién Operativa Anual (POA) 2022, la Direccion Metropolitana de
Gestidn del Subsistema de Educacién, cuenta con el proyecto plurianual Modelo Educativo
Municipal Innovador, en el cual constan las diferentes actividades y tareas a ejecturase en el
gjercicio fiscal 2022, sin embargo, para conllevar dichas actividades se debe considerar dentro
de lo pertinente la consumacion del siguiente traspaso de crédito, conforme el siguiente

detalle;

2. DESARROLLO DEL INFORME.

e El Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, a través de la Secretaria de
Educacién, Recreacion y Deporte (SERD), administra 34 Instituciones Educativas
Municipales (20 Unidades Educativas Municipales y 14 Centros Municipales de
Educacion Inicial), que por competencia genera e implementa politicas publicas locales
complementarias para la universalizacion, inclusion, calidad educativa, distribucién de
servicios educativos como aporte a la garantia del derecho a la educacion para toda la

poblacién del DMQ en funcién de la normativa educativa vigente.

e La educacion al igual que la sociedad, ha evolucionado para adaptarse a las nuevas
exigencias. Cada vez son mas los nuevos conocimientos que se agregan al saber general,
volviendo obsoletas tanto practicas como informacién de hace algunos afios. La mayoria
de los modelos educativos de la actualidad han apostado por el papel del estudiante como
agente activo del aprendizaje propio, por lo que toda la atencion, técnicas y materiales
pedagdgicos se centran en proporcionar todas las herramientas necesarias para que el
joven pupilo tome el control de su educacion. Para esto, la CAPACITACION es un
proceso de vital importancia ya que, permite el mejoramiento de la calidad educativa,
proceso formado por una serie de etapas que facilita el desarrollo de conocimientos,
mejora de habilidades y comportamientos, facilitando las oportunidades de crecimiento

en busca de la transformacion personal y profesional.

La capacitacion para el docente, es una parte muy importante dentro de la educacion ya
gue a diario se presentan retos para el profesor y es de suma importancia que estos cuenten
con los conocimientos y herramientas necesarias que le permitan formar alumnos en todos
sus aspectos. Asi mismo, la capacitacion permite el mejoramiento de la calidad educativa,
mediante una accion destinada a incrementar las aptitudes y los conocimientos con el

proposito de preparar al ser humano para desempefiar eficientemente el trabajo.
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Con Oficio Nro. GADDMQ-ICAM-2022-652-O del 20 de septiembre de 2022 el Abg.
Jorge Luis Piedra Celi Director del Instituto Metropolitano de Capacitacion (ICAM) del
GADDMQ, se dirige al sefior Secretario de Educacion, Recreacion y Deporte, sefialando
“...es importante indicar que el ICAM dentro de su planificacion correspondiente al presente afio
no ha considerado programar eventos de capacitacion dirigidos a los docentes del magisterio
municipal con erogacion de recursos. Por este motivo me permito muy comedidamente sugerir se
proceda iniciar los tramites correspondientes de planificacién de la capacitacion referida por
parte de su Dependencia”.

Por lo tanto, las capacitaciones de los docentes del sistema de educaciéon municipal son
fundamentales para mejorar la calidad educativa y puedan llevar a cabo técnicas de
ensefianza innovadoras en el proceso de ensefianza aprendizaje, para ello se ha plasmado
el documento CAPACITACION DOCENTE A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
MUNICPALES 2022, que se conseguira a través de un Convenio de Cooperacion
Interinstitucional con una Institucién de Educacion Superior reconocida, avalada y
referente en el campo de la educacion.

Por otro lado, es ahora, mas que nunca, que los docentes tienen una funcion muy
activa en el porceso de ensefianza — aprendizaje. Para conseguir una instruccion de
calidad, es necesario complementar la infraestructura educativa dotando de
MOBILIARIO ESCOLAR, que se adapte a las condiciones fisiologicas del estudiante
y docente, ya que el cuerpo como Instrumento de Trabajo debe ser salvaguardado
considerando los riesgos musculo-esqueléticos derivados de las actividades de la vida
diaria y al utilizar el mobiliario efectivo acondicionen al posicionamiento
ergondmico, que le proporcionen bienestar para su auto cuidado.

Actualmente, las instituciones educativas municipales requieren profesores de
vanguardia y el moblaje preciso, para que sus educadores y educandos acorde a sus
necesidades cuenten con lo necesario para garantizar un proceso de ensefianza —
aprendizaje, con calidad y calidez, y permitan cumplir ciertos criterio:

o Formacion integra: Para transmitir conocimientos, primero hay que
adquirirlos, comprenderlos e interiorizarlos; por ello es crucial que el docente
sea un experto o profundice en su materia.

o Experiencia: Un profesor con experiencia en el campo de la docencia podra
adaptarse a las diversas situaciones que se presenten durante la clase y
enriquecerla.

o Actualizacion: El docente de vanguardia se mantiene informado sobre los
Gltimos cambios o descubrimientos en su asignatura, asi como en el uso de
herramientas tecnoldgicas y métodos pedagogicos.

o Profesionalismo: Es importante que el profesor administre su tiempo y evite
mezclar sus responsabilidades académicas con las personales o domésticas,
para que esté en la mejor disposicion durante las clases y fuera de ellas.

o Proactividad: Un maestro proactivo toma en cuenta la retroalimentacion
proporcionada por los educandos en el aula 'y, a partir de ella, se somete a una
capacitacion constante que mejore el método de ensefianza.

o Apendizaje Ensefianza: Al utilizar un adecuado mobiliario escolar,
podemos aumentar la colaboracion, la concentracion, la participacion
y la estimulacion de los alumnos. Una buena mesa de formacion,
mesa escolar y pupitres es una herramienta facilitadora en la atencion de los
estudiantes.

o Importancia: Los muebles como tal decoran, aportan personalidad y crean estilo en
las diferentes areas académicas y administrativas, por eso su eleccién es
tan importante. Ademaés, son el medio para que todas las cosas y los materiales
did&cticos que tenemos se mantengan en orden.
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Por lo expuesto se requiere:

2.1. CREACION DE TAREA

PROYECTO ACTIVIDAD TAREA
MEJORAMIENTO DE Adquisicién de Mobiliario
MSBFCI:_IQAI\EI_DILIJ\ICI:\IA(\)T\I/XODOR PROCESO ENSENANZA Escolar para las IEM
APRENDIZAJE (Especifica)

2.2. TRASPASO DE CREDITO

Los presupuestos establecidos en el traspaso de crédito del proyecto, se encuentran
disponibles en las partidas presupuestarias indicadas, razén por la cual no se encontrarian
con impedimento de traspasos, conforme lo sefialado en el archivo “Matriz traspaso de
credito Nro 4 v2.1 DMGSE” (Ver anexo), puntualizando lo siguiente:

e Referente a la actividlad FORTALECIMIENTO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LAS IEM, que acoje las tareas de:

“Adquisicion de toallas higiénicas para aseo, Seguimiento de Implementacion del Sistema de
Gestion Académica de las instituciones educativas municipales y Ejecucion de Inscripcion y sorteo
de cupos para aspirantes a las Instituciones Educativas Municipales de acuerdo a la oferta”, la
reduccion presupuestaria de estas tareas, no afectan la planificacion ni el cumplimiento
de metas, por las siguientes razones:

o Los presupuestos de las tareas Adquisicion de toallas higiénicas para aseo Yy
Ejecucidn de Inscripcion y sorteo de cupos para aspirantes a las Instituciones Educativas
Municipales de acuerdo a la oferta son remanentes; por otro lado el presupuesto a
reducir de la tarea Seguimiento de Implementacién del Sistema de Gestion Académica
de las instituciones educativas municipales no se requiere en funcién al presupuesto
referencial.

e Referente a la actividad IMPLEMENTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
INTEGRAL DE LOS CEMEI, que acoje la tarea de:

“Contratacion del servicio de alimentacion infantil”, la reduccion presupuestaria de esta
tarea, no afecta la planificacion ni el cumplimiento de metas, el presupuesto a reducir se
da en funcion al estudio de mercado y certificacion presupuestaria.

e Referente a la actividlad MEJORAMIENTO DE PROCESO ENSENANZA
APRENDIZAJE, que acoje la tarea de:

“Adquisicion de computadores portatiles, alta gama y pent tablets para los docentes de las [EM,
Adquisicién de herramientas y equipos menores para tecnicos de la SERD y estudiantes de
bachillerato técnico agropecoldgico y Adquisicion de equipos de laboratorios para la ampliacion
de la oferta educativa Municipal Bachillerato Técnico en Agroecologia”, la reduccion
presupuestaria de estas tareas, no afectan, la planificacion ni el cumplimiento de metas,
por las siguientes razones:

o El presupuesto de la tarea “Adquisicion de computadores portatiles, alta gama y pent
tablets para los docentes de las IEM”, Se da en funcion al estudio de mercado y
certificacion presupuestaria del proceso de contratacion.
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o Los presupuestos de las tareas “Adquisicion de herramientas y equipos menores para
tecnicos de la SERD y estudiantes de bachillerato técnico agropecolégico y Adquisicion
de equipos de laboratorios para la ampliacion de la oferta educativa Municipal
Bachillerato Técnico en Agroecologia”, no se ejecutaran debido a que no hay oferta
educativa para el Bachillerato Técnico.

3. CONCLUSION.

El traspaso de crédito, no afecta los techos presupuestarios asignados a la DMGSE,
estos nos permitird atender las necesidades de las Instituciones Educativas no entes
contables.

4, RECOMENDACION.
Realizar las acciones y gestiones pertinentes para disponer del presupuesto planteado.

5. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD.

Accion Nombre Unidad Fecha Firma
Direccion e
Metropolitana de 2L g 1 L
Elaborado por: | Luis Diaz Gestion del 17/11/2022 AR u s U
Subsistema de S Ve ASTEGU
Educacion
Direccion
: . Metropolitana de R
Revisadoy | MSC. Valeria | etin el 17/11/2022 7} ROSIO VALERI A
Aprobado por: | del Hierro - DEL H ERRO
Subsistema de 4% PEREZ
Educacion
4
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Oficio Nro. GADDM Q-SERD-2022-01660-O
Quito, D.M ., 12 de septiembr e de 2022

Asunto: Solicitud de certificado para realizar capacitacion docente con base en la
resoluciéon emitida por ICAM en el afio 2014

Sefior Abogado

Jorge Luis Piedra Celi

Director

INSTITUTO METROPOLITANO DE CAPACITACION
En su Despacho

De mi consideracion:

En funcion del Proyecto Innovador Educativo que lleva a cabo la Secretaria de Educacion
Recreacion y Deporte, que contempla la capacitacion para el Magisterio Municipal
(docentes bajo régimen LOEI), para continuar con los procesos de Capacitacion a
docentes que constan en el POA y PAC de la Direccion Metropolitana de Gestion del
Subsistema de Gestién -SERD, solicito a Usted de la manera mas comedida se emita un
pronunciamiento sobre la competencia de Capacitacién a Docentes Municipales en base a
sus atribuciones legales y planificacion institucional.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Luis Alberto Calle Gutiérrez
SECRETARIO
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

Copia:
Sefiora Doctora
Reina Cleopatra Mestanza Paez
Técnica de Gestién Educativa
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE - DIRECCION
METROPOLITANA DE GESTION DEL SUBSISTEMA DE EDUCACION

Secretaria de Por un
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Elaborado por: Reina Cleopatra Mestanza Pae|

rcmp

Oficio Nro. GADDM Q-SERD-2022-01660-O

Quito, D.M ., 12 de septiembre de 2022

SERD-DMGSE 2022-09-12

Revisado por: Rosio Valeria Del Hierro Pérez

RVDHP

SERD-DMGSI 2022-09-12

IAprobado por: Luis Alberto Calle Gutiérrez

lacg

SERD

2022-09-12

Firmado el ectroni canente por

LU S ALBERTO
CALLE @QUTI ERREZ
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Oficio Nro. GADDM Q-1 CAM-2022-650-O
Quito, D.M ., 19 de septiembre de 2022

Asunto: Alcance al Oficio Nro. GADDMQ-SERD-2022-01660-O, de fecha 12 de
septiembre de 2022

Sefior Magister

Luis Alberto Calle Gutiérrez

Secretario

SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE
En su Despacho

De mi consideracion:

En respuesta al Oficio Nro. GADDMQ-SERD-2022-01705-O Quito, D.M., 15 de
septiembre de 2022, en el que solicita: “se emita un pronunciamiento sobre la
competencia de Capacitacion a Docentes Municipales en base a sus atribuciones legales y
planificacion institucional.”

Indicamos que como ICAM nos regimos en los siguientes articulos que regulan y guian la
gestion del sector publico:

1.14.La Ley Organica Reformatoria a la Ley Organica de Educacién Intercultural LOEI
establece:Art.- 62.1.- Naturaleza. — “Las instituciones educativas municipales son
financiadas con fondos provenientes de los Gobiernos Autbnomos Descentralizados y
forman parte de la oferta educativa publica. Segun su naturaleza, podran promover la
misioén, identidad, filosofia y valores institucionales, con observancia de los derechos y
las garantias constitucionales, ademas de apuntar al cumplimiento de sus politicas
locales para el desarrollo territorial.

Estas entidadegozan de autonomia financiera y administrativa, siendo la autoridad
nominadora la o el Alcalde de la ciudad que decida ser promotor de estas instituciones
educativas Estas entidades tienen facultad de gestionar la contratacién del personal
docente directivo y administrativo y de servicia; ()" (énfasis afiadido)

1.15.La Ley Organica Reformatoria a la Ley Organica de Educacion Intercultural LOEI,
determinaArt.- 62.2.-“Gestion administrativa y financiera.l-a gestion administrativa

y financiera de las instituciones educativas municipales sera auténoyneumplira con

todos los principios emanados en la Constitucion, el Codigo Organico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, esta Ley y demas normativa conexa. La
gestion cumplird con estandares de calidad y de transparencia, y cada gobierno
autbnomo descentralizado promotor deberd hacer constar en la programacion
presupuestaria anual los rubros necesarios que se usaran para toda la gestion

Instituto Metropolitano de
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Oficio Nro. GADDM Q-1 CAM-2022-650-O
Quito, D.M ., 19 de septiembre de 2022

administrativa, financiera y del talento humano de estas instituciones. Las instituciones
educativas municipales deberan observar todas las normas contenidas en la
Constitucién, Cbédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion, Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacién Publica, Ley Organica de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, y demas normativa conexa, y cualquier acuerdo dictado por la
Autoridad Educativa Nacional que establezca un proceso determinado o especial para
estos procesos..()”

1.16. EI Cbdigo Organico Administrativo COA determinArt. 28.- “Principio de
colaboracion. Las administraciones trabajaran de manera coordinada, complementaria y
prestdndose auxilio mutuo. Acordardn mecanismos de coordinacion para la gestion de
sus competencias y el uso eficiente de los recursos. La asistencia requerida solo podra
negarse cuando la administracion publica de la que se solicita no esté expresamente
facultada para prestarla, no disponga de medios suficientes para ello o cuando, de
hacerlo, causaria un perjuicio grave a los intereses cuya tutela tiene encomendada o al
cumplimiento de sus propias funciones. Las administraciones podran colaborar para
aquellas ejecuciones de sus actos que deban realizarse fuera de sus respectivos ambitos
territoriales de competencia. En las relaciones entre las distintas administraciones
publicas, el contenido del deber de colaboracién se desarrolla a través de los
instrumentos y procedimientos, que, de manera comun y voluntaria, establezcan entre
ellas”.

1.17. ElI Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC-2018-00046, estipuldrt.- 1.
“RATIFICAR que el Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de
Quito, como promotor de las Instituciones Educativas Municipales del canton Quito, y
como autoridad nominadora del personal docente, administrativo y directivo de las
mismas, a través de la Unidad de Administracion del Talento Humano o quien haga sus
vecesges el Unico responsable de administrar dicho persomdlservando para el efecto

las disposiciones de la Ley Organica del Servicio Publico y Ley Organica de Educacion
Intercultural, sus respectivos reglamentos, asi como las demas disposiciones emitidas por
la Autoridad Educativa Nacional y por el Ministerio del Trabajo, dentro de sus
respectivas competencias”.

Art.- 2.- “DETERMINAR que el Gobierno Autonomo Descentralizado del Distrito
Metropolitano de Quito, es el responsable de garantizar que las instituciones educativas
a su cargo impartan el servicio educativo con personal docente, directivo y
administrativo idéneo, honorable y ético, salvaguardando el interés superior de los
nifios, nifas y adolescentes a educarse en espacios de convivencia social pacifica, en
donde nada ni nadie atente contra su integridad fisica y psicoldgica, para cuyo efecto
debera observar las politicas de seleccion de personal expedidas por la Autoridad
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Oficio Nro. GADDM Q-1CAM -2022-650-O

Educativa Nacional”(énfasis afiadido)

Quito, D.M ., 19 de septiembre de 2022

Ademés aprovecho la oportunidad para enviar el informe de avance de la capacitacion a
docentes, la cual finaliza el 30 de septiembre, y se mantendra la coordinaciéon para
continuar en marcha el plan de capacitacion a docentes de las Unidades Educativas
Metropolitanas, con la colaboracion y trabajo conjunto

Atentamente,

Documento firmado electréonicamente

Abg. Jorge Luis Piedra Celi
DIRECTOR

INSTITUTO METROPOLITANO DE CAPACITACION

Referencias:

- GADDMQ-SERD-2022-01705-O

Anexos:
- Informe Técnico-signed.pdf
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Oficio Nro. GADDM Q-1 CAM-2022-652-0O
Quito, D.M ., 20 de septiembre de 2022

Asunto: Alcance al Oficio Nro. GADDMQ-ICAM-2022-650-O, de fecha 19 de
septiembre de 2022

Sefior Magister

Luis Alberto Calle Gutiérrez

Secretario

SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE
En su Despacho

De mi consideracion:

En alcance al Oficio Nro. GADDMQ-ICAM-2022-650-O de fecha 19 de septiembre de
2022, en el cual sefialamos los articulos correspondientes a las atribuciones legales
relacionadas con el magisterio municipal, al respecto debo afiadir que el ICAM basa su
programacion anual, en la deteccion de necesidades fundamentada en los requerimientos
de capacitacién emitidos por parte de las diferentes dependencias del MDMQ, previo al
inicio de cada afio.

Ademas, en este contexto es importante indicar que el ICAM dentro de su planificacion
correspondiente al presente afio no ha considerado programar eventos de capacitacion
dirigidos a los docentes del magisterio municipal con erogacion de recursos.

Por este motivo me permito muy comedidamente sugerir se proceda iniciar los tramites
correspondientes de planificacion de la capacitacion referida por parte de su
Dependencia.

El Instituto Metropolitano de Capacitacion ratifica el compromiso de colaboracion y
trabajo en el ambito de sus competencias

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,
Instituto Metropolitano de Qﬁuito
Benalcazar N6-66 y Olmedo - PBX: 3952 300 - Ext.: 14811 - www.quito.gob.ec CAPACITACION Digno
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Documento firmado electrénicamente

Abg. Jorge Luis Piedra Celi
DIRECTOR

Oficio Nro. GADDM Q-1 CAM-2022-652-O

Quito, D.M ., 20 de septiembre de 2022

INSTITUTO METROPOLITANO DE CAPACITACION
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Elaborado por: Selena Amparo Rodriguez Garf sarc ICAM 2022-09-20
IAprobado por: Jorge Luis Piedra Celi ip ICAM 2022-09-20
£ Firmado el ectréni canente por:
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Oficio Nro. GADDM Q-SERD-2022-01919-O
Quito, D.M., 02 de noviembre de 2022

Asunto: Solicitud de traspaso de crédito del proyectos de inversion Modelo educativo
municipal innovador de la SERD

Sefiora Licenciada

Nadia Raquel Ruiz Maldonado

Secretaria General

SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION
En su Despacho

De mi consideracion:

Estimada Secretaria General de Planificacién, me permito solicitar el traspaso de crédito
en el proyecto de inversion “Modelo Educativo Municipal Innovador” mismo que
permitira continuar con la ejecucion, técnico programética y presupuestaria de la
Secretaria de Educacion, Recreacion y Deporte, ante lo cual remito la documentacion de
respaldo.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Luis Alberto Calle Gutiérrez
SECRETARIO
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

Anexos:
- Hoja_de_ruta_ GADDMQ-SERD-DMGSE-2022-0550-M.pdf
- matriz_de_afectaciOn_de_traspasos_de_credito.xIsx
- Anexo 1 Traspaso de crédito mobiliario DMGSE.docx
modelo_educativo_municipal_innovador_actualizado_dmgse_31-10-2022-signed-signed-signed(1).pdf
- MODELO EDUCATIVO MUNICIPAL INNOVADOR actualizado DMGSE 31-10-2022.docx
- GADDMQ-SERD-DMGSE-2022-0550-M (1).pdf
- informe_de_sustento_tc_13 dmgse-signed-signed.pdf
- matriz_traspaso_de_credito_nro_4. v2.2_dmgse-signed-signed.pdf
- informe_de_capacitacion_a_docentes_dmgse_2022.pdf

Secretaria de

EDUCACION i
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Oficio Nro. GADDM Q-SERD-2022-01919-O

Quito, D.M., 02 de noviembre de 2022

- cédula_presupuestaria_serd_19102022 (1).xIsx

- necesidades_mobiliario_iem_cemei_dmgse_rv2-signed-signed-signed-signed (1).pdf

- informe_traspaso_de_credito_nro._4_v2.1_dmgse-signed-signed.pdf

- matriz_de_afectaciOn_de_traspasos_de_credito-signed-signed (2)-signed-signed-signed.pdf
- Anexo 1 Traspaso de crédito mobiliario DMGSE (1)-signed.pdf

. Siglas Siglas .
Aceion Responsabl Unidad e Sl
Ele}borado por: Bayron Temistocles Ullauri btua SERD-DMPPI 2022-11-01
Arévalo
Revisado por: Luis Alfonso Torres Vizuete LATV SERD-DMPPI 2022-11-02
Revisado por: Diana Gabriela Molina Carrera |dgmc SERD-DMPPI 2022-11-02
IAprobado por: Luis Alberto Calle Gutiérrez lacg SERD 2022-11-02

% Firmado el ectroni canente por

P
LU S ALBERTO
4% CALLE GUTI ERREZ
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Oficio Nro. GADDM Q-SERD-2022-01939-O
Quito, D.M., 08 de noviembre de 2022

Asunto: Alcance GADDMQ-SERD-2022-01919-O, solicitud de traspaso de crédito
proyecto Modelo Educativo Municipal Innovador

Sefiora Licenciada

Nadia Raquel Ruiz Maldonado

Secretaria General

SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION
En su Despacho

De mi consideracion:

Estimada Secretaria General, en alcance al Oficio Nro. GADDMQ-SERD-2022-01919-O
mediante el cual la Secretaria de Educacion, Recreacion y Deporte solicitd el tramite de
“traspaso de crédito del proyectos de inversion Modelo Educativo municipal Innovador
de la SERD", me permito remitir las matrices de afectacion de traspaso de crédito en
formato excel y pdf, ajustadas, mismas que cuentan con las firmas de respaldo
correspondiente, en este sentido se solicita se de continuidad al proceso solicitado.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Luis Alberto Calle Gutiérrez
SECRETARIO
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

Referencias:
- GADDMQ-SERD-2022-01919-O

Anexos:
- matriz_de_afectaciOn_de_traspasos_de_credito.xIsx
- matriz_de_afectaciOn_de_traspasos_de_credito-signed (7)-signed-signed-signed.pdf

Copia:
Sefior Magister
Luis Alfonso Torres Vizuete
Director Metropolitano de Politicas y Planeamiento de la Educacion

Secretaria de Por un
EDUCACION
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Oficio Nro. GADDM Q-SERD-2022-01939-O

Quito, D.M., 08 de noviembre de 2022

SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE - DIRECCION
METROPOLITANA DE POLITICAS Y PLANEAMIENTO DE LA EDUCACION

Sefiora Magister

Rosio Valeria Del Hierro Pérez

Directora Metropolitana de Gestion del Subsistema de Educacion

SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE - DIRECCION
METROPOLITANA DE GESTION DEL SUBSISTEMA DE EDUCACION

. Siglas Siglas .
il Responsabl Unidad Fecha i
Ele}borado por: Bayron Temistocles Ullauri btua SERD-DMPPI 2022-11-08
Arévalo
Revisado por: Luis Alfonso Torres Vizuete LATV SERD-DMPP} 2022-11-08
Revisado por: Diana Gabriela Molina Carrera |dgmc ISERD-DMPPI 2022-11-08
IAprobado por: Luis Alberto Calle Gutiérrez lacg SERD 2022-11-08

o Firmado el ectr6nicamente por

p
LU S ALBERTO
CALLE @QUTI ERREZ
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Oficio Nro. GADDM Q-SGP-2022-1827-O
Quito, D.M., 14 de noviembre de 2022

Asunto: INFORME DE VIABILIDAD DE TRASPASOS DE CREDITOS PROYECTOS DE INVERSION -
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

Sefior Magister

Luis Alberto Calle Gutiérrez

Secretario

SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

Sefior Economista

Pedro Fernando Nufiez Gomez

Director Metropolitano Financiero

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
En su Despacho

De mi consideracion:
Reciban un cordial saludo de quienes conformamos la Secretaria General de Planificacion.

Me refiero al oficio Nro. GADDMQ-SERD-2022-01919-O y su posterior alcance remitido con oficio
Nro.GADDMQ-SERD-2022-01939-O, documentos con los que, la Secretaria de Educacién, Recreacion y
Deporte solicité a esta Secretaria General, emitir el informe de viabilidad de traspasos de crédito de proyectos
de inversion.

En el contexto anotado, con el propdsito de dar curso a la solicitud realizada, la Direccién Metropolitana de
Planificacion para el Desarrollo (DMPD) elabor6 el Informe de Traspasos de Crédito N°SGP-DMPD-2022-261,
con la finalidad de continuar con el proceso respectivo ante la Direccion Metropolitana Financiera.

Cabe sefialar que, la Secretaria de Educacion, Recreacion y Deporte, conforme el traspaso de crédito solicitado,
reprogramé el 17.18% del monto del proyecto “Modelo Educativo Municipal Innovador”, con la finalidad de
optimizar recursos remanentes de procesos ya ejecutados, a fin de dotar de mobiliario a las Unidades Educativas
Municipales y realizar una capacitacién a los Docentes en temas de Liderazgo Institucional y Directivos, Y,
Didactica por Subniveles y areas de aprendizaje.

En este sentido, la entidad ejecutora es responsable del cumplimiento de las metas planteadas del proyecto; asi
como, de los aspectos técnico, legal y financiero en el proceso de ejecucion; y, de realizar las acciones que
permitan el uso adecuado de los recursos publicos, asegurando la calidad del gasto.

Esta Secretaria General ratifica su compromiso de trabajo y servicio, en el marco de sus atribuciones y
competencias.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Lcda. Nadia Raquel Ruiz Maldonado
SECRETARIA GENERAL
SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION

Por un

uito
Digfio
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Oficio Nro. GADDM Q-SGP-2022-1827-O

Quito, D.M., 14 de noviembre de 2022

Referencias:
- GADDMQ-SERD-2022-01939-0O

Anexos:
- matriz_de_afectaciOn_de_traspasos_de_credito.xIsx
- matriz_de_afectaciOn_de_traspasos_de_credito-signed (7)-signed-signed-signed.pdf
- anexo_1_traspaso_de_crédito_mobiliario_dmgse.docx
- anexo_1_traspaso_de_crédito_mobiliario_dmgse_(1)-signed.pdf
- cédula_presupuestaria_serd_19102022_(1).xIsx
- gaddmq-serd-dmgse-2022-0550-m_(1).pdf
- hoja_de_ruta_gaddmg-serd-dmgse-2022-0550-m.pdf
- informe_de_capacitacion_a_docentes_dmgse_2022.pdf
- informe_de_sustento_tc_13_dmgse-signed-signed.pdf
- informe_traspaso_de_credito_nro._4_v2.1_dmgse-signed-signed.pdf
- matriz_traspaso_de_credito_nro_4._v2.2_dmgse-signed-signed.pdf
- modelo_educativo_municipal_innovador_actualizado_dmgse_31-10-2022.docx
- modelo_educativo_municipal_innovador_actualizado_dmgse_31-10-2022-signed-signed-signed(1).pdf
- necesidades_mobiliario_iem_cemei_dmgse_rv2-signed-signed-signed-signed_(1).pdf
- INFORME DE TRASPASOS DE CREDITO N° SGP-DMPD-2022-261 SERD-signed.pdf

Copia:
Sefior Ingeniero
Francisco Xavier Martinez Riofrio
Director Metropolitano
SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION - DIRECCION METROPOLITANA DE PLANIFICACION PARA

EL DESARROLLO
Accion Slglks Siglas Unidad Fecha Sumilla
Responsabl
Elaborado por: ALEJANDRA GABRIELA VARGAS

ILLAREAL agw SGP-DMPD 2022-11-14

Revisado por: Francisco Xavier Martinez Riofrio FM ISGP-DMPD 2022-11-14

IAprobado por: Nadia Raquel Ruiz Maldonado NRRM SGP 2022-11-14

Firmado el ectroni cament e por
i NADI A RAQUEL
¥i RU Z MALDONADO
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INFORME DE TRASPASOS DE CREDITO N2 SGP-DMPD-2022-261

Sector: Educacién
Dependencia Requirente: Secretaria de Educacién, Recreacion y Deporte
Fecha de Elaboracion: 14-11-2022

BASE LEGAL. -

e La Constitucion de la Republica del Ecuador establece en el articulo 293.- “Los presupuestos de los
gobiernos autonomos descentralizados y los de otras entidades publicas se ajustaran a los planes
regionales, provinciales, cantonales y parroquiales, respectivamente, en el marco del Plan Nacional
de Desarrollo, sin menoscabo de sus competencias y su autonomia”.

e El Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion — COOTAD, establece
en el articulo 256, que el ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado podra autorizar traspasos
de créditos disponibles dentro de una misma area o dependencia, programa o subprograma, siempre
que en el programa, subprograma o partida de que se tomen los fondos exista la disponibilidad
suficiente. Asi mismo, en el articulo 257 se establecen las prohibiciones en los casos que no podran
ejecutarse los traspasos.

e El Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas — COPLAFIP, establece en su articulo 178, que
la maxima autoridad de cada entidad y organismo publico y los funcionarios y servidores encargados
del manejo presupuestario, seran responsables por la gestiéon y cumplimiento de los objetivos y
metas, asi como de observar estrictamente las asignaciones aprobadas, aplicando las disposiciones
contenidas en el presente Codigo y las normas técnicas correspondientes. Asi mismo, en el articulo
179 sefiala las sanciones por infracciones realizadas.

e Maediante Resolucion A-89, emitida el 8 de diciembre del 2020, se delega "a las maximas autoridades
de los entes y unidades desconcentradas del GAD DMQ y a la Direccién Metropolitana Financiera, la
facultad para autorizar los traspasos de créditos disponibles dentro de una misma area, programa o
subprograma".

e Resolucion No. A 003- 2021 de 15 de enero de 2021 - Lineamientos para la Planificacion y Ejecucion
Presupuestaria, Optimizacion del Gasto y, Programacion de Caja y Fondos para afrontar las
circunstancias de excepcién derivadas de la pandemia del Covid-19.

e Mediante Memorando Nro. GADDMQ-SGP-2021-0194-M de 11 de octubre de 2021, la Secretaria
General de Planificacion dispone a la Direccion Metropolitana Planificacién para el Desarrollo que, en
el marco de sus funciones y responsabilidad, asuma todo el proceso correspondiente a los traspasos
de crédito.

e Mediante Ordenanza N2 PMU No. 006-2021, sancionada el 09 de diciembre del 2021, se aprueba el
Presupuesto General del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito — MDMQ para el ejercicio
econdémico 2022.

e  Mediante Circular Nro. GADDMQ-SGP-2022-0003-C, de fecha 09 de enero de 2022 suscrito por Nadia
Ruiz, SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION, se emitieron “Lineamientos para Traspasos de
Créditos Proyectos de Inversion - POA 2022".

e Con Oficio Nro. GADDMQ-AG-2022-00010-C, del 13 de abril de 2022, suscrito por Freddy Wladimir
Erazo Costa, ADMINISTRADOR GENERAL, remite las “Normas Técnicas de Ejecucién y Traspasos
Presupuestarios en el GADDMQ, Ejercicio Econdmico 2022” actualizadas; en virtud que, mediante
Acuerdo No. 0023 de 7 de abril de 2021, suscrito por el Viceministro del Ministerio de Economia y
Finanzas se sustituyo la “NORMATIVA DEL SISTEMA NACIONAL DE LAS FINANZAS PUBLICAS”; y, la
Secretaria General de Planificacidn emitié los "LINEAMIENTOS PARA TRASPASOS DE CREDITO DE
PROYECTOS DE INVERSION".

e Con fecha 26 de septiembre de 2022, se sanciona la Ordenanza PMU-007, Reformatoria de la
Ordenanza PMU No. 006-2021 del 09 de diciembre de 2021 que aprobd el presupuesto general del
Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito para el Ejercicio Econdmico
2022.
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ANTECEDENTES. -

e En el Informe Capacitaciéon Docente a Instituciones Educativas Municipales 2022, de 19 de agosto de
2022, suscrito por la Especialista en Gestién Educativa de la Secretaria de Educacién, Recreacion y
Deporte, indica “La capacitacion para el docente es muy importante dentro de la educacion ya que se
presentan retos para el profesor dia a dia y es de suma importancia que este cuenta con las
herramientas necesarias para poder darles solucion, el profesor tiene la responsabilidad de formar a
los alumnos en todos sus aspectos (...)”. En este sentido indica “la capacitacion es un proceso de vital
importancia ya que, permite el mejoramiento de la calidad educativa, mediante una accion destinada
a incrementar las aptitudes y los conocimientos con el propdsito de prepararlo para desempefiar
eficientemente el trabajo especifico (..).”. En el contexto anotado pretende “Potenciar las
competencias integrales de los docentes, equipos DECE y profesionales de la educacidn para
intensificar los procesos formativos mediante la capacitacidn disciplinar y transversal que apunten a
cumplir con los estandares educativos de calidad y desarrollo profesional.”.

e En el Informe Técnico para Traspaso de Crédito, de 20 de octubre de 2022, suscrito por la Directora
Metropolitana de Gestion del Subsistema de Educacion, indica “Para conseguir una instruccion de
calidad, es necesario complementar la infraestructura educativa dotando de MOBILIARIO ESCOLAR,
que se adapte a las condiciones fisiolégicas del estudiante y docente, (...)".

e Mediante memorando Nro. GADDMQ-SERD-DMGSE-2022-0550-M, de 20 de octubre de 2022, la
Directora Metropolitana de Gestion del Subsistema de Educacion, solicité al Sr. Secretario de
Educacion, Recreacion y Deporte, la autorizacidn para realizar el traspaso de crédito entre partidas
del proyecto “Modelo Educativo Municipal Innovador”.

e En el Informe de Sustento para Traspaso de Crédito No. SERD-2022-13, de 25 de octubre de 2022,
suscrito por el Coordinador Administrativo Financiero, indica “En base a los antecedentes expuestos
y una vez realizado el andlisis del presupuesto asignado a la Direccion Metropolitana de Gestion del
Subsistema de Educacion de la Secretaria de Educacion, Recreacion y Deporte, para el afio 2022, se
evidencia que existe presupuesto para realizar los traspasos solicitados dentro del Proyecto Modelo
Educativo Municipal Innovador.”.

e Mediante Oficio Nro. GADDMQ-SERD-2022-01939-O de 8 de noviembre de 2022, |la Secretaria de
Educacion, recreacidon y Deporte, remitié alcance al Oficio Nro. GADDMQ-SERD-2022-01919-0 de 2
de noviembre de 2022, con los documentos habilitantes, a fin de que se continte con el respectivo
tramite de traspasos de créditos para la Secretaria de Educacion, Recreacién y Deporte, adjuntando
la siguiente documentacidn:

o Enellnforme Técnico para traspasos de créditos de proyectos de inversion SERD — DMPPE -2022
Nro. 011, suscrito por el Sr. Secretario de educacién, Recreacion y Deporte, seiiala en la
justificacion técnica que:

e “PROYECTO “MODELO EDUCATIVO MUNICIPAL INNOVADOR”

» Referente ala actividad FORTALECIMIENTO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS IEM,
que acoge las tareas de:
“Adquisicion de toallas higiénicas para aseo, Seguimiento de Implementacion del
Sistema de Gestion Académica de las instituciones educativas municipales y Ejecucion de
Inscripcion y sorteo de cupos para aspirantes a las Instituciones Educativas Municipales
de acuerdo a la oferta”, la reduccion presupuestaria de estas tareas, no afectan la
planificacion ni el cumplimiento de metas, por las siguientes razones:
Los presupuestos de las tareas Adquisicion de toallas higiénicas para aseo y Ejecucion de
Inscripcion y sorteo de cupos para aspirantes a las Instituciones Educativas Municipales
de acuerdo a la oferta son remanentes; por otro lado, el presupuesto a reducir de la tarea
Seguimiento de Implementacion del Sistema de Gestion Académica de las instituciones
educativas municipales no se requiere en funcion al presupuesto referencial.

> Referente a la actividad IMPLEMENTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO INTEGRAL DE LOS
CEMEI, que acoge la tarea de:
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“Contratacion del servicio de alimentacion infantil”, la reduccion presupuestaria de esta
tarea, no afecta la planificacion ni el cumplimiento de metas, el presupuesto a reducir se
da en funcidn al estudio de mercado y certificacion presupuestaria.

> Referente a la actividad MEJORAMIENTO DE PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE, que
acoge la tarea de:
“Adquisicion de computadores portdtiles, alta gama y pent tablets para los docentes de
las IEM, Adquisicion de herramientas y equipos menores para técnicos de la SERD y
estudiantes de bachillerato técnico agroecoldgico y Adquisicion de equipos de
laboratorios para la ampliacion de la oferta educativa Municipal Bachillerato Técnico en
Agroecologia”, la reduccion presupuestaria de estas tareas, no afectan, la planificacion
ni el cumplimiento de metas, por las siguientes razones:
El presupuesto de la tarea “Adquisicion de computadores portdtiles, alta gama y pent
tablets para los docentes de las IEM”, se da en funcion al estudio de mercado y
certificacion presupuestaria del proceso de contratacion.
Los presupuestos de las tareas “Adquisicion de herramientas y equipos menores para
técnicos de la SERD y estudiantes de bachillerato técnico agroecoldgico y Adquisicion de
equipos de laboratorios para la ampliacion de la oferta educativa Municipal
Bachillerato Técnico en Agroecologia”, no se ejecutardn debido a que no hay oferta
educativa para el Bachillerato Técnico.
Se requiere la creacion de la tarea: “Adquisicion de Mobiliario Escolar para las IEM”,
misma que se requiere para la dotacion de mobiliario para su renovacion en las IEM y
CEMEI

» Referente a la actividad FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE DOCENTES Y
ESTUDIANTES, que acoge la tarea de:
“Capacitaciones a docentes municipales para el fortalecimiento de metodologias de
ensefianza”, se requiere incrementar para la capacitacion de los docentes.”

En el citado informe, se indica que: “Los presupuestos establecidos en los traspasos de crédito y
liberacidon presupuestaria, se encuentran disponibles en las partidas presupuestarias indicadas,
razon por la cual no se encontrarian con impedimento de traspasos.

Los traspasos de créditos son realizados dentro de una misma drea, programa o
subprograma, siempre que en el programa, subprograma o partida de que se tomen
los fondos haya disponibilidad suficiente.

Las partidas presupuestarias de las que se toma los recursos cuenta con la disponibilidad
suficiente de fondos.”.

Finalmente, en el informe se concluye: “El traspaso de crédito solicitado requiere la atencion
debido a que:

Se renovard el mobiliario de las IEM.

Se generard proceso de capacitacion a los docentes municipales

En virtud de que el requerimiento de traspaso de crédito del proyecto de inversion,
solicitado, guarda concordancia con los objetivos institucionales y contribuye al
cumplimiento de los objetivos, metas y actividades en el proyecto de inversion,
incluido en el POA 2022, emito mi criterio favorable en mi calidad de Secretario de
Educacion, Recreacion y Deporte y autorizo el traspaso de crédito conforme a la
informacién y anexos presentados {(...)".

o A continuacidn, se detallan los documentos que sustentan los traspasos de crédito:
e Matriz Traspaso de Crédito Nro. 4 de 20 de octubre de 2022 (anexo).
e Hoja de Ruta documento Nro. GADDMQ-SERD-DMGSE-2022-0550-M (anexo).
e  Perfil de proyecto “Modelo Educativo Municipal Innovador” (anexo).
e  Matriz Propuesta de Necesidades de Mobiliario Escolar (anexo).

o Matriz de afectacion de traspasos de crédito (anexo).
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ANALISIS PROGRAMATICO. -
El traspaso de crédito propuesto, considera:

Criterios Técnicos Sl NO
Dentro de la misma dependencia X
Traspaso entre distintas Dependencias del mismo Sector X
Traspaso de Sector a Sector dentro de la misma area X
Modificacion Programatica (casos excepcionales) X
Cambios de techos entre proyectos de un mismo programa X
Cambios de techos entre proyectos de diferentes programas del mismo Sector X
Cambio entre partidas de un mismo proyecto X
Movimiento sin afectacidn presupuestaria X

Del andlisis programatico realizado conforme los informes presentados y demas documentacion de
respaldo, se indica lo siguiente:

e Lasolicitud de traspaso de crédito realizada por la Secretaria de Educacion, Recreacién y Deporte, se
sustenta en la necesidad realizar traspasos de crédito requeridos, para el proyecto “Modelo Educativo
Municipal Innovador”, para dotar de mobiliario escolar a las Instituciones Educativas Municipales, asi
como brindar capacitaciéon a los docentes, reprogramacién que sera financiada con saldos
remanentes de procesos ya ejecutados.

e Eltraspaso de crédito propuesto, contempla lo siguiente:
En el Proyecto Modelo Educativo Municipal Innovador, se requiere realizar traspasos
presupuestarios dentro de la siguiente actividad:

Actividad: “FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE DOCENTES Y ESTUDIANTES”

En la tarea: “CAPACITACIONES A DOCENTES MUNICIPALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
METODOLOGIAS DE ENSENANZA”, se crea la partida 7802004 (Transferencias o Donaciones al
Sector Privado no Financiero), con la finalidad de brindar una capacitacién a los Docentes de las
Unidades Educativas Municipales, en temas de Liderazgo Institucional y Directivos, y, Didactica por
Subniveles y areas de aprendizaje.

En la Actividad: “MEJORAMIENTO DE PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE”, se crea la tarea:
“Adquisicidn de Mobiliario Escolar para las IEM”, con la finalidad de dotar de mobiliario escolar a
las Instituciones Educativas Municipales, en este contexto crea las partidas 731403 (Mobiliarios) y
840103 (Mobiliarios).

Para lo cual se reduce el presupuesto, correspondiente a remanentes de procesos ya ejecutados,
de las siguientes actividades:

En la Actividad: “FORTALECIMIENTO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS IEM”

En las tareas: “Adquisicion de toallas higiénicas para aseo”, partida 730805 (Materiales de Aseo);
“Seguimiento de Implementacion del Sistema de Gestion Académica de las instituciones
educativas municipales”, partida 730701 (Desarrollo, Actualizacidn, Asistencia Técnica y Soporte
de Sistemas Informaticos); “Ejecucion de Inscripcidon y sorteo de cupos para aspirantes a las
Instituciones Educativas Municipales de acuerdo a la oferta.”, partida 770206 (Costas Judiciales,
Tramites Notariales, Legalizacion de Documentos y Arreglos Extrajudiciales).

En la Actividad “IMPLEMENTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO INTEGRAL DE LOS CEMEI”

En la tarea: “Contratacién del servicio de alimentacién infantil”, partida 730205 (Espectaculos
Culturales y Sociales).

Finalmente, en la Actividad “MEJORAMIENTO DE PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE”

En las tareas: “Adquisicion de computadores portatiles, alta gama y pent tablets para los docentes
de las IEM”, en las partidas 840107 (Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos); 730704
(Mantenimiento y Reparacidn de Equipos y Sistemas Informaticos) y 731407 (Equipos, Sistemas y
Paquetes Informaticos).

“Adquisicion de herramientas y equipos menores para tecnicos de la SERD y estudiantes de
bachillerato técnico agropecoldgico”, en la partida 731406 (Herramientas y equipos menores)
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“Adquisicion de equipos de laboratorios para la ampliaciéon de la oferta educativa Municipal
Bachillerato Técnico en Agroecologia”, en la partida 731404 (Maquinarias y Equipos)

En el Informe de Sustento para Traspaso de Crédito No. SERD-2022-13, se indica que: “En base a
los antecedentes expuestos y una vez realizado el andlisis del presupuesto asignado a la Direccion
Metropolitana de Gestion del Subsistema de Educacion de la Secretaria de Educacion, Recreacion
y Deporte, para el afio 2022, se evidencia que existe presupuesto para realizar los traspasos
solicitados dentro del Proyecto Modelo Educativo Municipal Innovador {(...)

Los movimientos presupuestarios que se detallan en el cuadro de Traspaso de Crédito cumplen con
las condiciones mencionadas en los articulos 256 y 257 del Cédigo Orgdnico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), es decir:

Los traspasos de créditos son realizados dentro de una misma drea, programa o subprograma,
siempre que en el programa, subprograma o partida de que se tomen los fondos haya
disponibilidad suficiente.

Los traspasos referidos cumplen con lo dispuesto en las Normas Técnicas de Presupuesto para el
Sector Publico vigentes codificadas al 5 de abril de 2018.

Los traspasos planteados cumplen con lo dispuesto en las Normas Técnicas de Presupuesto para el
Sector Publico.

Las partidas presupuestarias de las que se toma los recursos cuenta con la disponibilidad suficiente
de fondos.”.

Existen modificaciones programaticas, los traspasos de créditos propuestos no afectan al

cumplimiento de las metas programadas, alcance y objetivos del proyecto, que se resumen en:

PROYECTO

META

ACTIVIDAD

TAREA

FUENTE

PARTIDA

INCREMENTO

REDUCCION

MODELO
EDUCATIVO
MUNICIPAL
INNOVADOR

INCREMENTAR
EN 0,5 % EL
RENDIMIENTO
ACADEMICO
DE LOS
ESTUDIANTES
DE LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
MUNICIPALES

FORTALECIMIENTO
A LA GESTION
ADMINISTRATIVA
DE LAS IEM

Adquisicion de toallas
higiénicas para aseo
(Especifica)

Seguimiento de
Implementacion del
Sistema de Gestion
Académica de las
instituciones
educativas municipales
(Especifica)

Ejecucion de
Inscripcion y sorteo de
Ccupos para aspirantes a
las Instituciones
Educativas
Municipales de
acuerdo a la oferta.
(Especifica)

IMPLEMENTACION
DEL SERVICIO
EDUCATIVO
INTEGRAL DE LOS
CEMEI

Contratacion del
servicio de
alimentacion infantil
(Especifica)

MEJORAMIENTO
DE PROCESO
ENSENANZA
APRENDIZAJE

Adquisicion de
computadores
portatiles, alta gama 'y
pent tablets para los
docentes de las IEM
(Especifica)

Adquisicion de
herramientas y equipos
menores para tecnicos
de laSERDy
estudiantes de
bachillerato técnico
agropecoldgico
(Especifica)

730805

$(1.336,96)

730701

$(80.000,00)

770206

$(277,25)

730235

$(232.339,08)

840107

$(56.092,18)

730704

$(63.540,61)

731407

$(8.809,92)

731406

$(10.310,00)
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PROYECTO

META

ACTIVIDAD

TAREA

FUENTE

PARTIDA

INCREMENTO

REDUCCION

Adquisicion de
equipos de laboratorios
para la ampliacion de
la oferta educativa
Municipal Bachillerato
Técnico en
Agroecologia
(Especifica)

*Adquisicion de
Mobiliario Escolar
para las IEM
(Especifica)

731404

$(41.678,45)

731403

$176.367,06

DE LAS

FORTALECIMIENTO

CAPACIDADES DE
DOCENTES Y
ESTUDIANTES

Capacitaciones a
docentes municipales
para el fortalecimiento
de metodologias de
ensefianza (Especifica)

840103

$248.017,39

780204

$70.000,00

TOTAL:

$494.384,45

$(494.384,45)

*Tareas/Obras Nuevas

CONCLUSION. -

El traspaso presupuestario reprogramé el 17.08% del monto del proyecto “Modelo Educativo
Municipal Innovador”, razén por la cual la Secretaria de Educacidn, Recreacion y Deporte, justifica
que los traspasos de crédito solicitados, guardan concordancia con los objetivos institucionales y
contribuyen al cumplimiento de los objetivos, metas y actividades en los distintos proyectos de
inversion del POA 2022.

La Direccién Metropolitana de Planificacion para el Desarrollo en base a sus competencias realizé
exclusivamente el andlisis programatico, el mismo que cumple con los lineamientos de traspasos de
crédito emitidos inherentes a proyectos de inversion, por lo que se emite el informe programatico de
viabilidad del traspaso de crédito. Es competencia de la Direccién Metropolitana Financiera el analisis y
aprobacién de los movimientos presupuestarios propuestos, asi como de garantizar que los mismos
cumplan con lo dispuesto en la normativa legal vigente. La dependencia requirente es responsable de la
justificacion técnica y motivacion de los traspasos de crédito, asi como de los aspectos técnico, legal y
financiero durante la ejecucién de los proyectos y de realizar las acciones que permitan ejecutar el uso
adecuado de los recursos publicos asegurando la calidad del gasto.

La Secretaria General de Planificacion a través de sus direcciones competentes, realizard una evaluacion
trimestral de la calidad de la planificacion, tomando como uno de los parametros los traspasos de créditos.
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1. INFORMACION GENERAL
1.1 Dependencia: Secretaria de Educacion, Recreacién y Deporte.
1.2 Tipo de Dependencia
X Administracion Central Entidades Dependientes

4.

2. Naturaleza del Traspaso de Crédito:

TIPO DE TRASPASO SI | NO

Dentro de la misma Dependencia X
Traspaso entre distintas Dependencias del mismo Sector X
Traspaso de Sector a Sector dentro de la misma area X
Modificacion Programética (casos excepcionales) X
Cambio de techos entre proyectos de un mismo programa X
Cambio de techos entre proyectos de diferentes programas X
del mismo Sector

Cambio entre partidas de un mismo proyecto X
Movimiento sin afectacién presupuestaria X

3. BASE LEGAL

e Constitucion de la Republica: A

e rt. 286 Las finanzas Publicas.

e Cdbdigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion —
COOTAD; Articulo 256.- Traspasos y Articulo 257.-Prohibiciones.

e Normas Técnicas de Presupuesto para el Sector Publico: 2.4.3 Reformas
Presupuestarias; 2.4.3.1 Definicion; 2.4.3.2.3 Traspasos de Créditos.

e Presupuesto 2022, aprobado mediante Ordenanza Nro. PMU No. 006-2021, sancionada
el 07 de diciembre de 2021.

ANTECEDENTES

La Secretaria de Educacion, Recreacién y Deporte dentro de su POA 2022 tiene
contemplado el Proyecto de Inversion denominado: “Modelo Educativo Municipal
Innovador” enfocado en mejorar la calidad de la educacion municipal.

Mediante Memorando Nro. GADDMQ-SERD-DMGSE-2022-0550-M de 20 de
octubre de 2022 la DMGSE remite “Solicitud de Traspaso de Crédito Nro. 4 de la
DMGSE” en el que se define mediante matiz Excel los movimientos presupuestarios
requeridos

JUSTIFICACION PROGRAMATICA




INFORME TECNICO PARA TRASPASOS
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El traspaso de crédito solicitado por la DMGSE conlleva la reestructuracion
programatica del proyecto “Modelo educativo municipal innovador”, debido a que
conlleva a la incorporacion de una tarea especifica “Adquisicibn de Mobiliario
Escolar para las IEM” en la planificacién anual.

Los movimientos presupuestarios y técnicos se los realizara conforme el siguiente

cuadro:

PROYECTO

ACTIVIDAD

TAREA

DESCRIPCION

DESCRIPCION

FUENTE DE
FINANCIAMEINTO

PARTIDA
PRESUPUESTARIA

CODIFICADO INCREMENTO

REDUCCION

NUEVO
CODIFICADO

MODELO
EDUCATIVO
MUNICIPAL
INNOVADOR

FORTALECIMIENTO
A LA GESTION
ADMINISTRATIVA
DE LAS IEM

Adquisicion de toallas
higiénicas para aseo
(Especifica)

Seguimiento de
Implementacién del
Sistema de Gestion
Académica de las
instituciones
educativas
municipales
(Especifica)

Ejecucién de
Inscripcion y sorteo de
Cupos para aspirantes
a las Instituciones
Educativas
Municipales de
acuerdo a la oferta.
(Especifica)

IMPLEMENTACION
DEL SERVICIO
EDUCATIVO
INTEGRAL DE LOS
CEMEI

Contratacion del
servicio de
alimentacion infantil
(Especifica)

MEJORAMIENTO DE
PROCESO
ENSENANZA
APRENDIZAJE

Adquisicion de
computadores
portatiles, alta gama y
pent tablets para los
docentes de las IEM
(Especifica)

Adquisicion de
herramientas y
equipos menores para
tecnicos de la SERD y
estudiantes de
bachillerato técnico
agropecoldgico
(Especifica)

Adquisicion de
equipos de
laboratorios para la
ampliacion de la oferta
educativa Municipal
Bachillerato Técnico
en Agroecologia
(Especifica)

730805

$10.000,00

$-1.336,96

$8.663,04

730701

$290.000,00

$-80.000,00

$210.000,00

770206

$2.500,00

$-277,25

$2.222,75

730235

$730.945,28

$-232.339,08

$498.606,20

840107

$1.529.263,01

$-56.092,18

$1.473.170,83

730704

$117.936,00

$-63.540,61

$54.395,39

731407

$82.225,92

$-8.809,92

$73.416,00

731406

$10.310,00

$-10.310,00

$0,00

731404

$41.678,45

$-41.678,45

$0,00
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Qd%gli.sic'iéréde | 731403 $176.367,06 $176.367,06
obiliario Escolar
para las IEM
(Especifica) 840103 $248.017,39 $248.017,39
FORTALECIMIENTO Capacitaciones a
DE LAS docentes municipales
CAPACIDADES DE para el fortalecimiento 780204 $70.000,00 $70.000,00
DOCENTES Y de metodologias de
ESTUDIANTES ensefianza (Especifica)
TOTALES | $2-814.858,66 | $494.384,45 - $2.814.858,66
$494.384,45

La estructura programética es afectada, en el proyecto “Modelo educativo municipal
innovador” creando tarea “Adquisicién de Mobiliario Escolar para las IEM”.

El presupuesto del traspaso de crédito afecta en -+20% de presupuesto por lo que
se modifica el perfil de proyecto

6. JUSTIFICACION TECNICA

e PROYECTO “MODELO EDUCATIVO MUNICIPAL INNOVADOR”

» Referente a la actividad
EDUCATIVO INTEGRAL DE LOS CEMEI, que acoge la tarea de:

» Referente a
ENSENANZA APRENDIZAJE, que acoge la tarea de:

» Referente a la actividad FORTALECIMIENTO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LAS IEM, que acoge las tareas de:

“Adquisicion de toallas higiénicas para aseo, Seguimiento de
Implementacion del Sistema de Gestibon Académica de las
instituciones educativas municipales y Ejecucion de Inscripcion y
sorteo de cupos para aspirantes a las Instituciones Educativas
Municipales de acuerdo a la oferta”, la reduccién presupuestaria de
estas tareas, no afectan la planificacion ni el cumplimiento de
metas, por las siguientes razones:
Los presupuestos de las tareas Adquisicion de toallas higiénicas
para aseo y Ejecucién de Inscripcion y sorteo de cupos para
aspirantes a las Instituciones Educativas Municipales de acuerdo
a la oferta son remanentes; por otro lado, el presupuesto a reducir
de la tarea Seguimiento de Implementacién del Sistema de
Gestion Académica de las instituciones educativas municipales no
se requiere en funcién al presupuesto referencial.
IMPLEMENTACION DEL SERVICIO

“Contratacion del servicio de alimentacion infantil”, la reduccién
presupuestaria de esta tarea, no afecta la planificacion ni el
cumplimiento de metas, el presupuesto a reducir se da en funcién
al estudio de mercado y certificacion presupuestaria.

la actividad MEJORAMIENTO DE PROCESO

“Adquisicion de computadores portatiles, alta gama y pent tablets
para los docentes de las IEM, Adquisicion de herramientas y
equipos menores para técnicos de la SERD y estudiantes de
bachillerato técnico agroecolégico y Adquisicion de equipos de
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laboratorios para la ampliacién de la oferta educativa Municipal
Bachillerato Técnico en Agroecologia”, la reduccion presupuestaria
de estas tareas, no afectan, la planificacion ni el cumplimiento de
metas, por las siguientes razones:
El presupuesto de la tarea “Adquisicion de computadores
portatiles, alta gama y pent tablets para los docentes de las IEM”,
se da en funcion al estudio de mercado y certificacion
presupuestaria del proceso de contratacién.
Los presupuestos de las tareas “Adquisicién de herramientas y
equipos menores para técnicos de la SERD y estudiantes de
bachillerato técnico agroecolégico y Adquisicion de equipos de
laboratorios para la ampliacion de la oferta educativa Municipal
Bachillerato Técnico en Agroecologia”, no se ejecutaran debido a
gue no hay oferta educativa para el Bachillerato Técnico.

e Se requiere la creacién de la tarea: “Adquisicion de Mobiliario
Escolar para las IEM”, misma que se requiere para la dotacion
de mobiliario para su renovacion en las IEM y CEMEI

> Referente a la actividad FORTALECIMIENTO DE LAS

CAPACIDADES DE DOCENTES Y ESTUDIANTES, que acoge la

tarea de:

“Capacitaciones a docentes municipales para el fortalecimiento de

metodologias de ensefianza”, se requiere incrementar para la

capacitacion de los docentes.

JUSTIFICACION FINANCIERA

Los presupuestos establecidos en los traspasos de crédito y liberaciéon
presupuestaria, se encuentran disponibles en las partidas presupuestarias
indicadas, razoén por la cual no se encontrarian con impedimento de traspasos.

Conforme se indica en el informe de sustento emitido desde la coordinacion
administrativa financiera:

INFORME DE SUSTENTO PARA TRASPASO DE CREDITO No. SERD-2022-13
FECHA: 25 DE OCTUBRE DE 2022
(...

Los movimientos presupuestarios que se detallan en el cuadro de Traspaso de
Crédito cumplen con las condiciones mencionadas en los articulos 256 y 257 del
Cdédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
(COOTAD), es decir:

Los traspasos de créditos son realizados dentro de una misma area, programa o
subprograma, siempre que en el programa, subprograma o partida de que se tomen
los fondos haya disponibilidad suficiente.

Los traspasos referidos cumplen con lo dispuesto en las Normas Técnicas de
Presupuesto para el Sector Publico vigentes codificadas al 5 de abril de 2018.

Los traspasos planteados cumplen con lo dispuesto en las Normas Técnicas de
Presupuesto para el Sector Puablico.
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Las partidas presupuestarias de las que se toma los recursos cuenta con la
disponibilidad suficiente de fondos.

RECOMENDACION:

Por lo indicado, es procedente efectuar las modificaciones propuestas conforme lo
faculta la base legal expuesta.

(..)

MATRICES DE TRASPASO DE CREDITOS

Se adjunta las siguientes matrices “SERD-DMGSE-2022-004":

1. Matriz de afectacién de traspaso de crédito, conforme informacion ingresada en
el sistema Mi Ciudad.

2. Matriz de nueva programacion, ejecucion de recursos acorde al nuevo
codificado y que servira para la actualizacién del flujo de caja en el sistema Mi
Ciudad.

CONLUSIONES

El traspaso de crédito solicitado requiere la atencion debido a que:
e Se renovara el mobiliario de las IEM.
e Se generara proceso de capacitacion a los docentes municipales

El traspaso de crédito solicitado, afecta el techo presupuestario del proyecto en +/-
el 20% de su total.

En virtud de que el requerimiento de traspaso de crédito del proyecto de inversion,
solicitado, guarda concordancia con los objetivos institucionales y contribuye al
cumplimiento de los objetivos, metas y actividades en el proyecto de inversion,
incluido en el POA 2022, emito mi criterio favorable en mi calidad de Secretario de
Educacioén, Recreacion y Deporte y autorizo el traspaso de crédito conforme a la
informacién y anexos presentados en este Informe.

Luis Alberto Calle Gutierrez
Secretario de Educacién, Recreacion y Deporte
Fecha: 01/11/2022




MATRIZ DE AFECTACION DE TRASPASOS DE CREDITOS

SECTOR:

EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

DEPENDENCIA:

SECRETAR/A DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

INFORME TECNICO:

SERD - DMGSE- 2022 - 004

MATRIZ DE TRASPASO DE CREDITO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTO
ACTIVIDAD 0BRA TAREA
PARTIDA NUEVO
AREA SECTOR DEPENDENCIA PROGRAMA PROYECTO META MANTIENE/ MANTIENE/ MANTIENE/ | L\l MENTO CODIFICADO INCREMENTO REDUCCION CEnE
DESCRIPCION | ELMINA/ | DESCRIPCION |  ELIMINA/ DESCRIPCION | ELIMINA/ A
NUEVA NUEVA NUEVA
| Adquisicion de toallas
730805 | $10.000,00| $-1.336,9| $8.663,04
(Especifca)
Sequimienta de
Implementacion del
FORTALECIMIENTO i‘“;’”‘“ de sz""" 730701, $290.00000) 58000000 $210.000,00
|A LA GESTION cademica " °
A eTATIVA stiuciones educatives
DE LAS IEM | municipales (Especifica)
Ejecucion de Inscripcion y
sorto de cupos
aspiantes s .
Instituciones Educativas T10206] 250000 S2m2s| 222275
Municipales de acuerdo a la
oferta. (Especifica)
IMPLEMENTACION
DEL SERVICIO
EDUCATIVO alimentacion ifanti Mantiene 730235| s730.945.2) s2008|  $498.606,20
INCREMENTAR EN 0,5 % |INTEGRAL DE LOS (Especifics)
i cewE!
EDUCACION, SECRETARIA DE MODELO ACADEMICO DE LOS computadores porties, 840107 $1529.263,01 $56092,18)  $1.473.170,83
EDUCACION, SUBSISTEMAEDUCATIVO |EDUCATIVO
SOCIALES RECREACION Y RECREACION ¥ MUNICIPAL MUNICIPAL ESTUDIANTES DE LAS mantiene NA alta gama y pent tablets 1 730704 $117.936.00} $-63.540.61] $54.395.39
DEPORTE DEPORTE INNOVADOR INSTITUCIONES para fos docentes delas 73107 8222502 58809, $73.416,00
EDUCATIVAS
MUNICIPALES duiscion de
ertamientasy equipos
menores para tecnicos de la
[SERD y estudiantes de 731405 $10310,00 $000
MEJORAMIENTO DE bachillerato técnico
PROCESO agropecologico (Especit
ENSENANZA
APRENDIZAJE [ Adquisicion de equipos de
leboratorios para
ampliacion de la oferta 731404 $41.678.45] $41,678.45| 50,00
educativa Municpal
Bechillrto Técnico en
| Agroecologia (Especif
 Adquisicion de Moblirio 731409 $176.36705 $176.367,06
Escolar para las [EM
(Especifcs) 840103 20801739 $248.017,39
FORTALECIMIENTO Capacitaciones a docentes
municipales para el
CAPACIDADES DE fortalecimiento de. Mantiene 780204 '$70.000,00| $70.000,00
DOCENTES Y metodologias de ensefanza
ESTUDIANTES (E<pecifics)
TOTAL:| 5281485866 $494.384,45 $-494.384,45 $2.814.858,66
PROGRAMACION DE EJECUCIO
FUENTE DE PROGRAMACION (COMPROBACIO
SECTOR DEPENDENCIA PROGRAMA PROYECTO META ACTIVIDAD (OBRA TAREA FINANCIAMIENT PARTIDA NUEVO ToTAL N NUE
PRESUPUESTARIA|  CODIFICADO SEPTIEWBR ENE-DIC
o EneRo FEBRERD waARzO ABRIL wavo N0 wuo AGosTO ¢ ocrusRe | NoviEMBRE | DiciEmBRE coDIFICADO
Adquisicion de toallas
nigénices paa aseo 720805 866304 266300 866304 000
(Especifcs)
Sequimiento de
Implementacion del
Sistema de Gestion
FORTALECIMIENT] Acadeémica de as 0| 21000000 21000000 210.000,00 000
0 ALAGESTION
|ADMINISTRATIVA. municipales
DE LAS IEM (Especifica)
Ejecucion de
Inscripcion y soreo de
aa aspirantes a
I Instituciones 770208 222275 202075 22275 000
de acuerdo a la oferta.
(Especifica)
SECRETARIADE INCREMENTAR EN 0,5 % EL
EDUCACION, MODELO RENDIMIENTO ACADEMICO DE
RECREACION Y/ EDUCACION, SUBSISTEMA EDUCATIVO LOS ESTUDIANTES DE LAS NA 1
RECREACION Y [ EDUCATIVO MUNICIPAL [MUNICIPAL IMPLEMENTACIO Contratacion del
DEPORTE INNOVADOR INSTITUCIONES EDUCATIVAS | N DEL SERVICIO o
DEPORTE MUNICIPALES EDUCATIVO imentacion nfantl a0z 49860620 49860620(  498.60620 000
INTEGRAL DE LoS| imetcin
CEME! P
Adquisicion de 840107 1473.17083 147317083  1.473.17083 000
portties,ala gama y
[pent tablets para los 730704 54.395,39 54.395,39 5439539 0,00,




oE PROCESO s
ENSENANZA (Especifica) 731407 73.416,00 7341600 73.416,00 0,00
APRENDIZAIE
Adquisicion de 73140 176.367,06. 17636706 176.367,06 000
Mobilro Escola para
las IEM (Especifcs) eiows| 20801739 201739 20801739 000,
FORTALECIMIENT Capaciaciones a
O DE LAS docentes municipales
CAPACIDADES DE para el fortalecimiento 780204 70.000,00 7000000|  70.000,00 000
DOCENTES Y de metodologias de
ESTUDIANTES ensefianza (Especiice)
ToTAT PO o o0 oo o0 o o o T o o S0t Teonar| Teuses om0
Nota: 1 Ta nueva
0 POR ELABORADO POR REVISADO POR

Firmado el ectroni canente por:

BAYRON
TEM STCCLES
ULLAURI AREVALO

Firmado el ectroni canente por:

SANTI AGO

Bayron Ullauri

Santiago Chavez
Técnico de la DMPPE c it

Coordinadora de Planificacion

= 5]

Firmado el ectr6ni camente por .
Firnado el ectroni camente por:

MOLI NA CARRERA LU S ALFONSO

Director Metropolitano de Politicas y
Planeamiento de la Educacién
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INFORME DE SUSTENTO PARA TRASPASO DE CREDITO No. SERD-2022-13
FECHA: 25 DE OCTUBRE DE 2022

BASE LEGAL:

Constitucion de la Republica Art. 286, Las Finanzas Publicas.

COOTAD Art. 256 Traspasos, Art. 257 Prohibiciones: Literales 1, 2, 3, 4.

Cdédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas Arts. 178 y 179.

Normas de Control Interno CGE.

Normas Técnicas de Presupuesto para el Sector Publico 2.4.3 Reformas Presupuestarias,

2.4.3.1 Definicidn, 2.4.3.2.3 Traspasos de Créditos.

Ordenanza PMU No. 006-2021 Ordenanza que Aprueba el Presupuesto General del Gobierno
Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano De Quito Para El Ejercicio Econdmico 2022 de

09 de diciembre de 2021.

ANTECEDENTES:

» Documento Nro. GADDMQ-SERD-DMGSE-2022-0550-M, de 20 de octubre de 2022, a través del cual,

la Mgs. Rosio Valeria Del Hierro, Directora Metropolitana de Gestion del Subsistema de Educacion,
realiza la Solicitud de Traspaso de Crédito y en su parte pertinente sefiala: “(...) solicito a usted
autorizar y disponer a quien corresponda gestionar el Traspaso de Crédito Nro. 4 de la DMGSE,
conforme lo detallado en anexos de esta forma continuar con la planificacion 2022 (...)” y sus
respectivos anexos.

Hoja_de_ruta_ GADDMQ-SERD-DMGSE-2022-0511-M, en la cual consta la sumilla del Mgs. Luis Calle,
Secretario de Educacién, Recreacién y Deporte: “Autorizado conforme a la normativa y justificativos
correspondientes.”

Informe Técnico para Traspaso de crédito de 20 de octubre de 2022, elaborado por el Tlgo. Luis Diaz,
Técnico Informatico DMGSE y revisado y aprobado por la Mgs. Rosio Valeria Del Hierro Pérez,
Directora Metropolitana de Gestidn del Subsistema de Educacién, que en su parte pertinente
recomienda: “Realizar las acciones y gestiones pertinentes para disponer del presupuesto
planteado”.

ANALISIS Y JUSTIFICACION:

En base a los antecedentes expuestos y una vez realizado el andlisis del presupuesto asignado a la Direccién
Metropolitana de Gestién del Subsistema de Educacion de la Secretaria de Educacion, Recreacidén y Deporte,
para el ano 2022, se evidencia que existe presupuesto para realizar los traspasos solicitados dentro del
Proyecto Modelo Educativo Municipal Innovador, conforme a la siguiente tabla.

1
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Tabla No. 1
PROPUESTA DE TRASPASO DE CREDITO
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE EDUCACI()N, RECREACION Y DEPORTE

CENTRO | POSICON | o ncion | corieano | psronpLe | NCREVENTO NUEVO CODIGODEL | DESCRIPCION
GESTOR PRESUPUESTARIA JREDUCCION |  CODIFICADO PROYECTO PROYECTO
MODELO
7A01000 | 001 |G/730235/4m02 | SETVICI0 de 73094528 | 449633.28 | (232339.08) 498 606.20 |GI22K0200004D |FPUCATVO
Alimentacion MUNICIPAL
INNOVADOR
Desarrollo, ’i\EAEc))UDCE:?IVO
ZA0L0000 | 001 |G/730701/41402 |Actualizacion, 290000.00 | 290000.00 | (80 000.00) 210 000.00 |GI2240200004D | "5
Asistencia Técni
INNOVADOR
Mantenimiento y ZIS)L?CE:'?I\/O
ZAOL000 | 001 |G/730704/41402 |Reparacion de 117936.00 | 117936.00 | (63 540.61) 54 395.39 | G2240200004D | 75
uipos y Sis
Equipos y INNOVADOR
MODELO
7A01000 | 001 |G/730805/am02 | Materiales de 10 000.00 133696 | (1336.96) 8 663.04 |GI22M0200004D |FPUCATVO
Aseo MUNICIPAL
INNOVADOR
MODELO
ZAOLI000 | 001 |G/731403/41402 |Mobiliarios - 176 367.06 176 367.06 |GI22140200004D |FPUCATVO
MUNICIPAL
INNOVADOR
MODELO
7A011000 | 001 |G/731404/41a02 |MRAUINATiasy 41678.45 4167845 | (41 678.45) - |crero200004p |FPUCATVO
Equipos MUNICIPAL
INNOVADOR
. MODELO
Herramientas y
. EDUCATVO
ZAOL000 | 001 |G/731406/41402 |equipos 10 310.00 10310.00 | (10310.00) - 22402000040 | -PC
menores INNOVADOR
Equipos, MODELO
ZA01000 | 001 |G/731407/41m02 |SSEETASY 82 225.92 8809.92 |  (8809.92) 73 416.00 |GI2210200004D |FPUCATVO
Paquetes MUNICIPAL
Informaticos INNOVADOR
Costas MODELO
zA01000 | 001 |Gr770206/am02  |Puciciales, 2500.00 277.25 (277.25) 222275 |GI22140200004D |FPYCATVO
Tramites MUNICIPAL
Notariales, Leg INNOVADOR
] MODELO
Transferencias EDUCATIVO
ZAOLI000 | 001 |G/780204/41402 |0 Donaciones al - - 70 000.00 70000.00 |GI22140200004D
Sector Priva MUNICIPAL
INNOVADOR
MODELO
ZAOLI000 | 001 |G/840103/41402 |Mobiliarios 248 017.39 248 017.39 |GI22K0200004D | FPUCATVO
MUNICIPAL
INNOVADOR
Equipos, MODELO
ZA01000 | 001 |G/g40107/am02 |SSEEMESY 152026301 | 16384961 | (56092.18)| 1473 170.83 |Gi210200004D |EPUCATVO
Paquetes MUNICIPAL
Informaticos INNOVADOR
2814 858.66 | 108383147 - 2814 858.66 -

Los movimientos presupuestarios que se detallan en el cuadro de Traspaso de Crédito cumplen con las
condiciones mencionadas en los articulos 256 y 257 del Cddigo Orgdnico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), es decir:

Los traspasos de créditos son realizados dentro de una misma darea, programa o subprograma, siempre que
en el programa, subprograma o partida de que se tomen los fondos haya disponibilidad suficiente.

Mejia Oe 2-66 y Guayaquil - PBX: 395 2300 ext.19302 -
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Los traspasos referidos cumplen con lo dispuesto en las Normas Técnicas de Presupuesto para el Sector
Publico vigentes codificadas al 5 de abril de 2018.

Los traspasos planteados cumplen con lo dispuesto en las Normas Técnicas de Presupuesto para el Sector
Publico.

Las partidas presupuestarias de las que se toma los recursos cuenta con la disponibilidad suficiente de
fondos.

RECOMENDACION:

Por lo indicado, es procedente efectuar las modificaciones propuestas conforme lo faculta la base legal
expuesta.

De la ejecucién del presente informe encarguese a las instancias correspondientes.

Elaborado por: Revisado y aprobado por:

Ing. Elena Montoya Ing. Santiago Chavez
ANALISTA FINANCIERA COORDINADOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO
3
EDUCACION Qiiito
Mejia Oe 2-66 y Guayaquil - PBX: 395 2300 ext.19302 - www.educacion.quito.gob.ec 5‘32?&,‘3! Digno e



/M. Municipio
i e
f.\ .' de Quito

Memor ando Nro. GADDM Q-SERD-DM GSE-2022-0550-M
Quito, D.M., 20 de octubre de 2022

PARA: Sr. Mgs. Luis Alberto Calle Gutiérrez
Secretario
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

ASUNTO: Solicitud de Traspaso de Crédito Nro. 4 de la DMGSE

De mi consideracion:

Estimado sefior Secretario, pongo en su conocimiento que dentro de la Planificacién
Operativa Anual (POA) 2022, la Direccién Metropolitana de Gestion del Subsistema de
Educacion, tiene planeado el MEJORAMIENTO DE PROCESO ENSENANZA
APRENDIZAJE (Adquisicion de Mobiliario Escolar para las IEM) y FORTALECER
LAS CAPACIDADES DE DOCENTES Y ESTUDIANTES (Capacitaciones a docentes
municipales para el fortalecimiento de metodologias de ensefianza) de las instituciones
educativas municipales.

La educacion al igual que la sociedad, ha evolucionado para adaptarse a las nuevas
exigencias. Cada vez son mas los nuevos conocimientos que se agregan al saber general,
volviendo obsoletas tanto practicas como informacion de hace algunos afios. La mayoria
de los modelos educativos de la actualidad han apostado por el papel del estudiante como
agente activo del aprendizaje propio, por lo que toda la atencion, técnicas y materiales
pedagdlgicos se centran en proporcionar todas las herramientas necesarias para que el
joven pupilo tome el control de su educacion. Para esto, la CAPACITACION es un
proceso de vital importancia ya que, permite el mejoramiento de la calidad educativa,
mediante una accién destinada a incrementar las aptitudes y los conocimientos con el
proposito de prepararlo para desempefar eficientemente el trabajo especifico e
impersonal. Proceso, formado por una serie de etapas que facilita el desarrollo de
conocimientos, mejora de habilidades y comportamientos, facilitando las oportunidades
de crecimiento en busca de la transformacion personal y profesional.

Por otro lado, es ahora, mas que nunca, que los docentes tienen una funcién muy activa
en el proceso de ensefianza — aprendizaje. Para conseguir una instruccion de calidad, es
necesario complementar la infraestructura educativa dotando de MOBILIARIO
ESCOLAR, que se adapte a las condiciones fisiologicas del estudiante y docente, ya que
el cuerpo como Instrumento de Trabajo debe ser salvaguardado considerando los riesgos
musculo-esqueléticos derivados de las actividades de la vida diaria y al utilizar el
mobiliario efectivo acondicionen al posicionamiento ergonémico, que le proporcionen
bienestar para su auto cuidado.
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Memor ando Nro. GADDM Q-SERD-DM GSE-2022-0550-M
Quito, D.M., 20 de octubre de 2022

En este sentido, sefior Secretario, solicito a usted autorizar y disponer a quien corresponda
gestionar el Traspaso de Crédito Nro. 4 de la DMGSE, conforme lo detallado en anexos,
de esta forma continuar con la planificacién 2022

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Rosio Valeria Del Hierro Pérez

DIRECTORA METROPOLITANA DE GESTION DEL SUBSISTEMA DE
EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE - DIRECCION
METROPOLITANA DE GESTION DEL SUBSISTEMA DE EDUCACION

Anexos:
- Matriz traspaso de credito Nro 4. v2.1 DMGSE-signed-signed.pdf
- Matriz traspaso de credito Nro 4. v2.1 DMGSE.xIsx
- INFORME TRASPASO DE CREDITO Nro. 4 v2.1 DMGSE-signed-signed.pdf
- CAPACITACION DOCENTE A INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES 2022.pdf
- necesidades_mobiliario_iem_cemei_dmgse_rv2-signed-signed-signed-signed.pdf
- Cédula presupuestaria SERD 19102022.XLSX

Copia:
Sr. Tlgo. Luis Enrique Diaz Velastegui
Técnico Informéatico DMGSE
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE - DIRECCION
METROPOLITANA DE GESTION DEL SUBSISTEMA DE EDUCACION

Siglas Siglas

Responsab| Unidad FeEE Sumilla

Accién

Elaborado por: Luis Enrique Diaz Velastegui |ledv SERD-DMGSE 2022-10-20

IAprobado por: Rosio Valeria Del Hierro Pérez | RVDHP SERD-DMGSE 2022-10-20

. Firmado el ectr6ni camente por
=t ROSI O VALERI A DEL
{# H ERRO PEREZ
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Fecha y hora generacion:

Generado por:

Hoja de Ruta

2022-10-25 15:54:06 (GMT-5)

Rosa Elena Montoya Yépez

Informacién del Documento
No. Doc.
. |GADDMQ-SERD-DMGSE-2022-0550-M . -
Documento: Referencia:
Sra. Mgs. Rosio Valeria Del Hierro Pérez, Directora Metropolitana de Ge| Sr. Mgs. Luis Alberto Calle Gutiérrez,
De: del Subsistema de Educacion, GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO| Para: Secretario, GAD DEL DISTRITO
QUITO METROPOLITANO DE QUITO
. - Descripcion
Asunto: Solicitud de Traspaso de Crédito Nro. 4 de la DMGSE p. --
Anexos:
Fecha Fecha
. 12022-10-20 (GMT-5) . X 2022-10-20 (GMT-5)
Documento: Registro:
Ruta del documento
p - No. .
Area De Fecha/Hora Accion Para Dias Comentario
SECRETARIA DE EDUCACION, Luis Enrique Diaz
RECREACION Y DEPORTE - Direccion Velaste EI, 2022-10-25 Reasignar Rosa Elena Montoya Estimada Ing. Elenita, remito los documentos
Metropolitana de Gestion del Subsistema g 15:30:39 (GMT-5)| 9 Yépez (GADDMQ) solicitados, gracias
o (GADDMQ)
Educacion
SECRETARIA DE EDUCACION, Luis Enrique Diaz
RECREACION Y DEPORTE - Direcci6n ; 2022-10-25 Adjuntar A
Metropolitana de Gestién del Subsistema Velastegui 15:29:47 (GMT-5)| Archivo 5 FECHA DE EMISION MOBILIARIO pdf
" (GADDMQ)
Educacion
SECRETARIA DE EDUCACION, Luis Enrique Diaz
RECREACION Y DEPORTE - Direccién Velaste EI, 2022-10-25 Adjuntar 5 Informe de Capacitacién a Docentes DMGSE
Metropolitana de Gestién del Subsistema g 15:29:47 (GMT-5)| Archivo 2022.pdf
” (GADDMQ)
Educacion
SECRETARIA DE EDUCACION, Luis Enrique Diaz
RECREACION Y DEPORTE - Direcci6n Velaste ﬂl, 2022-10-25 Adjuntar 5 Matriz traspaso de credito Nro 4. v2.2
Metropolitana de Gestién del Subsistema g 15:29:47 (GMT-5)| Archivo DMGSE-signed-signed.pdf
" (GADDMQ)
Educacion
SECRETARIA DE EDUCACION, Rosa Elena Montoyd 2022-10-25 Luis Enrique Diaz Estimado Luis: Conforme a la conversacion
RECREACION Y DEPORTE - Coordinacid Yépez (GADDMQ)y 11:10:33 (GMT-5), Reasignar Velastegui 5 mantenida con usted, solicito adjuntar los archjvos
Administrativa Financiera P " (GADDMQ) correspondientes. Gracias.
SECRETARIA DE EDUCACION, Santiago Alejandro . » .
RECREACION Y DEPORTE - Coordinacid Chavez Nufiez gg?zzs;-lz()s-%éw-s) Reasignar \F:gszZE(lgr;aDl\EA)oMng;ya Esimada Elena favor su elaboracion del inforrpe
Administrativa Financiera (GADDMQ) o P )
SECRETARIA DE EDUCACION, Bayron Temistocles Santiago Alejandro Favor generar el informe de sustento para traspaso
RECREACION Y DEPORTE - Direccién | oy on '€ 2022-10-21 ! tiago /Ae) i o bal
. . . Ullauri Arévalo A Reasignar Chéavez Nufiez 1 de crédito, programaticamente se creard la targa
Metropolitana de Politicas y Planeamiento 16:16:04 (GMT-5) N
- (GADDMQ) (GADDMQ) requerida.
la Educacion
SECRETARIA DE EDUCACION, Diana Gabriela Bayron Temistocles
RECREACION Y DEPORTE - Direcci6n . 2022-10-21 . yron 1e Por favor revisar, generar insumos para atendgr el
. o . Molina Carrera ol Reasignar Ullauri Arévalo 1 PR
Metropolitana de Politicas y Planeamiento 08:03:52 (GMT-5) trémite
i (GADDMQ) (GADDMQ)
la Educacion
SECRETARIA DE EDUCACION, Diana Gabriela
RECREACION Y DEPORTE - Direccién | Luis Alfonso Torres | 2022-10-20 Reasignar Molina Carrera o ara tramite pertinente
Metropolitana de Politicas y Planeamiento| Vizuete (GADDMQ) | 15:40:44 (GMT-5) 9 p p
a (GADDMQ)
la Educacion
SECRETARIA DE EDUCACION, ("3‘33 é"::z‘z”o Calle | 5022.10-20 Reasignar Luis Alfonso Torres Autorizado conforme a la normativa y
RECREACION Y DEPORTE (GADDMQ) 15:18:10 (GMT-5)| 9 Vizuete (GADDMQ) justificativos correspondientes
SECRETARIA DE EDUCACION, Rosio Valeria Del Envio
RECREACION Y DEPORTE - Direcci6n Hierro Pérez 2022-10-20 Electrénico del 0
Metropolitana de Gestién del Subsistema 14:41:29 (GMT-5)|
. (GADDMQ) Documento
Educacion
SECRETARIA DE EDUCACION, Rosio Valeria Del
RECREACION Y DEPORTE - Direccién " . 2022-10-20 Firma Digital de . -
. - . Hierro Pérez T 0 Documento Firmado Electrénicamente
Metropolitana de Gestién del Subsistema 14:41:29 (GMT-5)| Documento
i (GADDMQ)
Educacion
SECRETARIA DE EDUCACION, . ) .
RECREACION Y DEPORTE - Direccién Ei":r'r%\{f;'fé'za Pel | 2022-10-20 Registro IE;UL:: ;:2‘;“" Calle 0
ggé?g:?g;ana de Gestion del Subsistema (GADDMQ) 14:40:55 (GMT-5)| (GADDMQ)
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INFORME TECNICO PARA TRASPASO DE CREDITO

SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

DIRECCION METROPOLITANA DE GESTION DEL SUBSISTEMA DE

EDUCACION

Fecha: 20 de octubre 2022

PROYECTO: MODELO EDUCATIVO MUNICIPAL INNOVADOR

1. ANTECEDENTES.

Dentro de la Planificacién Operativa Anual (POA) 2022, la Direccion Metropolitana de
Gestidn del Subsistema de Educacién, cuenta con el proyecto plurianual Modelo Educativo
Municipal Innovador, en el cual constan las diferentes actividades y tareas a ejecturase en el
gjercicio fiscal 2022, sin embargo, para conllevar dichas actividades se debe considerar dentro
de lo pertinente la consumacion del siguiente traspaso de crédito, conforme el siguiente

detalle;

2. DESARROLLO DEL INFORME.

El Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, a través de la Secretaria de
Educacién, Recreacion y Deporte (SERD), administra 34 Instituciones Educativas
Municipales (20 Unidades Educativas Municipales y 14 Centros Municipales de
Educacion Inicial), que por competencia genera e implementa politicas publicas
locales complementarias para la universalizacion, inclusion, calidad educativa,
distribucién de servicios educativos como aporte a la garantia del derecho a la
educacion para toda la poblacién del DMQ en funcién de la normativa educativa
vigente.

La educacion al igual que la sociedad, ha evolucionado para adaptarse a las nuevas
exigencias. Cada vez son mas los nuevos conocimientos que se agregan al saber
general, volviendo obsoletas tanto practicas como informacién de hace algunos afios.
La mayoria de los modelos educativos de la actualidad han apostado por el papel del
estudiante como agente activo del aprendizaje propio, por lo que toda la atencion,
técnicas y materiales pedagdgicos se centran en proporcionar todas las herramientas
necesarias para que el joven pupilo tome el control de su educacion. Para esto, la
CAPACITACION es un proceso de vital importancia ya que, permite el mejoramiento
de la calidad educativa, mediante una accion destinada a incrementar las aptitudes y
los conocimientos con el proposito de prepararlo para desempefiar eficientemente el
trabajo especifico e impersonal. Proceso, formado por una serie de etapas que facilita
el desarrollo de conocimientos, mejora de habilidades y comportamientos, facilitando
las oportunidades de crecimiento en busca de la transformacion personal y
profesional.

La capacitacion para el docente, es una parte muy importante dentro de la educacion ya
gue a diario se presentan retos para el profesor y es de suma importancia que estos cuenten
con los conocimientos y herramientas necesarias, que le permitan formar alumnos en
todos sus aspectos. Asi mismo, la capacitacion permite el mejoramiento de la calidad
educativa, mediante una accién destinada a incrementar las aptitudes y los conocimientos

con el propdsito de preparar al ser humano para desempefiar eficientemente el trabajo.

1
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Por lo tanto, las capacitaciones de los docentes del sistema de educacion municipal son
fundamentales para la mejorar la calidad educativa y puedan llevar a cabo técnicas de
ensefianza innovadoras en el proceso de ensefianza aprendizaje.

e Por otro lado, es ahora, mas que nunca, que los docentes tienen una funcion muy
activa en el porceso de ensefianza — aprendizaje. Para conseguir una instruccion de
calidad, es necesario complementar la infraestructura educativa dotando de
MOBILIARIO ESCOLAR, que se adapte a las condiciones fisiologicas del estudiante
y docente, ya que el cuerpo como Instrumento de Trabajo debe ser salvaguardado
considerando los riesgos musculo-esqueléticos derivados de las actividades de la vida
diaria y al utilizar el mobiliario efectivo acondicionen al posicionamiento
ergondmico, que le proporcionen bienestar para su auto cuidado.

o Actualmente, las instituciones educativas municipales requieren profesores de
vanguardia y el moblaje preciso, para que sus educadores y educandos acorde a sus
necesidades cuenten con lo necesario para garantizar un proceso de ensefianza —
aprendizaje, con calidad y calidez, y permitan cumplir ciertos criterio:

o Formacion integra: Para transmitir conocimientos, primero hay que
adquirirlos, comprenderlos e interiorizarlos; por ello es crucial que el docente
sea un experto o profundice en su materia.

o Experiencia: Un profesor con experiencia en el campo de la docencia podra
adaptarse a las diversas situaciones que se presenten durante la clase y
enriquecerla.

o Actualizacion: El docente de vanguardia se mantiene informado sobre los
ultimos cambios o descubrimientos en su asignatura, asi como en el uso de
herramientas tecnoldgicas y métodos pedagogicos.

o Profesionalismo: Es importante que el profesor administre su tiempo y evite
mezclar sus responsabilidades académicas con las personales o domésticas,
para que esté en la mejor disposicion durante las clases y fuera de ellas.

o Proactividad: Un maestro proactivo toma en cuenta la retroalimentacién
proporcionada por los educandos en el aula 'y, a partir de ella, se somete a una
capacitacion constante que mejore el método de ensefianza.

o Apendizaje Ensefianza: Al utilizar un adecuado mobiliario escolar,
podemos aumentar la colaboracidn, la concentracion, la participacion
y la estimulacion de los alumnos. Una buena mesa de formacion,
mesa escolar y pupitres es una herramienta facilitadora en la atencion de los
estudiantes.

o Importancia: Los muebles como tal decoran, aportan personalidad y crean estilo en
las diferentes areas académicas y administrativas, por eso su eleccién es
tan importante. Ademas, son el medio para que todas las cosas y los materiales
didacticos que tenemos se mantengan en orden.

Por lo expuesto se requiere:

2.1. CREACION DE TAREA

PROYECTO ACTIVIDAD TAREA

MEJORAMIENTO DE Adquisicién de Mobiliario
PROCESO ENSENANZA Escolar para las IEM
APRENDIZAJE (Especifica)

MODELO EDUCATIVO
MUNICIPAL INNOVADOR
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2.2. TRASPASO DE CREDITO

Los presupuestos establecidos en el traspaso de crédito del proyecto, se encuentran
disponibles en las partidas presupuestarias indicadas, razon por la cual no se encontrarian
con impedimento de traspasos, conforme lo sefialado en el archivo “Matriz traspaso de
credito Nro 4 v2.1 DMGSE” (Ver anexo), puntualizando lo siguiente:

o Referente a la actividad FORTALECIMIENTO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LAS IEM, que acoje las tareas de:

“Adquisicion de toallas higiénicas para aseo, Seguimiento de Implementacion del Sistema de
Gestion Académica de las instituciones educativas municipales y Ejecucion de Inscripcion y sorteo
de cupos para aspirantes a las Instituciones Educativas Municipales de acuerdo a la oferta”, la
reduccion presupuestaria de estas tareas, no afectan la planificacion ni el cumplimiento
de metas, por las siguientes razones:

o Los presupuestos de las tareas Adquisicion de toallas higiénicas para aseo Yy
Ejecucidn de Inscripcion y sorteo de cupos para aspirantes a las Instituciones Educativas
Municipales de acuerdo a la oferta son remanentes; por otro lado el presupuesto a
reducir de la tarea Seguimiento de Implementacion del Sistema de Gestion Académica
de las instituciones educativas municipales no se requiere en funcién al presupuesto
referencial.

e Referente a la actividad IMPLEMENTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
INTEGRAL DE LOS CEMEI, que acoje la tarea de:

“Contratacion del servicio de alimentacion infantil”, la reduccion presupuestaria de esta
tarea, no afecta la planificacion ni el cumplimiento de metas, el presupuesto a reducir se
da en funcion al estudio de mercado y certificacion presupuestaria.

e Referente a la actividlad MEJORAMIENTO DE PROCESO ENSENANZA
APRENDIZAJE, que acoje la tarea de:

“Adquisicion de computadores portdtiles, alta gama y pent tablets para los docentes de las IEM,
Adquisicion de herramientas y equipos menores para tecnicos de la SERD y estudiantes de
bachillerato técnico agropecoldgico y Adquisicién de equipos de laboratorios para la ampliacion
de la oferta educativa Municipal Bachillerato Técnico en Agroecologia”, la reduccion
presupuestaria de estas tareas, no afectan, la planificacion ni el cumplimiento de metas,
por las siguientes razones:

o El presupuesto de la tarea “Adquisicion de computadores portatiles, alta gama y pent
tablets para los docentes de las IEM”, se da en funcion al estudio de mercado y
certificacion presupuestaria del proceso de contratacion.

o Los presupuestos de las tareas “Adquisicion de herramientas y equipos menores para
tecnicos de la SERD y estudiantes de bachillerato técnico agropecoldgico y Adquisicion
de equipos de laboratorios para la ampliacién de la oferta educativa Municipal
Bachillerato Técnico en Agroecologia”, no se ejecutaran debido a que no hay oferta
educativa para el Bachillerato Técnico.
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3. CONCLUSION.

El traspaso de crédito, no afecta los techos presupuestarios asignados a la DMGSE,
estos nos permitira atender las necesidades de las Instituciones Educativas no entes
contables.

4, RECOMENDACION.
Realizar las acciones y gestiones pertinentes para disponer del presupuesto planteado.

5. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD.

Accion Nombre Unidad Fecha Firma

Direccién
Metropolitana de
Elaborado por: | Luis Diaz Gestion del 20/10/2022
Subsistema de
Educacion

Direccion

Metropolitana de
Gestion del 20/10/2022
Subsistema de i _
Educacion T PEREZ

Revisado y MSc. Valeria
Aprobado por: | del Hierro

Firmado el ectroni canente por

2% ROS| O VALER! A
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DIRECCION METROPOLITANA DE GESTION DEL SUBSISTEMA DE EDUCACION
TRASPASO DE CREDITO No. 4

PRESUPUESTO
PROYECTO ACTIVIDAD/OBRA OBRA TAREA PARTIDA =
CODIFICADO | CERTIFICADO | DEVENGADO | DISPONIBLE | REDUCCION | INCREMENTO | NUEVO CODIFICADO
Adquisici6n de toallas higiénicas para aseo 730805 $10.000,00 $8.663,04 $1.336,96 $1.336,96 $8.663,04
(Especifica)
Seguimiento de Implementacion del Sistema de
FORTALECIMIENTO A LA Gestion Académica de las instituciones 730701 $290.000,00 $290.000,00 $80.000,00 $210.000,00)
GESTION ADMINISTRATIVA  [no aplica educativas municipales (Especifica)
DE LAS IEM
Ejecucion de Inscripcion y sorteo de cupos para
aspirantes a las Instituciones Educativas 770206 $2.500,00 $2.222,75 $277,25 $277,25 $2.222,75)
Municipales de acuerdo a la oferta. (Especifica)
IMPLEMENTACION DEL Contratacion del servicio de alimentacion
SERVICIO EDUCATIVO no aplica infantil (Especifica 730235 $730.945,28 $281.312,00 $449.633,28 $232.339,08 $498.606,20
INTEGRAL DE LOS CEMEI (Esp )
MODELO Adquisicion de computadores portatiles, alta 840107|  $1529.263,01|  $1.365413,40 $163.849,61 $56.092,18 $1.473.170,83
EDUCATIVO gama y pent tablets para los docentes de las IEM 730704 $117.936,00 $117.936,00 $63.540,61 $54.395,39)
MUNICIPAL (Especifica) 731407 $82.225,92 $73.416,00 $8.809,92 $8.809,92 $73.416,00)
INNOVADOR
Adquisicion de herramientas y equipos menores
para tecnicos de la SERD y estudiantes de 731406 $10.310,00 $10.310,00 $10.310,00 $0,00]
MEJORAMIENTO DE PROCESO - aplica bachillerato técnico agropecolégico (Especifica)
ENSENANZA APRENDIZAJE
Adquisicion de equipos de laboratorios para la
ampliacién de l2 oferta educativa Municipal 731404 $41.678,45 $41.678,45 $41.678,45 0,00
Bachillerato Técnico en Agroecologia
(Especifica)
Adquisicion de Mobiliario Escolar para las IEM 731403 $176.367,06 $176.367,06
(Especifica) 840103 $248.017,39 $248.017,39)
FORTALECIMIENTO DE LAS Capacitaciones a docentes municipales para el
CAPACIDADES DE DOCENTES fortalecimiento de metodologias de ensefianza 780204 $70.000,00 $70.000,00)
Y ESTUDIANTES (Especifica)
$1.083.831,47| $494.384,45 $494.384,45 $2.814.858,66
Nota: La informacion se presenta conforme la cédula presupuestaria del 19-10-2022
Fecha: 20 de octubre de 2022
Elaborado por: Revisado y Aprobado por:
kY O .
i rmado el ectréni canente por
RGOSI O VALERI A
Luis Diaz L HIERRC
Técnico DMGSE holitana de Gestion del Subsistema de Educacion
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NOMBRE I.E.

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

PROPUESTA DE NECESIDADES DE MOBILIARIO ESCOLAR ESTUDIANTES PARA IEM NO ENTES CONTABLES

https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/pro |https://catalogo.compraspublicas.gob.e|https://catalogo.compraspublicas.gob.

https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/
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CANTIDAD  V.UNITARIO V.TOTAL CANTIDAD  V.UNITARIO V.TOTAL CANTIDAD V.UNITARIO V.TOTAL

KOPBHoAJJa-vDls

SILLA PARA DOCENTE

CANTIDAD

V.UNITARIO V.TOTAL

1|UEM 9 DE OCTUBRE 108 $53,89 $5.820,12 $56,05|  $6.053,40 $264,16| $9.509,76 $58,38| $2.101,68
2|UEM COTOCOLLAO 108 $53,89 $5.820,12 108 $56,05|  $6.053,40 36 $264,16| $9.509,76 36 $58,38| $2.101,68
3|UEM JOSE RICARDO CHIRIBOGA 108 $53,89 $5.820,12 162 $56,05|  $9.080,10 36 $264,16| $9.509,76 36 $58,38| $2.101,68
4|UEM PEDRO PABLO TRAVERSARI 108 $53,89 $5.820,12 108 $56,05|  $6.053,40 36 $264,16] $9.509,76 36 $58,38 $2.101,68
5|UEM HUMBERTO MATA MARTINEZ 108 $53,89 $5.820,12 108 $56,05|  $6.053,40 36 $264,16| $9.509,76 36 $58,38| $2.101,68
6|UEM RAFAEL ALVARADO 108 $53,89 $5.820,12 108 $56,05|  $6.053,40 36 $264,16] $9.509,76 36 $58,38 $2.101,68
7|UEM ALFREDO PEREZ GERRERO 90 $53,89 $4.850,10 90 $56,05|  $5.044,50 36 $264,16] $9.509,76 36 $58,38| $2.101,68
8|UEM MANUEL CABEZA DE VACA 108 $53,89 $5.820,12 108 $56,05|  $6.053,40 36 $264,16| $9.509,76 36 $58,38| $2.101,68
9[UEM JUAN WISNETH 108 $53,89 $5.820,12 108 $56,05|  $6.053,40 36 $264,16] $9.509,76 36 $58,38| $2.101,68
10{UEM JULIO MORENO PENAHERRERA 108 $53,89 $5.820,12 108 $56,05|  $6.053,40 36 $264,16| $9.509,76 36 $58,38| $2.101,68
11|UEM CALDERON 504 $53,89 $27.160,56
TOTAL 1566 $84.391,74 1116 $62.551,80 360 $95.097,60 360 $21.016,80
PRESUPUESTO MOBILIARIO ESCOLAR
ESTUDIANTES $263.057,94



https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/producto/0heXXkMgSgSVJit4xI3ZxLbncSdKK0PBHoAJJa-vDls,
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/producto/0heXXkMgSgSVJit4xI3ZxLbncSdKK0PBHoAJJa-vDls,
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/producto/0heXXkMgSgSVJit4xI3ZxLbncSdKK0PBHoAJJa-vDls,
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/producto/fJ7eIQJZeZXbS04v3OtBS7hTvfrFVfm5Ab4omRvGfgw,
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/producto/fJ7eIQJZeZXbS04v3OtBS7hTvfrFVfm5Ab4omRvGfgw,
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/producto/fJ7eIQJZeZXbS04v3OtBS7hTvfrFVfm5Ab4omRvGfgw,
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/producto/A2BJFPQ9a9m5fX-_bgqJKNNSMRBtCLct5qRI8WUg8vk,
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/producto/A2BJFPQ9a9m5fX-_bgqJKNNSMRBtCLct5qRI8WUg8vk,
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/producto/A2BJFPQ9a9m5fX-_bgqJKNNSMRBtCLct5qRI8WUg8vk,
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/buscar?valor=ESTACI%C3%93N%20TIPO%201
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/buscar?valor=ESTACI%C3%93N%20TIPO%201
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/buscar?valor=ESTACI%C3%93N%20TIPO%201

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

PROPUESTA DE NECESIDADES DE MOBILIARIO ESCOLAR DOCENTE PARA IEM NO ENTES CONTABLES
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ESCRITORIO TIPO 8
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MESA DE REUNIONES CIRCULAR ARCHIVADOR
ESCRITORIO TIPO 4 ARMARIO T T e icmmmnstmten SN SILLA PARA DOCENTE

V.TOTAL  CANTIDAD V.UNITARIO _ V.TOTAL CANTIDAD V.UNITARIO _V.TOTAL CANTIDAD V.UNITARIO ~V.TOTAL CANTIDAD V.UNITARIO V.TOTAL CANTIDAD V.UNITARIO _V.TOTAL
$5.633,12 1 $810,20]  $810,20 1 $347,80|  $347,80 1 $342,6]  $342,26 1 256,04 $256,04 6 $58,38
$5.633,12 1 $810,20]  $810,20° 1 $347,80]  $347,80 1 $342,26]  $342,26 1 256,04 256,04 6 $58,38
$5.633,12 1 $810,20]  $810,20 1 $347,80]  $347,80 1 $342,26]  $342,26 1 256,04 $256,04 6 $58,38
$5.633,12 1 $810,20]  $810,20 1 $347,80]  $347,80 1 $342,26]  $342,26 1 256,04 $256,04 6 $58,38
$5.633,12 1 $810,20]  $810,20° 1 $347,80] $347,80 1 $342,6]  $342,26 1 256,04 256,04 6 $58,38
$5.633,12 1 $810,20]  $810,20 1 $347,80]  $347,80 1 $342,26]  $342,26 1 256,04 $256,04 6 $58,38
$5.633,12 1 $810,20]  $810,20 1 $347,80]  $347,80 1 $342,26]  $342,26 1 256,04 $256,04 6 $58,38
$5.633,12 1 $810,20]  $810,20° 1 $347,80]  $347,80 1 $342,6]  $342,26 1 256,04 256,04 6 $58,38
$5.633,12 1 $810,20]  $810,20 1 $347,80]  $347,80 1 $342,26]  $342,26 1 256,04 $256,04 6 $58,38
$5.633,12 1 $810,20] $810,20 1 $347,80]  $347,80 1 $342,6]  $342,26 1 256,04 $256,04 6 $58,38

$56.331,20 10 $8.102,00 10 $3.478,00 10 $3.422,60 10 $2.560,40 60 $3.502,80

CANTIDAD V.UNITARIO  V.TOTAL CANTIDAD V.UNITARIO

1|UEM 9 DE OCTUBRE 134,99 2.429,82 296,48
2|UEM COTOCOLLAO 134,99 2.429,82 296,48
3|UEM JOSE RICARDO CHIRIBOGA 18 134,99 2.429,82 19 296,48
4|UEM PEDRO PABLO TRAVERSARI 18 134,99 2.429,82 19 296,48
5|UEM HUMBERTO MATA MARTINEZ 18 134,99 2.429,82 19 296,48
6|UEM RAFAEL ALVARADO 18 134,99 2.429,82 19 296,48
7|UEM ALFREDO PEREZ GERRERO 18 134,99 2.429,82 19 296,48
8|UEM MANUEL CABEZA DE VACA 18 134,99 2.429,82 19 296,48
9|UEM JUAN WISNETH 18 134,99 2.429,82 19 296,48
10| UEM JULIO MORENO PENAHERRERA 18 134,99 2.429,82 19 296,48

TOTAL 180 $24.298,20 190
|PRESUPUESTO MOBILIARIO ESCOLAR DOCENTE | $101.695,20
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_ MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
OSECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y D

PROPUESTA DE NECESIDADES DE MOBILIARIO ESCOLAR
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NOMBRE I.E.
ESCRITORIO TIPO 8 SILLA CHUKUY MESA CIRCULAR UNIVERSITARIA TIPO 2 SILLA PARA DOCENTE

CANTIDAD V.UNITARIO V.TOTAL CANTIDAD V.UNITARIO V.TOTAL CANTIDAD V.UNITARIO CANTIDAD V.UNITARIO

1|CEMEI CARAPUNGO 7 $944,93 7 2.075,36 1 6 350,28
2|CEMEI ABDON CALDERON 6 134,99 $809,94 6 296,48 1.778,88 1 316,61 316,61 6 $58,38 350,28
3|CEMEI COTOCOLLAO 6 134,99 $809,94 6 296,48 1.778,88 1 316,61 316,61 6 $58,38 350,28
4|CEMEI ANDALUCIA 6 134,99 $809,94 6 296,48 1.778,88 1 316,61 316,61 6 $58,38 350,28
5|CEMEI LA CAROLINA 6 134,99 $809,94 6 296,48 1.778,88 1 316,61 316,61 6 $58,38 350,28
6|CEMEI SANTA CLARA 6 134,99 $809,94 6 296,48 1.778,88 1 316,61 316,61 6 $58,38 350,28
7|CEMEI COLIBRI 6 134,99 $809,94 6 296,48 1.778,88 1 316,61 316,61 6 $58,38 350,28
8|CEMEI EMPLEADOS MUNICIPALES 6 134,99 $809,94 6 296,48 1.778,88 1 316,61 316,61 6 $58,38 350,28
9|CEMEI IPIALES 6 134,99 $809,94 6 296,48 1.778,88 1 316,61 316,61 6 $58,38 350,28
10|CEMEI SAN ROQUE 6 134,99 $809,94 6 296,48 1.778,88 1 316,61 316,61 [ $58,38 350,28
11|CEMEI LUCIA BURNEO 6 134,99 $809,94 6 296,48 1.778,88 1 316,61 316,61 6 $58,38 350,28
12|CEMEI CAMINO DE LUZ 6 134,99 $809,94 6 296,48 1.778,88 1 316,61 316,61 6 $58,38 350,28
13|CEMEI LA MAGDALENA 6 134,99 $809,94 6 296,48 1.778,88 1 316,61 316,61 6 $58,38 350,28
14[CEMEI UNION Y JUSTICIA 6 134,99 $809,94 6 296,48 1.778,88 1 316,61 316,61 [ $58,38 350,28
TOTAL 85 $11.474,15 85 $25.200,80 14 $4.432,54 84 $4.903,92
PRESUPUESTO MOBILIARIO ESCOLAR
DOCENTE - CEMEI $59.631,31
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DOCENTE - CEMEI
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ESTANTERIA METALICA (2200MM DE ALTO X

1000MM DE ANCHO X 500MM DE FONDO)

CANTIDAD V.UNITARIO

V.TOTAL

V.UNITARIO

ATRIL (600MM X 500MM X 1200MM)

NLLPS://CdLdIOB0.COMPIdspuniitds.BOR.eC/Prou  NiLps://Cdidiogo.Comprdspuniicds.gon.ec/ prouuc

ucto/Z2WZ73-
VRBKM4sMq02zq0OJDhnCIMeXE6QtEtfmz2NO vueOr6BcQBjNgcWAEpxg3HGs)paKviOfFCU4uFUL

CANTIDAD

V.UNITARIO

CASILLERO - 9 PUERTAS

V.TOTAL

CANTIDAD

CAJA DE LUZ

V.UNITARIO

1 135,96 135,96 1 $161,32 $161,32 1 454,86 454,86 1 220,71 220,71
1 135,96 135,96 1 161,32 161,32 1 454,86 454,86 1 220,71 220,71
1 135,96 135,96 1 $161,32 $161,32 1 454,86 454,86 1 220,71 220,71
1 135,96 135,96 1 161,32 161,32 1 454,86 454,86 1 220,71 220,71
1 135,96 135,96 1 $161,32 $161,32 1 454,86 454,86 1 220,71 220,71
1 135,96 135,96 1 161,32 161,32 1 454,86 454,86 1 220,71 220,71
1 135,96 135,96 1 $161,32 $161,32 1 454,86 454,86 1 220,71 220,71
1 135,96 135,96 1 161,32 161,32 1 454,86 454,86 1 220,71 220,71
1 135,96 135,96 1 $161,32 $161,32 1 454,86 454,86 1 220,71 220,71
1 135,96 135,96 1 $161,32 $161,32 1 454,86 454,86 1 220,71 220,71
1 135,96 135,96 1 $161,32 $161,32 1 454,86 454,86 1 220,71 220,71
1 135,96 135,96 1 $161,32 $161,32 1 454,86 454,86 1 220,71 220,71
1 135,96 135,96 1 $161,32 $161,32 1 454,86 454,86 1 220,71 220,71
1 135,96 135,96 1 $161,32 $161,32 1 454,86 454,86 1 220,71 220,71
14 $1.903,44 14 $2.258,48 14 $6.368,04 14 $3.089,94
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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

NECESIDADES DE MOBILIARIO ESCOLAR IEM Y CEMEI

PRESUPUESTO
Nro. DETALLE
1 [MOBILIARIO ESCOLAR ESTUDIANTES $263.057,94
2 |MOBILIARIO ESCOLAR DOCENTES $101.695,20
MOBILIARIO ESCOLAR DOCENTE
3 |cemel $59.631,31
TOTAL $424.384,45
MOBILIARIO
Nro. DETALLE CANTIDAD
1 |KIT38AVO A 10M0 EGB 1566
2 |KIT4 1ERO A 3ERO BGU 1116
3 [ESTACION TIPO 1 360
4 |SILLA PARA DOCENTE 504
5 |ESCRITORIO TIPO 8 265
6 |[SILLA CHUKUY 275
7 |ESCRITORIO TIPO 4 10
8 |ARMARIO 10
MESA DE REUNIONES CIRCULAR
9 |1200MM 6 PERSONAS 10
ARCHIVADOR
10 1480MMX630MMX1300MM 10
| MESA CIRCULAR UNIVERSITARIA TIPO
2 14
ESTANTERIA METALICA (2200MViM DE
12 |ALTO X 1000MM DE ANCHO X
500MM DE FONDO) 14
13 |ATRIL (600MM X 500MM X 1200MM) 14
14 |CASILLERO - 9 PUERTAS 14
15  |CAJADE LUZ 14
Elaborado por: Revisado y Aprobado por:

Directora Metropolitana de Gestidn del Subsistema de
Técnico DMGSE Educacién (E)



MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE

NECESIDADES DE MOBILIARIO ESCOLAR [EM Y CEMEI

PRESUPUESTO
Nro. DETALLE VALOR
1 MOBILIARIO ESCOLAR ESTUDIANTES 5263.057,94
2 MOBILIARIO ESCOLAR DOCENTES 5101.695.20
MOBILIARIO ESCOLAR DOCENTE
P oemer £59.631,31
TOTAL $124.384.45
MOBILIARIO
Nro. DETALLE CANTIDAD
1 KIT 3 BAVO A 10M0 EGB 1366
2 KIT4 1 ERO A 3ERO BGU 1116
3 ESTACION TIPO 1 380
4 SILLA PARA DOCENTE 304
5 ESCRITORIO TIPO B 265
6 SILLA CHUKUY 75
7 ESCRITORIO TIPD 4 10
g ARMARID 10
. IMESA DE REUNIONES CIRCULAR
1200MM 6 PERSONAS 10
ARCHIVADOR
o AB0MMNEIOMMEI300MM 10
MESA CIRCULAR UNIVERSITARIA TIPO
u 2 14
ESTANTERIA METALICA {2200MM DE
12 |ALTOX 1000MM DE ANCHO X
500N DE FONDO) 14
B ATRIL {DOMM ¥ SO0MM X 1200MM] 14
14 |CASILLERD -9 PUERTAS 1
15 |CAIADELUZ 14
Elzborado por: Revisado y Aprobado por:

Directora Metropolitana de Gestion del Subsistama de
Téenico DMGSE Educacicn [E]

FECHA DE EMISION: 19 DE AGOSTO DE 2022

Propiedades de [z firma

La validez de la firma es DESCONOCIDA.

li=

Hora de firma: 2022/08/19 13.51:13 -05'00"

Motivo:
Ubicacion:
Resumen de validez
No ha habido modificaciones en: documento desde que se firmo.

El certificador especificd que se permite rellenar el formulario y firmar y
comentar el documento, pero no realizar ningun otro cambio.

La identidad del firmante es desconacida porque no se incluyd en su lista de
certificados de confianza y ninguno de sus certificados principales son
certificados de confianza

La hora de |a firma procede del reloj del equipo del firmante.
La firma se validd a partir de |a hora de firma;
2022/08/19 13:51:13 -05°00°

Informacion de firmante

Las comprobaciones de validacion de ruta se realizaron carrectamente.

No se realiz0 la comprobacion de revocacion.,

Mastrar certificado de firmante...

Propiedades avanzadas.. Validar firma Cerrar



BICENTENARIO

BAta LA OF Pitw

SECHETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE \) ? 49 [DM 17

CAPACITACION DOCENTE A INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES 2032
I.-DATOS INFORMATIVCS C ¥
Eje: Cluito Ciudad Solidaria : .,1/*/
Sector: Educacion AL
Beneficiarios: Docentes, =quipos DECE, profesionales de la educacmn/y irectivos del
Magisterio Municipal e -
Responsable: Reina Mestanza i [~ 7
Direccion Metropolitana de Gestion del Subsistema de Educacion. =
Producto: Instituciones tducativas Municipales mejoran sus pro/;ssos de géstién educativa.
1I.-DIAGNOSTICO DE NECESIDAD /

Nuestro pais en los Ultimos ailos ha estado inmerso en una serie de reformas que buscan el
desarrollo social, econamico v educativo. Destacando la reforma educativa que busca cerrar esas
brechas de productividad y ~alidad de vida en relacién a los paises en desarrollo. Por lo que es
urgente la formacién y actualizacion de los profesores, porque son los actores permanentes del
proceso de ensefianza que < lleva a cabo en las instituciones educativas municipales.

La labor del docente es fundarmental para que los estudiantes aprendan y trasciendan incluso los
obstaculos materiales y de rezago que deben afrontar, esto debido a la falta de habilidades para
poder desarrollar materialec relacionados con las tecnologias, TICS en el aula que se debe
enfrentar en forma permanente en la educacion. Dichos cambios requieren de actitud, tiempe,
paciencia y voluntad (Rodriguez Vite, 2017).

La capacitacion para el docante, es una parte muy importante dentro de la educacion ya que se
presentan retos para el profzsor dia a dia y es de suma importancia que este cuenta con las
herramientas necesarias parz poder darles solucion, el profesor tiene la responsabilidad de
formar a los alumnos en tordos sus aspectos y si este no cuenta con los saberes necesarios no
podra transmitirles conocimientos a los educandos es por ello que el profesor debe conocer
perfectamente los contenidos de ensefianza para saber lo que se ensefia y saberlo ensefiar ya
que si no se usan las estrategias indicadas con los alumnos se puede perder el proceso de
ensefianza- aprendizaje [Carrpos-Arroyo, Viramontes-Anaya y Valles-Ornelas, 2015).

Para esto, la capacitacion es un proceso de vital importancia ya que, permite el mejoramiento
de la calidad educativa, me=diante una accién destinada a incrementar las aptitudes y los
conacimientos con el propcsito de prepararlo para desempefiar eficientemente el trabajo
especifico e impersonal (Espinosa, 2012). Proceso, formado por una serie de etapas que facilita
el desarrollo de conocimientos, mejora de habilidades y comportamientos, facilitando las
oportunidades de crecimiento en busca de la transformacién personal y profesional.

La formacion docente es un reto que el gobierno debe de afrontar ante los nuevos desafios y
desarrollos que se experimentan en el mundo cientifico tecnolégico. Es por eso que la
capacitacion de nuevos saberes v la adaptacion a la tecnologia es una forma estratégica que el
docente de estos tiempos debe asumir como herramienta fundamental para absorber los
cambios y transformaciones que se experimenta en el drea educativa.

La tarea del profesor es tan compleja que exige el dominio de estrategias pedagégicas que
faciliten su actuacion did4ctica. Por eso, el proceso de aprender a ensefiar es necesario para
comprender mejor la ensefiznza y para disfrutar de ella (Alvarez Bolafios, 2018).
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Es primordial hacer una reflexion sobre el proceso de capacitacion es estas instituciones, para
determinar que éste debe ser fundamental en la tepria y la practica, con una visién dende lo que
importa es la actualizacidn dzl docente y su formacién permanente en congruencia con los
contextos sociocuiturales de la actualidad.

En este contexto, fa ausencia de un plan de capacitacién, con certificacion vélida para ascenso:

y/o recategorizacién y actuglizacién docente, genera la necesidad de aplicar un diagndstico
mediantg google formuiarics para conccer los temas de mayor interés -y generar un plan de
capacitacion acorde & las exigencias del siglo XXI: Por lo antérior, la importancia de la
capacitacion.en las institucinnes educativas municipales, permitird el desarrollo y optimizacion
de las competencias educativas, proporcionando un sélido-fundamento tedrico, operativo y
compromise étice-social que sustente una.educacién de calidad.

Planteamiénto del Problema

En cualquier circunstanzia, In ducacion debe ser uha prioridac y no puéede detenerse, aln mas
en una emergencia coma la xue vivimos por-el COVID-19. Gara ntizar este derecho humano-es el
unico camino para logiar que todos lo$ nifios; nifias y adolescefites tengan aprendizajes
significativos y desarrolizn tado su potencial.

En Ecuador, fa situacidn de la educacion también se ha visto afectada. Fi pais ha desarrollado-un
marco ‘hormativo gue promueve la inclusién educativa de la poblacion en -situacién de
vulnerabilidad. Sin embargo, e! impacto del COVID-19- redujo los ingresas econdmicos,
aumentando el riesgo de guz sbandonen ‘los estudics.

Sin embargo, se debe destacar el compromiso de:docentes y consejeros estudiantiles, guienes
tumplen un rel fundamentel para acompaniar &l aprendizaje y brindar apeyo emocional a los

-astudiantes y sus familias, para garantizar la educacion para todos v todas, sin dejar a nadie
atrds; y priorizar tz educecion como un factor esencial para fa recuperacién frente a la pandemia.

Antes de fa emergencia sanitaria, la educacion en Ecuador enfrentaba desafios impoftantes que

se han \nsto agravados con el impacto del COVID-19. Hoy tenemos la oportunidad de priorizar )a
educacién y re Imaginaria. Para ello, es necesario asegurar los recursos que permitan fortalecer
la edycacién, sentando fas ases para que todos los nifios, nifias y adolescentes en Ecuador
puedan.tener un mejor aprandizaje y un entorno mas seguro y resiliente que el que existia antes

de a pandemia.

En tal sentido, se pretendle.can'la capacitacion docente: Potenciar las competencias integrales.

de los docentes, equipns DECE y profesionales de la educacion tendientes a dinamizar los
procesos formativos, hacia el mejoramiento continuo. Por ‘ello, la tdpacitacién en las
instituciones educativas muraipales debe cubrir las necesidades de formacidn elementales para
reatizar buenas practicas docentes ya que estas répercuten en el desarrolie educativo del
alumno, es esta Ia verdadera importancia de cumplic de manera Gptima el servicio de la
educacion, lo cual én el fondo representa la razén principal de una buena capacitacion, La
capacitacidn dogente debe incluir algunas areas de competencia, congruentes con la idea de que

‘el profesor apeya al sluinne & co nstrwr el conockmiento, crecer como. persona-y ubicarse comao
actor critico de su entorna. Dichas dreas de competencia entre otras pueden ser: el

conocimiento tedrico acarcs del aprendizaje, el desarrollo y comportamiento humaro, ademas
el despliegue de vaiores y actitudes que fomenten el aprendizaje vy las relaciones humanas
genuinas, dominar jos contenidos y materias que ensefia, controlar fas estrategias de

ensefanzas que faciliten =l aprendizaje, las innovaciones tecnoldgicas educativas como
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herramientas dela énsefanss, desafios a los cuales ‘nos.enfrentamos ante las demandas de'ia
sociedad del conpcimientc.

Con'lo expuesto, tabe ja cusstion destdn preparados [os. docerites para ello?, ise estd haciendo

lo debido para asegurar unz formacion docente apropiada? Més ailéd. del manejo instrumental
basico de las TiC, el docents requiere mejorar y endiquecer las oportunidades de aprender a

ensefiar significativamerte # sus estudiantes con apoyo en dichas tecnologias, lo que implica su

participacion activa en capacitaciones periédicas planteadas en este plan.

Para dar respuesta, =l plar de capacitaciéh permitira desarrollar capacidades de- liderazgo;
incorporando nuavos conocirmientos, estilos y téenicas de organizacion gue dinamicen el cambio
institucional oriertado a fortalecer la autonomia de las institucienes educativas, monitorear.la

gestidn yquehacer-educativa orientado afa identidad de la institucidn educativa, actualizarsus
conacimientos con las nueves 1cnicasy métodos de trabajo que gararitizan eficiencia, contribuir

al desarrollo personal v profasional,

Por lo tanto, la capacitacidn =i las instituciones educativas municipales, son fundamentales para
otorgar un servicio de 'i‘.-:'a'!i_tia;:i con docentes que presentan las habllidades y conocimientos.
necesarios para Hevar' 2 cabiw <l proceso de ensefiahiza — aprendizaje, es decir, un docente bien
capacitado es sefial de estuciantes bien preparados,

Todo esto conlievara a los dozentes a la transformacion del trabajo en aula, implementando-
técnicas de ensefianza innovzdoras, propiciando ambientes:de aprendizaje y materiales acordes

‘a las exigencias del mundo vn que vivimos. Del mismo. modo, eéxisten heneficios para 2! talento
‘humane, ayuda. al individuc para la toma de decisiones y solucion de problemas; alimenta la

confianza, la posicion aseriiva y el desarrollo, contribuye positivamenté en el ‘manejo de’
conflictos y tensiones, forjas Hderes y mejora las aptitudes comunicativas.

1.-JUSTIFICACION

3.1.la Constitucién de la Repuslica de) Ecuador establece, Art.-26.- “La educacion es un derecho
de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye.
un drea prioritaria de ke poittico publica v dé la inversion estatal, garantfd de la igualdad e
inclusién social y condicion Indispensable para el buen vivir. Las personas, las familios y la
sociedad tienen el derecho y i responsabilidad de participar en el proceso educativo”.

3.2. La Constitucion de la Repiblica del Ecuador determina, Art.-27.- “La educacién se centrard

en el ser humano y guruntizard su desarrofio holistico, en el marco del respeto a los derechos

humanos, al medio ampiente sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria,

intercultural, democrética, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de

género, la justicia, la solidaridod y la poz; estimulard el sentido critico, el arte y la cuftura fisica,
la iniciativa.individual y conunitaria, v.ef desarrollo de tompetencios y capacidades para crear'y
trabajdr (...). La educacién e indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y ia
construccion de un pojs soberans, y constitiye urn eje estratégico para el desarrollo nacional”.

3.3. LaConstitucién de ta Repiilica del Ecuador dispone, Art.-226.- "Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piblicos y las personas qie actuen en
virtud de una potestad estatei éjercerdn solamente fas competencias y focuitades que le sean
atribuidas eén lo Constitucidn vy -la ley. Tendrdn -el deber de coordinar acciones para el
cumpﬁmfentq de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos. reconacidos en la
Constitucion”..
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3.4, La Constitucion de'la Repdblica del Ecuador establece, Art.- 227.- “La’administracion
piiblica constituye un servicis o fu colectividad que se rige por los principios de eficocia,

eficiencia, calidad, jerorqiid, desconcentrocion; descentralizacion,
coordinacion,  participacion, planificacion, transparencia y evaluacion” ..

3.5. La Constitucién de fa Regiblica del Ecuador determina, Art.-38.- “Los gobiernos autdnomos
descentralizados gozardn de sutonomia politica, administrativa.y financiero, y se regirdn: por fos
principios de sofidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y participacion
ciudadong: En nisigtn caso & ejercicio de lo autonomia permitird la secesién del territorio
nacional.

Constituyen gobiernos autéromoes descentralizados las juntas parroquigles rurales, los concejos
municipales, los concejos mewrdpolitanos, los consejos provinciales y los consejos regionales”.

3.6. La Constitucidn de la Rapiblica del Ecuador dispone, Art.-239.- “Ef régimen de’ gobiernos
auténomos descentralizados se regird por la ley correspondiente, que-establecerd un sisteind
nacionol de competentias de cardcter obligatorio y progresive y definiea lds politicas y
mecanjsmos para compensar los desequilibrios territoriales en el proceso de desarrolio”:

3.7. La Constitucién de iz Resuiblica del Ecuador establece, Art.-240.- “Los gobiernos auténomos
descentralizados de ias regicnes, distritos metropoﬁtahos, provincigs y cantones tendrdn.
facultades legisiativas en ef 4mbito de sus competencias 'y jurisdicciones territoriales. Las juntas
parroquiales. rurcles tendrér facuitodes reglamentdrias.

Todos los gobiernos auténores descentralizados ejercerén facultades ejecutivasen ef dmbito de
sus-competencias y jurisdiceidnes territoriales”.

3.8. La Constitucion de la Reptiblica del Ecuador determina, Art.-343.- “E/ sistema nacional de
educacion tendrd como finalidad el desarrolio de capacidades y potencialidades individuales y
colectivas de la poblacidn, cue posibiliten el aprendizaje, y la generacién. ¥ utilizacion de
canocimientos, técnicas, saberes, artes ¥ cultura. El sistema tendrd como centro of sujeto que
aprende, y funcionord de mensra flexible y dindmiica, incluyente, eficaz y eficiente.

Et sistema nacional de eduqmgién-'_fnt"'egraré-un‘a visién intercultural acorde con o diversidad
geogrdfica, cultural y lingiiistica del pais, y el respeto a los derechos de las comunidades; pueblos.
'y nacionalidades”.

3.9, La Constitucién de ia Repiblica del Ecuador dispone, Art.- 384.- “£l sistemé nacional de
educacidn comprenderd las instituciones, programos, politicas, recursos-y actores del praceso
educativo, asf como acciones en los niveles de educacion inicial, bdsica y bachillerato, y estard
‘articulado con el sistemuo de educacion superior”. ' ' '
El Estado ejercerd fa rectoric del sistema o ‘través de la dutoridad educativa nacional, gue
formuldrg la politica ngcionat de educacion; asimismo regulard y controlord las actividades
réldcionadas con.la educacicn, asi como el funcionamiento de las entidades del sistema.

3.10 La Ley de Servicio Pahkiics, LOSEP, en su Art. 23 .- sefiala que “Son derechos irrenunciables
de las servidoras'y setvidores pubhcos ; inciso. g/ “Recibirformacidn y capacitacidn continua por
parte del Estado, para fo cuz! ias instituciones préstaran las facilidades; y,”

3.11 La Ley de Servitio P(blico, LOSEP, en stiArt. 70.~Del subsistema de capacitacién y desarrollo
de personal.-sefiala: “Es el subsistemarorientado al desarrolio integral del talento humano que
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forma parte del Servicio Fiblico, @ partir de procesos ‘de adquisicion y actualizacion de
conocimientos, desarroli de técricas, hubilidades'y valores para la generacion de una identidad
tendiente a respetar los derecf.os humdnos, pract.'car principios de soliddridad, calidez, justicia y
equidad reflejadops en su-tomportariento y actitudes frente al desempefio de sus Jfunciones de
manero eficiente y eficaz, que les permitarealizarse como seres humanos y efercer de esta forma
el derecho al Buern Vivir.”

3.12 La Ley de Servicio Publics, LOSEP, en su Art. 71.- Programas de fbrmacfén y capacitacion,
sefiala .que “Para cumplir coi su obligacién de prestar servicios publicos de éptima calidad, el
Estado garantizard y financioré la formacion y capacitacion continua de los seérvidoras y
servidores ptiblicos mediante in implementacion y desarrollo de programas de capacitacion...”

13.13. La Ley Orgdnica Reformatoria a Ia Ley Orgénica de Educacion Intercultuyral LOE), determina:
Art.-2.- “Principios. - Los principios gue rigen la presente Ley son 10s previstos en la Constitucion
de la Repablica, Tratados € Instrumentos Internacionales de Derechos. Humanos el Codigo
Orgdnico-Administrativo y los demds previstos en esta Ley”. Art.-2.2.- “Principios de aplicacion
de la Ley. - Para o aplicocion de esta Ley 'y de los actividades educativas que se ellas deriven, se
observardn los siquientes principios:

‘a. Interés 's'u'peridr de {os 1:iios, nifids y adolescentes: El interés superior de nifios, nifias y
adolescentes es un derecka sustgntivo, un principio de interpretacion, y una normo de
procedimiento. Debe ser aplicado por las instituciones estdtales; los autoridades educativas,
docentes, servidoras, servidires, e’m_p"!eadd&:' y empleados, instituciones educativas pubicas, fisco
misionales, municipales v particulares.y. cualquier otra modalidad educativa. La aplicacién de
este debe contar con la escucho efectiva de la opinién de nifios, hifids y adolescentes; la
valorizacién-de la situacidn concreta y los particularidades individuales que inciden en el ejercicio
pleno de sus derechos, asi como la consideracion de los contextos, situaciones y necesidades
particulares de.un-determiniio nifio, nifia o adolescente o grupo.de nifios, nifids o adolescentes;

J. Corresponsabilidad. - £/ sistemg educativo tiene la responsabilidad de gestionar las
actuaciones necesdrios pari: hocer efectivo el goce y ejercicio de derechos de las nifigs, nifios,
adolescentes; .y deberd cocsdinar con otras entidades para o ejecucion de sus dctos. Las.
gctuaciones-administrativas aglicardn las medidas que facifiten el ejercicio de los derechos de los,
persenas. La educocidn, formacicn e instruccion de fos nifias, nifios v adolescentes demanda
corresponsabilidad en el esfueizo compuortido de estudiontes, fdmﬂ.f‘as docentes, centros
educativos, comunidad, instituciones del Estodo, medios de comunicdcién y el conjunto de la
soc.redad que se-orientardn or Ios principios de esta ley {..)".

3.14. La Ley Orgénica Reformatoria.a la. Ley Orgénica de Educacién Intercultural LOEI, determina:
‘Art.-8.- “Obligaciones. - La principal obligacion del Estado es el cumplimiento pléno, permanente
y progresivo de los derechos y garantias constitucionales en materia educativa, y de los. -principios
y fines establetidos en exta Ley.

El Estado tiene lus siguie ntes oo.-‘rgacfc)nes adicionales:

p. Coordinar acciones con sistemas y subsistemas complementarios con los distintos niveles de
‘gobierno, asi como con los sectores privados y de I sociedad civil a fin de garantizar una
educacion de calidad;”
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3.15. La Ley Orgdnica Reforniztoria a la Ley Orgdnica de Educacién Intercultural LOE, establece:

Art.-19. - "Objetivos. - El istema Nacional de Educacion tendrd, ademds de los objetivos

previstos en la Constitucidr: de lao Republica, el cabal cumplimiento de los principios y fines
educativos definidos en o presente Ley: El Sistema-Nocional de Educacion forma parte del

Sistema Nacional de Inclusion vy Equidad. Sus politicas observardn lo relativo al régimen del Buen

Vivir, asegurando el efercizio, garantio y exigibilidad de los derechos reconocidos en la
Constitucion de la Reptinlice; .asi como 2l cumplimiento de los objetivos en materia educativa

previstos.en el Régimen de Dzsarrolio v en el Sistema Nacienal Descentralizado de Planificacicn

Participuotiva. El Estado en tedos sus hiveles de. gobremo ¥ en ejercicio concurrente de Id gestion
de la educacién, plonificass, orgariizard, proveerd y optimizard los servicios educativos
considerando criterios técoicos, pedagdgicos, tecnolbgicos, culturales, fmgu;stfcos de
compensacion de inequidades y territoriales de demanda. Definird lps requ.'srtos de cafidad
hdsicos y obligatarios part el inicio de 1o opéracion y funcionamiento de las instituciones
educdtivas”,

3.16. La Ley Orgénica Reforrmadtoria a la Ley Crgédnica de Educacién intercultural LOEI, estipula:
Art.-22.- "Competencias de i Autoridad Educativa Nocional. - La Autoridad Educativa Nacional,
como rectora del Sisternn Nacional de Educacion, formulard las politicas ndacionales del sector,
estandares de colidad y gestion educativos, asi como la politica para el desarrollo. del talento
humano del sistema educotivo y expedird los acuerdos, reglamentos.y-demds normativa gue se
requierg. La competenciy soore It provision de recursos-educativos la ejerce de manera exclusiva
la Autoridad-Educotive Nacioral y de manera concurrente con los distritos metropolitanos y los
Gobiernos Autdnomos Deicentralizados, distritos metropolitanos y “gobiernos auténomos
municipoles y parroquicies ¢ acuerdo con la Coristitucion de la Reptblica'y las leyes.

3.17. La Ley Orgénica Refornyatoria-a la Ley Organica de Educacion Intercultural LOEI, establece:
Art.-62.1.- Naturaleza. ~ “Lus instituciones educativas municipales son finonciadas con fondos
provenientes de Jos Gobiernos Autdnomos. Descentralizados. y forman- porte de la oferta
educativa pablica. Segtin su noturaleza, podrdn promover la misidn, identidad, filosofia y valores
institucionales, con observancia de los derechos. y las garontios constrtuc:onm’es, ademas de
apuntar af cumplimiertc. de sus politicas locales para el desarrolio territofial,

Estas entidades gozan de wutonomia financiera y administrativa; siendo la autoridad
nominadora la o el Alalde de la c:udad que decida ser promotor de estas instituciones
educativas. Estos éniidodes tienen la fdacultad de gestionar la contratacién del personal
docente, directivo y udminisirativo y de servicio; y contardn.con un procedimiento especial de
compras publicas que serd rzyuiado por el érgano técnico rector de la contratacion publica.”
(énfasis afiadido}

3.18. La Ley Orgdnica Reformatoriaala. Ley Orgdnicad de Educacién Intercultural LOEL, determina:

Art.-62.2.- “Gestiéin gdministrativay financiera. - La gestion administrativa y financiera de las
instituciones edusativas miunicipales serd aquténoma, y cumplird con todos los principios
emariados en o Constitucidn, el Codigo Orgamco de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, esta Ley 7 dernds normativo conexa Lo gestion cumplird con estdndares de

calidad y de transparenc.-a v cada gobierno outénomo descentralizado promotor deberd hacer

constaren lo programacién nresupuestaria anual los rubros necesarios que:se usgrén para todg
la gestion administrativa, flaohciera y del talento humano de estas instituciones: Las
instituciones educativas muwc:pa.-'es deberdn observar todas los normas contenidds en fa

‘Constitucién, Codigo Of ‘garico de Ofgdanizacicn Territorial, Autonomia y Descentrahzac:on :



BI(;ENTENAR[D

ChwAEY s e ey

Cod.fgo Orgdnico de P;‘amfrcrum v Finanzas Pablicas, Ley Orgamco del Sistema Nacional de
Contratacion Plibiica, Lev Orgdnica de Transparencia yAcceso-a la Informacion Pablica, y demds
normativa conexa, y cugiquier acuerds dictado por la Autoridad Educativa Nacional que
establezea un proceso Jdeterminado o especial para estos procesos.. La Unica ‘excepcion -de
compras publicos serd este procedimientp a expedirse por la outoridad competente que
determinard el procedimienio de ddquisicion de insumos acddémicos como software, patentes;
licencias, suscripciones; értre otros.”

3.19. El Cddigo Orgdnico de Crganizacion Yerritorial, Autenomia y Descentralizacién COOTAD
establece, Art.-B4, “Soir funciones del gobierno. autdnomo descentralizado municipal las
siguientes: b} Disefiar e implementar politicas de promocion yconstruccién de equidad e inclusicn
en su territorio, er el maorco de. sus competencias constitucionales y legales.”

3.20. El Cédigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD
determina, Art.- 84.- Funcicnes: ~ “Son funciones del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal las siguientes: a} Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion distrital
metropolitano, para garantizar la realizocion del buen vivir a través de la implementacién de
politicas publicas metropolitznas, en el marco de sus. competencias constitucionales y legales. b}
Disefiar e implementar politivas de promacidn y construccién de equidad e inclusidn en su
territorio, enel marco de sus competenc;as constitucionales y legoles {...}”

3.21, El Codlgo Orgamco de Urganizacidn Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD
estipula, Art.-219.- “/nversicis social. - Los recursos destinados o educacion, saiud; seguridad,
proteccion dmbiental y dtras te cardeter social sergn considerados como gastos de inversién.
Cuando los recursos estéa destinados port educacion y solud, sedeberd cumplir.con los requisitos
determinados por fa Constitucion y la ley”.

'3.22. £l Cédigo Organico Adrainistrativo COA detérminaz Arf. 28.- “Principio de colaboracion. Las

administraciones trabajardn de. manera coordinada, complementaria. y prestdndose auxilio
mutuo, Acordardn mecenistros.de coordinacion para lo gestion de sus. competencias v el uso
eficiente de los recursos. Lu asistencia requerida solo podra-negarse cuando-la gdministracion
pubhca de la que se solicits no esté expresamente facuftada para prestarlo, no disponga de
‘medios suficientes para eilo v cuando, de hacerlo, causaria un  perjuicio grave a los intereses cuyg
tutela-tiene encomendeda o ol cumphmrento de sus propias funciones. Las administraciones
podrdn colaboror para wquellas: ejecuciones de sus actos que debun realizarse fuera de sus.
respectivos dmbitos territorigles de competencia. En las relaciones entre las distintas
administraciones pubh_ccr_a, &l contenido del deber de colaboracion se desarrollo a través de los
Instrumentos y procetiimientos, gue, de manera comiin y voluntaria, establezcan entre ellas”.

3.23. El Acuerdo Nro. MINEEUC-MINEDUC-2018-00046, estipula Avt.- 1. “RATIFICAR que el
Gobierno Auténico Desceniralizado del Distrito Metropolitano de Quito, como promator de lgs
Instituciones Educativas M,zrafmpa.-'es del cantén Quito, y como autoridad nominadora del
personal docente, dedministrativo y directivo de las mismas, o través de la Unidad e
Administracion del Tolento Huimano o quien haga sus veces, es-el inico responsable de
administrar dicho personal, observando para el efecto lds disposiciones de la Ley Orgénica del
Servicio Publico ¥ Ley Orgdnice de Educacidn intercultural, sus respectivos reg!amentos asfcomo
las demds drspos;c:ones emitidas por la” Autoridad Educativa Nacional y por el Ministerio del
Trabajo, dentro de sus re spectivas competencias”
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Art.- 2.- “DETERMINAR que =i Gobiernc Autéhomo Descentralizado del Distrito Metropolitano
de Quito, es el respansohie ce garantizar gue las instituciones educativas a su cargo impartan el
servicio educative con personul docente, directivo y administrativo idéneo, honorable y ético,
safvaguardando:e! inverés sisnerior de los nifios, nifias y adolescentes o educarse en espacios: de

convivencia social pocliica, en donde noda ni nodie atente contra. su. integridod fisica y

psicelégica, para cuyo efzcts deberd observar los politicas de seleccion de personal expedidas’
porlo Autoridad Educativa Macional”,

3.24. El Municipio del Disirit: Metropolitano de Quito regenta y administra 20 establecimientos
de educacién regular.cen ofsria ordinaria y extradrdinaria y, 14 Centros de Educacion Inicial, con
una poblacién aproximads #e 1196 docentes aproximadamente, siendo el ente rector de la
educacién municipal la Secreizria de Educacidn, Recreacion y Deporte.

3.25. En cumplimientc de iz normativa vigente, y al POA ‘de la Secretarfa de Educacion,
‘Recreacidn y Deporie-SERD 2022, se establece la necesidad de realizar y al Plan de Capacitacion.

2022, con la responsatilida= de la Direccién de Gestion, para el personal docente en las
instituciones educativas municipales, beneficiando. de manera directa- a los nifios, -nifias y’
adolescentes de Educacién Edsica, Bachillerato General Unificado ySuperior Extraordinaria, que
se educan en las institucicnes £ducativas Municipales, en concordancia con los estindares:
educativos nacionales.

3.25. EI'_plan_-de'ca'pa'cita;;iér-. docente permitird 1a actualizacién mediante espacios presenciales
y virtuales, para-consolidar fe formacidn en destrezas, habilidades pedagdgicasy metodologicas,
que posibilite la:gspecialidat: del docente en los.campos de las tecnologias y:de la pedagogia.

IV.-OBIETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Potenciar las competencias irntegrales de los docentes, equipos DECE vy profesionales de la
educacion para intensificar los procesos formativos mediante la capacitacion disciplinar y
transversal que apunten 3 cumiplic ¢on los estandares educativos de calidad y desarrollo
profesional.

OBIETIVOS ESPECIEICDS

* Fortalecer ‘el dsseérppefio de los docentes profesionales de la educacién para
afianzar los procetos ensefianza-aprendizaje. |

* Promover el desarrolio de experiencias educativas innovadoras que contribuyan a
mejorar la calidad da fa edUcacidn en cada uno de los niveles y modalidades. del
sistema educative municipal.
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V.CAPACITACION

Liderazgo institucional v (urso para directivo, autoridades y liderazgo institucional
Directivos :

Didactica por subnivelesy L i o
‘ldact;cap SEIYEEEY Currieulo Nacional vigente 2016y priorizado 2022
Iareas de aprendizaje ; '

VI.-METODOLOGIA

6.1. Las orientaciones metodnldgicas se adoptardn para garantizar fos diferentes procesos de
aprendizaje enmarcadss en  competencias como la  planificacién  del proceso de
ensefianzaaprendizaje, seieccionando de manera -adecuada los contenidos distiplinares,
ofreciendo informaciones v explicaciones comprensibles y bien organizadas, apoyandose en el
manejo de-las nuevas tecnatogias como soporte de almacenamiento y blsqueda y tratamiento
e intercambio de la informacion. Todo ello conlievard a disefiar la metodologia de trabajo y
organizar las actividades y tzveas de aprendizaje, para que el docente las relaciones entre los
actores del apréndizaje

6.2, La deferencia pedagdgic: mencionada respalda la aplicacién de la metodologfa con relacién
a las siguigntes crientacionss metodoldgicas: '

La investigacidn accién. - Cuyo objetive apunta a mejorar [a racionalidad y la justicia de sus
practicas socialés o educativas, asi como su comprensién de los problemas _sOcial_es-:pri:n'ci"pales.
Mediante la investigacidn—uccién se pretende tratar de forma concurrente conocimientos y.
cambios sociales, de maners ue se entrelace lateoria con la préctica.

El'aprendizaje basado er proslanias. - En esta'metodologia se presenta primero el problema, se
identifican fas necesidzdes Je a_prendizaje;, se busca la informacidn necesaria y finalmente se
regresa al problema. Sz trzhaja de manera colaborativa en grupas pequefios de trabajo,
compartiendo la posibilidad de practicar y desarrollar habilidades, observar y reflexionar sobre’
actitudes y valores: que en-él método convencional expositivo dificilmente podrian ponerse en
accion,

VIL.-EVALUACION

Para la patticipacidn los docentes deben conocer que es una capacitacién de aprobacidn, por lo

‘tanto, para recibir la certificarzidn de'cada mddulo, debe considerar lo siguiente:

¢ Cumplir con el 80% e asistencia en cada médulo
*  Obtener yna cafificazion minima del 80%
* Lacarga horaria seri de 40 horas pedagdgicas por.cada uno de los modulos

*  Recibirdnun ce rtificzdo de-aprobacidn por cada.mdédulo aprobadc otorgado por ICAM
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* El horario estara suj=to a los acuerdos entre participantes y facilitadores
¢ Se conformaré grup2s de minimo 40 participantes por cada paralelo

¢ Los certificados son vilicos como un requisito para los docentes que desean participar
en el proceso de ascanso.

VIIl.- FINANCIERA

El presupuesto aproximzdo L2 e requiare para la presente fase del plan de capacitacion-SERD
del 2022 considera un valor ce 70.000 (setenta mil délares americanos).

IX.- TECNICA

Se considera factible ejecutar [a presente fase del plan de capacitacién considerando el beneficio
que representa a la comunidad educativa y al contar con la cooperacion del Instituto
Metropolitano de Capacita-'én — ICAM del MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO, se garantiza cumpl’r con los objetivos planteados, con apoyo de profesionales de
Instituciones de Educzcidn Suzerior-IES.

X.- META

* Afinalizar el 2022 los docentes tendran certificados otorgados por una Instituciones de
Educacidn Superio- en el marco de lo que dispone la Ley Orgénica de Educacién
Superior, mismos :j.e se consideran valido para ascenso del docente de carrera
municipal.

XI.-CONCLUSIONES

Para sistematizar el proceso dz| presente plan se realizard seguimiento del cumplimiento de los
modulos de capacitacién, er forma periddica con el fin de tomar las medidas necesarias de ser
el caso, para cumplir con lc estipulado en este plan.

y)
Reina Mestanza
Especialista en Gestion Educzativa SERD.

Quito, 19 de agosto de 2027
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1. DEFINICION DEL PROYECTO
1.1 Nombre del Proyecto: “MODELO EDUCATIVO MUNICIPAL INNOVADOR”

Construccion y desarrollo de un Modelo de Educacién Municipal Innovador que responda a los
estandares educativos nacionales e internacionales, enfocado en mejorar continuamente la calidadde
la oferta educativa municipal para los diferentes niveles y modalidades, fortalecer la ensefianzade
una segunda lengua y la optimizacién de la gestion y administracion educativa, aplicando elplan
estratégico institucional.

1.2 Categoria del Proyecto

1.2.1 Categoria
Proyecto de Inversion

1.2.2 Subcategoria

Generacion de capacidades sociales: los estudiantes deben poseer habilidades sociales
adecuadas que permitan que se desenvuelvan positivamente con la sociedad, y es en la escuela donde
es necesario ensefiar tales habilidades desde la mas temprana edad.

1.3 Alineacion Estratégica PMDOT 2021 -

2033Eje: Social

Objetivo: Objetivo Estratégico 6: Por un Quito de bienestar y derechos Asegurar una vida
plena y justa, con igualdad de oportunidades; con acceso a salud, educacion, cultura y
seguridad.

Programa de Gobierno de la Alcaldia: Sistema Integrado de Educacion Municipal en todas
las administraciones zonales del Distrito Metropolitano

Programa:  Subsistema Educativo Municipal.

1.4 Coberturay localizacion

Cobertura:

El Proyecto se desarrollara en el territorio del GAD del Distrito Metropolitano de Quito, en las
ocho Administraciones Zonales (Quitumbe, Eloy Alfaro, Manuela Saenz, Eugenio Espejo, Los
Chillos, Tumbaco, Calderén y La Delicia), en las Parroquias Urbanas de Guamani,
Turubamba, Quitumbe, Chimbacalle, Centro Histérico, Belisario Quevedo, lfaquito,
Jipijapa, Cotocollao, Pomasqui, Calderon; y Parroquias Rurales Guayllabamba, San José de
Minas, Zambiza, Alangasi, Amaguafia, Pintag y Tumbaco.

Beneficiarios Directos: Aproximadamente 24.000 Estudiantes de las 34 Instituciones
Educativas Municipales.

Beneficiarios Indirectos: 1.200 Docentes, 150 personal administrativo, 18.000 familias
gue forman parte de la comunidad educativa municipal.
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1.4.1. Georreferenciacion

Nro. Institucion Direccion Coordenadas

1 Unidad Educativa Municipal "Antonio José de Sucre" Montufar N3-34 y Sucre, Esquina -0.22356-78.51057
2 Unidad Educativa Municipal Bicentenario Auv. El Beaterio y Calle E2D -0.31624-78.54272
3 Colegio Municipal Nueve de Octubre Francisco Lizarazu N24-229 y Nufez de Bonilla -0.19260-78.50923
4 Unidad Educativa Pedro Pablo Traversari Pintag, Av. General Pintag 1780 y Caldas -0.37118-78.37478
5 Unidad Educativa Municipal Julio Moreno Pefiaherrera Amaguafa, Durini S/N y Bucheli -0.37621-78.50463
6 Unidad Educativa Municipal Manuel Cabeza de Vaca Alangasi, Calle 2 de Febrero N°1-113 -0.30785-78.41441
7 Unidad Educativa Municipal Humberto Mata Martinez Auv. El Inca E13-238 y Nogales -0.15424-78.46967
8 Unidad Educativa Municipal Quitumbe Av. Moran Valverde y Rumichaca -0.28138-78.54853
9 Unidad Educativa Municipal Alfredo Pérez Guerrero San José de Minas - Barrio EI Centro calle Sucre y Eloy Alfaro 0.17113-78.41092

10 Unidad Educativa Municipal Calderén Av. Amalia Uriguen y Joaquin Guerrero -0.07558-78.41650
11 Unidad Educativa Municipal Sebastian de Benalcazar Auv. 6 de Diciembre e Irlanda N° E-1077 -0.18390-78.47937
12 Colegio Municipal Juan Wisneth Guamani, Reinaldo de la Cruz y Rio Casaguilla -0.33068-78.54651
13 Unidad Educativa Municipal Cotocollao Las Lagunas s/ny de los Escultores. Sector Agua Clara -0.11615-78.48553
14 Unidad Educativa Municipal Rafael Alvarado Tumbaco, Vicente Rocafuerte N1- 38 y Francisco de Orellana -0.21152-78.40580
15 Colegio Municipal José Ricardo Chiriboga Bobonaza y Pedro de Céspedes S/N, Cdla. Montufar -0.24204-78.50975
16 Unidad Educativa Municipal Oswaldo Lombeyda San Fernando de Guamani Calle S56B N°Oe6-22 -0.33653-78.56265
17 Unidad Educativa Municipal Fernandez Madrid E2-119y Liceo / De los Milagros E2-40 y Leopoldo Salvador -0.22545-78.51012
18 Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo Manuel Cérdova Galarza Km. 5 Pusuqui -0.06746-78.46645
19 Unidad Educativa Municipal Julio Enrique Moreno Calle Patricio Romero S55-161y Calle 1 - Guamani -0.33370-78.55356
20 Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito Guayllabamba, Av. Simén Bolivar 290 y Av. Olimpica -0.06442-78.35580
21 CEMEI Carapungo Carapungo -Calle Rio Cayambe -0.09567-78.45150
22 CEMEI Abdon Calderén Comité del Pueblo -0.11450-78.46113
23 | CEMEI Andalucia Mercado Municipal Andalucia -0.14024-78.50081
24 CEMEI Cotocollao Mercado Cotocollao, Av. Diego Vasquez de Cepeda y Calle -0.11659-78.49058

Bellavista
25 CEMEI Carolina Sector Ifaquito - Mercado Ifiaquito -0.17178-78.48591
26 CEMEI Santa Clara Mercado Santa Clara, Calle Antonio de Ulloay Ramirez Davalos - -0.20013-78.49949
27 CEMEI Colibri Mercado Central Quito, Av. Pichincha y Esmeraldas -0.21968-78.50682
28 CEMEI Empleados Municipales Calle Montufar y Espejo - Centro Histérico -0.22208-78.51013
29 CEMEI Ipiales CC Ipiales Mires, Calle Mejia y Calle General Mires -0.21607-78.51471
30 | CEMEI San Roque Mercado San Roque, Calle Cumanda y Calle Loja -0.21991-78.52196
31 CEMEI Lucia Burneo La Ferroviaria Media Av. Adrian Navarro -0.25746-78.51473
32 CEMEI Camino de Luz Mercado el Camal, Calle Andrés Pérez y Calvas -0.24988-78.51844
33 CEMEI Magdalena Mercado la Magdalena, Calle Puruhd y Viracocha -0.24182-78.53009
34 | CEMEI Unibn y Justicia Calle los Encuentros, Barrio los Arrayanes -0.25765-78.53611
35 | Secretaria de Educacion, Recreacion y Deporte Calle Mejia Oe2-66 y Guayaquil, Centro Histérico -0.21985-78.51000
1.5 Monto

El presupuesto establecido es de $10°158.832,26 (DIEZ MILLONES CIENTO CINCUENTA Y
OCHO MIL OCHO CIENTOS TREINTA Y DOS CON 26/100 DOLARES DE LOS EEUU), a
ser ejecutados en los siguientes afios fiscales: financiado con recursos municipales.

2021 2022 2023 2024 2025| TOTAL

$1.717.000,00 | 2.895.098,66 | 2.895.098,66 | 1.521.440,48| $1.130.194,46|$10°158.832,26

1.6 Plazo de ejecucion

El Proyecto serd ejecutado en cinco afios (5) afios fiscales 2021, 2022, 2023, 2024, 2025.

1.7 Diagndstico y Planteamiento del Problema (Proyecto)

El Modelo Educativo Municipal Innovador, promueve la transformacion y mejoramiento de la
organizacion, asi como el funcionamiento de las Instituciones Educativas Municipales como

alternativa para la generacion de ambientes escolares favorables de los aprendizajes, mediantela
participacion corresponsable del estudiante, docentes, directivos y padres de familia.
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Esta coyuntura educativa se manifiesta en el desarrollo de la gestion educativa con enfoque
estratégico; situacion que da lugar en el plano nacional, a un fuerte compromiso para efectuar
aportes nodales hacia mejores niveles de eficiencia y efectividad educativa.

El Modelo de Gestion Educativa Municipal, define las interrelaciones que se generan entre el
Ministerio de Educacién, La Secretaria de Educacién, Recreaciony Deporte del GAD del Distrito
Metropolitano de Quito y las 34 Instituciones Educativas Municipales, permitiendo desarrollar
procesos de mejora continua, transformando sustantivamente las caracteristicas de su gestion,
organizacion, funcionamiento, interaccion entre docentes, autoridades escolares y lacomunidad
en general; sobre todo, compromete consigo mismo los resultados educativos, al procurar que
todos sus estudiantes tengan oportunidades diferenciadas para el aprendizaje enel contexto local
y nacional como parte de la politica publica educativa. En esta perspectiva, elModelo Educativo
Municipal Innovador brinda apoyo a las 34 Instituciones Educativas Municipales, mejorando las
précticas pedagodgicas.

Por otro lado, las nuevas demandas educativas no requieren de amplias revisiones curriculares,
pero si de una nueva didactica que permita dar vision estratégica flexible, conocimiento y
claridad de los procesos anclados a los estandares educativos de Gestion Educativa, Desarrollo
Profesional e Infraestructura Educativa, enfocados a los proyectos y programas propuestos porla
Secretaria de Educacion, Recreacion y Deporte del GAD del Distrito Metropolitano de Quito.

Se requiere de mayor inversion para el desarrollo del mejoramiento de la calidad educativa, tanto
en innovacion e implementacion tecnoldgica y capacitacion, que faciliten los procesos de
ensefianza aprendizaje, a fin de incrementar la oferta educativa municipal promoviendo una
educacién bilingue, incluyente y responsable, para todos los niveles, subniveles y modalidades
de educacion.

Finalmente, a partir del 1° de enero de 2021, la Secretaria de Educacion, Recreacion y Deportea
través de la Direccién Metropolitana de Gestion del Subsistema de Educacion incorpora a los14
Centros Municipales de Educacién Inicial - CEMEI — dando cumplimiento a la Resolucion A-
080, por lo que es necesario viabilizar los recursos econémicos que faciliten brindar el servicio.

En la pandemia, la tecnologia fue la clave para continuar con la educacién, llevando informacion
alos hogares y superando las barreras fisicas que nos impuso el Covid-19. Por ello,es fundamental
trabajar arduamente por promover programas educativos mas variados que despierten en interés
por la tecnologia en los estudiantes y que actlen como guia para un camino de aprendizaje y que
proporcionen insumos para que las mentes creativas creen cadavez mas innovaciones.

1.8 Linea Base del Proyecto

Los espacios educativos, se conciben como una comunidad de aprendizaje y convivencia de
todos. En estos ambientes se promueven metodologias activas que favorezcan el aprendizaje
auténomo, que proponga la intervencion de especialistas de apoyo en el aula, que promuevanun
clima de respeto, participacion y ayuda a los estudiantes, sin respuestas simples o universales a
los problemas.

Solo asi se puede lograr la transformacion de los espacios educativos y de las practicas
pedagogicas en las instituciones educativas municipales, en consonancia con los principios de
la Constitucion de la Republica del Ecuador y el Ministerio de Educacion que responden a los
objetivos de la ONU, que establece los retos a las instituciones educativas a desarrollar
estrategias didacticas innovadoras que contribuyan a la resolucion del conflicto escolar y 1o mas
importante: “a descubrir los aprendizajes necesarios para ser capaz de ello”.
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La legislacién educativa en Ecuador le asigna responsabilidades a las instituciones educativas
en la construccion de propuestas administrativas, pedagdgicas y psico-sociales que apunten a
resolver las problematicas de la comunidad escolar, ante estos retos la Secretaria de Educacion,
Recreacion y Deporte del GAD del Distrito Metropolitano de Quito en el ambito de esta reflexion
define instrumentos para el mejoramiento de la Calidad Educativa en las InstitucionesEducativas
Municipales y sus niveles de articulacion con la Secretaria.

El aprendizaje de una segunda lengua beneficia el aprendizaje cognitivo: “Los nifios que
aprenden un idioma extranjero desarrollan el pensamiento critico, destrezas creativas, mejoran
su memoria y nivel de concentracion. Todo esto gracias al nUmero de conexiones neuronales
que se crean a partir del aprendizaje de una nueva lengua.”.

Las madres y padres de familia de los estudiantes de los diferentes CEMEI estan de acuerdo en
gue sus representados retornen a la presencialidad. En el 2022 aproximadamente 1600 nifios
asistiran a los CEMEI de manera presencial, quienes recibiran cuatro comidas diarias.

1.9 Analisis de Ofertay Demanda
1.9.1 Demanda

Se requiere definir dentro del andlisis de la demanda:

a) La poblacion de referencia del area de influencia del proyecto: corresponde a 34
Instituciones Educativas Municipales que cuentan con aproximadamente 24.000
estudiantes y 1200 docentes municipales en educacion ordinaria.

b) Poblacion demandante potencial: 24.000 estudiantes y 1200 docentes municipales en
educacion ordinaria

c) Poblacion demandante efectiva: 24.000 estudiantes y 1200 docentes municipales en
educacion ordinaria.

En el diagnostico estratégico del servicio educativo municipal, la comunidadeducativa de las
instituciones municipales, entre otras exigencias, buscan el mejoramiento continuo de la calidad
del servicio educativa a través de propuestas innovadoras que tiendan a fortalecer los procesos
pedagogico, psicopedagdgico, curricular, acompafiamiento y evaluacién integral a la gestion
educativa, capacitacion docente, participacién de padres y madres de familia y gestién por
procesos, como un plus a lo establecido por el MINEDUC, en elcontexto de organizaciones
inteligentes que tienden al mejoramiento continuo.

1.9.2 Oferta
Las 34 Instituciones Educativas Municipales, de conformidad a la oferta que se define en los

lineamientos para el ingreso de nuevos estudiantes, delimitaron los cupos a la SERD, los mismos
que se detallan en el siguiente cuadro.
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TOTAL CUPOS POR GRADO /CURSO PRIMERO DE BASICA 1.102
OCTAVO DE BASICA 683
PRIMERO DE 251
BACHILLERATO
TOTAL DE CUPOS QUE SE OFERTA POR PARAMETROS 3.636

1.9.3 Estimacion de Déficit o Demanda Insatisfecha

Respecto al balance de la oferta versus la demanda, se establece que el déficit actual es de 9.964
cupos, definiendo que se satisface al 16.96 % de la poblacidn que solicita un cupo y no se puede
atender a un 83.03% de la demanda.

Al 2021: 24.000 estudiantes, 1200 docentes
AL 2022: 26.036 estudiantes 1331 docentes
Al 2023: 28249 estudiantes 1447 docentes

Al 2024: 31.081 estudiantes 1554 docentes
Al 2025: 33.878 estudiantes 1694 docentes

Los beneficiarios corresponden a los siguientes grupos de atencién prioritaria:

e Nifas, nifios y adolescentes: 24.000

e Personas con discapacidad: 364

e Movilidad humana: 215

e Victimas de violencia doméstica y sexual: 3
e Maltrato infantil: 12

1.10 Objetivos del Proyecto
1.10.1 Objetivo General

Desarrollar un modelo de educacién municipal innovador que responda a los estandares
educativos nacionales e internacionales en desarrollo tecnoldgico, conectividad e
implementacion del bilingliismo en el idioma inglés.

1.10.2 Objetivos Especificos

o Fortalecer las capacidades de docentes y estudiantes

o Fortalecer la gestion administrativa de las instituciones educativas municipales

o Implementar el servicio educativo integral de los CEMEI

o Mejorar el proceso ensefianza aprendizaje en las instituciones educativas municipales
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1.11 Indicadores de Resultado

Para medir los resultados logrados al finalizar la ejecucion del Proyecto, se plantea lossiguientes
indicadores:

o Porcentaje de estudiantes que mejoran el rendimiento académico

o Porcentaje de docentes que recibieron capacitacion

o Porcentaje de docentes que generaron produccion académica

o Porcentaje de instituciones educativas municipales que implementaron un sistema de gestion
académica

e Porcentaje de servicio educativo integral implementado en los CEMEI

o Numero de instituciones educativas municipales que potenciaron la conectividad y uso de TIC en
el proceso ensefianza aprendizaje.

o Numero de eventos académicos, culturales y deportivos realizados en conmemoracion al
bicentenario de la Batalla del Pichincha.

o Numero de instituciones educativas aprobadas por el Ministerio de Educacion como Unidades
Educativas Bilingtes.

1.12 Matriz de Marco Ldgico

RESUMEN NARRATIVO
DEOBJETIVOS

INDICADORES
VERIFICAB
LESOBJETIVAMENTE

MEDIOS DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Fin: Mejorar de la calidad de
vida de los estudiantes de

Porcentaje de incremento en el rendimiento

Informes anuales de estadisticas

Predisposicion de
las autoridades de

manera integral, vinculada al agadémico institucionales la IEM para

desempefio acaaémico Linea base: 78,01 contribuir con la
P ' informacion.

RESUMEN NARRATIVO | INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS

DEOBJETIVOS

VERIFICAB
LESOBJETIVAMENTE

Propésito
General)

(Objetivo

Desarrollar un modelo de
educacion municipal
innovador que responda a
los estandares educativos
nacionales e internacionales
en desarrollo tecnoldgico,
conectividad e
implementacion del
bilingtiismo en el idioma
inglés.

INCREMENTAR EN 3 % EL
RENDIMIENTO DELOS ESTUDIANTES,
ACORDE A ESTANDARES DE
APRENDIZAJE

2021: 0.5%

2022: 1%

2023: 2%

2024: 2.5%

2025: 3%

Linea base 78.1%

Informes técnicos de avance

Existe el interés de
las autoridades del
MDMQ en la
construccién

d e | Modelo
Educativo
Municipal
Innovador

Existe la
disponibilidad
efectiva de fondos

Componentes
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C1: Fortalecimiento de las
Capacidades de Docentes y
Estudiantes.

A fines de diciembre 2023 se habra
Fortalecido las Capacidades de Docentes y
Estudiantes conforme estandares con:
Capacitacion docente en metodologias,
ambientes virtuales y procesos de
categorizacion y recategorizacion, evaluacion
docente y Reconocimiento a abanderados y
portaestandartes.

Porcentaje de docentes que recibieron
capacitacion

2021: 20%

2022: 20%

2023: 20%

2024: 20%

2025: 20%

Linea base: 10% (2020)

Porcentaje de docentes que generaron
produccion académica

2023: 1%

2024: 1.5%

2025: 2%

Linea base 0 (2020)

Informes técnicos

Apertura 0
disposicion de los
docentes a
procesos de
capacitacion

C2: Fortalecimiento a la
Gestion Administrativa de
las IEM.

A fines de diciembre 2023 se habra
Fortalecido la Gestién Administrativa de las
IEM conforme estandares, con: Inscripcion y
sorteo de cupos Y registro de la gestion
académica.

«Porcentaje de instituciones educativas
municipales que implementaron un sistema
de gestién académica

2021

2022: 60%

2023: 10%

2024: 10%

2025: 10%

Linea base: 0 (2020)

Informes Técnicos

Contar con la
capacidad técnica
para desarrollo de
sistema

Procesos de
compra  publica
agiles para
adquisicion de
softwares y
hardware con
licencias y

capacitacion  de
personal

C3: Liquidacion de
procesode afios anteriores

A finales del diciembre 2021 se habra
liquidado los procesos pendientes.

Actas de liquidacion

Condiciones
legales de
obligaciones sean
las adecuadas
Coordinacién con
proveedores

C4: Implementacion del
servicio educativo integral
de los CEMEI

A finales de 2023 se habra implementado el
servicio educativo integral ofertado en los 14
CEMEI

Porcentaje de servicio educativo integral
implementado en los CEMEI

2021: 10%

2022: 20%

2023: 20%

2024: 25%

2025: 25%

Linea Base:5% (2020)

Informes Técnicos

Predisposicion de
Padres de familia
en procesos
organizativos.
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C5:  Mejoramiento
proceso  de
Aprendizaje.

del

Ensefianza

PERFIL DEI PROYECTOQ

A julio del 2023 se habra Mejorado la
Gestion del Proceso de Ensefianza
Aprendizaje conforme estandares con:
Acompafiamiento a la gestién educativa,
implementacion del bilingtiismo,
mejoramiento de la conectividad y uso de las
TICs y, Bachillerato Técnico

Nudmero de instituciones educativas
municipales que potenciaron la conectividad
y uso de TIC en el proceso ensefianza
aprendizaje.

2021: 30%

2022: 25%

2023: 25%

2024: 10%

2025: 10%

Linea base: 15% (2020)

NUmero de eventos académicos, culturales y
deportivos realizados en conmemoracion al
bicentenario de la Batalla del Pichincha.
2021: 0%

2022: 100%

2023: 0%

2024: 0%

2025: 0%

Linea base: 0% (2020)

Numero de instituciones educativas
aprobadas por el Ministerio de Educacion
como Unidades Educativas Bilinglies.
2021: 10%

2022: 25%

2023: 25%

2024: 20%

2025: 20%

Linea base: 0 (2020)

Brde o

BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Informes técnicos

Permisos de funcionamiento

Contar con la
infraestructura
necesaria Procesos
de
compra  publica
agiles para
adquisicion de
softwares y
hardware con
licencias y
capacitacion  de
personal

Presupuest .
- Medios de
Componentes Actividades opor verificacio Supuestos
actividad N
FORTALECIMIENT Capacitaciones a docentes municipales | $1.088.020,00
O DELAS para el fortalecimiento de metodologias
CAPACIDADES DE | U€ ensefianza Informes
DOCENTES Y Capacitacion a personal docente, 0 Técnicos
ESTUDIANTES administrativo y directivo de las
Instituciones Educativas Municipales en Apertura )
diferentes areas disciplinares disposicion de los
Capacitacién a docentes y directivos de g‘r’gs:stgz d‘;‘
las instituciones educativas municipales | 07 560 09 capacitacion
en ambientes virtuales y procesos de
categorizacion y recategorizacion
Evaluacion de desempefio a docentes de 0
las instituciones educativas municipales
a través de INEVAL y DECE
Plan de Produccién Académica $60.000,00
Reconocimiento a abanderados vy $36.200,00
portaestandartes de las instituciones
educativas del DMQ
Inscripcion y sorteo de cupos para Conta'rd dccir,\ la
FORTALECIMIENTO A | aspirantes a las instituciones educativas | — $11.945,50 capaciaad - techica

LA GESTION

municipales de acuerdo a la oferta.

para desarrollo de
sistema
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PERFIL DEL PROYECTO
ADMINISTRATIVA DE | Gestion del desarrollo docente y de riesgos > 104.000,00 Informes
LAS Técnicos
IEM
Reg_istrg de la gestigﬁn acadé_m_ica de las $490.000,00 Procesos de
instituciones educativas municipales compra publica
agiles para
adquisicion de
softwares y
hardware con
Dotacion de toallas higiénicas para aseo $17.326,08 licencias y
conforme resolucion de concejalia capacitacion de
personal
Condiciones
. Liquidacion de adjudicacion No. legales de
LIQUIDACION DE 03-2019 $1.000,00 Actas de obligaciones sean
PROCESOS DE ANOS P -z las adecuadas
liquidacion
ANTERIORES .
Liquidacion de contrato proceso No. $15.000.00 Coordinacion con
CLC-MDMQ-SE-02-2015 R proveedores
Elaboracion del modelo de gestion . Predisposicion  de
técnico pedagdgico para educacion 0 Informes tECnicos |oares de familiaen
inicial procesos
— - - @ganizativos.
Seguimiento de Gestién pedagdgica 0
IMPLEMENTACION Desarrollo de la gestion Técnico 0
DEL SERVICIO administrativa
EDUCATIVO - - - -
INTEGRAL DE LOS Servicio de alimentacion infantil $2.535.546,00
CEMEI Orientacion nutricional a la comunidad 0
educativa
Dotacién de material didéctico $5.000,00
Unificacion de estandares educativos 0
para educacion inicial
MEJORAMIENTO - . -
DE PROCESO Acompanfamlento ala |mp_lementa0|on
ENSENANZA de los gstandares de la calidad
educativa 0

APRENDIZAJE

Mejoramiento de la conectividad para
el desarrollo del Modelo Educativo
Municipal Innovador en las IEM

$ 1°552.801,34

Soporte Técnico especializado en la

plataforma Moodle $24.000,00
Lanzamiento del libro Resefias del $20.000,00
Bicentenario relatos de estudiantes de
las IEM con temas relacionados a la
gesta libertaria, en conmemoracion al
Bicentenario de la Batalla del Pichincha

I 848.768,90

Adquisicion de Mobiliario Escolar para
las IEM

Adquisicion de computadores portatiles,
alta gama y pent tablets para los
docentes de las IEM

$3°201.964,44

Encuentros participativos para la

construccion e implementacion del $20.000,00
Modelo Educativo Municipal

Innovador

Difusion del Modelo $15.000,00

EducativoMunicipal
Innovador

Informes
técnicos,
Permisos de
funcionamiento

Contar con la
infraestructura
necesaria
Procesos de
compra publica
agiles para
adquisicién de
softwares y
hardware con
licencias y
capacitacion de
personal

Pagina 9 de 21




Bowde of
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE GADDMQ

DIRECCION METROPOLITANA DE GESTION DEL SUBSISTEMA DE EDUCACION :
PERFEIL DEL PROYECTO BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Desarrollo del Modelo de acuerdo a
Especificaciones técnicas y
metodoldgicas que tendré los siguientes
elementos: Pedagégico; Curricular
(bilinglie); Psicopedagégico, Tutorial y
Vocacional; Gestion Educativa;
Asesorfay Auditoria; Gestion del
Desempefio

Docente; Gestion de Padres de familia
Equipamiento de espacios educativos,
acorde al modelo de gestién educativa $5.000,00
Municipal innovadora

Ampliacion de la oferta educativa
Municipal Bachillerato técnico, en
Agroecologia

Segundo Congreso Internacional de
Innovacion Educativa, en
conmemoracion al Bicentenario de la
Batalla del Pichincha

Encuentro intercolegial de oratoria y poesia

con temas relacionados a las gestas
histéricas.

Festival intercolegial de Danza
contemporénea, en conmemoracién  del
Bicentenario de la Batalla del Pichincha.

Competencia atléticalibertaria 5
km en la que intervienen estudiantes de
las IEM recorriendo las callesdel Centro
Historico de la ciudad, en conmemoracién
del Bicentenario de la Batalla del
Pichincha.

TOTAL 10°158.832,26

Nota: Se incrementa el techo presupuestario conforme presupuesto prorrogado 2023 se incrementa el techo presupuestario, se ejecutara anticipos y
ejecucion en el 2023.

1.13 Viabilidad del Proyecto
1.13.1 Justificacion del Proyecto

La calidad educativa es extensa y debe responder a las caracteristicas de la realidad de la
educacién municipal a sus concepciones ideoldgicas y los objetivos del contexto de la misma y
la diversidad de los factores que son parte componente de la educacion municipal que debe ser
eficaz y eficiente respetando los derechos de las personas con pertinencia y equitativas
desarrollando personas que respetan y cumplen con sus derechos y obligaciones como
ciudadanos de la ciudad de Quito.

La educacion municipal garantiza el desarrollo de habilidades y destrezas para el aprendizaje
utilizando todos los recursos indispensables para alcanzar los maximos estandares educativosde
conformidad a sus facultades y capacidades a traves de proyectos y programas enfocados auna
realidad socio-cultural, ambiental, econdmica y familiar.

En esta logica de trabajo se plantea el Modelo Educativo Municipal Innovador que pretende
fortalecer y desarrollar las habilidades, destrezas y competencias necesarios alcanzar la calidad
educativa en un contexto de convivencia y respeto de los derechos y obligaciones que consagrala
constitucion y las leyes educativas.

La Secretaria de Educacién Recreacion y Deporte, contempla entre sus prioridades el Proyecto
de Implementacion del bilingliismo en las Instituciones Educativas Municipales del Distrito
Metropolitano de Quito, fortalecimiento de la conectividad y las Capacitaciones al personal
docente.
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Secretaria General de

PLANlFlCACléN RESUMEN DE PARAMETROS CONSIDERADOS PARA
: EL FLUJO ECONOMICO

PARAMETROS DE CALCULO (VIABILIDAD ECONOMICA Descripcién
Poblacién real atendida (20XX - 20XX)
Tasa de crecimiento poblacidn

BENEFICIOS

Sociales y Econémicos (detallar)

Matricula estudiantil uss 66,85 Media de valor por concepto de matricula ANUAL POR
ESTUDIANTE en instituciones educativas particulares de la ciudad
de Quito, conforme registro del MINEDUC por estudiante

Pensidn uss 103,88 Media de valor por concepto de pensidn mensual POR
ESTUDIANTE en instituciones educativas particulares de la ciudad
de Quito, conforme registro del MINEDUC

Libros uss 150 Valor estimado por concepto de compra de libros en
instituciones educativas particulares por estudiante

EGRESOS

INVERSION

Gastos de Capital (productos)

Planificaicdn institucional (INVERSION) uUss 10°158.832,26 Valor en 5 afios

OPERACION ¥ MANTENIMIENTO
Gastos Operativos (detallar)

Remuneracién personal uss 77.443.086,50 Valor en 5 afios
Gastos Administrativos (detallar)
Gastos administrativos uss 12.154.391,15 valor en 5 afios
Secretaria General de - .
PLANIFICACION FLUJO ECONOMICO
—z=
Periodo Afio O Afio 1 Afio 2 Afio 3 Afio 4 Afio 5
Afio. 2021 2022 2023 2024 2025 2026
BENEFICIOS [USS Corrientes) (a) - 30.877.521,06 30.877.521,06 30.877.521,06 30.877.521,06 30.877.521,06
Sociales y Econémicos (detallar) - 30.877.521,06 30.877.521,06 30.877.521,06 30.877.521,06 30.877.521,06
Matricula estudiantil (media en quito) 1.639.190,10 1.639.190,10 1.639.190,10 1.639.190,10 1.639.190,10
Pension anual (media en quita) 25.548.230,96 25.548.230,96 25548 230,96 25548 230,96 25548 230,96
Libros 3.689.100,00 3.689.100,00 3.689.100,00 3.689.100,00 3.689.100,00
EGRESOS (b) 19.636.495,53 20.814.594,19 20.814.594,19 19.440.936,01 19.049.689,99
INVERSION 1.717.000,00 2.895.098,66 2.895.098,66 1.521.440,48 1.130.194,46 -
Gastos de Capital (productos)
Presupuesto inversion 1.717.000,00 2.895.098,66 2.895.098,66 1.521.440,48 1.130.194,46
OPERACION Y MANTENIMIENTO 17.919.495,53 17.919.495,53 17.919.495,53 17.919.495,53 17.919.495,53 -
Gastos Operativas (detallar} 15.488.617,30 15.488.617,30 15.488.617,30 15.488.617,30 15.488.617,30
Proyecto de Remuneracion de las IEM 15.488.617,30 15.488.617,30 15.488.617,30 15.488.617,30 15.488.617,30
Gastos Administrativos (detallar) 2.430.878,23 2.430.878,23 2.430.878,23 2.430.878,23 2.430.878,23
Proyecto de gastos administrativos IEM - -
2.430.878,23 2.430.878,23 2.430.878,23 2.430.878,23 2.430.878,23
FLUJO DE CAJA (a-b) | (19.536‘495,53” 10.062.926,87 | 10.062.926,87 | 11.436.585,05 | 11.827.831,07 | 30.877.521,06
PARAMETROS
Tasa de descuento 129
VAN 30.548.234,80
TIR 54%)
B/C 1,38

1.13.2 Justificacion Técnica

El Modelo Educativo Municipal Innovador, es diseflado para orientar procesos, mejorar la
convivencia escolar, no sélo en las Instituciones Educativas Municipales ya que articula a estas
con la Secretaria de Educacion, Recreacion y Deporte del GAD del Distrito Metropolitano de
Quito y el Ministerio de Educacion del Ecuador que responda a los estandares educativos
nacionales e internacionales.
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La SERD, con el propésito de dar continuidad a los procesos de mejora continua de la educacion
define como prioritario la implementacién del Proyecto de Bilingliismo en dos Instituciones
Educativas Municipales, el fortalecimiento de las tecnologias y las capacitaciones de
reforzamiento al personal docente.

El proyecto plantea una propuesta que facilite el proceso de apropiacidn de la lengua extranjera
inglés en la comunidad educativa municipal, implementacion de tecnologia de puntay
capacitaciones al personal docente en ambientes virtuales.

El compromiso de ofrecer una mejor calidad educativa, requiere tiempo y compromiso, en el
contexto que se desenvuelve el aprendizaje, ya que no se pretende solo impartir clases, el
escenario gque se espera es generar ambientes ladicos y técnicos del aprendizaje de manera
cotidiana pretendiendo fortalecer al bilingliismo como un proceso formativo.

El Fortalecimiento de las capacidades de docentes y estudiantes, se realizara a través de procesode
capacitacion para los docentes y reconocimiento al mérito estudiantil. En el marco de la
implementacion del bilingtismo, los docentes deben ser capacitados en este idioma y obtener la
Certificacién B2 como requisito para la aprobacion del Ministerio de Educacién MINEDUC, por
lo que la inversion en el afio 2022 y 2024 se incrementa en este componente, la certificacion tiene
una vigencia de dos afios.

El desarrollo de un sistema de gestion académica permitird a las instituciones educativas
municipales, realizar una gestion administrativa méas eficiente, con la generacién automatizadade
reportes de datos.

El Modelo de Gestion Educativa Municipal, define las interrelaciones que se generan entre el
Ministerio de Educacion, La Secretaria de Educacién, Recreacién y Deporte del GAD del Distrito
Metropolitano de Quito y las 34 Instituciones Educativas Municipales, permitiendo desarrollar
procesos de mejora continua, transformando sustantivamente las caracteristicas de su gestion,
organizacion, funcionamiento, interaccion entre docentes, autoridades escolares y la comunidad
en general; sobre todo, compromete consigo mismo los resultados educativos, al procurar que
todos sus estudiantes tengan oportunidades diferenciadas para el aprendizaje enel contexto local
y nacional como parte de la politica publica educativa. En esta perspectiva, el Modelo Educativo
Municipal Innovador brinda apoyo a las 34 Instituciones Educativas Municipales, mejorando las
précticas pedagodgicas.

La sostenibilidad del Modelo educativo municipal innovador se sustenta en el nivel de
compromiso y participacion de la comunidad educativa en el proceso de construccién,
implantacion, desarrollo y mejoramiento continuo.

En el marco de la diversificacion de la oferta educativa municipal, se implementara el
Bachillerato Técnico en Produccion Agroecologica en la Unidad Educativa Alfredo Pérez
Guerrero (Parroquia San José de Minas), beneficiando a las cinco parroquias de la
mancomunidad Nor Central “Ruta Escondida Caranqui”. Dicha oferta se implementara en el afio
lectivo 2022-2023.

Implementacion del servicio educativo integral de los CEMEI, permite contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién infantil menor de 5 afios de edad de los
sectores vulnerables del DMQ con énfasis en la atencién de la educacion, la salud y la nutricién.
Para el afio 2022 aproximadamente se atendera a 850 nifios y nifias que recibiran alimentacion
diaria, con el servicio de alimentacion de 4 comidas diarias. La metodologia de célculo se basa
en el costo por comida que recibe el nifio o nifia diariamente, tomando como referente los costos
del Patronato San José del afio 2020, multiplicado por el nimero de comidas diarias, el niUmero
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de dias y esto por el nimero de beneficiarios. La sostenibilidad radica en la asignacionanual que
realizara el GAD del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, que sera incorporado en el
POA de cada afio.

Las Instituciones Educativas Municipales, deben impulsar el posicionamiento de la gesta
historica del 24 de mayo de 1822 en la ciudadania Quitefia, a través de actividades educativas,
culturales y deportivas en conmemoracion al Bicentenario de la Batalla del Pichincha.

1.14 Alcance

El Modelo Educativo Municipal Innovador, sera de aplicacion en todas las Instituciones
Educativas Municipales y la Secretaria de Educacién, Recreacién y Deporte del GAD del Distrito
Metropolitano de Quito, permitiendo la coordinacién pedagdgica administrativa de forma
eficiente en procura de alcanzar los més altos estdndares académicos nacionales e
internacionales facilitando el proceso de ensefianza aprendizaje, mediante un proyecto sostenible
técnico, tecnoldgico, preparativo y de bilingliismo.

1.14.1 Productos (Entregables)

El Proyecto “Modelo Educativo Municipal Innovador”, en su ejecucion, pretende obtener:

Fortalecimiento de las capacidades de docentes y estudiantes
Fortalecimiento a la gestién administrativa de las IEM
Implementacion del servicio educativo integral de los CEMEI
Procesos de liquidacion

Mejoramiento de proceso ensefianza aprendizaje

uAWNE

1.14.1.1 Principales Productos — Hitos

Matriz de Hitos/ Productos

Fecha de Cumplimiento Avance
al (ponderacion
)
Nro. | Hitos 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 %
Fortalecimiento de las capacidades de docentes y
. X 20%
estudiantes
Fortalecimiento a la gestion administrativa de las IEM X 20%
Implementacion del servicio educativo integral de los X 20%
CEMEI
Procesos de liquidacion X 5%
Mejoramiento de proceso ensefianza aprendizaje X 35%
Cierre Proyecto \ ‘ ‘ ‘ ‘ 100%

Fuente: Direccion Metropolitana de Gestion del Subsistema de Educacién

1.14.1.2 Exclusiones

En este Proyecto de Modelo Educativo Municipal Innovador para el afio 2021, no se considera
el mejoramiento de equipamiento cientifico y de infraestructura, se enfoca en el mejoramientode
los estandares educativos de calidad en el desarrollo y la implementacion de los modelos
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pedagdgicos, curriculares, conectividad y de acompafiamiento como primera fase del proyecto.

2. CRONOGRAMA
2.1 Cronograma de Actividades

PRESUPUESTO
COMPONENTES ACTIVIDADES
2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Capacitaciones a docentes municipales para el fortalecimiento de X X X X X
metodologias de ensefianza
Capacitacion a docentes y directivos de las instituciones educativas
municipales en ambientes virtuales y procesos de categorizacion y| X
FORTALECIMIENTO DE recategorizacién
LAS CAPACIDADES i — .
D | Evaluacion de desempefio a docentes de las instituciones educativas X X X X X
E DOCENTES Y | municipales a través de INEVAL y DECE
ESTUDIANTES Plan de Produccién Académica X X X
Reconocimiento a abanderados y portaestandartes de las instituciones X X X X X
educativas del DMQ
Inscripcion y sorteo de cupos para aspirantes a las instituciones educativas
FORTALECIMIENTO = A municipales de acuerdo a la oferta. X X X X X
LA GESTION
ﬁADgAIIé\:\IASTRATIVA DE Registro de la gestion académica de las instituciones educativas X X X X
municipales
LIQUIDACION DE Liguidacion de adjudicacion No. 03-2019 X
PROCESOSDE ANOS Liquidacion de contrato proceso No. CLC-MDMQ-SE-02-2015
ANTERIORES
Elaboracion del modelo de gestién técnico pedagdgico para educacion X X X
inicial
Seguimiento de Gestion pedagogica X X X X
IMPLEMENTACION [ . .
DEL SERVICIO Desarrollo de la gestion Técnico administrativa X X X X
EDUCATI | Servicio de alimentacion infantil X X
VO INTEGRAL DE LOS ———— — - -
CEMEI Orientacion nutricional a la comunidad educativa X X
Unificacion de estandares educativos para educacion inicial X X X
Acompafiamiento a la implementacion de los estandares de la calidad X X X [X
educativa
Mejoramiento de la conectividad para el desarrollo del Modelo Educativo X X X X X
MEJORAMIENTO Municipal Innovador en las IEM
DE
PROCESO ) Soporte Técnico especializado en la plataforma Moodle X X X
ENSENAN | Encuentros participativos para la construccion e implementacion del X
ZAAPRENDIZAJE Modelo Educativo Municipal Innovador
Difusién del Modelo Educativo Municipal Innovador X
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Desarrollo del Modelo de acuerdo a Especificaciones técnicas y
metodoldgicas que tendra los siguientes elementos: Pedagégico; Curricular
(bilingiie); Psicopedagégico, Tutorial y Vocacional; Gestién Educativa;
Asesoria y Auditoria; Gestion del Desempefio Docente; Gestionde Padres
de familia
X
IAdquisicion de computadores portatiles, alta gama y pent tablets para los
docentes de las IEM X X
IAdquisicion de Mobiliario Escolar para las IEM (Especifica) X
Equipamiento de espacios educativos, acorde al modelo de gestién X X X
educativa Municipal innovadora
Ampliacién de la oferta educativa Municipal Bachillerato técnico X
Segundo Congreso Internacional de Innovacion Educativa,
enconmemoracion del Bicentenario de la Batalla del Pichincha. X
Lanzamiento del libro Resefias del Bicentenario relatos de estudiantes y
docentes de las IEM con temas relacionados a la gesta libertaria, en
conmemoracion del Bicentenario de la Batalla del Pichincha.
X
Encuentro intercolegial de oratoria y poesia con temas relacionados a las
gestas histéricas., en conmemoracién del Bicentenario de la Batalla del
Pichincha. X
Festival intercolegial de Danza contemporanea, en conmemoracion del
Bicentenario de la Batalla del Pichincha. X
Competencia atlética libertaria 5 km en la que intervienen estudiantes delas
IEM recorriendo las calles del Centro Histérico de la ciudad, en
conmemoracion del Bicentenario de la Batalla del Pichincha.
X
Fuente: Direccién Metropolitana de Gestion del Subsistema de Educacién
2.1.1 Cronograma Valorado
COMPONENTE ACTIVIDADES 2021 2022 2023 2024 2025 TOTAL
Capacitaciones a docentes
municipales para el fortalecimiento de | $80.000,00 $70.000,00 $70.000,00 | $666.260,00 | $201.760,00 | $1.088.020,00
metodologias de ensefianza
Capacitacion a personal docente,
administrativo y directivo de las $0,00
Instituciones Educativas Municipales '
en diferentes areas disciplinares
FORTALECIMIENTO Capacitacion a'dogentes y dlrectl_vos
DE LAS de ) Igs instituciones e_ducatlvas
CAPACIDADES DE municipales en ambientes virtuales y | $101.260,00 $101.260,00
DOCENTES Y procesos de  categorizacién y
ESTUDIANTES recategorizacion.
Evaluacion de desempefio a docentes
de las instituciones educativas $0.00
municipales a través de INEVAL y '
DECE
Plan de Produccién Académica $30.000,00 $30.000,00 $60.000,00
Reconocimiento a abanderados y
portaestandartes de las instituciones $3.240,00 $13.240,00 $13.240,00 $3.240,00 $3.240,00 $36.200,00
educativas del DMQ
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FORTALECIMIENTO
A LA GESTION
ADMINISTRATIVA
DE LAS IEM

Inscripcion y sorteo de cupos para
aspirantes a las instituciones
educativas municipales de acuerdo a
la oferta.

$2.500,00

$2.222,75

$2.222,75

$2.500,00
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$2.500,00

$11.945,50

Gestion del desarrollo docente y de
riesgos

$52.000,00

$52.000,00

$104.000,00

Registro de la gestién académica de
las instituciones educativas
municipales

$210.000,00

$210.000,00

$35.000,00

$35.000,00

$490.000,00

Dotacién de toallas higiénicas para
aseo  conforme  resolucion  de
concejalia

$8.663,04

$8.663,04

$17.326,08

LIQUIDACION DE
_PROCESOS DE
ANOS ANTERIORES

Liquidacion de adjudicacion No. 03-
2019

$7.000,00

$7.000,00

Liquidacién de contrato proceso No.
CLC-MDMQ-SE-02-2015

$15.000,00

$15.000,00

IMPLEMENTACION
DEL SERVICIO
EDUCATIVO
INTEGRAL DE LOS
CEMEI

Elaboracién del modelo de gestion
técnico pedagdgico para educacion
inicial

$0,00

Seguimiento de  Gestién pedagdgica

$0,00

Desarrollo de la gestioén Técnico
administrativa

$0,00

Servicio de alimentacion infantil

$498.606,20

$498.606,20

$732.539,81

$805.793,79

$2.535.546,00

Orientacion nutricional a la
comunidad educativa

$0,00

Dotacién de material didactico

$5.000,00

$5.000,00

Unificacién de estandares educativos
para educacion inicial

$0,00

MEJORAMIENTO
DE PROCESO
ENSENANZA

APRENDIZAJE

Acompafiamiento a la
implementacion de los estandares de
la calidad educativa

$0,00

Mejoramiento de la conectividad para
el desarrollo del Modelo Educativo
Municipal Innovador en las IEM

$1.473.000,00

$39.900,67

$39.900,67

$1.552.801,34

Soporte Técnico especializado en la
plataforma Moodle

$12.000,00

$12.000,00

$24.000,00

Lanzamiento del libro Resefias del
Bicentenario relatos de estudiantes de
las IEM con temas relacionados a la
gesta libertaria, en conmemoracion al
Bicentenario de la Batalla del
Pichincha

$10.000,00

$10.000,00

$20.000,00

Adquisicion de Mobiliario Escolar
para las IEM (Especifica)

$424.384,45

$424.384,45

$848.768,90

Adquisicién de computadores
portatiles, alta gama y pent tablets
para los docentes de las IEM

$1.600.982,22

$1.600.982,22

$3.201.964,44

Encuentros participativos para la
construcciéon e implementacion del
Modelo Educativo Municipal
Innovador

$20.000,00

$20.000,00

Difusién del Modelo Educativo
Municipal Innovador

$15.000,00

$15.000,00
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Desarrollo del Modelo de acuerdo a
Especificaciones técnicas y
metodoldgicas que tendrd  los
siguientes elementos: Pedagdgico;
Curricular (bilingie);
Psicopedagdgico, Tutorial y
Vocacional;  Gestién  Educativa;
Asesoria y Auditoria; Gestion del
Desempefio Docente; Gestion de
padres de familia
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$0,00

Equipamiento de espacios educativos,
acorde al modelo de gestion educativa
Municipal innovadora

$5.000,00

$5.000,00

Ampliacién de la oferta educativa
Municipal Bachillerato técnico, en
Agroecologia

$0,00

Segundo Congreso Internacional de
Innovacion Educativa, en
conmemoracion del Bicentenario de la
Batalla del Pichincha.

$0,00

Encuentro intercolegial de oratoria y
poesia con temas relacionados a las
gestas historicas.

$0,00

Festival intercolegial de Danza
contemporénea, en conmemoracion
del Bicentenario de la Batalla del
Pichincha.

$0,00

Competencia atlética libertaria 5 km
en la que intervienen estudiantes de las
IEM recorriendo las calles del Centro
Histérico de la ciudad, en
conmemoracién del Bicentenario de la
Batalla del Pichincha.

$0,00

$1.717.000,00

$2.895.098,66

$2.895.098,66

$1.521.440,48

$1.130.194,46

$10.158.832,26

$10.158.832,26

Fuente: Direcciéon Metropolitana de Gestion del Subsistema de Educacion

2.2 Presupuesto

El presupuesto es de $10°158.832,26:

2021

2022 2023

2024

2025

TOTAL

$1.717.000,00

2.895.098,66 | 2.895.098,66

1.521.440,48

$1.130.194,46

$10°158.832,26

3. PLAN DE IMPLEMENTACION
3.1. Organizacion del Proyecto

IDENTIFICACION DE INVOLUCRADOS ACTORES INSTITUCIONALES

Funcionario o Dependencia

Rol que desempena

Secretaria de Educacion, Recreacion y Deporte

Supervisién, Seguimiento y Acompafiamiento al desarrollo del
Proyecto Modelo Educativo Municipal Innovador.

Direccién Metropolitana de Gestion del Subsistema de
Educacion

Responsable de la ejecucion del Proyecto.

34 Instituciones Educativas Municipales

Acompafiamiento y Apoyo en el proceso de construccion del
Proyecto Modelo Educativo Municipal Innovador.
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Fuente: Direccion Metropolitana de Gestion del Subsistema de Educacion

3.1.1. Organigrama del Proyecto

Fuente: Direccion Metropolitana de Gestion del Subsistema de Educacién

Secretaria de Educacion,
> Recreacion y Deporte

Y

Direccion Metropolitana de

P Gestién del Subsistema de Responsable
Educacién

* Producto

Modelo de Acompafiamiento
evaluacion de la gestion

Aprobado

34 Instituciones Educativas : 4 educativa
> i Implementacion
Producto
y Modelo Educativo
Innovador Ig
Modelo Educativo
Plan Estratégico > Innovador

* Producto

Bachillerato %
Plan de capacitacion Técnico

I

Bilingllismo

Fortalecimiento de tecnologia y
conectividad y para uso de las TIC sen
5 comunidades educativas de aprendizaje ra
4 municipal.

Supervisado y
<4—Acompafiado

3.2. Estrategias de Seguimiento y Evaluacién

3.2.1. Monitoreo de la ejecucion

Las acciones que se realizaran para realizar el seguimiento del Proyecto Modelo Educativo Municipal

Innovador durante la ejecucidn, para evidenciar los avances respectoa la programacion inicial del mismo
son:
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3.2.2.

o Validacién del cumplimiento de los cronogramas y presupuestos.
o Constatacion de actas de reuniones.

e Revisidn y validacién de informes.

o Documentos técnicos elaborados y analizados.

e Seguimiento de la ejecucion del presupuesto establecido.

e Reuniones periddicas con el equipo y Lider del proyecto.

o Verificacién de la velocidad y eficiencia de los recursos de conectividad.

Evaluacién de resultados

Bmbe of
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La evaluacion de los resultados en la verificacién del cumplimiento de las metas una vez
implementado el Modelo Educativo Municipal Innovador que es: “Incrementar en 2% el
rendimiento académico de los estudiantes de segundo afio de educacién basica a tercer afio de
bachillerato, acorde a estandares de aprendizaje ”, 1a verificacion del cumplimiento de la meta 'y
objetivos planteados determina el éxito o no del proyecto.

3.3. Plan de Andlisis de Riesgos

3.3.1.

3.3.2.

Identificacién del Riesgo:

Riesgo Recortes presupuestarios
Descripcion Retiro de recursos
Tipo Externo
Categoria Econdmico.
Probabilidad de ocurrencia Remoto.
Impacto Grave
. Cambio de normativa por parte del
Riesgo
MINEDUC
L Cambio en formatos o herramientas emitidas
Descripcion .
desde el gobierno central
Tipo Externo
Categoria Politicos.
Probabilidad de ocurrencia Remoto.
Impacto Grave

Valoracion del Riesgo

PROBABILIDAD
BAJO | MEDIO ALTO
Recortes presupuestarios X
Cambio de normativa por parte del X
MINEDUC
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3.3.3. Respuesta al Riesgo

Evitar Realizar acciones para evitar que ocurra el riesgo.

Fuente: Secretaria de Educacion, Recreacion y Deporte

Tipo de respuesta: Evitar.
Responsable: Director Metropolitano de gestion del Subsistema de educacion.
Estrategia: Gestionar oportunamente los procesos.

3.3.4. Planes de Contingencia
e N/A.

BIBLIOGRAFIA:
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PlanOperativo Anual 2021.

3. Secretaria Técnica Planifica Ecuador. (2016).-Normas para la inclusion de programas
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4. NEW HORIZONS ComputerLearning Centers (2012). -Fundamentos para la direccion
profesional de proyectos

5. Project Management Institute, Inc.- Guia de los Fundamentos para la direccion de
proyectos (Guia del PMBOK®) —Cuarta edicion.

GLOSARIO DE ABREVIATURAS UTILIZADAS:

SERD: Secretaria de Educacion Recreacién y Deporte.

GAD: Gobierno Autonomo Descentralizado.

MINEDUC: Ministerio de Educacion.

DMGSE: Direccion Metropolitana de Gestion del Subsistema de Educacion.
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