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SATALLA DE FICHNGHA, 1352

GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

RESOLUCION DE TRASPASO PRESUPUESTARIO

UNIDAD EJECUTORA:

MUNICIPIO DE QUITO

EJERCICIO ECONOMICO: 2022

FECHA DE ELABORACION: 30.06.2022

No. RESOLUCION DE TRASPASO:

1000000923
RESOLUCION DE TRASPASO PRESUPUESTARIO
CENTRO GESTOR PROYECTO FONDO | PARTIDA DESCRIPCION AUMENTO | REDUCCION
SF431080 - Unidad » .
. REMUNERACION Compensacion por Vacaciones
Educativa San 002 510707 131,86-
. . PERSONAL no Gozadas por
Francisco de Quito
SF431080 - Unidad L L
. REMUNERACION Obligaciones de Ejercicios
Educativa San 002 990101 .
. . PERSONAL Anteriores por 131,86
Francisco de Quito
TOTAL 131,86 131,86-

SON: CERO DOLARES ($ 0,00) IVA INCLUIDO

DESCRIPCION: TRASPASO COMPENSAC. A ANOS ANTERIORES UEMSFQ

EXPEDIENTE No 0400000346

“De conformidad con lo expresado en el Titulo VI, Capitulo VII, Seccion Octava “Traspasos de Créditos”

del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion faculta la realizacién de
traspasos al presupuesto sancionado y aprobado, se autoriza el traspaso de créditos de acuerdo a lo

sefialado.”
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Memorando Nro. GADDM Q-DM F-2022-1051-M
Quito, D.M ., 30 dejunio de 2022

PARA: Sr. Mgs. Welington Padl Castillo Vinueza
Director Metropolitano
DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS

ASUNTO: Respuesta a la Solicitud traspaso presupuestario de la partida "Compensacion por
Vacaciones no Gozadas por Cesacion de Funciones" a la partida "Obligaciones de
Ejercicios Anteriores en la Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito

De mi consideracion:

Con un atento y cordial saludo me dirjo a usted, en atencibn al Oficio Nro.
GADDMQ-DMRH-2022-01106-O mediante el cual en su parte pertinente solicita a esta Direccion
lo siguiente:

“(...) se sirva disponer a quien corresponda se proceda a realizar el traspaso presupuestario, a fin
de disminuir la partida Compensacién por Vacaciones no Gozadas e incrementar la partida
Obligaciones de Ejercicios Anteriores en la Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito,
en razon de que dichos movimientos son realizados dentro del mismo Programa “Fortalecimiento
Institucional”, en el Proyecto GCO0A10100004D Remuneracién Personal; y, se emita la
correspondiente Resolucion de Traspaso, para lo cual se servira encontrar los documentos
justificativos que respaldan esta solicitud (...)"

La Direccibn Metropolitana de Recursos Humanos, es responsable de toda la informacion
proporcionada para emitir el Traspaso Presupuestario, asi como la verificacion del cumplimiento de
todos los requisitos dispuestos en el marco legal vigente, acuerdos y resoluciones que se encuentren
aplicables.

En este sentido esta Direccion en base a su requerimiento ha procedido con el traspaso de crédito
solicitado para lo cual remito la Resolucion de Traspaso No.1000000923 con
expediente 0400000346 generada en el sistema SAP- SIPARI correspondiente al traspaso
presupuestario planteados de la partida “510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
Cesacion de Funciones” a la partida "990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores” por un valor
total de USD 131,86 en el presupuesto de la Educativa Municipal San Francisco de Quito.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Direccién Metropolitana | QPloiuito
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Memorando Nro. GADDM Q-DM F-2022-1051-M

Documento firmado electronicamente

Econ. Pedro Fernando Nufiez Gémez
DIRECTOR METROPOLITANO FINANCIERO
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

Referencias:
- GADDMQ-DMRH-2022-01106-O

Anexos:

Quito, D.M ., 30 dejunio de 2022

- 1. OFICIO N° GADDMQ-SERD-UEMSFQ-2022-0115-O (1).pdf
- 2. traspaso_presupuestario_no._001_liquidacion_jorge_de_la_cadena-signed-signed (1).pdf
- 3. Hoja_de_ruta_ GADDMQ-SERD-UEMSFQ-2022-0115-0.pdf

- INFORME FINANCIERO DMRH-UD UEMSFQ IF-067-signed.pdf
- RT 0400000346-signed-signed-signed.pdf
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Elaborado por: JULIO ADOLFO IGLESIAS PORTILL jaip DMF-P 2022-06-30
Revisado por: Pedro Fernando Nufiez Gomez pfng DMF 2022-06-30
Revisado por: SONIA LIZETH ORTIZ ZAPATA sloz DMF 2022-06-30
IAprobado por: Pedro Fernando Nufiez Gomez pfng DMF 2022-06-30
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’ a la partida "Obligaciones de Ejercicios Anteriores en la Unidad Anexos:
Educativa Municipal San Francisco de Quito.

Fecha 15655 06-29 (GMT-5) Fecha —|5095.06-29 (GMT-5)

Documento: Registro:
Ruta del documento

5 - No. .
Area De Fecha/Hora Accion Para Dias Comentario
DIRECCION JULIO ADOLFO Estimado Julio su revisién y andlisis conforme a
METROPOLITANA igy;érkl(zGEISD?ﬂRQT)lz (2)8252%67?8MT5) Reasignar IGLESIAS PORTILLA 1 normativa legal vigente y sumilla del Director
FINANCIERA o (GADDMQ) Metropolitano Financiero.
DIRECCION . . -
METROPOLITANA Pgdro Fernando Nufiez| 20_22-_06-30 Reasignar SONIA LIZETH ORTIZ A_utonzado, proceder conforme la normativa legg
FINANCIERA G6mez (GADDMQ) | 08:47:34 (GMT-5) ZAPATA (GADDMQ) vigente.
a'gf:g;%’:” ANA SONIA LIZETH ORTIZ | 2022-06-29 Envio Electronico 0
FINANCIERA ZAPATA (GADDMQ) | 22:50:11 (GMT-5) | del Documento
DIRECCION ) -
SONIA LIZETH ORTIZ | 2022-06-29 Firma Digital de ) -

METROPOLITANA . 0 Documento Firmado Electronicamente
FINANCIERA ZAPATA (GADDMQ) | 22:50:11 (GMT-5) | Documento
II\J/IE'II'EI;:OCIID%NLITANA SONIA LIZETH ORTIZ | 2022-06-29 Registro Pedro Fernando Nlfiez
FINANGIERA ZAPATA (GADDMQ) | 22:49:52 (GMT-5) 9 Gémez (GADDMQ)

Direccién Metropolitana
Chile Oe3-35 entre Venezuela y Guayaquil - PBX 3952300 Ext.: 17002 - 17021 - www.quito.gob.ec
S ey N

| Qtiito
Digno

1/1



Fombe of

BICENTENARIO
BATALLA DE PICHINCHA 1822
Memorando Nro. GADDM Q-DM F-2022-1035-M
Quito, D.M ., 29 dejunio de 2022
PARA: Sr. Econ. Pedro Fernando NuUfiez Gémez

Director Metropolitano Financiero
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

ASUNTO: Solicitud de autorizacion de traspaso presupuestario de la partida
"Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de Funciones" a
la partida "Obligaciones de Ejercicios Anteriores en la Unidad Educativa
Municipal San Francisco de Quito.

De mi consideracion:

Con un atento y cordial saludo me dirijo a usted, en atencion al Oficio Nro.
GADDMQ-DMRH-2022-01106-O suscrito por el Director Metropolitano de Recursos
Humanos, en su parte pertinente solicita lo siguiente:

“(...) se sirva disponer a quien corresponda se proceda a realizar el traspaso
presupuestario, a fin de disminuir la partida Compensacion por Vacaciones no Gozadas
e incrementar la partida Obligaciones de Ejercicios Anteriores en la Unidad Educativa
Municipal San Francisco de Quito, en razén de que dichos movimientos son realizados
dentro del mismo Programa “Fortalecimiento Institucional”’, en el Proyecto
GCO00A10100004D Remuneracion Personal; y, se emita la correspondiente Resolucion
de Traspaso, para lo cual se servira encontrar los documentos justificativos que
respaldan esta solicitud (...)"

En el referido oficio se remiten los siguientes documentos de sustento:

1.- Oficio Nro. GADDMQ-SERD-UEMSFQ-2022-0115-O del 15 de junio de 2022 el
Rector Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito solicita al Director
Metropolitana de Recursos Humanos, en su parte pertinente lo sigtifenjea quien
corresponda se asignen los recursos correspondientes a la Partida 990101 Obligaciones
de Ejercicios Anteriores por Gastos de Personal, debido a que la liquidacion del servidor
corresponde al afio 2019, se anexa 1.- El informe TRASPASO PRESUPUESTARIO No.
001 (..)"

2.- “INFORME No. 001 — UEMSFQ 2.022.” del 09 de junio del 2022, suscrito por la
DTO. Financiero Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito y el Rector de la
Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito, que en su parte principal
menciona:

“5,- RECOMENDACION:

Direccién Metropolitana | QPlojuito
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Memorando Nro. GADDM Q-DM F-2022-1035-M
Quito, D.M ., 29 dejunio de 2022

Por lo indicado es procedente efectuar las modificaciones propuestas conforme lo faculta
la base legal expuesta

3.- “INFORME FINANCIERO No. DMRH-UD-GP- 0067-2022-IF.” del 20 de junio de
2022, suscrito por el Gestor Presupuestario de la Direcciébn Metropolitana de Recursos
Humanos, que en su parte principal menciona:

“DEMOSTRACION DE LOS EFECTOS EN LA COMPOSICION PRESUPUESTARIA
DEL MOVIMIENTO

Las modificaciones en el grupo de gastos de personal de la Unidad Educativa Municipal
San Francisco de Quito, se propone realizar el siguiente traspaso presupuestario:
disminuir de la partida Compensacion por Vacaciones no Gozadas para incrementar en
la partida Obligaciones de Ejercicios Anteriores, por el valor de USD $ 131.86, dicho
movimientos son realizados dentro del mismo Programa “Fortalecimiento Institucional”,
en el Proyecto GCO0A10100004D Remuneracion Personal, lo cual es factible, ya que se
cuenta con saldos disponibles en las citadas partidas.

Las modificaciones se plantean en el cuadro a continuacion:

DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANCS
PROPUESTA DE TRASPASD PRESUPUESTARIO PARA LA UNIDAD EDUCACTIVA MUNICIPAL SAN FRANCISCO DE QUITO

Descrigciéndel | Centro Posicon (hsiticacion Sszoeble d
DEPENDENCLA Denominuion de la Partida (Foade | Codifcada ncremests | Dismasucia
Frovecty Geoe Prenpurtaa | Eosamic uNeamr
GLI0A111000040 s e fesammugon | saemr | ST R Ly | osssn | sssan 1318
REMNERAOON | SR80 | VNP SN ‘;"'“‘“"*":""*';“
——
FERSONAL FUNCISCO b6 ) | eSsananfmaany | sébang pcome e Berkian [ o | mems BEEAS 131 8
Antpriored por

“3. CONCLUSIONES

Conforme el analisis de la documentacion presentada por la Unidad Educativa

Municipal San Francisco de Quito, se propone modificar el presupuesto en el grupo de
gastos de personal, modificando las partidas de Compensacién por Vacaciones no
Gozadas a fin de financiar la partida de Obligaciones de Ejercicios Anteriores.”

“4, RECOMENDACION

Sobre la base de lo expuesto en el presente informe financiero EL GESTOR
PRESUPUESTARIO DE LA DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS

FINANCIERA | QUilto
Digno
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Memorando Nro. GADDM Q-DM F-2022-1035-M
Quito, D.M ., 29 dejunio de 2022

HUMANOS EMITE CRITERIO FAVORABLE PARA EL TRASPASO
PRESUPUESTARIO EN EL CUAL PROPONE DISMINUIR DE LA PARTIDA
COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS PARA INCREMENTAR LA
PARTIDA OBLIGACIONES DE EJERCICIOS ANTERIORES, POR EL VALOR DE USD
$ 131.86, EN LA UNIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL SAN FRANCISCO DE QUITO,
DICHOS MOVIMIENTOS SON REALIZADOS DENTRO DEL MISMO PROGRAMA
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.(.)"

Con este antecedente me permito adjuntar el Informe de Sustento de Traspaso suscrito
por el Analista de Presupuesto, enviado con memorando Nro.
GADDMQ-DMF-P-2022-0148-M de 29 de junio 2022, mediante el cual recomienda
realizar el Traspaso de crédito en el presupuesto vigente del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito, de la partida "510707 Compensacién por Vacaciones no
Gozadas por Cesacion de Funciones” a la partida "990101 Obligaciones de Ejercicios
Anteriores en la Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito, con base a la
Circular Nro. GADDMQ-AG-2022-0010-C del 13 de abril 2022, mediante el cual se
remite “NORMAS TECNICAS PARA LA EJECUCION Y TRASPASOS DEL
PRESUPUESTO EJERCICIO 2022” y de acuerdo al INFORME FINANCIERO No.
DMRH-UD-GP- 067-2022-IF, suscrito por el Lcdo. Kleber Jara Delgado, Gestor
Presupuestario de la Direccion Metropolitana de Recursos Humanos.

En este contexto solicito a usted, Sefior Director, se sirva autorizar el traspaso
presupuestario de la partida “510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por
Cesacion de Funciones” a la partida “990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores" en
la Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito por un valor total de USD 131,86
con cargo al presupuesto del afio 2022.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Srta. Ing. Sonia Lizeth Ortiz Zapata
JEFA DE PRESUPUESTO (E)
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

Direccién Metropolitana | QPlojuito
FINANCIERA | *<pigno
Chile Oe3-35 entre Venezuela y Guayaquil - PBX 3952300 Ext.: 17002 - 17021 - www.quito.gob.ec 3/4
S ey N



Fombe of

BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Referencias:

Memorando Nro. GADDM Q-DM F-2022-1035-M

Quito, D.M ., 29 dejunio de 2022

- GADDMQ-DMF-P-2022-0148-M

Anexos:

- GADDMQ-DMRH-2022-01106-O.rar
- GADDMQ-DMF-P-2022-0148-M.pdf
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BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. GADDM Q-DM F-P-2022-0148-M
Quito, D.M ., 29 dejunio de 2022

PARA: Srta. Ing. Sonia Lizeth Ortiz Zapata
Jefa de Presupuesto (E)
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

ASUNTO: Informe de Sustento del traspaso presupuestario de la partida
"Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de Funciones" a
la partida "Obligaciones de Ejercicios Anteriores en la Unidad Educativa
Municipal San Francisco de Quito.

De mi consideracion:
BASE LEGAL:

Constitucion de la Republica Art. 286, Las Finanzas Publicas.

COOQOTAD Art. 256 Traspasos, Art. 257 Prohibiciones: Literales 1, 2, 3, 4.

Cddigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas Arts. 178 'y 179.

Normativa del Sistema Nacional de las Finanzas Publicas 2.3.4.3 Modificaciones al
Presupuesto, NTP18 Madificaciones Presupuestarias Generales.

Normas Técnicas de Ejecucion y Traspasos Presupuestarios en el GADDMQ,
Ejercicio Econémico 2022

® Presupuesto 2022, aprobado mediante Ordenanza PMU No. 006-2021 de fecha 7 de
diciembre de 2021.

ANTECEDENTES

Con Oficio Nro. -GADDMQ-DMRH-2022-01106-O suscrito por el Director
Metropolitano de Recursos Humanos, en su parte pertinente solicita lo siguiente:

“(...) se sirva disponer a quien corresponda se proceda a realizar el traspaso
presupuestario, a fin de disminuir la partida Compensacion por Vacaciones no Gozadas
e incrementar la partida Obligaciones de Ejercicios Anteriores en la Unidad Educativa
Municipal San Francisco de Quito, en razén de que dichos movimientos son realizados
dentro del mismo Programa “Fortalecimiento Institucional”, en el Proyecto
GCO00A10100004D Remuneracion Personal; y, se emita la correspondiente Resolucién
de Traspaso, para lo cual se servird encontrar los documentos justificativos que
respaldan esta solicitud (...)"

En el referido oficio se remiten los siguientes documentos de sustento:

1.- Con Oficio Nro. GADDMQ-SERD-UEMSFQ-2022-0115-0O del 15 de junio de 2022

Direccién Metropolitana | QPlojuito
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BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. GADDM Q-DM F-P-2022-0148-M
Quito, D.M ., 29 dejunio de 2022

el Rector Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito solicita al Director
Metropolitana de Recursos Humanos, en su parte pertinente lo siglifenjea quien
corresponda se asignen los recursos correspondientes a la Partida 990101 Obligaciones
de Ejercicios Anteriores por Gastos de Personal, debido a que la liquidacion del servidor
corresponde al afio 2019, se anexa 1.- El informe TRASPASO PRESUPUESTARIO No.
001 (..)"

2.- Con“INFORME No. 001 — UEMSFQ 2.022Del 09 de junio del 2022, suscrito por

la DTO. Financiero Unidad Educativa Municipal San Francisco De Quito y el Rector de
la Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito, que en su parte principal
menciona:

“5,- RECOMENDACION:

*Por lo indicado es procedente efectuar las modificaciones propuestas conforme lo
faculta la base legal expuesta

DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANCS
PROPUESTA DE TRASPASD PRESUPUESTARIO PARA LA UNIDAD EDUCACTIVA MUNICIPAL SAN FRANCISCO DE QUITO

Descrigcicn del | Centro Presicién (micacdn Sspondle i
DEPENDIENCLA e de la Partida (Foade| Codicada Dafutust
Coter . % i ' - Incremests

— pr, o] PrI— E— IO R o —— e
B0 01000040 USEDAD EDUCACTIA § /5 00000 1000 | 52670 5 _f_ L] e a0 13156
RGN | sresnse | vumoRR S —
Dl gacorwes de Epenicion - i
FEGINAL FUMNCTEIL D6 QLITD) | GsaRoL1eaa0] | 595101 ol Bk S Bk 35 131,58
A Spriored por

“3. CONCLUSIONES

Conforme el analisis de la documentacion presentada por la Unidad Educativa

Municipal San Francisco de Quito, se propone modificar el presupuesto en el grupo de
gastos de personal, modificando las partidas de Compensacién por Vacaciones no
Gozadas a fin de financiar la partida de Obligaciones de Ejercicios Anteriores.”

“4, RECOMENDACION

Sobre la base de lo expuesto en el presente informe financiero EL GESTOR
PRESUPUESTARIO DE LA DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS
HUMANOS EMITE CRITERIO FAVORABLE PARA EL TRASPASO

PRESUPUESTARIO EN EL CUAL PROPONE DISMINUIR DE LA PARTIDA

COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS PARA INCREMENTAR LA
PARTIDA OBLIGACIONES DE EJERCICIOS ANTERIORES, POR EL VALOR DE USD

FINANCIERA | QUilto
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Memorando Nro. GADDM Q-DM F-P-2022-0148-M
Quito, D.M ., 29 dejunio de 2022

$ 131.86, EN LA UNIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL SAN FRANCISCO DE QUITO,
DICHOS MOVIMIENTOS SON REALIZADOS DENTRO DEL MISMO PROGRAMA
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.(.)"

ANALISIS Y JUSTIFICACION:

De acuerdo a los antecedentes expuestos, se ha procedido a revisar el presupuesto de la
Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito, se observa que cuenta con el
financiamiento indicado segun Informe de sustento del Gestor Presupuestario de la
Direccion Metropolitana de Recursos Humanos, para los traspasos

PROPUESTA DE TRASPASOS DE CREDITO
UNIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL SAN FRANCISCO DE QUITO
Centro Clasificacion Posicion Nuevo

gestor Des.Proyecto Partida Econimica F,reswmestariaFonchod|f|cadoD|spon|bIeIncrememo Dlsmmuc'onCodificadc

510707
GCO00A10100004[Compensaciq

ISF43108(REMUNERACIONpor 510707 G/510707/11A10002 030,12 [9030,12 131,86
. 8.898,26
PERSONAL acaciones n
Gozadas por
GC00A10100004120201
Obligaciones

ISF4A3108(REMUNERACION
PERSONAL

.. ~~090101 G/990101/11A10002 (866,89 (866,89 131,86
de Ejercicios

Anteriores po

Referencia: SAP-SIPARI 0.897,01 19.897,01 131,86 131,86

998,75

9.897,01

Los movimientos presupuestarios que se detallan en los cuadros de Traspaso de Créditos
cumplen con las condiciones mencionadas en los articulos 256 y 257 del Coédigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizaciéon (COOTAD), es
decir:

Los traspasos de créditos son realizados dentro de una misma area, programa o
subprograma, siempre que en el programa, subprograma o partida de que se tomen los
fondos haya disponibilidades suficientes.

Los traspasos planteados cumplen con lo dispuesto en las Normas Técnicas de
Presupuesto para el Sector Publico.

Las partidas presupuestarias de las que se toman los recursos cuentan con la
disponibilidad suficiente de fondos.

Los traspasos referidos cumplen con lo dispuesto en las Normativa del Sistema Nacional
de las Finanzas Publicas vigentes del 2021.
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Memorando Nro. GADDM Q-DM F-P-2022-0148-M
Quito, D.M ., 29 dejunio de 2022

RECOMENDACION

Se recomienda se solicite al Director Metropolitano Financiero, la autorizacion para
realizar el traspaso presupuestario planteados de los rubros de la partida 510707
“Compensaciéon por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de Funciones” a la partida
990101 “Obligaciones de Ejercicios Anteriores en la Unidad Educativa Municipal San
Francisco de Quito, de acuerdo a la normativa legal vigente por un valor total de USD.
131,86 con cargo al presupuesto del afio 2022.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Ing. Julio Adolfo Iglesias Portilla
SERVIDOR MUNICIPAL 11
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA - PRESUPUESTO

Anexos:
- GADDMQ-DMRH-2022-01106-O.rar
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Oficio Nro. GADDM Q-DM RH-2022-01106-O
Quito, D.M ., 23 dejunio de 2022

Asunto: SOLICITUD DE APROBACION DE LOS TRASPASOS
PRESUPUESTARIOS DE LA PARTIDA COMPENSACION POR VACACIONES NO
GOZADAS A LA PARTIDA OBLIGACIONES DE EJERCICIOS ANTERIORES EN
LA UNIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL SAN FRANCISCO DE QUITO

Sefior Economista

Pedro Fernando Nufiez Gémez

Director Metropolitano Financiero

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
En su Despacho

De mi consideracion:

Con un atento y cordial saludo, me dirijo a usted a fin de darle a conocer que mediante
Oficio Nro. GADDMQ-SERD-UEMSFQ-2022-0115-O de 15 de junio de 2022, el Mgs.
Alfonso Efrain Vasquez Vera, Rector de La Unidad Educativa Muni¢geh Francisco

de Quitd’, solicita a la Direccibn Metropolitana de Recursos Humatos:) dar
atencion al proceso de liquidacion del Lic. Jorge de la Cadena, luego de realizar el
traspaso de presupuestario no, 001 solicito a usted de la manera mas comedida, se
solicite a quien corresponda se asignen los recursos correspondientes a la Partida
990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Gastos de Personal, debido a que la
liquidacion del servidor corresponde al afio 2019”

Con INFORME No. 001 — UEMSFQ 2.022 de 09 de junio, suscrito por la Ing. Alexandra
Rios, servidora municipal del Dpto. Financiero UEMSFQ y Dr. Alfonso Vasquez, Rector
UEMSFQ, justifican el traspaso presupuestario en la Unidad Educativa Municipal San
Francisco de Quito, para financiar la cancelacion de la Liquidacion de haberes afios
anteriores, para lo cual se requiere disminuir de la partida Compensacion por Vacaciones
no Gozadas e incrementar la partida Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Gastos de
Personal.

En Hoja de Ruta en referencia al oficio N° GADDMQ-AZT-2022-1194-0O, el Director
Metropolitano de Recursos Humanos dispone a la Jefe de Unidad de Desarrollo que:
“(’...) Estimada. ING. ACEVEDO, sobre la base de lo establecido en el ordenamiento
juridico vigente, favor analizar requerimiento y de ser procedente, continuar con tramite
respectivo”.

De conformidad con las disposiciones constantes en la Resolucion No. A -089 de 8 de
diciembre de 2020 mediante el cual el Sr. Alcalde emite las Delegaciones de caracter
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Oficio Nro. GADDM Q-DM RH-2022-01106-O
Quito, D.M ., 23 dejunio de 2022

administrativo en el Gobierno Autonomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de
Quito, que en la parte pertinente sefiala:

“ Art. 8.- Delegacién para autorizacién de Traspasos de Créditos.- Delegar a las
méaximas autoridades de los entes y unidades desconcentradas del GAD DMQ y a la
Direccion Metropolitana Financiera, la facultad para autorizar los traspasos de créditos
disponibles dentro de una misma é&rea, programa o subprograma. A tal efecto, se
cumpliran los requisitos previstos en el régimen juridico aplicable, en especial, los
establecidos en el art. 256 del COOTAD.”

Con Oficio Nro. GADDMQ-AG-2021-01405-O de 16 de noviembre de 2021; el sefior
Administrador General delega atribuciones en materia de Recursos Humanos al Director
Metropolitano de Recursos Humanos, determinadas en la Resolucion No. A-089 de 8 de
diciembre de 2020".

Mediante Informe Financiero No. DMRH-UD-GP-067-2022-1F de 20 de junio de 2022,

el Gestor Presupuestario de la Direccion Metropolitana de Recursos Humanos emite
CRITERIO FAVORABLE para el traspaso presupuestario, en el cual propone disminuir
de la partida Compensacion por Vacaciones no Gozadas para incrementar la partida
Obligaciones de Ejercicios Anteriores, por el valor de USD $ 131.86, en la Unidad
Educativa Municipal San Francisco de Quito, dicho movimiento es realizado dentro del
mismo programa “Fortalecimiento Institucional”, en el proyecto GC00A10100004D
Remuneracién Personal, el mismo que se encuentra autorizado.

Por lo expuesto, solicito a usted muy comedidamente se sirva disponer a quien
corresponda se proceda a realizar el traspaso presupuestario, a fin de disminuir la partida
Compensacion por Vacaciones no Gozadas e incrementar la partida Obligaciones de
Ejercicios Anteriores en la Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito, en razén
de que dichos movimientos son realizados dentro del mismo Programa “Fortalecimiento
Institucional”, en el Proyecto GCO0A10100004D Remuneracion Personal; y, se emita la
correspondiente Resolucién de Traspaso, para lo cual se servira encontrar los documentos
justificativos que respaldan esta solicitud, de acuerdo al siguiente cuadro:
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Oficio Nro. GADDM Q-DM RH-2022-01106-O
Quito, D.M ., 23 dejunio de 2022

DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS
PROPUESTA DE TRASPASO PRESUPUESTARIO PARA LA UNIDAD EDUCACTIVA MUNICIPAL SAN FRANCISCO DE QUITO

Descripcion del | Centro Posicién e S e Disponible L
DEPENDENCIA . [ClasificaciériDenominaciérfFondo|Codificado al Incremento|Disminucion
Proyecto Gestor Presupuestaria | Econgmicalde la Partida 4/06/202
Compensaciq
UNIDAD bor
G/510707/11A101510707 002 |9.030,12 |9.030,12 131,86
GCO0A10100004 EDUCATIVA acaciones N
REMUNERACIONSF43108MUNICIPAL Gozadas par
PERSONAL ?QZNCISCO DE Obligaciones
uITo G/990101/11A10]990101 e Ejercicios [002 (866,89  |866,89 (131,86
nteriores po

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Welington Paul Castillo Vinueza
DIRECTOR METROPOLITANO
DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS

Anexos:
- 1. OFICIO N° GADDMQ-SERD-UEMSFQ-2022-0115-0O (1).pdf
- 2. traspaso_presupuestario_no._001_liquidacion_jorge_de_la_cadena-signed-signed (1).pdf
- 3. Hoja_de_ruta_ GADDMQ-SERD-UEMSFQ-2022-0115-O.pdf
- INFORME FINANCIERO DMRH-UD UEMSFQ IF-067-signed.pdf

L Siglas Siglas .
PSR Responsabl Unidad it e
Elaborado por: Kleber Ivan Jara Delgado kijd DMRH-D 2022-06-20
Revisado por: Silvia Jagueline Acevedo Roser( sjar DMRH-D 2022-06-22
IAprobado por: Welington Paul Castillo Vinueza wc DMRH 2022-06-23
Firmado el ectr6ni canente por
3 \ELI NGTON PAUL
CASTI LLO VI NUEZA
RECURSOS | QUiito
HUMANOS Digno
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INFORME FINANCIERO No. DMRH-UD-GP- 067-2022-IF

PARA:  Mgs. Paul Castillo Vinueza
Director Metropolitano de Recursos Humanos

ASUNTO: Propuesta de Traspaso Presupuestario para incrementar las partidas Obligaciones de
Ejercicios Anteriores y Subrogaciones de la Unidad Educativa Municipal San Francisco de
Quito.

FECHA: 20 de Junio 2022
1. BASELEGAL

e Constitucion de la Republica: Art. 286 Las Finanzas Publicas.

e (Cddigo Organico de Organizacidn Territorial, Autonomia y Descentralizacion -COOTAD: Art.256
Traspasos; Art. 257 Prohibiciones, literales 1, 2, 3, 4.

e (Cddigo Organico de Planificacidn y Finanzas Publicas —-COPLAYFP-, Arts. 178 y 179

e Normativa del Sistema Nacional de las Finanzas Publicas 2.3.4.3 Modificaciones al Presupuesto,
NTP18 Modificaciones Presupuestarias Generales.

e Normas Técnicas para la Ejecucién y Traspasos del Presupuesto Ejercicio Econdmico 2022
emitidas por la Administracion General mediante Circular N2. GADDMQ-AG-2022-0010-C de 13
de abril de 2022.

e Circular N2. GADDMQ-AG-2021-0035-C de 24 de agosto de 2021 mediante la cual la Secretaria
General de Planificaciéon conjuntamente con la Administracién General emiten las Directrices
Presupuestarias para la Proforma Presupuestaria, Plan Operativo Anual y Plan Anual de
Contrataciones 2022.

e Ordenanza PMU N°. 006-2021 de 9 de diciembre de 2021 que aprueba el Presupuesto General
del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito para el Ejercicio
Econdémico 2022.

e Resolucion N2 A-089 del 08 de diciembre de 2020, Delegaciones de Caracter Administrativo en el
Gobierno Autonomo Descentralizado del Didtrito Metropolitano De Quito, del sefior Alcalde al
sefior Administyrador General.

e Resolucion N2 A-003-2021 del 15 de enero de 2021, LINEMIENTOS PARA LA PLANIFICACION Y
EJECUCION PRESUPUESTARIA, OPTIMIZACION DEL GASTO Y, PROGRAMACION DE LA CAJA' Y
FONDOS PARA AFRONTAR LAS CINCUNSTANCIAS DE EXCEPCION DERIVAS DE LA PANDEMIA DEL
COVID-19, emitida por el sefior Alcalde Metropolitano.

e Oficio Nro. GADDMQ-AG-2021-01405-0O de 16 de noviembre de 2021; el sefior Administrador
General delega atribuciones en materia de Recursos Humanos al Director Metropolitano de
Recursos Humanos, determinadas en la Resolucién No. A-089 de 8 de diciembre de 2020

2. ANTECEDENTES

Mediante Oficio Nro. GADDMQ-SERD-UEMSFQ-2022-0115-O de 15 de junio de 2022, el Mgs.
Alfonso Efrain Vasquez Vera, Rector de La Unidad Educativa Municipal “San Francisco de Quito”,
solicita al Magister Welington Paul Castillo Vinueza, Director Metropolitano de Recursos Humanos
que: “(...) dar atencion al proceso de liquidacion del Lic. Jorge de la Cadena, luego de realizar el
traspaso de presupuestario no, 001 solicito a usted de la manera mds comedida, se solicite a quien
corresponda se asignen los recursos correspondientes a la Partida 990101 Obligaciones de Ejercicios
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Anteriores por Gastos de Personal, debido a que la liquidacion del servidor corresponde al afio 2019”.

Con INFORME No. 001 — UEMSFQ 2.022 de 09 de junio, suscrito por la Ing. Alexandra Rios del Dpto.
Financiero UEMSFQ y Dr. Alfonso Vdsquez, Rector UEMSFQ, justifican el traspaso presupuestario en
la Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito, para financiar la cancelacién de la Liquidacion
de haberes afos anteriores, para lo cual se requiere disminuir de la partida Compensacién por
Vacaciones no Gozadas e incrementar la partida Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Gastos de
Personal, conforme el siguiete cuadro:

Descripcién del Centro FONDO POSICION CLASIFICACION DENOMINACION FONDO CODIFICADO DISPONIBLE INCREMENTO REDUCCION
Proyecto Gestor PRESUPUESTARIA ECONOMICA DE LA PARTIDA AL
09/06/2022
GCO0A10100004D Compensacion
REMUNERACION SF431080 002 G/510707/11A101 510707 por Vacaciones 002 9.030.12 9.030.12 131.86
PERSONAL no gozadas
Obligaciones de
GCO0A10100004D Ejercicios
REMUNERACION SF431080 002 G/990101/11A101 990101 Anteriores por 002 866.89 866.89 131.86
PERSONA Gastos de
Personal
TOTALES 131.86 131.86

En Hoja de Ruta en referencia al documento GADDMQ-SERD-UEMSFQ-2022-0115-0, el Director
Metropolitano de Recursos Humanos dispone que: “(...) Estimada. Lic. Aviles, sobre la base de lo
establecido en el ordenamiento juridico vigente, favor analizar requerimiento y de ser procedente,
continuar con tramite respectivo”.

ANALISIS Y JUSTIFICACION:

En base a las Normas Técnicas de Ejecucidén y Traspasos Presupuestarios presentadas mediante la
Circular N2. GADDMQ-AG-2022-0010-C de fecha 13 de abril de 2022, suscrito por el Mgs. Freddy
Wladimir Erazo Costa, Administrador General, en el numeral 4.4, donde se establece que " de existir
necesidad de disponibilidad en las partidas presupuestarias que componen la remuneracion mensual,
cada dependencia remitird su solicitud a la DMRH, quien a su vez, consolidard y enviard la
informacion a la DMF para efectuar las modificaciones que correspondan, con excepcion de Agencias
Metropolitana de: Control, Trdnsito, Comercio, Registro de la Propiedad, Unidad Patronato Municipal
San José e IMP, quienes procederdn a remitir la informacion a sus Unidades Financieras, con la
finalidad de que se atiendan las modificaciones presupuestarias en tramite".

A fin de dar cumplimiento a los compromisos adquiridos por los diferentes movimientos de personal
en las diferentes dependencias municipales y en concordancia a las disposiciones de las “NORMAS
TECNICAS PARA LA EJECUCION Y TRASPASOS DEL PRESUPUESTO EJERCICIO ECONOMICO 2022”, que
en la parte pertinente seiiala:

4. NORMAS TECNICAS

4.3.1.1.2.6.2. Traspasos en Gastos

a) Programa “Fortalecimiento Institucional”

“El Proyecto “Remuneracion de Personal” como parte del Programa de Fortalecimiento Institucional,
serd de manejo exclusivo de la Administracion General y Direccion Metropolitana de Recursos

Humanos, por lo que ninguna dependencia podrd realizar traspasos de crédito relacionados.
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Los movimientos en el Grupo de Gastos de Personal, serdn autorizados por la Direccion Metropolitana
Financiera, previo informe del Gestor de la Direccion Metropolitana de Recursos Humanos, planteado
en el Sistema SIPARI, revisado y aprobado por la Unidad de Presupuesto.

En el caso de la Agencia Distrital de Comercio, Agencia Metropolitana de Control, Agencia
Metropolitana de Trdnsito, Instituto Metropolitano de Patrimonio, Unidad Patronato Municipal San
José y Registro de la Propiedad, si podrdn realizar traspasos de crédito, pero estos movimientos
presupuestarios en el grupo de Gastos de Personal, serdn autorizados por la mdxima autoridad de
cada Dependencia siempre y cuando no se incremente la masa salarial.

Los movimientos de personal, entre las diferentes Dependencias del GADDMQ, se realizaran previa
autorizacion del Administrador General o conforme delegacion de competencias y atribuciones
conferidas, segun sea el caso, cumpliendo la normativa legal vigente.

Para aquellos traspasos entre Proyectos de Gastos Administrativos de las dependencias que forman
parte de la Administracion Central, la Direccion Metropolitana Financiera aprobard
administrativamente y en el Sistema Financiero dichos traspasos.

Para los Entes Desconcentrados, aplica el siguiente procedimiento:

Los entes desconcentrados aprobardn sus propios traspasos, para lo cual deberdn considerar que la
aprobacion en el Sistema Financiero serd por parte del responsable financiero o quien haga sus veces,
y la aprobacion administrativa la realizard la mdxima autoridad de cada dependencia”.

DEMOSTRACION DE LOS EFECTOS EN LA COMPOSICION PRESUPUESTARIA DEL MOVIMIENTO

Los movimientos presupuestarios que se proponen cumplen con las condiciones mencionadas en el
Cddigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomias y Descentralizacion (COOTAD):

Art. 256.- Traspasos.- El ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado, de oficio o previo informe
de la persona responsable de la unidad financiera, o a pedido de este funcionario, podrd autorizar
traspasos de créditos disponibles dentro de una misma drea, programa o subprograma, siempre que
en el programa, subprograma o partida de que se tomen los fondos hayan disponibilidades
suficientes, sea porque los respectivos gastos no se efectuaren en todo o en parte debido a causas
imprevistas o porque se demuestre con el respectivo informe que existe excedente de
disponibilidades.

Art. 257.- Prohibiciones.- No podrdn efectuarse traspasos en los casos que se indican a continuacion:

1. Para egresos que hubieren sido negados por el legislativo del gobierno auténomo a no ser que se
efectue siguiendo el mismo tramite establecido para los suplementos de crédito relativos a nuevos
servicios;

2. Para creacion de nuevos cargos o aumentos de las asignaciones para sueldos constantes en el
presupuesto, salvo en los casos previstos para atender inversiones originadas en nuevas
competencias, adquisicion de maquinarias para la ejecucién de la obra publica u otras similares;

3. De programas que se hallen incluidos en planes generales o regionales de desarrollo; y.
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4. De las partidas asignadas para el servicio de la deuda publica, a no ser que concurra alguno de
estos hechos:
a) Demostracion de que ha existido exceso en la prevision presupuestaria;
b) Que no se hayan emitido o no se vayan a emitir bonos correspondientes a empréstitos
previstos en el presupuesto; o,
¢) Que no se hayan formalizado, ni se vayan a formalizar contratos de préstamos, para cuyo
servicio se establecid la respectiva partida presupuestaria.

Revisada la cédula presupuestaria del ejercicio econdmico 2022, con corte al 14 de junio de 2022, de
la Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito, se establece que existen los recursos
econdmicos en el disponible de la partida Compensacidn por Vacaciones no Gozadas por el valor de
USD $ 9.030,12; y que, conforme al valor requerido para incrementar la partida Obligaciones de
Ejercicios Anteriores por el valor de USD $ 131.86, razén por la cual es factible ya que dichos
movimientos no implican incremento en la masa salarial para el ejercicio econdmico 2022.

Conforme con lo expuesto, se plantea modificar el presupuesto en el grupo de gastos de personal de
la Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito, permitiendo de esta manera contar con la
disponibilidad presupuestaria, para lo cual se propone disminuir en las partida Compensacién por
Vacaciones no Gozadas para incrementar en las partidas Obligaciones de Ejercicios, por el valor de
USD $ 131.86.

Las modificaciones en el grupo de gastos de personal de la Unidad Educativa Municipal San Francisco
de Quito, se propone realizar el siguiente traspaso presupuestario: disminuir de la partida
Compensacién por Vacaciones no Gozadas para incrementar en la partida Obligaciones de Ejercicios
Anteriores, por el valor de USD $ 131.86, dicho movimientos son realizados dentro del mismo
Programa “Fortalecimiento Institucional”, en el Proyecto GCO0A10100004D Remuneracion Personal,
lo cual es factible, ya que se cuenta con saldos disponibles en las citadas partidas.

Las modificaciones se plantean en el cuadro a continuacion:

DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS
PROPUESTA DE TRASPASQ PRESUPUESTARIO PARA LA UNIDAD EDUCACTIVA MUNICIPAL SAN FRANCISCO DE QUITO

Descripciondel | Centro Posicion (Clasificacion L . : Disponible al o
DEPENDENCIA ) , . | Denominacion de laPartida | Fondo| Codificado Incremento | Disminucion
Proyecto Gestor Presupuestaria | Econdmica 14/06/2022
GC00AL0100004D UNDADEDUCKCTA | fstoro7fntr | 510707 | Cf’mpensag‘)”z(” 002 | 903012 | 903012 131,86
REMUNERACION | SF431080 | MUNICIPAL SAN g;l‘fc"”,‘es”"d °Ez,a as por
PERSONAL FRANCISCODEQUITO | 6/990101/1AL01 | 990101 |~ oo ones CEHETACS 1 o0y | ge689 | 866,89 131,86
Anteriores por

3. CONCLUSIONES

e Conforme el analisis de la documentacién presentada por la Unidad Educativa Municipal San
Francisco de Quito, se propone modificar el presupuesto en el grupo de gastos de personal,
modificando las partidas de Compensacién por Vacaciones no Gozadas a fin de financiar la
partida de Obligaciones de Ejercicios Anteriores.

e Los movimientos presupuestarios que se proponen se enmarcan en las condiciones mencionadas
en el articulo 256 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomias vy
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Descentralizacion (COOTAD) vy las disposiciones de las Normas Técnicas para la Ejecucion vy
Traspasos Presupuestarios.

e Las modificaciones propuestas no se contraponen a las prohibiciones sefialadas en el Art. 257 del
COOTAD.

4. RECOMENDACION

Sobre la base de lo expuesto en el presente informe financiero EL GESTOR PRESUPUESTARIO DE LA
DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS EMITE CRITERIO FAVORABLE PARA EL
TRASPASO PRESUPUESTARIO EN EL CUAL PROPONE DISMINUIR DE LA PARTIDA COMPENSACION
POR VACACIONES NO GOZADAS PARA INCREMENTAR LA PARTIDA OBLIGACIONES DE EJERCICIOS
ANTERIORES, POR EL VALOR DE USD $ 131.86, EN LA UNIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL SAN
FRANCISCO DE QUITO, DICHOS MOVIMIENTOS SON REALIZADOS DENTRO DEL MISMO PROGRAMA
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL”, EN EL PROYECTO GCO00A10100004D REMUNERACION
PERSONAL, por lo que se recomienda:

e Autorizar el traspaso presupuestario con cargo al presupuesto 2022, a fin de disminuir la partida
Compensacion por Vacaciones no Gozadas para incrementar la partida Obligaciones de Ejercicios
Anteriores en la Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito, por el valor de USD S
131.86.

e Solicitar a la Direccidn Metropolitana Financiera se realice el traspaso presupuestario, a fin de
disminuir la partida Compensacion por Vacaciones no Gozadas e incrementar en la partida
Obligaciones de Ejercicios Anteriores de la Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito,
en razon de que dichos movimientos son realizados dentro del mismo Programa
“Fortalecimiento Institucional”, en el Proyecto GCO0A10100004D Remuneracién Personal; y, se
emita la correspondiente Resolucién de Traspaso de la citada dependencia.

e Disponer al Jefe de la Unidad de Nomina y Roles de la Direccién Metropolitana de Recursos
Humanos, se registren los actos administrativos y presupuestarios efectos del presente informe
financiero.

Atentamente,

eEn T Firmado el ectroni canente por

% KLEBER | VAN
Bl J ARA DELGADO

Kléber Jara Delgado
Gestor Presupuestario DMRH
Servidor Municipal DMRH

DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS Pagina5de>5
Calle Guayaquil N4-31 entre Chile y Espejo — 3952-300 -www.quito.gob.ec


http://www.quito.gob.ec/

BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Oficio Nro. GADDM Q-SERD-UEM SFQ-2022-0115-O
Quito, D.M ., 15 dejunio de 2022

Asunto: Liguidacion Lic. Jorge de la Cadena

Sefior Magister

Welington Paul Castillo Vinueza

Director Metropolitano

DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS
En su Despacho

De mi consideracion:

Reciba un cordial saludo, en atencion al proceso de liquidacién del Lic. Jorge de la
Cadena, luego de realizar el traspaso de presupuestario no, 001 solicito a usted de la
manera mas comedida, se solicite a quien corresponda se asignen los recursos
correspondientes a la Partida 990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Gastos de
Personal, debido a que la liquidacion del servidor corresponde al afio 2019 se anexa los
siguientes documentos:

1.- El informe TRASPASO PRESUPUESTARIO No. 001

2.- LALIQUIDACION DEL SERVIDOR

3.- OFICIO EN EL QUE RRHH SOLICITA EL PAGO. 022 0805
4. Memo 273 R UESMFQ.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Mgs. Alfonso Efrain Vasquez Vera

RECTOR UEM ""SAN FRANCISCO DE QUITO"

SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE - UNIDAD
EDUCATIVA MUNICIPAL "SAN FRANCISCO DE QUITO"

Por un

Qtito

Av. Simén Bolivar 290 y Av. Olimpica. (Guayllalbamba) Telf: 236 9950 Fax: 236 8745 Dig no
www.educacion.quito.gob.ec/unidades/sanfranciscodequito 12
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BATALLA DE PICHINCHA 1822

Oficio Nro. GADDM Q-SERD-UEM SFQ-2022-0115-O
Quito, D.M ., 15 dejunio de 2022

Anexos:
- Expediente Digital Lic. De la Cadena.pdf
- TRASPASO PRESUPUESTARIO NO. 001 LIQUIDACION JORGE DE LA
CADENA-signed-signed.pdf

W Firmado el ectroni canente por

ALFONSO EFRAI N
VASQUEZ VERA

Qiiito
Digno
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EDUCACION Y DEPORTE “SAN FRANCISCO DE QUITO”

TRASPASO PRESUPUESTARIO ANO 2.022

INFORME No. 001 - UEMSFQ 2.022

1.- BASE LEGAL:

Que, de conformidad a lo establecido en el Cap. 7, Seccién Séptima “Reforma del
Presupuesto”, Art 255 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial. Autonomia
y Descentralizacion (COOTAD).

Que, de conformidad a lo establecido en el Cap 7, Seccion Séptima, Art 256 del COOTAD
establece que los traspasos se podran realizar dentro de la misma area, programa,
subprograma o partida. Art. 257 Prohibiciones literales 1,2,3,4.

Que, La Constitucion de la Republica Art. 286, Las Finanzas Publicas.
Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas Arts. 178 y 179
Normativa del Sistema Nacional de las Finanzas Publicas 2.3.4.3
Modificaciones al Presupuesto, NTP18 Modificaciones Presupuestarias
Generales.

Que, segun Oficio Nro. GADDMQ-DMRH-2022-00805-0O. emitido desde la Direccion
Metropolitana de Recursos Humanos. Asunto: LIQUIDACION DE HABERES EX
SERVIDOR DE LA CADENA ORTIZ JORGE ISAAC (Unidad Educativa San
Francisco de Quito), en el cual se solicita: “a fin de que se sirva disponer del tramite
correspondiente”.

Que, mediante Memorando 273 R-UEMTCSFQ-2022, del 18 Mayo 2022, la maxima
autoridad de la Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito remite la
documentacion respectiva para el tramite de liquidaciéon de haberes.

Que, los traspasos no representan aumento ni disminucion del presupuesto.

2.-ANTECEDENTES:

*La Unidad Educativa Municipal San Francisco de Quito solicita realizar el tramite
para financiar los recursos, para la cancelacion de la Liquidacién de haberes afios
anteriores.

3.-ANALISIS Y JUSTIFICACION:
*La Unidad Educativa Municipal Técnica y en Ciencias “San Francisco de Quito”
requiere la asignacion de fondos de la partida de Gasto, 990101 Obligaciones de
Ejercicios Anteriores por Gastos de Personal.
*La partida presupuestaria de la que se toman los recursos cuenta con la

disponibilidad suficiente de fondos.

Rectorado: 2369 950 / Secretaria: 2368 745 Colecturia: 2131 005 / Consejeria Estudiantil: 2130 728
Guayllabamba: Av. Simén Bolivar No 290 y Calle Olimpica
http.// www.remg.edu.ec/colegiosremg/sanfrancisco/  sanfranciscodquito@gmail.com
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EDUCACION Y DEPORTE

UNIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL £ |

“SAN FRANCISCO DE QUITO”

TECNICA Y EN CIENCIAS

*Los traspasos planteados cumplen con lo dispuesto en las Normas Técnicas de
Presupuesto para el Sector Publico.

4.- DEMOSTRACION DE LOS EFECTOS DE TRASPASO:
*Los movimientos presupuestarios que se detallan en el cuadro de Traspaso de

Créditos cumplen con las condiciones mencionadas en los articulos 256 y 257 del
Caodigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién
(COOTAD).

TABLA DE TRASPASO PRESUPUESTARIO

POSICION

CLASIFICACION

DENOMINACION

DISPONIBLE

Descripcién del — FONDO | pReSUPUESTARIA | ECONGMICA | DELAPARTIDA | FONDO | CODIFICADO |\ Soq61500, | INCREMENTO | REDUCCION
Proyecto Gestor
GCO00A10100004D Compensacitn

or
REMUNERACION 002 | G/510707/11A101 510707 | O esmo | 002 | 9.030.12| 9.03012 131.86
PERSONAL SF431080 gozadas

Obligaciones

de Ejercicios
GCO00A10100004D 002 | G/990101/11A101 990101 | Anteriores por | O02 866.89 866.89 131.86
REMUNERACION Gastos de
PERSONAL SF431080 Personal.

TOTALES 131.86 131.86

5.- RECOMENDACION:
*Por lo indicado es procedente efectuar las modificaciones propuestas conforme
lo faculta la base legal expuesta.

*De

la ejecuciéon del

correspondientes.

Quito, 09 de Junio del 2.022

Elaborado

Ing. Alexandra Rios

DTO. FINANCIERO UEMSFQ.

presente

Aut

informe encéarguese a

EFRAIN

AES: VASQUEZ VERA
orizado
Dr. Alfonso Vasquez

RECTOR UEMSFQ.

las

instancias

Rectorado: 2369 950 / Secretaria: 2368 745 Colecturia: 2131 005 / Consejeria Estudiantil: 2130 728
Guayllabamba: Av. Simén Bolivar No 290 y Calle Olimpica
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