GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

RESOLUCION DE TRASPASO PRESUPUESTARIO
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1000000695

RESOLUCION DE TRASPASO PRESUPUESTARIO

CENTRG GESTOR | - PROYECTO FONDOQ | PARTIDA DESCRIPCION AUMENTO | REDUCCION

ZAOICO3G - Conceje | REMUNERACION Compensacion por Vacaciones
, 002 510707
Metropolitane -

FERSONAL no Gozadas por 45.000,00-

ZAQ1C030 - Concejo 1 REMUNERACION Obligaciones de Ejercicios
e 002 990101 i
Metropolitane - . | BEESONAL Anteriores por 45.000,00
TOTAL 45.000,00 45.000,00-

SON: CERO DRLARES (S 0,00) IVA INCLUIDO

DESCRiF©IAH: TRRASPASO COMPENSACIONES A AROS ANTERIORES CONCEJO

EXPEC! A § 20 0400000229

) 11 7idad con lo expresado en el Titulo VI, Capitulo VI, Seccion Octava “Traspasos de Créditos”
i{ 1 Cdicigo Organico de Organlzacmn Territorial, Autonomia y Descentralizacidn faculta la realizacion de
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BICENTENARIO =~
Memorando Nro. GADDMQ-DMF-2022-0787-M

Quito, D.M., 18 de mayo de 2022

PARAY - 4+, Sr. Mgs. Welington Paal Casullo Vinueza
Director B'[ctt‘o1)olit1|;10
DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS

ASUNTO: RESPUESTA: TRASPASOS PRESUPUESTARIOS DE LA PARTIDA COMPENSACION
POR VACACIONES NO GOZADAS A LA PARTIDA OBLIGACIONES DE EJERCICIOS
ANTERIORES POR EGRESOS DE PERSONAL DEL CONCEJO METROPOLITANO

De mi consideracion:

Conun atento y cordial saludo me dirijo a usted en atencion al Oficio Nro. GADDMQ-DMRH-2022-00743.0
en aléance al Oficio Nro. GADDMQ-DMRH-2022-00816-O mediante ¢l cual en su parte pertinente solicita lo
siguiente:

“Mediante Informe Financiero No. DMRH-UD-GP-044-2022-1F de 11 de mave de 2022, e gestor

- presupaestario dela Direccion Metropoiitana de Recirsos Huwmanos emite CRITERIO FAVORABLE para
3 2aze presupuestario para disminuiy de la partida Compensacion por Vacaciones no Gozadas ¢

ia partida Qbiigaciones de Ejercicios Anteriores por Egresos de Personal dei Concejo
! dicho movimienio ¢5 realizado dentro del mismo programa “Fortaiccimiento Instinicional”, en

el Proyecio GCODAIOI00004D Remuneracion Personal, el mismo que se encuentra aprobade.

incrementar e

Por o expuesio, selicito a usted muy comedidamente se sirva disponer a quien corresponda s¢ proceda a
realizar el traspaso presupuestario para dismondy de la partida Compensacion por Vacuciones no Gogadas ¢
incrementar en la -partida Obiigaciones de Ejercicios Anteriores por Egresos de Personal del Concejo
Metropoiitane, es razon de que dicho movimiento es realizado dentro dei mismo Progroma “Fortalecimicnto
nsdmcional”, s ol Provecto GCO0AI0100004D Remumneracion Personal: vy @ su ver, 3¢ entta la
correspondiente Resclucion de Traspaso, para lo cual se servira encontrar los documenios justificaiivos que
respaldan esta solicitud (...)

La Direccién Mewopolitana de Recursos Humanos, es responsable de toda la informacidn proporcionada para
emitir el Traspase Presupuestario. asi como la verificacion del cumplimiento de todos los requisitos dispuestos
en el marco legal vigente, acuerdos y resoluciones que se encuentren aplicables.

Ef ¢t sentidd esta Direccion en base a su requerimiento ha procedido con el traspaso de crédito solicitado para
Io eual remito la Resolucion de Traspaso No. 1000000693 con expediente 0400000229 generada en el sistema
SIPART pér un valor de USD 45.000,00 para financiar la partida "990101 Obligaciones de Ejercicios anteriores
por Egresos del Personal” con cargo al presupuesto 2022 del Concejo Metropolitano.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

Docunmiente firmado electronicamente

Econ. Pedro Fernando Nufiez Gomez
DIRECTO_R METROPOLITANO FINANCIERC
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
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BICENTENARIC

Memorando Nro. GADDMQ-DMF-2822-0787-M
Quito, D.M., 15 de maye de 2022

Referencias:
-GADDMQ-DMRH-2022-00743-0

Anexes:
- RT-0400000229-sizgned-signed- signed.pdl
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Memorando Nro. GADDMQ-DMF-2022-0774-M

Quito, D.M., 16 de mayo de 2022

CIPARAY 14U St/ Econ. Pedro Fernando Nifiez Gomez

Chile (6335 prit:
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" haberes

Director i\{elropolltano Financiero
ZIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

Solicitud de autorizacion del traspaso presupuestario de la partida “"compensacidn por
vacaciones no gozadas por “a la partida "obligaciones de ejercicios anteriores por” egresos de
personal del concejo metropolitano.

Cm‘é ui'i atento ¥ cordial saludo me dirijo a usted, en atencion al Oficio Nro. GADDMQ-DMRH-2022-00743-0
legnce al Oficio Nro, GADDMQ-DMRH-2022-00816-0 suscrito por el Director Metropolitane de Recursos
Humianos, que en su parte pertinente solicita lo siguiente:

“Medianre Informe Financiere No. DMRH-UD-GP-044-2022-IF de 11 de mave de 2022, el gestor
presupuestario de la Direccion Metropolitana de Recursos Humanos emite CRITERIO FAVORABLE para

i expuesto, solicito a usted muy comedidamente se sirva disponer a quien corres sponda se proceda a
ar ¢f traspaso presupuestario para dismimdr de la partida Compensacion por Vacaciones no Gogadas e

F@I{iy._;
L

‘;:_!J.'h'ﬂ-wuzmr en la partida Obifgaciones de Ejercicios Anterfores por Egresos de Personal dei Concejo

el Proyecto GCODAIOIO0004D Remureracion Personai: vy a sy ver se ewita la
cosiespondientc Resolucion de Traspaso, para lo cual se servird enicontrar [os docimentos justificativos que

respdldan esta seljcitd (...)"

En el refenido oficio se remiten los siguientes documentos de sustentos:

1.- Con Memorando Nro. GADDMQ-DMRH-N-2022.0156-M de 11 de abril de 2022 Ia Jefa de la Unidad de
na y Roles, solicita al Gestor Presupuestario DMRH en su parte pertinente lo siguiente: (...} me pcrmifa
tarie e ia wanera mds comedida, se realice las gestiones necesarias a fin de que se efecuic el
ﬁnaﬂraa nienio presupuesiario que permitivd cumplir con las obligaciones pendientes por liguidaciones de
iieriores de personal que ceso es fiunciones en el Concejo Metropolitane, en razén de gue los
br mediante Memorando Nro, GADDMQ-DMRH-N-2021-0210-M de 1 de diciembre de 2021,
Hido ocupados en el pago de liguidaciones por compras de renuncias v figuidaciones de afios

YeCHIIOs S
rava este fin, has
aniertores: |

o
Oficio Nio. GADDMQ-SGCM-2022-2237-0 de 22 de abril de 2022 el Secretario General del Coneejo
_luie"oreiitnno de Quito, solicita al Director Mewopolitano de Recursos Humanos, en su parte pertinente lo
siguicite: (...} soficito a usted seiior Director, tomar en consideracion los aspecios citados, en razon de ser un
dree poiiiica v estratégica en la cual 1o tenemos competencia para intervestir, razon por demds evidenciada por
qite 10 se puede firmar documentos e informes por desfinanciamiento de presupuesio de remuneraciones que
o sonresponsabilidad directa de esta Secretaria Generval del Concejo.”

]
s
A

3. Convinforme ‘Técnico DMRH-UD-GP-14-2022-TF-A de 11 de mayo 2022 suscrito por el Sr. Kléber Jara
¥ Gestor  Presupuestario DMRH. en su  contenido  principal  menciona:“3.  ANALISIS Y

R Direccidn Metropolitana ]

FINANCIERA
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Memorando Nro. GADDMQ:-]‘&Z#E? $22-6774-M

Quito, D.Z\i.. I\b ﬁi: mam fle .”.-6322

En base a las Normas Técnicas de Ejecucion y Traspases Presupuesiarios pr eseumu.zs medrcm !
GADDMQ-AG-2022-0002-C de fecha 19 de enerc de 2022, suscrito por el Mgs. Fredds :
Adwinisirador General, en el numeral 4.4, donde se establece que "de existiv necesidad de {ﬂ;-‘”:-f,,md 1d en ias
partidas presupuestarias que componen la remuneracion mensual, cada dependencie remicirS susoliciud # a
DMRH, quien a su vez, consolidard v enviard ia informacion a la DMF para efectuar las medifice 5
correspondan. con excepcion de Agencias Metropoiitana de: Conrol, Transito, Comercic, B
Prepiedad, Unidad Patronato Municipal San José e IMP, quienes procederdn a remitir la mformeicic,
Unidades Financieras, con la finalidad de gue se atiendan ias modificaciones presupuestarics en wd

Una veg revisada la Cédula Presupuestaria del Concejo Metropolitano, en el grupo de gastos 09 OTROS
PASIVOS con corie al 20 de abril de 2022 se pado evidenciar que en la partida Obiig 3 Seici
Anteriores por Egresos de Personal dispone de USD § 38,03 v para atender el reguerimiesito’ wadlo por la
Unidad de Nomina y Roles de ia DMRH, asciende a un valor de USD 3 45.0060,00, por g {.”’ 7 1 reqiiere
reafiar el traspaso presupuestario correspondiente. e

A fin de dar cumplimiento a los compromisos adguiridos por los diferentes movimienios de. persenal. el ias
diferentes dependencias municipales v en concordancia a las disposiciones de ias “NORM., {S TEC f‘»’ CAS PARA
LA EJECUCION ¥ TRASPASOS DEL PRESUPUESTO EJERCICIO ECONOMICQ 2022i...

‘4. DEMOSTRACION DE LOS EFECTOS EN LA COMPOSICION PRESUP UESTARIA DLE. ’i'f

Las modificaciones en el grupo de gastos de personai del Concejo Merropolitano, se propone
partidas Compensacion por Vacaciones no Gozadas e incrementar en la partida Obligaci

misso Programa “Fortaiecimiento Instiracional”, en el P:owcro GCUO-UOIOUQ"JJD Pwﬁmaa A,
io cual es factible, ya que se cuenta con saldos disponibles en las citadas partidas:
Las modificaciones se plantean en el cuadro a continuacion:

DIRECCON VETROPOUTANA ¥ RECURRCH HUMANCS
FRCPUESTA 06 TRASPASCS PRESUPVISTARG SASA FAANCIAR PAGD IF LYRDACONES ANOS ANTERIORES (ONCEID METROPCUTAN0
PROPISTATE BARS
R Dot ™" W e [TPCRTN SO PPN Lomoul ;mm
P e 1 Pugetes | being wWnn

Mnrasen

SE] B #5008

b e

Los movimientos se efectuardn dentro del mismo Programa “Fortalecimiento Instituciona
GCO0AI0I00004D Remuneracion Personal. lo cual es factible, y se presenta en la air
adjumia.”

5. CONCLUSIONES y
szfo;me el andlisis de la documentacion presentada por la Unidad de Nomina y Roles de ia “Direccion
Merropoiitana de Recursos Humanos, se propone modificar el presupuesto en el grupo degasfds de personal,
dismimuvendo la partida Compensacion por Vacaciones no Gozadas ¢ incrementar en la parfidarGhiigaciones
de Ejercicios Anteriores por Egresos de Personal por el valor de USD § 45.000,00, recursos io5 para
cumpiir con la obligacion para el pago de liguidacion de haberes de anos anieriores de la cite depengiicia,

Direccion Metro;}o tas‘ea )
FlNAHCiERA Qyitto
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BATALL

Memorando Nro. GADDMQ-DMF-2022-0774-M

Quito, D.ML, 16 de mayo de 2022

Liss mevimientos presupuesiarios que se proponen se exmarcan en ias condiciones mencionadas en el aricuio
235G del Codige Orgdnice de Qrganizacion Territorial, Awronomias y Descensralizacion (COOTAD) v las
iones de fas Normas Técnicas para ia Ejecucion y Traspasos Presupuestarios.

dispuis
Las madificaciones propiestas ne se comraponen a las prohibiciones sefiaiadas en ¢i Are. 257 del COOTAD.”

Con mive, antecedente me permito adjuntar el Informe de Sustento de Traspaso suserito por el Analista de
Presuouesto, enviado con memorando Nro. GADDMQ-DME-P-2022-0104-M. mediante el cual recomienda
vesl'zac el traspaso de crédito del presupuesto del Concejo Metropolitano, de acuerdo al INFORME
FINANCIERO No. DMRH-UD-GP- 0044-2022-IF. suscrito por el Ledo. Kleber Jara Delgado, Gestor
puestario de la Direccidn Metropolitana de  Recurses Humanos, con baze a la Circular Nro,
GADNIMG-AG-2022-0010-C de 13 de abuil de 2022, mediante el cual se remiten las “NORMAS TECNICAS
Pala LA EJECUCION Y TRASPASOS DEL PRESUPUESTO EJERCICIO ECONOMICO 20227,

contexto solicito a usted, Sefior Director Metropolitano Financiero, e sirva autorizar el traspaso
esario solicitado por la Direccién Metropolitana de Recursos Humanos para financiar la partida
! Coligaciones de Ejercicios anteriores por Egresos del Personal” por un valor de USD -43.000.00 con
sumnesto 2022 del Concejo Metropolitano.

<o distinguida consideracidn.

Con seatimienics

SAtTnimmAnte,

Lovupentn jirmado electrénicamente

Lizeth Ortiz Zapata
JESTO (E)
< TROPOLITANA FINANCIERA

2022-00745-Qurar
Fep.2022-0104-M pdf

Accidn

TULIO ADOLFO IGLESIAL PORTILLA jaip DMF-P 20020513

INIA LIZETH ORTIZ ZAPATA ez DMF 2022:05.18

por: SONIA LIZETH ORTIZ ZAPATA lez DMF 2022.05-16

.w
18

Firmazs wl

SONIA LIZETH

x“i’?’& i ORTIZ ZAPATA

sante pes

Direccion Metropolitana I Por ‘ito
FINANCIERA | ™~pigno
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BATALLA DL HNCHA 48T

BICENTENARID

T N L Memorando Nro. GADDMQ-DMF-P-2022-0104-M

Quito, DML, 13 de mavo de 2022

Suta. Ing. Sonia Lizeth Ortiz. Zapata
Jefa de Presupuesto (E)
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

Informe de Sustento del traspaso presupuestario de la partida
“compensacidn por vacaciones no gozadas por” a la partida "obligaciones de
ejercicios anteriores por" egresos de personal del concejo metropalitano

on de la Repiiblica Axt, 286, Las Finanzas Pablicas.

Art. 250 Traspasos, Art. 257 Prohibiciones: Literales 1, 2, 3, 4.

o ()};;siuico de Plamificacidn y Finauzas Piblicas Arts. 178 v 170,

v del Sistema Nacional de Ias Finanzas Pablicas 2.3.4.3 Modificaciones al

Téenicas de Ejecucién y Traspasos Presupuestarios en el GADDMOQ,
L reicie Heondmico 2022
i g ' sto 2022, aprobado mediante Ordenanza PMU No. 000-2021 de fecha 7 de

s de 2021,

cio Nro. GADDMQ-DMRII-2022-00743-0 en alcance al Oficio Nro.
C-DMRH-2022-00810-0 suserito por. Duector Mewopolitano de Recursos

Mediante Informe Financiero No. DMRIL-UD-GP-044-2022.1F de 11 de mavo de 2022,
ror presupnestario de la Direccion Metropolitana de Recursos Humanos emite
RIQ FAVORABLE para realizar el traspaso presupiestario para disminnir de la
1 Compensacion por Vacociones ne Gozadas e eremenrar en la partida
caciones de  Ejercicios  Anteriores por Egresos de Personal del Concejo
rapdlitane, diche movimiento es realizado dentro del mismo progroma
fertalecimiento  Iustitucional”, en el Provecto GCOOAIOIO0004D Renunneracion
Personid, el mismo que se encuentra aprobado,

wpnesto, solicito a usted muy comedidamente se sirva disponer a quien
v proceda o realizar el fraspase presupunestario para dismimur de ia

. s ] Direccién Metropolitana Eoguy
i
el FINANCIERA | QUItO
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En el referido oficio se remiten los siguientes sustentos:

pariida Compensacion por Vacaciones no Gogadas e incrementer - ¢
Obligactones de  Ejercicios  Anteriores por Egresos de  Personal
Metropolitano, en razén de que dicho movimiento es realizado dewtre. del mismo
Programa  “Fortalecimiento  Institucional”, en el  Provecto  GCEOAIOI00604D
Renumeracién Personal; v a su vez, se emita la correspondiente Reselucidi de Traspaso,
para lo cual se servivd encontrar los docuinenios msfrﬁcmnﬁ)” qiie v s;mm’mr esta

solicitud (...)

partidea
Ceneejo

. Con Memorando Nro. GADDMQ DMRIM-N-2022.0156-M dt.} T !de '.’.{ﬁﬁ
dirigido al Gestor Presupuestaric DMRH, la Jefa de la Unidad de ]

e1 U patte perlinente Menciona;

1+ v Roles.

(...} me permito solicitarle de la manera wids comedida, se realice’lat gs-’x:."omis
necesarias a fin de que se efectie el financianiento presupuestario g:ie p ;
con las obligaciones pendientes por liquidaciones de haberes 'd ;
personal que ceso en funciones en el Concejo Metropolitano, en racin de que los
recursos solicitados mediante Memorando Nro. GADDMQ-DMRH N-2021-C210-M de 1
de diciembre de 2021, para este fin, han sido ocupados en el pago de liqiidariones por
conmipras de renuncias y liguidaciones de anos anteriores.” - :

1. Con Oficio Nro. GADDMQ-SGCM-2022-2237-0 del 22 de al f'”";"i: 2022 el

Secretario General del Counsejo Metropolitane de Quito,  solicite’ Drrector

Metropolitauo de Recursos Humanos, en su parte pertinente:

“(...}) solicito a usted seiior Director, tomar en consideracién los aspécias citados, en
razon de ser un drea politica y estratégica en la cual no tenenios compgiencia para
intervenir, yazon por demiis evidenciada por ia que no se puede firmaytdoviunentos e
informes por desfinanciaimiento de presupuesto de  remuneracions -
responsabilidad directa de esia Secretaria General del Concejo.”

& 1o Son

1. Con informe Técnicec DMRH-UD-GP-44.2022-IF-A de 11 de xnﬂy‘bf—ﬁ@;’lfi suscrito
por Kléber Jara Delgado, Gestor Presupuestario DMRH, en su conténico
Menciona: '

principal

Y3 ANALISIS ¥ JUSTIFICACION:

En base a las Normas Técnicas de Ejecucién v Traspasos Presupyest
mediante la Circudar N°. GADDMQ-AG-2022-0002-C de fecha 194
suserito por el Mgs. Freddy Wladimir Eraze Costa, Administroifs

Dn‘ecc«:-za Me‘vepmt:na ’ L

FINANCIERA
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Bt RO Memorando Nro. GADDMQ-DMF-P-2022-0104-M

Quito, D.M., 13 de mayo de 2022

partidas presupuestarias gue componen la remuneracion mensnal, cada dependencia

citud a la DMRH, quien a su vez consolidard y enviard la informacion «a

reantifive s
fa DMF
C Metropndin
Patvento

SJeetuar las modificaciones que correspondan. con excepeion de Agencias
de: Control, Trdusito, Comercio, Registro de la Propiedod, Unidad
icipal San José e IMP, qudenes procederdn a remitiv la informacion a sius
Unidadss  Financieras, con le finalidad de que se atiendan las modificaciones

presisestarias en tramite”

e

{na ves revisada la Cédula Presupnestaria del Concejo Metropolitano. en el grupo de

gastos 0 OTROS PASIVOS con corte al 26 de abril de 2022 se o evidenciar qiie en
le pay ida Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Egresos de Personal dispone de
TSI 538,93 v para atender el vequeriimiento efectuado por la Unidad de Nomina y Roles
de.ln DMRH, asciende a un valor de USD $ 45.000,00, por lo que se requiere realizar el
sy so presupnesiario correspondiente.

Aot de dar ciumplimienio a los compromisos adquiridos por los diferentes movinienios
de pdrional en las diferentes dependencias mumicipales v en concordancia a las
dispasiciones de las “NORMAS TECNICAS PARA LA EJECUCION Y TRASPASOS DEL
W PRESUPUESTO EJERCICIO ECONOMICO 2022(...)"

{OSTRACION DE LOS EFECTOS EN LA COMPOSICION PRESUPUESTARIA
IMIENTO

cariones en el grupo de gastos de personal del Concejo Metropolitcno, se
Foakeinuir la partidas Compensacion por Vacaciones no Gozadas e increnentar
pcda Ubligaciones de Ejeveicios Anteriores por Egresos de Personal por el valor
DR A45.000,00, dicho movimiente es realizado dentro del mismo Progrania
setento  Institucional”, en el Provecto GCOOATOI00004D Renimeracion
cual es factible, ya que se cuenta con saldos disponibles en lus citadas

wfohes se plantean encel enadro a continuacién:

FiNNCiERA | Q

‘ #1 .
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Memorando Nro. GADDMC-DMELP-2:52 2—01(}4 M

Quito, DML, 23 demave de 2022

DIRECCION METRGPOLTAMA DE PECURSOS RUMANTS
SEOPESTA DE TAASPASOR PAESUPBESTARIC PARK FINANCIAR 2AG0 DF LIQUIDACONES ANOS ANTERIORES (0%
FROPULSTA D2 TRASERSD
| exridede | laeto [ e _ !
i Ay | Eeemeacdede i etd ende] (adilc
Fopcss Gy Peuprrra | sy

b1

Fo 'f.:':-"-»'r"u-':'{'-‘u.)

Los mevimientos se  efectuardn dentro del nismo  Programa :
Institucional”, v en el Proyvecio GCOOAIOIO0004D Remuneracion Persondi, o cual es
factible, v se presenta en la matriz de traspasos adjunta.

‘5. CONCLUSIONES

Conforme el andlisis de la docinentacion presentada por la Unidad de Nouiina v Koles
de la Direcion Metropolitana de  Recursos HMumanos, se  propoj:: wlificar el
presupuesto en el grupo de gastos de personal, disminniyendo la paridae Conpensqcion
por Vacaciones no Gozadas e incrementar en la partida Obligacionex . Liercicios
Anteriores por Egresos de Personal por el valor de USD $ 45.000.C
necesarios para ciumiplir con la obligacion para el pago de liquidacion d:
anos anteriores de la cita dependencia. e o
Los movintientos presupuestarios que se proponen se eniarcon en fas condiciones
mencionadas en el articuio 250 del Cddigo Orgdnico de Organizac rritorial,
Awtononrias v Descentralizacion (COOTAD) v las disposiciones de ins Normas Técnicas
parala Ejecucion y Traspasos Presupuestarios. S,

Las modificaciones propuestas no se conlraponen a las prohibiciones senalpdos en <l
Art. 237 del COOTAD.” :

recursos
faberes d=

p

ANALISIS Y JUSTIFICACION:

PUCESIO: ael
ado 5&..“!&1!

De acuerdo a los antecedentes expuestos, se ha procedido a reviias el pras
Concejo Meuopolitano se observa que cuenta con el financianiiesio- iudi
Informe de sustento del Gestor Presupuestario de la DMRH, para ios ‘.)}Ullis.l].’c‘S
raspasos. & 2

- Pas un

Direccion Metrc‘ijtaw } -to
FINANCIERA | ko
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Memorando Nro, GADDMQ-DMFE-P-2022-0104-M

Quito, D.M., 13 de mayo de 2022

e 2 bbb

sy e Tanes e

aaspasos de créditos son realizados dentro de una misma drea, programa o
'\“{15. programa, stemipre que en ¢l programa, subprograma o partida de que se tomen los
s lava disponibilidades suficientes

=/ raspasos  planteados cwmplen con lo dispuesto en las Normas Téemcas de
Frasupuesto para el Sector Pablico.
wn partidas presopuestarias de las que se toman los recursos cuentan con la
; ‘, 'pnnibilidﬂd suficieme de fondos.

sSedrecomienda se solicite al Director Meutopolitnno Financiero, la mutorizacidn del
i presupuestarios de los mibros de la partida 510707 (,‘mnpm!sm"fmrr*v por
vicaciones ne gozadas por 7 a ln partida 900101 correspondiente a “Obligaciones de
' " del Concejo Metropolitano por un valor de USD 45.0{)()

Direccidn Metropolitana

piimi FINANCIERA

ito
v E};gno
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Memorando Nro. GADDMQ-iiie - F-0823-5104-M

Quito, DNy, i3 de mave de 2022

Documento firmado electronicamente

Ing. Julio Adolfo Iglesias Porulla
SERVIDOR MUNICIPAL 11
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA - PRESUPUES’ l{)

iy
Anexos:
- GADDMQ-DMRH-2022-00743-O.rar

T rirazss el ripicaraste prsf
! JULIG ABOLFO
IGLESIAS

¥ PORTILLA

3’::” un

ra,ﬁggé:sﬁga | Quito

Chile On3-38 antre Venaruala v Guavacil - PRX 3052300 Fxt - 170072 - 17021 - www entitey e s a6



53

BICENTENARIC)

BATALLA DE PICHINGHA'S

e AW
) P g

Oficio Nro. GADDMQ-DMRH-2022-00816-O

Quito, D.M., 11 de mayo de 2022

o et
Astmids AL( “ANCE AL OFICIO N° GADDMQ-DMRII-2022-00743-0, REFERENTE
AL TRASFASOS PRESUPUESTARIOS DE LA PARTIDA COMPENSACION POR

VACACIONES NO GOZADAS A LA PARTIDA OBLIGACIONES DE EJERCICIOS
ANTERIORES POR EGRESOS DE PERSONAL DEL CONCEJO METROPOLITANO,

Seiibr Eeonomista
Pedro Fernando Niifiez Gomez
Diréétor Metropolitano Financiero
- DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
Fwign Despacho

o

I O
’ '
i

e mi consideracion:

-Can un atento y cordial saludo, me permito realizar un alcance al Oficio N°
CADDMQ-DMRH-2022-00743-0 del 04 de mayo de 2022, mediante el cual se solicité
spaso presupuestario para disminuir de la partida Compensacidn por Vacaciones no
dus ¢ incrementar en la partida Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Egresos de
al del Concejo Metropolitano.

i oficio se cité la Ejecucidn y Traspasos del Presupuesto para cl Ejercicio
.l afio 2021, no obstante corresponde al Ejercicio Econdmico 2022; mientras
;i dnforme Financiero, se cita la base legal de las Normas Técnicas para la
y Traspasos del Presupuesto Ejercicio Econémico 2022 emitidas por la
~icn General mediante Circular N°. GADDMQ-AG-2022-0002-C de 19 de
1022 sin embargo, corresponde las Normas Técnicas para la Ejecucién y
:1 Presupuesto Ejercicio Econémico 2022 emitidas por la Administracién
wante Circulai N° GADDMQ-AG-2022-0010-C de 13 de abril de 2022.

58 antecedenles expuestos, adjunto al presente remito el Informe Financiero
-GP-044-2022-1F-A de 11 de mayo de 2022, en el cual ¢l gestor
e la Direccion Metropolitana de Recursos Humanos emite CRITERIO
FAVORABLE para el traspaso presupuestario cn el cual se propone disminuir de la
paciida Compensacion por Vacaciones no Gozadas e incrementar en la parlida
Obligaciones  de  Ejercicios  Anteriores por Egresos de Personal del Concejo
poliitano, dicho movimienlo es realizado dentro del mismo programa
fcimiento  Institucional”, en el Proyecto GCO0A10100004D Remuneracion
+al; el mismo que se encuentra autorizado.

PECSUPUZEIRR

Popy lo expuesto, solicito a usted muy comedidamente se sirva disponer a quien

RECURSOS | QUito
HUMANOS Digno
1/3

Guayaquil N4-31y Esiseio fesquina) - PBY 3952300 Ext. 16215 - www.quito.gob.ec
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Oficio Nro. GADDMQ-G3 R H-2422-00816-0

Quito, D.M.; 11 de mayo de 2022

corresponda se proceda a realizar ¢l traspaso presupuestario para disminuir de {4 partida
Compensacién por Vacaciones no Gozadas ¢ incrementar en la partida Oviigaciones de
Ejercicios Anteriores por Egresos de Personal del Concejo Metropoiitanc, en razén de
que dicho movimiento es realizado dentro del mismo Programa “Foitalecimiento
Institucional”, en el Proyecto GCO0A10100004D Remuneracién Personal. v vez, se
emita la correspondiente Resolucion de Traspaso, para lo cual se servird encontrar los
documentos justificativos que respaldan esta solicitud, de acuerdo al siguiente cuacdro:

PROPUESTA DE TRASPASO e
o nii Dispenibisi
Deseripeiin del | Centro | 1ypppnpngcia | P50 opdincacisnDenominaciénFondo (Codificado| o tzcsemenes Oisminucion
Proyecto Gestor Presupuestaria | poonamica |de la Partida AL _.‘
[Compensacicn ‘
’ GISLOTOT/ICALO|S10707  POF 002 [337.974.12333.374.12 | 45.000.00
GCOOA10100004D = > ‘neaciones no i
| CONCEIO ‘
REMUNERACIONZAOICO30L lozadas nor }
PERSONAL ETRCLOLITANO Obligaciones G
G/990101/1CA101 (990101 e Bjercicios (002 [45.021.21 [58.93 45.000,00]
Anteriores por B L

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Welington Paiil Castillo Vinueza
DIRECTOR METROPOLITANO
DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS

Anexos:
- 1. MEMORANDO N° GADDMQ-DMRH-N-2022-0156-M.pdf et e
- 2. OFICIO N° GADDMQ-SGCM-2022-2237-0O.pdf - z
- 3. proyeccion_para_liquidacion_aNos_anteriores.pdf
-4, OFICIO N°®* GADDMQ-SGCM-2022-2237-0 (2).pdf )
- 5. MEMORANDO N°® GADDMQ-DMRH-2021-01062-M (PROYECCION ANGS LINEERIORES
2022).pdf Al B
- 6. proycceion_pm'u_li(|uiduci(m_alqlos_ameriores (2).xlsx SR
- INFORME FINANCIERO CONCEJO IF-44-A-signed.pdf

Direccidn [ ietropoiitina de Por un
RECUR3OS | QUito
HUMANGS | ~Digno

Guayaquil N4-31y Espejo (esquina) - PBX 3952300 Ext. 16215 - www.quito.gob.ec i (e 2/3
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or:” Kleber Ivan Jara Delgado

kijd

Oficio Nro. GADDMQ-DMRH-2022-00816-O

DMRH-D

Quito, D.M., 11 de mayo de 2022

2022-05-1]

9 s .
wio por: Welington Padl Castillo Vinueza

woe

DMRH

2022-05-11

Direccign Metropolitana de

RECURSOS

Qtuito
HUMANOS

Digno
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INFORME FINANCIERO No. DMRH-UD-GP-044-2022-1F-A

.. Paul Castillo Vinueza
Director Metropolitano de Recursos Humanaos

ASUNTG! Prardesta de Traspasos Presupuestario para el pago de liquidaciones de afios anteriores de la
;. Administracion General.

11 de Mayo de 2022

BASE L‘Ef? Ali;

- Cedied Orgdnico de Organizacidn Territorial, Autonomia y Descentralizacidn -COOTAD: Art.256 Traspasos;
© 431,257 Prohibiciones, literales 1, 2, 3, 4.

$ Tecmcas de Presupuesto para el Sector Publico: 243 Reformas Presupuestarias; 2.4.3.1
i Hi3.2.5 Traspasos de Créditos.

N9. 006 2021 de 9 de diciembre de 2021 que aprueba el Presupuesto General del
#mo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito para el Ejercicio Econdmico

59 del 08 de diciembre de 2020, Delegaciones de Cardcter Administrativo en el Gobierno

103-2021 del 15 de enero de 2021, LINEMIENTOS PARA LA PLANIFICACION Y EJECUCION
OPTIMIZACION DEL GASTO Y, PROGRAMACION DE LA CAJA Y FONDOS PARA AFRONTAR

‘rando Méemorando Nro. GADDMQ-DMRH-N-2022-0156-M del 11 de abril de 2022, |z Leda. Susana
io Aviles Hinojosa, Jefa de la Unidad de Nodmina y Roles de la DMRH, solicita al gestor presupuestario
, que de la manera mds comedida, se realice las gestiones necesarias a fin de que se efectue el
iznto presupuestario que permitira cumplir con las obligaciones pendientes por liquidaciones de
afios anteriores de personal que ceso en funciones en el Concejo Metropolitano, en razén de que
licitados mediante Memorando Nro. GADDMQ-DMRH-N-2021-0210-M de 1 de diciembre de
2'fin, han sido ocupados en el pago de liquidaciones por compras de renuncias v liquidaciones de
ores.

io Nro. GADDMQ-SGCM-2022-2237-0 del 22 de abril de 2022, el Abg. Pablo Antonio Santillan
ratario General del Concejo Metropolitano de Quito, manifiesta que: “(...)Jque, como Secretario

cemplir con los funcionarios que laboran en esta Secretaria, conforme lo establece la
9 Delegaciones de Cardcter Administrativo en el Gobierno Autdnomo Descentralizado del

. 1de5s
{1TANA DE RECURSOS HUMANOS

ejo- PBX: 3952300 ext, 16234 www.quito.gob.ec
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Distrito Metropolitano de Quito, que dice: “Art. 11.- Delegaciones para Secretarios(as).- ’)af{‘gar a los(as)
Secretarios(as) Generales y demds Secretarios(as) del GAD DMQ las siguientes competericios y ctribuciones:

flConceder vacaciones, anticipos y permisos imputables a vacaciones del personal a su carge; d*;’_como de las
mdximas autoridades de las unidades desconcentradas adscritas, el registro y legalizacion cosresponderd a los
responsables de talento humano o quien hiciera sus veces asignado a cada Secretaria;” .

Con estos antecedentes solicito a usted sefior Director, tomar en consideracién los aspectos ‘s, en razon de

Con Memorando N2 GADDMQ-DMRH-2021-01062-M del 01 de diciembre de 2021,:scligita. se realice las
gestiones necesarias a fin de que se efectle el traspaso presupuestario gue permitird: cumplir con las
obligaciones pendientes por liquidaciones de haberes de afios anteriores por un-vaior de: 5997.836,49, se
considere estos valores para ser incorporados en el presupuesto del ejercicic econemico 2022, conforme al
anexo que me permito adjuntar al presente. =

ANALISIS Y JUSTIFICACION:

ia C! ::ular Ne.
iir £_razp Costa,
iidad en las
cliritud alg

En base a las Normas Técnicas de Ejecucidn y Traspasos Presupuestarios presentadas megﬁar‘nt
GADDMQ-AG-2022-0002-C de fecha 19 de enero de 2022, suscrito por el Mgs. Freddy Wi
Administrador General, en el numeral 4.4, donde se establece que “de existir necesidad de dis
partidas presupuestarias que componen la remuneracion mensual, cada dependencia remitirg
DMRH, quien a su vez, consohdara y enviaré la mformacron a la DMF paro e*e tuar }as

Propiedad, Unrdad Patronato Municipal San José e IMP, quienes procedemn rofnmr o' acion a sus
Unidades Financieras, con la finalidad de que se atiendan las modificaciones presupuestarics en tré m.f'ie .

Una vez revisada la Cédula Presupuestaria del Concejo Metropolitano, en el grupc de ;
PASIVOS con corte al 26 de abril de 2022 se pudo evidenciar que en la partida Ob!i‘Eac de Ejercicios
Anteriores por Egresas de Personal dispone de USD $ 58,93 y para atender el requer:maﬂntc},__‘ fectuado por la
Unidad de Nomina y Roles de la DMRH, asciende a un valor de USD $ 45.000,00, por lo que se rnqu.ere realizar
el traspaso presupuestario correspondiente.

A fin de dar cumplimiento a los compromisos adquiridos por los diferentes movimieh"tosz deiparsonal en las
diferentes dependencias municipales y en concordancia a las disposiciones de las “NORMAS TECNICAS PARA LA
EJECUCION Y TRASPASOS DEL PRESUPUESTOQ EJERCICIO ECONOMICO 2022”, que en la parte pertinente sefiala:
4. NORMAS TECNICAS
4.3,1.1.2.6.2, Traspasos en Gastos

|u

a) Programa “Fortalecimiento Instituciona

“El Proyecto “Remuneracion de Personal” como parte del Programa de Fortalecimientd institucional, serd de
manejo exclusivo de la Administracion General y Direccidn Metropolitana de Recursos Hu rd'r:—os, por lo que
ninguna dependencia podrd realizar traspasos de crédito relacionados. i e

Los movimientos en el Grupo de Gastos de Personal, serdn autorizados por. fa E‘mfaé;_jr Metropolitana
Financiera, previo informe del Gestor de la Direccién Metropolitana de Recursgs. Humanas, planteado en el

Sistema SIPARI, revisado y aprebado por la Unidad de Presupuesto. T T

En el caso de la Agencia Distrital de Comercio, Agencia Metropolitana de Control, Ag\;e‘nci‘ : g:mpohmna de

Transrto Instrtuto Metropof.'tano de Patnmomo Unidad Patronato Mumc;pa.’ Scm Jose ;

DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS
Guayaquil N4-31 y Espejo- PBX: 3952300 ext. 16234 www.quito.gob.ec
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v

Gostoﬁ_de
!ncre en te Ia mas

Personal ‘sergn autorizados por la madxima autoridad de cada Dependencia siempre y cuando no se
a.’anal

Los mowrmentos u’e personal entre las diferentes Dependencias del GADDMQ, se realizaran previa autorizacion

deIAdm.'mstrado' General 0 conforme delegacion de competencias y atribuciones conferidas, segun sea el caso,
Cumplrendo la 7 rma{;ya legal vigente.

Para aauen'los rraspasos entre Proyectos de Gastos Administrativos de las dependencias que forman parte de la
Admm.crrm. 'n Central, la Direccion Metropolitana Financiera aprobard administrativamente y en el Sistema
Fmanc:ero d hos traspasos.

Para ,Iafs'.F ésrf;Descancentrados, aplica el siguiente procedimiento:

Los emes desconcenirados aprobardn sus propios traspasos, para lo cual deberdn considerar que la aprobacidn
<t.-=ma Financiero serd por parte del responsable financiero o quien haga sus veces, y la aprobacion
‘ den.’sm ivg la realizard la mdxima autoridad de cada dependencia”.

C_;jnfc;mgﬁqn lo expuesto, se plantean modificar el presupuesto en el grupo de gastos de personal del Concejo
'Metrdpolftano,,permitiendo de esta manera contar con los recursos econdmicos que permita disponer de
_presupﬂuga‘t’ wara atender liquidaciones de afios anteriores de los funcionarios, servidores y trabajadores, para
lo-cualsgirequiere disminuir la partida Compensacién por Vacaciones no Gozadas e incrementar en la partida
'Obhgu ones de Ejercicios Anteriores por Egresos de Personal de la por el valor de USD $ 45.000,00.

Art. 256~ Traspasosy: El ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado, de oficio o previo informe de la
persona responsable de la unidad financiera, o a pedido de este funcionario, podrd autorizar traspasos de
crédifos dispohibles dentro de una misma drea, programa o subprograma, siempre que en el programa,
subprograma o partida de que se tomen los fondos hayan disponibilidades suficientes, sea porque los
respectiios gastos no se efectuaren en todo o en parte debido a causas imprevistas o porque se demuestre con
ei res pectivo, m ,crmo qu: existe excedente de disponibilidades.

. Art. 257~ Pr@hib{c:’ona‘.’;.- No podran efectuarse traspasos en los casos que se indican a continuacion:

» hubieren sido negados por el legislativo del gobierno autdnomo a no ser que se efectue

W0 tramite establecido para los suplementos de crédito refativos a nuevos servicios;

2. Parg creqaion.de nueves cargos o aumentos de las asignaciones para sueldos constantes en ef presupuesto,

saivo én'{0s casos previstos para atender inversiones originadas en nuevas competencias, adquisicién de

maqumq\uas para la ejecucion de la obra publica u otras similares;

3. De F':oq}‘drﬁas gue se hallen incluidos en planes generales o regionales de desarrollo; y.

4. De las part idas asignadas para el servicio de la deuda publica, a no ser que concurra alguno de estos

hechts i

. Demostracidn de que ha existido exceso en la prevision presupuestaria;

B -_{jbé"n‘o se h'ayan emitido o no se vayan a emitir bonos correspondientes a empréstitos previstos en el
bresupuesto; o,

: & o se hayan formalizado, ni se vayan a formalizar contratos de préstamos, para cuyo servicio se

i _'_Aesmbfecio' la respectiva partida presupuestaria.

Fios mnes en el grupo de gastos de personal del Concejo Metropolitano, se propone disminuir la
mpensac:on por Vacaciones no Gozadas e incrementar en la partida Obligaciones de Ejercicios
e5 por Egresos de Personal por el valor de USD $ 45.000,00, dicho movimiento es realizado dentro del
Programa “Fortalecimiento Institucional”, en el Proyecto GCOOA10100004D Remuneracién Personal, 1o
: ac%iblﬁz, ya que se cuenta con saldos disponibles en las citadas partidas.

misma
cuai'g

i 4 e 3des
[JiR‘:C("(;N ZVIE ‘F‘!(}Pf:)i !rANA DE RECURSOS HUMANOS
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Las modificaciones se plantean en el cuadro a continuacion:

* DIRECEION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS
- PROPUESTADETRASPASOS PRESUPUESTARIO PARA FINANCIAR PAGO DE LIQU!DACIONESANOSAN

PROPUESTA DE TRASPASO :
Descripcidndel | Centro Posicion | Clasificacidn o sim ol |H 5
DEPENDNECIA ; .. | Denominaciinde aPartida | Fonde f erﬂ !ﬂ i Disminucion
Proyecto Gestor Presupuestaria | Economica | ]
Compensaci '
CCOOALOT0000D SRIOMTCOL | St | e
Vacaciones no Gozadas por
REMUNERACION | ZA01C030 |  CONCEJOMETROPQLITANO — R
PERSONAL esningfcuon | soory, | HETONSCRBRIES | o | e L

Anteriares por

Los movimientos se efectuaran dentro del mismo Programa “Fortalecimiento I
GCO0A10100004D Remuneracidn Personal, lo cual es factible, y se presenta en la matr

=l Proyacto
nasos edjunta,

CONCLUSIONES

Conforme el andlisis de la documentacion presentada por la Unidad de Nomina y Rolas (‘H 2 Direcidn
Metropolitana de Recursos Humanos, se propone modificar el presupuesto en el grupo de 5. st e parsonal,
disminmuyendo la parida Compensacion por Vacaciones no Gozadas e incrementar eri :2 ; Obligaciones
de Ejercicios Anteriores por Egresos de Personal por el valor de USD $ 45.000,00, recur :cRsarios para
cumplir con la obligacién para el pago de liquidacién de haberes de afios anteriores de la cita dependencia.

Los movimientos presupuestarios que se proponen se enmarcan en las condiciones mencicnadas en el articulo
256 del Cédigo Orgdnico de Organizacién Territorial, Autonomias y Descentrallzaaor {:’j OTAG: v
disposiciones de las Normas Técnicas para la Ejecucidn y Traspasos Presupuestano: T

Las modificaciones propuestas no se contraponen a las prohibiciones sefialadas en el A2, 757 dei COOTAD,

RECOMENDACION

Sobre la base de lo expuesto en el presente informe financiero EL GESTOR PRESUPUESTARIQ 3E LA DIRECCION
METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS EMITE CRITERIO FAVORABLE P SZEALIZAR EL TRASPASO
PRESUPUESTARIO PARA DISMINUIR DE LA PARTIDA COMPENSACION POR ACIGNES WO GOZADAS E
INCREMENTAR EN LA PARTIDA OBLIGACIONES DE EJERCICIOS ANTERIORES POE EGRESOS DE PERSTMAL DEL
CONCEJO METROPOLITANO, DICHO MOVIMIENTO ES REALIZADO DENTRO SEL BAISMO  PROZRAMA
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL”, EN EL PROYECTO GCO0A10100004D REMUNERACION PERSONAL, por
lo que se recomienda:

e Autorizar el traspaso presupuestario con cargo al presupuesto 2022 de fa partida € ""mpe‘nsac:én por
Vacaciones no Gozadas a la partida Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Egrescs de Personal del
Concejo Metroplitano, a fin de prever de disponibilidad presupuestaria en ia po‘t.ua respectiva, 2 efectos
de cancelar los haberes por concepto de liquidaciones de haberes de afios antericres de :*"._mc'ionarios,

servidores y trabajadores.

e Solicitar a la Direccion Metropolitana Financiera se realice el traspaso pre ;L.;. leztaric para’ m rninuir Ia
partida Compensacion por Vacaciones no Gozadas e incrementar en la partida obligzrics
anteriores por egresos de personal del Concejo Metropolitano, en razén de que dich {
realizado dentro del mismo Programa “Fortalecimiento Institucional”, en el Proyecto GCO0A101000040
Remuneracién Personal; y, se emita la correspondiente Resolucién de Traspaso. S :

4de5
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Oficio Nro, GADDMQ-DMRH-2022-00743-0

Quito, D.M., 04 de mayo de 2022

Asinio: SOLICITUD DE APROBACION DEL TRASPASOS PRESUPUESTARIOS
DE LA PARTIDA COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS A LA
i_l‘.‘xiil} A OBL I(r;\( IO\EJ S DE BEHERC I( IC)S ANTERIORES POR EGRESOS DIE

Senor Eeonomista
Pedro Fernando Nanez Gomez
Birector Metropolitano Financiero

¥

RECCION METROPOLITANA FINANCIERA

cir Degpacho

1 >a tni consideracion:

y cordial saludo, me dirjjo a usted a tin de darle a conocer que mediante
o o, GADDMQ-DMRH-N-2022.0150-M del 11 de abril de 2022, 1a Leda,
wa del Consuelo Aviles Hinojosa, Jefa de la Unidad de Nomina v Roles de la
ARTL selicita al gestor presupuestario de fa DMRIL se realicen las gestiones necesariag
Al fin de que se efectie el financiamiento presupuestario que permitira cumpliv con las
.~ obhgaciones pendientes por liguidaciones de haberes de afios anteriores de personal que
cesd en funciones en el Concejo Metropolitano, en razén de que los recursos salicitados
aedign Memorande Nro. GADDMQ-DMRI-N-2021-0210-M de 1 de diciemlye de
2021, para este fin han sido ocupados en el pago de liquidaciones pot compras de
Fentuncint’ Y Duidaciones de nfos anteriores,

He  owa -iparte,  me  permito informar  que  mediante  Oficio Nro.
LODMQ-5GUM-2022-2237-0 del 22 de abril de 2022, el Abg. Pablo Auntonio
Santillan Paredes, Secretario General del Concejo Metropolitano de Quito, manifiesta
quer ) qute, como S’(’:"r(’fario General del C’onceﬂjo 1o mngo la fac ulmd de controlar

':/15 a’p Zm seifaras v sefiores fr?!?(‘c”jf?f(”? pero sioes mi dmbito zie rompa?fr’m il
wnpliv con los funcionarios que laboran en esta Secretaria, conforme lo establece
Resolucidn No. A-089 Delegaciones de Cardcter Administrative en el Gobierno
stdiomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito, que dice: “Arf. 11.-
Delepaciones para Secretarios{as).- Delegar a los(as) Secretarios(as) Generales v denids
3“:?1:;'{*?‘!1;‘505‘{f.'.\‘} del GAD DMQ las sigidentes competencias v atribuciones:

fer vacociones, anticipos v pernisos impitables a vacaciones del personal o su
, asi como de las midximas autoridades de las unidades desconcentradas adscriias,

b keciinsos | Qiiito
Gl HUMANOS Digno
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Quito, D.M., 04 d+ sriave de 2022

hiciera sus veces asignado a cada Secretaria;”

i

cousideracion los

Con estos antecedentes solicite a usted seiior Direcror, fonar
aspectos citados, en razon de ser un drea politica v estrarégica ex la cuai o tenemos
competencia para intervenir, razon por deimds evidenciada por la e 1o se puede firmar
docunientos e iiformes por desfinanciamiento de presupuesto de remioracionys gue 1o
son respousabilidad directa de esta Secretaria General del Concejo”..

De conforinidad con las disposiciones constantes en la Rmoiumou I‘-u. A ~Uaﬁ de 8 de

—  diciembre e 2020, mediante la cunl el St Alealde emite las Delegociones shoneicter S
admmistativo en el Gobierno Autdnomo Descentralizado del DI\&J‘[O ueuo;muz,mc de
Quito, que en la parte pertinente senala:
© Ari. 8. Delegacién para autorizacién de Traspasos de Créditos.- g’}fﬂf"::*_é{:a* a las
midximas autoridades de los entes v unidades desconcentradas del GAD D
Direccidon Metropolitana Financiera, la focultad para auwiorizar los tra s;msf s it
disponibles dentro de una misma dreqa, programa o subprograma. A mz’ sefecto, se
cumplirdn los requisitos previstos en el régimen juridico aplicable, en especial lo:

establecidos en el art. 236 del COOTAD.” 5 o7

Conforme a fas Normas Técnicas para la Ejecucion y Traspasos del Presr:wa:fc’ para of
Fiercicio Econdunco 2021, dispone:

4. NORMAS TECNICAS

4.3.1.1.2,0.2, Traspasos en (Gastos

a) Programa “Fortalecimiento Institncional”

“El Provecto “Remuneracion de Personal” como parte del Programa de i sectmiento
Institucional, serd de manejo exclusivo de g Admmz.sfr(zm;m Lederal I_,'?:'re{rr:iézr
Metropolitana de Recursos Hiananos, por lo que ningiuna (](‘pé’i*zfﬂf( we potrd realizar
traspasos de crédiio relacionados.

Los movimientos en el Grupo de Gastos de Personal, serdn autorizados por la Z}?“ eceion

Metropolitana Financtera, previo mforme del Gestor de-la Direccic
Recursos Humenos, planteadoe en el Sistemna SIPARI revisade v aprebado poy
de Presitpuesto.

En el caso de la Agencia Distrital de Comercio, Agencia Metropolitana de Conirol,
Agencia Merropolitana de Trdnsite, Instituio Metropolitone de Patrimonio, Unidad

RECiREOS | QUito
HUMAROS Digno
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Oficio Nro, GADDMQ-DMRH-2022-00743-O

Quito, D.M., 04 de mavo de 2022

‘.r'crpm’ San José v Registro de la Propiedad, si podrdn realizar traspasos

ro o estos novimientos presupuesiarios en el grupo de Gastos de Personal,

serdin autorizados por la mdyima autoridad de cada Dependencia siempre v cuando no se
s il diser sadarial,

de cretdito, )

Svinientos de personal, entre las diferentes Dependencias del GADDMQ, se
iedn previa autorizacion del Administrador General o conforme delegacién de

srcias v elribuciones conferidas, segiin sea el vase, cumpliendo la nermativa
J.zm}.fﬁ'.

42

i r?qwf:’m traspases entre Provectos de Gastos Administrarivos de las dependencios
gite formen parte de la Administracion Central, la Direccidn Metropolitana Financiera
robard administrativamente y en el Sistema Financiero dichos traspasos.

Entes Desconcentrados, aplica el siguiente procedimiento:

b entes desconcentrados aprobardn sus propios traspases, para lo cual deberdn
derar que la aprobacion en el Sistema Financiera serd por parie del responsable
auciero o quien haga sus veces, v la aprobacién adnnvistrativa lo realizard la mdvima
aiovidad de cada dependencia™

pforme Financiero No, DMRI-UD-GP-044.2022-1F de 27 de Abyil de 2022,
: lenesmm) de la Direccidn Metropolitana de Recwrsos Humanos emite
1V()R ABLE pma u,ah/m el lmspam lnmnpucsmuo ara disminuir de En

dc.: Lu]uucma f\li[L]]()le por L;.msm de  TPersonal gl (.cmugo
. dicho movimiento es realizado dentro del mismo programa
whs-a,"u;r».,:iz Institucional”, en el Proyecto GCOCAL0100004D Remumeracion
ismo que se encuentrn aprobado.

o, solicito a usted muy comedidamente se sirva disponer a quien
weda o teahizar el traspaso presupuestatio para disminuir de 1a partida
or Vacaciones no Gozadas e incrementar en la partida Obligaciones de
ios Anteriores por Egresos de Personal del Concejo Metropolitano, en razdn de
ho movimiento es realizado dento del mismo Programa “Fortalecimiento
donal”, en el Proyeeto GCOOAT010000-40> Remuneracién Personal: y a su vez, se

siguiente cuadro:

RECURSOS
HUMANOS

Eirperidn Befropniitan e }

Cantavacist! N4y

Quito

Digno
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Oficio Nro. G Ai)Dh:{Q-g

Quito, DM, %};«( de maw

DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS i b
PROPUEST.A DE TRASPASOS PRESUPUESTARIO PARA FINANCIAR PAGO DE LIQUIDACIONES AN0S ANTERIORES CONCE
METROPOLITANG )
PROPLESTA DE TRASPASC

Desesiptien dal | Coni0 | peepaminvgcs FOssiin i ificaciddDenominasedFonds Codifice
Proyecto Gestar Presupsscstaria

penzaciy i i

v GISIOTOTACAILISIONT b oor prymazpasra] 0 A

CCOOATDINEIGD) e CONCEIO ‘acscrones no : i
REMUNERACION|ZADIO0I0 O T ANG : inzadar oo B -,

PERSONAL ! ’ Obligacion !

GOS0IOLICAIDI BI0I0T  lse Fiercicios (002 4502121 15893 ELE

Antovinees por it

Con sentimientos de distinguida consideracion,

Arentamerte,

Deocumento firmado eleetrénicamente

Mes. Welington Paidl Casullo Vinueza
DIRECTOR METROPOLITANO i
DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS -~

Anexos:
- 1. MEMORANDO N° GADDMQ-DMRH-N-2022-G156-M.pdl
- 2. QFICIO N° GADDMQ-SGUM-2022-2237-0.pdf
3. proyeccion_para_liguidacion_aNos_anteriores.pdf
- INFORME FINANCIERQ CONCEJO IF-44-signed.pdf

Elaborado por: Kleber Tvan Jara Delgado kijd DMRH-D 2022-04-28 :
Aprobado por; Welingron Pavl Casdlle Vinueza  (we DMRH 2022-05-04
ifg"i’n Ny
y,;?}m _ & 1'\-%*;:?&-
aﬁ? %‘fé‘é WELTNGTON PAUL LS
AP CASTILLO VINUEZA §

Dvelju e

rRectRsos | QUito
HUMAROS | ~Digno

Giiavacil N4-31 v Fanein {esomina) - PRY 07300 Fiut 16715 - www mitito rioh o 44



Oficio Nro. GADDMQ-SGCM-2022-2237-0O

Quito, D.M., 22 de abril de 2022

3 2-551%..-;&0:-?@11)0 DE TRASPASOS DE CREDITOS PARA REMUNERACIONES

Sefior Magister
Welington Padl Castillo Vinueza
Director Metropolitano
DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS

En su Despacho

D¢ mi consideracién:

Reciba un cordial saludo de quienes hacemos esta Secrctarfa General; de acuerdo al
correo enviado por parte de la sefiora Susana Avilés Hinojosa, funcionaria de la
dependencia a su cargo, el dia 13 de abril del afo en curso, dice textualmente:
Citatins de la manera mds comedida se vealicen las acciones pertinentes, a fin de
‘yie ‘se realice el traspaso de recursos a la partida de vacaciones no gozadas,
“considerando que existen liquidaciones que no pueden ser enviadas a la Direccion
't Financiera, ql no tener recursos en dicha partida”, al respecto me permito indicar que de
conformidad a las Directrices Programdticas Elaboracion Plan Operativo Anual y
Directrices Presupuestarias Proforma Presupuestaria y Plan Anual de Contrataciones
“Hjercicio Ticondmico 2022, no eslablece la responsabilidad para Secretarfa realizar los
“irdmites’ de traspasos de créditos para cubrir el desfinanciamicnlo en el pago de
“liguidacionzs de haberes y/o cualquier otro proceso administrative que afecte la partidas

raciones con base al presupuesto aprobado en la Ordenanza PMU No,

Ademds, la planificacidn y proyeccidn anual de la masa salarial de Concejo ¥ Sccrctaria
rerieral’ del Concejo lo realiza los téenicos de la dependencia a su cargo, sin que
lengamos intervencién directa en la creacidn, aumento, disminucién y cambios de
cspacios presupuestarios y distributivos de sueldos con respecto a los 21 despachos de

Concejo.

{“ahe mencionar que, como Secretario General del Concejo, no tengo la facultad de
controlar las proyecciones de vacaciones anuales de los funcionarios de que laboran en
log 21 despachos de las sefloras y sefiores Concejales, pero si es mi dmbilo de
competencia hacer cumplir con los funcionarios que laboran en esta Secretaria, conforme
o establece la Resolucién No. A-089 Delegaciones de Cardcter Administrativo en el
{iohicrno Autdnomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito, que dice: “Art.
i1.- Delegaciones para Secretarios(as).- Delegar a los(as) Secretarios(as) Generales y
demds Secretarios(as) del GAD DMQ las siguientes competencias y atribuciones:

Secretaria General del

ficipal) - PBX: 395 2300 Ext.: 12244-47 - www.quito.gob.ec

CONCEJO



Oficio Nro. GADDMQ-SGCM-202£:2237-0

Quito, D.M., 22 die abril de 2022

flConceder vacaciones, anticipos y permisos imputables a vacaciones gel personal
cargo, asi como de las mdximas autoridades de las unidades desconcenirad ;
el registro y legalizacion corresponderd a los responsables de talenio fuimng m @ qulan
hiciera sus veces asignado a cada Secretaria;’ i ¥

Con estos antecedentes solicito a usted sefior Director, tomar eh r‘biiaiéem(‘ir}nﬁ iy
aspectos citados, en razén de ser un 4drea politica y estratégica en {a cual no ) '
competencia para intervenir, razén por demds evidenciada por la que 1o se:pucc
documentos e informes por desfinanciamiento de presupuesto de remun
son responsabilidad directa de esta Secretarfa General del Concejo. '

GRCIIOS

Drmar
ACIONes ‘Gue o

Con sentimientos de distinguida consideracidn

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Abg. Pablo Antonio Santillan Paredes
SECRETARIO GENERAL '
SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO DE

Anexos:
- CORREQ INSTITUCIONAL SRA. SUSANA AVILES.PDF it

Copia:
Sefior Abogado
Isaac Samuel Byun Olivo
Prosecretario General . : -
SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO DE QU‘ Toj w TR RS

Sefiora Licenciada Y
Fanny Elizabeth Rodriguez Jaramillo

Servidora Municipal

SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITG

Senora Doctora

Ana Lucia Gaibor Cadena
Gestion de Cunce]o - T
SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITOV -

14
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Oficio Nro. GADDMQ-SGCM-2022-2237-0O
Quito, D.M., 22 de abril de 2022

© -« Seflor Magfster
i3 Jorge Israel Heras Sanchez
.+ Funcionario Directivo 7
_ SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO

srado por: Ana Lucia Gaibor Cadena ag SGCM 2022-04-21

=
#aorshado por: Pablo Antonio Santillan Paredes pasp SGCM 2022-04-22
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; & Memorando Nro. GADDMQ-DMRH-N-2022-0156-M

Quito, D.M., 11 de abril de 2022

“'1.8r. Ledo. Kleber Ivan Jara Delgado

Servidor Municipal 13

DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS -
DESARROLLO

TO: l IFI.NANCI.AMIENTO OBLIGACIONES POR LIQUIDACION DE
- HABERES POR ANOS ANTERIORES

ABUN

!

S i petmitird cumplir con las obligaciones pendientes por liquidaciones de haberes de

" “afior anleriores de personal que ceso en funciones en el Concejo Metropolitano, en razén
de guie los recursos solicitados mediante Memorando Nro.
C GARDMQ-DMRH-N-2021-0210-M de 1 de diciembre de 2021, para este fin, han sido

.- ‘ecupados en el pago de liquidaciones por compras de renuncias y liquidaciones de afios

. anteriores.

*Azlizionalmente, me permilo solicitar, se nos [acilite un reporte con el saldo en la partida
:ciones no gozadas por dependencia, a {in mantener un control y evitar el remitir

ag &l pago sin el correspondiente financiamiento.

el Coﬁsucio Aviles Hinojosa
&4, INIDAD DE NOMINA Y ROLES
"METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS - NOMINA




BICENTENAR!O
BATALLA DE PICHRICHA 1033w, . (i
Memorando Nro. GADDMQ-DMRH-2021-01062-M

Quito, D.M., 01 de diciembre de 2021

_"'If“f.-‘aRA: Sr. Econ. Pedre Fernando Nufiez Gomez,
Director Metropolitano
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

Asignacion presupuestaria para el ejercicio econdémico 2022 para
liquidaciones de haberes de afios anteriores

D¢ m consideracion:

Con un atento y cordial saludo me permito informar que mediante Memorando N°
. GADDMQ-DMRH-N-2021-0210-M del 01 de diciembre de 2021, la Jefe de la "nidad de
. Nomina y Roles de la Direccién Metropolitana de Recursos Humanos, solicita se realice
; ‘ioncs necesarias a [in de que se efectie el traspaso presupuestario que permitird
- eumpliv con las obligaciones pendientes por liquidaciones de haberes de afios anteriores
. poL un Vur‘ihl‘ de $997.836,49.

e i Sobresia. ba 's(" del antecedente expuesto, me permito solicitar se considere estos valores
e ~pari set ing ()1pomdo<; cn el presupuesto del ejercicio econdmico 2022, conforme al anexo
aue me permito adjuntar al presente.

.

-Cabe deialar que el valor descrito en el presente (rdmile, se considera refcrencial, el cual,
L previo a sp cjecucién, deberd contar con los estudios e informes Ecnicos correspondientes
7 de 14 defdndencias municipales involucradas y la aprobacién por parte de la Autoridad

aondienle,

COrres
Con sentimicntos de distinguida consideracion.

Atenlamente,

Docrmento firmado electronicamente

: M% Welington Pail Castillo Vinueza
'DIRECTOR METROPOLITANO
DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS

RECURSOS | QUuito
HUMANOS Digno
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. GADDMQ-DMRH-2(21-84662-M

Quito, D.M., 01 de diciemabre de 2021

Anexos:
- PROYECCION PARA LIQUIDACION ANOS ANTERIORES.xlsx

Copia:
Sr. Ledo. Kleber Ivan Jara Delgado
Servidor Municipal 13 .
DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS - DESARROLLO

Sra. Leda. Susana del Consuelo Aviles Hinojosa
Jefa de la Unidad de Némina y Roles i
DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS - NOMINA *

Eluborado por: Kleber Ivan Jara Delgado kijd IDMRH-D 2021-11-30

Aprobado por: Welington Paiil Castillo Vinueza we IDMRH 2021-12-01

= Pimads lacrranizananta par
WELINGTON FPAUL
CASTILLO VINUEZA

- RECURSSS | Qliito
HUMANOS | “Digno
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ADMINISTRACION ESPECIAL TURISTICA LA MARISCAL

. 8]

9.770,21

ADMINISTRACION GENERAL 76.048,57
ADMINISTRACION ZONAL CALDERON 9.719,92
ADMINISTRACION ZONAL ELOY ALFARO (SUR) 39.008,38
ADMINISTRACION ZONAL EQUINOCCIO (LA DELICIA) 21.051,72
ADMINISTRACION ZONAL EUGENIO ESPEJO (NORTE) 28.032,03
ADMINISTRAZION ZONAL MANUELA SAENZ (CENTRO) 18.612,15
ADMINISTRACION ZONAL QUITUMBE 39.455,04
ADMINISTRACION ZONAL TUMBACO 25.143,24
ADMINISTRAC/ON ZONAL VALLE DE LOS CHILLOS | 32.413,36
ALCALDIARE s ehdis 86.843,36
CONCEIQ METROPOLITANO 45.021,21
DIRECCICN METROP. DE RELACIONES INTERNACIONALES 2.301,48
INSTITUTO METROPOLITANO DE PLANIFICACION URBANA 16.152,98
SECRET. GENER. DE COORD. TERRIT. Y PART. CIU. 18.948,00
SECRETARIA DE AMBIENTE 19.507,17
SECRETARIA [F COMUNICACION 29.995,10
SECRETARIA DE CULTURA 57.398,06
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE 113.290,78
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL 44.597,57
SECRETARIADEMOVILIDAD 14.535,98
SECRETARIA DE SALUD 61.196,35
SECRETARIA DE TERRITORIO,HABITAT Y VIVIENDA 72.708,87
SECRETARIA DESARROLLO-PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD 20.287,12
SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION 40.373,93
SECRETARIA GENERAL DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD 43.277,20
(UNIDAD EDUCATIVA JULID E MORENO i 866,89
[UNIDAD: EDUCATIVA'MUNICIPAL CALDERON 866,89
UNIDAD ERUCATI/A SAN FRANCISCO DE QUITO 866,89
UNIDAD ESPECIAL REGULA TU BARRIO 9.546,03

TOTAL

997.836,49




