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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHIHCHA 1922

Memorando Nro. UPMSJ-DF-2022-0485-M
Quito, P.M., 26 de junio de 2022

PARA: Sr. Ing, Paiil Alejandro Chédvez Palma
Director Administrativo
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

ASUNTO: Resolucién de Traspaso Presupuestario 1000000890

De mi consideracion:

Mediante memorando Nro. UPMSI-DGTH-2022-0428-M, de 20 de junio de 2022, la
Directora de Talenio Humano, solicita al Director Administrativo, Ing. Pail Alejandro
Chivez Palma, “f...] disponga a quien corresponda se realice los trdmites para la
asignacicn de recursos por un valor total de USD 6.689,84 (seis mil seis cientos ochenta
y nueve DOLARES DE ESTADOS UNIDOS DE NORTE AMERICA con ochenta 'y cuatro
centavos), a fin de efectuar la adquisicion de equipos de proteccion para los trabajadores
de la UPMSJ, con el objetivo de brindar a los trabajadores los equipos de proteccion
necesarios para cuidar su salud, integridad y seguridad para el desarrollo adecuado de
sus actividades™.

Mediante memorando Nro. UPMSJ-DGTH-2022-0445-M, de 22 de junio de 2022, la
Directora de Talento Humano, solicita al Director Administrativo, Ing, Padl Alejandro
Chévez Palma, “[...] disponga a quien corresponda se realice los trdmites para la
asignacién de recursos por un valor total de USD. 5.765,24 (Cinco mil setecientos
sesenta y cinco ddlares de los Estados Unidos de América con veinticuatro centavos), a
fin de efectuar para la adquisicién de insumos de identificacidn para los servidores y
trabajadores de la Unidad Patronato Municipal San José™.

Mediante memorando Nro. UPMSJI-DA-2022-1197-M, de fecha 23 de junio de 2022, el
Director Administrativo, Ing. Paill Alejandro Chavez Palma, solicita al Director de la
Unidad Patronato Municipal San José “ se sirva validar la reforma y/o traspaso de
crédito al POA 2022 de la Direccién Administrativa”, para lo cual adjunta informe
técnico Nro. UPMS]-DA-008-2022.

Mediante sumilla inserta a través del sistema de gestién documental SITRA, en el
memorando Nro. UPMSJI-DA-2022-1197-M, el suscrito Direcior de la Unidad, Mgs.
Edwin Rogelio Echeverria Morales, dispone a la Direccidn de Planificacién lo siguiente:
“Favor proceder con gestion respectiva conforme dmbito de sus competencias y
normativa vigente",

Mediante memorando Nro. UPMSJ-DP-2022-0308-M, de fecha 24 de junio de 2022, la
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BICENTENARIO

BalaLLa PE FICHINCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DF-2022-0485-M
Quito, D.M., 26 de junio de 2022

Directora de Planificacién, Mgs. Nicole Alexandra Pérez Riiales, adjunta Informe de
Validacién de Traspaso Presupuestario UPMSJ-DPL-TFT-010-2022 en el cual se emite la
validacién por parte de la Direccién de Planificacién y solicita se continué con trimite
respectivo.

Mediante memorande N°® UPMSJ-2022-DF-2022-0482-M, la Direccién Financiera
solicita al Director de la Unidad Patronato Municipal San José, Mgs Rogelio Echeverrfa
Morales, autorizacidn del Traspaso de Crédito y Carga en el Sistema Sipari.

Medianie sumilla inserta a través del sistema de gestién documental SITRA, en el
memorando Nro. N® UPMSJ-2022-DF-2022-0482-M, el suscrito Director de la Unidad,
Mgs. Rogelioc Echeverrfa Morales, dispone “Autorizado, proceder con gestiones
respectivas conforme dmbito de sus competencias y normativa vigente."”

En virtud de lo expuesto me permito informar que se ha procedido a realizar el traspaso
presupuestario N° 1000000890 con fecha 24 de junio 2022, dentro del sistema SIPARI, el
mismo que se adjunta para trimites y fines pertinentes,

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Lcda. Natalia Elizabeth Ledn Hermosa
DIRECTORA FINANCIERA )
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION FINANCIERA

Referencias;
- UPMSJ-DF-2022-0482-M

Anexos:
- Matriz_de_afectacion_de_traspasos_de_credito-signed-signed.pdf
- UPMSIJ-DPL-TFT-010-2022-signed-signed.pdf
- Documentos Justificativos.zip
- UPMSJ-DP-2022-0308-M.pdf
- 18. Reporie Cedula 24 junio 2022.X1.5X
- upmsj-dfp-inf-014-2022_jinforme_df-signed-signed.pdf
- UPMSI-DF-2022-0482-M.pdf
- Hoja_de_ruta_UPMSJ-DF-2022-0482-M.pdf
- traspaso_presupuestario_1000000890, -signed-signed-signed.pdf
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1522

Memorando Nro. UPMSJ-DF-2022-0485-M
Quito, D.M., 26 de junio de 2022

Copia:
Sr. Mgs. Edwin Rogelio Echeverria Morales
Director
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE

Sr1a. Mgs. Roxanna Stefhania Gerrnan Pimentel

Directora de Talento Humano

UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION DE GESTION DE
TALENTO HUMANO

Sra, Mgs. Nicole Alexandra Pérez Ruales
Directora de Planificacién .
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION DE PLANIFICACION

Srta. Gabeiela Elizabeth Reinoso Zumba
Asistente Ejecutiva .
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION FINANCIERA

Sra. Leda. Patricia Margoth Lépez Sinchez
Especialista de Presupuesto
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION FINANCIERA

Elaborado por: Patricia Margoth Lpez Sdnchez | pmils [UPMSI-DF  [2022-06-24

Aprobade por: Natalia Elizabeth Leén Hermosa  |NELH UPMSI-DF | 2022-06-26

Fhrauds flasl rdhleamiag par.
i NATAYLYA ELIZABRETH
LEON HERMOSA
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHIMCHA 1522

Memorando Nro. UPMSJ-DF-2022-0482-M
Quito, D.M., 24 de junio de 2022

PARA: Sr. Mgs. Edwin Rogelio Echeverria Morales
Director .
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE

ASUNTO: Autorizacidn Traspaso de Crédito y Carga en el Sistema Sipari

De mi consideracién:

De conformidad con las Normas Técnicas de Ejecucién y Traspasos Presupuestarios en el
GADDMQ del Ejercicio Econ6mico 2022, remitidas con Oficio Nro.
GADDMQ-AG-2022-0002-C del 19 de enero de 2022 mediante el cual describe:

Numeral 4.3.1.1.2.5 -De Ia delegacién y traspasos:

“En cumplimienio a lo dispuesto en la Ordenanza PMU N° 006-2021, que aprueba el
Presupuesto General del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito para el Ejercicio
Presupuestario 2022, en el numeral 9.1 Modificaciones Presupuestarias (Traspaso y
Reformas), sefiala: “ El Alcalde Metropolitano o su delegado podrd disponer que los
responsables de los Entes Desconcentrados y la Direccion Metropolitana Financiera,
dependiendo de los Tipos de Gasto, autoricen los traspasos presupuestarios observando
lo dispuesto en el Art. 256 del COOTAD dentro de una misma drea, programa o
subprograma, para lo cual expedird un instructivo.”

Numeral 4.3.1.1.2.7 Procedimiento
a) Informe de Sustento;

“Las modificaciones presupuestarias se sustentardn en todos los casos con un informe
que serd elaborado y suscrito por el responsable del drea de presupuesto, gestor o qitien
haga sus veces en cada una de las dependencias o direcciones™.

El Informe deberd contener lo siguiente:

® Base Legal vigente que fundamente la modificacion presupuestaria.
® Andlisis justificativo de la necesidad, presentado por las dependencias
® Demostracion de los efectos en la composicion presupuestaria del movimienio.

Mediante oficio suscrito por la mdxima autoridad de cada dependencia ( Administracion
General, Administraciones Zonales, Secretarias, Unidades Educativas, Unidades de
Salud, Agencias Metropolitanas, Registro de la Propiedad, Unidad Patronato Municipal
San José, Cuerpo de Agentes de Control, Instituto Metropolitano de Patrimonio) se
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DF-2022-0482-M
Quito, D.M., 24 de junio de 2022

remitird el informe de gestor y analista de presupuesto al drea financiera de cada Ente o
a la DMF segiin el caso, con el objeto de cargar la informacién en el sistema Financiero
municipal,

El traspaso serd planteado en el sistema, de acuerdo a lo establecido en el procedimiento ;
con sus respectivos documentos de sustento. La Resolucidn emitida por el sistema,
deberd ser aprobada por la Jefatura de Presupuesto del GADDMQ, Jefe Financiero de
los Entes o quien haga sus veces, segiin sea el caso”.

“sobre la base de lo sefialado, en las Disposiciones Generales y por autorizacion del
Concejo Metropolitano, (Resolucion A089 de 08 de diciembre de 2020) la
Administracién General delega la aprobacion de los traspasos presupuestarios a las
mdximas autoridades de los Entes Desconcenirados y la Direccidn Metropolitana
Financiera. Quienes deberdn cumplir de forma estricta las disposiciones contenidas en el ;
régimen juridico aplicable y el presente documento con las normas técnicas.” |

Mediante memorande Nro. UPMSI-DGTH-2022-0428-M, de 20 de junio de 2022, la
Directora de Talento Humano, solicita al Director Administrativo, Ing. Pail Alejandro
Chévez Palma, “f...] disponga a quien corresponda se realice los trdmites para la
asignacion de recursos por un valor total de USD 6.689,84 (seis mil seis cientos ochenta
y nueve DOLARES DE ESTADOS UNIDOS DE NORTE AMERICA con ochenta y cuatro
centavos), a fin de efectuar la adquisicién de equipos de proteccion para los trabajadores
de la UPMSJ, con el objetivo de brindar a los trabajadores los equipos de proteccicn
necesarios para cuidar su salud, integridad y seguridad para el desarrollo adecuado de
sus actividades”.

Mediante memorando Nro. UPMSI-DGTH-2022-0445-M, de 22 de junio de 2022, la
Directora de Talento Humano, solicita al Director Administrativo, Ing. Paiil Alejandro
Chévez Palma, “f...}] disponga a quien corresponda se realice los trdmites para la i
asignacién de recursos por un valor total de USD. 5.765,24 (Cinco mil setecientos
sesenta v cinco dolares de los Estados Unidos de América con veinticuatro centavos), a |
fin de efectuar para la adguisicién de insumos de identificacién para los servidores y
trabajadores de la Unidad Patronato Municipal San José".

Mediante memorando Nro. UPMSJ-DA-2022-1197-M, de fecha 23 de junio de 2022, el
Director Administrativo, Ing. Pail Alejandro Chévez Palma, solicita al Director de la
Unidad Patronato Municipal San José “ se sirva validar la reforma y/o traspaso de
crédito al POA 2022 de la Direccidn Administrativa”, para lo cual adjunta informe
técnico Nro. UPMSI-DA-008-2022.

Mediante sumilla inserta a través del sistema de gestion documental SITRA, en el
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BATALLA DE PICHIMCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DF-2022-0482-M
Quito, D.M., 24 de junio de 2022

memorando Nro. UPMSI-DA-2022-1197-M, el suscrito Director de la Unidad, Mgs.
Edwin Rogelio Echeverria Morales, dispone a la Direccién de Planificacion lo siguiente:
“Favor proceder con gestion respectiva conforme dmbito de sus competencias y
normativa vigente”.

Mediante Memorando Nro. UPMSJI-DP-2022-0308-M, de fecha 24 de junio de 2022, la
Directora de Planificacién, Mgs. Nicole Alexandra Pérez Ruales, adjunta Informe de
Validacidn de Traspaso Presupuestario UPMSJ-DPL-IFT-010-2022 en ¢l cual se emite la
validacién por parte de la Direccidn de Planificacién y solicita se continué con tramite
respectivo.

Conforme lo solicitado en Memorando UPMSJ-DA-2022-1197-M, por la Direccién
Administrativa a continuacion se detalla los movimientos presupuestarios que son
necesarios realizar en el Proyecio Gasto Administrativo, sin que afecte su techo
presupuestario aprobado inicialmente conforme Ordenanza PMU No, (06-2021:

Programa: Fortalecimiento Institucional
Proyecto: Gastos Administrativos:
Fondo: 002

PARTIDA/ UEVO
FROYECTO D ENOMIN ACI()NCODIFICADO (SPONIBLEAUMENTADISMINUY CODIFICADO
(GCO0ALC100001D 530802 Vestuario
[GASTOS { .enceria, Prendas 49,340,118 116,17 6.689,84 56.030,02
ADMINISTRATIVOSde Proteceicn
GCO0A 10100001 .
GASTOS gg”gg:inm;’t"““'“ 2.500,00 (30 437444 6.874,44
IADMINISTRATIVOS]

930807 Materiales
IGCO0AT0100001D  He Impresion,
IGASTOS fotografin, 0,00 1.390,80 1.350,80
IADMINISTRATIVOSyeproduccitn ¥

ublicaciones

IGCO0ALOLG000ID 530208 Servicic de
IGASTOS [Seguridad y 1,.555.796.,60 568.186,38 12.455.03[ 1.543.341,52
IADMINISTRATIVOSVigilancia
[Total 1,607.636,7 568.303,85 12,455,08 12.455,08[ 1.607.636,78

En base a la normativa vigente citada y los informes respectivos de la Direccidn
Administrativa, Planificacién y Financiero solicito a usted sefior Director autorice el
traspaso de crédito solicitado y la carga de la informacién en el Sistema Sipari.
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Atentamente,

Memorando Nro. UPMSJ-DF-2022-0482-M

Docuniento firmado electrénicamente

Lcda. Natalia Elizabeth Leén Hermosa

DIRECTORA FINANCIERA

UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION FINANCIERA

Referencias:
- UPMSJ-DP-2022-0308-M

Anexos:
- Documentos Justificativos.zip

- UPMSJ-DPL-IFT-010-2022-signed-signed.pdf
- Matriz_de_afectacion_de_traspasos_de_credito-signed-signed.pdf

- UPMSJ-DP-2022-0308-M.pdf

- 18. Reporte Cedula 24 junio 2022.X1L.8X
- upmsgj-dip-inf-G14-2022_informe_df-signed-signed.pdf

Copia:

Srta. Gabriela Elizabeth Reinoso Zumba

Asistente Ejecutiva

UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION FINANCIERA

Quito, D.M., 24 de junio de 2022

Flaborado por: Patricia iargoth Lopez Sinchez

pmis UPM3)-DF

2022-06-24

lAorobada por: Natalia Elizebeth Ledn Hermosa

NELH UPMSI-DF

2022-06-24
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Municipio
de Quito

1.

ANTECEDENTES

La Unidad Patronato Municipal San José, dependiente de la Alcaldla Metropolitana de
Quito, creada mediante Ordenanza Metropolitana No, 0274, de 29 de diciembre de
2008, la misma que fue codificada, acogida y derogada en todas sus partes por la
Ordenanza Metropolitana No. 001, de 29 de marzo de 2019, la cual expidié el Codigo
Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, que en su parte pertinente referente
a la Unidad Patronato Municipal San José sefiala que su finalidad esencial es la ejecucidn
de las politicas de proteccidn social definidas por la municipalidad a favor de nifios,
nifias v adolescentes, jévenes, adultos jovenes, adultos mayores, y familias del
comercio minorista, en el &mbito del Distrito Metropolitano de Quito.

Mediante Oficio Nro. Oficio No. GADDMQ-SGCM-2021-5756-0O de fecha 10 de
diciembre de 2021, suscrito por el abogado Carlos Santillan, se remite la Ordenanza
PMU No. 006-2021 "ORDENANZA QUE APRUEBA EL PRESUPUESTC GENERAL DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2022,

Mediante Resolucién de Directorio Ordinaria No. 002-2021, de fecha 23 de Diciembre de
2021, el Directorio de la Unidad del Patronato Municipal San José, aprobd el Plan
Operativo Anual y Proforma Presupuestaria 2022, conforme estructura programatica y
presupuestaria {metas, productas, actividades y presupuesto) contenida en el INFORME-
DP Nro.: 010 de la Direccion de Planificacion e Informe de Proforma presupuestaria
adjunta en Memorando Nro. UPMSJ-DF-2021-0705-M.

Mediante memorando Nro. UPMS)-DGTH-2022-0428-M, de 20 de junio de 2022, la
Directora de Talento Humano, solicita al Director Administrativo, Ing. Padl Alejandro
Chévez Palma, “[..] disponga a quien corresponda se realice los tramites para lo
asignacién de recursos por un valor total de USD 6.689,84 (seis mil seis cientos ochenta
y nueve DOLARES DE ESTADOS UNIDOS DE NORTE AMERICA con ochenta y cuatro
centavos), a fin de efectuar la adguisicion de equipos de proteccion para los
trabajadores de la UPMSJ, con el objetivo de brindar a los trabajadores los equipos de
proteccion necesarios para cuidar su salud, integridad y seguridad para el desarrolio
adecuado de sus actividades”.

Mediante memorando Nro. UPMSS-DGTH-2022-0445-M, de 22 de junio de 2022, la
Directora de Talento Humano, solicita al Director Administrativo, Ing. Padl Alejandro
Chévez Palma, “[..] disponga a quien corresponda se realice los tramites para lo
asignacidn de recursos por un valor total de USD. 5.765,24 (Cinco mil setecientos
sesenta y cinco délares de los Estados Unidos de América con veinticuatro centavos), a
fin de efectuar para la adquisicién de insumos de identificacion para los servidores y
trabajadores de la Unidad Patronato Municipal San José”.
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Mediante memorando Nro. UPMSI-DA-2022-1197-M, de fecha 23 de junio de 2022, el
Director Administrativo, Ing. Paul Alejandro Chavez Palma, solicita al Director de la
Unidad Patronato Municipal San José “ se sirva validar la reforma y/o traspaso de
crédito al POA 2022 de Ja Direccién Administrativa”, para o cual adjunta informe
técnico Nro. UPMSI-BDA-008-2022.

Mediante sumilla inserta a través del sistema de gestidon documental SITRA, en el
memorando Nro. UPMSJ-DA-2022-1197-M, el suscrito Director de la Unidad, Mgs.
Edwin Rogelic Echeverria Morales, dispene a la Direccidon de Planificacion [o siguiente:
“Favor proceder con gestion respectiva conforme ambito de sus competencias y
normativa vigente”,

Mediante Memorando Nro. UPMSJ-DP-2022-0308-M, de fecha 24 de junio de 2022, la
Directora de Planificacion, Mgs. Nicole Alexandra Pérez Ruales, adjunta informe de
Validacién de Traspaso Presupuestario UPMSJ)-DPL-IFT-010-2022 en el cual se emite la
validacién por parte de la Direccidn de Planificacién v solicita se continué con tramite
respectivo.

2. BASE LEGAL

* Constitucién de la Republica Art. 286, Las Finanzas Publicas.

¢ COOTAD Art. 256 Traspasos, Art. 257 Prohibiciones: Literales 1, 2, 3,4.

s (Cddigo Orgénico de Planificacidn y Finanzas Pablicas Arts. 178y 178S.

e Normas Técnicas de Presupuesto para el Sector Publico 2.4.3 Reformas
Presupuestarias, 2.4.3.1 Definicién, 2.4.3.2.3 Traspasos de Créditos.

e Normas Técnicas para la Ejecucidn y Traspasos Presupuestarios del Ejercicio
Econdmico 2022, remitidas con Oficio Nro. GADDMQ-AG-2022-0002-C del 19 de
enero de 2022.

¢ Presupuesto 2022, aprobado mediante Ordenanza PMU No. 006-2021, de fecha 07
de diciembre de 2021.

o Circular Nro. GADDMQ-SGP-2022-0003-C, de 09 de enero de 2022, Secretaria General
de Planificacidn, Lcda. Nadia Raguel Ruiz Maldonado, emite “LINEAMIENTOS
TRASPASQS DE CREDITOS PROYECTOS DE INVERSION - POA 2022

3. JUSTIFICACION Y ANALISIS

Con memorando Nro. UPMSI-DA-2022-1197-M, de fecha 23 de junio de 2022, la
Direccién Administrativa sefiala:

“...) Requerimiento de asignacion de recursos para la adquisicion de insumos para dotar
de credenciales institucionales.
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Por otro lado, con el fin de dotar de credenciales institucionales o nuestros servidores y
trabajadores de la UPMSJ, cumplimiento con la normativa vigente, asi como también al
Reglamento interno de Administracién del Talento Humano de la UPMSJ y el Vigésimo
Primer Contrato Colectivo de Trabajo entre el GAD DMQ y el SUT MDMQ, se requiere la
adgquisicién de: cintas color YMCKO (N5FO08A11) de 200 impresiones, cordones de
poliéster, porta-credenciales verticales y yoyos retrdctil con domo de resina, debido al
desgaste del insumo, perdida y cambio de linea grdfica en las credenciales institucionales
de la UPMSJ.

Es asf que, considerando la importancia de dotar de credenciales institucionales a
nuestros servidores y trabajadores de la UPMS), se requiere la asignacion de recursos
por un valor de USD. 5.765,24 (cinco mil setecientos sesenta y cinco ddlares de los
Estados Unidos de América con veinticuatro centavos).

Requerimiento para la adquisicion de equipos de proteccion al personal de la UPMSI.

Con la finalidad de salvaguardar lo integridad y ia salud de nuestros trabajadores de la
UPMSJ, cumplimiento con la normativa técnica y legal vigente del Ecuador, asi como las
obligaciones contractuales del Vigésimo Primer Contrato Colectivo de Trabajo entre el
GAD DMQ y el SUT MDMQ; se requiere la adquisicion de:

Trajes impermeables y vulcanizados
Guantes impermeables con protecciones para moto
Cascos abatibles homologados para moto
Mangas de cuero para scldar
Mandiles de cuero para soldar
Guantes de cuero para soldar
Guantes de operador
Gafas pldsticas de proteccion tinturadas
Gafas pldsticas de proteccién para suelda
. Gafas pidgsticas de proteccion transparentes

L RN D A W
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11. Caretas para suelda

12. Arnés y linea de vida

13. Guantes dieléctricos

14. Guantes anti impacto

15. Pares de cartuchos P100 para mascarilla
16. Mascarillas con filtro p100

17. Protectores auditivos

18. Cascos de sequridad

SiNjose QUito
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19. Guantes de caucho manga larga
20. Cofias

21. Mascarillas quirargicas

22. Guante de examinacion nitrilo

La adquisicidn de los equipos de proteccion antes mencionados, se requieren a fin de
garantizar y proteger la integridad de los trabajadores de la Unidad Patronato Municipal
San Jjosé, en el desarroflo de sus actividades y/o funciones de acuerdo a sus cargos.

Es asi que, considerando la importancia de dotar de equipos de proteccion o los
trabadores conforme lo establecido en el Vigésimo Primer Contrato Colectivo de Trabajo
entre el GAD

DMQ v el SUT MDMQ, se requiere la asignacion de recursos por un valor de USD.
6.689,84 seis mil seiscientos ochenta y nueve délares de Jos Estados Unidos de América
con ochenta y cuatro centavos} {...)”

Los movimientos presupuestarios que se deiallan en los cuadros de Traspaso de
Créditos cumplen con las condiciones mencionadas en los articulos 256 y 257 del
Cddigo Orgdnico de Organizacidn Territorial, Autonomia y Descentralizacidén (COOTAD),
es decir:

Los traspasos de créditos son realizados dentro de una misma drea, programa o
subprograma, siempre que en el programa, subprograma o partida de que se tomen
los fondos haya disponibilidades suficientes.

Los traspasos planteados cumplen con lo dispuesto en las Normas Técnicas de
Presupuesto para el Sector Publico.

La partida presupuestaria de la gue se toman los recursos cuenta con la disponibilidad
suficiente de fondos.

Conforme lo solicitado en Memorando UPMSJ-DA-2022-1197-M, por la Direccidn
Administrativa a continuacién se detalla los movimienios presupuestarios que son
necesarios realizar en el Proyecto Gasto Administrativo, sin que afecte su techo
presupuestario aprobado inicialmente conforme Ordenanza PMU No, 006-2021:

Programa: Fortalecimiento Institucional
Proyecto: Gastos Administrativos:
Fondo: 002

Xy
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GCO0ALD100001C | 530802 Vestuario

GASTOS Lencerfa, Prendas 49,340,138 116,17 6.689,84 56.030,02
ADMINISTRATIVOS | de Proteccidn
GCO0ALQIC0001D

GASTOS 530804 Materiales 2.500,00 1,30 4.374,84 6.874,44

ADMINISTRATIVOS | d€ Oficina

530807 Materiales
GCO0A101I00001D | de Impresidn,
GASTOS fotografia, 0,00 1.380,80 1.390,80

ADMINISTRATIVOS | reproduccion y
publicaciones

GCOOA10100001D | 530208 Servicio de

GASTOS Seguridad y 1,555.796,60 568.186,38 12.455,08 1.543.341,52
ADMINISTRATIVOS | Vigilancia
Total 1.607.636,78 568.303,85 12.455,08 12.455,08 | 1.607.636,78

Elahorado: Direccién Financiera

4. CONCLUSIONES

La solicitud de traspaso presupuestario del Programa Fortalecimiento Institucionat del
Proyecto: “Gastos Administrativos”, cumplen con las condiciones mencionadas en los
articulos 256 y 257 del COOTAD

El Informe presupuestario de los traspasos de crédito se ha realizado con los siguientes
susientos:

e Requerimiento Direccién de Gestién del Talento Humano: Memorando UPMS)-
DGTH-2022-428-M, Memorando Nro. UPMS)- DGTH-2022-445-M

e Requerimiento Direccién Administrativa: Memorando UPMSJ-DA-2022-1197-M,

¢ Informe técnico Nro. UPMSJ-DA-008-2022.

e Informe de Validacion de Traspaso de Crédito al Plan Operativo Anual 2022 UPMS)-
DPL-IFT-01.0-2022.

El presente traspaso presupuestaric no implica un incremento en el techo
presupuestario de la Unidad Patronato Municipal San José y no afecta el presupuesto
aprobado conforme Ordenanza No. 006-2021, asignado para el Proyecto Gastos
Administrativos.

Ei traspaso de crédito del proyecto Gastos Administrativos cumple con las Disposiciones
Generales para el Manejo del Presupuesto en el Distrito Metropolitano de Quito-
Ejercicio Econdémico 2022, son realizados dentro de una misma area, programa,
subprograma; y la partida presupuestaria del Proyecto afectado y fondo de
financiamiento cuenta con la disponibilidad de fondos, este informe es favorable para
efectuar el traspaso de crédito solicitado.
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§. RECOMENDACIONES

Por lo expuesto y a fin de cumplir con los procedimientos legales, se requiere proceder
con el trimite pertinente en las instancias respectivas que viabilice el registro en el
sistema SIPARI y emisién de la Resolucidn de Traspaso Presupuestaric, solicitado por la
Direccién Administrativa.

6. ANEXOS

* Requerimiento Direccion de Gestidn del Talento Humano: Memorande UPMSI-
DGTH-2022-428-M, Memorando Nro. UPMSI- DGTH-2022-445-M

+ Reguerimientc Direccidn Administrativa: Memorande UPMSJ-DA-2022-1187-M
Informe técnico Nro. UPMSJ-DA-008-2022. ‘

» Informe de Validacion de Traspaso de Crédito al Plan Operativo Anual 2022 UPMSJ-
DPL-IFT-010-2022

¢ Reporte Cedula Sipari 24 /06/2022

7. FIRMAS

ACCIONES : NOMBRE

Elaboracion del Especialista de

documento Patricia Lopez Presupuesto 24/06/2022
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Fey's NATALTA
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. Natalia Ledn Directora Financiera i HERMOSA 24/08/2022
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1831

Memorando Nro. UPMSJ-DP-2022-0308-M
Quito, D.M., 24 de junio de 2022

PARA: Sra. Leda, Natalia Elizabeth Ledn Hermosa
Directora Financiera
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION
FINANCIERA

ASUNTO: Validacién de reforma y/o traspaso de créditos al POA 2022 - Direccion
Administrativa.

De mi consideracion:

Mediante memorando Nro. UPMSI-DA-2022-1197-M, de fecha 23 de junio de 2022, el
Director Administrativo, Ing. Pail Alejandro Chivez Palma, solicita al Director de la
Unidad Patronato Municipal San José “ se sirva validar a reforma y/o traspaso de crédito
al POA 2022 de la Direccién Administrativa”, para lo cual adjunta informe técnico Nro,
UPMSJ-DA-008-2022,

Mediante sumilla inserta a través del sistema de gestion documental SITRA, en el
memorando Nro. UPMSI-DA-2022-1197-M, el suscrito Director de la Unidad, Mgs.
Edwin Rogelio Echeverria Morales, dispone a la Direccién de Planificacién lo signiente:
“Favor proceder con gesti6n respectiva conforme dmbito de sus competencias y
nermativa vigente”,

En este sentido, me permito remiiir adjunto el Informe de Traspaso Presupuestario
UPMSIJ-DPL-IFT-010-2022, mediante el cual se emite la validacién por parte de la
Direccién de Planificacion.

Finalmente, se solicita a la Direccién Financiera, se continde con el trimite respectivo.

Con sentimientos de distingnida consideracién,

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Mgs Nicole Alexandra Pérez Ruales
- DIRECTORA DE PLANIFICACION ] ]
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION DE
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHIHCHA 1822

Memorando Nro, UPMSJ-DP-2022-0303-M
Quito, D.M., 24 de junio de 2022

PLANIFICACION

Referencias:
- UPMSI-DA-2022-1197-M

Anexos:
- Documentos Justificativos.zip
~ UPMSJ-DPL-IFT-010-2022.signed-signed.pdf
- Matriz_de_afectacion_de_traspasos_de_credito-signed-signed.pdf

Copia:
Sr. Mgs. Jorge Rolando Taipicafia Isa
Especialista de Planificacion (Seguimiento)
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION DE PLANIFICACION

Sr. Ing. Miguel Angel Vaca Rogel
Asesor 2
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION

Elaborado por: Jorge Rolando Taipicaiia Isa Jrti UPMS)-DP | 2022-06-23

A probado par: Micole Alexandra Pérez Ruales MNAPR LUPMSJ-DP  |2022-05-24

SAN JOsE | Quito
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UNIDAD DEL PATRONATO
MUNICIPAL SAN JOSE

DIRECCION DE PLANIFICACION

INFORME DE VALIDACION DE TRASPASOS DE CREDITO
AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

UPMSJ-DPL-IFT-010-2022
23/06/2022
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1. ANTECEDENTES

La Unidad Patronato Municipal San José, dependiente de la Alcaldia Metropolitana de
Quito, creada mediante Ordenanza Metropolitana No. 0274, de 29 de diciembre de 2008,
Ja misma que fue codificada, acogida y derogada en todas sus partes por la Ordenanza
Metropolitana No. 001, de 29 de marzo de 2019, la cual expidid el Cddigo Municipal para
el Distrito Metropolitano de Quito, que en su parte pertinente referente a la Unidad
Patronato Municipal San José sefiala que su finalidad esencial es Ja ejecucién de las
politicas de proteccidn social definidas por la municipalidad a favor de nifios, nifias y
adolescentes, jévenes, adultos jévenes, adultos mayores, y familias del comercio
minoerista, en el &mbito del Distrito Metropolitano de Quite.

Mediante oficio Nro. Oficio No. GADDMQ-SGCM-2021-5756-0 de fecha 10 de diciembre
de 2021, suscrito por e} abogado Pablo Antonio Santillan Paredes, Secretario General del
Concejo Metropolitano de Quito, se remite [a Ordenanza PMU No. 006-2021
"ORDENANZA QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DEL GOBIERNC AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO PARA EL EIERCICIO
ECONOMICO 2022"

Mediante Resolucidn de Directoric Ordinaria No. 002-2021, de fecha 23 de diciembre de
2021, el Directorio de la Unidad del Patronato Municipal San José, aprobd el Plan
Operativo Anual y proforma Presupuestaria 2022.

Mediante memorando Nro. UPMSI-DGTH-2022-0428-M, de 20 de junio de 2022, la
Directora de Talento Humano, solicita al Director Administrative, Ing. Padl Alejandro
Chavez Paima, “..] disponga a quien correspondu se reafice los trémites para la
asignacidn de recursos por un valor total de USD 6.689,84 (seis mil seis cientos ochenta y
nueve DOLARES DE ESTADOS UNIDOS DE NORTE AMERICA con ochenta y cuatro
centavos), ¢ fin de efectuar la adguisicion de equipos de proteccion para los trabajodores
de la UPMSI, con el objetivo de brindar o los trobajadores los equipos de proteccion
necesarios para cuidar su salud, integridad y seguridad para el desarrollo adecuade de
sus actividades”.

Mediante memorando Nro. UPMSI-DGTH-2022-0445-M, de 22 de junio de 2022, la
Directora de Talento Humano, solicita al Director Administrative, Ing. Padl Alejandro
Chévez Palma, “f...] disponga a quien corresponda se realice los tramites para la
asignacion de recursos por un valor total de USD. 5.765,24 (Cinco mil setecientos sesenta
y cinco délares de los Estados Unidos de América con veinticuatro centavos), a fin de
efectuar para la adquisicion de insumos de identificacion para los servidores y
trabajadores de lo Unidad Patronato Municipal San José”.

Fatrannto Municipal
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Mediante memorando Nro. UPMSI-DA-2022-1197-M, de fecha 23 de junio de 2022, el
Director Administrativo, Ing. Pall Alejandro Chavez Palma, solicita al Director de la
Unidad Patronato Municipal San José “ se sirva validar la reforma y/o traspaso de crédito
al POA 2022 de g Direccidn Administrativa”, para lo cual adjunta informe técnico Nro.
UPMSJ-DA-008-2022.

Mediante sumilla inserta a través del sistema de gestion documental SITRA, en el
memorando Nro. UPMSI-DA-2022-1.197-M, el suscrito Director de la Unidad, Mgs, Edwin
Rogelic Echeverria Morales, dispone a la Direccién de Planificacion lo sigulente: “Favor
proceder con gestién respectiva conforme dmbito de sus competencias y normativa
vigente”,

2. BASE LEGAL

El articulo 85 de la Constitucidn de la Republica, de Registro Oficial No. 445, de 20 de
octubre de 2008, actualizada al 13 de julic de 2011, en su numeral 3 sefiala: (..} ef
Estado garantizard fo distribucion equitativa v solidaria del presupuesto para la ejecucion
de las politicas publicas y la presentacidn de bienes y servicios publicos (...)".

El articulo 293 de la misma norma manifiesta, “Los presupuestos de los gobiernos
auténomos descentralizados y los de otras entidades publicas se ajustardn a los planes
regionales, provinciales, cantonales y parroguiales, respectivamente, en el marco del Plan
Nacional de Desarrolfo, sin menoscabo de sus competencias y su autonomia”.

El articulo 257 ibidem manifiesta, “Todo progroma financiado con recursos plblicos
tendrd objetivos, metas y un plazo predeterminado para ser evoluodo, en el marco de lo
establecido en el Plan Nacionol de Desarrolfo. Las instituciones y entidades que reciban o
transfieran bienes o recursos pablicos se someterdn a las normas gue las regulan y a fos
principios v procedimientos de transparencia, rendicion de cuentas y control publico”.

El articulo 77 de la Ley Qrganica de la Contraloria General del Estado, del Registro Oficial
Suplemento 595, de 12 de junio de 2002, actualizada al 11 de agosto de 2009, establece
entre las atribuciones y obligaciones de los ministros y maximas autoridades de las
instituciones del Estado, la de dirigir v asegurar la implantacion, funcionamiento vy
actualizacion del sistema de control interno v de los sistemas de administracion
financiera, planificacion, organizacién, informacién de recursos humanos, materiales,
tecnoldgicos, ambientales y mas sistemas administrativos.

Por su parte el Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, de Registro Oficial
Suplemento Nre. 306, de 22 de octubre de 2010, actualizada al 21 de agosto de 2018, en
el articulo S, numeral 1 determina: “La programacion, formulacion, aprobocion,
asignacion, efecucién, seguimiente y evaluacion del Presupuesto General del Estado, ios

Fntrannto Munlcpal
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demds presupuiestos de las entidades publicas y todos los recursos publicos, se sufetardn a
fos lineamientos de la planificacién def desarrofio de todos los niveles de gobierno {...})"

Ei Codigo Orgdnico de Planificacién y Finanzas Publicas establece en el Libro Il. De las
finanzas publicas, Titulo 1l Componentes del Sistema, Capitulo lll. Del componente de
presupuesio, lo siguiente:

Normas Técnicas de Presupuesto para el Sector Piblico 2.4.3.2.3 “Trospasos de créditos. -
Corresponden a las modificaciones gue se efectiien en los ingresos y egresos dentro de un
presupuesto institucional, se podran efectuar traspasos de créditos entre ftems de grupos
de gastos controlados y no controlados, segiin directrices de la politica presupuestaria
determinada por el Ministerio a cargo de las finanzas pablicas.”

En la misma en el numeral 2.4.3.3. “De! Informe de Sustento {.Toda reforma
presupuestario se sustentord en un informe..). En general, los instituciones podrdn
ejecutar modificaciones @ sus presupuestos en los grupos de gastos no controlados cuyo
resultado no signifique afectacion del monto total del presupuesto de lo institucion
vigente y composicion grupo — fuente de financiamiento”.

El articulo 256 del Codigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacién — COOTAD, manifiesta, “Traspasos.- £ ejecutivo del gobierno auténemo
descentralizado, de oficio o previo informe de lo persona responsable de la unidad
financiera, 0 a pedido de este funciongrio, podrd autorizar traspasos de créditos
disponibles dentro de una misma drea o dependencia, programa o subprograma, siempre
gue en el programa, subprograma o partido de que se tomen los fondos exista la
disponibilidad suficiente, sea porque los respectivos gastos no se efectuaren en todo o en
parte debido a causas imprevistas o porque se demuestre con el respectivo informe que
existe excedente de disponibilidades {...)".

El articulo 257 ibidem manifiesta, “Prohibiciones.- No podrdn efectuarse traspasos en los
casos que se indicen a continuacion:

1. Paru egresos que hubieren sido negados por el legisiativo del gobierno auténomo a no
ser que se efecttie siguiendo el mismo trdmite establecido para fos suplementos de crédito
relativos a nuevos servicios;

2. Para creqcion de nuevas cargos o aumentos de fas asignaciones para sueldos
constantes en el presupuesto, salvo en los casos previstos pora atender inversiones
originadas en nuevas competencias, adquisicion de moquinarias para la ejecucion de o
obra publica u otras similares;

3. De programas que se hallen incluidos en plones generales o regionales de desarrollo; y.
4. De las partidas asignodas para el servicio de la deuda publica, o no ser que concurra
alguno de estos hechos:

a) Demostracicn de que ha existido exceso en la prevision presupuestaria;
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b) Que no se hayan emitido o no se vayan a emitir bonos correspondientes a empréstitos
previstos en el presupuesto; o,

c) Que no se hayan formalizado, ni se vayan a formalizar contratos de préstamos, para
cuyo servicio se establecio la respectiva partida presupuestaria (...}".

El articulo 271 de la misma norma sefiala, “Traspaso de partides. — Las empresas de los
gobiernos autdnomos descentralizados deberdn efectuar sus gastos de conformidad con
los presupuestos legulmente aprobados. Serd focultod del gerente de lo empresa
autorizar fos traspasos, suplementos y reducciones de créditos de las partidas de un
mismo programa. Los traspasos, suplementos o reducciones de créditos, entre portidas
de diferentes programas requerirdn, ademds, del informe favorable del directorio de la
empresa (...)".

Mediante Circular Nro. GADDMQ-SGP-2022-0003-C, de 09 de enero de 2022, la
Secretarfa General de Planificacién, Lcda. Nadia Raquel Ruiz Maldonado, emite
“LINEAMIENTOS TRASPASQS DE CREDITOS PROYECTOS DE INVERSION - POA 2022".

3. OBJETIVO

El presente informe técnico tiene como cbietivo revisar y validar la solicitud de la
Direccion Administrativa, del traspaso presupuestaric que afecta al Plan Operative Anual
(POA) 2022 de gasto corriente, con la finalidad contar con recurses para financiar las
partidas presupuestarias y poder adquirir insumos para dotar de credenciales
institucicnales y equipos de proteccion al personal de la Unidad Patronato Municipal San
José.

4. DESARROLLO

Con memorando Nro. UPMSI-DA-2022-1197-M, de fecha 23 de junio de 2022, la
Direccion Administrativa sefiala:

“1...) Requerimiento de asignacion de recursos para la adquisicién de insumos para dotar
de credenciales institucionales.

Por otro fado, con el fin de dotor de credenciales institucionales o nuestros servidores y
trabajadores de lo UPMSY, cumplimiento con lo normativa vigente, asi como taombién a!
Reglamento Interno de Administracion del Talento Humano de la UPMS! y el Vigésimo
Primer Contrato Colectivo de Trabajo entre el GAD DMQ y el SUT MDMQ,; se requiere la
adquisicién de: cintas color YMCKO (N5FO08A11) de 200 impresiones, cordones de
poligster, porta-credenciales verticales y yoyos retrdctil con domo de resina, debido al
desgaste del insumao, perdida y cambio de linea grdfica en lus credenciales institucionales
de la UPMS,

Potrannto Munlcpa!
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Es asf que, considerando la importancia de dotar de credenciales institucionales a nuestros
servidores y trabajadores de la UPMSI, se requiere la asignacion de recursos por un valor
de USD. 5.765,24 (cinco mil setecientos sesenta y cinco ddlares de los Estados Unidos de
América con veinticuatro centavos).

Requerimiento para la adquisicién de equipos de proteccién ol personal de la UPMSI,

Con la finglided de salvaguardar fa integridod v la salud de nuestros trabojodores de la
UPMSI, cumplimiento con o normativa técnica y legal vigente del Ecuador, asi como las
obiigaciones contractuales del Vigésimo Primer Contrato Colectivo de Trabajo entre el GAD
DMQ y el SUT MDMQ; se requiere la adquisicion de:

Trajes impermeables y vulcanizados
Guantes impermeables con protecciones para moto
Cascos abatibles homologados para moto
Mangas de cuerc para soldar
Mandiles de cuero para soldar
Guantes de cuero para soldar
Guantes de operador
Gafas pldsticas de proteccion tinturadas
Gafas pldsticas de proteccion para suelda
. Gafas plasticus de proteccion transparentes
. Caretas para suelda
. Arnés y lineu de vida
. Guantes dieléctricos
. Guantes anti impacto
. Pares de cartuchos P100 para mascarilia
. Mascarillas con filtro p100
. Protectores auditivos
. Cascos de seguridad
. Guantes de caucho manga larga
. Cofias
. Mascarillas quirdrgicas
. Guante de examinacion nitrilo

© Ko NS LA LN R
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La adquisicién de los equipos de proteccidn antes mencionados, se requieren a fin de
-garantizar y proteger la integridad de los trabajodores de la Unidad Patronato Municipal
San José, en el desarrolio de sus actividades y/o funciones de acuerdo a sus cargos.

Es asf que, considerando la importancia de dotar de equipos de proteccion a los trabadores
conforme lo establecido en el Vigésimo Primer Contrato Colectivo de Trabajo entre el GAD

Patrunato Mnnldp:l m-nt i
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DMQ y el SUT MDMQ, se requiere la asignacion de recursos por un valor de USD. 6.689,84
seis mil seiscientos ochenta y nueve dolares de los Estados Unidos de América con ochenta
y cuatro centavos) {...)”

En este contexto, una vez que la Direccidn de Planificacion ha realizado el respectivo
andlisis de las partidas presupuestarias en el Proyecto Gastos Administrativos, se solicita
la asignacion de recursos presupuestarios conforme el siguiente detalle:

FUENTE: 002

Cuadre de traspasa de crédito de Gastos Administrativos

o)
Ejecucién del
presupuesto de Dotar de ropa Vestuario,
Fortalecimiento Gastos Gastos De trabajo para Lenceria
R administrat L . 530802 ! 6.680,84
institucional oS Administrativos en Servidoresy Prendas de
la adquisicién de Trabajadores Proteccion
bienes y servicios.
. i Dotar de materiales de
Ejecucion del . -
resupuesto de oficing para cumpiir con
Fortalecimient Gastos P " Tas actividades Materlales de
ortalecimiento | o dministrat  astos administrativas 530804 ) 137444
institucional . administrativos en oficina
ivos Ia adquisicién de resultantes de la gestidn
bienes v servicios de la Unidad Patronato
¥ ) Municipal San José
Ejecucidn del
Gastos presupuesto de *Dotar de materiales de Materiales de
Foﬂa!ecimlento administrat gasto§ impresidn, foFc}vgraﬁa, 530807 impresidn, 1.390,80
institucional . administrativos en reproduccién y fotografia,
ivos L o
fa adquisicion de publicacicnes reproduccion v
bienes y servicios. publicaciones
Proveer del servicio de
Ejecucidn del vigilancia para &l
resguardo de los bienes
presupuesto de b .
Fortalecimiento Gastos Gasios muebles e inmusbles Servicio de
i . administrat . tanto de planta central § 530208 R 12.455,08
institucional . administrativos en vigilancia
ivos e como de [os centros que
{2 adquisicién de d : dad
bienas y servicios administra fa Unida
' Patronato Municipal San
José.
TOTAL 12.455,08 12.455,08

Elaborado: Direccidn de Planificacidn UPMS]

*Nota: En este proceso de reforma se prevé la inclusion de una nueva tarea denominada “Dotor de materioles
de impresion, fotografio, reproduccicn v publicaciones” para la adquisicion de insumos para dotar de
credenciales institucionales.

§. CONCLUSIONES

- La solicitud de traspasc presupuestario del Plan Operativo Anual {POA} 2022 de gasto
corriente, con afectacién en el proyecto Gastos Administrativos, presentado a través
de la Direccidn Administrativa, se enmarcan a los objetivos y metas establecidas en el
provecto, los cuales permiten la operatividad y ejecucion del presupuesto asignado.

- ElInforme para la validacién de los traspasos de crédito Plan Operative Anual 2022 se

Paranate Muntcip:! i r-umt i
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ha realizado con sustento en el requerimiento realizade por la Direccion
Administrativa, conforme al informe técnico UPMSJ-DA-008-2022, en el cual se
justifica la necesidad de reformar el POA 2022.

- La presente reforma no implica un incremento en el techo presupuestario de la
Unidad del Patronato Municipal San José y no afecta a las metas y objetivos aprobados
enia Ordenanza No. 006-2021.

6. RECOMENDACIONES

- En tal virtud con la informacidn presentada, la Direccién de Planificacion emite |a
validacién del traspase de créditos del Plan Operativo Anual {POA) 2022, de gasto
corriente v a su vez solicita a la Direccidn Financiera se proceda con los tramites
pertinentes para la modificacién presupuestaria.

- El anédlisis de fuente de financiamiento, distribucién presupuestaria y asignacion de
partidas presupuestarias deberd ser realizado por la Direccidon Financiera.

Las direcciones competentes de la Unidad del Patronate Municipal San José, deben gestionar
los recursos con base a Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica vy la
normativa vigente, ademas de analizar y si corresponde proceder en el caso de hechos, actos u
omisiones de los servidores publicos en el desempefio de sus cargos en el presente caso.

7. ANEXOS

» Deccumenios justificativos
* Matriz de traspasos de crédito

8. FIRMAS

i N E ialista d
Elaboracidn del Rolando Taipicafia lsa. specia |st.a‘ ¢ 23/06/2022
documento Planificacién
Revision y Nicole Pérez Ruales. Directora de 23/06/2022
Aprobkacion Planificacion
Patronate Munlcipal i ﬁ1t° ]
. - i
Chile Oe8-48 y Benatcdzar - PBX: 228 3915 - www, ratronatoquitogobec SA" JOSE i Digno | somenaRe



AT 30 YOI FHIT HRRYAHIINYI 30 VLSVDIdS

U TN I TeaneL puejoy
STTYAY Ry ¥ST ¥NYOI4IVE
ZHaEd VHaNVYETY b OANYICOY FDUOL 7%

AT0DIN £

LR n L T R )

[FTTIRTURN HE I R T )

HOJ OOVIATY HOd OOVHOST3
= = = = e S
1
. ooua
kel e had o
FnT L [t + n v
WK st
ora 247204 ety g TI8 B0 GE D008 %6 DOR0aE'SE Doy SEE B'Bea SEE OO S . * * - - L L Lol w N R W - LT tumn -..W‘ -
e il Wy o | e s Mo
W
[T i
s w
— Ay " HoraTs
v [l nowna
sarcenin
- PR . . et . . . . . . . . . P oy m — 8 | moes
.u.u_.u:& (ﬂl..l.“ | toutre iy 1altrt AW rmre
Jvnli._onhr!... ) “
oot
Wik MRy Ll
A P o | ' o R
were urs oit . WPREY - . L . - - . . - wurs sornts w stk bt et e I R
sares 1ame regalr
s
PR N | o b
i rry
aomia | w |
ey paainniband YRR hd s |
[y [camorac - - L] - arsss et DOTRLEE + + - - . o i s Aabucrind torn] T FeAbA | aiiaving ausil S ] T
[ER——"_. !nﬂ“ﬂﬂ.. T o i
P i
TR R Py TR | Tvimnaiar | b O O Lo i L) el AN | CLIL BRI P L3 L3 o
T L L L an e e hm nttums | vevesoe nama

SRR L't o b P it IE SN T teian
[ pe— o
1 s ey s | AT := AR ol
sy bl i Y, W TR
. —_— . PO ateny '™ P, oo IR oivon | anmven | rimdsoupaumedy it i, B
envay o ap ey ATORANMIIN oy ) prrnzi s
B tubenmyes TR
et
stz L4 Mporneay| FHAEENDY) -
At Ty ol W
oas ¢ . awoae - s an i g2 vardan] P e | b PR T arencues] T
i ] 173 neaan ] S
Ee—
oLt g e
[ra Bt i bl
areens . wete area T I3 fL ey T L L] BT VLR T T | A e
J— ] Wit aronn]
st i oo RN
[Fyni——y_-
ooy oo
o tolire
— ! sy (. ot w Fakiwy ..\!c."'..n_u. pren [EVITR RN [EFTEVI R e vt s
S81F3 PO et
PP 08 g | TR REO1 U ArbhsFl G
g FEHEART Tl
FAURE [ P PO " avisorst | rom ramyens R Aispere | MEEINEES | i hadiisind wiow v weapow | venmons | vom
Qi Vo ey WaMD g
olsindnsidd . . i

[AI0753 10 DSvdswl 70 ZIHEv

VLA S04 THLINYLS3

SQLHI74 30 SOSVASTHL 30 NODYIIEY 30 IH —



X

BICENTENARIO

BaTALLA DE PICHIRCHA {822

Hoja de Ruta
Fecha ¥ hora geperacién:  2022.06-23 12:55:38 (GMT-3)
Generndo pors Jorge Rolando Tripicaia [sa
Informacidn del Documenta
No. Doe. .
Documento: UPMSI-DA-2022-1197-M Referencia:
De: Sr. Ing. Paiil Alejandre Chivez Palma, Director Administeativo, | p, . St. Ms. Edwin Regelio Echeverria Morales, Direcior,
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BATALLA DE PICHINCHA 1813

Memorando Nro. UPMSJ-DA-2022-1197-M
Quito, D.M., 23 de junio de 2022

PARA: Sr. Mgs. Edwin Rogelio Echeverria Morales
Director )
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE

ASUNTO: Solicitud de reforma y/o traspaso de créditos al POA 2022 - Direccién
Adminjstrativa,

De mi consideracion:

La Unidad Patronato Municipal San José, es una persona juridica, dependiente de la
Alcaldia Metropolitana de Quito, creada mediante Ordenanza Metropolitana No. 0274, de
29 de diciembre de 2008, la misma que fue codificada, acogida y derogada en todas sus
partes por la Ordenanza Metropolitana No. 001, de 29 de marzo de 2019, la cual expidid
el Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, que en su parte pertinente
referente a la Unidad Patronato Municipal San José seiiala que su finalidad esencial es la
ejecucién de las politicas de proteccidn social definidas por la municipalidad a favor de
nifios, nifias y adolescentes, jévenes, adultos jovenes, adultos mayores, y familias del
comercio minorista, en el ambito del Distrito Metropolitano de Quito.

Mediante memorando Nro. UPMSJ-DGTH-2022-0428-M, de 20 de junio de 2022, la
Mgs. Roxanna Stefhania German Pimentel, Directora de Gestién de Talento Humano,
solicit6 al Ing, Pail Alejandro Chévez Palma, Director Administrativo, que: “f...]
disponga a quien corresponda se realice los tramites para la asignacidn de recursos por
un valor total de USD 6.689,84 (seis mil seis cientos ochenta y nueve DOLARES DE
ESTADOS UNIDOS DE NORTE AMERICA con ochenia y cuatro ceniavos), a fin de
efectuar la adquisicion de equipos de proteccion para los trabajadores de la UPMSJ, con
el objetivo de brindar a los trabajadores los equipos de proteccion necesarios para
cuidar su salud, integridad y seguridad para el desarrollo adecuado de sus
actividades”.

Mediante memorando Nro. UPMSI-DGTH-2022-0445-M, de 22 de junio de 2022, la
Mgs. Roxanna Stefhania German Pimentel, Directora de Gestién de Talento Humano,
solicité al Ing, Pail Alejandro Chévez Palma, Director Administrativo, que: “f...]
disponga a quien corresponda se realice los trdmites para la asignacidon de recursos por
un valor total de USD. 5.765,24 (Cinco mil setecientos sesenta y cinco délares de los
Estados Unidos de América con veinticuatro centavos), a fin de efectuar para la
adquisicién de insumos de identificacion para los servidores y trabajadores de la Unidad

el

Patronato Municipal San José”.

Con el fin de cumplir con la normativa legal vigente, asi como también al Reglamento
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BATALLA DE FICHINCHA 1522

Memorando Nro. UPMSJ-DA.-2022-1197-M
Quito, D.M., 23 de junio de 2022

Interno de Administracién del Talento Humano de la UPMST y el Vigésimo Primer
Contrato Colectivo de Trabajo entre el GAD DMQ y el SUT MDMQ, para la adquisicion
de equipos de proteccién a los trabajadores de la UPMSJ y la adquisicién de insumos para
dotar de credenciales institucionales a los servidores y trabajadores de la UPMSI, se ve la
necesidad imperante de realizar un traspaso de créditos dentro del proyecto Gastos
Administrativos.

Con base a lo expuesto, solicito a usted sefior Director se sirva validar la reforma y/o
traspaso de créditos al POA 2022 de la Direccién Administrativa, conforme lo constante
en el informe técnico adjunto.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Paiil Alejandro Chévez Palma

DIRECTOR ADMINISTRATIVO )
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL. SAN JOSE - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

Anexos:

- |, UPMSI-DGTH-2022-0428-M.pdfl

- 1.1. Anexo | Malriz_afectacion_traspaso_credito_DGTH.pdf

- 1.2, Correo DREINCO CIA. LTDA.pdf

- 1.3. Proforma DREINCO CIA, LTDA.pdf

- 1.4. Correo SANCHEZ LAVERDE SANTIAGO.pdf

- 1.5, Proforma SANCHEZ LAVERDE SANTIAGO.pdf

- 1.6. Correo SAFETY SUPPLY SERVICIOS S.A.pdf

- 1.7. Proforma SAFETY SUPPLY SERVICIOS 5.A.pdf

- 1.8. Cuadro,_Comparativo_EPP.pdf

- 2, UPMSJ-DGTH-2022-0445-M.pdf

- 2.1. Correc ITTNETWORKS Sa.pdf

- 2.2, Proforma ITTNETWORKS SA.pdf

-2.3. Correo ID7 IDENTIFICACION 5.A.S..pdf

- 2.4. Proforma ID7 IDENTIFICACION S.A.S..pdf

- 2.5, Correo MORENO VILLACIS ANDRES GUILLERMO. pdf

- 2.6, Proforma MORENO VILLACIS ANDRES GUILLERMO,pdf
« 2.7. Cuadro_Comparativo_Adquisicion_Credenciales.pdf

- 2.8. Matriz_traspaso_de_fondos_credeciales.pdf

- 3. Informe_técnico_solicitud_validacién_traspasos_23_06_2022-signed-signed.pdf
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BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro, UPMSJ-DA-2022-1197-M

Quito, D.M., 23 de junio de 2022

- 3. Informe_técnico,_solicitud_validacién_traspasos_23_06_2022.docx

- 3.1. Matriz_afectacion_traspasos_credito_23_06_2022-signed-signed.pdf
- 3.1. Matriz_afectacion_traspasos_credito_23_06_2022.xlsx

- 3.2. Contrato UPMSI-001-2022.pdf

- 3.3, Certificacion Presupuestaria Contrato UPMSJ-001-2022.pdf

- 3.4, Reporte cedula 22 junio 2022, XL8X

Copia;
Srta, Mgs. Roxanna Stefhania German Pimentel
Directora de Talento Humano

UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION DE GESTION DE

TALENTO HUMANO

[Elaborada por: Nadya Lizeth Pozo Ruiz nlpr UPMSI-B4  |2022-06-22

chvisado por: Patil Alejandre Chivez Palma PACP UPMSI-DA  [2022-06-23

[Aprobado por: Pavil Alejandre Chévez Palma PACP UPMSI-DA | 2022-06-23

g} Plmada clectrdnicancate mor-

PAUL ALEIANDRO

Patronato Munécipal
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UNIDAD DEL PATRONATO
MUNICIPAL SAN JOSE

DIRECCION ADMINISTRATIVA

INFORME TECNICO DE SOLICITUD DE VALIDACION DE
REFORMA Y/O TRASPASOS DE CREDITO AL PLAN
OPERATIVO ANUAL 2022

UPMSIJ-DA-008-2022
23/06/2022
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1. ANTECEDENTES

Meadiante memorando Nro. UPMSI-DGTH-2022-0428-M, de 20 de junio de 2022, [a Mgs. Roxanna
Stefhania German Pimentel, Directora de Gestién de Talento Humano, solicité al Ing. Paul
Alejandro Chévez Palma, Director Administrativo, que: “[..J disponga a quien corresponda se
realice los trdmites para la asignacion de recursos por un valor total de USD 6.6889,84 (seis mil seis
cientos ochenta y nueve DOLARES DE ESTADOS UNIDOS DE NORTE AMERICA con ochenta y cuatro
centovos), o fin de efectuar lo adquisicion de equipos de proteccion para los trabajadores de lo
UPMSI, con el objetivo de brindar a los trabajadores los equipos de proteccion necesarios para
cuidar su salud, integridad y sequridad paro el desarrolio adecuado de sus actividades”.

Mediante memorando Nro. UPMSJ-DGTH-2022-0445-M, de 22 de junio de 2022, ]a Mgs. Roxanna
Stefhania German Pimentel, Directora de Gestidn de Talente Humano, sclicitd al Ing. Padl
Alejandro Chéavez Palma, Director Administrativo, que: “[...J disponga a quien corresponda se
realice fos trémites para lo asignacidn de recursos por un valor total de USD. 5.765,24 (Cinco mil
setecientos sesenta y cinco délares de los Estados Unidos de América con veinticuatro centavos),
o fin de efectuar para lo adquisicion de insumos de identificacion para los servidores y
trabajodores de la Unidad Patronato Municipal San José”.

2. DETALLE DE LA REFORMA Y/O TRASPASO DE CREDITO

Requerimiento de asignacion de recursos para la adquisicién de insumos para dotar de
credenciales institucionales.

Por otro lado, con el fin de dotar de credenciales institucionales a nuestros servidores y
trabajadores de la UPMSJ), cumplimiento con fa normativa vigente, asi como también al
Reglamento Interno de Administracion del Talento Humano de la UPMS) y el Vigésimo Primer
Contrato Colectivo de Trabajo entre el GAD DMQy el SUT MDMQ; se requiere la adquisicion de:
cintas color YMCKO (N5F008A11) de 200 impresiones, cordones de poliéster, porta-credenciales
verticales y yoyos retracti{ con domo de resina, debido al desgaste del insumo, perdida y cambio
de linea grafica en fas credenciales institucionales de la UPMSJ.

Es asi que, considerando la importancia de dotar de credenciales institucionales a nuestros
servidores y trabajadores de la UPMS), se requiere la asignacién de recursos por un valor de USD.
5.765,24 (cinco mil setecientos sesenta y cinco ddlares de los Estados Unidos de América con
veinticuatro centavos}.

Requerimiento para la adquisicién de equipos de proteccién al personal de la UPMS).

Con ta finalidad de salvaguardar la integridad y la salud de nuestros trabajadores de la UPMS),
¢cumplimiento con la normativa técnica v legal vigente del Ecuador, asi como las obligaciones
contractuales del Vigésimo Primer Contrato Colectivo de Trabajo entre el GAD DMQ y el SUT
MODMQ; se requiere la adquisicion de:

1. Trajes impermeables y vulcanizados

2. Guantes impermeables con protecciones para moto
3. Cascos abatibles homelogados para moto
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4. Mangas de cuero para soldar

5. Mandiles de cuero para soldar

6. Guantes de cuero para soldar

7. Guantes de operador

8. Gafas plasticas de proteccidn tinturadas
9. Gafas plasticas de proteccidn para suelda
10. Gafas plasticas de proteccion transparentes
11. Caretas para suelda

12, Arnésy linea de vida

13. Guantes dieléciricos

14, Guantes anti impacio

15. Pares de cartuchos P100 para mascarilla
16. Mascarillas con filtro p100

17. Protectores auditivos

18. Cascos de seguridad

18. Guantes de caucho manga larga

20. Cofias

21, Mascarillas quirdrgicas

22. Guante de examinacion nitrilo

La adquisicién de los equipos de proteccidn antes mencionados, se requieren a fin de garantizar
y proteger la integridad de los trabajadores de la Unidad Patronato Municipal San José, en el
desarrollo de sus actividades y/o funciones de acuerdo a sus cargos.

Es asl que, considerando la importancia de dotar de equipos de proteccion a los trabadores
conforme lo establecido en el Vigésima Primer Contrato Colective de Trabajo entre el GAD DMQ,
y el SUT MBMQ, se requiere la asignacion de recursoes por un valer de USD. 6.682,84 seis mil
seiscientos ochenta v nueve ddlares de los Estados Unidos de América con ochenta y cuatro
centavos).

» Los fondos se tomardn de la siguiente partida presupuestaria No. 530208 “Servicio de
Vigilancia®.

Con fecha 04 de mayo de 2022 se suscribe el contrato Nro. UPMSJ-001-2022 del procedimiento
de Subasta Inversa Electrénica, signado con el cddigo Nro. SIE-UPMSJ-002-2022 cuyo objeto es
la “Contratacién del servicio de vigilancia y seguridad privada para la Planta Central, Centres v/o
Proyectos pertenecientes a la UPMSJ” entre I3, Ing. Diana Paulina Ramirez Villacis, Directora de
la Unidad Patronato Municipal San José de ese entonces, en calidad de contratante y el Ing. Luis
Vinicio Arébalo Buenafio, Gerente General de la empresa L&M DE SEGURIDAD PRIVADA CIA.
LTDA., en calidad de contratista, por un valor de USD, 848,400.00 (Ochocientos cuarenta y ocho
mil cuatrocientos dolares de los Estades Unidos de América con cero centavos), valor gue no
incluye LV.A. v con un plazo de ejecucién de 266 dias calendario, que regird a partir del dia
siguiente a fa suscripcion del contrato, sin perjuicio de la protocolizacion del contrato.,

Cabe mencionar gue, el valor del contrato Nro. UPMSJ-001-2022, esta con cargo a la certificacion

presupuestaria Ng.1000062588, de fecha 4 de mayo de 2022, emitida mediante sistema SIPARI,
con cargo al programa: Fortalecimiento Institucional, proyecto: Gastos Administrativos, bajo la
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partida presupuestaria Nro. 530208 denominada: “Servicio Seguridad y Vigilancia®, de acuerdo al
siguiente detalle:

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
AN PROGRAMA PROYECTO FONDO FARTIDA DESCRIPCION MONTO
wn ::) ;mi?g;::rm igﬂﬁ STRATIVOS 002 530208 Seqvicio Seguridad y Vigitancia 768.663,16
2023 r;;miﬂm::ro ig:d‘rl?j STRATIVOS 002 530208 Servicio Seguridad y Vigilancia 79.736,84
TOTAL 848.400,00

En base a lo expuesto y con corte al 22 de junio de 2022 se evidencia valores disponibles en la
partida presupuestaria No. 530208 denominada “Servicio de Seguridad y Vigilancia” por un valor
de USD. 568.186,38 {Quinientos sesenta y ocho mil ciento ochenta y seis délares de los Estados
Unidos de América con {reinta y ocho centavos), mismo que seran utilizados para atender
requerimientos de esta Dependencia Municipal.

a. Programatica:

En este proceso de reforma se prevé fa inclusién de una nueva tarea denominada “Dotar de
materiales de impresidn, fotografia, reproduccion y publicaciones” para efectuar la adquisicion de
insumos de identificacidn para los servidores y trabajadores de la Unidad Paironato Municipal
San José.

La propuesta para la reforma programatica del POA 2022 es la siguiente:

Situgcion Propuesta:

ACTIVIDAD TAREA

, MANTIENE/ T IMANTIENE/ | FECHADE |  FECHA
PROGRAMA PROYECTO META DESCRIPCION | ELIMINA/ | DESCRIPCION | ELIMINA/ | INICIO FiN
NUEVA

NUEVA

EJECUCION DEL DOTAR DE
PRESUPUESTO DE AoaLee DE
EIECUTAREL100% |  GASTOS ol
FORTALECIMIENTG GASTOS DE PRESUPUESTO | ADMINITRATIVOS :
INSTITUCIONAL | ADMINISTRATIVOS | DE GASTOS EN LA MANTIENE RZ?;S‘ES’EE:E"N 22/06/2022 | 30/06/2022
ADMINISTRATIVOS | ADQUISICION DE
BIENES ¥ Y ONE
L tmioos PUBLICACIONES

b. Presupuestaria:

Una vez que se ha considerado [3 necesidad de cumplir con la normativa vigente, asi como
también al Reglamento Interno de Administracidn del Talento Humano de la UPMSJ y el Vigésimo
Primer Contrato Colectivo de Trabajo entre el GAD DMQy el SUT MDMQ; se requiere incrementar
el presupuesto en las siguientes partidas presupuestarias, lo cual implica realizar un traspaso de
créditos dentro del mismo proyecto “Gastos Administrativos”®, el cual no afectard al techo
presupuestario del proyecto.
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- 530802 denominada “Vestuario, lencerfa, prendas de proteccién”, por un valor de USD.
6.689,84 {Seis mil seiscientos ochenta y nueve ddlares de {os Estados Unidos de América con
ochenta y cuatro centavos).

- 530804 denominada “Materiales de oficing”, por un valor de USD. 4.374,44 (Cuatro mil
trescientos setanta y cuatro délares de los Estados Unidos de América con cuarenta y cuatro
centavos),

- 530807 denominada “Materiales de impresion, fotografia, reproduccion y publicaciones”, por
un valor de USD. 1.390,80 (Mil trescientos noventa délares de los Estados Unidos de América
con ochenta centavos),

Cabe sefialar que, el traspaso de créditos referido cuenta con disponibilidad de fondos en el
proyecto “Gastos Administrativos” y no afectan programéticamente a la meta conforme lo
dispuesto en las Normas Técnicas para la Ejecucién del Presupuesto 2022 emittdos por la
Secretaria de Planificacion.

Propuesta de traspaso de Crédito:

FUENTE: 002
' ' . i ACTWIDAD ' _ PP ,
PROGRAMA . PROYECTO ) con fory TAREA/{ACAIVIDAD)  FUENTE PARTIDA : DENOMINACIGN | AUMENTA | DISMINUYE
" EJECUCION DEL
GASTOS PRESUPUESTO DE DOTAR DE ROPA VESTUARIO,
FORTALECIMIENT GASTOS DE TRABAIO PARA LENCERIA,
O INSTITUCIONAL “D"l‘,'l'\l:,'éim‘“ ADMINITRATIVOS EN SERVIDORES ¥ 00z | 530802 PRENDAS DE 6.689,84
LA ADQUISICION DE TRABAJADORES PROTECCION
BIENES ¥ SERVICIOS,
DOTAR U MATERIALES DE
EJECUCION DEL OFICINA PARA CUMPLIR
CON LAS ACTIVIDADES
GASTOS PRESUPUESTO DE ADMINISTRATIVAS
FORTALECIMIENT |, 1 iNISTRA GASTOS RESULTANTES DE LA 002 | ssosps | MATERIALESDE (.00 44
O INSTITUCIONAL ADMINITRATIVOS EN ! OFICINA
TIvos GESTION OE LA UNIDAD
LA ADQUISICION DE "
BIENES Y SERVICIOS, |  PPRONATO MUNICIPAL
SAN JOSE
EIECUCION DEL
ASTOS PRES;E:S? OE | pOTAR DE MATERIALES DE MATERIALES DE
FORTALECIMIENT IMPRESION, FOTOGRAFIA, IMPRESION,
B cionaL | ADMINISTRA | ADMINITRATIVOS EX il e ooz | ssoso7 | o 1.380,80
VDS LA ADQUISICION OE :
ey ot PUBLICACIONES REPRODUCCION ¥
* FUBLICACIONES
PROVEER DEL SERVICIO DE
) VIGILANCIA PARA EL
EJECUCION DEL RESGUARDO DE LOS BIENES
PRESUPUESTO DE
GASTOS e MUEBLES £ INMUEBLES
FORTALECIMIENT TANTO DE PLANTA CENTRAL SERVICIO DE
e | oMinsTRa | ADMINITRATIVOS COMO BE LOS CENTROS 002 | 530208 A 12.455,08
VoS EN LA ADQUISICION
S o QUE ADMINISTRA L&
vl UNIDAD PATRONATO
" MUNICIPAL SAN JOSE.
TOTAL 1245508 | 1245508
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Por lo expuesto, la Direccidn Administrativa recomienda el traspaso de créditos del Plan
Operativo Anual (POA) 2022, del proyecto Gasto Administrativos y a su vez solicita a la Direccidn

CONCLUSION

Se debe implementar una nueva tarea denominada “Dotar de materiales de impresidn,
fotografia, reproduccion y publicaciones” para efectuar la adquisicién de insumos de
identificacién para los servidores y trabajadores de [a Unidad Patronato Municipal San Joseé.

El decremento e incremento de dichos recursos no afectard el desarrollo normal de las

actividades del proyecto Gastos Administrativos.

El traspaso de créditos no afecta programdticamente a la meta del proyecto Gastos

Administrativos.

RECOMENDACION

Planificacion se proceda con los tramites pertinentes para la modificacidn presupuestaria,

ANEXOS

Memorando Nro. UPMSJ-DGETH-2022-0428-M
Anexo 1 Matriz_afectacion_traspasc_credito_DGTH
Correo DREINCO CIA. LTDA

Proforma DREINCO CIA. LTDA

Correo SANCHEZ LAVERDE SANTIAGO

Proforma SANCHEZ LAVERDE SANTIAGCQ

Correo SAFETY SUPPLY SERVICIOS S.A

Proforma SAFETY SUPPLY SERVICIOS 5.A
Cuadro_Comparativo_EPP

Memorando Nro. UPMS)-DGTH-2022-0445-M
Correo IT7NETWORKS SA

Proforma IT7NETWORKS SA

Correo |07 IDENTIFICACION S.A.S.

Proforma (D7 IDENTIFICACION 5.A.5.

Correo MORENO VILLACIS ANDRES GUILLERMO
Proforma MORENC VILLACIS ANDRES GUILLERMO
Cuadro_Comparativo_Adquisicion_Credenciales
Matriz_traspaso_de_fondos_credeciales
Matriz_afectacion_traspasos_credito_22_06_2022
Contrato UPMSI-C01-2022

Certificacion Presupuestaria Contrato UPMSI-001-2022
Reporte cedula 22 junio 2022
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6. FIRMAS

ACCIONES

NOMBRE

Elaboracion del | Ing. Nadya L‘izeth Anagstt? de IE:!ii_enes ) " NADYR : 23/06/2022
documenta Pozo Ruiz y Activos Fijos LIZETH
. h'!g Paul . 0, Flrondo olectremersence gor:
Revisidn y . Director jf PAUL ALEJANDRO
Aprobacidn Alejang;?m%havez Administrativo 5 CHAVEZ PALMA 23/06/2022
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Digno CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

UNIDAD EJECUTORA:  UNIDAD PATRONATO SAN JOSE FECHA DE ELABORACION: 04.05.2022

CENTRO GESTOR: UP721010 - Unidad Patronato Municipal San José No. CERTIFICACION: 1000062589
EJERCICIO ECONOMICO: 2022
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

AN PROGRAMA PROYECTO FONDO PARTIDA DESCRIPCION MONTO
2022 | FORTALECIMIENTO | GASTOS I .

INSTITUCIONAL ADMINIsTRATIVOS | 002 530208 Servicio Seguridad y Vigllancia 768.663,16
2025 | FORTALECIMIENTO | GASTOS — . .

INSTITUCIONAL ADMINISTRATIVOS | 02 530208 Servicio Seguridad y Vigilancia 79.736,84

TOTAL 848.400,00

SON: OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS DOLARES ($ 848.400,00)

DESCRIPCION: En atencion al Memoranda UPMSI-DA-2022-0848-M, mediante el cual se solicita certificacion Presupuestaria
Contratacion del Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada para planta central centros y/o proyectos pertenecientes a la
UPMS),

EXPEDIENTE No 0100006975

ELABORADO

REVISADO

AUTORIZADO

Firrada el et rndcanante pars

WL Firadn electrdncinaete par:
% PATRICLA
% MARGOTH LOPEZ

SRGES SANCHEZ

¢ NATRLIA

Flomate whesLadnteancnIe pare

¥ ELITABETH LEON

FUNCIONARIO
RESPONSABLE:
FECHA: 04.05.2022 04.05.2022
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UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE
CONTRATO NRO. UPMS]J-001-2022
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA CODIGO NRO. SIE-UPMSJ-002-2022

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS Y O PROYECTOS
PERTENECIENTES A LA UPMS]J”

COMPARECIENTES: -

Comparecen 2 la celebracién del presente contrato, por una parte, la UNIDAD PATRONATO
MUNICIPAL SAN JOSE, representada legalmente por la Ingeniera Diana Paulina Rarnirez Villacis,
en su calidad de Directora de la Unidad Patronate Municipal San José y autorizadora de gasto
delegada por el Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito en la adquisiciéa o arrendamiento de
bienes, ejecucién de obras, contratacidén de servicios incluidos los de consultorfa, conforme consta
en la Accibén de Personal Nro. 0000006694 de 08 de abril de 2022 y en las Rescluciones Nro, A-089
y AQ 026-2021 de 08 de diciembre de 2020 y 24 de noviembre de 2021 respeciivamente, a quien en
lo sucesivo y para efectos del presente instrumento se denominard “CONTRATANTE”; y, por otra,
L&M DE SEGURIDAD PRIVADA CIA. LTDA., con nimero de RUC 0691700933001,
representada legalmente por Luis Vinicio Arébalo Buenafio, en su calidad de Gerente General y
Representante Legal, conforme consta en el nombramiento inscrito en el Registro Mercantil el 12 de
agosto de 2020, adjunto al presente, a guien en lo sucesivo y para efectos del presente instrumento
se denominard “CONTRATISTA”,

Los comparecientes a quienes en conjunto se les podra denominar “LAS PARTES”, capaces de
contraer y obligarse, en las calidades que representan, libre y voluntariamente, acuerdan celebrar el
presente contrato al tenor de las siguientes cliusulas:

CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO
CLAUSULA PRIMERA.- NORMATIVA Y ANTECEDENTES:

1.1.  Blarticalo 3 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefala: “Son deberes primordiates
del Estado: (...) 8. Garantizar a sus habitanies el derecho a sina cnllura de pazy, a la seguridad integraly a
vivir en una sociedad democrdtica y libre de corrupeidn’.

1.2, El articulo 225 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador, establece: "E/ sector paiblico
comprende: {...) 2. Las entidades que intggran el rigimen antdnomo descentralizado. (...) 4. Las personas
Jjuridicas creadas por acto notmative de Jos gobiernos antdnonos descentralizodos para la prestacién de servivios

priblicor™.
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El articulo 226 de la Constitucién de ia Republica del Ecvador, determina: “Las inssituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores phiblicos y las personas que actiien en
virtud de una poiestad estatal gjercerdn solamente las competencias y Jacuitades que les seast atribuidas en la
Conititucion y la ley. Tendrin el deber de coordinar acciones para el cumplinmiento de sus fines y hacer efectivo
¢f goce y eercicio de fos derechos reconocidos en in Constitucidn”.

El articulo 227 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuadoz, dispone: * La adminiiracién
pitblica consittuye un servivio a la volectividad que se rige por oy prinvipios de eftcacia, eficiencia, calidad,
Jerarquia, desconventracién, descentiraligacion, coordinacion, porticipacion, planificacion, transparencia y
evalyacion.”.

El articulo 288 de la Constituciéa de la Republica del Ecuador, determina: “Las compras piblicas
cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambientaly social. Se priorizardn
los produclos y servicios nacionales, en particular los provesientes de la economia popular y solidaria, y de las
miters, pequeriar y medianas unidaders productivas.”.

El articulo 393 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador, contempla: "E/ Estade
garantizard la soguridad bumana a través de politicas y acciones infegradas, para asegurar la convivencia
pacifica de las personas, promover una cullura de paz y prevenir las formar de violensia y diseriviinacidn y la
comision de infracciones y delitos. La planificaciin y aplicacidn de estas polfticas se encargard a drganos
especializados en Jos diferentes niveles de gobierne.”.

Ei articulo 53 del Cédige Orginico de Osganizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacidn, establece: “Los gobiernos auténomos descentralizados smunicipales son personas
Jjuridicas de dereche priblivo, con autonomia politica, adwinisirativa y financiera. Estardn infegrados por las
Junciones de participacion ciudadana; legislacidn y fiscalizacion: 3, ejecniiva previstas en este Codigo, para el
gfercicio de lav finciones y competenciar que le corvesponden.”.

El articule 54 del Cédigo Otrganico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacién, determina: “Son funciones del gobierno antinoweo descentralizado municipal las
siguienies: a) Promover el desarrollo sustentable de su cirennioripeién torritorial cantonal, para garantizar la
realizacion del buen vivir a través de la implementaciin de politicas piiblicas cantonales, en ef marvo de sus
competencias consiitucionales y legates; b) Disefiar ¢ implementar politicas de promocidn y consiruccion de
equidad ¢ inclusion en su lerritorio, en ol marco de sus compelenciar constitucionales y legates; (...)".

El articulo 47 de la Ley Orginica de Sistema Nacional de Contratacién Piblica, contempla:
“Subasta inversa.- Para la adguisicidn de bienes y servicios normalizados que no consien en el catdloge
electronico, las Entidades Contratantes deberdn realizar subastas inversas en las cuales los proveedores de
bienes y servicios eguivalentes, pujan bacia la baja ef precio ofertads, en acio piiblice o por medios electrénicos

a través del Portal de COMPRASPUBLICAS.

Los resultados de los procesos de adfndivacin por subasia inversa serdn publicados en el Porial
COMPRASPUBLICAS para que s¢ realicen las audiforias correspondientes.

(...} Ef Replamento a la prosente Lgy establecerd lox procedimientos y normas de funcionapsionto de las

subastas inversas, Para participar de cralquier mecanismo electronico en ef portal se tiene que estar registrady
en el RUP.”.
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1.10.  El articulo 69 de la Ley Organica de Sistema Nacional de Contratacién Publica, sefiala:
Wascripcidn de contratos. - Los contratos que por su naturalesa o expreso mandalo de la Ley lo requieran
se formalizardn en eseritnra piblica dentre del término de guince (15) dias desde Ja notificaciin de la
adjudicacién. Los contratos cuya cnantia sea igual o superior a la base prevista para la lcitacién se
profocoligarin ante Notario Piiblico. Los gastos derivader del olorganriento del contrato son de cuenta del
coniratista. {...) Los demds contralos se olorgardn por dectiento suverito entre las parier sin necesidad de
escritura pitblica. Para la suscripeion del conlrato, serd reguisito previe la rendicidn de las garantias
correspondientes. {...} En ningiin caso s¢ podrd iniciar la efecneion del contrato sin la previa celebracidn o
Jormalisacion de for instrumentos exprestos en exte articnlo.”

1.11.  El Art. 20 del Reglamento General de Ja Ley Organica del Sistetna Nacional de Contratacidén
Publica, sefiala que: “Pliegos. - La entidad contratante elaborard los pliegos para cada contrataciin, para
lo eual deberd observar los modelos elaborados por ef SERCOP gque sean aplicables. Los Plisgor seriin

aprobades por Ia méxinia autoridad de la entidad contratante o su delegado.

Lor Pliegos establecerdn las condiciones que permitan alcansar fa combinarion mds ventajosa entre fodos los
bensficios de la obra a gjecutar, el bien por adquirir o ef servicio por contratar y lodos sus coslos aseciados,
presenter y futtsros.

En la detorminacion de las condiciones de los Pliegos, la Entidad contratante deberd propender a la eficacia,
eficiencia, calidad de la obra, bienes y servicios que se pretende contratary aborrs en sus contrataciones.

Lo Diiggos 1o podrin afectar el irato ignalitaric que las entidades deben dar a todos los oferentes 1 establecer
diferencias arbitrarias entre éstos, ni exigir especificavioner, condicionamientos o requerimienios lécnicos que rio
pueda cumiplir Ia industria naconal, salvo fustificacion funcional’;

1.12.  El Art. 44 del Reglamento General de la Ley Orginica del Sistema Nacional de Contratacidn
Publica, sefiala que: “La swbasia inversa elecirdnica se realigard cnande las entidades contratantes
requieran adguiriv bisnes y servicios normalizados cuya cxantia supere el monto equivalente al 0,0000002
ded Presupussto Inicial del Estado, que no se puedan contratar a Iravés del procedimiento de Compras por
Catdloge Electrinico, y en la que los proveedores dp dichos bignes y servicios, pujan bacia Ia baja ef precie
ofertado por nwedios electrénicor a través del Porial wivw.compraspublivas gov.ec.

Las adguisiciones de bisnes y servicios normaligados ciya cuantia no exveda el nionto sefiatads en el inciso
anterior se las realizard de forma directa con un proveedor seleccionado por la entidad contratanis sin que sea
necesario que éste conste inscrito en el RUP y observande lo dispuesto en ¢f articulo 60 de este Reglamento
General: sin que dicha compra directa preda realizarse como un mecanismo de ehusidn de fox procedinvientos
previstos en la Ley o en esie Reglamenio General ((..)"

1.13.  Elarticulo 48 del Reglamento a la Ley Orgénica de Sistema Nacional de Contratacién Piblica,
establece: “Adjudizacion.- La méxima antoridad de la entidad contratante o su delegado, nna ves; conchuide
el perivdo de puja o de la negociaciin realizada, de ser of caso, adjudicard o declarard desterto el procedimiento,
mitdiante rerolucidn, de conformidad con la ley.”.

Patranato Municipal
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1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

1.19.

Municipio
de Quito

Las adguisiciones de bienes y servicios normaligados cuya cuantia no exceda el monto sefialado en el inciso
anterior se las reakizard de forma directa con un proveedor seleccionads por la entidad contratante sin que sea
nevesario que éste conste inscrito en ef RUP y observands lo dispuesto en el arifcnlo 60 de este Reglamento
General: sint que dicha compra directa pueda realizarse como un mecanismo de elusion de Jos procedivsientos
previstos en fa Ley o en este Reglamento General {...)".

El articulo 47 del Cédigo Orgdnico Administrativo, dispone: ‘“Represemtaciin logal de las
adminisiraciones piblicas. La mdxima antoridad administrativa de la correspondiente entidad priblicn sjerce
Ju representaciin para inervenir en ltodos los actos, sontrates.y relaciones furidicas sujeias a su compelendia.
Eista antoridad no requiere delegacitn o antorizacién alguna de un drgano o entidad superior, salwo en los
casos expresaments previvies en la key.”.

El articulo 125 del Cédigo Orginico Administrativo, establece: “Contrato adminisirative, Er el
acverds de voluntades produstor de efectos juridivos, entre dos o mds sujetos de derecho, de los cuales uno gferce
una funcion adpiinistrativa. Los contratos adminisirativs se vigen por ef ordenamsients juridico especifico en
la wmateria.”.

El articulo 126 del Cédigo Municipal para el Distzito Metropolitano de Quito, dispone: “Crear
in Unidad Patronate Municipal San José, dependiente de la Alealdia Metropolitana, con autonomia
administrativa y financiesa, cuya finalidad esencial es la ejecucion de las politicar de proteviidn social definidas
por la municipalidad en favor de nifios, niftas y adolescentes, jévenes, adnitos jovenes, adultos mayores, y
Jamilias del comercie minovista, en el dmbito del Distrito Metropalitano de Quito. "

El atticulo 132 del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, contempla
como deberes y atribuciones de la Direccitn del Patronato Municipal: “a. Dirigir y efecnbar las
pokiticas y direcrices que hubieren definide y evtableside para la Entidad el Munivipio del Distrito
Metrapolitano de Onito y ef Direciorio; {...) b Bfectuar las contrataciones de bienes y servicior que se
requiéran, dentro del Kmite de gastos autorizades y en el marco del plan annal de contratacidn de la
municipalidady(. .. )"

El articulo 6 de la Resclucién Nro. A-089 de 08 de diciembre de 2020, modificado mediante
la Resolucién Nro. AQ 026-2021 de 24 de noviembre de 2021, el Alcalde del Distito
Metropolitano de Quito delega a la o el Ditector de 1a Unidad Patronato Municipal San José
como autozizador de gasto en la adquisicién o arrendamiento de bienes, ¢jecucién de obras,
contratacién de servicios incluidos los de consuliorfa que no superen el montio equivalente a
muluplicar el Presupuesto Inicial del Estado por el coeficiente 0,00003.

Antecedentes:

Con fecha 03 de marzo de 2022, se emitié el mforme de necesidad en el que se encuentra
detallado y justificado el requerimiento para la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE
VIGILANCLA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA PLANTA CENIRAL
CENTROS Y O PROYECTOS PERTENECIENTES A LA UPMS]", elaborads por el Ing.
Juan Brandisco Méndes; Cisneros, Especialista de Servicios Generales y Mantenimients, revisado y aprobadoe
por ta Abg. Adriana Carolina Zurita Naranje, Directora Administrativa,
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120. Mediante memorando Nro. UPMS]-DA-2022-0383-M, de fecha 03 de marzo de 2022, la
Abg. Adriana Carolina Zurita Naranjo, Directora Administrativa solicité al Espe. Pedro
Enrique Maya Pavén, Director de Planificacién, la certificacidn POA para la
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA 1.4 PLANTA CENTRAL CENTROS Y O PROYECTOS PERTENECIENTES
A LA UPMST";

121. Mediante memorando Nro. UPMS]-DP-2022-0148-M, de fecha 03 de marzo de 2022, el
Espc. Pedro Enrique Maya Pavén, Director de Planificacién, remitié a la Abg. Adriana
Carolina Zurita Naranjo, Directora Administrativa, la certificacién POA Nro. 0039 en el cual
sefiala que: ...} Juego de la revisién del POA 2022, pongo en su conocimients que la larea/ actividad
"Proveer del servicio de vigilancia pata el resguardo de los biemes muebles ¢
inmuebles tanto de pianta central como de los centros que administra In Unidad
Patronate Municipal San José”, SI CONSTA en el POA 2022, wn recursos de “Gasto
Corriente” correspondiente a la Direcvidn Administrativa’;

1.22.  Mediante memorando Nro. UPMS]-DA-2022-0386-M, de fecha 04 de marzo de 2022, el Ing.
Juan Francisco Méndez Cisneros, Especialista de Servicios Generales y Mantenimiento,
solicitd a la Abg, Adriana Carolina Zurita Naranjo, Directora Administrativa, se verifique si
el ftem “Servicio de seguridad y wvigilancia privada”, existe en la herramienta informdética
denominada Catalogo Elecwdnico General y Catilogo Dindmico Inclusivo, pata la
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS Y /O PROYECTOS PERTENECIENTES
A LA UPMS]”;

1.23.  Mediante memorando Nro. UPMS]-DA-CP-2022-0021-M, de fecha 04 de marzo de 2022, 1a
Sta. Tatiana Gabriela Macias Franco, Analista de Compras Pilblicas informé 2 la Abg. Adriana
Carolina Zurita Naranjo, Directora Administrativa, que el sexrvicio detailado en el Informe de
Necesidad para el procedimiento de contratacién denominado: “CONTRATACION DEL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA PLANTA
CENTRAL CENTROS Y O PROYECTOS PERTENECIENTES A LA UPMS]”, NO se
encuentra catalogado y se verificé que la presente contratacién, NO se encuentra dentro del
marco del Acuerdo Comercial Multipartes; en tal viriud, la contratacidén se regird por la
LOSNCP, su Reglamento General de aplicacién y demis normativa nacional conexa;

1.24. Mediante memorando Nro. UPMSJ-DA-2022-0393-M, de fecha 04 de marzo de 2022, la
Abg, Adriana Carolina Zurita Naranjo, Directora Administrativa, remitié al Ing. Edison
Xavier Moreno Flotes, Especialista de Bienes y Activos Fijos el memorando Nro. UPMS]-
DA-CP-2022-0021-M, de fecha 04 de marzo de 2022, correspondiente a la respuesta de
verificacién en la herramienia informédtica denominada Catilego Electzdnico General y
Catilogo Dindmico Inclusivo del proceso “CONTRATACION DEL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS
Y O PROYECTOS PERTENECIENTES A LA UPMS]”, con sus respectivos anexos para
conocimiento y fines pertinentes;

Patranato Municipll ! Qi:.l.i to 1
Chile Oe6-48 y Benalcézar - PBX: 228 3915 - www.patronato.quito.gob.ec SAN JOSE | Digno | A



% ?‘

=] Municipio

uy_&} ,‘1 de Quito

2%

1.25.  Con fecha 09 de marzo de 2022, se emitid el estudio de mercado y los términos de referencia
pata la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS Y O PROYECTOS
PERTENECIENTES A LA UPMSJ”, elaborado por el Ing. Edison Xavier Moreno Flores,
Especialista de Bienes y Activos Fijos, revisado y aprobado por la Abg. Adriana Carolina
Zurita Naranjo, Directora Administrativa;

1.26. Mediante memorando Nro. UPMS]-DA-2022-0436-M, de fecha 09 de marzo de 2022, la
Abg. Adriana Carolina Zurita Naranjo, Directora Administrativa, solicité a la Ing. Marfa
Fernanda Suérez Paz, Especialista de Compras Pablicas 2 se verifique si el item u objeto
denominado “CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS Y O PROYECTOS
PERTENECIENTES A LA UPMSJ”, se encuentra en el Plan Anual de Contrataciones
(PAC), para el presente ejercicio fiscal 2022 de la entidad,

1.27. Mediante memorandc Nro. UPMS]-DA-CP-2022-0025-M, de fecha 09 de marzo de 2022, la
Ing. Maria Fernanda Suirez Paz, Especialista de Compras Piiblicas 2, informé a la Abg,
Adriana Carolina Zusita Naranjo, Directora Administrativa, que: “(...) ¢/ procedimiento de
contratacin  denominade: “CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SJEGURIDAD PRIVADA PARA LA PLANTA CENTIRAL CENTROS Y O
PROYECTOS PERTENECIENTES A LA UPMS]”, SI se encuentra contomplado dentro del Plan

Anual de Contrataciones -PAC- de la institucin, para el presente efercicio econdmico 2022”,

1.28. Mediante memorando Nro. UPMS]-DA-2022-0439-M, de fecha 09 de marzo de 2022, 1a
Abg. Adriana Carolina Zurita Naranjo, Directora Administrativa, solicitdé a la Mgs. Inés
Pateicia Rivadeneira Sdnchez, Directora Financiera, la emisién de la certificacién
presupuestaria para la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS Y O
PROYECTOS PERTENECIENTES A LA UPMS]”, con cargo a los recursos de Gastos
Administrativos; de la partida presupuestatia 530208, con el presupuesto referencial calculado
en el estudio de mercado de la presente contratacidn;

1.29.  Mediante Certificado PAC, de fecha 10 de marzo de 2022, correspondiente al expediente No.
0100003434, 1a Ing, Maria Fernanda Sudrez Paz, Especialista de Compras Publicas 2, verificé
en el sistema STPART que la: “CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS Y O
PROYECTOS PERTENECIENTES A LA UPMSJ”, se encuentra previsto en el Plan Anual
de Contratacién PAC-2022, correspondiente a Ja Unidad Patronato Municipal San José;

1.30.  Mediante memorando Nro. UPMS]-DF-2022-0165-M, de fecha 10 de marzo de 2022, la Mgs.
Inés Patricia Rivadeneira Sinchez, Directora Financiera, remitié 2 la Abg. Adtiana Carolina
Zurita Naranjo, Directora Administrativa la certificacion presupuestaria No. 1000061865, de
fecha 10 de marzo de 2022, emitida mediante sistena SIPARI, con cargo al programa:
Fortalecimiento Instiucional, proyecto: Gastos Administrativos, bajo la partida
presupuestaria Nro, 530208 denominada: “Servicic Seguridad y Vigiancia”, por el monto
requerido por la Direccién Administrativa determinado en el estudio de mercado; para la
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“CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS Y O PROYECTOS PERTENECIENTES A
LA UPMSJ”;

1.31. Mediante memorando Nro. UPMS]-DA-2022-0450-M, de fecha 10 de marzo de 2022, la
Abg. Adriana Carolina Zurita Naranjo, Directora Administrativa, solicité al Abg. Juan Israel
Berrezueta Pumacuro, Director de la Unidad Patronato Municipal San José, autorice el gasto
e inicio del procedimiento de contratacién a través de Subasta Inversa Electrénica, cuyo
objeto es la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS Y O PROYECTOS
PERTENECIENTES A LA UPMS]”;

1.32. Mediante sumilla electrdnica inserta en el memorando mencionado en el considerando que
antecede, dentro del sistema de tramites SITRA, el Director de la Unidad Patronato
Municipal San José, dispuso a la Direccién Administrativa lo sigwiente: “Adriana, por favor
proceder conforme el procedimiento legalviente establecido.”;

1.33. Mediante memorando Nro. UPMSJ-2022-0159-M, de fecha 10 de marzo de 2022, el Director
de la Unidad Patronato Municipal San José, designa a los miembros integrantes de la
Comisién Técnica conformada pot: la Ing. Rosa Elva Ayovi Hernindez; en calidad de
profesional delegado de la méixima autoridad; la Abg. Adsiana Carolina Zurita Naranjo,
Directora Administrativa, en calidad de titular del drea requirente; y al Mgs. [vin Alejandro
Lépez Mayorga, Especialista en Asesoria Juridica 2; como profesional afin del objeto de la
contratacién, para sustanciar el procedimiento de Subasta Inversa Electrénica cuyo objeto es
la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS Y O PROYECTOS PERTENECIENTES A
LA UPMS]”, conforme lo descrito en la recomendacién determinada por el Area Requirente
en los Términos de Referencia;

1.34,  Mediante memorando Nro, UPMS]-2022-0163-M, de fecha 11 de marzo de 2022, el Director
de la Unidad Patronato Municipal San José, solicita a Jos miembros integrantes de la Comisién
Técnica la revision de los documentos preparatorios del proceso de Subasta Inversa
Electrénica cuyo objeto es la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS Y O
PROYECTOS PERTENECIENTES A LA UPMS])”, paza lo cual se remite el expediente
prepatatotio del procedimiento en mencién; y, adicionalmente se solicita remiir el informe
respectivo pata constancia de revision;

1.35. Mediante memorando Nro. UPMS]-DET-2022-0341-M, de fecha 11 de marzo de 2022, la
Ing. Rosa Elva Ayovi Hern4ndez; en calidad de profesional delegado de la méxima autoridad,
remitié al Director de la Unidad Patronato Municipal San José, el informe de revisidn y
verificacién de los documentos preparatorios del procedimiento de Subasta Inversa
Electrénica cuyo objeto es la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS Y O
PROYECTOS PERTENECIENTES A LA UPMSJ”, de cual concluye que: (..} en fos
docuimentos preparatorios, informe de necesidad, estudio de mercade y trminos de referencia, elaborados por el
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Area Requirente, se ba justificads la conveniencia téenica y econdmica de la contratacion; ast como la viabilidad
para acogerse al procedimiento de Subasta Inverca Blectrénica para la “CONTRATACION DEL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA PLANTA
CENTRAL CENTROS Y O PROYECTOS PERTENECIENTES A LA UPMS]", cuys
presupuests yeferencial es de USD. 857.078,60 (ockocientos cincuenta y siste niil setonia y ocho dilares de los
Eistadas Unidos de América con sesenta centavos) valor que no tuchiye LV_A., con nn plage de 266 diar
calindario contados a partir del dia siguiente de la suscripein del contrato, sin pegjuicio de lu profocolizacion
del contrato. Finalmente; se concluye que dichos documentos se ajustan a las disposiciones legales emifidar por
¢/ Servivio Nacional de Contratacién Piblica -SERCOP-, respects a la documeniacidn relevante sefialada en
la codificacion de resobusiones del SERCOP y demds reformas.”s

1.36, Mediante sumilla electronica inserta en el memorando mencionado en ¢l considerando que
antecede, dentro del sistema de trimites SITRA, el Ditector de la Unidad Patronato
Municipal San José, dispuso a la Direccién Administrativa lo siguiente: “Adriana, por favor
continda con of lrdmite”;

En los documentos prepatatorios informe de necesidad, estudio de metcado y términos de
teferencia elaboradas por el irea requirente se ha justificado la conveniencia técnica y
econémica de la contratacidn, asi como la viabilidad para acogerse al procedimiento de
Subasta Inversa Electrénica;

La presente contratacién se encuentra contemplada en el Plan Anual de Contratacién (PAC-
2022); y, existen los recursos necesatios pata cubrir las obligaciones que se deriven de su
ejecucién contractual, conforme Certificacién Presupuestaria No. 1000061865, de 10 de
marzo de 2022, por lo que se cumple con el proceso respectivo;

1.37. Mediante Resolucién Administrativa No, 012-UPMS]-DYU-2022, de fecha 14 de marzo de
2022, elDirector de la Unidad Patronato Municipal San José, resolvid autorizar el inicio del
procedimiento de Subasta Inversa Electrénica signado con el cddigo No. SIE-UPMSJ-002-
2022 para Ja "CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS Y O PROYECTOS
PERTENECIENTES A LA UPMS]", aprobé los pliegos, los términos de referencia
elaboradas por la Direccién Adminisirativa y el plazo de ejecucién coniractual; asi
como ratificé a los miembros de la Comision Técaica, para sustanciar el procedimiento de
contratacion;

1.38. El 14 de marzo de 2022, a través del Sistema Oficial de Contratacidén Publica del Ecuador
(SOCE), se realizd la correspondiente convocatoria del procedimiento de Subasta Inversa
Electrénica signado con el cédigo No. STE-UPMS]-002-2022, para la "CONTRATACION
DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA PLANTA
CENTRAL CENTROS Y O PROYECTOS PERTENECIENTES A LA UPMSJ", a fin que
los proveedores interesados presenten sus ofertas técnicas y econdmicas para el mismo.

1.39. Con Acta Nro. 1 denominada “Preguntas, Respuertar y Aclaraciones”, de fecha 21 de marzo de
2022, los miembros de la Comisién Técnica designados por la méxima autoridad, sefialaron
que se realizaron diecisiete (17} preguntas por parte de los proveedores interesados dentro
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1.41.

1.42.

1.43.

1.44.

1.45.
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del procedimiento de contratacién; de igual manera se deja constancia que se efectud una (1)
aclaracién a los documentos precontractuales y pliegos de la presente contratacién,

Conforme Acta Nro. 2 denominada “Cierre de Recepcién de Oferias”, de fecha 28 de marzo
de 2022, el sefior Johny Bolafios, Técnico de Gestién Documental, sefiald que se han recibido
10 ofertas en las oficinas de la planta central de la UPMS], de conformidad con el término
marcado en el cronograma del procedimiento de contratacion.

Mediante Acta Nro. 3 denominada “Apertura de Ofertas”, de fecha 28 de marzo de 2022, los
miembros de la Comisién Técnica dejaron constancia de la fecha y hora sedalada en la que
se preseniaron las ofertas, su medio de entrega y contenido; asi como la verificacién efectuada
de las ofertas presentadas en el Sistema Nacional de Contratacion Piblica del Ecuador
(SOCE), conforme lo requerido en los pliegos del procedimiento de contratacién.

Con Acta Nro. 4 denominada “Solicitud de convalidacién de errores”, de fecha 31 de marzo
de 2022, los miembros de la Comisién Técnica dejaron constancia de las convalidaciones
solicitadas a los Oferente 2, 4 y 6 de dentro del procedimiento de contratacidn, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 del Reglamento General a la Ley Orgénica
del Sistema Nacional de Contratacién Piblica y los artculos 153, 157 y 159 de la Cedificacién
de Resoluciones del SERCOP expedida el 31 de agosto de 2016 mediante Resolucién No.
RE-SERCOP-2016-0000072.

Conforme Acta Nro. 5 denominada “Cierze de Recepcion de Convalidacién de Errores”, de
fecha 04 de abzil de 2022, el Sefior Johny Bolafios, Técnico de Gestion Documental, sefialé
que se han recibido tres (3) convalidaciones de etrores en las oficinas de la planta central de
la UPMS], hasta el término marcado en el cronograma del procedimiento de contratacién.

Con Acta Nro, 6 denominada “Respuesta a la Solicitud de Convalidacién de Errores”, de
fecha 06 de abril de 2022, los miembros de la Comision Técnica dejaron constancia de la
revisién efectuada de las tres (3) convalidaciones de exrores, en el cual se establecié que :
“Una veg, efectuada la revision y andlisis a las respuestas de solicitnd de convalidacion de errores presentada
por bos Oferentes 2, 4, 63y, al cmiplir con lo requerido por la entidad contratante toda veg; convalidada sus
oferias, se dard continnidad con la elaboracién del acta de evaluacion y calificacién de ofertas; preseniada
dentro del procedimiento de contratacién.”.

Mediante Acta No. 7 denominada “Evaluacién y Calificacién de Ofertas”, de fecha 06 de
abril de 2022, los miembros de la Comisién Técnica designados por la méxima autoridad
recomendaron en su parte pertinente quer ‘(...) f.- HABILITAR a los oferentes:
OFERENTE 2: ALTA SEGURIDAD PRIVADA ALPRISEG CIA LTDA., ws RUC
No. 1091729381001; OFERENTE 5: LM DE SEGURIDAD PRIVADA CIA. L.TDA,
wn RUC No. 0691700933001 y OFERENTE 6: GEOSAFETY SEGURIDAD
INTEGRAL CIA. LTDA, con RUC No. 1792385032001, por cumplir con los requerinsienios
minimos legats, inicos y econdmicos exigidos en los términos de roferencia y pliegos del presente
procedinsients  de  contratacién. 2.- DESCALIFICAR a los oftrentes: OFERENTE 1:
SEGURIDAD Y CONFLABILIDAD CESEP CI4. LTDA, cwn RUC Nr.
1792042208001, OFERENTE 3 - SIMBORAM SECURITY INTERNATIONAL CLA.
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1.49.

1.50.
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LTDA., wn RUC No. 1792069564001, OFERENTE 4 - SECURITY HARDMEN
SECURITYMEN CLA.LTDA., twn RUC No. 2390039738001; OFERENTE 7 - DABS7
SEGURIDAD PRIVADA CLA. LTDA wn RUC Ne. 1792800773001; OFERENTE & -
CALLVIG CLA LTDA wn RUC Ne. 1792087732001; OFERENTE 9 - SEGURIDAD
PRIVADA COMPANILA NACIONAL GUARANDA
CONPANLANACIONALGUARANDA CLALTDA cn RUC No. 1792841968001;
OFERENTE 10 - SETRACOM SEGURIDAD PRIVADA Y TRANSPORIE DE
VALORES CLA. LTDA., con RUC No. 1791435346001; OFERENTE 11 - SEGURIDAD
MAXIMA SEGUMAX CLA. LTDA., .eon RUC No. 1792087732001; OFERENTE 12 -IC
SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA DEL ECUADOR ICSSE C1A. LTDA., con
RUC Neo. 1792841968001; por no cuplir con los requeripsientos niinimos lgales y tcnicos, pardnietros
de calificacion y requisitos minimos exigidos en of pliego del presente procedimiento de contratacion. 3.-
CONVOCAR a los oferentes calificados, quienes deberdn elevar sus gfertas econdmicas iniciales a través
del Partal Institucional del SERCOP, en la_focha fijada para of efecto, conforme a lo establecido en los
articnlos 45 y 46 del Reglamento General a la Lgy Orgdnica del sistema Nacional de Contratacion Peiblica;
se realizard la puja el dia 07 de abril de 2022 desde las 10HOO hasta las 10H15".

Conforme sumilla insetta electrdnicamente en el memorando Nro, UPSM]-DET-2022-
0489-M de 06 de abril de 2022, el Director de la Unidad Patronato Municipal San José
dispuso 2 la Direccién Administrativa lo  siguiente “SE  ACOGE LA
RECOMENDACION. Por fuvor proceder con la publicacin y trdmites pertinentes”

De acuerdo al cronograma del procedimiento debidamente publicado en el porial del
Sistema Qficial de Contratacién Pdblica del Ecuador -SOCE-, se establecié como fecha de
inicio de puja el 07 de abril de 2022, a las 10HO0; y, fin el 07 de abril de 2022, a las 10H15.

Mediante Accién de Personal Ntro. 0000006694 de 08 de abul de 2022, se designd a la
abogada Diana Paulina Ramitez Villacis como Directora de la Unidad Patronato Municipal
San José.

Mediante memorande Nro. UPMS]-DET-2022-0511-M, de fecha 12 de abril de 2022, la
Ing, Rosa Elva Ayovi Hernndez; en calidad de Presidenta de la Comisién Técnica, remitid
a la Directora de la Unidad Patronato Municipal San José, el Informe de Puja y
Recomendacién de Adjudicacién, de 08 de abril de 2022, del cual se desprende: ‘{...) se
adiudigne la presente coniratacidn a javor del oftrente LevM DE SEGURIDAD PRIVADA CIA
LTDA., con RUC: 0691700933001, por el valor de USD. 848,400.00 (Ochocientss warenta y ocho
ddlares de los Estados Unidos de América con 001 100 centavos) valor que no incuye IV.A, con un plaze
de efecucitn de 266 dias calendario, gue regird a partir del dia siguienie de ln suseripeitn de contrate, sin
prejuicio de la protocolizacitn def conirate (... )", de conformidad con los resultados de la puja.

El 13 de abril de 2022, con sumilla inserta electrdnicamente en el memorando que antecede,
la Directora de la Unidad Patronato Municipal San José, autoriza la adjudicacién sugerida por
la Comnisién Técnica del referido procedimiento, disponiendo a la Direccién Administrativa:
“Adriana preparar la Resolucion de adiidicaciin y se acoge la recomendacion realigada por parte de la
comisidn tenica.”,
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1.51.  Mediante la Resolucién Administrativa Nro. 015-UPMSJ-DU-2022, de fecha 13 de abrd de
2022, suscrita por la Directora de la Unidad Patronato Municipal San José -UPMS]-; se
adjudicé el procedimiento de Subasta Inversa Electrénica, signado con el cédigo Nro. SIE-
UPMSJ-002-2022, cuyo objeto contractual es la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS
Y O PROYECTOS PERTENECIENTES A LA UPMS]”, a favor del oferente L&M DE
SEGURIDAD PRIVADA CIA. LTDA., con RUC Nro. 0691700933001, por el valor de
$848,400.00 (OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) sin IVA.
9658798,

1.52. Con oficio Nro. OF. DV-N®.117-L&M-2022 de 25 de abril de 2022, el Gerente General de
L&M DE SEGURIDAD PRIVADA CIA. LTDA remitié a la Directora de la Unidad
Pateonato Municipal San José, la siguiente documentacién para la suscripeidn del contrato:

1. Copia simple del RUC,

2. Copia simple del RUP,

3. Copia simple de la Certificacién Bancaxia,

4. Copia simple Escritura de Coastitucion de la Empresa,

5. Copia del Nombramiento de Representante Legal,

6. Listado de socios o accionistas de la empresa,

7. Copia simple de la cédula y papeleta de votacion del Representante Legal,

8. Formulario Resolucién No. A-044 de 6 de junio de 2020 firmado electrdnicamente,

9 Garantia de fiel cumplitniento No. 1125398,

10. Copias de pélizas de seguro de responsabilidad civil y seguro de vida y accidentes
personales,

11. Listado del personal con los nombres y apellidos de los 105 gnardias, 4 supervisores y 1
jefe de operaciones, con sus respectivas hojas de vida, presentados dentro de la oferta técnica.

1.53, Mediante corteo electrénico de 28 de abril de 2022, la Directora Financiera de la Unidad
Patronato Municipal San José, revisé la Garantia de fiel cumplimiento y pdlizas de de
responsabilidad civil y seguro de vida y accidentes personales, de conformidad con la
normativa legal aplicable,

1.54. Mediante Memorando No. UPMS]-DF.2022-0337-M de 4 de mayo de 2022, la Directora
Financiera emite la certificacién presupuestaria No. 1000062589 actualizada, en la que se
deralla Partida Presupuestaria: 530208; Descripcion: Servicio Seguridad y Vigilancia, Valor
Contratado: 848.400,00, Valor sin IVA perodo 2022; 768.663,16, Valor sin IVA periodo
2023: 79.736,84

CLAUSULA SEGUNDA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO.
2.1. Forman parte integrante del Contrato, los siguientes documentos:

a. Los documentos que acreditan la capacidad legal de los comparecientes, para suscribir
el contrato;
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Condiciones Generales de los Contratos de Bienes y Servicios
Los Pliegos del proceso de Subasta Inversa Electronica Nro. SIE-UPMS]-002-2022;
La Ofetta presentada por el Contratista;
Certificado del Registro Unico de Contribuyentes RUC del Contratista;
Certificado del Registro Unico de Proveedores RUP del Contratista;
Términos de Referencia (Anexo 1);
Informe de puja;
Garantia de fiel cumplimiento;
Péliza de responsabilidad civil
Péliza de seguros de vida y accidentes
Copia de la cédula de cindadania y certificado de votacibén de las partes;

. Habilitacién del Contratista en el Registro Unico de Proveedores RUP); y
Los documentos citados en la cldusula precedente.

pgTET RO RO T

CLAUSULA TERCERA. - INTERPRETACION Y DEFINICION DE TERMINOS,

3.1. Los términos del Contrato deben intetpretarse en su sentido literal, a fin de revelar claramente
la intencibn de los contratantes. En todo caso, su interpretacién sigue las siguientes normas:

a. Cuando los términos estin definidos en la normativa del Sisterna Nacional de
Contrztacidn Piblica o en este contrato, se atenderi su tenor literal.

b. Los términos que no se encuentren definidos en 1a normativa del Sistetna Nacional
de Contratacién Piblica, estarin a lo dispuesto en el contrato en su sentido nataral
y obvio, de conformidad con el objeto contracmal y la intencidn de los contratantes.
De existic contradicciones entte el contrato y los documentos del mismo,
prevalecerin las notimas del conirato.

c. Elcontexto servird para ilustrar el sentido de cada una de sus partes, de manera que
haya entre todas ellas la debida correspondencia y armonia.

d. En su falta o insuficiencia se aplicarin las normas contenidas en el Tiulo XIII del
Libto IV de la Codificaciéon del Cédigo Civil, “De la Interpretacién de los
Contratos™.

3.2, Definiciones: En el presente contrate, los siguientes términos seran interpretados de la
manera que se indica a continuacién:

¢  Adjudicacién: Es el acto administrativo por el cual, la médxima autoridad otorga
derechos y obligaciones de maneta directa al oferente seleccionado, surte efecto
a partir de su notificacidn y solo serd impugnable a través de los procedimientos
establecidos en la LOSNCP.
\ ¢ Adjudicatario: Es el Oferente a quien la méxima Autoridad le adjudica el contrato.
*  Administrador del Contrato: Responsable de administrar y vigilar la correcta
ejecucion del contrato y designado por la méxima autoridad.
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»  Caso Fortuito o Fuerza Mayor: Se entiende por Caso Fortuito o Fuerza Mayor el
imprevisto al que no ¢s posible resistir, de acuerdo a la definicién del articulo 30 del
Cédige Civil ecuatoriano,

¢ Comisién Técnica: es la responsable de Hevar adelante el procedimiento de
contratacién, 2 la que le corresponde actuar de conformidad con la Ley Orginica del
Sistema Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento General, la normativa
expedida por el Servicio Nacional de Contratacién Piblica, el pliego aprobado, y las
disposiciones administrativas que fueren aplicables.

¢  Contratista: es el oferente adjudicatario.

e  Contrato: Es el instrumento juridico en el cual se establecen los términos y
condiciones que el Adjudicatario entregard a la CONTRATANTE, que regula los
derechos y obligaciones entre las partes.

¢ “Contratante” “Entidad Contratante”: es la entidad piblica que ha tramitado el
procedimiento del cual surge o se derfva el presente contrato.

¢  LOSNCP: Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Pdblica.

¢  RGLOSNCP: Reglamento General de la Ley Orginica del Sisterna Nacional de
Contratacién Pibica.

¢  Oferente: es la persona natural o juridica, asociacién o consorcio que presenta una
"oferta”, en atencion al llamado a licitacién / cotizacién o menor cuantia,

¢ Oferta: es la propuesta para contratar, cedida al pliego, presentada por el oferente a
través de la cual se obliga, en caso de ser adjudicada, a suscribir el contrato y a la
provisién de bienes o prestacién de servicios.

s  Plazo: Periodo contado en dias calendario sucesivos incluyendo sibados, domingos
y feriados.

» Pliegos: Documentos precontractuales elaborados y aprobados para el
procedimiento, sujetos a los modelos establecidos por el Instituto Nacional de
Contratacién Publica, que identifican el objeto de la licitacién y del contrato,
contienen las instrucciones para los oferentes, el procedimiento a seguirse, la
forma como sexin evaluadas las ofertas, las normas para la adjudicacién, las
especificaciones técnicas, las estipulaciones y condiciones contractuales; y son de
acatamiento obligatorio para las partes.

»  Portal: Se refiere al portal www.compraspublicag.gob.ec. Sistema informdtico oficial
de Contratacién Piblica del Estado ecuatoriano.

* Reglamento: Se refiere al Reglamento General de la Ley Otginica del Sistema
Nacional de Contratacién Piblica.

s  SERCOP: Servicio Nacional de Contratacién Piblica.

CLAUSULA CUARTA. - OBJETO DEL CONTRATO

4.1, Bl presente instrumento tiene pot objeto la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA PLANTA CENTRAL CENTROS
Y / O PROYECTOS PERTENECIENTES A LA UPMSJ”, servicio que serd provisto por
EL CONTRATISTA en favor y a entera satisfaccién de EL CONTRATANTE, segin las
condiciones, requisitos, caracteristicas y mds requerimientos constantes en los términos de
referencia, pliego de contratacién, oferta adjudicada y demds documentos precontractuales
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del proceso signado con el cddigo Nre. SIE-UPMS]J-002-2022, asi como las estipulaciones
ptevistas en la normativa aplicable y el presente instrumento, siendo las siguientes:

4.1.1. Objetivo General

e Brindar el Servicio de Vigilancia y Seguridad, tanto en la Planta Central, como en los
diferentes Centros y/o Proyectos de la Unidad Patronato Municipal San José, asi como
custodiar, precautelar la integridad de los servidores municipales, los usuarios externos y
los bienes de propiedad de la UPMS].

4.1.2. Objetivos Especificos

¢ Contar con el servicio de seguridad por parte de una empresa especializada en seguridad
y vigilancia armada, con personal capacitado y equipo técnico que cumpla con Ia normativa
legal vigente, con el fin de precautelar la integridad de los servidores, trabajadores, usuarios
y bienes de los centros y/o proyectos de la Unidad Patronato Municipal San José.

* Prevenir robos y mantener la seguridad, dentro de las instalaciones de la Unidad Patronato
Municipal San José, Centros, Proyectos, asi como los servidores que laboran dentro de
ella,

¢ Controlar la asistencia y control de clientes, usuarios, sexrvidores y bienes que ingresen o
egresen de la institucién donde se brinde el servicio de vigilancia.

4.2. ALCANCE

La contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada conternplara la planta central
y todos los Centros y/o Proyecios pertenecientes a la Unidad Patronato Municipal San
José, por un plazo de 266 dias calendario, que regird a partir del dfa siguiente de la
susctipcién del contrato.

Este servicio se brindard en todos los establecimientos (planta central, centros y proyectos
de la UPMST), con un alcance de 35 puestos de 12 horas diurnas y 35 puestos de 12 horas
noctiarnas, de lunes 2 domingo incluido los dias de feriado, con arma letal, conforme el
siguiente detalle:

ZONA NORTE
PUNTOS 12 | PUNTOS 12
HORAS HORAS CON
CON ABRMA | ARMA
ITEM CPC PROYECTO CENTROS DIRECCION LETAL DE | LETAL DE
LUNES A | LUNES A
DOMINGO DOMINGO
DIURNC NOCTURNO
PREVENCION Y - PIEDRAS
ATENCION A | G832 PE LA T GrGRAS N 6o-
1 852500112 LA VIOLENCIA :]?gLESCE 111 ¥ EMILIC ! 1
DE GENERO BUSTAMANTLE
CENTRC DE | CENTRO DE | HERMANOS
2 852500112 ATENCION ATENCION PAZMINOE 4- | 1 1
DIURNA AL | DIURNA AL | 207 YLUIS SAA
Patrenato Munl:lp:! | #arun t
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ADULTO ADULTO
MAYOR MAYCR
CENTRO DL CALLE  TILA
TENCION DE MARIA  UN
‘E AS KILOMETRO
3 852500112 | DIVERSIDADES CEAM.. ANTES — DEL 1
" | CALDERON | PUENTE DE
CON ENFOQUE RON
INTERGENERA CALDE
CIONAL DIAGONAL A
QUIFATEX
AV, LA
PRENSA Y
CALLE JOSE
CENTRO  DE DE SOTO
ATENCION DE JUNTO A LA
LAS ESCUELA
4 852500112 | DIVERSIDADES ;':‘;\:”({I A LA | s1%TO DURAN 1
CON ENFOQUE | ~ VALLEN
INTERGENIIRA FRENTE AL
CIONAL CENTRC
COMERCIAL
CONDADO
SHOPPING
CENTRO DE
ATENCION DE | CASA PANAMERICA
LAS METRO NA  NORTE
5 852500112 | DIVERSIDADES | JUVENTUD | . 45 ¥ LUIS ]
CON ENFOQUE | ES VACARI
INTERGENERA | CALDERON
CIONAL
. . | PARQUE
CIRCO DE LUZ | CIRCO  DE gt
6 852500112 QUITO LUZ QUITO ?CIJCI;N MENAR 1
CENTRO
Dl DA ] <
[ | e | o |
7 852500112 i\I]\}]I::kII\Vl:? JO | trasajo | TARQUI
3 INFANTIL ESQUINA)
MARISCAL
CENTRO  DE
ATENCION DE PARROQUIA
LAS CEAM NANEGALITO
8 852500112 | DIVIERSIDADES | NANEGALIT { JUNTO A 1
CON ENFOQUL | O ESTADIO
INTERGENERA OLIMPICO
CIONAL
CENTRO DE
INCLUSION Y [ ATENCION | JOSE  MARIA
ATENCION A | A VELASCO
9 .852500112 | LAS DISCAPACT | IBARRA Y 1
DISCAPACIDAD | DADES LEONIDAS
ES CARAPUNG | PLAZA
e}
TOTAL PUNTOS =(18) 9
[ ZONA CENTRO |
Patronato Munlclpil ’ Porun !
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PUNTOS 12 | piynTos 12
HORAS HORAS CON
CON ARMA | \ pris LETAL
ITEM | CPC PROYECTO CENTROS | DIRECCION | LETAL DE DE LUNES A
LUNES A 5oMINGO
DOMINGO | 6 crpyrNG
DIURNO
ATENCION A R | LOJA Y
1 852500112 | MABITANTES EﬁmNDEL BARAHONA 1 1
DE CALLE ESQUINA
CENTRO DE
ATENCION
ATENCION INTEGRAL E‘LJCE{E S,ELS:
2 852500112 | INTEGRAL EN | EN DE Los | ! 1
ADICCIONES ADICCIONE | f \ p o
§ PARA EL
ADULTO
CENTRO  DE
ATENCION DE .
LAS (;fﬁb;\RO GARCIA
3 852500112 | DIVERSIDADES JUVENTUDE MORENO M 8- | 1 1
CON ENFOQUE | o 54Y MANABI
INTERGENERA
CIONAL
CENTRO  DE ‘GARCIA
ATENCION DE MORENO § 3-
LAS CEAM 34 Y RAFAEL
4 852500112 | DIVERSIDADES | Jnooo o BARAHONA 1 1
CON ENFOQUE
INTERGENERA
CIONAL
CENTRO
BRRADICACION fggﬁ‘m%ﬁ;‘ CHIMBORAZ
5 852500112 | DEL TRABAJO |, O Y 24 DE |1 1
INFANTIL [RABAJO MAYO
INFANTIL
SAN ROQUE
FINAL DE LA
HOGAR DE | CALLE
PAZ HERMANO
ATENCION A SEOMBDOR jﬂgggﬁ LA
6 852500112 gggﬁfm ALOJAMIEN | UNIDAD DE 1 !
TO POLICIA
NOCTURNGQ | COMUNITARI
) A SECTOR EL
TEJAR
FORTALECIMIE
NTO
INSTITUCIONAL CHILE OF 6-48
7 852500112 | - GAsTOS | THANTA ENTRE 2 2
Nk CENTRAL BENALZAZAR
ADMINISTRATI
VoS Y CUENCA
INCLUSION Y | CENTRO DE | CALLE 24 DE
8 852300112 |\ TENCION A | ATENCION | MAYO v | 1
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DISCAPACIDAD | A VENEZUELA
ES DISCAPACID | ESQUINA
ADES 24 DE
MAYO
PREVENCION Y ﬁg;?;l\o v
9 852500112 ATENCION A LA | CASA DE LA PAS ;\Jrf . :
- “ { VIOLENCIA DE | MUJER SAJE .
GENERO PALLARES
- RESQUINA
PREVENCION y | SPNIRO DEQLOIA - ¥
ATENCION A LA APOYO VIENEZULLA
2 2 - - 3
10 852500112 | 1ot 1A DE 'INTI?GIU\], z 2
GENERO IRES
MANUELAS
TOTAL PUNTOS =(24) 12 12
ZONA SUR Y VALLES
g‘gg‘gs 2| punTOS 12
CON ARMA | IORAS CON
ITEM | CrC PROYECTO CENTROS | DIRECCION | LETAL DE IA)IEML‘:J?E?E
LUNES A homiNGgo
DOMINGO | o eTurno
DIURNO
CIENTRO DE
ATENCION | SEXTA
TILG + SVIERS “
ooy AR | Tanevion,
2 2 N[ . "1
! 852500112 thgfg;‘]zs EN | ApIccionE BEJAMIN !
§ PARA EL | CARRION
ADOLIESCE | (E5Q)
NTIE
ETFNFEIC)ON EE INGRESO AL
LA ; CASA MERCADO
2 852500112 | DIVERSIDADES METRO. MAYORISTA 1 1
JUVENTUD | PRIMER
CON ENFOQUE
o ES SUR PASAJE A LA
INTERGENERA DERECHA
CIONAL
CENTRO DE A
?/{ENC[ON Dk ECUATORIAN
. CISAM A OE 621 E
2 RS Bk
3 852500112 DI\L]{%II)‘:\DIS“ QUITUMBE | IGNACIO 1 1
CON ENFOQUIE | )
) s LIZCUMBERRI
INTERGENERA HSQUINA
CIONAL -
CENTRO DE
ATENCION DE CEAM ELOY CDLA  DEL
ALFARO -
LAS (PARQUE EJERCITO,
4 852500112 | DIVERSIDADES | .00 20 - CALLE OR3 Y |1 1
CON ENFOQUE MARIA QUITUMBEN
INTERGENERA | A o AN 846- 89
CIONAL AARA)
ERRADICACION | CENTRO INTERIOR
5 852500112 | DEL,  TRABAJO | BRRADICAC | MERCADO 1 1
INFANTIL, ION  DEL | MAYORISTA
Patronate Municipal | Porun
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TRABAJO
INBANTIL
MAYORISTA
GUALBERTO
CENTRO PEREZ ENTRE
ERRADICAC | ANDRES
ERRADICACION | ro 70 | PEREZ Y
6 852500112 | DEL  TRABAJO | ..o o AJO AL/}MOR I:N 1 1
INFANTIL INEANTIL ]f)?sb ALTOS
CHIRIYACU | -~ iRiyacu
2d0. PISO
AV. MARISCAL
CENTRO DE | SUCRE ENTRE
BRRADICAC | MATILDE
ERRADICACION | TON  DEL | ALVAREZ N°
7 852500112 | DEL TRABAJO | TRABAJO 12-13 Y |1 1
INFANTIL INFANTIL MATILDE
PADRE HIDALGO
CAROLLO (PUNDEPORT
E)
- ) SECTOR
zc;gmmumm LUCHA  DE
- 1.OS POBRES,
8 ss2s00112 | oL ITUCIONM: BODEGA CALLE  $28D | 1 1
- GASTOS MARIA
$gglINlS1RATI RANSITO
SOROZA 5/N
CENTRO DE | AY.  JAIME
INCLUSION Y | ATENCION | ROLDOS
ATENCION A | A AGUILERA
? 852500112 | 15 ISCAPACIDAD | DISCAPACI | Na-201 ! 1
ES DADES SECTOR
CONOCOTO | CONOCOTO
RESIDENCI
RESIDENCIA A PARA
PARA ATENCION
ATENCION INTEGRAL g'LDoéAIMB
INTEGRAL DEL | DEL AGUILERA
10 852500112 | ADULTO ADULTO 4201 2 2
MAYOR EN | MAYOR BN | oo oon
SITUACION DI | SITUACION CE)NOCO’I‘O
VULNERABILID | DE
AD VULNIERABI
LIDAD
CENTRO  DE
ATENCION DE
LAS CEAM PARROQUIA
11 852500112 | DIVERSIDADES | oo, o | e 20 1 1
CON ENFOQUE
INTERGENERA
CIONAL
CENTRO  DE | CENTRO CALLE
ATENCION DE | MULTIDISCI | GRIBALDO
12 852500112 {1 us PLINARIO MINO  8VA. | 2 2
DIVERSIDADES | “PATRONAT | TRANSVERSA
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CON ENFOQUE |0 A TU[L Y CARLOS

INTERGENERA | LADO” ANDRADE

CIONAL HACIENDA | MARIN
SAN  JOSE | JUNTO A LA
DE ADMINISTRA
CONOCOTO | CION ZONAL
» 1.OS CHILOS)

TOTAL PUNTOS =(28) 14 14

Se podri realizar la reubicacién de los puestos de seguridad privada. Este cambio no generard
costos adicionales para la UPMS]. Asi mismo, la UPMS], podrd requerir al proveedor del
servicio la disminucién definitiva de puestos de seguridad, rubro que serd descontado a la
contratista.

4.3. METODOLOGIA DE TRABAJO

La empresa adjudicada, brindard el servicio de seguridad mediante vigilancia armada y
supervisada, para custodiar y proteger el patrimonio institucional, instalaciones, activos fijos,
bajo custodia de la UPMS]J, asi como velard por la seguridad del personal, proveedores y
visitantes; que se encuentren al intetior de la planta central y de los centros y/o proyectos de la
UPMS].

Fl contratista debera realizar un andlisis de seguridad integral para cada una de las instalaciones
donde prestaré el servicio de vigilancia; haciendo constar vulnerabilidades de las instalaciones
y recomendaciones de implementaciones fisicas o de procedimientos, anilisis de resgos y
observaciones. Todo esto se presentard en un informe escrito y firmado por la persona
responsable del estdio, incluyendo fotografias de los riesgos y debilidades detectadas, el cval
serd entregado al administrador del contrato en un plazo de 15 dias contados a partir de la firma
del contrato.

Se podri realizar la reubicacién de los puestos de seguridad privada. Este cambio no generard
costos adicionales para la Unidad Patronato Municipal San José (UPMS]). Asi mismo, la
UPMS], podri requerir al contratista la disminucién definitiva de puestos de seguridad, mbro
que serd descontado al contratista,

Todos los cambios serin notificados por el Administrador de Contrato con Ya debida
justificacidn técnica, por escrito.

Adicionalmente, €] contratista deberd considerar lo siguiente:

* El conteatista deberi proveer a cada uno de los 35 puntos de Vigilancia y Seguridad Privada
de todos los instrumentos necesarios para el cumplimiento del contrato tales como revolver,
y/o pistola, chalecos, radios, esposas, spray de gases, ponchos, encauchados y linternas,
instrumentos e implementos que deberdn estar en perfecto estado de funcionamiento.

* Los puestos de vigilancia serdn cubiertos ininterrumpidamente todos los dias de la semana
(12 horas dintno y 12 horas nocturno), incluyendo dias no laborables (fines de semana y
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feriados), iniciando los servicios en forma puntual y disciplinada, retirindose a la hora
establecida de su horario de trabajo, previo relevo. Los horarios establecidos se ajustaran a las
necesidades de la Unidad Patronato Municipal San José.

¢ El contratista deberd contar con normas de instruccién y de prestacién del servicio que
garanticen la eficiente atencidn integral del servicio contratado.

¢ Bl personal podid setr cambiado de puesto o retirado a solicitud del Administrador/a de
Contrato debidamente justificado.

o Bl personal de seguridad deberd detectar, alertar, neutralizar y capturar en primera instancia
a petrsonas que se encuentren atentando contra el patrimonio institucional, o en actos delictivos
(tales como robo, sabotaje, vandalismo, terrorismo y/o cualquier otro similac) que perturbe la
tranquilidad y el normal desenvolvimiento de las actividades de la institucién para ser
entregados a la autoridad policial, cuando las circunstancias asi lo exijan.

¢ El contratista deberd efectuar supervisidn y monitoreo (supervisores) constante de las labores
realizadas por el personal de Vigilancia y Seguridad, en todas las instalaciones de las
dependencias de la Unidad Patronato Municipal San José.

¢ El contratista deberd mantener actualizadas las autorizaciones para portar atmas, tenencia y
utilizacién de equipos y frecuencias de radio de comunicacién.

» El contratista deberd poseer el permiso de uso de uniforme otorgado por el organismo
competente.

¢ Todo el personal de vigilancia y seguridad privada deberd portar obligatoriamente la
credencial de identificacién personal en un lugar visible, ésta incluird, el logotipo y nombre de
la empresa, los datos personales del portador (nombres completos, mimero de cédula de
identidad, funcién asignada y tipo de sangre), asi como su fotografia.

¢ Conforme al Mandato Constituyeate Niimero 8, el contratista tiene la obligacidn de entregar
al personal de vigilancia y seguridad privada, el valot total de la remuneracidn que por tal
concepto reciba, lo cual debers acreditar mediante la remisién mensual de una copia de los
roles de pago firmados por los trabajadores y las planillas de aportes al IESS, con el sello de
cancelacién o los documentos que acrediten tales operaciones, requisitos sin los cuales no se
realizaré el pago de la respectiva factira a la contratista.

» El contratista deberi calificar y seleccionar al personal de Guardias de Vigilanda y Seguridad
de acuerdo al perfil requetido por la entidad contratante, de acuerdo a su idoneidad,
competencia, experiencia y conocimientos respecto de la funcién o actividad a desempefiar.

» El contradsta deberd evaluar psicolégicé y Hsicamente cada 3 meses a los Guardias de
Vigilancia y Seguridad privada, con énfasis en la aptitud y actitud frente a su trabajo.
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a. Operaciones

¢ Cumplir las funciones de enlace entre el pessonal de seguridad de las diferentes Dependencias
de la Unidad Patronato Municipal San José y el Administrador/a del Contrato; a fin de
solucionar cualquier novedad que se suscite en la ejecucién del Contrato.

* El Coniratista mantendri comunicacién y coordinacién permanente con el Administrador/a
del Contrato 2 fin de canalizar y solventar las necesidades operativas.

e Coordinacién de las diferentes actividades del personal de la empresa de seguridad en
curnplimiento a las normas y procedimientos de la Unidad Patronato Municipal San José.

b. Supervisores

# Realizar visitas de manera imprevista y esporadica  las diferentes instalaciones de la Unidad
Patronato Municipal San José, para verificar la prestacidn en las condiciones requeridas del
servicio de Jos guardias de seguridad.

¢ Realizar el control diario de los puestos de seguridad de las diferentes dependencias de la
Unidad Patronato Municipat San José.

» Organizar, dirigir, controlar y supervisar las actividades del personal de guardias de seguridad.
» Controlar €l estricto cumplimiento de los servicios de seguridad, horarios y tutnos de trabajo
del personal de seguridad asignados a las diferentes Dependencias de la Unidad Patronato
Municipal San José.

s Coordinar y controlar los relevos de los puestos de vigilancia a fin de detectar atrasos, faltas
o cualquier otra novedad.

o Conocer todos los procedimientos establecidos (consignas), para asesorar y exigir el
cumplimiento de los mismos.

o Acudir a las diferentes dependencias de la Unidad Patronato Municipal San José (lugares
donde se requiete los supervisores); cuando su presencia sea requerida por el Administrador/a
del Contrato, de forma inmediata y en cualquier momento, al lugar donde se presenten
novedades que se constituyan en potencial riesgo © amenaza para las personas o instalaciones
(presencia de sospechosos, robo, asalto, manifestaciones, etc.) ¢ informaré de inmediato, en un
inicio verbalmente pata luego presentar un informe por escrito.

¢ El contratista en el caso de alguna eventalidad deberi eaviar inmediatamente algiin
representante de la empresa para solucionar los inconvenientes presentados, sin que afecte el
punto de guardia.

» Controlar ¥ exigir a su personal de seguridad, una excelente actiud de servicio y el porte
digno ¥ serio, precautelando la imagen de las dependencias de la Unidad Patronato Municipal
San José y de la contratista.

e Capacitar e instruir 2 su personal de seguridad sobre las consignas generales, particulares y
especificas de cada uno de los puestos de vigilancia.

o Verificar que las érdenes hayan sido comprendidas y ejecutadas eficazmente por el personal
de seguridad.

» Registrar en la bitdcora su visita, detallando hora y firma.

* Verificar y controlar que las hojas del libro de control (biticora) se encuentren previamente
nmurneradas, antes de iniciar el registro y control de actividades y novedades.
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o Presentar al Administrador/a del Contrato el detalle de visitas a todos los puestos de
vigilancia, en el Informe de Actividades mensuales cumplidas.

» Controlar y cooperar en el manejo de conflictos como: manifestaciones, huelgas, vandalismo,
ataque a las instalaciones, eic.

o Presentar el informe de trabajo realizado durante un eventual traslado especial de autoridades,
bienes y documentacién reservada.

¢ Coordinar con oportunidad y buena predisposicién cualquier actividad normal o fuera de lo
comun, que se requiera, con el Administrador/a del Contrato.

¢. Guardia Fijo

o Proteger a las personas y los bienes en el puesto y sector de responsabilidad asignado,
ejecutando los procedimientos proporcionados pot la Unidad Patronato Municipal San José y
pot la contratista, cumpliendo las acciones de: custodiar a través de una vigilancia efectiva,
registrar novedades y actividades, informar en forma permanente al centro de monitoreo y
evitar posibles pérdidas a fin de cumplir con la proteccidn de las personas, bienes y continuidad
de las labores.

¢ Bl puesto o punto de vigilancia serd cubierto en jornada diurna / noctuzna con la
participacién de 1.5 guardias por puesto de seguridad, conforme a la Ley de Vigilancia y
Seguridad Privada — LVYSP y su Reglamento; cumpliendo con la normativa del Ministetio de
Trabajo.

* El servicio serd otorgado inintermmpidamente todos los dias del afio (12 horas diurnas y 12
hotas nocturnas), incluyendo dias no laborables (fines de semana y feriados).

¢ Responsabilizarse por el buen uso de los equipos y muebles de propiedad de la Unidad
Patronato Municipal San José, que sean entregados al personal de seguridad del contratista en
cada punto donde se brindari el servicio.

d. Servicio

* El contratista supervisata el servicio objeto del contrato, todos los dias, en cumplimiento 2 la
planificacién aprobada por el administrador/a del contrato, en atencibn a las necesidades de la
Instimcion.

» El contratista, deberd contar con una oficina ubicada en ia ciudad de Quito.

¢ El personal de seguridad privada debe encontrarse en cada puesto muy bien uniformado,
equipado y con su respectiva credencial.

¢ El personal de seguridad privada deberd atender a los usuatios internos y externos con un
trato atento, cordial y respetuoso.

o El contratista tomard las precauciones necesarias para garaniizar la contunuidad del servicio
24/7 durante la ejecucidn del contrato.

¢ El contratista, por medio de sus supervisores, realizarin visitas inesperadas a las diferentes
instalaciones de la Unidad Patronato Municipal San José, para verificar el correcto servicio de
sus guardias de seguridad.

* Bl contratista, contard con suficientes guardias de segunidad bajo su dependencia, quienes
deberin guardar la reserva total de lo que se realice dentro de las instalaciones de las Unidad
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Patronato Municipal San José. Ademds, contard con suficientes guardias de reserva, los mismos
que deberdn cubrir los puestos en caso de cualquier eventualidad como faltas, accidentes,
atrasos, calamidades domésticas, hora de alimentacién y otras eventualidades.

* E] contratista realizard el control de identidad en ¢l accese o en el interior de los inmuebles,
en las diferentes instalaciones de las dependencias de la Unidad Patronato Municipal San José,
2 Jos usuarios internos y externos, para desarticular o retrasar cualquier intento de intrusién
para el cometimiento de actos ilicitos o delincuenciales; por lo tanto, a través de esta gestidn,
los vigilantes deberin conirolar y regular los ingresos y movimientos de personas y vehiculos
dentro de las instalaciones de la institucidn; asi como también controlar el ingreso y salida de
bienes muebles, equipos informaticos, documentos institcionales, equipo de comunicacién
entre otros, mediante registros fisicos, si se requiere.

s El contratista, inspeccionard el ingreso y salida de los vehiculos de las diferentes
Dependencias de la Unidad Patronato Municipal San José mediante una inspeccién visual, y,
registro fisico de los vehiculos del personal ajeno a la Unidad Patronato Municipal San José.

» El contratista, debers vigflar y custodiar el ingreso al inmueble, identificar, observas y registrar
(datos personales) a los visitantes en biticora previa la presentacién y retencién del documento
de identificacién {cédula de identidad, pasaporte, credencial institucional, papeleta de votacidén
u otro documento de acreditacién).

o Bl contratista, revisara bultos, paquetes, maletines, etc., que ingresen o salgan de la Institucidn
o sus dependencias, portados personalmente o en vehiculos, con la finalidad de evitar el ingreso
de objetos o articulos que pongan en tiesgo la seguridad integral del personal o las instalaciones
o que, de acuerdo a normas internas, no estén autorizados, Del mismo modo, para impedir la
salida irregular de bienes de la Institucidn, que no cuenten con autorizacién o no hayan sido
registrados al ingreso.

¢ El Servicio de Seguridad y Vigilancia, garantizari la seguridad de las personas que trabajan y
visitan las dependencias de la Unidad Patronato Municipal San José.

o El contratista estard siempre listo para prevencién, disuasién y reaccidén en caso de incendio,
accidentes, sabotajes, terrorismo, delincuencia commin, delincuencia organizada,
manifestaciones, paros, huelgas o contra cualquier otro tipo de amenaza, que atente con la
integridad de las personas, bienes, equipos de cada una de las dependencias de la Unidad
Patronato Municipal San José.

e El contratista estard siempre listo para auxilio o apoyo en cualquier tipo de siniestros y/o0
emergencias que sucedan al interior de las dependencias.

e El contratista deberi coordinar con la Policia Nacional o Agentes Fiscales para las
investigaciones, a fin de establecer responsabilidades en eventos que hayan afectado al sistema
de seguridad, o se presuma la existencia de una irregularidad en alguna de las Dependencias de
la Unidad Patronato Municipal San José que deba ser investigada.

» El contratista deberi coordinar acciones de seguridad con la Unidad de Policia Comunitaria
UPC del sector de las diferentes dependencias de la Unidad Patronato Municipal San José.

o Durante el plazo de ejecucién del contrato, el contratista mediante su Jefe Coordinador de
Proyecto, debera presentar mensualmente un informe de las novedades al Administrador/a del
Contrato, de los acontecimientos suscitados con los guardias de seguridad, de las dependencias
de la Unidad Patronato Municipal San José.

oEl contratista garantizara el reemplazo inmediato del personal que fue calificado para brindar
el servicio de seguridad, por cualquier eventualidad, para lo cual deberd presentar la
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documentacién respectiva de dicho personal cumpliendo los requisitos establecidos en los
pliegos. Este cambio debe contar con la aptobacién del Administrador/a del Contrato.

¢ Fl Jefe Coordinador de Proyecto estari presto para cualquier eventualidad, cuando el
Administrador/a del Contrato lo requiera.

¢ El contratista deberd mantener un conirol y moniioreo a los guardias en tiempo real, con un
sistema de comunicacién instantineo que enlace las Dependencias de la Unidad Patronato
Municipal San José (a través de un sistema de radio comunicacién).

+ El contratista una vez suscrito el Contrato, dispondra de inmediato, la concwrencia de su
personal técnico 2 las Dependencias de la Unidad Patronato Municipal San José; para que, en
cootrdinacién con el Administrador/a del Contrato, realicen las inspecciones de las
instalaciones a fin de realizar un levanmamiento de consignas generales, especificas y/o
patticulares, que normarin el trabajo diario en los puestos de vigitancia.

* La realizacién de las consignas generales y especificas del servicio, se efectuard en
coordinacién con el Administrador/a del Contrato; quien podri modificatlas de acuerdo a los
intereses institucionales en caso de ser necesaric y finalmente aprobarlas con el respectivo
informe técnico.

¢ El contratista deberd mantener actualizado para todo ¢l personal presentade en su oferta, el
carnet que los acredita como guardias y/o agentes de seguridad.

¢ Los servicios prestados por el coniratisia, asi como el sistemna de radio de comunicaciones,
estardn sujeios al control y supervisidn por parte del Administrador/a del Conirato, sin previo
aviso, para verificar la seguridad de la frecuenciz y que se cuente con los permisos de la Agencia
de Reguiacién y Control de las Telecomunicaciones vigentes.

*® Los guardias de seguridad calificados para el cumplimiento del servicio de seguridad en la
Dependencias de la Unidad Patronato Municipal San José, deberén ser fijos y no podrén prestar
servicios de guardiania en otras entidades en sus dias libres o después de haber cumplido su
turno de trabajo. Ademds, ninguno de ellos podri realizar jornadas superiores a 12 horas. No
se acepta cambio del personal, sin justificacién, salvo por solicitud previa del administrador/a
del contrato.

¢ El contratista se obliga a entregar la informacién de las biticoras (libros de conwol} al
Administrador/a del Contrato, cuando éste les requiera en caso de que ocurra alguna novedad.
e El contratista por ninguna razén suspenderi el servicio contratado para todas las
Dependencias de la Unidad Patronato Municipal San José, en ninguno de los puestos de
seguridad. En el caso de ocurrir se estipulardn las multas respectivas.

¢ Todo el personal de guardias asignado a ia prestacién del servicio deberi cumplir con los
agticulos 4 y 5 respecto de los “Requisitos para el personal” y de los “Impedimentos para la
coniratacién de personal” de la Ley de Vigilancia y Seguridad Privada y su Reglamento de
aplicacién.

¢ Bl contratista debera cumplir con las obligaciones laborales, como el pago de la remuneracién
mensual unificada (RMU) conforme los salarios y tarifas minitnas sectoriales establecidas por
el Ministerio del Trabajo. Ademis, el contratista deberd pagar el décimo tercero y décimo cuarto
sueldos, fondos de reserva, utilidades, horas extraordinarias, suplementatias y demds beneficios
de ley a sus trabajadores. No se descontarin de los sueldos de los guardias, valores
correspondientes 2 uniformes, capacitaciones, exdmenes médicos, etc.
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e. Equipos
El contratista para todos los servicios se debe dotar del siguiente equipamiento:

¢ Radio de comunicacién, portitil, incluye accesotios, (antena, bateria, clip poria radio,
cargador, baterfa de repuesto).

e Chaleco antibalas conforme a la disposicién general Sexta del Reglamento de la Ley de
Vigilancia y Seguridad Privada.

» Linterna con baterfa recargable, tipo reflector industrial, que tenga luminosidad en
profundidad, de latgo alcance.

 Arma: Armas letales revélver calibre 38 mm o pistola calibre 9 mm (cortas y/o largas)

¢ Porta arma

¢ Cinturdn para guardiania

* Porta radio

¢ Tonfa (iolete).

¢ Porta alimentadoras (en caso de que se brinde ¢l servicio con pistola calibre 9 mm)

¢ Sistema de cornunicacidn manos libres

1. dotacién, implementacién y mantenimiento de dichos equipos utilizados para la correcta
prestacidn del servicio, serd de responsabilidad del contratista y sujetos a inspeccién por parte
del administrador de contrato.

f. Suministros de oficina (dotacién permanente durante la vigencia del contrato)

¢ Biticora (200 hojas a cuadros, pre numeradas).

¢ Hojas de control de movimiento vehicular.

* Hojas de reporte de novedades de guardias (impresas, numeradas y membzetadas). ® Reglas,
esferogrificos de tnta color azul y roja, resaltadores,

» El contratista serd responsable de que los equipos y suministros se encuentren en los puestos
de trabajo y en éptimas condiciones

g. Uniformes y Vestuario

o Se utilizara exclusivamente el autotizado por el Departamento de Control y Supetvisién de
Ermpresas de Seguridad Privadas (COSP).

¢ Bl uniforme deberi estar en buenas condiciones de uso, mismo que serd sujeto de inspeccion
por la entidad contratante. Como parte del uniforme, el personal de seguridad debe portar la
credencial de identificacién personal en un lugar visible, ésta incluiré el logotipo y nombre de
la compaiifa de seguridad, los datos personales del portador (nombres completos, nimero de
CI, funcién asignada, su fotografia, tipo de sangre).

* El contratista ser responsable de que todo su personal durante la prestacién del servicio lleve
su uniforme completo en buenas condiciones.

e Fl contratista deberd propotcionar al personal de seguridad que se asigne a la Unidad
Patronato Municipal San José, de mascarillas periédicamente para la proteccion del COVID,
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en virtud que s necesatio que se brinde el servicio, considerando las medidas de bioseguridad
emitidas para el efecto.

h. Comunicaciones

» El contratista deberi presentar en su oferta el titulo habilitante o contrato suscrito con la
ARCOTEL y/o artendamiento de la misma, en el cual consten las frecuencias concesionadas
para su uso (empresa de seguridad), asi como también la ubicacién o sectot para el cual fueron
concesionadas.

¢ El contratista deberd dotar a su personal de los 35 puntos, con radios Portitiles y/o radios
base, que permitan una adecuada comunicacién desde los puestos de servicio, hacia el centro
de monitoreo del contratista.

¢ Los servicios de Coordinador de Proyecto y Supervisores, deberin disponer de un dispositivo
mévil, que tenga acceso 4 internet, servicio de voz flimitado y mensajesia ilimitada, cimara de
fotos y demas aplicaciones que permitan enviar informacién en tiempo real.

* El mantenimiento y reemplazo de los equipos de telecomunicaciones utilizados en el servicio,
estard a cargo y responsabilidad del contratista y no deberd causar interrupcién o afectacion en
las comunicaciones durante el servicio.

i. Capacitacién

¢ El contratista, deberd dar cumplimiento a la Circular No. SERCOP-SERCOP-2019-0010-C
del 13 de septiembre de 2019, relacionado con el segundo puato “(...)Solicitar a la compatfiia
adjudicada para brindar el servicio de seguridad privada, €l listado de guardias, los mismos que
deben ser capacitados y tener la credencial registrada en la base de datos del Ministerio de
Gobiemno y siendo asi se pueda ratificar su verificacién. La informacién se encuentra disponible
en el siguiente link: http:

icosep.ministeriodesobiesno.gob.ec/empresas /mdi/mdic/mdil”.

¢ Adicionalmente, los supervisores y guardias de seguridad durante el primer trimestre de
ejecucién del conirato, deberdn ser capacitados en temas de viclencia intrafamiliat y relaciones
hutnanas.

j- Reubicacién de los puestos del servicio de seguridad

¢ Bl contratista, deberd comunicar por escrito al Administtador/a del Contrato, cualquier
cambio o movimiento del personal (guardias, supervisores y coordinador), con 48 horas de
anticipacién y debidamente justificado.

¢ El Administrador/a del Contrato en forma escrita, podrd solicitar la reubicacién o cambios
de los puestos de guardias, supervisores o coordinador, en las dependencias que se requiera.

k. Manejo de armas

El contratista dotard de armamento con sus respectivas municiones para arma letal a dotarse a
cada uno de los guardias de seguridad respectivamente, las coales deben estar registradas y
autorizadas por el Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, ademds contar con el permiso
de portar armas letales por cada persona y el certificado de aprobacién del curso para uso
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adecuado y manejo de armas letales. El contratista deberd mantener vigentes los permisos de
opetacién pata el servicio de vigilancia y registro de armas, emitidos por el Ministerio de
Gobierno y el CCFFAA, y demis documentacién que se requiera para prestar el servicio. Los
guardias de seguridad cumplirin con las normas y procedimientos de seguridad respecto al uso

y manejo de armas, en conformidad a lo que establece el Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas. Se prohibe terminantemente desenfundar o manipular las armas de fuege durante
las labores diarias, 2 menos que la situacién de inseguridad asi lo amerite.

4.4, INFORMACION QUE DISPONE LA ENTIDAD

4.5. DESCRIPCION DEL SERVICIO ESPERADO

Se entregard a EL. CONTRATISTA el listado de los centros y/o proyectos con su respectiva
direccién y ubicacidn.

¢« PUNTOS DE SEGURIDAD

Prestacién del servicio de seguridad y vigilancia privada para las instalaciones donde la
Institucion desarrolla sus actividades a nivel nacional, segiin se detalla a continuacién:

ZONA NORTE
PUNTOS 12 | PUNTOS 12
HORAS HORAS CON
CON ARMA | ARMA
iTEM | CPC PROYECTO CENTROS | DIRECCION | LETAL DE | LETAL DE
LUNES A |LUNES A
DOMINGO | DOMINGO
DIURNO NOCTURNOQ
PREVENCION Y PIEDRAS
. CASA DE LA
ATENCION A NEGRAS N 69-
1 852500112 | | A" VIOLENCIA QEI?LESCE 111 y GMiLIo | 1
DE GENERQ " BUSTAMANTE
CENTRO  DIL | CENTRO DI
ATENCION NIENCION | HERMANOS
2 852500112 | DIURNA AL | DIURNA AL | PAZMINO E4- {1 i
ADULTO ADULTO 207 Y LUIS SAA
MAYOR MAYOR
CENTRO DI CALLE  TILA
TENCION DIL MARIA UN
QA&: KILOMETRO
3 852500112 | DIVERSIDADES C:MM, '\N!'*.S. . Dh]: 1 1
- CALDERON | PUENTE DE
CON ENFQQUE SN
INTERGENERA CALDER
CIONAL DIAGONAL A
QUIFATEX
CENTRO  DE AV, LA
ATENCION DE PRIENSA Y
LAS . CALLE  JOSE
4 852500112 | DIVERSIDADES (l;]Lt?(I:[ A LA b sOT10 | 1 1
CON ENFOQUE JUNTO A LA
INTERGENERA ESCUELA
CIONAL SIXTO DURAN
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VALLEN
FRENTE AL
CENTRO
COMERCIAL
CONDADO
SHOPPING
CENTRO DE
AII?NCION DE | CASA PANAMERICA
LAS METRO NA  NORTE
5 852500112 | DIVERSIDADES | JUVENTUD 1 1
o i K145 Y LUIS
CON ENFOQUE | ES VACARI
INTERGENERA | CALDERON
CIONAL
i PARQUE
CIRCO DI LUZ | CIRCO DE
6 852500112 QUITO LUZ QUITO ?(IDCENTENAR 1 1
CENTRO
saicaco | AV | AL 12 0F
7 852500112 | N DELTRABAJO 1 1
INFANTIL TRABAJO TARQUI
INFANTIL (ESQUINA)
MARISCAL
CENTRO DE
ATENCION DE PARROQUIA
LAS CEAM NANEGALITO
8 852500112 | DIVERSIDADES | NANEGALIT | JUNTO Al 1
CON ENFOQUE | O ESTADIO
INTERGENERA OLIMPICO
CIONAL
CENTRO DE
INCLUSION Y | ATENCION | JOSE MARiA
ATENCION A | A VELASCO
9 852500112 | LAS DISCAPACI | IBARRA Y| 1
DISCAPACIDAD | DADES LEONIDAS
BS CARAPUNG | PLAZA
8]
TOTAL PUNTOS =(18) 9 9
ZONA CENTRO
;%bﬁgs 2| punTOs 12
HORAS CON
, CON ARMA | \ pMA LETAL
ITEM | CcPC PROYECTO CENTROS | DIRECCION | LETAL DE DE LUNES A
LUNES A
DOMINGO
DOMINGO | o0 i o
DIURNO
ATENCION A . LOJA Y
1 852500112 | HABITANTES Eﬁ?&ANDEL BARAHONA i 1
DE CALLE ESQUINA
CENTRO DE
ATENCION
ATENCION INTEGRAL ELJCI;E SEL:_ZF;
2 852500112 | INTEGRAL EN | EN bE Los |1 1
ADICCIONES ADICCIONE | o ) oo oo
$§ PARA EL
ADULTO
- Patronato Murll:lpa’l I Porun t
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de Quito
CENTRO DI
ATENCION DE .
LAS ;"I“l"l‘{o GARCIA
3 852500112 | DIVERSIDADES u{uzm'um‘ MORENO N 8. | 1 1
CON ENFOQUE JS CENTRO “ | 54 v MANABI
INTERGENERA
CIONAL
CENTRO  DE GARCIA
ATENCION DE MORENO § 3-
LAS CEAM 34 Y RAFAEL
4 852500112 | DIVERSIDADES | “o 0 o BARAHONA |1 1
CON ENFOQUE | ~
INTERGENERA
CIONAL
CENTRO
ERRADICACION ;‘gﬁ“m%\é CHIMBORAZ
5 852500112 | DI TRABAJO IRABAJO O Y 24 DE |1 1
INFANTIL INFANTIL MAYO
SAN ROQUE
FINAL DE LA
HOGAR DE | CALLE
PAZ HERMANO
ATENCION A EYCOMF‘DOR ;’SS,}JC';‘L’A LA
, ) e
6 852500112 g‘;'g;\:gﬁb ALOJAMIEN | UNIDAD DE 1 1
et TO POLICIA
NOCTURNGO | COMUNITARI
) A SECTOR EL
TEJAR
FORTALECIMIE
NTO R
INSTITUCIONAL | CHILE OF 6-48
; gs2500112 | - GASTOS | PLANTA ENTRE , ,
= = IR CENTRAL BENALZAZAR | © <
ADMINISTRATI Y CUENCA
VOS5 W
CENTRO DI
INCLUSION Y | ATENCION | CALLE 24 DR
ATENCION A | A MAYO Y
8 852500112} 1N 16CAPACIDAD | DISCAPACID | VENEZUBLA | | !
LS ADES 24 DE | ESQUINA
MAYO
PREVENCION Y ﬁglggo v
0 852500112 ATENCION A LA | CASA DE LA PASA: . ;
< < | VIOLENCIA DE | MUJER R
GENERG PALLARES
T ISQUINA
] CENTRO DI | LOJA Y
RN [ M
i\lf'l\s(‘;}ég)f'\\]]:‘\' APOYO VENEZULLA
o ! 113G . 2 2
10 852500112 | Lo i g ;{;ng.(‘lm]
GENERO MANUELAS
TOTAL PUNTOS =(24) 12 12

Z0ONA SUR Y VALLES

Patronato Munlclpal |
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de Quito
PUNTOS 12 piynros 12
HORAS HORAS CON
, . CON ARMA | | »MA LETAL
ITEM | cPC PROYECTO CENTROS | DIRECCION |LETAL DE | "% o
LUNES A nomingo
DOMINGO | i crurNO
DIURNO
CENTRO DE
ATENCION | SEXTA
oy PO | memm ||
1 852500112 L%ESIROA;'ES EN | ADICCIONE | BEJAMIN
S PARA BL | CARRION
ADOLESCE | @59
NTE
T oo
" CASA MERCADO
2 852500112 | DIVERSIDADES | MIRO MAYORISTA 1
| JUVENTUD | PRIMER
CON ENFOQUE | 2.
it ES SUR PASAJE A LA
INTERGENERA DERBCLLA
CIONAL
CENTRO DR -
‘EI 'SENCION DE ECUATORIAN
3 852500112 | DIVERSIDADES | “EAM A OE 621 B, 1
QUITUMBE | IGNACIO
CON ENFOQUE
LECUMBERRI
INTERGENERA RSQUINA
CIONAL
CENTRG  DE
ATENCION DE CEAM ELOY | oy 2 piL
ALFARO -
1LAS PARQUE EJERCITO,
4 852500112 | DIVERSIDADES | oS-’ | CALLE OE3 Y |1 1
CON ENFOQUE |, ~* ¢ QUITUMBEN
INTERGENERA | o' AN $46- 89
CIONAL
CENTRO
ERRADICACION Fgg"\mgﬁ INTERIOR
5 352500112 | DEL TRABAJO | o o MERCADO 1 1
INFANTIL INFANTIL | MAYORISTA
MAYORISTA
GUALBERTO
CENTRO PEREZ ENTRE
ERRADICAC | ANDRES
ERRADICACION | o *7 | pEREZ Y
6 852500112 | DEL TRABAJO | o ALAMOR EN |1 1
INFANTIL INFANTIL 15?33 ALTOS
CHIRIYACU | Lipro o
2d0. PISO
CENTRO DE | AV, MARISCAL
FRRADICACION | ERRADICAC | SUCRE ENTRE
7 852500112 | DEL TRABAJO | ION  DEL | MATILDE 1 1
' INFANTIL TRABAJO ALVAREZ N°
INFANTIL | 12-13 Y
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5 o]
PADRE MATILDE
CAROLLO HIDALGO
(FUNDEPORT
[Z)
o SECTOR
:]g;gmmcmm ?S?{QDBRE;?
8 852500112 EN” ”Ugfsltf,g]; BODIIGA CALLE 828D |1 1
v 3s MARIA
;\}ggﬂms TRATI RANSITO
SOROZA 8/N
CENTRO DE §| AV.  JAIME
INCLUSION Y | ATENCION | ROLDOS
ATENCION A | A AGUILERA
? 852500112 | 11s-APACIDAD | DISCAPACI | N4-201 ! 1
ES DADES SECTOR
CONOCOTQ | CONOCOTO
RESIDENCI
RESIDENCIA A PARA
PARA ATENCION
ATENCION INTEGRAL ﬁc\)}‘m o 3‘ AIME
INTEGRAL DEL | DEL ;\GUH]’-;RA
10 852500112 | ADULTO ADULTO N 4~2o1" 2 2
MAYOR BN | MAYOR BN | o0 lo,
SITUACION DI | SITUACION (:01'\10(‘0'1'0
VULNERABILID | DE -
AD VULNERABI
LIDAD
CENTRO DR
ATENCION DE
LAS CEAM PARROQUIA
1 852500112 | DIVERSIDADES | K7 TUMBACO 1 i
CON ENFOQUEE
INTERGENERA
CIONAL
CENTRO CALLE
MULTIDISCT | GRIBALDO
CENTRO DIZ | PLINARIO MING  8VA.
ATENCION DE | “PATRONAT | TRANSVERSA
LAS O A TU|L ¥ CARLOS
12 852500112 | DIVERSIDADES | LADO” ANDRADE 2 2
CON ENFOQUE | HACIENDA | MARIN
INTERGENERA | SAN  JOSE [ JUNTO A LA
CIONAL DE ADMINISTRA
CONGCOTO | CION ZONAL
» LOS CHILOS)
TOTAL PUNTOS =(28) 14 14
INICIO DEL SERVICIO

e Fl contratista dispondrd de inmediato la concurrencia de su personal técnico a las
instalaciones del SERCOP para que, previa coordinacién con el administrador de contrato,
realicen las inspecciones de las instalaciones a fin de realizar un levantarmiento de consignas que
normara n el wabajo diario en los puestos de vigilancia. La realizacién de las consignas del

Patranats Muelcipel | Porun
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,1 de Quito

servicio, se efectuara en coordinacién con el administrador de contrato, quien podrd
modificarlas y finalmente aprobatlas. Dichas consignas podrin ser corregidas a lo largo del
contrato mediante requerimiento del administrador de contrato, en un término de dos dias
contados a partir del requerimiento formal.

ADMINISTRATIVAS Y LOGISTICAS

Uniformes:

* El contratista dotara a su petsonal de uniformes adecuados para el correcto desarrollo del
Servicio

# Por ningiin motivo el costo de los uniformes ¢ implementos serd descontado de los haberes
o sueldo de los vigilantes.

* Commo parte del uniforme el vigilante debe portar la credencial de identificacién personal en
un lugar visible, esta incluiré el logotipo y nombre de la empresa, los datos personales del
portador (nombres completos, nimero de ce dula de identidad, funcién asignada) y su
fotograffa.

¢ El contratista deberd proporcionar al personal de seguridad que se asigne a la UPMS] de
mascarillas periédicamente para la proteccién del COVID, en virtud que es necesario que se
brinde el servicio, considerando las medidas de bioseguridad emitidas para el efecto.

Equipamiento:

¢ La comunicacién deberd ser las 24 horas por 7 dias a la semana. El cuidado y custodia de los
equipos de comunicacion son de exclusiva responsabilidad de la contratista.

o El contratista proveerd de materiales de escritorio, para los puestos de seguridad, (libro de
anotaciones, esferos, regla, biticora una por cada puesto de recepcidn, enire otros). Se debe
considerar que las biticoras serdn proporcionadas por el Contratista.

El personal destinado como SUPERVISORES, deberd contar con:

¢ Radio de comunicacién y accesorios

e Sisterna de comunicacién manos libres (para dar cumplimiento a las Leyes de Transito).
*» Armas letales revolver calibre 38 mm o pistola catibre 9 mm (cortas y/o latgas)

¢ Porta arma

¢ Porma alimentadoras (en caso de que se brinde el servicio con pistola calibre 9 mm)

& Cintordn para guardiania

¢ Porta radio

# Chaleco Antibalas.

¢ Tonfa (tolete).

¢ Linterna.

EiPERSONALDESTINADO PARA EL SERVICIO DE VIGILANCIA deberi contar,
pot paesto con:

Patronato Municipal Pocun
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e Armas letales revolver calibre 38 mum o pistola calibre 9 mm (cortas y/o largas)

¢ Porta arma.

» Porta alimentadoras (en caso de que se brinde el servicio con pistola calibre 9 mm)
¢ Cinturén para guardiania.

» Radio de comunicacién y accesorios

¢ Porta Radio

s Chaleco antibalas.

¢ Linterna.

* Tonfa (tolete).

» Material de escritorio, para los puestos de seguridad (libro de anotaciones, esferos, regla,
biticora, formatos de reporte, etc.).

La dotaci6én, implementacién y mantenimiento de dichos equipos utilizados para la correcta
prestacién del servicio, sers de responsabilidad del CONTRATISTA y sujetos a inspeccién por
patte del administrador de contrato

Se anexa los Términos de Referencia. Anexo I

4.6.- El Conuatista, debe asegurar una correcta v legal ejecucién del contrato en los términos
establecidos en el presente instrumento. Deberd cumplir con la legislacién ecuatoriana en la
materia relacionada con la gjecucién del contrato.

El Coniratista, debe proteger y salvar de responsabilidad del CONTRATANTE y a sus
representantes de cualquier reclamo o juicic que surgiera como consecuencia de la contravencién
o falta de cumplimiento de leyes, reglamentos u ordenanzas por parte del Contratista,
especialmente del personal que ésta emplee en la prestacidn del servicio.

En caso de encontrar en los documentos contractales una discrepancia ¢ contradiceién con
relacién a cualquier ley, decreto, ordenanza o reglamento, el Contratista informard de inmediato al
administrador, en orden a resolver el problema.

CLAUSULA QUINTA. - PRECIO DEL CONTRATO

5.1. El valor que la CONTRANTE pagard al CONTRATISTA, en razdn del presente contrato €s
de $848,400.00 (OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100), valor que no incluye
IVA, con catgo a la cectificacidn presupuestaria No.1000062589, de fecha 4 de mayo de 2022,
emitida mediante sisterna SIPARI, con cargo al programa: Fortalecimiento Institucional,
proyecto: Gastos Administrativos, bajo la partida presupuestaria Nro. 530208 denominada:
“Servicio Seguridad y Vigilancia™

Prtranate Munldpal N“t I s
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5.2. Los precios acordados en el contrato, constituirdn la Gnica compensacién al CONTRATISTA,
por todos sus costos, inclusive cualquier impuesto, derecho o tasa que tuviese que pagar, excepto
el Impuesto al Valor Agregado que sera afiadido al precio del contrato.

CLAUSULA SEXTA. - FORMA DE PAGO

6.1. Los pagos se realizarin mensualmente conira entrega del 100 % del servicio recibido en cada
uno de los puntos en sus respectivas dependencias, previc a la presentacién de los signientes
documentos:

a. Informe Técnico det Contratista

b. Informe del Administrador/a de Contrato, sobre el cumplimiento o incumplimiento
de las obligaciones del Contratista, aplicando las multas tespectivas de ser el caso.

c. Informe del Técnico no Interviniente
d. Acta de entrega-recepcion parcial del servicio

e. Pactura electrénica.

f.  Certificado de obligaciones del SRI
g. Certificado de obligaciones patronales — IESS
h. Transferencias/ cheques/ depésito correspondiente al pago de sueldos

[l
.

Rol de pagos debidamente legalizados {conforme lo establecido en la meicdologia
de trabajo)

j.  Planilla Consolidada del IESS

k. Planillay pago de aportes donde se verifique la afiliacién de los guardias de seguridad
que han prestado su servicio en las instalaciones de la Unidad Patronato Municipal
San José

L Avisos de entrada y salida del personal (de ser ¢l caso).

Si existere una demora en la acreditacién de los wvalores, no imputable a la entidad
contratante, esta NO serd causal de suspensién del servicio.

Para el pago final se suscribird el Acta de Entrega — Recepcién Definitiva de conformidad
con el articulo 124 del Reglamento de la LOSNCP.

Para efectos de retenciones o cualquier otro impuesto o gravamen, el contratista se sujetard
a las leyes vigentes al respecto.

De los pagos que deba hacer, la CONTRATANTE retendrd iguakmente las multas que
procedan, de acuerdo con el contrato.

6.3.- Pagos indebidos: La CONTRATANTE se reserva el derecho de reclamar al CONTRATISTA,
en cualquier tiempo, antes o después del servicio, sobre cualquier pago indebido por error de
célculo o por cualquier otra razén, debidamente justificada, obligindose el CONTRATISTA a
satisfacer las reclamaciones que por este motivo llegare a plantear EL CONTRATANTE,

Patronato Munlelpal | Pogus
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reconociéndose el interés caleulado a la tasa mdxima del interés convencional, establecido por
el Banco Central del Ecuador.

CLAUSULA SEPTIMA. - GARANTIAS,

Para la suscripeién y ejecucion del presente instrumento, se rinden las siguientes garantfas: garantia
de fiel cumplimiento, péliza de responsabilidad civil y péliza de seguros de vida y accidentes.

7.1. Garantia de fiel cumplimiento

EL CONTRATISTA tinde en favor de EL CONTRATANTE la garantia de fiel
cumplimiento contenida en la péliza Nro. 1125398 emitida por ASEGURADORA DEL
SUR C.A el 20 de abril de 2022, por un valor de 42.420,00 {CUARENTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS VEINTE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 00/100), equivalente al cinco por ciento (5%) del monto total de este
instrumenio, misma que se encuentra vigenie hasta el 07 de febrero de 2023,

La ejecucion de la garantia estard sujeta 2 lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley Orgénica
del Servicio Nacional de Contratacién Piblica y demds normativa aplicable, ademis de
poder ejecutarse en los siguientes casos:

» Cuando el Contratante declare anticipada y unilateralmente texminado el contrato por
causas imputables al Contratista;

¢  Siel Contratista, no la renovase a mds tardar cinco dias antes de su vencimiento; que
serd causa para Ja Terminacién Anticipada y Unilateral del contrato;

¢ Cuando un juez competente disponga su retencién o pago por obligaciones a favor
de terceros relacionadas con el contrato, no satisfechas por la Compaiiia Conteatista,

7.2. Péliza de responsabilidad civil

EL CONTRATISTA presenta para la ejecucién de este instrumento la poliza Nro. 200010 de
responsabilidad civil contra dafios a terceros y/o usuarios, por un valor asegurado de
$100.000,00 (CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
00/100), emitida por la ASEGURADORA DEL SUR C.A,, vigente desde el 01 de febrero
de 2022 hasta €] 31 de mayo de 2024, para indemnizar a quienes puedan resultar perjudicados
en ¢l proceso de la prestacién de los servicios de seguridad.

7.3. Péliza de seguros de vida y accidentes

EL CONTRATISTA presenta la péliza de seguros de vida y accidentes Nro. 79108, emitida
pot PAN-AMERICAN LIFE DE ECUADOR COMPANIA DE SEGUROS S.A., vigente
hasta el 31 de mayo de 2024, para salvaguardar la integridad fisica del personal operativo, por
hechos que se deriven de su actividad de vigilancia.

Patronate Munlcipli i i-:fl-i tO ‘ r
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CLAUSULA OCTAVA. - PLAZO

8.1, Elplazo de ejecucién del servicio de seguridad privada tanto para la planta central como para los
centros y/o proyectos de la Unidad Patronato Municipal San José, es de 266 dias calendario
contados a partir del dia signiente de la suscrpcién del contrato, sin perjuicio de la
protocolizacidn del contrato.

CLAUSULA NOVENA. - PRORROGAS DE PLAZO.
9.1, EL CONTRATANTE protrogari el plazo en los siguientes casos:

a) Cuando el CONTRATISTA asi Jo solicitare, por escrito, justificando los fundamentos
de la solicitud, dentro del plazo de diez (10} dias siguientes a la fecha de producido el
hecho, siempze que este se haya producido por motivos de fuerza mayor o caso fortuito,
aceptado como tal por EL. CONTRANTE, previo informe del Administrador del
contrato. Tan pronto desaparezca la caunsa de fuerza mayor o caso fortuito, el
CONTRATISTA. esti obligada a continuat con la ejecucién del contrato, sin necesidad
de que medie notificacién por parte del administrador del contrato para reanudarlo.

b) Por suspensiones en la ejecucién del contrato, motivadas por EL CONTRANTE u
ordenadas por ella y que no se deban a causas imputables al CONTRATISTA.

¢) Si EL CONTRANTE no hubiere solucionade los problemas administrativos-
contractuales en forma oportuna, cuando tales circunstancias incidan en la ejecucién det
trabajo,

9.2.- En casos de prdrroga de plazo, este serd autorizado por el CONTRANTE, previo informe
de aprobacién del Administrador del Contrato, y notificado al Contratista por el
Administrador del Contrato, mediante el respectivo Oficio.

En casos de prérroga de plazo, las partes elaborardn un nuevo cronograma, que, suscrito por
ellas, sustituird al original o precedente y tendrd el mismo valor contractual del sustituido. Y
en tal caso se requerird la autotizacién de la méxima autoridad de la contratante, previo
informe del administeador del contrato,

CLAUSULA DECIMA. - MULTAS
Serdn motivo de sancién pata la Contratista, las siguientes faltas:

10.1. FALTAS LEVES: las faltas leves serdn sancionadas con una llamada de atencién mediante
oficio a la Contratista de vigilancia fija:

» Abandonar o alejarse del puesto de trabajo por mds de 30 minutos, sin justificacién.

¢ Permitir el ingreso de sus familiares o amigos a las instalaciones en horaxios o dias no
laborables.

Patronato Munlcipal [
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o Efectuar cambios de turno o jornada sin previa autorizacién o conocimiento del
administrador del contrato.

El cometimiento de tres faltas leves durante la vigencia del contrato se convertird en falta

grave.

El Administrador del Contrato notificard a la empresa de seguridad la falta leve en la que
incurrié, mediante oficio, la cual deberi ser subsanada en un plazo no mayor a 48 horas.

10.2. FAL'TAS GRAVES. - Sancionadas con una multa equivalente al (1) uno pot mil sobre el monto
de obligaciones contractuales pendientes (sobre el valor del mes en el que ocurrid el
incumplimiento):

¢ Reincidencia de una falta leve luego de haber sido notificada o no haber realizado la
corteccién de dicha falta.

* No cubrir un puesto de servicio, siempte que esio no sea producto de causas de fuerza
mayor o caso fortuito debidamente comprobado y justificado por el contratista y justificado
al administrador del contrato. Asi mismo la contratista deberd colocar un reemplazo de forma
inmediata para cubrir ese puesto de trabajo.

¢ Incumplimiento en ¢l control permanente de las entradas y salidas de personas, vehiculos,
materiales y bienes en general.

o Guardia con indicios de haber ingerido alcohol o estar bajo efecto de alguna sustancia
psicotrépica prohibida por la Ley.

» Utilizar los bienes de la institucién sin la debida autorizacién.

¢ Revelar informacién confidencial sobze los procedimientos de seguridad de
infraestructuras de la Unidad Patronato Municipal San José

* No presentar inmediatamente los informes correspondientes sobre siniestro y demds
informes que se haya solicitado.

» Comportamiento y/o trato inapropiado del personal de la contratista, para con el personal
de la institucién o usvarios en general.

¢ Cuando se detecte que la Contratista, no informa y/o se reserve informacién de las faltas
cometidas en el servicio por parte de su personal.

e Guardia que sea sorprendido robando, hurtando, en actos de sabotaje o cualquier otra
actividad que afecte 2l inmueble, sus funcionarios ocupantes v usuarios en general.

» En general, por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales pot parte
del contratista, las que se determinarin por cada dia de retraso.

El cobro de las multas se lo hari, sin perjuicio del pago de la indemnizacién por los dafios y perjuicios
que se pudiere ocasionar en el inmueble, siempze y cwando se haya determinado responsabilidad luego
de los debidos procesos judiciales.

El valor total de las multas no podri exceder del 5% del valor total del contrato, en cuyo caso, se
podra dar por terminado anticipada y unilateralmente el Contrato, de conformidad a lo establecido
en el ardculo 94 de la LOSNCP.
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Ex todos los casos las multas serin impuestas por el administrador del contrato, el cual establecerd
el incumplimiento, fechas y montos.

Las multas no se aplicarin en el evento de caso fortuito y fuerza mayor, comprobado por EL
CONTRANTE, de conformidad con lo previsto en el Art. 30 de la Codificacién del Cédige Civil

Las multas impuestas podrdn ser impugnadas en sede administrativa, atbitral o judicial, segin lo
dispone la LOSNCP.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA. - DEL REAJUSTE DE PRECIOS

11.1. La presente contratacidn es a precio fijo por lo que no contempla reajuste de precios bajo ninglin
corcepto.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - CESION DE CONTRATOS Y SUBCONTRATACION.

12.1. Bl CONTRATISTA no podra ceder, asignar o transferir en forma alguna ni todo ni parte de este
Contrato. Sin embargo, podrd subcontratar detertninadas obligaciones, previa autorizacion del
CONTRATANTE, siempze que el monto de la totalidad de lo subcontratado no exceda del treinta
por ciento (30%) del valor total del contrato principal, y el subcontratista esté habilitado en el RUP.

12.2. El CONTRATISTA serd la tinica responsable ante EL CONTRANTE, por los actos u omisiones
de sus subcontradstas y de las personas directa o indirectamente empleadas por ellos.

CLAUSULA DECIMO TERCERA. - OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

13.1. Son obligaciones de EL CONTRA’I'ISTA, ademds de las establecidas en las otras cldusulas de este
contrato, las que se citan a continuacién:

e Bl CONTRATISTA deberd revisar cuidadosamente el pliego y cumplir con todos los
requisitos solicitados en el mismo. La omisién o descuido del oferente al revisar el pliego, no le
relevara de sus obligaciones con relacién a su oferta.
¢ E]l CONTRATISTA asume la responsabilidad por dafios a la propiedad privada en caso de
que se originen accidentes por acciones u omisiones del personal asignado.
¢ El CONTRATISTA respondera por dafios, pérdidas, hurios, robos y sabotajes de bienes de
la instdtucién que sean imputables directamente a su personal por actos dolosos, culposos o
negligentes. En tales eventos, el Contratista, procederi 2 la reposicidén del bien de caracteristicas
similares o superiores.
* Bl CONTRATISTA queda eximido de responsabilidad de los dafios y pérdidas ocurridos en
los siguientes casos:
a. Cuando estos dafios se produzcan por motines, huelgas, dafios maliciosos, incendios,
inundaciones, rayos, guerras, fendmenos naturales, fuerza mayor o caso fortuito.
b. Cuando la institicién no observare las sugerencias que el Contratsta le hiciere
respecto de colocar seguridades o protecciones adicionales, siempre y cuando dicha
solicitud haya sido debidamente justificada por escrito al administrador de contrato.
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¢c. Por causa de inmovilizacién y/o muerte del personal del servicio, que impida

fisicamente su actuacion.
¢ El CONTRATISTA asumird todas las responsabilidades del servicic contratado y las
obligaciones patronales dispuestas en el Cédigo de Trabajo, por la Ley de Seguridad Social y
Leyes conexas, respecto al personal que utilice o que llegare a utlizar para ¢l desenvolvimiento
de su actividad, quedando el SERCOP relevada de toda responsabilidad y obligaciones de esta
indole. .
e El CONTRATISTA debetd pagar a su personal el sueldo, décimo tercero, décimo cvarto
sueldos, fondos de reserva, utilidades, horas suplementarias, horas extraordinarias, y todos los
beneficios de Ley; sefialadas en el Cédigo de Trabajo.
¢ Los coniratos de trabajo del personal de seguridad que prestarin servicios a la Unidad
Patronato Municipal San José, deberin regirse estrictamente a las leyes laborales del Ecuador y
estar Registrados en el Ministerio de Trabajo;
¢ Con la presentacién de la oferta el contratista se acoge a los factores y porcentajes de multas;
» El contatista debe proteger y salvar de responsabilidad a la Entidad Contratante y a sus
representantes de cualquier reclamo o juicio que sugiera como consecuencia de contravencidn o
falta de cumplimiento de cualquier norma juridica por parte del contratista o su personal. En
caso de encontrar en los documentos contractuales una discrepancia o contradiccién con
relacién a cualquier norma juridica, el contratista deberd mformar de esto a la Entidad
Contratante.

CLAUSULA DECIMO CUARTA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.

14.1. Son obligaciones de EL. CONTRATANTE, ademis de las establecidas en las otras cliusulas de este
contrato, las gue se citan a continuacidn;

* Designar al Administrador/a del Contrato para la plena ejecucién del mismo y darlo 2
conocet oportunamente al contratista,

o Dar solucién 2 las peticiones y problemas que se presentaren en la ejecucién del conteato, en
un miximo de cinco (5) dias plazo, contados a partir de la peticién escrita formulada por el
contratista.

e Para el caso de servicios, de ser necesario, previo el trimite legal y administrativo respectivo;
celebrar los contratos complementarios en un plazo de quince (15) dias contados a partir de la
antorizacién de la méxima autoridad

» El administrador de contrato solicitard libremente la sustitucién o reemplazo del personal
asignado por el CONTRATISTA, cvando se lo requieta.

e Cumplit con los pagos mensuales.

® Proceder y dar seguimiento a los pagos una vez que el contratista ha dado cumplimiento a lo
detezrminado en el Contrato.

e Velar por el cumplimiento del Contrato.

¢ Verificard a través de los roles de pago, el cumplimiento de los pagos a los guardias de
seguridad, conforme a lo que dispone el Cédigo de Trabajo; en caso de incumplimiento del
pago al personal, se procederi con el procedimiento de terminacién unilateral correspondiente
al incumplimiento de obligaciones contractuales.
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¢ Entregar las actas de enirega recepcién parcial y definitiva del servicio, siempre que se haya
cumplido con lo previsto en la ley pata la entrega recepcién de los servicios; y, en general,
cumplir con las obligaciones derivadas del contrato.

» Verificar constantemente la vigencia de las pélizas de seguro determinadas en ¢l Reglamento
a la Ley de Vigilancia y Segutidad Privada.

¢ Poner a conocimiento del proveedor las politicas antiscborno implementadas en a
institucién,

CLAUSULA DECIMO QUINTA. - RECEPCIONES PARCIALES Y DEFINITIVA

15.1. Las recepciones parciales y definitivas se realizarin a peticién del CONTRATISTA, el objeto del
contrato ha cumplido parcialmente y en su totalidad, a entera satisfaccién del CONTRATANTE.
Para esto, serd necesatio el informe favorable del Administrador del Contrato y la suscrpeidn de
las respectivas Actas de Entrega Recepcién Parcial y al finalizar los eventos el Acta Entrega
Recepcién Definitiva suscrita por el CONTRATISTA y Administrador del Conttato, en los
términos del articulo 124 del Reglamento General de la LOSNCP.

CLAUSULA DECIMO SEXTA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO

16.1. La quidacién final del contrato suscrita entre las partes se realizard en los términos previstos
por el articulo 125 del Reglamento General de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Contratacién Pablica.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. - DE LA ADMINISTRACION DEL CONTRATO

17.1. Bl administrador/a del contrato serd el JEFE DE UNIDAD 1 DE COMPRAS PUBLICAS, quien
desempefiard sus funciones de conformidad con lo establecido en la Ley Orginica del Sistema
Nacional de Contratacidén Piblica, su Reglamento General, Resoluciones SERCOP, Términos de
Referencia del Proceso, y serd responsable de tomar todas las medidas necesarias para la adecuada
ejecucién y cabal cumplimiento del contrato, con estticto cumplimiento de sus cliusulas,
cronogramas, plazos y costos previstos

17.2. El administrador/a de contrato podri ser sustitnido sin que medie resolucién alguna, particular
que se podri ejecutar a través de una notificacién por escrito por parte del Direcior de la UPMS].

CLAUSULA DECIMO OCTAVA. - TERMINACION DEL CONTRATO

El contrato tettmina conforme lo previsto en el articulo 92 de la Ley Orginica del Sistemna Nacional de
Contratacién Pdblica y lo estipulado en el presente instrumento y sus anexos.

18.1. Terminacién Por Mutuo Acuerdo. - Cuando por drcunstancias imprevistas, técnicas o
econdmicas, 0 causas de fuerza mayor o caso fortuito, no fuere posible o conveniente pata los
intereses de las partes, ejecutar total o parcialmente, el contrato, las partes podrin, por mutuo
acuerde, convenir en la extincidn de todas o algunas de las abligaciones contractuales, en el estado
en que se encuentrer,
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La terminacién por mutuo acuetdo, no implicard renuncia 2 derechos causados o adquinidos en
favor del CONTRATANTE o del CONTRATISTA.

EL CONTRATANTE, no pddri celebrar contrato posterior sobre el mismo objeto con el mismo
contratista.

18.2. Terminacién Unilateral del Contrato, - EL CONTRATANTE podri declarar terminado
anticipada y unilateralmente este contrato, en los siguientes casos:

1. Por incumplimiento del CONTRATISTA;
2. Porinsolvencia del CONTRATISTA;
3. Sielvalor de las multas supera el cinco por ciento (5%) del monto total del contrato;

4. Por suspensidn injustificada en los SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA PARA LA PLANTA CENTRAL, CENTROSL Y/O PROYECTOS
PERTENECIENTES A LA UPMS], por mis de dos (2) dias sin que medie fuerza
mayor o caso fortuito.

5. Por haberse celebrado este contrato contra expresa prohibicidn de la Ley;

6. S8i el CONTRATISTA, no notificare a la CONTRATANTE, acetca de la
transferencia, cesién, enajenacién de sus acciones, participaciones, o en general de
cualquier cambio en su estructura de propiedad, dentro de los cinco dias hibiles
siguientes a la fecha en que se produjo tal modificacién,

7. EL CONTRATANTE, también podri declarar terminado anticipada y unilateralmente
el contrato cuando, ante circunstancias técnicas o econdmicas imprevistas o de caso
fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobadas, el CONTRATISTA, no hubiere
accedido a terminar de mumo acuerdo el contrato. En este caso, no se inseribird al
CONTRATISTA, como incumplido.

8.  Sise verifica, por cualquier modo, que la participacién ecuatoriana real en la prestacién
de servicios objete del contrato es inferior a la declarada.

9.  En los demiés casos estpulados en el contrato,

El procedimiento a seguirse para la terminacién unilateral del contrato, serd el previsto en el
artfculo 95 de la LOSNCP.

18.3. Terminaci6n por causas imputables al CONTRATANTE. - El CONTRATISTA, podra
demandar la resolucién del contrato de conformidad a lo dispuesto en el articulo 96 de la Ley
Orginica del Sistema Nacional de Contratacién Publica.
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1. Por incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del Contratante,
por mis.de sesenta (60) dfas;

2. Por suspensién del contrato por mis de sesenta (60) dias, dispuestos por EL
CONTRATANTE, sin que medie caso fortuito o fuerza mayor.

CLAUSULA DECIMO NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

19.1. Si se suscitaren divergencias o conttovetsias en la interpretacién o ejecucidén del presente
contrato, cuando las partes no llegaren a un acuerde amigable directo en el plazo miximo de
quince (15) dias contados a pactic de la notificacién de las mismas, deberdn utilizar los métodos

alternativos para la solucidn de controversias en el Centro de Mediacién de ta Procuraduria
General del Estado.,

19.2. Si respecto de la divergencia o controversia existentes no se lograre un acuerdo y suscripcion
de un Acta de Mediacién Total o Parcial, éstas se someterin al procedimiento contencioso
administrativo contemplado en el Cédigo Orginico General de Procesos; o la normativa que
corresponda; siendo competente para conocer la controversia el Tribunal Distrital de lo
Contencioso Administrativo que ejerce jurisdiccién en el domicilio de la entidad contratante.

19.3. La legislacion aplicable a este contrato es la ecuatoriana. En consecuencia, EL CONTRATISTA
declara conocer el ordenamiento jurfdico ecuatoriano y por lo tanto, se entiende incorporado
el mismo en todo lo que sea aplicable al presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA. - CONOCIMIENTO DE LA LEGISLACION.

20.1. EICONTRATISTA, declara conocet y expresa su sometimiento a la LOSNCP y su Reglamento
General, y més disposiciones vigentes en el Ecuadot.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - COMUNICACIONES ENTRE LAS PARTES.

21.1. Todas las comunicaciones, sin excepcidn, entre las partes, relativas a la ejecucion del contrato,
serin formuladas por escrito y en idioma castellano. Las comunicaciones entre el
Administrador y el CONTRATISTA. se hardn a través de documentos escritos, cuya constancia
de enirega debe encontrarse en la copia del decumento.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - TRIBUTOS, RETENCIONES Y GASTOS

22.1. El CONTRANTE efectnard al CONTRATISTA, las retenciones que dispongan las leyes
tributarias; actuard como agente de retencién del Impuesto a la Renta, de acuerdo al Articule 45 de
la Ley de Régimen Tributario Interno; con relacién al Impuesto al Valor Agregado, procederd
conforme a la legislacién tubutaria vigente. De ignal maneta retendra las mulras impuestas por el
Administrador del Contrato.
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CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. — SIGILO BANCARIO

23.01 EL CONTRATISTA autoriza al Servicio Nacional de Contratacién Publica o a los
organismos de control cotrespoadientes, el levantamiento del sigilo bancario de las cuentas
nacionales y extranjeras, que se encuentran a su nombre y al de su representante legal, en el
caso de personas juridicas, o del procurador comun de los compromisos de asociacién o
consorcio o de las asociaciones o consorcios constituidos, a fin de verificar el origen licito de
los fondos y recursos a emplearse ea la ejecucién del presente contrato, Asimismo, autoriza
que toda la informacién relacionada con los pagos recibidos como contratista o sub
coniratista del Estado, asi como sus movimientos financieros, tendrin el cardcter de pablico
y deberin ser difundidos a través de un portal de informacién o pégina web destinada para
el efecto, que permitan detectar con certeza el flujo de los fondos priblicos. No se podri
alegar reserva tributaria, societaria, bursitil ni bancaria sobre este tipo de informacion.

Adicionalmente, en virtud de lo dispuesto en la Disposicién General Décima de la Ley
Orginica del Sistema Nacional de Contratacién Piiblica, en concordancia con el articulo 61
de la Codificacién y Actualizacién de Resoluciones emitidas por el SERCOP; las cuentas
bancatias y sus movimientos, de todas las personas naturales o juridicas que consten como
socios o accionistas, en cualquier nivel de la estructura accionatia de una persona jutidica o
consorcio oferente, cuando estén relacionadas con el flujo de los recursos publicos, no
estarin sujetas a sigilo bancario, tributatio, societario ni bursitil. Estarin sujetas a esta
disposicién, inclusive las personas declatadas como beneficiarios finales, o cualquier persona
que se beneficie de transacciones bancarias en el flujo de los recursos publicos.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - DOMICILIO

24.1. Para todos los efectos de este contrato, las partes convienen en sefialar su domicilio en la ciudad
de Quito, renunciando el Contratista a cualquier fuero especial, que en razén del domicilio
pueda tener.

24.2. A efecto de cualquier aviso o notificacién que las partes deban dirigirse en virtud del presente
contrato, el mismo que se efectuari por escrito y se considerard notificado, entregado o
realizado desde el momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario
en su respectiva direccién.

24.3. Para efectos de comunicacién o notificaciones, las partes sefialan como su direccidn, las
siguientes:

¢ CONTRATANTE
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN ]OSE
Direccién: Chile Oe6-48 entre Benalcazar y Cuenca
Telefax: 2283915/916
Email: chelobaez1@gmail.com

Quito, Pichincha, Ecuador.
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+ CONTRATISTA:

L&M DE SEGURIDAD PRIVADA CIA. LTDA
Direccidn: Franeia 16-25 y 12 de Octubre

Teléfono: 032969238

Email: luislymseg{@hotmail.es
ventas(@lymseguridad.com.ec

Riobamba, Chimborazo, Ecuados.

CLAUSULA VIGESIMO QUINTA. - ACEPTACION DE LAS PARTES

25.01. Las partes libre, voluntaria y expresamente declaran que conocen y aceptan el texto integro

de las Condiciones Generales de los Contratos de prestacién de servicios, publicado en fa
pigina institucional del Servicio Nacional de Contratacion Piblica SERCOP, vigente a la
fecha de la Convocatoria del procedimiento de contratacidn, y que forma parte integrante

de las cliusulas de este instrumento.

Las partes, expresamente declaran su aceptacién a todo lo convenido en el presente contrato
y se someten a sus estipulaciones, por lo que proceden a suscribido digitalmente, en la ciadad
de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 04 dias del mes de mayo de 2022.

DIANA PAULINA

VG RAMIREZ

EOEARER vILLACTS

Ing. Diana Paulina Ramirez Villacis
CONTRATANTE

DIRECTORA DE LA UNIDAD
PATRONATO MUNICIPAL, SAN

JOSE

FEPRsdo odectronbCanehle por:
% CARLOS ENRIQUE
7 BERRU VILLALBA

Chile Oe6-48 y Benalcazar - PBX: 228 3915 - www. patronato.quito.gob.ec

FlLmsdn rlectrialcanente pari

Ing. Luis Vinicio Arébalo Buenafio
CONTRATISTA

GERENTE GENERAL

L&M DE SEGURIDAD PRIVADA CIA.
LTDA
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CONDICIONES GENERALES DE LOS CONTRATOS DE BIENES Y
SERVICIOS

Nota: Las Condiciones Generales de los Contratos de provisién de bienes y/o prestacién de servicios
son de cumplimiento obligatorio para las entidades contratantes y los contratistas que celebren este
tipo de contratos, provenientes de procedimientos sujetos 2 la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacién Piblica, como “Subasta Inversa Electrénica” “Licitacién”, “Cotizacién” y “Menor
Cuantia”.

CLAUSULA PRIMERA.- INTERPRETACION DEL CONTRATO Y DEFINICION DE
TERMINOS

11 Los términos del contrato se interpretarin en su sentido literal, a fin de revelar claramente Ia
intencidn de los contratantes. En todo caso su interpretacién sigue las signientes normas:

e. Cuando los términos estin definidos en la normativa del Sistema Nacional de Contratacidn
Piblica o en este contrato, se atenderd su tenor literal.

f  Sino estin definidos se estard a lo dispuesto en el contrato en su senddo namral y obvio, de
conformidad con el objeto contractual y la intencidén de los contraiantes. De existir
contradicciones entre el contrato y los documentos del mismo, prevalecerdn las normas del
contrato.

g. El contexto servird para ilustrar el sentido de cada una de sus partes, de manera que haya entre
todas ellas la debida cotrespondencia y armonia.

h. En su falta o insuficiencia se aplicarin las normas contenidas en el Titulo XIIT del Libro IV de
la Codificacién del Cédigo Civil, “De la Interpretacion de los Contratos™.

12 Definiciones: En el presente contrato, los siguientes términos serin interpretados de la
tnanera que se indica a continuacién:

2. “Adjudicatatio”, es el oferente a quien la entidad contratante le adjudica el contrato.

b. “Comisién Técnica", es la responsable de llevar adelante el procedimiento de contratacién, a la
que le corresponde actuar de conformidad con la Ley Orginica del Sistema Nacional de
Contratacién Piblica, su Reglamento General, 1a normativa expedida por el Servicio Nacional de
Contratacién Publica, el pliego aprobado, y las disposiciones administrativas que fueren
aplicables.

¢ “Contratista”, es el oferente adjudicatario,

d. “Contratante” “Entidad Contratante”, es la entidad publica que ha tramitado el
procedimiento del cual surge o se deriva el presente contrato.
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e. “LOSNCP?”, Ley Orginica del Sistema Nacional de Contratacién Publica.

f. “RGLOSNCP”, Reglamento General de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacidn
Pubica.

g “Oferente”, es la persona natural o juridica, asociacién o consorcio que presenta una "oferta”,
en atencidn al procedimiento de coniratacién.

h. “Oferta”, es la propuesta para contratar, cedlida al pliego, presentada por el oferente a través de
s prop p ) phego. p P
la cual se obliga, en caso de ser adjudicada, a suscribir el contrato y a la provisidén de bienes o
prestacién de servicios..

1. “SERCOP?, Servicio Nacional de Contratacidén Piiblica.
CLAUSULA SEGUNDA.- FORMA DE PAGO
Se estard a lo previsto en las Condiciones Particulares del Contrato, y ademds:

21 El valor por concepto de anticipo serd depositado en una cuenta que el contratista aperture
en una institucién financiera estatal, o privada de propiedad del Estado en més de un cincuenta por
ciento. El contratista autoriza expresamente se levante el sigilo bancario de la cuenta en la que serd
depositado el anticipo. El administrador del contrato designado por la contratante verificari que los
movimientos de la cuenta correspondan estrictamente al proceso de ejecucidn contractual.

El antcipo que la contratante haya otorgado al contratista para la ejecucién del contrato, no podrd
set destinado a fines ajenos a esta contratacién.

2.2  Laamortizacién del anticipo entregado en el caso de la prestacidn de servicios se realizara
conforme lo establecido en el articulo 139 del Reglamento General de la Ley Orginica del Sistema
Nacionai de Contratacién Pitblica.

23 Todos los pagos que se hagan al contratista por cuenta de este contrato, se efectuarin con
sujecion al precio convenido, a satisfaccidn de la contratante, previa la aprobacién del administrador
del contrato.

24 De los pagos que deba hacer, 1a contratante retendra ignalmente las mulras que procedan, de
acuerdo con el contrato.

2.5 Pagos indebidos: La contratante se reserva el derecho de reclamar al contratista, en
cualquier tiempo, antes o después de la prestacion del servicio, sobre cualquier pago indebido por
error de cilculo o por cualquier otra razén, debidamente justificada, obligindose el contratista a
satisfacer las reclamaciones que por este motivo llegare a plantear la coniratante, reconociéndose el
interés calculado a la tasa méaxima del interés convencional, establecido por el Banco Central del
Ecuador.

CLAUSULA TERCERA.- GARANTIAS
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31 Se estari a lo contemplado en las Condiciones Particulares del Contrato y la Ley Orginica
del Sistema Nacional de Contratacién Piblica.

3.2 Ejecucion de las garantias: Las garantfas contractuales podrin ser ejecutadas por la
contratante en los siguientes casos:

3.21 La de fiel complimiento del contrato:

2} Cuando la contratante declare anticipada y unilateralmente terminado el contrato por causas
imputables al contratista.

b) Sila contratista no la renovare cinco dias antes de su vencimiento.
3.22 Ladel anticipo:
a) Siel contratista no la renovare cinco dias antes de su vencimiento.

b) En caso de terminacién unilateral del contrato y que el contratista no pague a la contratante
el saldo adeudado del aniicipo, después de diez dfas de notificado con la hiquidacién del
contrato,

3.2.3 Latécnica:

a) Cuando se incumpla con el objeto de esta garantia, de acuerdo con lo establecido en el pliego
¥ este contrato.

CLAUSULA CUARTA.- PRORROGAS DE PLAZO
4.1 La contratante protrogara el plazo total o los plazos parciales en los siguientes casos:

d) Cuando el contratista asi lo solicitare, por escrito, justificando los fundamentos de la solicitud,
dentro del plazo de quince dias siguientes a la fecha de producido el hecho, siempre que este se
haya producido por motivos de fuerza mayor o caso fortuito aceptado como tal por Ja méxima
autoridad de la entidad contratante o su delegado, previo informe del administrador del contrato.
Tan pronto desaparezca la causa de fuerza mayor o caso fortuito, el contratista esti obligado 2
continuar con la ejecucién del contrato, sin necesidad de que medie notificacién por parte del
administrador del contrato para reanudatlo.

) Por suspensiones en la ejecucién del contrato, motivadas por la contratante u ordenadas por ella
¥ que no se deban a causas imputables al contratista.

f) Sila contratante no hubiera solucionado los problemas administrativos-conteaciuales en forma
oportuna, cuando tales circunstancias incidan en la ejecucién del trabajo.
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4,2 Exn casos de prérroga de plazo, las partes elaborarin un nuevo cronograma, que Suscrito por
ellas, sustituiri 2l original o precedente y tendrd el mismo valor contractual del sustituido. Y en tal
caso se requeritd la autorizacién de la méxima autoridad de la contratante, previo informe del
administrador del contrato.

CLAUSULA QUINTA.- OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

A mis de las obligaciones sefialadas en las Condiciones Particulares del Pliego que son parte del
contrato, las siguientes:

5.1 El contratista se compromete a ejecutar e contrato detivado del procedimiento de
contratacién tramitado, sobre la base de las especificaciones técnicas o los téxminos de referencia
elaborados por Ja entidad contratante y que fueron conocidos en la etapa precontractual; y en tal
virtud, no podtd aducir error, falencia o cualquier incoaformidad con los mismos, como causal para
solicitar ampliacién del plazo, o contratos complementarios. La ampliacién del plazo, o contratos
complementarios podrin tramitarse solo si fueren aprobados por la administracidn.

52 El contratista se compromete durante la ejecucién del contrato, a facilitar a las personas
designadas por la entidad contratante, toda la informacién y documentacién que éstas soliciten para
disponer de un pleno conocimiento técnico relacionado con la ejecucién del contrato, asi como de
los eventuales problemas técaicos que puedan plantearse y de las tecnologias, métodos y herramientas
utilizadas para resolverlos.

Los delegados o responsables técnicos de la entidad contratante, como el administrador del contrato,
deberan tener el conocimiento suficiente de la ejecucién del contrato, as{ como la eventual realizacién
de ulteriores desarrollos. Para el efecto, el contratista se compromete duzante el tiempo de ejecucién
contractual, a facilitar a las personas designadas por la entidad contratante toda la informacidn y
documentacién que le sea requerida, telacionada y/ o atinente al desarrollo y ejecucién del contrato.

5.3 Queda expresamente establecido que constituye cbligacién del coniratista ejecutar el
contrato conforme a las especificaciones técnicas o términos de referencia establecidos en el pliego,
y cumplit con el porcentaje minimo de Valor Agregado Ecuatotiano ofertado de ser el caso.

5.4 El contratista estd obligado a cumplir con cualquiera otra que se detive natural y legalmente
del objeto del contrato y sea exigible por constar en cualquier documento del mismo o en norma
legal especificamente aplicable.

5.5 El contratista se obliga al cumplimiento de las disposiciones establecidas en el Codigo del
Trabajo y en la Ley del Seguro Social Obligatorio, adquiriende, respecto de sus trabajadores, la calidad
de patrono, sin que la contratante tenga responsabilidad alguna por tales cargas, ni relacién con el
personal que labore en la ejecucién del contrato, ni con el personal de la subcontratista.

5.6 El contratista se obliga al complimiento de lo exigido en el pliego, a lo previsto en su oferta
y a lo establecido en la legislacién ambiental, de seguridad industrial y salud ocupacional, seguridad
social, laboral, etc.
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5.7 Si el lugar donde se va a ejecutar la obra o se destinarin los bienes y servicios objeto de la
contratacién pertenece al 4mbito territorial determinado en el articulo 2 de la Ley Orgénica para la
Planificacién Iategral de la Circunscripeién Territorial Especial Amazdnica, el coniratista en la
ejecucién del contrato contard con al menos el 70% de servicios 0 mano de obra de residentes de esa
Circunsctipcidn, con excepcién de aquelias actividades para las que no exista personal calificado o
que el bien sea de imposible manufacturacién en esa Circunscripcion.

CLAUSULA SEXTA.- OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE

6.1 Son obligaciones de la contratante las establecidas en las Condiciones Particulares del Phiego
que son parte del contrato,

CLAUSULA SEPTIMA.- CONTRATOS COMPLEMENTARIOS (Aplica tinicamente para

Servicios)

7.1 Por causas justificadas, las partes podrin firmar contratos complementarios, de conformidad
con lo establecido en la Ley Orginica del Sistema Nacional de Contrataciéon Pudblica, y en su
Reglamento General,

CLAUSULA OCTAVA.- RECEPCION DEFINITIVA DEL CONTRATO

(De acnierdo af artéculs 81 de Ja Ley Otgénica del Sistema Nacional de Contratacién Piiblica, en /os contratos
de adguisicion de bienes y/ o prestacién de servicios, existirg solamente /a recepuidn definitiva, sin petjuicio de que, de
acwerde a la naturalesa del contrato ~si se esiableciers que ¢l contrato es de tracte sucesivo, e decir, 5i se conviene en
recibir Jos bienes o el servicio por elapas o de manera sucesiva-, puedan efectuarse recepeiones parviales).

La recepcion del (objeto de la contratacién) se realizard a entera satisfaccién de la contratante, y serd
necesaria la susceipcién de la respectiva Acta suscrita por el contratista y los integrantes de la comisién
designada por la contratante, en los términos del articulo 124 del Reglamento General de la Ley
Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica. La liquidacién final del contrato se realizari
en los términos previstos por el articulo 125 del Reglamento mencionado, y formari parte del acta,

8.1 LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién final del contrato suscrita encre las
partes se realizard en los términos previstos por el articulo 125 del Reglamento General de la Ley
O1ginica del Sistema Nacional de Contratacién Publica .

CLAUSULA NOVENA.- TRIBUTOS, RETENCIONES Y GASTOS

921 La contratante efectuard al contratista las retenciones que dispongan las leyes tributarias,
conforme la legislacién tributaria vigeate.

La contratante retendri el valor de los descuentos que el Instituto Ecuatorianc de Seguridad Social
ordenare y que corresponda a mora pattenal, por obligaciones con el seguro social provenientes de
servicios personales para la ejecucién del contrato de acuerdo 2 la Ley de Seguridad Social.
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9.2 Es de cuenta del contratista el pago de los gastos notariales, de las copias cextificadas del
contrato y los documentos que deban sex protocolizados en caso de que sea necesario. En dicho caso,
el contratista entregari a la contratante hasta dos copias del contrato, debidamente protocolizadas.
En caso de terminacién por mutuo acuetdo, el pago de los derechos notariales y el de las copias serd
de cuenta del contratista.

CLAUSULA DECIMA.- TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO

La declaratoria de terminacién unilateral y anticipada del conirato no se suspenderd por la
interposicibn de reclamos o recursos administrativos, demandas contencioso administrativas,
arbitrales o de cualquier tipo de parte del contratista.

CLAUSULA UNDECIMA.- LEVANTAMIENTO DEL SIGILO BANCARIO

EL CONTRATISTA autosiza al Servicio Nacional de Contratacién Péiblica o a los organismos de
control correspondientes, el levantamiento del sigilo bancario de las cuentas nacionales y extranjeras,
que se encuentran a su nombre y al de su representante legal, en el caso de personas juridicas, o del
procuradot comin de los compromisos de asociacidn o consorcio o de las asociaciones o consorcios
constituidos, a fin de verificar el origen licito de los fondos y recursos a emplearse en la ejecucién del
presente conttato. Asimismo, autoriza que toda la informacion relacionada con los pagos recibidos
como contratista o sub contratista del Estado, asi como sus movimientos financieros, tendrin el
catdcter de publico y deberin sexr difundidos a través de un portal de informacidn o pigina web
destinada pata el efecto, que permitan detectar con certeza el flujo de los fondos publicos. No se
podri alegar reserva tributaria, societaria, bursitil ni bancaria sobre este tipo de informacidn.

Adicionalmente, en virtud de lo dispuesto en la Disposicién General Décima de la Ley Orgénica del
Sistema Nacional de Contratacién Piiblica, en concordancia con el atticulo 61 de la Codificacién y
Actualizacién de Resoluciones emitidas por el SERCOP; las cuentas banicarias y sus movimientos, de
tadas las petsonas natuzales o juridicas que consten como socios o accionistas, en cualquier nivet de
la estructura accionaria de una persona juridica o consorcio oferente, cuando estén relacionadas con
el flujo de los recursos puiblicos, no estarin sujetas a sigilo bancatio, tributario, societario ni bursatil
Estatin sujetas a esta disposicién, inclusive las personas declaradas como beneficiarios finales, o
cualquier persona que se beneficie de transacciones bancarias en el flujo de los recursos pablicos.

NOTA.- Las Condiciones Generales de los Contratos de bienes y/o servicios, no requieren de
firma por parte de los representantes de la entidad contratante ni del contratista, puesto que estdn
incorporados como parte integrante del contrato de adquisicidn de bienes y/o servicios, conforme
Ia cliusula segunda “DOCUMENTOS DEL CONTRATO” de la Condiciones Particulares del
Contrato de Subasta Inversa Electrénica, Licitacién, Cotizacién o Menor Cuantfa, segin

corresponda.
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BICENTENARIO
BATALLA DE PICHINCHA 1822
Memeorando Nro. UPMS]J-DGTH-2022-0445-M

Quito, D.M., 22 de junio de 2022

PARA: Sr. Ing. Paiil Alejandro Chdvez Palma
Director Administrativo
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

ASUNTO: Requerimiento de asignacidn de recursos para la adquisicion de insumos

para la correcta identificacién de los servidores y trabajadores de Ia Unidad
Patronato Municipal San José.

De mi consideracion:

1. BASE LEGAL

La Constitucion de lag Repiiblica del Ecuador

Articulo 326, numeral 5.- “Toda persona tendrd derecho a desarrollar sus labores en
un ambiente adecuado y propicio, que garantice su salud, integridad, seguridad,
higiene v bienestar.”.

Vigésimo primer contrato colectivo de trabajo celebrado entre el Municipio del Distritg

Metropolitano de Quito v el comité central Unico de los trabajadores del MDMOQ,

Articulo 71.- DOTACION DE CREDENCIALES DE IDENTIFICACION.- “El
MUNICIPIO proveerd a todas y iodos los obreros, credenciales de identificacion,
mieniras permanezcan en la calidad de servidores municipales activos en la Entidad
Edilicia.”

Replamento Interno de Adminisiracion del Talento Humano de la Unidad Patronato
Municipal i 2018, Capitulo VII de la Salu ional vy Bienestar Social

Articulo 113.- De los camets de identificacién institucional.- “La Direccion de Gestion
de Talento Humano procederd o entregar el carnet de identificacidn institucional al
servidor o servidora que ingresa a laborar en la UPMSJ con relacion de
dependencia.(...), ademds en el segundo pdrrafo menciona que “(...)Su uso es
obligatorio, el servidor o servidora deberd portar su carnet, incluso cuando se traslade
de una a otra dependencia de la UPMSJ; siendo su responsabilidad conservar su buen
estado y apariencia.(...)”.

2. JUSTIFICACION
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BICENTENARIO

BATALLA OE PICHINCHA 1822

Memorando Nro, UPMSJ-DGTH-2022-0445-M
Quito, D.M., 22 de junio de 2022

Requerimiento de recursos para la adquisicién de insumos para la correcta
identificacién de los servidores y trabajadores de la Unidad Patronato Municipal

-

an €.

La Unidad Patronato Municipal San José es el ente encargado de ejecutar programas
sociales capaces de defender y restituir los derechos de la poblacidn més vulnerable
coma: nifios, nifias y adolescentes, jévenes, adultos y adultas jévenes adultos y adultas
mayores y personas con discapacidad, que se encuentren enfrentando el riesgo de sufrir
problemas de salud, violencia y pobreza.

La Unidad Patronato Municipal San José cuenta con los siguientes proyectos:

Atencién a la Primera Infancia

Circo de Quito

Ceniro de Atencidn de las Diversidades con Enfoque intergeneracional

Ceniro de Atencién Diurna al Adulto Mayor

Residencia de Atencién Integral al Adulto Mayor en situacién de vulnerabilidad.
Prevencién y Atencion de la Violencia de Género e Intrafamiliar

Inclusién y Atencidn a las Discapacidades

Atencion a Habitantes de Calle

Erradicacién del Trabajo Infantil

Atencidn Integral a Adicciones

N e AN G o

[

Con la finalidad de dotar de credenciales institucionales a nuestros servidores y
trabajadores de la UPMS]J, en cumplimiento con la normativa vigente, asf como también
al Reglamente Interno de Administracién del Talento Humanco de la UPMSJ y el
Vigésimo Primer Contrato Celective de Trabajo entre el GAD DMQ y el SUT MDMQ;
se requiere la adquisicién de cinta color YMCKO (N5FO08A11) de 200 impresiones,
corddn poliéster, portacredencial vertical y yoyo retractil con dorno de resina, debido al
desgaste del insumo, perdida y cambio de linea gréafica en las credenciales institucionales
de la UPMSI. La adquisicidn de estos insumos se requiere a fin de garantizar el correcto
desarrollo de sus actividades, brindar un adecwado servicio a los usuarios internos y
externos de la institucidn e imagen institucional.

Es asf que, considerando la importancia de dotar de credenciales institucionales a nuestros
servidores y trabajadores de la UPMSJ, se requiere la asignacion de recursos por un valor
de Cinco mil setecientos sesenta y cinco délares de los Estados Unidos de América con
veinticuatro centavos (USD. 5.765,24).
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BICENTENARIO

BATALLA DE FICHIHCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DGTH-2022-0445-M
Quito, D.M,, 22 de junio de 2022

3. MATRIZ DE REQUERIMIENTO DE RECURSOS

En el anexo Nro, 1 se presenta la matriz de requerimiento de recursos, suscrita por: los
responsables en la Direccién de Gestion de Talento Humano.

4. SOLICITUD

Por lo expuesto, solicito disponga a quien corresponda se realice los trdmites para la
asignaci6n de recursos por un valor total de USD. 5.765,24 (Cinco mil setecientos sesenta
y cinco ddlares de los Estados Unidos de América con veinticuatro centavos), a fin de
efectuar para la adquisicién de insumos de identificacién para los servidores y
trabajadores de la Unidad Patronato Municipal San José,

Con sentimientos de distinguida consideracion,

Atentamente,

Docunente firmade electronicamente

Srta. Mgs. Roxanna Stefhania German Pimentel

DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION DE GESTION
DE TALENTO HUMANO

Anexos:
- Matriz_traspaso_de_fondos_credeciales-signed-signed.pdf
- CUADRO COMPARATIVO - COMPRA DE CARNETS-signed-signed.pdf
- 3.1, Correc ITTNETWORKS SA.pdf
- 3.2, Proforma FT7TNETWORKS SA. pdf
- 3.3. Correc ID7 IDENTIFICACION 5.A.5_.pdf
- 3.4, Proforma ID7 IDENTIFICACION S.A.5_.pdf
~ 3.5, Correo MORENO VILLACIS ANDRES GUILLERMO.pdf
- 3,6. Proforma MORENO VILLACIS ANDRES GUILLERMO.pdf

[Etaborado por: Juzn Franciseo Robles Freire jfrf UPMS)-DGTH| 2022-06-22

Revisado por; Rexanna Stefhania German Pimemiel| RSGP UPMSJ-DGTH| 2022-06-22

A probade por: Roxanna Stefhania German
Pimentel

RSGP UPMSJ-DGTH| 2022-06-22

Patronato Municipz]
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BICENTENARIO

AAlALLA DE FICHINCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DGTH-2022-0445-M
Quito, D.M., 22 de junio de 2022
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TEYEN ?:%aGOB[ERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL DISTRITO METROPOLITANG DE QuITO
_.“;?1

" RUC: 1760003410001 TELEFONO! 2283916

14 ANIBAL VERA

CHILE OE-3-35 Y VENEZUELA

CANTIEAD PRECIO UN:DAL  VALOR TOTAL

$1,815,00
CORDON POUESTER BASICO 15 MM SNAP Y LLAVERQ MEDIA LUNA, AZUL SIN
1835 PERSCGNALIZACION 50,87 $1.5989,08
PORVACREDENGIAL TIPO CAPARAZON CLAMSHELL DE DOBLE VENTANA,
VERTICAL HASTA DOS TARJETAS GON HUEGO SUPERIDR, BLANGD , VERTANA
38 55xB5mm, EXTERNA 7001 12men $0,85 $1.134,70
1838 [YOYQS AZUL OSCURDS PERSCNALIZADDS $0.29 $1.654,20

FORMA DE PAGO 100% CONTRAENTREGA
TEMPO DE ENTREGA 3 DIAS LABQRABLES
IVIGENCLA DE LA PROFORMA 50 DIAS

Sublotet $5,062.96
VA 12% s72158

Telal. 53.790,52

Flmna o ventas
Afencion Lunes — viemes § 09HDO 18100
2 ” WS o 2opatie soperiedyityet.com
ventas Jeparedes@@itInet com
A contable contsblidad@itTnet.com




1D7 ldentificacién SAS . ..

RUC: 1793121845001 Ubicacion

Obligado a llevar a contabilidad JUAN DE PADILLA Oel-15 Y FRANCISCO
ventas@factory7.com.ec GOMEZ SECTCOR VILLAFLORA - SUR
Telf.: 3938396

Cliente: GOBIERNO AUTONOMO Rep. PH Fecha: 20/6/2022
DESCENTRALIZADOC DEL DIS
TRITO MFFTDADOA TTARKO PYE NLITTN
Ruc.: 1760003410001 Vencimiento: 20/9/2022
Direcelon: cHite oE-3-35 Y
VENEZUELA Envio: Telf.: 2283916/ 22,.,
Términos Contado Jefe de Cuenta: paMELA HER...

PrecioTotal
19 EVOLIS CINTA COLOR PARA LINEA PROFESIONAL 73,20 1,350.80
YMCKO, ROLL IDC-2i, ZENIUS O PRIMACY. 200
IMAGENES ]
1,838 CORDON POLIESTER ANTIALERGICO 0.85 1,562.30

RESISTENTE -15MM SNAP MAS LLAVERO MEDIA
LIUNA TIPGC VISITANTE SIN PERSONALIZACION
AZUL
1,838 PORTACREDENCIAL 113V, TIPO CAPARAZON 0.64 1,176.32
CLAMSHELL DE DOBLE VENTANA , VERTICAL
HASTA DOS TARIETAS CON HUECC SUPERIOR,
BLANCO , VENTANA 55x85mm, EXTERNA
70x112mm
1,838 YOYO RETRACTIL AZUL OSCURQ 0.89 1,635.82
PERSCNALIZADO CON DOMO DE RESINA
Forma de pago: Contraentrega
Plazo de la oferta: 90 dias
Tiempo de entrega: 3 dias habiles
Contacto: Pamela Herrera 0988424907

ENTREGA: :

DURACION DE LA OFERTA: v Subtotal: $5.765.24
VA (12%) $691.83
Total: $6,457.07

Firma Cliente:

FORMAS DE PAGOQ PAGOS CON TARJETA DE CREDITO
. TRANSFERENCIAS O DEPOSITO EN EFECTIVO V’SA @ % m Riners b @ PayPuol

CUENTA CORRIENTE BANCO GUAYAQUIL ENViOS Y ENTREGAS
41269596 Tramaco Express // Oficinas Atencién 8:00am a 17:00pm

5S¢ pueda realizor depdsitos en Mi Vecino®




Morena Villacis Andres Guillermo Brasil N40-38 y Charles Darwin, Edificio Kaufer

RUC: 0101834596001 Telfs.: (593) 3-319-717 / 099-4946-1173
Obligado ¢ llevar Contabilidad Quito - Ecuador
ventas@idconsulianis.us Guayaquil; Urdenor 2, Parque Empresarial Colon, Edificio

Empresarial 4 Mezzanine Oficina 10, Tell: 04-380-5650

I CONSULTANTS
www.idconsultants.us

PROFORMA #5519
Cliente; GOBIERNG AUTONOMO RepEV Términos Con Utilizacickecha: 21/6/2022
DESCENTRALIZADO DEL
TCTRTTH METRMN HIrrm P
Direccién  CHILE OE-3-35 Y VENEZUELA Ruc.: 1760003410001 Vencimiento; ~ 21//2022

Telf: 2283916

Jefe de Cuenia:  ERIKA VITERE

CANTIDAD DESCRIPCION PRECIO UNIT, VALOR TOTAL
15 RIBBON EVOLIS COLOR YMCKQ, IDC-2i, PRIMACY, 200 113,95 2,165.05
IMAGENES
1,838 CORDON POLIESTER -15MM SNAP, LLAVERO MEDIA LIUNA / 0,99 1,819.62
TIPO VISITANTE SIN PERSONALIZACION COLCR AZUL
1,838 YOYO RETRACTIL AZUL OSCURO PERSONALIZADO 1.19 2,187.22
1,838 PORTACREDENCIAL , TIPO CAPARAZON CLAMSHELL DE DOBLE 0.72 1,323.36

VENTANA , VERTICAL BASTA DOS TARJIETAS CON HUECO
SUPERIOR, BLANCO , VENTAMA 55x85mm, EXTERNA
70x112mm

Forma de pago: Confraentrega
Plazo de la oferta: 90 dias

Tiempo de entrega: 3 dias habiles
Contacto: Erika Viteri 0980465625

Flrmsde electrbalcanante par
ANDRES GUILLERMO
i MORENO VILLACIS

Subtotal: $7,495,25
VA (12% ] $899.43
lTotu|: $3,394.63 [
Firma Cliente

FORMAS DE PAGOS Envia su comprebents da refencitn yp;ﬁga seaneato o R
» EFECTIVO contublildcd@rdconsu]tants us N

» TRANSFERENCIA O DEPOSITO EN EFECTIVO

CUENTA CORRIENTE BANCDAMAZONAS 3031072402 PAGOS CON TARJETA DE CREDITO

“sg pueten realizar dapésitos en Servipage

CLENTA, CORRIENTE BANCO DE GURVAGUIL 41217618 VISA €9 2 O)Rund P PayPal _

=se pueden ruclizor depésilas en Bance del Barrio®

ST 1 o —— ) ﬂllfnll’! »SEOGen ssmersaw I G Entruce Datacard (T FEOE0F Q‘ﬁ‘b HAG{CME
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BICENTENARIO

BAlALLA DE PICRINCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DGTH-2022-0428-M
Quito, D.M., 20 de junio de 2022

PARA: Sr. Ing. Pail Alejandro Chdvez Palma
Director Administrativo
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION
ADMINISTRATIVA

ASUNTO: Requerimiento de asignacién de recursos para la compra de Equipos de
Proteccién

De mi consideracion:

1. BASE LEGAL

cuerdo de Cartagena 584, Instrumento Andj e Seguridad v Salud ¢ Trabaj
ratificado por Ecuador en el Registro Oficial Suplemento 461 de 15 de noviembre de
2004, en su capitylo III (Gestion de la Seguridad y Salud en los_centros de trabajo -

obligaciones de los empleadores)

Articule 11.- “... En todo lugar de trabajo se deberdn tomar medidas tendientes a
disminuir los riesgos laborales. Estas medidas deberdn basarse, para el logro de este
objetivo, en directrices sobre sistemas de gestion de la seguridad y salud en el trabajo y
su entorno como responsabilidad social y empresarial. Para tal fin, las empresas
elaborardn planes integrales de prevencion de riesgos que comprenderdn al menos las
Siguientes acciones: ...

... ¢) Combatir y controlar los riesgos en su origen, en el medio de transmision y en el
trabajador, privilegiando el control colectivo al individual. En caso de que las medidas
de prevencion colectivas resulten insuficientes, el empleador deberd proporcionar, sin
costo algune para el trabajador, las ropas y los equipos de proteccion individual
adecuados...”.

Cédigo de Trabajo

Articulo 251.- Efectos del incumplimiento del contrato colectivo, establece que “... En
caso de incumplimiento de alguna o algunas de las condiciones del contrato colectivo
por una de las partes, se estard a lo expresamente convenido. No constando nada sobre
el particular, la parte que no hubiere dado motivo al incumplimiento podrd optar entre
dar por terminado el contrato o exigir su cumplimiento con indemnizacidn, en uno u otro
caso, de los perjuicios ocasionados, salvo estipulacion en contrario.”

Articulo 410.- Obligaciones respecto de la prevencion de riesgos: Los empleadores

SAN J6sE | QUito
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bATALLA BE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DGTH-2022-0428-M
Quito, D.M., 20 de junio de 2022

estdn obligados a asegurar a sus trabajadores condiciones de trabajo que no presenien
peligro para su salud o suvida...”.

Decreto Ejecutivo 2393 del 17 de noviembre de 1986, Reglamento de Seguridad y Salud

de los Trabajadore 1 io biente de Trabajo

Articnlo 11.- Obligaciones de los empleadores. - “... son obligaciones generales de los
personeros de las entidades y empresas pitblicas y privadas, las siguientes:

1. Cumplir las disposiciones de este Reglamento y demds normas vigentes en materia de
prevencion de riesgos.

2. Adoptar las medidas necesarias parva la prevencidn de los riesgos que puedan afectar
a la salud y al bienestar de los trabajadores en los lugares de trabajo de su
responsabilidad...

. 5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestide adecuado para el trabajo v los
medios de proteccidn personal y colectiva necesarios...”.

Acuerdo Ministerial 135 de 20 de octubre de 2017, Instructivo para el cumplimiento de

las
obligaciones de empleadores

Articulo 10.- Obligaciones en materia de seguridad, salud del trabajo y gestion de
riesgos. - “... el empleador deberd efectuar el registro, aprobacion, notificacion v/o
reporte de obligaciones laborales en materia de seguridad y salud en el trabgjo, respecto
de los siguientes temas:

r) Medidas de seguridad, higiene y prevencidn

5) Otros que fueran definidos por la autoridad laboral en base a la normativa legal en la
materia”.

Acuerdo Ministerial 0054 o de 2015

Articulo 5.~ Literal f) ... se podrd proveer de vestido de trabajo, elaborado con materia
prima ecuatoriana 'y de confeccidn nacional, cuyo techo de negociacion estard
establecido en ciento sesenta y nueve ddlares (USD $169,00} al afio, por trabajador o
trabajadora. Se entenderd por vestido o ropa de trabajo, aquellas prendas de vestir que,
sin ser equipo de seguridad industrial, estdn elaboradas con materiales vy disefios
adecuados para brindar el minimo necesario de comodidad y proteccion de los factores
climdticos, en la relacion del trabajo especifico, pudiendo estar compuesta por un overol
0 un pantalon, camisa o camiseta; un saco o chompa; y, calzado adecuado”.

El Vieésimo Primer Contrato Colective de Trabajo entre el GAD DMO v el SUT
MDMO

Patronato Municipal l

SAN JOSE
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BICENTENARIO

palalia OF PICHINCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DGTH-2022-0428-M
Quito, D.M., 20 de junio de 2022

Articnlo 57.- ... El Empleador proveerd a sus trabajadores uniformes, prendas e
implementos de seguridad; en base a las funciones del rrabajador, la inversion serd hasta
el techo, ocupando el monto de USD 169,00 considerando lo establecido en el Art. 5
literal f) del Acuerdo Ministerial No. MRL-2015- 0054, los mismos que serdn
confeccionados sobre medida y entregados hasta el mes de mayo de cada afio.

Para el efecto se conformard una Comision Obrero-Empleador a partir del mes de enero
de cada aro...”.

1. ANALISIS

La Unidad Patronato Municipal San José es el ente encargado de ejecutar programas
sociales capaces de defender y restituir los derechos de la poblacién mds vulnerable
como: nifios, nifias y adolescentes, jévenes, adultos y adultas jévenes adultos y adultas
mayores y personas con discapacidad, que se encuentren enfrentando el riesgo de sufrir
problemas de salud, violencia y pobreza

La Unidad Patronato Municipal San José cuenta con los siguientes proyectos:

Atencién a la Primera Infancia

Circo de Quito

Centro de Atenci6n de las Diversidades con Enfoque intergeneracional

Centro de Atencitn Diurna al Adulto Mayor

Residencia de Atencién Integral al Adulto Mayor en situacién de vulnerabilidad.
Prevencion y Atencidn de la Violencia de Género e Intrafamiliar

Inclusién y Atencién a las Discapacidades

Atenci6n a Habitantes de Calle

Erradicacién del Trabajo Infantil

Atencién Integral a Adicciones

O W N RN

=

Con la finalidad proteger, garantizar y salvaguardar la integridad y la salud de nuestros
trabajadores de la UPMSJ, ademds de dar cumplimiento con la normativa técnica y legal
vigente del Ecuador, asi como las obligaciones contractuales especificadas en el
Vigésimo Primer Contrato Colectivo de Trabajo entre el GAD DMQ y el SUT MDMQ;
se procedié a realizar un levantamiento de informacién sobre el tipo de equipos de
proteccién que requieren los trabajadores para cumplir sus funciones de acuerdo a su
cargo,

SANJOSE| Q
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro, UPMSJ-DGTH-2022-0428-M
Quito, D.M., 20 de junio de 2022

Niimero de Trabajadores

Total, requerido

70

$ 6.689,84

Para determinacién de presupuesto para la compra de equipos de proteccion se realizé el
levantamiento de informacidn las cuales se detallan a continuacién;

EQUIPO DE PROTECCION

CARACTERISTICAS

Traje impermeable y
vulcanizado

Chaqueta - Abrige con capucha, con refuerzo parte
xila, broches plistico frontales, construccidn a base de
ELECTROFRECUENCIA PARA EVITAR
FILTRACION DEL AGUA (sin costuras Pantalones
reforzados en las entrepiemnas, eldstico en la cintura
construccion a base de electro frecuencia para evitar la
filtracién del agua. iso 9001

(Guantes impermeables con
protecciones para moto

I os guantes son una parte fundamental del
cquipamiento del motorista y nunca deberias ir en moio
sin ellos. Te contamos las diferentes opciones que
encontrards en el mercado para que sepas cémo elegir
los guantes de moto que mds te convienen.

Casco abatible homologado
para moto

Casco Modular Convertible Moto, material
policarbonato es un material preparado para recibir
impactos y soportar condiciones meteorolgicas
extremas. Cumplimiento de norma ECE 22-05- 2017,
Peso 1650 gramos +/-250 gramos. Sistema de retencién
con cinta que pasando por debajo del mentén sujete
correctamente el casco a la cabeza Biocednica interior
Lntimaterial, extraible y lavable.

Sistema frontal abatible con solo un boién de seguro
manual. con homologacidén EC 2205

SAN JOsE | Q
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BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DGTH-2022-0428-M
Quito, D.M., 20 de junio de 2022

Confeccionada en fuerte Carnaza lateral, gruesa de
primera calidad, seleccionada y garantizada.

- Cuero curtido con doble capa de cromo para trabajos
pesados.

- Grosor minimo aceptado de acuerdo a la norina
internacional 1.4 Mm.

- Se encuentran unidas con un eldstico para sujecion al
cuerpo. NORMA inen

Mandil de soldador confeccionado con camaza de
primera. Buena resistencia y flexibilidad, permite al
usuario trabajar en condiciones excelentes de seguridad
comunidad. Delgado. Norma inen

Clase mediano y liviano.

Espesor enire Imm a 2Zmm

Resistencia a perforacién, corte, abrasién e impactos.
Resistente al agua, grasas, aceites, quimicos e
hidrocarburos.

Resistente al calor, chispas y proyecciones de
[soldadura.

Comodo y fresco. norma inen

Guantes de cuero de seguridad 1009 cuero VAQUETA
en dorso y palma, longitud 11 pulgadas, espesor
1.3mm, totalmente resistente y flexible para facil
maniobralidad, sensibilidad tactil excelente resistencia
[a la abrasién y a tensidn disminuye la fatiga de las
manos, costuras protegidas, hilo de nylon resistente de
excelente calidad, resistente al corte y perforacién
norma inen

fabricadas con policarbonato, el cual es un material
extremadamente liviano, mds fuerte y resistente a
Gafas plasticas de proteccién  [impactos que el vidrio. Este material provee una
tinturadas proteccion del

99.99% contra los rayos ultravioleta UVA/UVB y
protege contra impactos., gris norma anzi z 87,1

Gafas de soldadura de oscurecimiente automdtico solar,
Solar Auto Oscurecimiento Soldadura TIG MIG norma
ANSI 287,1

[Mangas de cuero para soldar

[Mandil de cuero para soldar

Guantes de cuero para soldar

Guantes de operador

Gafas pldsticas de proteccién
para suelda

SANJOsE| QUito



BICENTENARIO

BATALEA DE PICHINCHA 1332

Memorando Nro. UPMSJ-DGTH-2022-0428-M
Quito, D.M., 20 de junio de 2022

Gafas plasticas de proteccién
transparentes

fabricadas con policarbonato, el cual es un material
extremadamente liviano, més fuerte y resistente a
impactos que el vidrio, Este material provee una
proteccién del

09.99% contra los rayos ultravioleta UVA/UVB y
rotege contra impactos., transparente ANSI z 87,1

Careta para suelda

E] material con el que estd fabricada resiste
perfectamente a la radicacion del arco eléctrico

E1 usuario puede colocar una sombra més clara o méis
oscura anzi z87,1

Arnés y linea de vida

Arnés en " h O CRUZADO, posee argolla dorsal para
restriccion y detencién de caidas, argollas de cadera
laterales para posicionamiento.

IAdemads cuenta con porta eslingas con sistema de auto
retorno a su forma original para posicionar los ganchos
ly carabiner de ficil y rdpido desenganche. Con
hbsorbedor de energfa tubular interno

- Largo: 1,6 metros

- Conector en duraluminio certificado EN362 Clase A
Linea de vida con amortiguador en forma de "cinta". Se
iiliza para conectar

directamente un arnés de seguridad y un punto de la
estructura

fija. Suspensién hecha de una cinta de poliamida. O
EQUIVALENTES

Guantes Dieléctricos

Guante Dieléctrico Clase 1 fabricado en caucho natural
que ofrece una proteccidn dielécirica elevada. La forma
ergondmica y el interior ligeramente empolvado facilita
ia colocacidn y uso. Tensién Méxima de Utilizacién:
7.500 Voltios, EN 60903:2003 — CEI 60903:2014

EPI Categoria Il o equivalente

Patrenato Municipal I

SAN JOSE
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHIHCHA 1832

Memorando Nro. UPMSJ-DGTH-2022-0428-M
Quito, D.M., 20 de junio de 2022

Guante tejido en Poliéster,

® Recubrimiento de espuma de l4tex.

» El disefio de la palma y dedos de este guante permite
la distribucién

y absorcidn de vibraciones que reciben las manos de los]
Guantes anti impacto operadores

durante el manejo de herramientas de impacto,

e Puiio tejido y eldstico para la estabilidad del guante.

» El tipo de tejido permite la circulacién de aire dentro
del guante

evitando asf la acumulacién de sudor.

Filtros para particulas P100

Niveles de molestia por vapor organico

Utilizar con Respiradores Reutilizables

Pieza facial de media cara doble cartucho, ofrece la
posibilidad de usar filtros y cartuchos reemplazables
para proteccién contra ciertos gases, vapores y material
[Mascarillas con filtro p100 particulado como polvo, neblina y humos, material
elastométrico suave para la piel del usuario, reduce la
posibilidad de irritacién en la piel Aprebacicnes
NIOSH/MSHA

tapGn que suministra proteccién contra ruido por
insercién en el canal auditivo.

Fabricado en polimero ultra-soft hipoalergénico, brinda
un confortable

efectivo sello.

Protector Auditivo Libre de PVC.

Disefio de tres aletas que permite su ajuste a todos los
canales auditivos.

Grip resistente para facilitar el posicionamiento y la
correcta insercién/remocion. normativa Norma Chilena
INCh 133172, o equivalente

Par de Cartuchos P100 para
jmascarilla

SAN1OsE | QUiito
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHIHCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DGTH-2022-0428-M
Quito, D.M., 20 de junio de 2022

isefiado para proteger la cabeza del impacto de

bjetos que caen libremente,

isefio modular que permite el montaje de productos deg
roteccién facial,

uditiva, ocular y soldadura.

Casco de Seguridad Fabricado en polietileno, se distingne por su moderno
disefio y excelente
terminacidn. ‘
Hebilla trasera para anclaje de mentonera de 3 puntos.
normativa ANSI/ISEA 289. 1-2009 O equivalente
[Versiones: Sin ventilacion.

Los guantes resisientes a quimicos proporcionan
proteccién de las manos cuando es necesario enirar en
contacto con solventes, combustibles y grasas. Tienen
un forro interno en algoddn para mayor frescura y un
recubrimiento externo en nitriio verde Certificacién
(SO 9001:2008 Sistemas de Gestidn de la Calidad.
Estandar Europeo EN 420:2003 - resistencia 4101
Cofia desechable fabricada con tela no tejida de

Cofia polipropileno (PP) de color blanco.

e Su propiedad exclusiva es para recubrimiento
Material: Sin ldtex, sin fibra de vidrio o Material
externo: Polipropileno no tejido, resistente al paso de
ifquidos o Medios filtrantes: Medios filtrantes no
tejidos o Material interno: Polipropileno no tejido o
Tiras eldsticas para la oreja: Polipropileno o Soporte
nasal: Recubrimiento de Cloruro de Polivinilo (PVC) o
[Mascarillas Quirirgicas BFE a P: 99.6% & 1.8 mm de H20/cm?2 o PFE: >
08.9% a 0.1 UM o PFE: > 99.2% a 1.0 UM o
Penetracion sintética de la sangre: Ningunos en 120
MMHG o Irritacién: fndice: 0.0 o Inflamabilidad: Clase,
1 o Longitud: 7” (17.8 cm) ¢ Anchura: 3 1/2” (8.9 cm)
0 Niimero de pliegues: 3 ripia pliegues o Profundidad
de pliegues: 1/2” (1.3 cm)

Guantes de Caucho Manga
L.arga

SAN JGsE | QUito.




BATALLA DE PICHIHCHA 1522

Memorando Nro. UPMSJ-DGTH-2022-0428-M
Quiio, D.M., 20 de junio de 2022

Su forma ergondmica permite un perfecto y adecuado
control al manipular objetos y un perfecto agarre.
Minimiza la fatiga de los misculos

de los dedos y manos, gracias a su grosor ideal, Guante
libre de silicona y cera.

Este guante no contiene sustancias cancerigenas,
téxicas yfo alérgicas; cumple con las normas
internacionales en cada caso mencionado.

No debe ser ntilizado en contacto fuera de los
parimetros/concentraciones establecidos en cada
norma. Los guantes de latex, goma o caucho son un

iGuante de examinacién nitrilo

tipo de guante fabricado de elastémeros

Se adjuntan las tres proformas con las que se realizé el andlisis pertinente ademads del
cuadro comparativo de valores.

1. MATRIZ DE REQUERIMIENTO DE RECURSOS

En el anexo Nro, 1 se presenta la matriz de requerimiento de recursos, suscrita por: los
responsables en la Direccién de Gestién de Talento Humano de esta la entidad
requirente.

1. SOLICITUD

Por lo expuesto, solicito disponga a quien corresponda se realice los trdmites para la
asignacién de recursos por un valor total de USD 6.689,84 (seis mil seis cientos ochenta y
nueve DOLARES DE ESTADOS UNIDOS DE NORTE AMERICA con ochenta y
cuatro centavos), a fin de efectuar la adquisicién de equipos de proteccién para los
trabajadores de la UPMSJ, con el objetive de brindar a los trabajadores los equipos de
proteccién necesarios para cuidar su salud, integridad y seguridad para el desarrollo
adecuado de sus actividades.

Presupuesto requerido

Cédigo de Trabajo 3 6.689,84

SAN JOsE | Q
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BATALLA DE PICHINCHA 1522

Memorando Nro. UPMSJ-DGTH-2022-0428-M

Quito, D.M., 20 de junio de 2022

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Srta. Mgs. Roxanna Stefhania German Pimentel

DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE - DIRECCION DE GESTION

DE TALENTO HUMANO

Anexos:

« DREINCC - CORREO ELECTRONICO.pdf
- DREINCO - P§J-2022-CP-001-signed.pdf

- EBD ASOCIADQS - 0115-2022.pdf
- SAFETY SUPPLY - CORREO ELECTRONICO.pdf
- EBD asociados - correo electronico.pdf
- SAFETY SUPPLY - EPP-PSJ-001-2022-CP.pdf

- anexo_l-matriz_de_afectacion_de_traspasc_de_credito-signed-signed.pdf

- cuadro_comprarativo_-_epps-signed-signed.pdf

g Firmdn sleetrbaleasents pori

Elaborado por: Pable Ramiro Valladares Yela prvy UPMSI-DGTH] 2022-06-20
fRevisndu por: Roxanna Stefhania German Pimentel| RSGP UPMSJ-DGTH| 2022-06-20
A probade por: Roxanna Stefhania German RSGP UPMSI-DGTH 2022-06-20
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Traje impermeable y vulcanizado

Guantes impermeable con protecciones para moto

Cesco abatible homologado para moto

Wlangas de cuero para soldar

wladil de cueto para soldar

Guantes de cuero para soldar

Guantes de opevador

Galas plasticas de proteccion tinturadas

Gafas plasticas de proteccion para suclda

Gafas plasticas de proteccion transparentes

Careta pora suelda

Arnes v linea de vida

Guantes Dieleciricos

Guantes anli impacto

Par de Carluchos P100 para mascarilla

Mascarillas con filtro pl100

Protector Auditivo

Casco de Seguridad

Guantes de Caucho Manga Larga

Cafia

Masgcarillas Quirurgicas
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