GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

RESOLUCION DE TRASPASO PRESUPUESTARIO

UNIDAD EIE{.UTOR MUNECIPIO DE QUITO FECHA DE ELABORACION: 24.05.2022
EJERCICE J tfu ‘ﬁMICO' 2022 No. RESOLUCION DE TRASPASO:
1000000715
RESOLUCION DE TRASPASO PRESUPUESTARIO
PROYECTO FOCNDO | PARTIDA DESCRIPCION AUMENTO | REDUCCION
| REMUNERACION 55 o fones Unificad -
PERSONAL emuneraciones Unificadas .000,00-
7 (1P000~ ;
| ) ; REMUNERACION »
| cretaris i0, 002 Subrogacion
. PERSONAL 5.000,00
I liuitat .
. ZADLFD
1 REMUNERACION
Secrs g 002 Encargos
[ 15.000,00
, Habirg \:1l_\.-'
L :
TOTAL 20.000,00 20.000,00-

Qf!-x.].J

n lo expresado en el Titulo VI, Capitulo VI, Seccién Octava “Traspasos de Créditos”
-O*gamco ‘de Organizacién Territorial, Autonamia y Descentralizacién faculta la realizacion de
al presupuesto sancionado y aprobado, se autoriza el traspaso de créditos de acuerdo a lo
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BICENTENARIO

Memorando Nro. GADDMQ-DMF-2022-0829-M

Quito, D.M., 25 de mayo de 2022

: P.}(R:z&:"?: " Sr. Meas. Welington Patil Castillo Vinmeza
- Director Metropolitano
DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS IIUMANOS

ASUNTO: RESPUESTA A LA SOLICITUD DE APROBACION DEL TRASPASOS
PRESUPUESTARIOS DE LA PARTIDA REMUNERACIONES
UNIFICADAS A LAS PARTIDAS DE ENCARGOS Y
SUBROGACIONES DE LA SECRETARIA DE TERRITORIO, HABITAT
Y VIVIENDA,

De mit consideracion:

Con un atento v cordial saludo, me dirfjo a usted en atencidn al Oficio Nro.
GADDMQ-DMRIH-2022-00758-0 mediante el cual en su parte pertinente solicita a esta
Dureccion lo siguiente:

“Con Informe Financiero No. DMRI-UD-GP.048 2022.1F de 04 de mavo de 2022, el
gestor presupuestario de la Direccign Metropolitana de Recursos Hwmanos emite
CRITERIO FAVORABLE para el traspaso presupnestario en el cual propone disminiir
e la partida Rennmeraciones Unificadas e incrementar en las partidas Encargos v
Subrogaciones de la Secretaria De Territorio, Hebitar Y Vivienda, dicho wmovimiento es
realizado dentro del misino Programa “Fortalecimiento Institucional”, en el Proyvecio
GCOOATNI00004D Remuneracion Personal, el misnio que se encuentra autorizado.”

“Por lo expresto, solicito a usted nuiy comedidamente se sirva disponer a quien
corresponda  se proceda a realicar el traspaso  presupuesiario de la  partida
Renmmeraciones Unificadas a las partidas Remmeraciones Unificadas de la Secretaria
de Territorio, Hdbitat y Vivienda por el valor de USD § 20.000.00, en razén de que dicho
moviiniente es realizado dentro del mismo Prograina “Fortalecimiento Institucional ", en
el Provecto GCO0AI0I00004D Remuneracion Personal; v a su vez se emita la
correspondiente  Resolucion de Traspaso, para lo cual se servird encontrar los
decumentos justificativos que respaldan esta solicitud (...)"

La Direccién Metropolitana de Recursos Humanos, es responsable de toda la informacidn
proporcionada para emitiv ¢l Traspaso Presupuestario, asi como la verificacion del
cumplimiento ‘de todos los requisitos dispuestos en el marco legal vigente, acuerdos v
resoluciones que se encuentren aplicables,

En este sentido esta Direccidn en base a su requerimiento ha procedido con el traspaso de
crédito solicitado para lo cual remito la Resolucién de Traspaso No. 1000000715 con

Direccién Metropelitana Zoen
uito
FINANCIERA | QUito
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BICENTENARIO

Memorando Nro. GADI}I\fIQ-DM'F-EO’M-GS 29-M

Quito, D.ML, 25 de mayo de 2022

expediente 0400000242 generada en el sistema SAP-SIPARI correspondiente «l traspaso

presupuestarios solicitado por la

Direccion Metropolitana de Recursos Humonos para

financiar las partidas Subrogaciones y Encargos, de la Secretaria de Territorio. Habitat y

Vivienda, por un valor total de U
2022,

SD 20.000,00 correspondiente al ejercicio ccondmico

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Econ. Pedro Fernando Ninez Gomez

DIRECTOR METROPOLITAN

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

Referencias:

- GADDMQ-DMRH-2022-00738-0

Anexos:

- RT 040000024 2-signed-signed-signed.pdf

- 1._oficio_n®_sthv-2022-0589-0,pdf

- 2._informe_financiero_traspaso_sthv_firmado-signed-signed.pdf
- 3._hoja_de_ruta_sthv-2022-0580-0.pdf

O FINANCIERO

- GADDMQ-DMRH-2022-00738-0.pdf B de

- Hoja_de_ruta GADDMQ-DMF-2

- GADDMQ-DMF-2022-0791-M-1.

022-0721-M.pdf
pdf

- GADDMOQ-DMF-P-2022-0109-M.pdf

- GADDMQ-DMEF-P-2022-0109-M

- informe_traspaso_encargos_sthyv_

.pdf
if-048-signed.pdf

t-laborado por: Pedro Femando Nubiez Gémez 2022-05-23 o
K laborada por: JULIO ADOLFO IGLESIAS T :
PORTILLA aip DMEF-P 2022-05.24

Ravizado por: Pedro Fernando Nuriez Gémez pfag DMF 2022-05-23

Revisado por: SONIA LIZETH ORTIZ ZAPATA isloz DMF 2022-05-24

Aprobado por: Pedro Fernando Nufiez Gomez ping DAMF 2022-05-23

Direccion Mcﬁ:opolizana !

FINANCIERA
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Memorando Nro. GADDMQ-DMF-2022-0829-M

Quito, D.ML, 25 de mayo de 2022
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Direccion Metropolitana Qi:'i'i to
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SECENTFNAP#

BAYTALLA CHNTHA BT

Hag Memorardoe Nro. GADDMQ-DMF-2022-0791-M

Quito, D.ML, 20 de mavo de 2022

PARA: Sr. Econ. Pedro Fernando Nufiez Gonicz
Director Metropolitano Financiero
DIRECCION METROPOLITAN A FINANCIERA

ASUNTEO: Solicitud de autorizacién de traspaso presupuestario de la partida remuneraciones
unificadas a las partidas de encavzos v subrogaciones de 1a Secrctaria de Territorio,
Habitat v Vivienda (STHV),

De mi considéracion:
vy cordial  salude  re  dirifjo a usted, en atencién  al  Oficio  Nio.

-2022-00738-0 suserit por el Director Metropolitano de Recursos Humanos, que en
5 sohs..'lm al Director Me' -opolitano Financiero, lo siguiente:
T ] o

e Financiere No. DMEH-UD-GP-018-2022-1F de 04 de mayo de 2022, ¢l gestor
de la Direccion Merropolitana de Recursos Humanos emite CRITERIO FAVORABLE
sesupiestario en el cacl propone disminuir de la pastide Remuneraciones Unificadas ¢
i lan partidas Encergo: v Subrogaciones de ia Secrelaria De Territorio, Hébitar ¥
dicho movimiento es realicado conire del mismo Programa “Fortalecimiento Institucional”, en
o GCOOAIQIO0004D Rennie acidén Personal, el mismo que se encuentra autorizado.

puesto, solicito a usted muy comedidamente se sirva disponer o quien corresponda se proceda a
ol traspase presupnestario e la partida Remuneraciones Unificadas a las pariidas
aciones Unificadas de la Secretaria de Tervitorio, Hdbitat v Vivienda per el vaior de USD §
; en ragon de que diche movimiento ¢s reaiizado dentro del misme Programa “Fortalecimiento
fucional”, en el Proyecto GCOOAIDIO0004D Remuneracidn Personal: vy a su vep se emita la

pondicnre Reselucion de Traspaso, para lo cual se servira estcontrar los doc mentos justificativos

paldan esta soliciiud {...)

«ireferido oficio se remiten los siguientes documentos de sustento:

Cop Oficiy Nroo STHV-2022-0165-0 de 02 de febrero de 2022 ¢l Secretario de Territorio, Habitat v
vienda, e parte pertinente solicita a la Administradora Zonal Eloy Alfaro lo siguiente:

i se au rice a quién corresponda realizar las avciones administrativas pertinentes para incorporar
Fune ¢aario Directive 9, en la partida presupuestaria N° 6935 como Responsable de la Unidad de
neers o da Administracien Zonal Eloy Alfaro Encargadoe al Arg. Jorge Campana Sanche: on

i

Sicnedole ..«‘u'quire.’cm Gissela Escobar, (...)

pfotme Téenico GADDMQ-DMRH-STHV-2022-0131 de 14 de abril de 2022 suscrito per la
0l de la Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos, Anpalista de presupuesto, Jefe do Ia
Fisnbicacion y Jefe Administrativo Financiero. en su contenido principal menciona;

- 2

i v “USTIFICACION

la Tédula Presupuestovia de la Secretaria de Territorio, Hebitnt v Vivienda, =n ei
poudnies S Gas os de Personal con corte al 07 de abyil de 2022 se puede identificar que denteo

FINANCIERA
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BICENTENARIO

»@'ﬂ 2% 91 )

I

Memorando Nro. GADDM |

Quito, D.M., 20 (’“ maye f‘c 0

de la partide Remuneraciones Unificadas, existen los saldos disponibles ¥ con farme al regueriiniento a
ser mransferido a la partida Encargos v Subrogaciones en la Secretaria de Territorio, ‘!ammr v Vivieada,
la afectacion asciende a USD $ 20.000.00 con o que es faciible proceder af maspsse presipuesirio
propuesto. ’
Los recursos se sugiere realizar el traspaso de la partida renumeraciones wunificadas, deqi
nies de enero del 2022, o se realizo la contratacion de 52 profesionales bajo la modaliy

de Servicios Ocasionales, los mismoes que se derailan:

de Contrato

N°|  CANTIDAD GREOOCTERLIONAL COSTO MENSUAL
1 1 SM > 5 ;
L8 S SN . ). & A S
3 13 SM 8
4 1 SM O
8 6 ) SM 10
6 16 SM 11
7 7 SM 12
S 4  sM13
TOTAL

La remuneracion no utilizada en el mes de enero fue de $83.772,06 délares que
realizar el rraspaso en la partida de encargos v subrogaciones de la Secretarta
Vivienda.

Los movimientos planteados no modifican el techo presupuestario asignead:
estructiura  programdtica del POA 2022 Ademds se realizan dentra
“Fortalecimiento Instinecional”™ vy provecto: “Remuneracion de persona
incidencia en el alcance v objetivos del proyecro referido”

“3.- CONCLUSIONES:

~-Conforme al anélisis de la Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos y el Gestor Presupussiari

la Secretaria de Territorio, Hdbitar y Vivienda, se propone modificar el presupuesto en- é-’-g--upo de -
remuneracion personal e incrementar en ia partida Encargos v Subrogaciones en la Secreiaria de
Territorio, Hdbitar y Vivienda por el valor de USD § 20.000,00. 7

L e Loba

3.- Con Oficio Nro. STHV-2022-0389-O de 26 de abril de 2022 el Secretario de Territorio. Hibitat ¥
Vivienda, solicita al Director Metropolitano de Recursos Humanos lo siguiente: ' Haicals aem’ue ‘ef
rraspaso presupuesiario de la partida Remuneracion personal a la partida Encargos v Szbrogaciones de
la Secretaria de Territorio, Hdbitar y Vivienda por el valor de USD 5 20.000,00, en razés de q.ré dicho
movimiento es realizado dentro del mismo Programa “Fortalecimiento Institucional”, en el 7"".'0\ 1o
GCO0AIQI0004D Renumeracion Personai; v, se emita la correspondiente Resolucion de

- Con informe Técnico DMRH-UD-GP-48-2022-1F de 4 de mayo 2022 su;
Plc_.upucsiam} de 1a DMRH, en su contenide principal menciona:

ANALISIS Y JUSTIFICACION:

uito
Blgno
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BICENTENARIO -

Memorando Nro. GADDMQ-DMF-2022-0791-M

Quito, D.ML, 26 de mayo de 2022

Do veg revisada la Cedula Presupuestaria de ia Secretarfa de Territorio, Hdbitar v Vivienda, en ¢f
» e gastos 31 Gastos de Personal con corte al 03 de mavo de 2022, se puede identificar que denro
pevida Remuneraciones Unificadas existen los saldos disponibles v conforme al requerimienio a
wride a la partiida Encargos v Subrogaciones, la afectacion asciende a USD § 20.000.00, con lo

qite o facribie proceder al traspaso presupuestario propuesto.

OSTRACION DE LOS EFECTOS EN LA COMPOSICION PRESUPUESTARIA DEL
17ENTO

v en el grupo de gasios de personal de la Secretaria de Territorio, Hdbitar v Vivienda,
realicar el sigulente traspaso: disminuir de la partida Remuneraciones Unificadas e
Sitles partidas Encargos v Subrogaciones, por el valor de USD § 20.000.00, dicho
iizado dentro del mismo Programa “Fortalecimiento Institucional™, en ef Proyecto
Y Remuneracion Personai. lo caal es faciible, va que se cuenta con saldos disponibies

se propone

e renténi

vertida.

mes se plantean en ef cuadro a continnacion”
: CRECTON METROPOUTANA OF RECURSDS KUMANDS

ST AR PARAF (0 (AR PASD DE ENCARGDS ¥ SUSROGACIONES SEC. DF TERRITDED, HABITATY VivE DA
FROFUESTA DE TRASPALD

Fomt e

rer o

bty Luiloaln
FREEN 4

i3

Fos mobimientc: se efectuardn dentro del mismo Programa “Fortalecimiento Instinucionai™, v en ei
Froyecto GCOBALOI00004D Remuneracion Personal. io cual es factibie, ¥ se presenia en ia matriz de

raspaips ediunta”

3 CONCLUSIONES

et andiisis de la documentacion presentada por la la Secretarfa de Territorio, Habiar y

L&

Vivienda, se propone modificar el presupuesto en el grupo de gastos de persenai, para lo cuai se
seguiere disminuir de la partida Remuneraciones Unificadas e incrementar en las partidas Encargoes v
Subrogeciones de la Secretaria de Territorio, Hdbitar v Vivienda por el valor de USD § 20.000.00.

KR IENDACION

o expuesio en el presente infornte financiero EL GESTOR PRESUPUESTARIO DE LA
ROPOLITANA DE RECURSOS HUMANQS EMITE CRITERICQ FAVORABLE PARA
PRESUPUESTARIO EN EL CUAL PROPONE DISMINUIR DE LA PARTIDA

Direccion Metrapolitana 1

sl FINANCIERA

Chile O35 antre Vo ssiolaas Coacacnul - SRY 3052300 Fyt - 170072 - 17021 - www cunilito anh o
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BICENTENARIO

Memorando Nro. GADDMQ-DME -:‘%%22-(3; '-}1 S

Quito, D.M., 20 de m;g{_, de 2022

DICHO

SUBROGACIONES DE LA SECRETARIA DE TERRITORIO, HABITAT Y Vi .
IMIENTO

MOVIMIENTO ES REALIZADO DENTRO DEL MISMO PROGRAMA
INSTITUCIONAL", EN EL PROYECTO GC00A10100004D REMUNERACION PERSC

Con este aniecedente me permite adjuntar el Informe de Sustento de Traspaso s
Presupuesto, enviado con memorando Nro. GADDMQ-DMF-P-2022-0102
mediante ¢l cual recomicnda realizar el Traspaso de crédito en el presupuesto +1
Distrite Metropolitano de Quito. correspondiente a los Traspasos administrativy
partida “310105 Remuneraciones Unificadas a las partidas "310312 Subn
Encargos”, de la Secretaria de Territorio, Habitat y Vivienda, asignado para ¢l
Circutar Nro. GADDMQ-AG-2022-0010-C del 13 de abril 2022, mediante ¢l cu
TECNICAS PARA LA EJECUCION Y TRANSPASOS DEL PRESUPUESTO
acuerdo al INFORME FINANCIERO No. DMRH-UD-GP- 0048-2022-IF, susciite jic
Jara Delgado, Gestor Presupuestario de la Direccion Metropolitana de Recursos Humanos.

starios de la
Ty UAL0513
e “'.f‘ ala

r el 1.odo. I\ bc:‘

En este contexto solicito a asted, sefor Director, se sirva autorizar los Traspasos de crédite itzdo por
la Direccion Metropolitana de Recursos Humanos para financiar las partidas 313512 Sub Faciones” v
“310513 Encargos” por un valor total USD 20.000.00, con cargoe al presupue m, i=raim 2032 de Ta
Seeretaria de Territorio. Hébitat y Vivienda. o

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamenic.

Documento firmado electronicamente

Srta. Ing. Sonia Lizeth Ortiz Zapata
JEFA DE PRESUPUESTO (E) ik
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA s

Anexes:
- GADDMQ-DMRH-2022-00758-O.rar
- GADDMQ-DMF-P-2022-0109-M.pdf

e e | Sitlos Unidad]  Fecln
Flabesade por: JULIO ADOLFO IGLESIAS PORTILLA  |jaip DME-P 20220510
Revizade por: SONIA LIZETH ORTIZ ZAPATA zloz DMF 2032-05-20 " s
Aprobado por: SONIA LTIZETH ORTIZ ZAPATA sloz DM F 022-05-20 )

,;.g{‘f‘ ﬁ sonn. LIZP.'TH

CRTIZ ZAPATA
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BICEHIEN,

DG L Memor mdo Nro, GADDMQ-DMF-P-2022-0109-M

Quito, D.M., 19 de mavo de 2022

LPARA: LS. Ing. Sonia Lizeth Ovtiz Zapata

Jefa de Presupuesto (E)
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

Informe de Sustento de 1" aspaso de Crédito de Remuneraciones Uniticadas
a Jas partidas de Incarec: y Subrogaciones de la Secrctaria de Territorio,
Habitat y Vivienda (STEY)

et consideracion:

i LEGAL:

]

{oustitoe1dn de la Republica Art. 286, Las Finanzas Pociicas.
COOTAD Art. 250 Traspasos, Art. 257 Prohibiciones: Taterales [, 2, 3, <.

Cadigo Organico de Planificac n y Finanzas Publicns Avts. 178 v 170,

&

8 @

" Normativa del Sistema Nacional de las Finanzas Piblicas 2.3.4.3 Modificaciones al
. Presupuesto, NTP1LS Modificac ones Presupuestines Generales.

' .Q":I‘Qr?im:\s Téenicas de Ejecucon y Traspasos Iresupuestarios en el GADDMQ.
wic Beondmico 2022

esupiesto 2022, aprobado medianie Ordenanza PMU No. 006-2021 de fecha 7 de
wde 2021,

s Nro, GADDMOQ DMRIT-2022 00758-0 suscrito por, Director Metropolitane
de Wecurses Plumenos. onoso parte poaunente solicita al, Director Metropolitano

Fioanolero, o signieate:

e I Evouesto, solicito a usied muy comedidamente se sirva disponer a quien
coyyespondi se o proceda  a rectizer el traspaso  presupuestario de  la partida
Rennmcraciones Unificadas a las par idas Renuineraciones Unificadas de la Secretaria
de Tervitorio, Habitar y Vivienda por ol valor de USD $ 20.000,00, en razon de que dicho
soviiiento es realizado dentro dei 1. simo Programa “Fortalecimiento Institucional ", en
el Frovecto GCOOAIOIO0004D Kernmeracion Personal: v a su ve; se emila o

cerrespondiente Resolucion de Trospaso, para 1o cual se servird encontrar los
decuinentos fustificativos que respeldin esta solicttud (...)"

B ol referido oficio se remiten los  guientes documentos sustentos:

l"nu Oficio Nro. STHV-202.0165-O de 02 de febrero de 2022 dirigido a la

o Direccié 1 Metropolitana Pm”jé-‘
' | ~ FINANCIERA | QYito

Chile ﬂm?;"%f% ‘r:‘-r.'m“an’ ':-Jﬁ_s.-'-:'-'.wic*'!r-t v Gisavaciiil - PRX 30823010 Fxt - 17007 - 11021 - www cniitey aanbh e 145



B!CENTENARIO

i AA 1827

Memorando Nro. GADDMQ-DME-P-2022:2109-M

Quito, D.M., 19 de ave de 2022

parte pertinente menciona:

“{.. ) solicitar muy comedidamente que se autorice a quién corrés;
acciones administrativas pertinentes para incorpordr como Funcionay &
la partida presupuestaria N° 6935 como Responsable de la Unidad ¢« Catdsszo en la
Admumistracion Zonal Eloy Alfaro Ln(‘urf;ndo ul Arg. Jorge (:mrpmm e
reemplazo de la Arquitecta Gissela Escobar, (..

2.- Con Inforine Técnico GADDMQ-DMRH-STHV-2022-0151 d&°
suscrito por la Responsable de la Unidad Desconcentrada de Recuy
de presupuesto, Jefe de la Unidad de Planificacion y Jefe Aduumsuamo r‘s:z—:‘;a que
su contenido principal menciona: :

% mml; sLa

“ANALISIS Y JUSTIFICACION:

Una veg revisada la Cédula Presupuesiaria de la Secretaria de Terricovio, idbital y
Vivienda, en el grupo de gastos 51 Gastos de Personal con corte al 07 de ubril dz"2022
se puede identificar que dentro de la partida Remuneraciones Unificadas. existen- los
saldos disponibles y conforme al requerimiento a ser transferido a la partica Encay. gos ¥
Subr ngmmm’s en la Secretaria de Territorio, Hdbitat y Vivienda, la afectac
a USD § 20.000,00 con lo que es factible proceder al traspaso presupuestari p«; i
Los recursos se sugiere realizar el traspaso de la partida renumeraciones usnific
debido a que en el mes de enero del 2022, no se realizo la conirgigeidy de 52
profesionales bajo la modalidad de Contraio de Servicios Ocasionales, 105 i

e

derailan: g
N°| CANTIDAD | GRUPO OCUPACIONAL

1 1 SM 5 1:020,85 - -

2 | SM 7 gm;’;
3 13 . SMS8

4 1 SM 0

s 6 SM 10

6 16  SM 1!

7 7 SM 12

8 4 SM 13

TOTAL

La remuneracion ne ntilizada en el mes de enero fue de $85.772.06

Direccion Natropciitana

FINANQ!ERA

uito
Dlgno
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Memorando Nro. GADDMQ-DMF-P-2022-0109-M

Quito, DML, 19 de mayo de 2022

i var para realizar el traspaso en la partida de encargos v subrogaciones de la
erritorio, Hdabitat y Viviende,

witias planteados no modifican el teche presupunesiario asignado, tampoco
i estructiura programdtica del POA 2022, Ademds se realizan dentro dei
sianer: “Fortalecimiento  Institncional™ vy provecto:  "Remumeracion  de
Coor lo o quee no tienen incidencia en el aleance y objetivos del provecto

supiiesto en el grupo de remuneracion personal e incremeniar en la partida
sy Subrogaciones en la Secretaria de Territorio. Hdbitat v Vivienda por el valor
Y 20.600,00."

- Con Oficio Nroo STHV.2022.0380.0 del 26 de abril de 2022 dingido al Director
sopolitano de Recursos Humanos, el Secretario de Tervitorio, Habitat ¥ Vivienda, en
»parte pettinente menciona: '{...) se solicita de la maneta mds gentil que se realice el
1se presupnestario de la partida Remuneracion personal a la partida Encargos v
gaciones de la Secretaria de Tervitorio, Hdbitat v Vivienda por el valor de USI) §

00, en razon de que dicho movimiente es realicado dentro del mismo Programa
crimiento  Institucional”, en el Provecto GCO0AIQI000041 Rewmmeracion
onal} v, se entita la correspondiente Resolucion de Traspaso.”

Con informe Téenico DMRHE-UD-GP-48-2022-1F de 4 de mayo 2022 suscrito por el
Lesupuestario de la DMRH. en st contenido principal menciona

5 SUSTIFICACION:

vioada la Cédula Presupuesiaria de la Secretaria de Territorio, Habitar v
grupe de gastos 51 Gastos de Personal con corte al 03 de mave de 2022,
tificar que dentro de la partida Rennneraciones Unificadas existen los
ubdes v conforme of requerimiento a ser transferido a la partida Encargos v
ool afectacion asciende a USD § 20.000,00, con lo que es factible proceder
sopeisiipuestario propuesto.”

YON DE'LOS EFECTOS EN LA COMPOSICION PRESUPUESTARIA
JTO

Direccién Metropolitana {’:{i t@
FINANCIERA | QUItO
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Memorando Nro. GADI}\IQ-lmh A 0109- 1

Quito, D.M.. 1

+inays de 262)

Las modificaciones en el grupo de gastos de personal de la Sec
lldbitar v Vivienda, se propone realizar el siguienie traspuaso: dismini:
Renuneraciones Unificadas e incrementar en las partidas Encargos v 5is
por el valor de USD $ 20.000,00. dicho movimiento es realizado derivo
Programa “Fortalecimiente  Institucional”, en el Provecro GCUOAIGI0
Renumeracion Personal, lo cual es factible, ya gue se cuenta con saldes Aisponii
las citadn partida. :

Las modificaciones se planfean en el cuadro a continuacion.
DERCOION METRGPDUTANA DE RECURSOS HUMANDS
TRASPASOS PRECUPUESTARC B ARA FINANCIAR PAGO DE ENCARGOS Y SUBROGATONES SIL DU TERRIIOEO, HABTATY: T

PRUPUEA D BAARD
Cleetpdeae § faen dopiie Safiadn =:
H AL L1 S g6 TPt | onee ©
Frapecty o hoapedra | ot
s SEY MG e foakay W1

Los movimienios se efectuardn dentro del mismo  Program:
Institncional”, v en el Provecto GCOCAIOIOV004D Re'ﬁmnf’mr'ms; £
factible, v se presenta en la wmarriz de traspasos adjunta.’ '

“3. CONCLUSIONES

-Conforme el andlisis de la docmnentacion preseniada por la la Secreiar
Habital y Vivienda, se propone madificar el presupuesto en el gripa.
personal, para lo cual se requiere disnninuir de la partido Renunieracio::
incrementar en las partidas fncargoes v Subrogaciones de la Secretaria d: 1
Habitat v Vivienda por el volor de USD $ 20.000.00."

"4, RECOMENDACION

Sobre la base de lo expuesio en el presente informe financiero EL GESTOR
PRESUPUESTARIO DE 1A DIRECCION METROPOLITANA DE 8 ¢
HUMANOS EMITE CRITERIO FAVORABLE PARA EL TRASPASO .
PRESUPUESTARIO EN EI. CUAL PROPONE DISMINUIR DE L& FARTIDA

Direccion ‘d«:;*r’.nmmm ' Poc s
FINARCIERA iQ ito
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Memorando Nro. GADDMQ-DMF-P-2022-0109-M

Quito, DML, 19 de mayo de 2022

UNIFICADAS E INCREMENTAR EN [IAS PARTIDAS
CARGOS Y SUBROGACIONES DE LA SECRETARIA DI TERRITORIO, HABITAT Y
: DICHO MOVIMIENTO ES REALIZADO DENTRO DEL MISMO
“FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL”, EN  EL PROYECTO
")QIO__O‘JD REMUNERACION PERSONAL(...)"

¥ USTIFICACION:

&

los antecedentes expuestos, se ha procedido a revisar el presupuesto de la
Lervitorio Habitat, y Vivienda se observa que cuenta con el financimmiento
{’ai:“lnforme de sustento del Gestor Presupuestario de la DMRH, para los

PRUFES 1 (F THAF A0S 08 )&JT

]’::\SS' miovimientos presupuestarios que se detallan en los cuadros de Traspaso de Créditos
‘_cnmt len con las condiciones mencionadas en los articulos 256 v 257 del Codigo
Qiganico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD). es
decir:
0 "t:'zl*;pzaso‘" de erédites son realizados dentro de una misma drea, programa o
nawlmna. :]L‘Illpib que en cl ploﬂlmm subprograma o partida de que se tomen los

.apuum para Ll Sutm Piblico.

partidas  presupuestarias de las que se toman los recursos cuentan con la
f'\hiblhdf‘%d suficiente de fondos,
rasos referidos cumiplen con lo dispuesto en las Normativa del Sistema Nacional

wizas Publicas vigentes del 2021.

.CION
v se solicite al Director Metropolitano Financiero, la autorizacién de los
mplmstm:o» de los rubros de Remuneraciones Unificadas, Partida 510105 a
partida 510512 y Encargos partida 510513 por un valor total de USD
a informacion proporcionada por el Gestor Presupuestario de DMRH.

Yo ; Direccién Metropolitana l M "y t@
FINANCIERA mgno

fariantiesla v Giiavacniil - PRX 3052300 Fyt - 17002 - 17071 - whsnw cuiitey cxoh ec %5
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Memorando Nro. GADDMQ-DMF-P-267 2816240

Quito, D.M., 19 av wmavo de 2027

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Julio Adolfo Iglesias Portilla
SERVIDOR MUNICIPAL 11
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA - i "RESURL ’ Y&

Anexos:
- GADDMGQ-DMRH-2022-00738-O.rar

B o s
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BICENTENA RIC!

BATALLA DE PICHIN

Oficio Nro. GADDMQ-DMRH-2022-00758-0

Quito, D.M., 06 de mayo de 2022

Asunto: SOLICITUD DE APROBACION DEL TRASPASOS PRESUPUESTARIOS
DE LA PARTIDA REMUNERACIONES UNIFICADAS A LAS PARTIDAS DE
ENCARGOS Y SUBROGACIONES DE LA SECRETARIA DE TERRITORIO,
THABITAT ¥ VIVIENDA,

Sefior Eeonomista

Pedio Fernande Nifiez Gémez

Director Metropolitano Financiero

DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
{0 51 Despacho

* I5¢ i consideracion:

- {anam atento y cordial saludo, me dirijo a usted a {in de dar a conocer que mediante
" (Micio Nro. STHV-2022-0589-O de 26 de abril de 2022, el Arqg. Ivan Vladimir Tapia
+ tsuijarro, Secretario de Territorio, Hébitat y Vivienda, solicita: “(...) gue, Conforme al
s undlisis de la Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos de la Secretaria de
o Lerrirorio, Hdbitat 'y Vivienda, se propone modificar el presupuesto en el grupo de
Hemuneracion Personal e incrementar en la partida Encargos y Subrogaciones en |
3.n'_f.*|(.jr.€mr."a de Territorio, Hdbitat y Vivienda por el valor de USD $ 20.000,00".

;i este sentido, se solicita de la manera mds gentil que se realice el trar aso

T saestario de la  partida Remuneracion personal a la partida Encar s y
ionzs de la Secretaria de Territorio, Hdbitat y Vivienda por el valor de JSD §
09,00 exi razdn de que dicho movimiento es realizado deniro del mismo Prosiama”.

Con Informe Téenico N® GADDMQ-DMRH-STHV-2022-0151 de 14 de abril e 2022, la
seiorita Evelyn Cristina Pérez, Responsable de la Unidad Desconcentrada < Recursos
ilumanes de la STHV y el Lic. Giovanny Mauricio Rivera Ro. . fgucz, Jefe
Admipistrativo. Financiero de la STHV, justifican el (raspaso prr upuestario y
manifigsten;

AP

.a‘,\

; Er_uue) itefel
;

2. revisada la Cédula Presupuestaria de la Secretaria de Te ritorio, Hdbitar y
2l grupo de gastos 51 Gastos de Personal con corte al ( de abril de 2022
s preede Ideniificar que dentro de la partida Remuneraciones Uni cadas, existen los
: -r'z:""im" despeniiles y conforme al requerimiento a ser transferido a la »artida Encargos y
rmﬂgact(mcs en la Secretaria de Territorio, Hdabitat y Vivienda, la afectacion asciende
2§ 20.000,00 con lo que es factible proceder al traspaso presu, uestario propuesto.

Direccion Metropolitana de Por un

RECURSOS | Quito
HUMANOS Digno
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BICENTENARIO
BATALLA DE PICHINCHA 1822
Oficio Nro. GADDMQ-DMRH-2022-06755-0

Quito, D.M., 06 de inayo de 2022

Los recursos se sugiere realizar el traspaso de la partida remuneéraciones unificadas,
debido a que en el mes de enero del 2022, no se realizé la contratacicsde 52
profesionales bajo la modalidad de Contrato de Servicios Ocasionales, los misiios que se

detallan:

e CANTIDAD \GRUPO OCUPACIONAL COSTO MENSU:#: .
7 / SM 5 $ 1.029,86. . i ]
P i \SM 7 i 4.890,17

3 13 SM 8 § 17.372,45

= ! SM 9 \$ 1.451,43

5 SM 10 $9.523,30 g
6 16 SM 11 $28.147,33

7 7 SM 12 \§ 14.215,41

5 d SM 13 $9.742,11 -
TOTAL % 85.772,00

La remuneracidn no utilizada en el mes de enero fue de $85.772,06 dd!arv.;«:@ue se
pueden utilizar para realizar el traspaso en la partida de encargos y subrogaciorzs de la
Secretaria de Territorio, Hdbitat y Vivienda. o

Los movimientos planteados no modifican el techo presupuestario asignado, ampoco
afectan a la estructura programdtica del POA 2022. Ademds- se reaiizan deiitro del
mismo programa: “Fortalecimiento Institucional” y proyecto: “Remuneracidr: de
personal”, por lo que no tienen incidencia en el alcance y objeiivos del proyecto
referido”. ; :

El articulo 8 de la Resolucion No. A -089 de 8 de diciembre de 2020, mediante iz cual el
Sr. Alcalde Metropolitano de Quito, emite las Delegaciones de cardcter adminisirati
el Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito, sefiaia: -

“ Art. 8.- Delegacion para autorizacion de Traspasos de Créditos.- Deiegar a las
mdximas autoridades de los entes y unidades desconcentradas del GAD DMQ y a la
Direccion Metropolitana Financiera, la facultad para autorizar los traspasos de créaiios
disponibles deniro de una misma drea, programa o subprograma. A tal efzcto

cumplirdn los requisitos previstos en el régimen juridico aplicable, en esze:
establecidos en el art. 256 del COOTAD.” '

Direccion Metropalitina d2 Por un

RECURSGS | QUito
HUMAROS Digno
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BICENTENARIC

BATALLA DE PICHIMCHA 4227

Oficio Nro. GADDMQ-DMRH-2022-00758-0

Quito, D.M., 06 de mayo de 2022

ias 4}()111\"$. Técnicas para la Ejecucion y Traspasos del Presupuesto para el Ejercicio
Feonomico 2022, disponen:

g, N()AMAS TECNICAS

.6-'-.3. ‘Tr(wpasos en Gastos

G} FPro f”ou - “Fortalecimiento Institucional

RECISES “Remuneracion de Personal” como parie del Programa de Fortalecimiento
dooserd de manefo exclusivo de la Administracion General y Direccion
iiie Recursos Humanos, por lo que ninguna dependencia podrd realizar

Ua. aale ‘ws de crédito relacionados.

Losmmovimientos en el Grupo de Gastos de Personal, serdn autorizados por la Direccidn \
Merropolitana Financiera, previo informe del Gestor de la Direccién Metropolitana de

_;f”-":fV*r>v Humanos, planteado en el Sistema SIPARI, revisado y aprobado por la Unidad

e P 2supuesto.

el caso de la Agencia Distriial de Comercio, Agencia Metropolitana de Control,
neia Metropolitana de Trdnsito, Instituto Metropolitano de Patrimonio, Unidad
onato Municipal San José y Registro de la Propiedad, si podrdn realizar traspasos
rédito, pero estos movimientos presupuestarios en el grupo de Gasios de Personal,
3 witorizados por la mdxima autoridad de cada Dependencia siempre y cuando no se
fneremente la masa salarial.

_ilew movimientos de personal, entre las diferentes Dependencias del GADDMQ, se
realizardn previa autorizacién del Administrador General o conforme delegacion de
ompeiencias y atribuciones conferidas, segiin sea el caso, cumpliendo la normativa

I
'10 1 M“vf o
H a AT

ios traspasos entre Proyectos de Gastos Administrativos de las dependencias
te de la Administracion Central, la Direccidn Metropolitana Financiera
dministrativamente y en el Sistema Financiero dichos traspasos.

wites Desconcentrados, aplica el siguiente procedimiento:
esconcentradas aprobardn sus propios traspasos, para lo cual deberdn

e la aprobacion en el Sistema Financiero serd por parte del responsable
j;fe'!'?-‘.'{u.f" s g,ouien haga sus veces, y la aprobacion administrativa la realizard la mdxima

RECURSOS | QUiito
HUMANOS Digno
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Oficio Nro. GADDMQ-DMRH-2022-04758-0

Quito, D.M., 06 de mayb s

autoridad de cada dependencia”.

Con Informe Financiero No. DMRH-UD-GP-048-2022-1F de 04 de mayo de 2022, el
gestor presupuestario de la Direccién Metropolitana de Recursos Humiznes emite
CRITERIO FAVORABLE para el traspaso presupuestario en el cual propone iz minuir
de la partida Remuneraciones Unificadas e incrementar en las partidas - Encargos y
Subrogaciones de la Secretaria De Territorio, Habitat Y Vivienda, dicho mevimiznto es
realizado dentro del mismo Programa “Fortalecimiento Institucional”, en ei Proyecto
GC00A10100004D Remuneracion Personal, el mismo que se encuentra autorizadio.

Por lo expuesto, solicito a usted muy comedidamente se sirva disponer a quien

corresponda se proceda a realizar el traspaso presupuestario de la pastida Remunzraciones

Unificadas a las partidas Remuneraciones Unificadas de la Secretaria de Territorio,

Hibitat y Vivienda por el valor de USD $ 20.000,00, en razén de que dicho movimiento

es realizado dentro del mismo Programa “Fortalecimiento Institucional”, en ei Proyecto |
GCO00A10100004D Remuneracién Personal; y a su vez, se emitz la correspondiente

Resolucién de Traspaso, para lo cual se servird encontrar los documentos justificativos

que respaldan esta solicitud, de acuerdo al siguiente cuadro: i

DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS —
TRASPASOS PRESUPUESTARIOS PARA FINANCIAR PAGO DE ENCARGOS Y SUBROGACIONES SEC..DE TERRITORIQ, MARITAT Y
VIVIENDA .
PROPUESTA DE TRASPASO s
o P ooy Dispﬂnihle‘ I s .
D‘-:“FU"" del gfﬂ‘fo DEPENDENCIA . Pumm:! Clasificacién 1(; o . Fondo | Codificado a1 jigcremento{Diminucicn
royccto estor resupuestaria | p fco e ln Partida <y
I Econdmica QYNS2022 ! I
SECRETARIA | . ) - ] I
i = G/510105/1PA101{510105 R'm_.:_u..‘m:.mum 002 [2.751.147.00(1.983.186,49 ) i L0G.60]
REMUNERACION|ZAOIPOUO TERRITORIO, — e Tty 7
bre s MABITATY | |G/510512/1PAIOL[510512 Subrogacion  [002  [3.887.17  [2.043.10 segeao) T
VIVIENDA G/510513/1PAL01 510513 Encargos 002 |422.77 122,77 i -
20000457 20.069.00)
B H
Con sentimientos de distinguida consideracion.
Atentamente,
.
Direccion Metropolitana de I QPLorIuito
- HUMANOS Digno
EE e T Y S T RO
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BICENTENARIC)
BATALLA DE PiCHIICH 2 11r 'r f te
Oficio Nro. GADDMQ-DMRH-2022-00758-0

Quito, D.M., 06 de mayo de 2022

V) b

TRIab

fpcumenio firmado electronicamente

Mgs. Welington Padl Castillo Vinueza
VIETROPOLITANO

HETROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS

Lt CRRED NP STHV-2022-0589-0.pdf

=2 Informe financiero traspaso STHV_firmado-signed-signed.pdf

- 4. Hoja_de_ruta_STHV-2022-0589-O.pdl

- INFORME TRASPASO ENCARGOS STHYV IF-048-signed.pdf

DMRIT-D

kijd 2022-05-04

xbvr DMRH-D 2022-05-04

we DMRH 2022-05-06

Firnale electrind ramente oy
WELINGTON FAUL
CASTILLO VINUEZA

Direccion Metropolitana de Por un
RECURSOS | QUito
o HUMANOS Digno
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" INFORME FINANCIERO No. DMRH-UD-GP- 048-2022-1F

PARA: ' Mps Padi Castillo Vinueza
'u rector Miztropolitano de Recursos Humanos

“";opuesta de Traspaso Presupuestario de la partida Remuneraciones Unificadas a las

ASUNTD:
Moty r T g itidas de Encargos y Subrogaciones de la Secretaria de Territorio Habitat y Vivienda.

FECHA: 04 de Mayo 2022
1. BASE LEGAL

' a Crnstitucion de la Republica: Art. 286 Las Finanzas Publicas.
o Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién -COOTAD:
256 Traspasos; Art. 257 Prohibiciones, literales 1, 2, 3, 4.
¢ Uodigo Organico de Planificacidn y Finanzas Publicas —COPLAYFP-, Arts. 178 y 179
.- # . Normas Técnicas de Presupuesto para el Sector Publico: 2.4.3 Reformas Presupuestarias;
4.3.1 Definicidn; 2.4.3.2.3 Traspasos de Créditos.

rnas Técnicas para la Ejecucion y Traspasos del Presupuesto Fjercicio Econdmico 2022
¢das por la Administracion General mediante Circular N2. GADDMQ-AG-2022-0010-C de
il de 2022.
(¥ GADDMOQ-AG-2021-0035-C de 24 de agosto de 2021 mediante la cual la
iz (eneral de Planificacién conjuntamente con la Administracion General emiten las
“resupuestarias para la Proforma Presupuestaria, Plan Operativa Anual y Plan
“ontrataciones 2022,
za PMU N°. 006-2021 de 9 de diciembre de 2021 que aprueba el Presupuesto

! Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito para el
‘condmico 2022,
¢+ N2 A-089 de! 28 de diciembre de 2020, Delegaciones de Caracter Administrativo
‘ho Autonomo Descentralizado del Didtrito Metropolitane De Quito, del sefior
fior Administyrador General.
1 A-003-2021 del 15 de enero de 2021, LINEMIENTOS PARA LA PLANIFICACION Y
AT 7IESUPUESTARIA, OPTIMIZACION DEL GASTO Y, PROGRAMACION DE LA CAIA Y
JNDOS PARA AFRONTAR LAS CINCUNSTANCIAS DE EXCEPCION DERIVAS DE LA PANDEMIA
.. OVID-18, emitida por el sefior Alcalde Metropolitano.
0 Hro. GADDMQ-AG-2021-01405-0 de 16 de noviembre de 2021; el sefior Administrador
wrul delega atribuciones en materia de Recursos Humanos al Director Metropolitano de
Recursos Humanos, determinadas en la Resolucién No. A-089 de 8 de diciembre de 2020.

o Ordan

e -
Lened

. 2. ANTECEDENTES

2 ficio Nro. STHV-2022-0589-0 de 26 de abril de 2022, el Arg. Ivin Vladimir Tapia Guijarro,

de Territorio, Habitat y Vivienda, solicita al Director Metropolitano de Recursos Humanaos:

. Canforme al andlisis de la Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos de la Secretaria

i, Hébitat y Vivienda, se propone madificar el presupuesto en el grupo de Remuneracion

P incrementar en la partida Encargos y Subrogaciones en la Secretaria de Territorio, Hdbitat
i Vi ,_,,-.:o par el valor de USD S 20.000,00.

DIRECCIGN. Mt
Calle Guayaguil.

DLITANA DE RECURS0OS HUMANOS Paginalde8
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En este sentido, se solicita de la maneta mds gentil que se realice el traspaso prtsup‘uestana de la
partida Remuneracion personal a la partida Encargos y Subrogaciones de la Secretyria de Territorio,
Hdébitat y Vivienda por el valor de USD S 20.000,00, en razon de que dicho mowm- wf _e.é'rea.!fzada
- ———dentro del mismo-Programa”. i

Con Informe Técnico N° GADDMQ-DMRH-STHV-2022-0151 del 14 de abril de 2022,
sefiorita Evelyn Cristina Pérez |., Responsable de la Unidad Desconcentrada de Recii
la STHV y Lic. Giovanny Mauricio Rivera Rodriguez, Jefe Admlmstratwo Fman
justifican el traspaso presupuestario y manifiestan: gk

suscrito por la
s Humanos de
bro'de la STHV,

“(...)Una vez revisada la Cédula Presupuestaria de la Secretaria de Territoriz, Hchital y Viviends, en el
grupo de gastos 51 Gastos de Personal con corte al 07 de abril de 202 reds oont:f car que
dentro de la partida Remuneraciones Unificadas, existen los saldos g bles ¥ cenforme al
requerimiento g ser transferido a la partida Encargos y Subrogaciones en Iz Secretaric de Terr'tario,
Hdbitat y Vivienda, la afectacién asciende a USD S 20.000,00 con lo que s jactitie nroceder al

traspaso presupuestario propuesto.

Los recursos se sugiere realizar el traspaso de la partida remuneraciones unificcaas, debiclc 2 que en
el mes de enero del 2022, no se realizé la contratacién de 52 profesionales barn lo miod: inlidad de
Contrato de Servicios Ocasionales, los mismos que se detallan: -

1 1 SM5 $1.029,86
2 SM 7 $4.890,17
3 13 SM 8 $17.372,45
4 1 SM 9 $1.451,43
5 S$M 10 $9.523,30 W,
6 16 SM 11 $28.147,33
7 7 SM 12 $14.215,41
8 4 SM 13 $9.142,11
TOTAL $ 85.772,06

La remuneracién no utilizada en el mes de enero fue de $85.772,06 délares que $é:.pu<§?i."-'én ytilizar
para realizar el traspaso en la partida de encargos y subrogaciones de la Secretario ge Territorio,
Habitat y Vivienda. B

Los movimientos planteados no modifican el techo presupuestario asignado, tompcco afectan a la
estructura programdtica del POA 2022. Ademds se realizan dentro del r pregrama:
“Fortalecimiento Institucional” y proyecto: “Remuneracion de personal”, por. l) wue no tienen
incidencia en el alcance y objetivos del proyecto referido”.

En Hoja de Ruta referente al documento Nro. STHV-2022-0589-0, el sefior Director Meir opoiitano de
Recursos Humanos dispone: “(...) Estimada. Lic. VASQUEZ, sobre la base de lo estabiecido en el
ordenamiento juridico vigente, favor analizar requerimiento y de ser prc“denze, centinuar con
trdmite respectivo”.
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“2.las*Narmas Técnicas de Ejecucién y Traspasos Presupuestarios presentadas mediante la
12 GADDMQ-AG-2022-0002-C de fecha 19 de enero de 2022, suscrito por el Mgs. Freddy
ra*éaf-éosti';, Administrador General, en el numeral 4.4, donde se establece que " de existir
"t dispohibilidad en las partidas presupuestarias que componen la remuneracion mensual,
i remitird su solicitud a la DMRH, quien a su vez, consolidard y enviard la
ME para efectuar las modificaciones que correspondan, con excepcion de Agencias
ontrol, Transito, Comercio, Registro de la Propiedad, Unidad Patronato Municipal
enes procederdn a remitir la informacion a sus Unidades Financieras, con la
iendan las modificaciones presupuestarias en tramite".

‘siguientes espacios presupuestarios vacantesen, los mismos que no han sido ocupados en
iero de 2022, conforme se lo detalla en el siguiete cuadro:

GRUPO OCUPACIONAL PARTIDA MODALIDAD RMU
SERVIDOR MUNICIPAL 5 13184 CONTRATO 769,00
SERVIDOR MUNICIPAL 7 13167 CONTRATO 918,00
SERVIDOR MUNICIPAL 7 13168 CONTRATO 918,00
SERVIDOR MUNICIPAL 7 13169 CONTRATO 918,00
SERVIDOR MUNICIPAL 7 13200 CONTRATO 918,00
SERVIDOR MUNICIPAL & 13204 CONTRATO 1.006,00
SERVIDOR MUNICIPAL 8 13207 CONTRATO 1.006,00
SERVIDOR MUNICIPAL 8 13208 CONTRATO 1.006,00 i
SERVIDOR MUNICIPAL 8 13203 CONTRATO 1.006.00
SERVIDOR MUNICIPAL 8 13193 CONTRATO 1.006,00
SERVIDOR MUNICIPAL 8 13194 CONTRATO 1.0086, 20
SERVIDOR MUNICIPAL 8 13185 CONTRATO 1.00€.00
SERVIDOR MUNICIPAL 8 13196 CONTRATO 1.005,90
SERVIDOR MUNICIPAL 8 13197 CONTRATO 1.0r 7,00
SERVIDOR MUNICIPAL 8 13198 CONTRATO 1.0 8,00
SERVIDOR MUNICIPAL 8 13199 CONTRATO 1.1)6,00
SERVIDOR MUNICIPAL 8 13201 CONTRATO 1 06,00
SERVIDOR MUNICIPAL 8 13202 CONTRATO 1.006,00
SERVIDOR MUNICIPAL 8 13166 CONTRATO 1.095,00
SERVIDOR MUNICIPAL 10 13205 CONTRATO 1.200,00
SERVIDOR MUNICIPAL 10 13157 CONTRATO 1.200,00
SERVIDOR MUNICIPAL 10 13158 CONTRATO 1.200,00
SERVIDOR MUNICIPAL 10 13159 CONTRATO 1.200,00
SERVIDOR MUNICIPAL 10 13160 CONTRATO 1.200,00
SERVIDOR MUNICIPAL 10 13176 CONTRATO 1.200,00
SERVIDOR MUNICIPAL 11 13170 CONTRATO 1.333,00
SERVIDOR MUNICIPAL 11 13171 CONTRATO 1.333,00
SERVIDOR MUNICIPAL 11 13172 CONTRATO 1.333,00
SERVIDOR MUNICIPAL 11 13185 CONTRATO 1.333,00
SERVIDOR MUNICIPAL 11 13186 CONTRATO 1.333,00
SERVITOR MUNICIPAL 11 13187 CONTRATO 1.333,00
SERVIOOR MUNICIPAL 11 13188 CONTRATO 1,333,00
SERVIDOR MUNICIPAL 11 13189 CONTRATO 1.333,00
SERVIDOR MUNICIPAL 11 13190 CONTRATO 1.333.00
SERVIDOR MUNICIPAL 11 13191 CONTRATO 1.333.00
SERVIDOR MUNICIPAL 11 13192 CONTRATO 1.333,00
SERVIDOR MUNICIPAL 11 13161 CONTRATO 1.333,00
SERVIDOR MUNICIPAL 11 13162 CONTRATO 1.333,00
SERVICOR MUNICIPAL 11 13163 CONTRATO 1.333,00
SERVIDOR MUNICIPAL 11 13164 CONTRATO 1.333,00
SERVIDOR MUNICIPAL 11 13183 CONTRATO 1.333,00
SERVIDOR MUNICIPAL 12 13206 CONTRATO 1.543,00
SERVIDOR MUNICIPAL 12 13179 CONTRATO 1.543,00
SERVIDOR MUNICIPAL 12 13180 CONTRATO 1.543,00

s L & SERVIDOR MUNICIPAL 12 13181 CONTRATO 1.543,00
g2 et PR
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1 SERVIDCR MUNICIPAL 12 13182 CONTRATO I {

1 SERVIDOR MUNICIPAL 12 13175 CONTRATO i ‘l 2

1 SERVIDOR MUNICIPAL 12 13178 CONTRATO i (0

1 SERVIDOR MUNICIPAL 13 13173 CONTRATO 1 | Lo
1 SERVIDOR MUNICIPAL 13 13174 CONTRATO _! s

1 SERVIDOR MUNICIPAL 13 13165 CONTRATC i

1 SERVIDOR MUNICIPAL 13 13177 CONTRATO

Una vez revisada la Cédula Presupuestaria de la Secretaria de Territorio, Hahitat v \.f’i‘;ienda, en el
grupo de gastos 51 Gastos de Personal con corte al 03 de mayo de 202Z; se puede idezntificar que
dentro de la partida Remuneraciones Unificadas existen los saldos diszonibies v conforme al
requerimiento a ser transferido a la partida Encargos y Subrogacioes, la aiectacion asciends a USD $
20.000,00, con lo que es factible proceder al traspaso presupuestario propuesto.

Afin de dar cumplimiento a los compromisos adquiridos por los diferentes movismientss de personal
en las diferentes dependencias municipales y en concordancia a las disposiciones de ias “NORMAS
TECNICAS PARA LA EJECUCION Y TRASPASOS DEL PRESUPUESTO EJERCICIO ECONOMI(,Z 2021”, que
en la parte pertinente sefiala:

4. NORMAS TECNICAS

4.3.1.1.2.6.2. Traspasos en Gastos

a) Programa “Fortalecimiento Institucional”

“El Proyecto “Remuneracion de Personal” como parte del Programa de Fortalecimiento institucional,

serd de manejo exclusivo de la Administracion General y Direccion Metropolitana de Recursos
Humanos, por lo que ninguna dependencia podrd realizar traspasos de crédito rehn:t 'c}c{@_s_ S

Los movimientos en el Grupo de Gastos de Personal, serdn autorizados por la Dfreccro: ) Metropolitona
Financiera, previo informe del Gestor de la Direccion Metropolitana de Recurscs Humunos, planteado
en el Sistema SIPARI, revisado y aprobado por la Unidad de Presupuesto.

En el caso de la Agencia Distrital de Comercio, Agencia Metropeiit:
Metropolitana de Trdnsito, Instituto Metropolitano de Patrimonio, Unida
José y Registro de la Propiedad, si podrdn realizar traspasos de crédito,
presupuestarios en el grupo de Gastos de Personal, serdn autorizados por g méxinia' atitoridad de
cada Dependencia siempre y cuando no se incremente la masa salarial.

Los movimientos de personal, entre las diferentes Dependencias del GADDMQ, se req z‘CIf'G"'.' previa
autorizacion del Administrador General o conforme delegacién de competencias y atribuciones
conferidas, segtin sea el caso, cumpliendo la normativa legal vigente.

Para aquellos traspasos entre Proyectos de Gastos Administrativos de las dependencias gue forman
parte de la Administracion Central, la Direccion Metropolitana Financiera cprobard
administrativamente y en el Sistema Financiero dichos traspasos.

DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS
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Parg los Entes Desconcentrados, aplica el siguiente procedimiento:

Les entes desconcentrados aprobardn sus propios traspasos, para lo cual deberdn considerar que la
aprchacida en el Sistema Financiero serd por parte del responsable financiero o quien haga sus veces,
b la *”'é?UCI(Jn administrativa la realizard la mdxima autoridad de cada dependencia”.

Conferidecon lo expuesto, se plantean modificar el presupuesto en el grupo de gastos de personal
de la Secretaria de Territorio, Hdbitat y Vivienda, permitiendo de esta manera contar con la
disporibiiidad presupuestaria en la partida Encargos y Subrogaciones, para lo cual se requiere
disrinuir ia partida Remuneraciones Unificadas e incrementar en la partida Encargos y Subrogacioes
Je la fecretaria de Territorio, Habitat y Vivienda por el valor de USD $ 20.000,00.

DEMOSTRACION [3E LOS EFECTOS EN LA COMPOSICION PRESUPUESTARIA DEL MOVIMIENTO

Los.movimienics presupuestarios que se proponen cumplen con las condiciones mencionadas en el
Cédigo Drganice de Organizacion Territorial, Autonomias y Descentralizacion (COOTAD):

Art. 256.- Traspasas.- El ejecutiva del gobierno autdnomo descentralizado, de oficio o previo informe
“de lg-personc respansable de la unidad financiera, o a pedido de este funcionario, podrd autorizar
traspesos de crzaitos disponibles dentro de una misma drea, programa o subprograma, siempre que
en el programo. subprograma o partida de que se tomen los fondos hayan disponibilidades
ites, seq porque los respectivos gastos no se efectuaren en todo o en parte debido a causas
o porque se demuestre con el respectivo informe que existe excedente de
pcj'w“r!‘ dedes.

o

Art 257. Frakibiciones.- No podran efectuarse traspasos en los casos que se indican a continuacién:

.. Para egresos que hubieren sido negados por el legislativo del gobierno auténomo a no ser que se
efectue siguiendo el mismo trdmite establecido para los suplementos de crédito relativos a nuevos
servicios;
Pare creacidn de nuevos cargos o aumentos de las asignaciones para sueldos constantes en el
upuesto, salvo en los casos previstos para atender inversiones originadas en nuevas
=tencias, adquisicion de maquinarias para la ejecucion de la obra publica u otras similares;
Jomas que se hallen incluidos en planes generales o regionales de desarrollo; y.

. partidas asignadas para el servicio de la deuda publica, a no ser que concurra alguno de
hechos:
mostracién de que ha existido exceso en la prevision presupuestaria;
0 se hayan emitido o no se vayan a emitir bonos correspondientes a empréstitos
en el presupuesto; o,

fiayan formalizado, ni se vayan a formalizar contratos de préstamos, para cuyo
= eaidblecid la respectiva partida presupuestaria.

s

pa

‘rtidas Remuneraciones Unificadas y sus componentes salariales, existen los saldos
« “I'mes de enero de 2022, en razén de que no fueron ocupados en ese periodo; v,
niento a ser transferido a las partidas Subrogaciones y Encargos, la afectacion
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asciende a USD $ 20.000,00, movimiento que no implica incremento -
ejercicio econdmico 2022, conforme se lo determina en el siguiente cuad

DIREC CION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS
MASA SALARIAL POR CLASE DE PUESTO i _
SECRETARIA DE TERRITORIO, HABITAT Y VIVIENDA
PCR 1 MESES (ENERO 2022)

SITUACION ACTUAL
Mo, DE DECIMO DECIMO FONDO DE m‘iﬁ?on
PUESTOS CHUPD DCURAGIONAL EARTION MEDALIDAD AL PAT:;:ir.EiES CUARTO TERCERO RESERV A ELNDE
MESES
1 SERVIDOR MUNICIPAL 5 13184 CONTRATO 769,00 97,28 425,00 769,00 769,00 1.029,86
1 SEAVIDOR MUNICIPAL 7 13167 CONTRATO 918,00 11613 425,00 918,00 918,00 1.222,54,
1 SERVIDOR MUNICIPAL 7 13168 CONTRATO 918,00 116,13 425,00 218,00 918,00 1222,54]
1 SERVIDOR MUNICIPAL 7 13189 CONTRATO 918.00 116,13 42500 91800 918,00 1.222,54]
1 SERVIDOA MUNICPAL 7 13200 CONTRATO 918,00 11613 425.00 918.00 918,00 1.222,54|
1 SEFAVIDOA MUNICIPAL 8 13204 CONTRATO 100600 127.26 425,00 1.006,00 1.006,00 1.336,34|
1 SERVIDOR MUNICIPAL 8 13207 CONTRATO 1.006,00 12726 42500 100600 1.005.:0 1.336,34
1 SERVIDOA MUNICIPAL &8 13208 CONTRATO 1.006,00 127,26 425,00 100600 1.006,00 1.336,34
1 SERVIDOR MUNICIPAL &8 13203 CONTRATO 100600 127,26 425,00 1.006,00 1.00600 - 1.336,34
1 [SERVIDOR MUNCPAL B 31e CONTRATO | 100680 127,26 42500 | 100800 Looeso | 133634
1 SEAVIDOR MUNICIPAL & 13194 CONTRATO 100600 12726 425,00 1.006,00 1.006,00 1.336,34
1 SERVIDOR MUNICIFAL 8 13195 CONTRATO 100600 127,26 #2500 100600 1.006,00 7% ; - 1.336.34
1 SERVIDOR MUNICPAL 8 13196 CONTRATO 1.00600 12726 425.00 100600 1.006,00 1.336,34
1 SERVIDOR MUNICIPAL 8 13197 CONTRATO 100600 127.26 42500 100650 1.006,00 336,34 1.326,34
1 SERVIDOR MUNICIPAL 8 13188 ‘OONTRATO 100600 12726 42502 1.006,00 100604 £.336,34- 1.336,34
1 SERVIDOR MUNICIPAL 8 13199 CONTRATO 100600 12726 100600 : 1.356,34 1.336,34
1 SERVIDOR MUNICIPAL 8 13201 CONTRATO 100600 127.26 100600 1.336,34 1.336,34 |
1 SERVIDORA MUNICIPAL B 13202 CONTRATO 100600 12726 1.60600 13335,34 1.336,34
1 SERVIDOR MUNICIPAL 9 13166 CONTRATO 109500 13852 109500 1.451.43
1 SERVIDOR MUNICIPAL 10 13205 CONTRATO 1.200,00 151,80 1.20000 1.587,22
1 SERVIDOR MUNICIPAL 10 13157 CONTRATO 1.20000 151,80 120000 1.587,22
1 SEAVDOR MUNICIPAL 10 13158 CONTRATO 1.200,00 151,80 120000 1.587,22
1 SERVIDOR MUNICPAL 10 13159 CONTRATO 1.200,00 15185 120000 1.587,22
1 SEAVDOR MUNICPAL 10 13160 CONTRATO 1.200,00 15180 120000 1.587,22
1 SERVIDOR MUNICPAL 10 13176 CONTRATO 1.200,00 151,80 1.200,00 H 1.587,22
1 SERVIDOR MUNICIPAL 11 13170 CONTRATO 1333.00 16862 133300 1.759,21
1 SERVIDOR MUNICIPAL 11 13171 CONTRATO 1.333.00 168,62 133300 1.759,21
1 SERVIDOR MUNICIPAL 11 13172 CONTRATO 1.333.00 168,62 1.333,00 1.759,21
1 SERVIDOR MUNICIPAL 11 13185 CONTRATO 1.33300 168,62 133300 1.759.21
1 SERVDORMUNICPAL 11 | 13185 CONTRATO 1.33300 168,62 133300 1.759.21
1 SERVIDOA MUNICIPAL 11 13187 CONTRATO 1.33300 168,62 133300 1.759,21
1 SERVIDOR MUNICIPAL 11 13188 CONTRATC 133300 168,62 133300 1.759,21
1 SERVIDOR MUNICPAL 11 13189 CONTRATO 1.333.00 16862 1333,00 1.759,21
1 SEFVIDOA MUNICIPAL 11 13190 CONTRATO 133300 168,62 133300 1.759,21
1 SERVIDOR MUNICIPAL 11 13181 CONTRATO 1.333.00 168,62 133300 1.759,21
1 SERVIDOR MUNICIPAL 11 13182 CONTRATO 133300 168,62 133300 133300 .1.759,21
1 SERVIDOA MUNICIFAL 11 131861 CONTRATO 133300 168,62 133300 1.333.00 1.759,21
1 SERY DOR MUNICIPAL 11 13182 CONTRATO 133300 168,62 1.333,00 133300 1.759,21
1 SEAVIDOA MUNICIPAL 11 13163 CONTRATO 133300 168,62 133300 133300 1.759,21
1 SERVDOR MUNICIPAL 11 13164 CONTRATO 1.333,00 168,62 133300 1.333.00 1.759,21
1 SERVDOR MUNICPAL 11 13183 CONTRATO 133300 16862 133300 1.333.00 1.759,21
1 SERVDOR MUNICPAL 12 13206 CONTRATO 154300 195,19 1.54300 1.543.00 2.030,77|
1 SERVDOR MUNICPAL 12 13179 CONTRATO 154300 19519 154300 154300 2.030,77
1 SERVDOR MUNICPAL 12 13180 CONTRATO 154300 195,19 425,00 1.543,00 1.543,00 2.030,77
1 SERV DOR MUNICIPAL 12 13181 CONTRATO 154300 195,19 425,00 1.543,00 154300 2.030,77
1 SERV DOR MUNICPAL 12 13182 CONTRATO 154300 195,19 42500 L.543,00 1,543,00 2.030.77]
1 SERVDOR MUNICPAL 12 13175 CONTRATO 154300 195,19 42500 1.543,00 154300 2.030,77|
1 SERVDOR MUNICIPAL 12 13178 CONTRATO 154300 19519 425,00 1.543.00 1.543,00 ) 2.030,77
1 SERVDOR MUNICPAL 13 13173 CONTRATO 1.74000 220,11 425,00 174000 1.740,00 2.285,53
1 SERVIDOR MUNICPAL 13 13174 CONTRATO 1.740.00 220.11 42500 1.740,00 1.74000 2.285,53
1 SERVIDOR MUNICIPAL 13 13185 CONTRATO 174000 22011 42500 1.740,00 1.74C.:0 2.285.,53
1 SERVIDOR MUNICIPAL 13 13177 CONTRATO 174000 220,11 425,00 L740,00 174000
52 i ! 64.903,00 8.210,23 1.841,67 | 5.408,58 540858 . '

o, Habitat y
rauneraciones
5i2'S 26.000,00,
sZde8

Vivienda, se propone realizar el siguiente traspaso: disminuir de la partifiz
Umflcadas e incrementar en las partidas Encargos y Subrogacnones por el valopda
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Pruyecm 5200A101000040 *emuneracion Personal, lo cual es factible, ya que se cuenta con saldos
qlspura;f,ﬂff;s en las citada par.'da.

ilificaciones se plantzan en el cuadro a continuacion:

i | DIRECCIGN METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS

el S PROPUESTA DE TRASPASO
‘ Dess el | Centro - —_— Posicion [ Clasificacion SNTURT T W —— Disponible al i Y ——
EPI
o Gestor presypuestarz | Exonomica | CTOTIniondelaPartida | Fondo | Codificado |, | ncremento | Disninucidn
e 6/510105/1PA101 | 510105 |Remuneraciones Unificadas | 002 [2.751.147,00| 1.983.186,49 20.000,00
6L00AL0
'RE:’L i SECRETARIADETERRITORIO, y
hEl (uiivey | SEISIIPROL | s1012 Subrogacidn 001 | 386707 | 204330 | 500000
6/510513/1PAL101 | 510513 Encargos 002 | 42277 a2 15.000,00
20.000,00(  20.000,00

-} efectuardn dentro del mismo Programa “Fortalecimiento Institucional”, y en el
i 100004D Remuneracidn Personal, lo cual es factible, y se presenta en la matriz de

lisis de la documentacién presentada por la la Secretaria de Territorio, Hahitat y
 piopone modificar el presupuesto en el grupo de gastos de personal, para lo cual se
_ diininuir de la partida Remuneraciones Unificadas e incrementar en las partidas
Encargos v Subrogaciones de la Secretaria de Territorio, Habitat y Vivienda por el valor de USD $
20,000,007 ° -

LI .m\ frovire i 2ntos presupuestarios que se proponen se enmarcan en las condiciones mencionadas
o ;i artictio 256 del Codigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomfas vy
:ntralizacion (COOTAD) vy las disposiciones de las Normas Técnicas para la Ejecucion y
t Traspasos Fresupuestarios.

La -*nodm aclones propuestas no se contraponen a las prohibiciones sefialadas en el Art. 257 del

Calle Gu‘ )




PROGRAMA “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL”, EN EL PROYECTO GCOGA10100004D
REMUNERACION PERSONAL, por lo que se recomienda: gt e

e Autorizar el traspaso presupuestario con cargo al presupuesto 2022, a fin-de ;s'mingir de la
partida Remuneraciones Unificadas e incrementar en las partidas Encargos y Sui .Jgaciones de la
Secretaria de Territorio, Habitat y Vivienda por el valor de USD $ 20.000,02, 4 fin de prever de
disponibilidad presupuestaria en las partidas respectivas, a efectos de genfr ¢ {05 - pagos por
encargos y subrogaciones. :

e Solicitar a la Direccién Metropolitana Financiera se realice el traspaso presupuestario de la partida
Remuneraciones Unificadas a las partidas Remuneraciones Unificadas de fa Secretaria de
Territorio, Habitat y Vivienda por el valer de USD S 20.000,'Oﬁ_r—i.-e_n‘ razdn de que dicho
movimiento es realizado dentro del mismo Programa “Fortalecimienie institucional”, en el
Proyecto GCO0A10100004D Remuneracion Personal; y, se emita la corr.).sas‘,u.mte Resolucién de
Traspaso. P o

e Disponer al lefe de la Unidad de Ejecucién y Area Informatica de la Direccion Nﬁiitf';?politana de
Recursos Humanos se proceda al registro del traspaso presupuestarlo de la dependeﬁmc, descrita
anteriormente. : ¢

Atentamente,

tlcanenre por

Kléber Jara Delgado
Gestor Presupuestario DMRH
Servidor Municipal DMRH
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Oficio Nro. STHV-2022-0589-0

Quito, D.M., 26 de abril de 2022

Asunter SOLICITUD TRASPASO DE CREDITO DE GASTO CORRIENTE PARA
DEST ZCURSOS A LAS PARTIDAS PRESUPUESTARIAS DE ENCARGOS
r SUBROGACIONES A FIN DE QUE SE PUEDA ATENDER LAS NECESIDADES
DE LA SECRETARIA.

" Sedoviviagister
{ J gimgton Paul Castillo Vinueza
“ irector Metr opolitano
L DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS
Easu Despacho

nii consideracion:

'a“ﬁGuijarro Sccretm‘io de Territorio, Hédbitat y Vivienda, solicita a la abogada Lida
nne  Garcfa  Arias "..auforizar a quién corresponda realizar las acciones

irativas pertinentes para incorporar como Funcionario Directivo 7 como
wida, de la Unidad de Catastro en la Administracion Zonal Eloy Alfaro, al Arg.

35 Ge novcdadcs S¢ cerraron al 15 de febrero no se pudo !cgalual h accion dc
onal de encargo del Arq. Jorge Campaifia.

marzo, sc realizan las gestiones pertinentes para la legalizacidn de la accién
icl Arq. Jorge Campaiia Sdnchez, posterior se realiza la verificacion en las
ipuestarias de la Secretaria de Territorio, Hdbitat y Vivienda donde sc
no se cuenla con el presupuesto pertinente para realizar ¢l pago
de al servidor.

- ideni gy
coirespondi

el andlisis de la Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos de la Sceretarfa
witorio, Habitat y Vivienda, se propone modificar el presupuesto en ¢l grupo de

natderacion Personal ¢ incrementar en la partida Encargos y Subrogaciones en la
Secrelaria de Territorio, Habitat y Vivienda por el valor de USD $ 20.000,00.

"§[c sc:mdo se solicita de la mancta mas gentil que se realice el traspaso
-gresupuestario de la partida Remuneracién  personal a la partida Encargos vy
iy .\”L progaciones de la Secretarfa de Territorio, Habitat y Vivienda por ¢l valor de USD $
400,00, en razén de que dicho movimiento es realizado dentro del mismo Programa

Secretaria de

TERRITORIO
HABITAT ¥ VIVIENDA

Qlito

Digno
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“Fortalecimiento Institucional”, en el Proyecto GCO0A1010G 'Li}iem;:'zi}n

Personal; y, se emita la correspondiente Resolucidn de Traspaso.
Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Arg. lvén Vladimir Tapia Guijarro ; G
SECRETARIO DE TERRITORIO, HABITAT Y VIVIENDA %,
SECRETARIA DE TERRITORIO, HABITAT Y VIVIENDA

Anexos:
- Informe financiero traspaso STHV_firmado-signed-signed.pdf :
- export REPORTE DE CEDULAS PRESUPUESTARIAS CORTE AL 14 DE A %ﬁ
STHV.XLSX i
- MATRIZ DE AFECTACION PRESUPUESTARIA STHV .xlIsx

2022

Copia;
Sefior
Camilo Sebastian Sandoval Iturralde
Coordinador Técnico - Funcionario Directivo 5
SECRETARIA DE TERRITORIO, HABITAT Y VIVIENDA

Senor Licenciado

Giovanny Mauricio Rivera Rudriguer

Jefe Administrative Financiero - Funcionario Directivo 7 s E A
SECRETARIA DE TERRITORIO, HABITAT Y VIVIENDA - UNHM_U A "'EWS‘TRAT[VA
FINANCIERA
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1||lh1‘r|ﬁ':'m.n}!1'z{r.ji, Datiimento "
T A 5
No. L Ay Doc.
; : \ -0589-

Dogimient V12022 {]5_?j 0 Referencia:

« LT it _' B Sr. Mgs. Welington Padl Castillo Vinueza,
De: 3r. Arg. ivdr Viadimir Tapia Guijarro, Secretario de Territorio, Hibitat y Para: Director Metropolitano, GAD DEL

' DISTRITO METROPOLITANO DE
QuUITO
Aeints g Descripeidn
ek Anexos:

Fecha 7 5 o i : Fecha

A022-04-126,(GM.I-5) ~ S
Documentei! -‘U" 3 “.4 % {(TM‘[' e, Registro: 2022:04-26 (GMIT-5)

De

Fecha/lora

Accion

Para

No.
Dias

Comentario

DIRECCION M
DE RECURSOS
DESARROLLE

XKimena Beatria
Visquer Rodrigues
(GADDMQ)

26
57 (GMT-5)

Kleber Ivan Jara

Delgado (GADDMOQ)

Kleber por faver andlisis y trdmite pertinente

Wolington Pail
Castillo Vinueza
(GADDMQ)

2022-04-26
17:22:44 (GMT-5)

Reasignar

Ximena Beatriz

Visquez Rodrigues, [i

(GADDMQ)

Estimaca. Lic. YASQUEZ, sobre la base de lo establecido
en el ordenamicnto juridico vigenie, favor analizar
requerimicnto y de ser procedenle, continwar con lfimile
respectivo

Iviin Viadimir Tapia

2022-04-26

Envio

Guijarro (GADDMQ)

(GADDMOQ)

A Guijano (GADDMQ) | 12:33:44 (GMT-5) [E]':f'l"‘"'c‘:;: del 0
"
RRITORIO, | Ivin Viadimic Tapia | 2022.04-26 Firma Digital de - T ——
DA i (GADDI\'@Q) 12:33:44 ‘G}VIT-S) Documento ocumenta Frmado Eleciromeamenlte
S Welington Paal
i Vi -
T Yladinie Tapia Registro Castillo Vinueza 0

Guayaquil Na-31 y Espve

RECURSOS
HUMANOS
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Par un
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INFORME TECNICO N° GADDMQ-DMRH-STHV-2022-0151

“Direccion Metropolitana de Recursos Humanos [ [Fecha: 14/04/2022

PARA:  Mgs. Padl Castillo Vinueza
183" Director Metropolitano de Recursos Humanos

ASUNTO: Propuesta de Traspaso Presupuestario de la partida Remuneraciones Unificadas a las partidas
“Je Ericarpac § Subrogaciones de la Secretaria de Territorio, Habitat y Vivienda.

“FECHAY 114 deabii 2022

L BASE ~!.EGA!; v i

ERER o mqthuuon de la Republica: Art. 286 Las Finanzas Publicas.

! i Crganico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacidn -COOTAD: Art.256
»5; Art, 257 Prohibiciones, literales 1, 2, 3, 4.
inico de Planificacidn y Finanzas Publicas ~COPLAYFP-, Arts. 178 y 179
Tecnicas de Presupuesto para el Sector Publico: 2.4.3 Reformas Presupuestarias; 2.4.3.1
#3.4.3.2.3 Traspasos de Créditos.

_,iar N9. GADDMQ-AG-2021-0035-C de 24 de agosto de 2021 mediante la cual la Secretaria
“ral de Planificacién conjuntamente con la Administracion General emiten las Directrices
sspliestarias para la Proforma Presupuestaria, Plan Operativo Anual y Plan Anual de

/Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito para el Ejercicio
ondmico 2022.

L ECUCION PRESUPUESTARIA, OPTIMIZACION DEL GASTO Y, PROGRAMACION DE LA CAJA Y
;i3 FONDOS PARA AFRONTAR LAS CINCUNSTANCIAS DE EXCEPCION DERIVAS DE LA PANDEMIA DEL
I0VID-19, emitida por el sefior Alcalde Metropolitano.

MG, 5THV-2022-0165-0 de 02 de febrero de 2022, el Arg. Ivan Vladimir Tapia Guijarro,
staris dedfersiturio, Habitat y Vivienda, solicita a la Sefiora Abogada Lida Justinne Garcia Arias,

: & worresponda realizar las acciones administrativas pertinentes para incorperar como
wiiyo, 7 como Encargado de la Unidad de Catastro en la Administracién Zonal Eloy Alfaro,
Ao Sanchez”,

Campaiia 5¢nchez, posterior se realiza la verificacién en las cedulas presupuestarias de la
5 Pagel1de5
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INFORME TECNICO N° GADDMG-%:

4/2022

Direccién Metropolitana de Recursos Humanos P ‘

__Secretarta de Terrltorlo, Habitat y Vivienda donde se identifica que no 52-Cus r*stcs

o4 2l presupuesto
pertinente para realizar el pago correspondlente te al servidor. :

ANALISIS Y JUSTIFICACION:

%]

En base a las Normas Técnicas de Ejecucic’m y Traspasos Presupuestarizs :)rem:s tadias, mediante la
e pov el Mgs: Freddy
Wladimir Erazo Costa, Administrador General, en el numeral 4.4, donde se’est £ uue “de existir

cada dependencia remitird su soficitud a la DMRH, quien a su vez, consolidard y em.
o la DMF para efectuar las modificaciones que correspondan, con excepcion de Agencic: ropolitana
de: Control, Trdnsito, Comercio, Registro de la Propiedad, Unidad Patronato Municipei 5ait Jasé e IMP,
quienes procederén a remitir la informacién a sus Unidades Financieras, con i fnclidacide que se
atiendan las modificaciones presupuestarias en tramite”. e e

Una vez revisada la Cédula Presupuestaria de la Secretaria de Territorio, Habitat y Viviands, en él grupo
de gastos 51 Gastos de Personal con corte al 07 de abril de 2022 se puede identificar gue dentro de la
partida Remuneraciones Unificadas, existen los saldos disponibles y conforme al r auerimi
transferide a la partida Encargos y Subrogaciones en la Secretaria de Territorio, et ,t‘vlwenda la
afectacion asciende a USD $ 20.000,00 con lo que es factible proceder al traspzeu presupuestario
propuesto. ‘

Los recursos se sugiere realizar el traspaso de la partida remuneraciones unificadas, dzhido a que en el
mes de enero del 2022, no se realizo la contratacion de 52 profesmnales bajo la muodzlidad de Contrato
de Servicios Ocasionales, los mismos que se detallan:

GRUPO _
N° CANTIDAD | OCUPACIONAL COSTO!
1 1 SM S $ '
2 a SM 7 $ .
3 13 SM 8 5 4; , ;
4 1 SM 9 $ LASTAS - hess»
5 SM 10 $ '9.523.30 |
6 16 SM 11 $ 2?14731,1.
7 7 SM 12 S |
8 SM 13 $ 9.14 ,é_.,% 1

TOTAL $ 85.772,65
La remuneracién no utilizada en el mes de enero fue de $85.772,06 ddlares que se TN‘;e cer izar para

realizar el traspaso en la partida de encargos y subrogaciones de la Secretaria d2 Terriiorio, Habitat y
Vivienda.

Los movimientos planteados no modifican el techo presupuestario asignade, = + ‘atectan a la

estructura programatica del POA 2022. Ademds se realizan dentro del misrma programa:

“Fortalecimiento Institucional” y proyecto: “Remuneracién de personal”, por lo que ric: tiznen incidencia

en el alcance y objetivos del proyecto referido.

A fin de dar cumplimiento a los compromisos adquiridos por los diferentes movimiesnia e personal en
las diferentes dependencias municipales y en concordancia a las disposiciones #dz ias “NORMAS

Page2de5S
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Y

Fecha: 14/04/2022

GLON Metropolitana de Recursos Humanos |

.f-xfhijRA LA EIECUCION Y TRASPASQS DEL PRESUPUESTO EJERCICIO ECONOMICO 2021", que en
la parie dértinente sefiala:

d
Pt

4. NCGRATAS TECNICAS
A 3.1, s 2:ind. Traspasos en Gastos

o d
g

ajPrrgrama “Fortalecimiento Institucional”

céra de‘mardjo exclusivo de la Administracion General y Direccién Metropolitana de Recursos Humanos,
kor fa. quginlngiindidependencia podrd realizar traspasos de crédito relacionados.

s mpvimieritosian el Grupo de Gastos de Personal, serdn autorizados por la Direccién Metropolitana
wandleraBrevio iiforme del Gestor de la Direccion Metropolitana de Recursos Humanos, planteado en
ief Smrema SIPARL revisado y aprobado por la Unidad de Presupuesto.

. A’T

En uxcs \f}dE‘ {u ;,gzenc;a Djstnral de Comercio, Agencia Metropolitana de Control, Agencia Metropolitana
to-Metropolitano de Patrimonio, Unidad Patronato Municipal San José y Registro de

_:e:'n-;'_,c.f':“_ oersonal, entre las diferentes Dependencias del GADDMQ, se realizarén previa
‘del Administrador General o conforme delegacion de competencias y atribuciones

log traspasos entre Proyectos de Gastos Administrativos de las dependencias que forman
parte de i ferAdministracion Central, la Direccion Metropolitana Financiera aprobard admin.strativamente
yenél sistema Financiero dichos traspasos.

Porg Eas,:;ff-ffntes Desconcentrados, aplica el siguiente procedimiento:

Los eniéﬁ;‘fh’esconcentrados aprobardn sus propios traspasos, para lo cual deberén considerar que la
on en el Sistema Financiero serd por parte del responsable financiero o quien haga sus veces, y
bacidn administrativa la realizard la mdxima autoridad de cada dependencia”.

ne con lo expuesto, se plantean modificar el presupuesto en el grupo de Remuneraciones

Jas de la Secretaria de Territorio, Habitat y Vivienda, permitiendo de esta manera contar con la

idad presupuestaria en la partida Encargos y Subrogaciones, para lo cual se requiere disminuir

'.'muneracmnes Unificadas e incrementar en la partida Encargos y Subrogaciones de la
=’*Orntorlo Hébitat y Vivienda por el valor de USD $ 20.000,00.

s'p esupuestarlos que se proponen cumplen con las condiciones mencionadas en el
Codr*o (‘51 gan‘m ‘de Orgamzauon Territorial, Autonomias y Descentralizacion (COOTAD):

Art,‘z..vw.«_: ',,s‘lwugos El ejecutivo del gobierno autdnomo descentralizado, de oficio o previo informe de
fa personardinortable de la unidad financiera, o a pedido de este funcionario, podrd autorizar trasasos
de créditos: dispiitibles dentro de una misma drea, programa o subprograma, siempre que en el
rograt _ama 0 pc*rtrda de que se tomen los fondos hayan disponibilidades suficientes, sea
Page3de5s
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Digno  fauoass INFORME TECNICO N° GADDMQ-Dix

Direccidon Metropolitana de Recursos Humanos l Fecha:'14

porque los respectivos gastos no se efectuaren en todo o en parte debido a causas impis visias o porque
se demuestre con el respectivo informe que existe excedente de disponibilidades. '

Art. 257.- Prohibiciones. - No podrdn efectuarse traspasos en los casos que se indican ¢ continuacion:

1. Para egresos que hubieren sido negados par el legislativo del gobierno auténoing 4 N0 ser que se
efectte siguiendo el mismo trémite establecido para los suplementos de créditc. reiatives a nuevos
servicios; ‘, e

2. Para creacién de nuevos cargos o aumentos de las asignaciones para suek.o: ¢

presupuesto, salvo en los casos previstos para atender inversiones or]

competencias, adquisicién de maquinarias para la ejecucion de la obra publica.u

De programas que se hallen incluidos en planes generales o regionales de 2sa

4. De las partidas asignadas para el servicio de la deuda publica, a no ser que co
hechos:

a) Demostracion de que ha existido exceso en la prevision presupues:

b) Que no se hayan emitido o no se vayan a emitir bonos correspond
en el presupuesto; o,

¢) Que no se hayan formalizado, ni se vayan a formalizar contratos dt
se establecid la respectiva partida presupuestaria. '

en nuevas
similares;

i,

iguno.de estos

w

_ emiprestitos previstos

Quracuyc servicio

erritorio, Habitat y
neraciones LUnificadas

Las modificaciones en el grupo de Remuneraciones Unificadas de la Secretar
Vivienda, se propone realizar el siguiente traspaso: disminuir de la partida :
e incrementar en la partida Encargos y Subrogaciones de la Secretaria de Territoric, Habitat v Vivienda
por el valor de USD $ 20.000,00, dicho movimiento es realizado dentro 4zl mismo Programa
“Fortalecimiento Institucional”, en el Proyecto GCOOA10100004D Remunsrzcion Personal, lo cual es
factible, ya que se cuenta con saldos disponibles en las citadas partidas. -

Las modificaciones se plantean en el cuadro a continuacion:
DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS o
PROPUESTA DE TRASPASOS PRESUPUESTARIO PARA FINANCIAR PAGO DE EN_’(.“X-“RG{}S k4
SUBROGACIONES STHV

PROPUESTA DE TRASPASO

Pasicion Clasificaci Beksiamad Disponii! | .
Descripciéon | Centro | DEPENDNE : : on . Fond | Codificad i Increme | Disminuci
Presupuestari . . éndela 1 .
del Proyecto | Gestor CIA Econdmic 3 o o nto ! on
a - Partida y
&f 51‘\0150112/ P | 510512 | subrogacien | 002 | 3.887,17 s.ccoi
ECRETAR(
GLOO0ALO1000 : E‘-\DE G/510513/1P
04D ZAO1PO 510513 Encargos 002 422,77
TERRITORI A101
REMUNERACI 00 "
O HABITAT
R PERSONAL ¥ VIVIENDA G/510105/1P Remuneracio
A101 510105 nes 20.000
" Unificadas
20.000
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on Metropolitana de Recursos Humanos J Fecha: 14/04/2022

dsp’“t‘ adjunta

3. . £ORCLUSIONES

L Tl

as‘dlsposmmnes de las Normas Técnicas para la EJECUCIOH y Traspasos Presupuestarios.
caciones propuestas no se contraponen a las prohibiciones sefialadas en el Art. 257 del

a, a fin de prever de disponibilidad presupuestaria en la partida respectiva, a
rar los pagos por encargos.

Du ccion Metropolitana Financiera se realice el traspaso presupuestario de la partida
faracien peraonal a la partida Encargos y Subrogaciones de |a Secretarfa de Territorio, Habitat
da'por el valor de USD $ 20.000,00, en razén de que dicho movimiento es realizado dentro
0 Programa “Fortalecimiento Institucional”, en el Proyecto GCO0A10100004D
Remuncracion Personal; y, se emita la correspondiente Resolucidn de Traspaso.

NOMBRE Y APELLIDO CARGO FIRMA
: : Responsable de la
Elaborado - N Unidad

A | Evelyn Cristina Pérez .

por:. Desconcentrada de
Recursos Humanos

EVELYN
¥ CRISTINA
: PEREZ INCA

Fasas

Ing. Jorge  Anibal

V8 piemann alenct fe pav:

Elaborado ) Analista de LAY JORGE ANTBAL,
| EE b Venegas lzurieta YLK VENEGAS
Presupuesto %Z : q% S

R

Monica Cristina | Jefe de la Unidad FREET MONTOR CRISTINA.

‘ | achipuendo Amagua | Planificacién

| Lic. Giovanny Mauricio . ) o R
- Y Jefe Administrativo % GIOVANNY MAURYGTO

vera ROdegUEZ FlfafEiais RIVERA RODRIGUEZ
Elai’%«%m%&g
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BATALLA DE PICHINCHA 16822

G S Oficio Nro. STHV-2022-0165-0
Quito, D.M., 02 de febrero de 2022

A

- Asundos fAlcance al Oficio Nro. STHV-2022-0156-O , Designacién de Responsable
Encargado de la Unidad de Catastro de la Administracién Zonal Eloy Alfaro

- Sehora Abogada’
Lida Justinne Garcia Arias
Administradora Zonal
ADMINISTRACION ZONAL ELOY ALFARO

EnsuDespacho

Deani consideracion:

En aicance al oficio No. STHV-2022-0156-O de | de febrero de 2022, me permito
realizar la aclaracién acerca del pedido del oficio en mencién, y solicitar muy
comedidamente que se autorice a quién corresponda realizar las acciones administrativas
pertinentes para incorporar como Funcionario Directivo 9, en la partida presupuestaria N°
6935 como Responsable de la Unidad de Catastro en la Administracién Zonal Eloy
Alfaro Encargado al Arq. Jorge Campaiia Sanchez en reemplazo de la Arquitecta Gissela
Escobar, a partir de la presentacion de los documentos habilitantes, para lo cual remito la
hoja'de vida y la verificacién de perfil,

Con sentimientos de distinguida consideracidn.

Afenfamente,

Documento firmado electrénicamente

Arq. Ivn Viadimir Tapia Guijarro
Si‘_‘,CRETAR[‘O DE TERRITORIO, HABITAT Y VIVIENDA
SECRETARIA DE TERRITORIO, HABITAT Y VIVIENDA

Anexost - T Ly B
- Veritigation PERFILES JORGE CAMPANA xlsx
< HOMMIIE VIDA ARQ, JORGE CAMPANA - 2022.pdf

Pl

Sefiorita Ingeniera
Jenny Elizabeth Zdrate Mifio
i ‘Kesponsable de la Unidad de Recursos Humanos

TERRITORIO

Secretaria de '
HABITAT Y VIVIENDA

Garcia Moreno N2-57, entre Sucre y Bolivar - Telf.: PBX. 395 2300 - www.quito.gob.ec
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SATALLA DE PICHINCHA 82

Oficio Nro. STHV-2022-0165-0
Quito, D.M., 02 de febrero de 2022

ADMINISTRACION ZONAL ELOY ALFARO - UNIDAD DE TALENTO HUMANG

Seiiora Ingeniera

Diana Vanessa Eras Herrera
Asesora Institucional
ADMINISTRACION GENERAL DEL GAD DEL DISTRITO METROP{)L i’
QUITO - ASESORIA INSTITUCIONAL i

Sefior

Camilo Sebastian Sandoval Iturralde

Coordinador Téenico - Funcionario Directivo 5
SECRETARIA DE TERRITORIO, HABITAT Y VIVIENDA

Serior Licenciado
Giovanny Mauricio Rivera Rodriguez
Jefe Administrativo Financiero - Funcionario Directivo 7

SECRETARIA DE TERRITORIO, HABITAT Y VIVIENDA - UNIDAD ADMINiaTRAT[VA
FINANCIERA

[Eluborado por: Evelyn Cristina Pérez Inca ecpi STHV-UAF  [2022-02-01

Aprobado por: Ivin Vladimir Tapia Guijarro IVTG ISTHV 2022-02-02

IVAN VI.ADIMIR
=3 TAPIA GUIJARRO
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