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Segundo Germán Valencia Calderon con C.I. 170055075-7,en calidad de representante gal y Victor 
David Pazmiño Llumipanta con C.C. 170273471-4, en calidad de miembro de la Asociación de 
Jubilados Municipales Distrito Metropolitano de Quito, con personería jurídica otorgada mediante 
Acuerdo Ministerial No 1962 de 28 de Agosto de 1995, en amparo del artículo 101 de la Constitución 
de la República del Ecuador, artículos 311 y 312 del Código Orgánico de Organización Territorial 
Autonomía y Descentralización (COOTAD), de la Ley Orgánica de Participación Ciudadana, artículo 
77 y desde el articulo 467 al 475 del Código Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, 
por medio del presente solicitamos a su Autoridad, se sirva realizar el control sobre los requisitos para 
la acreditación de la presente organización a la silla vacía dentro del proyecto de Ordenanza denominado 
"ORDENANZA REFORMATORIA AL LIBRO 1.2, TITULO II, QUE CONTIENE LAS NORMAS 
SOBRE LA PENSION MENSUAL DE JUBILACIÓN PATRONAL DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO 
METROPOLITAN DE QUITO, DE LA ORDENANZA METROPOLITANA NO. 001 CÓDIGO 
MUNICIPAL, SANCIONADA EL 19 DE MARZO DE 2019". 
La organización de derecho se encuentra domiciliada en el Distrito Metropolitano de Quito, Av. Gran 
Colombia 13-62 y Ramón Egas; y, ha designado como sus representantes titular al señor Segundo 
Germán Valencia Calderon con C.C. 170055075-7 domiciliado en Quito en el Barrio Cochapamba Sur 
Calle décima cuarta transversal No 44-132 y Paralela "C" del Distrito Metropolitano de Quito con correo 
electrónico germanvale46(@vahoo.com  y número celular y de domicilio 0987763382 - 022441417 y 
suplente, al señor Victor David Pazmiño Llumipanta con C.C. 170273471-4, domiciliado en la ciudad 
de Quito Bartolome Alvez y Francisco Cobo (Barrio cinco esquinas), con correo electronico 
victor51david(&gmail.com, con número de teléfono convencional y celular 022652758 -
0994570878. 
En virtud de que el Gobierno Autónomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito en el 
artículo 73 del Título II del Libro 1.2 del Código Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito 
determina: " Establecer en el 45% del salario básico unificado del trabajador privado, la pensión 
jubilar patronal a favor de los trabajadores que prestan o prestaron sus servicios lícitos y personales 
en el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, por más de 25 años amparados por el Código del 
Trabajo, que se contabilizará desde la sanción de la Ordenanza Metropolitana No. 211, de 5 de junio 
de 2018", en coherencia con lo que establece la Constitución de la República del Ecuador en sus 
Artículos 35 que estatuye: "Las personas adultas mayores, niñas, niños y adolescentes, mujeres 
embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y quienes adolezcan de 
enfermedades catastróficas o de alta complejidad, recibirán atención prioritaria y especializada en los 
ámbitos público y privado. La misma atención prioritaria recibirán las personas en situación de riesgo, 
las víctimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o 

antropogénicos. El Estado prestará especial protección a las personas en condición de doble 
vulnerabilidad";36 que instituye: "Las personas adultas mayores recibirán atención prioritaria y 
especializada en los ámbitos público y privado, en especial en los campos de inclusión social y 
económica, y protección contra la violencia. Se considerarán personas adultas mayores 'quellay 

I personas que hayan cumplido los sesenta y cinco años de edad" ; 37 número 3 que establece: " F 'Elado' 
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garantizará a las personas adultas mayores los siguientes derechos: (...) 3. La jubilación 11 
universal.(...)"; y,38 números 4 y 9: "El Estado establecerá políticas públicas y programas de atención 
a las personas adultas mayores, que tendrán en cuenta las diferencias específicas entre áreas urbanas 
y rurales, las inequidades de género, la etnia, la cultura y las diferencias propias de las personas, 
comunidades, pueblos y nacionalidades; asimismo, fomentará el mayor grado posible de autonomía 
personal y participación en la definición y ejecución de estas políticas. En particular, el Estado tomará 
medidas de: (...)4. Protección y atención contra todo tipo de violencia, maltrato, explotación sexual o 
de cualquier otra índole, o negligencia que provoque tales situaciones (...) 9. Adecuada asistencia 
económica y psicológica que garantice su estabilidad física y mental. La ley sancionará el abandono 
de las personas adultas mayores por parte de sus familiares o las instituciones establecidas para su 
protección". 
En consecuencia este marco normativo constitucional vigente, esta bajo el imperio de los derechos cuyo 
principio fundamental es el principio Pro-homine o Pro-personae o Pro-persona que se encuentra en el 
TITULO II DERECHOS, CAPITULO PRIMERO PRINCIPIOS DE APLICACIÓN DE LOS 
DERECHOS Numeral 5 del Artículo 11 de la CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA DEL 
ECUADOR que establece: "En materia de derechos y garantías constitucionales, las servidoras y 
servidores públicos, administrativos o judiciales, deberán aplicar la norma y la interpretación que más 
favorezcan su efectiva vigencia. 
La Corte Constitucional sobre la jubilación patronal se ha pronunciado, considerando un monto de 
pensión coherente con la realidad que vive una persona de la tercera edad, mismo que consta en la 
SENTENCIA No. 039-11-SEP-CC; CASO No. 0671-10-EP; CORTE CONSTITUCIONAL PARA EL 
PERIODO DE TRANSICIÓN publicado en el Primer Suplemento del Registro Oficial No. 743 del 
miércoles 11 de julio del 2012, en cuya parte pertinente se lee: "CONSIDERACIONES Y 
FUNDAMENTOS DE LA CORTE CONSTITUCIONAL ( ... ) NOVENO.- Esta Corte, en varios fallos, 
reconoce la existencia'de derechos fundamentales que han sido incorporados a la norma constitucional, 
los cuales, por su condición especial y suprema, son de aplicación directa e inmediata, como son todos 
aquellos derechos de libertad e igualdad formal y además, ciertos derechos de igualdad material que se 
relacionan con la vida y la dignidad humana; también tenemos derechos fundamentales que son 
aplicables de manera indirecta, como son aquellos derechos económicos sociales o culturales, que se 
encuentran en una estrecha relación de conexidad con los derechos fundamentales de aplicación directa. 
Nuestra norma de normas consagra como deberes primordiales del Estado la garantía sin discriminación 
alguna del goce de los derechos fundamentales establecidos en la Constitución de la República y en los 
instrumentos internacionales. (... ) ( ...) El artículo 36 de la Constitución consagra el respeto y la atención 
especializada que deben recibir los adultos mayores, y seguidamente, el artículo 37 enumera las 
garantías de los derechos de estas personas, entre los que se encuentra la jubilación universal, reconocido 
como un derecho fundamental, cuya vulneración afecta directamente el respeto a estas personas de la 
tercera edad y de manera intrínseca a los derechos fundamentales como son salud, la vida, la dignidad 
humana, la integridad física, el libre desarrollo de la personalidad. DÉCIMO.- Esta Corte manifiesta que 
desconocer o limitar por sobre la ley, el derecho de una pensión jubilar vitalicia de un adulto mayor a 
las que se refiere el artículo 216 del Código del Trabajo, conlleva someterlo a condiciones de eventuales 
carencias de medios de subsistencia y de poder gozar de un status de tranquilidad en una etapa respetable 
en la vida de todo ser humano, cuando también los derechos de los trabajadores son irrenunciables, y 
que todo ello guarda relación directa con los derechos a la dignidad de las personas, reconocida y 
plasmados en nuestro texto constitucional y en tratados y convenios internacionales sobre derechos 
humanos. (... ) (...) El artículo 424 de la Constitución de la República consagra que todos los actos del 
poder público deben mantener conformidad con las disposiciones constitucionales. Nuestro 
ordenamiento constitucional es claro en señalar normas y principios mínimos que deben ser respetados 
dentro de un proceso en donde se determine el reconocimiento de derechos supremos y obligacioneá 
( ... ), ya que no solo los servidores públicos tienen la obligación de precautelar el respeto a los derechos°  --A>, ̀-'4, 
consagrados en la constitución, ( ... ), ya que de lo contrario se estaría vulnerando inclusive los derechor",  , 	- 
constitucionales constitucionales al debido proceso y a la seguridad jurídica. (... )". Encontrándonos en este,' márc-w: 'II 
corresponde transcribir también lo que la centenaria Organización Internacional del Trabajó (5-5.T.) •, ... . ri.44 	.o 1 
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expresado con motivo de la CONFERENCIA INTERNACIONAL DEL TRABAJO DECLARACIÓN 1 
DEL CENTENARIO DE LA OIT PARA EL FUTURO DEL TRABAJO el 21 de junio de 2019 en su 
punto II "La Conferencia declara que: A. Al ejercer su mandato constitucional, tomando en 
consideración las profundas transformaciones en el mundo del trabajo, y al desarrollar su enfoque del 
futuro del trabajo centrado en las personas, la OIT debe orientar sus esfuerzos a: ( ) v) fomentar 
medidas que ayuden a los trabajadores de edad a ampliar sus opciones, optimizando sus oportunidades 
de trabajar en condiciones buenas, productivas y saludables hasta la jubilación, y permitir un 
envejecimiento activo;(...)" Con lo cual toca ahora hacer referencia a la normativa nacional, debiendo 
ocupar un espacio especial para mencionar con detalle lo que el CÓDIGO DEL TRABAJO régimen 
aplicable a las obreras y obreros del sector público establece en los siguientes artículos: Art. 4.- 
Irrenunciabilidad de derechos.- Los derechos del trabajador son irrenunciables. Será nula toda 
estipulación en contrario. Art. 5.- Protección judicial y administrativa.- Los funcionarios judiciales y 
administrativos están obligados a prestar a los trabajadores oportuna y debida protección para la garantía 
y eficacia de sus derechos. Art. 7.- Aplicación favorable al trabajador.- En caso de duda sobre el alcance 
de las disposiciones legales, reglamentarias o contractuales en materia laboral, los funcionarios 
judiciales y administrativos las aplicarán en el sentido más favorable a los trabajadores. Art. 9.-
Concepto de trabajador.- La persona que se obliga a la prestación del servicio o a la ejecución de la obra 
se denomina trabajador y puede ser empleado u obrero. Y precisamente al tratar este artículo 216 
encontramos en su tenor literal que determina lo siguiente: "Jubilación a cargo de empleadores.- Los 
trabajadores que por veinticinco años o más hubieren prestado servicios, continuada o 
interrumpidamente, tendrán derecho a ser jubilados por sus empleadores de acuerdo con las siguientes 
reglas: ( ) 2. En ningún caso la pensión mensual de jubilación patronal será mayor que la remuneración 
básica unificada media del último año ni inferior a treinta dólares de los Estados Unidos de América 
(US $ 30) mensuales, si solamente tiene derecho a la jubilación del empleador, y de veinte dólares de 
los Estados Unidos de América (US $ 20) mensuales, si es beneficiario de doble jubilación. Exceptuase 
de esta disposición, a los municipios y consejos provinciales del país que conforman el régimen 
seccional autónomo, quienes regularán mediante la expedición de las ordenanzas correspondientes la 
jubilación patronal para éstos aplicable. Las actuales pensiones jubilares a cargo de los empleadores en 
sus valores mínimos se sujetarán a lo dispuesto en esta regla. ( )" Procedente es atender la expresa 
excepción que en el segundo inciso de la regla número 2 de este artículo 216 hace la norma laboral con 
mucha claridad pues otorga un tratamiento específico para la jubilación patronal en el Gobierno 
Autónomo Descentralizado que para el tema que nos ocupa corresponde al Distrito Metropolitano de 
Quito. En armonía con lo citado, vale tomar en cuenta lo atinente a la LEY ORGANICA DEL 
SERVICIO PÚBLICO cuyo articulado correspondiente detallo a continuación: "Art. 3.- Ámbito.- Las 
disposiciones de la presente ley son de aplicación obligatoria, en materia de recursos humanos y 
remuneraciones, en toda la administración pública, que comprende: ( ) 4. Las personas jurídicas 
creadas por acto normativo de los gobiernos autónomos descentralizados y regímenes especiales para la 
prestación de servicios públicos. Todos los organismos previstos en el artículo 225 de la Constitución 
de la República y este artículo se sujetarán obligatoriamente a lo establecido por el Ministerio del 
Trabajo en lo atinente a remuneraciones e ingresos complementarios. Art. 4.- Servidoras y servidores 
públicos.- Serán servidoras o servidores públicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier 
título trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, función o dignidad dentro del sector público. Art. 
23.- Derechos de las servidoras y los servidores públicos.- Son derechos irrenunciables de las servidoras 
y servidores públicos: ( ) b) Percibir una remuneración justa, que será proporcional a su función, 
eficiencia, profesionalización y responsabilidad. Los derechos y las acciones que por este concepto 
correspondan a la servidora o servidor, son irrenunciables; c) Gozar de prestaciones legales y de 
jubilación de conformidad con la Ley; ( )" Importante recopilación para llegar a una comprensión 
amplia de que a pesar de que las obreras y obreros del sector público deben sujetarse al régimen laboral 
del Código del Trabajo por derivación constitucional, estamos frente a un ámbito institucional 
eminentemente público, por lo cual se concatena con lo que prosigue en este sentido ya que el CÓDIGO 
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(C.O.O.T.A.D.) en su artículo 268 puntualiza que la referencia normativa corresponde a "(...)este 
Código, la Ley Orgánica de Empresas Públicas y la normativa territorial aplicable." 
Sustentado en lo anteriormente expuesto los solicitantes expresamente dejamos constancia que nuestra 
posición frente al proyecto de Ordenanza "ORDENANZA REFORMATORIA AL LIBRO 1.2, TITULO 
II, QUE CONTIENE LAS NORMAS SOBRE LA PENSION MENSUAL DE JUBILACIÓN 
PATRONAL DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITAN DE QUITO, DE LA 
ORDENANZA METROPOLITANA NO. 001 CÓDIGO MUNICIPAL, SANCIONADA EL 19 DE 
MARZO DE 2019", es extremadamente urgente y necesario para que las Empresas Públicas en 
especial de EMASEO y EMRAQ-EP cumplan con el inhalienable, irrenunciable, imprescriptible 
derecho al pago de una pension jubilar digna de todos los extrabajadores jubilados de dichas 
empresas, en irrestricto respeto a los Derechos constitucionales, convencionales, legales y 
metropolitanos vigentes que nos asisten 

Para el efecto, se adjuntan los requisitos previstos en la normativa antes referida. 

Atentamente, 

Segundo Germán Valencia Calderon 
C.C.: 1700550757 
Asociación de Jubilados Municipales del Distrito Metropolitano de Quito 

Llumipan 
C.C. 170273471-4 
Asociación de Jubilados Municipales del Distrito Metropolitano de Quito 

Av. Gran Colombia 13-62 y Ramón Egas 
Telefax: 2501 391 E-mail: aso jubilados_mdmq©hotmail.com  

Quito - Ecuador 



Aceptación de designación, representante titular: 

Yo, Segundo Germán Valencia Calderon con cédula de ciudadanía 170055075-7, domiciliado en el Distrito 
Metropolitano de Quito, en: Barrio Cochapamba Sur Calle décima cuarta transversal No 44-132 y Paralela 
C, mayor de edad, acepto la designación efectuada por Asociación de Jubilados Municipales del Distrito 
Metropolitano de Quito, como representante titular para participar en la silla vacía en la tramitación del 
proyecto de Ordenanza denominado "ORDENANZA REFORMATORIA AL LIBRO 1.2, TITULO II, 
QUE CONTIENE LAS NORMAS SOBRE LA PENSION MENSUAL DE JUBILACIÓN 
PATRONAL DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITAN DE QUITO, DE LA 
ORDENANZA METROPOLITANA NO. 001 CÓDIGO MUNICIPAL, SANCIONADA EL 19 
DE MARZO DE 2019". 
Por tal motivo, declaro conocer los derechos y obligaciones que implica la acreditación a la 

silla vacía en el Concejo Metropolitano de Quito, así como cumplir con los requisitos 

exigidos en el Código Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, para el efecto, 

esto es: a) Ser mayor de edad; b) No ser funcionario público en un cargo relacionado con el 

tema a tratarse, ni haber participado como candidato principal o alterno a concejal o 

alcalde en el presente período legislativo; c) Tener su domicilio civil en el Distrito 

Metropolitano de Quito; y, e) Dirección domiciliaria, correo electrónico y número 

telefónico para efectos de las respectivas notificaciones. 

.• 

egu lo Germán alencia Calderon 
170055075-7 
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epresentante titular: 
- Segundo Germán Valencia Calderon 
- Cédula de ciudadanía: 170055075-7 

- Dirección: Barrio Cochapamba Sur Calle décima cuarta transversal No 44-132 y Paralela C 
- Correo electrónico: germanvale46@yahoo.com  

- Número telefónico, convencional y celular: 0987763382 - 022441417 

Representante suplente: 

- Victor David Pazmiño Llumipanta 

- Cédula de ciudadanía: 170273471-4 

- Dirección domicilio civil: Bartolome Alvez y Francisco Cobo (Barrio cinco 
esquinas) 

- Correo electrónico: victor51david@gmail.com  

- Número telefónico, convencional y celular: 022652758 - 0994570878 
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ceptación de designación, representante suplente: 

Yo, Victor David Fazmiño Llumipanta con cédula de ciudadanía 170273471-4, domiciliado en el 

Distrito Metropolitano de Quito, en Bartolome Alvez y Francisco Cobo (Barrio cinco 
esquinas), mayor de edad, acepto la designación efectuada por Asociación de Jubilados 

Municipales del Distrito Metropolitano de Quito, como representante suplente para participar en 

la silla vacía en la tramitación del proyecto de Ordenanza denominado "ORDENANZA 
REFORMATORIA AL LIBRO 1.2, TITULO II, QUE CONTIENE LAS NORMAS SOBRE LA 
PENSION MENSUAL DE JUBILACIÓN PATRONAL DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO 
METROPOLITAN DE QUITO, DE LA ORDENANZA METROPOLITANA NO. 001 CÓDIGO 
MUNICIPAL, SANCIONADA EL 19 DE MARZO DE 2019". 

Por tal motivo, declaro conocer los derechos y obligaciones que implica la acreditación a la 

silla vacía en el Concejo Metropolitano de Quito, así como cumplir con los requisitos 

exigidos en el Código Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, para el efecto, 

esto es: a) Ser mayor de edad; b) No ser funcionario público en un cargo relacionado con el 

tema a tratarse, ni haber participado como candidato principal o alterno a concejal o 

alcalde en el presente período legislativo; c) Tener su domicilio civil en el Distrito 

Metropolitano de Quito; y, e) Dirección domiciliaria, correo electrónico y número 

telefónico para efectos de las respectivas notificaciones. 

_ 
or D avid .zmino Llumipanta 

170273471-4 

Una vez abordado el punto del orden del día objeto de la presente reunión, se clausura la 

misma. 

Firman para constancia de lo actuado el señor Segundo Germán Valencia Calderon; y, el señor 

Nicolas Simbaña Sanguña. De igual manera, se adjunta el listado de asistentes a la reunión, 

así como la convocatoria efectuada. 

 

 

Presidente 

 

Secretaria 
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EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

El Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, desde años atrás reconoce el 
pago por concepto de jubilación patronal, conforme lo dispone el contrato colectivo y el 
correspondiente presupuesto; así como también la pensión del fondo que aportaba el 
Municipio y los trabajadores municipales. 

La Constitución de la República del Ecuador, garantiza a los ciudadanos la 
jubilación universal, por lo que las instituciones públicas deben poner en marcha 
sistemas de asistencia para las personas que han prestado servicios en las mismas, 
como lo es la seguridad social y una jubilación patronal, reconociendo sus derechos de 
protección como una prioridad para cuidar su particular vulnerabilidad. 

La jubilación patronal en las entidades del sector público es un derecho 
consagrado en el Código del Trabajo para los trabajadores que han laborado para un 
mismo empleador durante 25 años o que habiendo laborado más de 20 años fueron o 
son despedidos intempestivamente por su empleador, en cuyo caso tienen derecho a 
recibir la parte proporcional de dicha jubilación patronal. 

La Asamblea General de las Naciones Unidas aprobó principios en favor de las 
personas mayores o de la tercera edad entre los que podemos resaltar, el tener acceso 
a alimentación, agua, vivienda, vestuario y atención de salud adecuados; la oportunidad 
de trabajar o de tener acceso a otras oportunidades de obtener ingresos; acceso a 
servicios sociales y jurídicos que les aseguren mayores niveles de autonomía, 
protección y cuidado; acceso a medios apropiados de atención institucional que les 
proporcionen protección, rehabilitación y estímulo social y mental en un entorno 
humanitario y seguro; vivir con dignidad y seguridad y verse libres de explotaciones y 
de maltrato físico o mental; recibir un trato digno independiente de su edad, sexo, etnia, 
discapacidad u otras condiciones, y han de ser valoradas independiente de su condición 
económica. 

El Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Distrito Metropolitano de 
Quito, en el marco de su competencia en temas de índole laboral, reguló mediante la 
expedición de ordenanza No. 211, sancionada el 31 de mayo de 2018 el porcentaje de 
la jubilación patronal; sin embargo, no incluyó a los trabajadores de las empresas 
públicas metropolitanas, que forman parte de la estructura orgánica del Municipio del 
Distrito Metropolitano de Quito. 



EL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO 

CONSIDERANDO: 

Que, el numeral 9 del artículo 11 de la Constitución de República del Ecuador 

establece que, "el más alto deber del Estado consiste en respetar y hacer 

respetar los derechos garantizados en la Constitución."; 

Que, el numeral 3 del artículo 37 de la Constitución de la República del Ecuador 
dispone que el Estado garantizará a las personas adultas mayores, "3. La 

jubilación universal."; 

Que, el artículo 226 de la Constitución de la República del Ecuador ordena: "Las 

instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o 
servidores públicos y las personas que actúen en virtud de una potestad estatal 
ejercerán solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la 
Constitución y la ley. Tendrán el deber de coordinar acciones para el 
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos 

reconocidos en la Constitución."; 

Que, el artículo 226 de la Constitución de la República del Ecuador, en su artículo 238, 
establece la autonomía política, administrativa y financiera de los gobiernos 
autónomos descentralizados, además que se regirán por los principios de 
solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integración y participación 
ciudadana; en concordancia con lo dispuesto en los artículos 5 y 53 del Código 
Orgánico Territorial, Autonomía y Descentralización, que disponen que se 
regirán mediante normas y órganos de gobiernos propios; 

Que, la Constitución de la República del Ecuador, artículo 326 numeral 2, establece 
los derechos laborales son irrenunciables e intangibles; 

Que, el Mandato Constituyente No. 2 suscrito el 24 de enero del 2008, establece la 
prohibición de crear o restablecer otros complementos remunerativos a todas las 
instituciones y entidades del sector público; así como también contempla que las 
instituciones y autoridades del sector público que reconozcan para sus 
servidores bonificaciones, complemento y beneficios económicos adicionales, 
que sumadas a las que componen su remuneración mensual unificada, 
establezcan un total superior al límite fijado deberán reducir este total al máximo 

fijado en el Mandato Constituyente; 

Que, el inciso 7 del artículo 188 del Código del Trabajo establece que en caso de 
despido intempestivo el trabajador que hubiere cumplido veinte años, y menos 
de veinticinco años de trabajo, continuada o ininterrumpidamente tendrá 
derecho a la parte proporcional de la jubilación patronal, de acuerdo con las 
normas del mismo cuerpo normativo; 

Que, el artículo 216 del Código del Trabajo dispone: "Jubilación a cargo de 

empleadores.- Los trabajadores que por veinticinco años o más hubieren 
prestado servicios, continuada o interrumpidamente, tendrán derecho a ser 
jubilados por sus empleadores de acuerdo con las siguientes reglas: 

1. La pensión se determinará siguiendo las normas fijadas por el Instituto 
Ecuatoriano de Seguridad Social para la jubilación de sus afiliados, respecto de 



los coeficientes, tiempo de servicios y edad, normas contempladas en los 
estatutos vigentes al 17 de noviembre de 1938. 

Se considerará como "haber individual de jubilación" el formado por las 
siguientes partidas: 

a) Por el fondo de reserva a que tenga derecho el trabajador; y, b) Por una suma 
equivalente al cinco por ciento del promedio de la remuneración anual percibida 
en los cinco últimos años, multiplicada por los años de servicio. 

2. En ningún caso la pensión mensual de jubilación patronal será mayor que la 
remuneración básica unificada media del último año ni inferior a treinta dólares 
de los Estados Unidos de América (US $ 30) mensuales, si solamente tiene 
derecho a la jubilación del empleador, y de veinte dólares de los Estados Unidos 
de América (US $ 20) mensuales, si es beneficiario de doble jubilación. 

Nota: En el primer inciso del numeral 2 del artículo 216, se dice: "remuneración 
básica mínima unificada medio", debiendo corregirse por la siguiente expresión: 
"remuneración básica unificada media. Incluida Fe de Erratas, publicada en 
Registro Oficial 340 de 23 de Agosto del 2006. 

Exceptuase de esta disposición, a los municipios y consejos provinciales del país 
que conforman el régimen seccional autónomo, quienes regularán mediante la 
expedición de las ordenanzas correspondientes la jubilación patronal para éstos 
aplicable. 

Las actuales pensiones jubilares a cargo de los empleadores en sus valores 
mínimos se sujetarán a lo dispuesto en esta regla. 

3. El trabajador jubilado podrá pedir que el empleador le garantice eficazmente 
el pago de la pensión o, en su defecto, deposite en el Instituto Ecuatoriano de 
Seguridad Social el capital necesario para que éste le jubile por su cuenta, con 
igual pensión que la que le corresponda pagar al empleador, o podrá pedir que 
el empleador le entregue directamente un fondo global sobre la base de un 
cálculo debidamente fundamentado y practicado que cubra el cumplimiento de 
las pensiones mensuales y adicionales determinados en la ley, a fin de que el 
mismo trabajador administre este capital por su cuenta. 

Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso anterior, el jubilado no podrá percibir por 
concepto de jubilación patronal una cantidad inferior al cincuenta por ciento del 
sueldo, salario básico o remuneración básica mínima unificada sectorial que 
correspondiere al puesto que ocupaba el jubilado al momento de acogerse al 
beneficio, multiplicado por los años de servicio. 

El acuerdo de las partes deberá constar en acta suscrita ante notario o autoridad 
competente judicial o administrativa, con lo cual se extinguirá definitivamente la 
obligación del empleador; y, 

4. En caso de liquidación o prelación de créditos, quienes estuvieren en goce de 
jubilación, tendrán derecho preferente sobre los bienes liquidados o concursados 
y sus créditos figurarán entre los privilegiados de primera clase, con preferencia 
aun a los hipotecarios. 



Las reglas 1, 2 y 3, se refieren a los trabajadores que no llegaren a ser afiliados 
al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social hasta el momento de obtener su 
jubilación. A los trabajadores que se hallaren afiliados cuando soliciten la 
jubilación, se aplicarán las mismas reglas, pero el empleador tendrá derecho a 
que del fondo de jubilación formado de acuerdo con la regla 1, se le rebaje la 
suma total que hubiere depositado en e! Instituto Ecuatoriano de Seguridad 
Social en concepto de aporte del empleador o por fondo de reserva del mismo. 

En todo caso se tomarán en cuenta para la rebaja del haber individual de 
jubilación, los valores que por fondos de reserva hubiese legalmente depositado 

el empleador o entregado al trabajador."; 

Que, el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, acoge entre sus trabajadores a 
quienes están sujetos al régimen del Código del Trabajo, los que cumplen con 
los requisitos para ampararse al derecho de jubilación previsto en la ley; 

Que, el Concejo Metropolitano de Quito, mediante Ordenanza Metropolitana No. 3362, 
sancionada el 29 de octubre del 2001 aprobó el incremento mensual de la 

pensión de jubilación patronal; 

Que, el Concejo Metropolitano de Quito, mediante Ordenanza Metropolitana No. 211, 
sancionada el 31 de mayo de 2018, estableció en el 45% del salario básico 
unificado del trabajador privado, la pensión jubilar patronal a favor de los 
trabajadores que prestan o prestaron sus servicios lícitos y personales en el 
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, por más de 25 años amparados por 

el Código del Trabajo, 

Que, la estructura orgánica del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito 
comprende el nivel operativo de empresas y unidades especiales, 

Que, el Art. 1.2.69 del Código Municipal establece que: " Las empresas 

públicas metropolitanas son personas jurídicas de derecho público, con 
patrimonio propio, dotadas de autonomía presupuestaria, financiera, económica, 
administrativa, de gestión y con potestad coactiva, cuya constitución, 
organización, funcionamiento, fusión, escisión y liquidación se regula por la ley 
de la materia, las ordenanzas y las disposiciones contenidas en este capítulo.", 

Que, la ejecución de la Ordenanza Metropolitana No.211, ha olvidado a los 
trabajadores que prestan o prestaron sus servicios lícitos y personales por más 
de 25 años en las empresas públicas metropolitanas, amparados por el Código 

de Trabajo; 

Que, es necesario que en uso de las atribuciones legales y de competencia, otorgadas 
al Municipio del Distrito Metropolitano de Quito y sus empresas públicas, en 
materia laboral y de manera específica de jubilación patronal, se establezca el 
monto que por este concepto correspondería a sus trabajadores y ex 

trabajadores; 

En ejercicio de sus atribuciones legales que confiere el artículo 8, numerales 1 y 
18 de la Ley de Régimen del Distrito Metropolitano de Quito; y, artículos 7; 57, 
literal a); 87 literal a); y 322 del Código Orgánico de Organización, Autonomía y 

Descentralización. 

EXPIDE LA SIGUIENTE: 



ORDENANZA REFORMATORIA AL LIBRO 1.2, TITULO II, QUE CONTIENE LAS 
NORMAS SOBRE LA PENSION MENSUAL DE JUBILACIÓN PATRONAL DEL 
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, DE LA ORDENANZA 
METROPOLITANA No. 001 CÓDIGO MUNICIPAL, SANCIONADA EL 29 DE MARZO 
DE 2019. 

Artículo 1.- En el artículo 1.2.6, del Libro 1.2, Título II "De La Pensión Mensual De 
Jubilación Patronal Del Municipio Del Distrito Metropolitano De Quito", de la Ordenanza 
Metropolitana No. 001, Código Municipal: 

Agréguese a continuación de las palabras "Municipio del Distrito Metropolitano de 
Quito", la frase "y empresas públicas metropolitanas". 

Disposición Final. - La presente ordenanza entrará en vigencia a partir de su sanción 
sin perjuicio de su publicación en la Gaceta Municipal y en la página web del Municipio 
del Distrito Metropolitano de Quito. 

Dada, en la Sala de Sesiones del Concejo Metropolitano de Quito, el 	 
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árie 	 1CONOMICA Y SOCIAL 

Oficio Nro. MIES-CZ-9-DDQC-2019-1354-OF 

Quito, 21 de octubre de 2019 

Asunto: REGISTRO DE DIRECTIVA - ASOCIACION DE JUBILADOS MUNICIPALES DISTRITO 
METROPOLITANO QUITO 

Segoattilo Orronnan Valencia Caldeo% 
Pa~lesina 

MOCIACIMIN DE MELADOS 3410",OCEPAILES 100 15111110 :311E11110POLITANO n, QUITO Esi su ~dar 

rad ciannidea~ 

tespeata ad Oficio SN,. ingresado ea esta Dirección Distrital Quito Centro del Ministerio de Inclusión 
Ectratiarizat y Socitz] el 18 de octubre de 2019 cars trámite N'MIES-CZ-9-DDQC-2019-.1536-EXT, mediante el 
cual se solicita el Registro de Directiva de la ASOCIACION DE JUBILADOS MUNICIPALES DISTRITO 
MÉTROPOLITANt) DÉ" QUITO, me permito maníthstar lo siguiente: 

1.- La ASOCIACION DE JUBILADOS MUNICIPALES DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO se 
encuentra legalmente constituido mediante Acuerdo Ministerial N°1269 de 28 de agosto de 2019, domiciliado 
en la Av. Oran Colombia N°13-62 y Ramón Egas, ciudad de Quito, provincia de Pichincha. 

2,- Del Acta de Asamblea General Extraordinaria de fecha 17 de junio de 2019, se desprende que se procedió a 
elegir la birectiva de la organización, de acuerdo con lo estipulado en los Axts,14 literal a), lf y Ed de su 
Estatuto socia 

3.- Al amparo de lo establecido en el Art.16 del Reglamento para el Otorginnieuto de Personalidad Jurídica a las 
Organizaciones Sociales, expedido mediante Decreto Ejecutivo N°193 de fecha 23 de octubre de 2017, 
publicado en el Registro Oficial, Suplemento N°109 de 27 de octubre de 2017, el Ministerio de Inclusión 
Económica y Social ea competente para realizar el Registro de Directiva de la ASOCIACION DE JUBILADOS 
itift/NleiPALÉS DiffkiTO METRON5LITANto DÉ otifo. 
4.- Mediante Acuerdo Ministerial N°120 de 17 de julio de 2019, la Sra, Mi iniara de Inclusión Económica y 
Social, delegó a los/las Coordinadores/as Zonales y Directores/as Distritales, dentro de su jurisdicción, la 
suscripción de todos los actos administrativos, actos de simple admitrisiración y resoluciones que se deriven de 
la aplicación del Reglamento en materia de Organizaciones Sociales. 

5.- Mediante Acuerdo Ministerial N°021 de 12 de abril de 2018, la Ministra de Inclusión Económica y Social, 
expidió el instructivo de aplicación del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las 
Organizaciones Sociales, relacionado con los trámites de registro de directiva de organizaciones sociales que 
calar bajo el cantról del MISS. 

La Unidad de Asesoría Jurídica de la Dirección Distrital Quito Centro del MIES, mediante memorando 
N°MIES,CZ-9-DDQC-2019-41976-M de fecha 21 de octubre de 2019, ha emitido Informe Favorable en el cual 
recomienda el Registro de Directiva de la ASOCIACION DE JUBILADOS MUNICIPALES DISTRITO 
MÉVIIOPOLITANO DÉ Quift), por haber cumplido con los requisitos señalados en el Art.16 del Reglamento 
para el Otorgamiento de Personalidad Jurídica a las Organizaciones Sociales, ea concordancia con lo 
establecido en el Estatuto de la organización enunciada. 

Parlo expuesto y bajo las consideraciones jurídicas enunciadas, esta Autoridad toma nota y procede a realizar el 
Registro de Directiva de la ASOCIACION DE JUBILADOS MUNICIPALES DISTRITO ME-1 ROPOLITANO 
DE QUITO, para el periodo que va desde el 29 de avalo de 2019 !asta 28 de «Mode 2021;  conformada de la siguiente manera: 



SEGUNDO GERMAN VALENCIA CALDERON 
•ONSUELO DEL PILAR TORRES LOPEZ 
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ECONÓMICA Y SOCtAI. 

Orteio Nro. IMEIES-CZ-9-EWC-20X9-135-11-91* 

QuIere., 2 de octubre de 2O 

No se procede coA el registro de la Prosecretaría toda vez que según el Art17 del estatuto vigente, no consta 
este cargo dentro del cuadro directivo. 

La veracidad de la información de los documentos ingresados es de exclusiva responsabilidad de los 
1,11 d cale 0 lomprohopitifaledwi prAtIrá POnneilW:eiltPth 	 peteptll y se invalidará este Registro. 

Con sentimientos de distinguida consideración. 

Atentamente, 

f~(17011A offfitITAL QUITO CÉNIfft0 \ 
Referencias: 

- MtES-CZ-9-DDQC-2019-1536-EXT 

Anexos: 
- imgt 13036579800i 571429306.pdf 
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Ministerio de Inclusión 
Económica y Social 

Oficio Nro. MIES-CGAI.DOS-2021-1836-0 

Quito, D.M., 10 de noviembre de 2021 

Asunto: PRÓRROGA DE DIRECTIVA DE LA ASOCIACIÓN DE JUBILADOS MUNICIPALES DISTRITO 
METROPOLITANO DE QUITO 

Señor 
Segundo Germán Valencia Calderón 
Presidente 

ASOCIACIÓN DE JUBILADOS MUNICIPALES DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO 
En su Despacho 

De mi consideración: 

En respuesta al oficio N° OF.NRO.AJMDMQ-56-21 de 05 de noviembre de 2021, ingresado a esta Cartera de 
Estado con trámite N° MIES-DM-DGDAC-2021-554976-EXT de 06 de octubre de 2021, mediante el cual el 
señor Segundo Valencia, en calidad de Representante de la ASOCIACIÓN DE JUBILADOS MUNICIPALES 
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, solicita se entienda un certificado de prórroga de la Directiva. 

Al respecto me permito informar lo siguiente: 

1.- Mediante Acuerdo Ministerial No. MIES-2021-027 de fecha 10 de mayo de 2021 y su reforma realizada a 
través del Acuerdo Ministerial No. MIES-2021-032 de 19 de mayo de 2021, el Ministro de Inclusión Económica 
y Social dispuso la "suspensión de los plazos y términos en los trámites de registro de organizaciones sociales; 
la extensión provisional de las vigencias de las directivas ante la declaratoria de estado de excepción decretada 
por el presidente de la república; y, las directrices para acreditar el empleo de medios teletnáticos en los 
tramites que presenten las organizaciones sociales ante el Ministerio De Inclusión Económica y Social". 

En los literales a) y d) del artículo primero reformado, estipula lo siguiente: 

"Artículo 1.- Prórroga de funciones.- Debido a los distintos estados de excepción declarados en territorio 
nacional; la emergencia sanitaria que rige; y, las distintas restricciones de circulación y. reunión en varias 
provincias del país, derivado de la calamidad pública generada por la presencia de la pandemia producida por el 
COVID-19, de forma excepcional, y por esta única vez, se declara en funciones extendidas a las directivas de 
las organizaciones sociales registradas ante esta cartera de Estado conforme el siguiente detalle: 

"a) Se considerará en funciones extendidas hasta el día 31 de diciembre de 2021 a las directivas definitivas y 
provisionales de las organizaciones sociales registradas ante esta cartera de Estado que hayan terminado su 
período estatutario en el plazo comprendido entre el día 16 de marzo de 2020 hasta 90 días después de que 
concluya el estado de excepción dispuesto por el Presidente de la República, mediante Decreto Ejecutivo No. 
1291, de ,fecha 21 de abril de 2021". (...) 

"d)La presente prórroga opera de pleno derecho sin necesidad de ratificación o autorización alguna de parte del 
Ministerio de Inclusión Económica y Social. No obstante, de así requerirse, cualquier miembro de la 
organización social o de la directiva fenecida podrá solicitar a esta cartera de Estado una certificación de 
prórroga". 

2.- De la revisión del expediente de la ASOCIACIÓN DE JUBILADOS MUNICIPALES DISTRITO 
METROPOLITANO DE QUITO se verifica que el último registro de Directiva se efectuó con fecha 21 de 
octubre de 2019, mediante oficio Nro. MIES-CZ-9-DDQC-2019-1354-0F, para el período 29 de agosto de 
2019 al 28 de agosto de 2021. 

3.- Por lo expuesto, la Directiva de la ASOCIACIÓN DE JUBILADOS MUNICIPALES DISTRITO 
METROPOLITANO DE QUITO, se encuentra al amparo de lo estipulado en el Art. 1 del Acuerdo Ministerial 
No. MIES-2021-032; por lo que, ésta Cartera de Estado, amplía el período de gestión de la Directiva registrada 
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Ministerio de inclusión 
Económica y Social 

Oficio Nro. MIES-CGAJ-DOS-2021-1836-0 

Quito, D.M., 10 de noviembre de 2021 

mediante oficio Nro. MIES-CZ-9-DDQC-2019-1354-OF, para el período 29 de agosto de 2019 al 28 de 
agosto de 2021; entendiéndose, que se encuentra al momento en funciones prorrogadas hasta el día 31 de 
diciembre de 2021. 

4.- Sin perjuicio de que durante este periodo, la organización social realice su proceso democrático interno a fin 
de elegir su Directiva para un nuevo periodo estatutario, acto que deberá ser debidamente registrado ante esta 
Cartera dé Estado para SU validez, de acuerdo a lo estipulado en el literal b) del artículo 1 del Acuerdo 
Ministerial N'MIES-2021-027 que determina: "durante el período extendido, las directivas prorrogadas tienen 
la obligación de cumplir con el régimen democrático interno y convocar a los miembros, conforme los 
mecanismos estatutarios respectivos, a la elección de la directiva o el órgano de administración que 
corresponda". 

Particular que comunico para los fines pertinentes. 

Con sentimientos de distinguida consideración. 

Atentamente, 

Documento,firnualo electrónicamente 

Mgs. Lady Vanessa Tovar Molina 
DIRECTORA DE ORGANIZACIONES SOCIALES 

Reierenclas: 
MIES-DM-DGDAC-2021-5540-EXT 

Anexos: 
- mies-dni-dgdae-2021-5540-ext.pdf 

Copia: 
Señora Ingeniera 
Silvia Lorena Vivero Galáiraga 
Servidor Público I 
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Asociación de Jubilados Municipales Distrito Metropolitano de Quito 

Acuerdo Ministerial No. 1962 de 28 de Agosto de 1995 

e: 

A 	.e 

•¿,1.1.7kÁ 	 

c'/?Pt c> 	/ 

	J 

cI 

-4> :O--) • •-•-:,:!,e 'ez;e- 

-de 

"011« _ce ..ti.e.>7.4e1 

... 

4 . 

e <1 

¿0.4,‹  •;e•C¿ -:( 
f c't-e  

, 

e .4":"'" d':«•.i.e‹,  

...... 	n 	..... 

fe#444.,k 
(.42 ....... 

e 

e 

*:•••• rs" 

C•¿ 

, 	• 

0=  411- f  e 
; 

' • 

veo 	 

e  'c 7  

Av. Gran Coltlfibia 13-62 y Ramón Ega 
Telefax: 2501 391 E-mail: aso_jubilados_mdmq@hotmail.com  

Quito - Ecuador 

... 



e c, 

2 

! 

1;4191' 	 . 

c  « 	 

:te'ret, bita,  f) 

Asociación de Jubilados Municipales Distrito Metropolitano de Quito 
Acuerdo Ministerial No. 1962 de 28 de Agosto,,de,,1995Th  

, 	• 
. 	. 

, e• 	cxe. 

e_ed c-'-etctzt 

J°50 (--J5  

414 

9 

1(("így.). 	",./1e11-1 

-¿c°¿,-,‘U Q:1 

c 

kit4•4 
1,1  y 

e ,A.• lie e .Zé/LCk. 

.1` 
e- 5: 57,.e 	ezk 

o r 
..., 	. 

-1:Kf  c.!..¿:'(e.„-,(..I5¿.'i 6:4c., :)1-. el,: a e 0•;: i. 

erg  o 

Ca2 	,C1,  ny 

Av. Gran Colombia 13-62 y Ramón Egas 
Telefax: 2501 391 E-mail: aso_jubilados_mdmq@hotmail.com  

Quito - Ecuador 

o 
MetroP°," 



jo 

Asociación de Jubilados Municipales Distrito Metropolitano de Quito 
Acuerdo Ministerial No. 1962 de 28 de Agosto de 1995 

1 

?-4nr.i—„.‹...)-  

?,‹;Áll 	,,t, .)_ 4 .  .-_- ,zi‘,,z euf,..u.t.e..j-..., 	d5:.:57. . 	c7  

e':5
e".i 115¿-,, ¿y-,  edz ,s..iy f 5,,,, k 

Ce--24.4510;  .ze, ,,e 71,-"" 	 4"-,!.;e*  Á,',0•¿.-  - , 

	

40 	
12

.. ,./. .; .y-,;4ed,p<re  '91c 5- 41-:'HiC ' 
, 

;:te...2..?„..lcie.., k.."  e 	eA t ' 1 e 

47)<ee-   ,  5- 4.e.....k. 

' c.i?,(1.1 	 . r : ( 

C•  

, 	• 	
: 	. 	 i 

•,;-440,4-..  C.4ei.,c  0'.  5 0,./-e-1. r 
? 	r 

1 	: 	' 

' 	ctel•Oje,..› : 
	

411..te  4..  ;;" 00.;,  (474. :7 	'.' . .  '...k' 	..:): 	" <<)  (.1' e  1  Ct. ,te.„.., 

• 
. 	• 	q :   

„ . ,,,• 

, 	• 
, 

41 	 ...r.-Ii.s24,?‹ 	 -. "'  e  flle c''  r.4.1 c"--  . 	: - , ; 	 . 	: „  3 	 i 	 ■ 	..»% 	
I 	 • 	 1 
■ 	, 	 : 	 : 	

' 72.44(;,,c,t2e-i 

LO'« ,Z? 

t 
1 	 , 	i 

c--1- o' 

ç1  
orp. 

Az4t. X.‘14,s1 014 . 	.. 9',"1~' 

1.1.0.1e  flt."--1  ..... 

cJ 

çt' .1 =x 	*-- 

41:5 	b2-‘ .̀¿;(  

Co, 	11.4./  '1 	 ;1.."  

: 
, 	 : 	• 	 r 	 . 4 . KT(../17 	I  12, 	 • 

o 

C1 

Av. Gran Colombia 13-62 y Ramón Egas 
Telefax: 2501 391 E-mail: aso jubilados_mdmq©hotmail.com  

Quito - Ecuador 



o re 

e 

451' rc 
/ 

........ 	. 

Asociación de Jubilados Municipales Distrito Metropolitano de Quito 
Acuerdo Ministerial No. 1962 de 28 de Ag-ost de 1-99.5-h 

 

q 

   

-P- 
40etc.(e,u,:3 

.5 

itr-'14,1.0 .;t:.+U. L-le 	.1ir.ilá:X-e, 	a rdeuekri,cc-±., te,,--r44. oct: 
j... 

z ,,.<2.:,t-,0: 5 '.•,,,,t... to,?./±..e!,.J4-  e.e.--" ir..?  .,.v:5;.'ez 

r:d-r 

1..44.„444 are. mee, 

O c-1 

4¿. 

yt  '&4.4  €149(1 

44? 

£s 	 o Pis 

Av. Gran Colombia 13-62 y Ramón Egas 
Telefax: 2501 391 E-mail: asojubilados_mdmq@hotmail.com  

Quito - Ecuador 



... 

--.1441-   

... 

Asociación de Jubilados Municipales Distrito Metropolitano de Quito 
Acuerdo Ministerial No. 1962 de 28 de Agosto de 1995 

----- 

---- 

. 	, 

•• 

-a> aé.~~ 
4" 	7ArArirof  

. •• 

e--  

t'S  ei 	 vi' 
Av. Gran Colombia 13-62 y Ramón Egas 

Telefax: 2501 391 E-mail: asojubilados_mdmq@hotmail.com  
Quito - Ecuador 

w — — MI 

	 (1‘ 

14' 

• 

i 

1 
.L  

! ... 

! 

..... 
I 	I 

-F-- 

i N  

c-44,1c 

, 

:4 

..... 

-c. 

... 

Gc 

... 

rt- 

........... 1 



Mgs. J arrillo Navarrete 

.10 : 
or Inclusión 

Económica y Social 
G'0rea.W1iSrI in«..en• 1.1314 ilp.1■40601  a  

MINISTERIO DE INCLUSIÓN 
ECONÓMICA Y SOCIAL 

Oficio Nro. MIES-CZ-9-2013-4552-OF 

Quito, D.M., 31 de octubre de 2013 

Señor 
Segundo German Valencia Calderon 
Quito 

De mi consideración: 

En atención al trámite N° MIES-CZ-9-2013-4254-EXT, ingresado en esta Secretaría de 
Estado, mediante el cual solicita CERTIFICACION DE RAZON SOCIAL DE LA 
ASOCIACION DE JUBILADOS MUNICIPALES DISTRITO METROPOLITANO DE 
QUITO; Con fundamento en los artículos 17 y 55 del Estatuto de Régimen Jurídico 
Administrativo de la Función Ejecutiva; en concordancia con el artículo 7, numeral 2, 
literal d) del Acuerdo Ministerial N° 00086 de 07 de agosto del 2012, manifiesto: 

Revisado el expediente de la ASOCIACION DE JUBILADOS MUNICIPALES DEL 
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, aprobada mediante Acuerdo Ministerial N° 
01269 de fecha 1995/08/28 y aprobadas las reformas introducudas al estatuto con 
Acuerdo Ministerial N° 01495 de fecha 2000/10/24, se pudo precisar: 

RAZÓN SOCIAL: ASOCIACION DE JUBILADOS MUNICIPALES DEL DISTRITO 
METROPOLITANO DE QUITO. 

CO w RDINADOR ZONAL 9 

Referencias: 
MIES-C2-9-2013-4254-EXT 

r! 

www.inclusion.gób.ec  1111111 
1/1 

• Documento generado por Quiplor 



Asociación de Jubilados Municipales Distrito Metropolitano de Quito 

Acuerdo Ministerial No. 1962 de 28 de Agosto de 1995 

o 

1-1 
r.-1  

1-1 
o o -..1 01 vi .p. LA.> N..1 	• 1.-1 

z 
P 

1700317
165 

1
7
0
0
16

5
8

2
0

. 

1
70

1
1

2
8
8
0
1

, 

1
70

0
3

0
3
8
4

3
   

1
7
00

8
9

6
1
5
0
  

1
7

00
0

6
9

8
2
4
  

1-1  
o 
F-1  
1-1  
01 
LO 1.,.> 
crl 00 

1
7
0

0
0

7
3
16

4
  

1
70

5
4

5
6
8

7
7

  

1
7

0
0
3

5
4

13
5

  

L
71

2
 

 
j

558246  

1
70

0
7
3

6
7
1
1

1 

6
0
0

4
5

9
5

0
7

  

1
70

1
8

90
9

8
8

   

C
ED

U
L

A
 
 

A
M

B
RO

SI  E
SPIN

O
Z

A
 A

LFO
N

S
O

  A
R

M
A

N
D

O
  

A
M

A
Y
A

 LU
Z

 ER
LIN

D
A

 
 

A
L

V
A

R
O

  G
U

A
N

U
N

A
 JO

S
É

 P
E

D
R

O
  
 

A
LTA

M
IR

A
N

O
  B

E
N

A
V

ID
E
S

 JO
R

G
E

  H
U

M
B

E
R

TO
 
 

A
L

M
E

ID
A

 M
O

S
Q

U
E

R
A

 G
E

R
A

R
D

O
 A

R
T

U
R

O
  
 

A
LM

A
C

H
I VIL

C
A

 JO
S
E

 A
N

D
R

E
S

 
 

A
L
A

R
C

O
N

 PR
O

A
N
O

 LU
IS

 EN
R

IQ
U

E
 

A
G

U
ILA

R
  V

A
C
A

 S
E

G
U

N
D

O
  O

S
W

A
L
D

O
  
 

A
G

U
IL

A
R

 IN
G

A
 C

A
R

M
E

N
  M

A
R

IA
 
 

A
G

U
IL

A
R

  C
U

E
V

A
 H

O
R

A
C

IO
 EN

R
IQ

U
E

 
 

A
C

U
R

IO
  G

LE
Y

S
  E

LV
IR

A
  
 

<-1
 

A
C

U
N

A
  G

O
R

D
ILL

O
 JO

R
G

E
  E

N
R

IQ
U

E
  
 

A
C

H
A

N
C
I
 

M
U

L
L
O

  A
M

B
R

O
C

I
O

 
 

A
C

E
V

E
D

O
 E

S
T

R
A

D
A

  P
E

D
R
O

 M
A

N
U

E
L 	

 

N
O

M
B

R
ES

 
 

Ir 

.. 

T.) 

Z... 

f. \ 

-•, 

, 

,•,, 
., 

rt 
 

--5,... 

1-0 
:::,1 

-rt:-.. 

N. 

- 

...... 	. 

r.  

4  

1 
! 4 

1 

I 

i 
, 

. 4% ' ' ,t' 	k 

. 	, 

, 

K 

,. 

144 

I(  
7-911‘...  1 

_ 

1-.. 
1",. 	, 

Ny 
 ,, 

. 

,. 

, 	. 

° 	
/ 

te, 

...... 

, 

1 	, 

,--/. 

,:. L....) 

1-- 

A 	--..-- 

, 	, 1 - 

Av. Gran Colombia 13-62 y Ramo 
Telefax: 2501 391 E-mail: aso jubilactos_mdmq )hotmail.com  

o 

o 
2 
o 
rn 

• 1:9  
-4 

• c  
O z 
rn 
2 76 
rn > 
7 Vi  

1:17 vi ni 
o 
65 

o 
ni 
-4 
O 
o 
n:3 
r-

2 
o 
o 
ni 

o 
vi 
c 
vi 
ni 

-<> 



Asociación de Jubilados Municipales Distrito Metropolitano de Quito 
Acuerdo Ministerial No. 1962 de 28 de Agosto de 1995 

N.) 
F->. 

17
0
2

0
13

2
26I, 

1
80

0
1
8
14

8
4

  

1-,  

o 
o 

al 
S4 
al 
al i\J ....-- 

L  
1

70
3

1
91

23
2  

17
0

1
23

5
5

15
   

O 

1--, 
W 
4Z.
o 

1000753
1921  

o (11 

1
70

0
5
85

472   

1
7

020
74

3
7

6
   

O 

(.1,-) 
U) 
(JI
u-i 
(11 
4. 

1
70

24
1

1
07

3
   

1
70

0
6

64
7
82

 3A
R

A
H

O
N

A
 PU

LU
PA

  R
A

F
A

EL  
 

A
VA

LA
  H

E
R

E
D

IA
 M

A
N

U
E

L A
U

R
ELIO

  
 

A
R

R
O

B
A

  R
A

M
O
S

 JU
A

N
  FILA

D
EL

FO
  
 

A
R

IZ
A

G
A

  Q
U

IN
T

A
N

A
  M

IG
U

E
L

 
 

A
R

IA
S

  R
E

N
G

EL
 AID

A
 BEA

T
RIZ

 
 

A
R

B
O

LE
D

A
 T

O
R

R
E

S
 LIG

IA
 SU

SA
N

A
  
 

A
R

A
U

JO
 H

ID
R

O
BO

 JU
L

IO
 CESA

R
 
 

'A
N

R
A

N
G

O
 PO

N
T
E

 LU
IS

 GER
M

A
N

  
 

A
N

D
R

A
N

G
O

  G
U

A
L

U
  JO

S
E

 A
D

O
LFO

  
 

A
N

D
R

A
N

G
O

 PU
LU

PA
  V

IC
EN

T
E  
 

A
N

D
R

A
N

G
O

  C
A

IZ
A

 N
IC

O
LA

S  
 

I A
N

D
R

A
N

G
O

  C
A

IZA
  M

IG
U

EL  
 

% 

l'.. N>. 

, . 

: 	í 

t 

.. 

' 114 
'91 

,.',,\Z-- 

-- . 	----, 

. . 
, \ 

• 

,.. 

s. 

1
1.5

1.4
.,4

-v_
. L

O
A

)  

....--.1.--.±......--- 

j 

-r 
	Av. Gran Colombia 13-62 y Ramón Egas 

' Telefax: 2501 391 E-mail: aso_jubilados_mdmq@hotmail.com  



(10 

Asociación de Jubilados Municipales Distrito Metropolitano de Quito 
Acuerdo Ministerial No. 1962 de 28 de Agosto de 1995 

17007
1215911  

170
13

1162
1
  

50042
6341

  

1700
4
5

9
165   

1703
56

1835
  

170
0

19704
7

  

1700
8

12793
  

300
349867

  

170
0422825

 

1700
91684

2   

600
74500

4
  

170
044

3
144

  

1700
10

178
3

  

170
0
14747

1
  

17000
36559  

170
0

195967 CA
N

A
S  C

U
EVA

 LU
IS

 G
O

N
ZA

LO
  

CA
LV

O
P

IN
A

  M
U

R
ILLO

 E
LIC

IO
 G

U
ILLER

M
O

  
 

CA
IS

A
G

U
A

N
O

  G
U

ILCA
S

O
  L

U
IS  G

ER
A

R
D

O
  
 

CA
LVA

C
H

E  JU
A

N
  B

A
U

TISTA
  
 

C
A

D
E

N
A

 R
O

SA
 ELV

IRA
  
 

CA
D

E
N
A

 G
LA

D
YS  M

A
R

C
E
L

A
 
 

B
U

R
B
A

N
O

 M
A

N
TILLA

 W
ILM
A

 
 

B
U

Ñ
A

Y  G
U

A
M

A
N

 M
A

R
IA

 IG
N

A
C

IA
  
 

B
O

A
D
A

 N
A

V
A

R
R

ETE  LU
IS  JO

S
E  JA

IM
E

 
 

BO
N

ILLA
  C

O
RT

EZ A
G

U
ST

IN
  D

EL  C
O

R
A

ZO
N

 
 

1 B
E

N
IT

EZ C
A

LD
ERO

N
  E

D
E

LM
IR

A
  P

A
STO

BLIZA
  ----I

;
  

B
A

S
TID

A
S

 HER
N

A
N

D
EZ

 JO
R

G
E

 VIC
E

N
TE

  

B
ED

O
N

  TO
RO

  C
A

R
LO

S  A
LB

ER
TO

  
 

B
E

CE
R

R
A

 BO
N

ITO
  B

E
A

TR
IZ

  A
LIC

I
A

 
 

TR
A

N
  C

A
IC

ED
O

 CA
R

LO
S  R

U
B

EN
  
 

1 i  
1 

1 

.1. 1.4  

- 

'110, 

1:*  

, 
74,11-  

o 
1 

. 

fi
f, 

, 

P
a

ck  ek  
9

,C1,uwo  2
0zrre=r1x

 E
l

e.e
d

  

oyito 	 Av. Gran Colombia 13-62 y Ramón Egas 
Telefax: 2501 391 E-mail: asojubilados_mdmq@hotmail.com  



Asociación de Jubilados Municipales Distrito Metropolitano de Quito 
Acuerdo Ministerial No. 1962 de 28 de Agosto de 1995 

V 

L 

4. ,s4 

1
70

1
24

7
5
1
0
'  

1
70

1
08

5
4
2
3
  

1
7

04
0

16
3

9
1
   

1
7
00

6
8

9
7 9

5
   

1
70

1
20

8
7
10

 

4
0
0
10

3
74

3
  

1
70

2
74

2
8

24
 

17
0

1
3

13
5
10

   

17
03

115
4
4

2  

1
70

2
0
3
9
1
4
4
 

1
7

00
7
3

1
4
1

5
   

1
7
02

7
10

8
13

   

1
70

14
1
27

2
6
 

1
70

0
5

7
9
30

1
 

1
700

6
7
1
124 

17
0
0

08
2
9
4

2  C
H

U
R

O
 P

A
C

H
A

C
A

M
A

  SE
G

U
N

D
O

  N
IC

O
L

A
S

  

= 
F--  
C 
1 

C e-- r- 
0 
C 
:-1- 
z 
E 
<7; 

C
H

IC
A

IZ
A

 C
H

IQ
U

IT
O

  S
EG

U
N

D
O

  JU
A

N
  M

A
N

U
E

L  

C
H

ICA
IZA

  C
A

RLO
S

  A
L

B
ER

T
O

 
 

C
H

A
V

E
Z

 M
A

R
TIN

EZ
 LU

IS
 H

E
R

N
A

N
D
O

 
 

C
H

A
N

G
O

  SE
G

U
N

D
O

 JO
S

E  
 

C
H

A
N

C
H

A
Y

 T
U

F
IN

O
  E

U
G

EN
IO

  G
O

N
ZA

LO
  
 

1CH
A

C
O

N
 V

A
R

EA
 G

A
LO

  ED
M

U
N
D

O
 
 

C
E

SP
ED

E
S  C

A
R

R
ILLO

  JA
C

IN
T

O
  G

A
LILEO

  
 

C
EV

A
LLO

S
 BA

TA
LLA

S
 LU

IS  F
E

R
N

A
N

D
O

 
 

C
A

ZA
N

O
V

A
  D

IA
Z  M

A
N

U
E

L
 M

A
R

IA
 
 

C
A

STA
Ñ

ED
A

  C
A

ST
R

O
  C

LA
R

A
  O

LIM
P

IA
  
 

C
A

S A
 JO

S
E

 A
LEJA

N
D

R
O

 
 

C
A

R
V

A
JA

L  M
IG

U
E

L
 A

N
G

EL
 
 

C
A

R
R

A
SC

O
  R

O
D

R
IG

U
E

Z
  J

O
SE

  L
E

O
N

A
R

 
 

'  C
A

R
D

E
N

A
S

  Q
U

E
V

ED
O

  S
EG

U
N

D
O

  F
L  
 

I. 4, 

.,...r.”.. 

...,. 

Ni 

41 , 	1  

qr 

i.' 

.......„ 

... i g n.I II 1  
,.., 
,k1 

,41 1,  

, 
19 

eb 

— II  
o 1  

I- 

.......t 

1 

lk 

,Y,k42  

ik 

Y  
41,  

hs 
h 
y" 

r  1 
■ 

OP  

.■,.. 	 ,... 

Av. Gran Colombia 13-62 y Ramón Egas 
Telefax: 2501 391 E-mail: asojubilados_mdmq@hotmail.com  



Asociación de Jubilados Municipales Distrito Metropolitano dé Quito 
Acuerdo Ministerial No. 1962 de 28 de Agosto de 1995 

91
18

EZ
T

O
M

 

L
L

SE
9T

O
O

M
 

IZ
O

Z
9Z

IO
M

 

Z
6 S

LE
ZE

O
LT

 

E
09

L
L

IZ
O

L
I 

S -
CR

U
Z

-C
O

M
  

D
E

 LA
 CR

U
Z  B

RO
N

C
A

N
O

  JO
S

E  M
A

N
U

EL 

ES
LS

O
E

T
O

M
  1

7
00

1025
1

81C
O

ELLO
  M

O
R

EN
O

  JO
S

E  A
U

G
U

ST
O

  

1
7

00
8

8432
1

jC
O

N
D

O
R

 A
LV

A
R
O

 JO
SE

 PED
R

O
 O

ti
C

I3
d
 V

N
V

JI
S

 O
Z

V
f1

D
V

1I
O

D
 

SV
1O

D
IN

  V
N

fl
E

N
V

S 
O

Z
W

1
9

V
1

1
0

9
  

13
1 1

N
V

IA
IO

G
N

11
D

3S
 O

Z
V

I I9
V

11
O

D
 

170
0
1632

70
 IC

R
U

Z
 SA

EN
Z

 JO
R
G

E
 RA

U
L 

600
0

42774
IC

U
N

E
Z

 A
SH

Q
U

I  S
EG

U
N

D
O

  JO
S

E 

O
D

SO
N

V
IJ

A
 0

1J
3D

il1
 V

II
A

V
G

 L
O

B
O
S

 M
O

SQ
U

E
R

A
  B

ERTH
A

 Y
O

LA
N

D
A

 

Av. Gran Colombia 13-62 y Ramón Egas 
elefax: 2501 391 E-mail: aso jubilados_mdmq@hotmail.com  



1-4  

o 
CY1 
U) 
1).) 

o o 
Co 

00 

o o 
ol 

1-1  
lD 
411. 

8 
Ul 
00 
41 
41 

ol 

-1  

o 

cn 
hs 

4.0 

o 

Coh 

4.0 
N.) 

o 

1\1 
00 60

E
E

TT
O

O
LT

 

E
8
9
0
/8

1
0
/1

 

1.4 

o o 
ori 

ol Z9
LE

TT
O

O
LT

 

o 
CD 

00 

00 6
1

8
1

8
1

0 0
L

1
 

81
52

11
7 0

0
1
1
 

6Z
Z

Z
E

60
0L

I 

Ni 

2 
o 

Y:1 
o 

rrl 

o 

rn 
Ni 

o 
o 
o 

r- c 

13
V

A
V

IJ
 O

IV
Z

N
O

S
 0

11
3S

01
1 

V
A

1V
 

EST
R

E
LLA

 EG
A

S
 CA

R
LO

S
 ED

U
A

R
D

O
 

-n 
r- 

F74 

o 
03 

2 

9 

PO 
o 

FLO
R

E
S

  C
A

S
TR

O
  JO

R
G

E
  H

U
M

B
ER

TO
  

si
m

  3
S

01
 X

11
3: 1

53
/1

01
A

 

o 
ni 

2 
c 
21 

2 c 
rn r- 

-n 
o 

c 

ni 

rn 

r- 

o 
rn 
c 
1 

t 
vs rn 
G) 
c 2 
o, 
rn ni 
r- 

S
a

llV
D

  V
I: M

I/
1

3
H

 0
0

/1
‘1

11
V

9 

r-
r- 

o 
611 
VI 

PO 

o 
rn 2 

rrl 

Z
flL

LV
38

 O
D

N
V

A
IA

 V
N

31
09

N
V

9 

0
1

V
9

 

O
S

  B
R

ITO
  SE

G
U

N
D
O

 JU
A
N

 DE
  LA

 C
R

U
Z

  

o 
o 
NJ 

o 

"CA 

rn rn o 
2 
vl o 

ol 

Av. Gran Colombia 13-62 y Ramón Egas 
evilifirm. 2901 391 E---mtin: asojobiladdl_rtidititi@heithiáltdiii . 	— 

Asociación de Jubilados Municipales Distrito Metropolitano de Quito 
Acuerdo Ministerial No. 1962 de 28 de Agosto de 1995 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29

