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RESOLUCION DE TRASPASO PRESUPUESTARIO

CENTRO GESTOR PROYECTO FONDO | PARTIDA DESCRIPCION AUMENTO | REDUCCION
UN31MO010 - Unidad ATENCION 001 730402 Edificios, Locales, Residencias y
de Salud Norte INTEGRAL DE SALUD Cableado Estruct 912.319,69
UN31MO010 - Unidad ATENCION 001 730810 Dispositivos Médicos para
de Salud Norte INTEGRAL DE SALUD Laboratorio Clinico y de 1.732.563,71
UN31M010 - Unidad ATENCION 001 716203 Backsiok Sueld
de Salud Norte INTEGRAL DE SALUD eeImotereer sueldo 157.153,33-
UN31MO010 - Unidad ATENCION 001 710204 Dect —
de Salud Norte INTEGRAL DE SALUD eeimocuarto sueldo 49.087,50-
UN31MO010 - Unidad ATENCION 001 710510 Servicios Personales por
de Salud Norte INTEGRAL DE SALUD Contrato 1.885.840,00-
UN31M010 - Unidad ATENCION 004 0801 Asovis Pk |
de Salud Norte INTEGRAL DE SALUD kil 238.558,76-
UN31M010 - Unidad ATENCION o0t 710602 Eondo da 8
de Salud Norte INTEGRAL DE SALUD ondo de Reserva 157.090,47-
UN31MO010 - Unidad ATENCION 001 210707 Compensacién por Vacaciones
de Salud Norte INTEGRAL DE SALUD no Gozadas por Cesacio 157.153,34-

TOTAL 2.644.883,40 | 2.644.883,40-

SON: CERO DOLARES ($ 0,00) IVA INCLUIDO

DESCRIPCION: Anulacion de Resolucion de Traspaso No 1000000501

EXPEDIENTE No 0400000120
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Digno RESOLUCION DE TRASPASO PRESUPUESTARIO
UNIDAD EJECUTORA:  UNIDAD DE SALUD NORTE FECHA DE ELABORACION: 21.03.2022
EJERCICIO ECONOMICO: 2022 No. RESOLUCION DE TRASPASO:

1000000526

“De conformidad con lo expresado en el Titulo VI, Capitulo VI, Seccion Octava “Traspasos de Créditos”
del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion faculta la realizacion de
traspasos al presupuesto sancionado y aprobado, se autoriza el traspaso de créditos de acuerdo a lo
sefialado.”

ELABORADO REVISADO AUTORIZADO

® JAVIER ROBERTO

LUCERO #O%= OROZCO BUSTOS
FUNCIONARIO WILMA LUCERO WILMA LUCERO ING.JAVIER OROZCO
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BICENTENARIO

BATALLA DE MICHINCHA 822

Memorando Nro. GADDMQ-UMSN-PRESUPUESTO-2022-0015-M

Quito, D.M., 21 de marzo de 2022

PARA: Sr. Ing. Javier Roberto Orozco Bustos
Funcionario Directivo 8-Jefe Administrativo Financiero
UNIDAD METROPOLITANA DE SALUD NORTE - JEFATURA
ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ASUNTO: Solicitud de Autorizacion para anular la resolucion de traspaso No
1000000501 del grupo 710000

De mi consideracion:
® ANTECEDENTES

En base a lo que establece las NORMAS TECNICAS DE EJECUCION Y TRASPASOS
PRESUPUESTARIOS EN EL GADDMQ EJERCICIO ECONOMICO 2022; numeral
4.3.1.1.2.6.2. Traspasos en Gastos; literal a) Programa “Fortalecimiento Institucional”
menciona. - “El Provecto "Renumeracion de Personal” como parte del Programa de
Fortalecimiento Institucional, sera de manejo exclusivo de la Administracion General y
Direccion Metropolitana de Recursos Humanos, por lo que ninguna dependencia podra
realizar traspasos de crédito relacionados.

Los movimientos en el Grupo de Gastos de Personal, seran autorizados por la Direccion
Metropolitana Financiera, previo informe del Gestor de la Direccion Metropolitana de
Recursos Humanos, planteado en el Sistema SIPARI, revisado v aprobado por la Unidad
de Presupuesto.”

Con fecha 15 de marzo la Mgs. Paulina Tipan Directora Metropolitana de Planificacion
para el Desarrollo (E), emite el Informe No SGP-DMPD-2022-037 programatico de
viabilidad del Traspaso de crédito en el grupo 710000 para la contratacion del personal
para la Implementacion del Modelo de Intervencion con Equipos de Salud Comunitaria
en el DMQ y Fortalecimiento de la respuesta ante Incremento de Casos de Covid-19 en la
UMSN.

Con fecha 17 de marzo del 2022, se emite en el sistema SIPARI la Resolucion de
Traspaso No 1000000501 del Grupo de Gasto 710000 de Inversion, por el valor de
2.644.883.,40 dolares.

Mediante llamada telefonica de la Ing. Tatiana Machuca Analista de Presupuesto de la
Direccion Metropolitana Financiera, indica que se debe reversar la resolucion antes
mencionada, debido a que las Unidades Metropolitana de Salud no deben realizar ningiin
traspaso ni certificaciones del Gasto de Personal.
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 822

Memorando Nro. GADDMQ-UMSN-PRESUPUESTO-2022-0015-M

Quito, D.M., 21 de marzo de 2022

¢ SOLICITUD

En virtud de lo expuesto, solicito me autorice a reversar la Resolucion de Traspaso No
1000000501, por el valor de 2.644.883.40 dolares en el sistema SIPARI y posteriormente
enviar a la Secretaria de Salud la solicitud de traspaso de Crédito.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Wilma Rocio Lucero Manobanda
SERVIDOR MUNICIPAL 8 PRESUPUESTO (ENCARGADA)
UNIDAD METROPOLITANA DE SALUD NORTE - PRESUPUESTO

Anexos:
- RESOLUCION DE TRASPASO GRUPO 7 10000-signed-signed-signed.pdf
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Informacion del Documento
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5 = GADDMQ-UMSN-PRESUPUESTO-2022-0015-M Ref .

Sra. Ing. Wilma Rocio Lucero Manobanda, Servidor Mumicipal Sr. Ing Javier Roberto Orozco Bustos, Funcionano
De: 8-Presupuesto (Encargada), GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO |Para: Darectivo 8-Jefe Admmustrativo Financiero, GAD
DE QUITO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
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UNIDAD METROPOLITANA DE SALUD Javier Roberto Orazco 2022-05-21 15:41:34 ? Wilma Rocio Lucero 0 AUTORIZADO: Faver

NORTE - Jefatura Admumstratrva Fmancienn Bustos (GADDMQ) (GMT-5) Manobanda (GADDMQ) proceder

UNIDAD METROPOLITANA DE SALUD Wilma Rocio Lucero 2002-03-21 15:10:02 | Envio Electromico o

NORTE - Presupuesto Manobanda (GADDMQ) | (GMT-5) del Documento
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NORTE - Presupuestc Manobanda (GADDMQ) | (GMT-5) Documento Electromcamente
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. GADDMQ-UMSN-DIRECCION-2022-0297-M

Quito, D.M., 18 de marzo de 2022

PARA: Sr. Mgs. Welington Paul Castillo Vinueza
Director Metropolitano
DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS

ASUNTO: DIRECTRICES SOBRE CERTIFICACIONES PRESUPUESTARIAS DEL
SUBGRUPO 71 (EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION)
DENTRO DEL PROYECTO ATENCION INTEGRAL DE SALUD DE
LA UNIDAD METROPOLITANA DE SALUD NORTE

De mi consideracion:

ANTECEDENTES:

® Con Resolucion No. A — 029 del 17 de junio de 2021, en el Art. 1 establece que:
“Para_atender las necesidades derivadas de la pandemia del coronavirus
SARS-COV-2 causante de la enfermedad COVID-19, se delega a la Secretaria
de Salud del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de

uito_a: (a) Autorizar la contrataciéon v nombramiento _de los profesionales

servidores, funcionarios v trabajadores necesarios para la atencion de pacientes
con sintomatologia COVID- 19 v la ejecucion de la estrategia de contingencia
COVID-19, quienes estarin sujetos a los diferentes regimenes previstos en el
ordenamiento juridico vigente, (...)”. (La negrilla me pertenece)

® Mediante Memorando GADDMQ-SS-2022-0065 de fecha 04 de febrero del 2022, el
Dr. Francisco Viteri, Secretario de Salud del DMQ, dispone a los Directores de las
tres Unidades Metropolitanas de Salud, textualmente lo siguiente: "Reciba mi
cordial v atento saludo, por medio de la presente sirvase encontrar el informe
actualizado conforme los compromisos asumidos en la reunion de hoy 04 de febrero
de 2022, en virtud de lo cual y con la finalidad de que se realicen las acciones
pertinentes, dispongo a Ustedes se lleven a cabo todas las acciones necesarias para
la contratacion del personal que prestara sus servicios en los equipos de Salud
Comunitaria, que son parte medular del Modelo de Intervencion Comunitaria, en
apego v ejecucion de la estrategia
2.1 de Salud, correspondiente al Eje Social, del Plan de Gobierno del Serior Alcalde
del Distrito Metropolitano de Quito, Dr. Santiage Guarderas Izquierdo."

® Mediante Memorando GADDMQ-UMSN-DIRECCION-2022-0112-M de fecha 04
de febrero del 2022, suscrito por el Dr. Pablo Manosalvas, Director de la Unidad
Metropolitana de Salud Norte, remite al Dr. Francisco Viteri, Secretario de Salud del
DMQ, lo siguiente textualmente: "(...)En este contexto envio los insumos necesarios
para que contintie el tramite correspondiente al traspaso de crédito v a la creacion
de los espacios presupuestarios para contratacion de personal de los equipos de
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. GADDMQ-UMSN-DIRECCION-2022-0297-M

Quito, D.M., 18 de marzo de 2022

salud comunitaria, de responsabilidad de esta Unidad Metropolitana de Salud
Norte."; Dentro del mismo consta el Informe Técnico GADDMQ-UMSN-2022-100,
suscrito por la Tngla. Estefania Narvaez, Responsable de la Unidad Metropolitana de
Salud Norte, en su parte de conclusiones consta textualmente: "La Unidad
Metropolitana de Salud Norte, recomienda al Dr. Francisco Viteri, Secretario de Salud
del DMQ, solicitar a la Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos de la Secretaria
de Salud, la emision del Informe Técnico de Viabilidad de creacion de 126 partidas
presupuestarias en el Grupo de Gasto de Inversion 71, para la contratacion del personal
requerido del PROYECTO DE ATENCION INTEGRAL DE LA SALUD, con el objeto de
dar cumplimiento a lo solicitado por parte de la Direccion Metropolitana de Promocion,
Prevencion vy Vigilancia de la Salud."

® Mediante Oficio GADDMQ-SS-2022-0445-OF de fecha 17 de febrero del 2022,
suscrito por el Dr. Francisco Viterl, Secretario de Salud DMQ, dirigido a la Lic. Nadia
Raquel Ruiz Maldonado, donde consta textualmente lo siguiente: "Con un atento y
cordial saludo y en respuesta al oficio No. GADDMQ-SGP-2022-0244-O de 16 de
febrero de 2022, mediante el cual solicita se remita los perfiles de los provectos en
"dtencion Integral de Salud" y "Seguridad Alimentaria y Nutricion" actualizados
conforme los traspasos de crédito solicitados; al respecto me permito adjuntar los
perfiles de los mencionados proyectos actualizados, de acuerdo a su requerimiento. Cabe
mencionar, que los perfiles solicitados fireron remitidos mediante correo electrénico a la
Ingeniera Alejandra Vargas Especialista de la Direccion Metropolitana de Planificacion
con copia a la ingeniera Paulina Tipan, Directora de Planificacion, el miércoles 16 de
febrero de 2022 a las 10:39."

® Mediante Informe P-DMPD-2022-037, q suscrito por la Mgs. Paulina Tipan
Directora Metropolitana de Planificacién para el Desarrollo (E), emite el informe
programatico de viabilidad del Traspaso de crédito en el grupo 710000 para la
contratacion del personal para la Implementacion del Modelo de Intervencién con
Equipos de Salud Comunitaria en el DMQ y Fortalecimiento de la respuesta ante
Incremento de Casos de Covid-19 en la UMSN

® Mediante Oficio GADDMQ-SGP-2022-0366-O de fecha 15 de marzo del 2022,
suscrito por la Leda. Nadia Raquel Ruiz Maldonado, Secretaria General de Planificacion,
mediante el cual pone en conocimiento del Dr. Francisco Viteri, Secretario de Salud: Eco.
Pedro Fernando Nuitiez Gémez Director Metropolitano Financiero y Dr. pablo Alfredo
Manosalvas Romero, director de la Unidad Metropolitana de Salud Norte, lo siguiente
textualmente: "Me refiero al oficio No. GADDMQ-SS-2022-0338-OF, de 08 de
Jfebrero de 2022, y sus alcances DDMQ-SS-2022-0445-OF, de 17 de febrero de 2022 y
GADDMQ-SS-2022-0662-OF, de 15 de marzo de 2022, mediante los cuales la Secretaria
de Salud, solicita a esta Secretaria General, emitir el informe de viabilidad de los
traspasos de crédito de provectos de inversion, en funcion de lo cual se remite el Informe
de Traspasos de Crédito N° SGP-DMPD-2022-037, elaborado por la Direccion
Metropolitana de Planificacion para el Desarrollo, con la finalidad de continuar con el
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. GADDMQ-UMSN-DIRECCION-2022-0297-M

Quito, D.M., 18 de marzo de 2022

proceso
respectivo, por lo que se solicita gestionar la disponibilidad del sistema pertinente,
para el efecto. Cabe senalar que la Secretaria de Salud y la Unidad Metropolitana de
Salud Norte, conforme al traspaso de crédito solicitado en el proyecto “Atencion Integral
de Salud”, reprogramo el 53% del presupuesto del provecto mediante traspasos de
crédito, manteniendo el techo presupuestario del mismo; por lo cual se actualizo el perfil
del provecto, y la Secretaria de Salud justificé que no se afecta el cumplimiento de metas,
alcance y objetivos de los provectos con los traspasos solicitados. En este sentido, la
entidad ejecutora, es responsable del cumplimiento de las metas planteadas del proyecto,
asi como de los aspectos técnico, legal v financiero en el proceso de ejecucion; vy de
realizar las acciones que permitan el uso adecuado de los recursos piiblicos asegurando
la calidad del gasto. Esta Secretaria General ratifica su compromiso de trabajo y
servicio, en el marco de sus atribuciones v fimciones"

® Mediante Memorando GADDMQ-UMSN-JAF-2022-0068-M de fecha 18 de marzo
de 2022, suscrito por el Ing. Orozco Roberto mediante el cual pone en conocimiento del
Dr. Pablo Manosalvas lo siguiente: "En base al Informe No SGP-DMPD-2022-037,
que suscribe la Mgs. Paulina Tipan Directora Metropolitana de Planificacion para el
Desarrollo (E), emite el informe programatico de viabilidad del Traspaso de crédito en el
grupo 710000 para la contratacion del personal para la Implementacion del Modelo de
Intervencion con Equipos de Salud Comunitaria en el DMQ y Fortalecimiento de la
respuesta ante Incremento de Casos de Covid-19 en la UMSN. Con fecha 16 de marzo de
2022, se solicita mediante correo electronico a la DMF la creacion de las partidas
presupuestarias para el Grupo de Inversion 710000 Gastos en Personal. Mediante
correo electrénico de fecha 17 de marzo el Ing. David Garcés Analista de Presupuesto de
la DMF, informa que se encuentran creadas las partidas solicitadas, de acuerdo la
normativa legal vigente: En virtud de lo expuesto, informe que se procedio a efectuar la
Resolucion de Traspaso de Crédito No 1000000501 y las partidas presupuestarias del
Grupo 710000 se encuentran financiadas."
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. GADDMQ-UMSN-DIRECCION-2022-0297-M

Quito, D.M., 18 de marzo de 2022

" CENTRO| _ POSICION . -
- NOMT N
ARG PROVECTO: | oo e PARTIDADENOMINACION DISPONIBLE
UN31MO10| G/710203/4MM402 | 710203 | DecimoTercer | o) o333
Sueldo
UN31IMO10 G/710204/4MM402 | 710204 Decg’:l;g:a““ $ 49087,50
[ALZZMA0200003 Servicios Personales
ATENCION  [UN31MO10 G/710510/4MM402 | 710510 $ 1885840.00
2022 INTEG DE por Contrato
. ALR‘UD‘L UN3IMO10| G/710601/4MM402 | 710601 | Aporte Patronal | S 238558.76
UN31MO10 G/710602/4MM402 | 710602 | Fondo de Reserva | § 157090.47
Compensacion por
UN3IMO10| G/710707/4MM402 | 710707 | Vacacionesno | $ 157153.34
Gozadas p
SOLICITUD

En base a todo lo antes citado solicito comedidamente se emitan las directrices sobre las
cuales se generaran las certificaciones y compromisos presupuestarios del personal que
laborarda en “LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE INTERVENCION CON
EQUIPOS DE SALUD COMUNITARIA EN EL DMQ Y FORTALECIMIENTO DE

LA RESPUESTA ANTE INCREMENTO DE CASOS DE COVID-19”

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Pablo Alfredo Manosalvas Romero
DIRECTOR DE LA UNIDAD METROPOLITANA DE SALUD NORTE
UNIDAD METROPOLITANA DE SALUD NORTE - DIRECCION

Anexos:

- informe _de_viabilidad umsn_04_02_2022-signed-3.pdf
- gaddmq-ss-2022-0065_(1)-1.pdf
- GADDMQ-UMSN-DIRECCION-2022-0112-M-1.pdf
- gaddmq-55-2022-0445-of pdf

- GADDMQ-UMSN-JAF-2022-0068-M.pdf
- gaddmq-sgp-2022-0366-0-1.pdf

- gaddimg-55-2022-0662-0f-1.pdf
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. GADDMQ-UMSN-DIRECCION-2022-0297-M

Copia:

Sr. MPH. Hernan Francisco Viteri Torres

Secretario de Salud - FD 3
SECRETARIA DE SALUD

Sra. Dra. Martha Beatriz Gordon Rosero

Directora Metropolitana - FD §

Quito, D.M., 18 de marzo de 2022

SECRETARIA DE SALUD - DIRECCION DE GESTION DEL SUBSISTEMA DE SALUD

Sra. Dra. Fabrizzia Beatriz Orbe Hurtado

Directora Metropolitana - FD 5

SECRETARIA DE SALUD - DIRECCION DE PROMOCION, PREVENCION Y

VIGILANCTA DE LA SALUD

Srta. Econ. Carla Patricia Intriago Chonlong

Coordinadora Administrativa Financiera - FD 7
SECRETARIA DE SALUD - COORDINACION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Sra. Mgs. Katherine del Rocio Moreira Ayala

Directora Metropolitana - FD §

SECRETARIA DE SALUD - DIRECCION DE POLITICAS Y PLANEAMIENTO DE LA

SALUD

Sr. Ing. Javier Roberto Orozco Bustos
Funcionario Directivo 8-Jefe Administrativo Financiero
UNIDAD METROPOLITANA DE SALUD NORTE

FINANCIERA

Srta. Tlga. Estefania Katherynne Narvaez Chavez
Responsable de la Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos
UNIDAD METROPOLITANA DE SALUD NORTE - TALENTO HUMANO

JEFATURA ADMINISTRATIVA

Elaborado por: Estefania Katherynne Narviez
Chavez

EN

UMSN-UATH

2022-03-18

M probado por: Pablo Alfredo Manosalvas Romero

{IMSN-DIRECCION

2022-03-18
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LaNiFicacion | QUito

INFORME DE TRASPASOS DE CREDITO N2 SGP-DMPD-2022-037

Sector: Salud
Dependencia Requirente: Unidad Metropolitana de Salud Norte
Fecha de Elaboracion: 15-03-2022

BASE LEGAL.-

(o]

La Constitucion de la Republica del Ecuador establece en el articulo 293.- “Los presupuestos de
los gobiernos auténomos descentralizados y los de otras entidades publicas se ajustaran a los
planes regionales, provinciales, cantonales y parroquiales, respectivamente, en el marco del Plan
Nacional de Desarrollo, sin menoscabo de sus competencias y su autonomia”.

El Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion — COOTAD,
establece en el articulo 256, que el ejecutivo del gobierno autonomo descentralizado podra
autorizar traspasos de créditos disponibles dentro de una misma area o dependencia, programa
o subprograma, siempre que en el programa, subprograma o partida de que se tomen los fondos
exista la disponibilidad suficiente. Asi mismo, en el articulo 257 se establecen las prohibiciones
en los casos que no podran ejecutarse los traspasos.

El Reglamento General al Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, en su articulo
101, establece que cada entidad del sector publico podra emitir certificaciones presupuestarias
anuales solamente en funcién de su presupuesto aprobado. La certificacién presupuestaria anual
implica un compromiso al espacio presupuestario disponible en el ejercicio fiscal vigente. Los
compromisos generados pueden modificarse, liquidarse o anularse, de conformidad con la
norma técnica expedida para el efecto. Asi mismo, ninguna entidad u organismo del sector
publico, asi como ningun servidor publico, contraera compromisos celebrard contratos o
convenios, autorizard o contraera obligaciones, respecto de recursos financieros, sin que exista
la respectiva certificacion anual o plurianual segun sea el caso.

Mediante Resolucion A-89, emitida el 8 de diciembre del 2020, se delega "a las maximas
autoridades de los entes y unidades desconcentradas del GAD DMQ y a la Direccién
Metropolitana Financiera, la facultad para autorizar los traspasos de créditos disponibles dentro
de una misma area, programa o subprograma".

Mediante Ordenanza N2 PMU No. 006-2021, sancionada el 09 de diciembre del 2021, se aprueba
el Presupuesto General del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito — MDMQ para el
ejercicio economico 2022.

ANTECEDENTES.-

o

Mediante Circular Nro. GADDMQ-AG-2021-0035-C de fecha 24 de agosto de 2021, se emiten las
“DIRECTRICES PARA LA PROFORMA PRESUPUESTARIA, PLAN OPERATIVO ANUAL Y PLAN ANUAL
DE CONTRATACIONES 2022".

Mediante Memorando Nro. GADDMQ-5GP-2021-0194-M de 11 de octubre de 2021, la Secretaria
General de Planificacién dispone a la Direccién Metropolitana Planificacién para el Desarrollo
que en el marco de sus funciones y responsabilidad, asuma todo el proceso correspondiente a
los traspasos de crédito.

Mediante Circular Nro. GADDMQ-5GP-2022-0003-C, de fecha 09 de enero de 2022 suscrito por.
Nadia Ruiz, SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION, se emitieron “Lineamientos para
Traspasos de Créditos Proyectos de Inversion - POA 2022".
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Con Oficio Nro. GADDMQ-AG-2022-0002-C, del 19 de enero de 2022, suscrito por Freddy

Wladimir Erazo Costa, ADMINISTRADOR GENERAL, se expiden las “Normas Técnicas de Ejecucion
y Traspasos Presupuestarios en el GADDMQ, Ejercicio Economico 2022".

Con Oficio Nro. GADDMQ-55-2022-0338-OF de 08 de febrero de 2022, la Secretaria de Salud

remite la documentacion habilitante en donde incluyen:

(o]

Informe Técnico para traspasos de créditos de proyectos de inversion SS-UMSN-INF-
2022 N°® 001, suscrito por el Director de la Unidad Metropolitana de Salud Norte,
justifican técnicamente que “La Unidad Metropolitana de Salud Norte ejecuta el
Proyecto de Inversion Atencién Integral de Salud, en este sentido y en virtud a la
necesidad de contratar profesionales para conformar los equipos de salud comunitaria
para realizar la busqueda activa de casos sospechosos de COVID-19, notificacién, rastreo
de contactos, sequimiento, visitas domiciliarias para control y deteccién de riesgos y
otros efectos que derivan de ellos como violencia, mal nutricién, salud mental, salud
sexual y reproductiva, etc.; asi como ejecutar actividades de vacunacion segun el
cronograma establecido por la autoridad sanitaria nacional, se requiere hacer traspasos
de créditos dentro del mismo proyecto de inversion.”, en este contexto y “para el
cumplimiento de la necesidad de personal para la conformacion de equipos de salud
comunitarios a la Unidad Metropolitana de Salud Norte, le corresponde:”

Unidad
Metropolitana

Partidas Existentes Purtidos por creor
Perfil / Cargo (personal ya Total

{para vincular)
vinculado) pa (Necesidad Secretaria de Salud)

NORTE

Meédicos Generales 0 48 48

Enfermeras 0 48 48
Psicdlogos 39 22 61

Promotores Logisticos 10 8 18

Coordinadores 3 0 3

TOTAL

52 126 178

En el informe técnico Nro. GADDMQ-DMRH-55-2022-088, de 7 de febrero de 2022,
suscrito por el Responsable de Recursos Humanos y por la Coordinadora Administrativa
Financiera, de la Secretaria de Salud, se informa que:

“Conforme a lo expuesto, y de acuerdo a los Informes Técnicos suscritos por los
Responsables de las Unidades desconcentradas de Recursos Humanos Norte y Centro, la
Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos de la Secretaria de Salud, emite informe
técnico de viabilidad para el traspaso de crédito para las Unidades Metropolitanas de
Salud:"(...)

“Unidad Metropolitana de Salud Norte:

1. La Unidad Metropolitana de Salud Norte dentro del presupuesto para el afio 2022,
cuenta con un valor total de USD 2°644.883,40, mismos que se encuentran en las
partidas 730402 y 730810, recursos que deben ser distribuidos a las partidas antes
detalladas, correspondientes a Gastos de Inversion en el Proyecto Atencion Integral en
Salud.

2. Se emite informe técnico de viabilidad para la creacién de 126 espacios
presupuestarios para la contratacion de 48 médicos generales, 48 enfermeras/os, 22
psicélogos y 8 apoyo logistico en el Grupo de Gasto de Inversion 71.”.

En el Informe Financiero de Traslado Presupuestario No. INF-UMSN-PRES-2022-001,
suscrito por el Jefe Administrativo Financiero de la Unidad Metropolitana de Salud
Norte, indica que: “debido a la urgencia de priorizar actividades para el Proyecto de
Atencion Integral de Salud, es necesario realizar el traspaso presupuestario de la partida
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730402 y 730810, las mismas que cuenta con disponibilidad de fondos; estos recursos
serdn trasladados a las partidas del grupo 71, a fin de cubrir las actividades prioritarias
para la Estrategia: EIECUCION DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION EXTRAMURAL Y
COMUNITARIA A LA POBLACION DEL DMQ” (...).

o Con oficio Nro. GADDMQ-DMRH-2022-00071-0, de 27 de enero de 2022, suscrito por el
Director Metropolitano de Recursos Humanos, concluye: “Sobre la base de la normativa
expuesta, la Secretaria Metropolitana de Salud, en el ambito de sus atribuciones y
competencias, debera considerar para el presente requerimiento y de acuerdo a su
necesidad institucional, la pertinencia de aplicar lo previsto en la Resolucion Nro. A —
029, sujetandose al régimen juridico aplicable para tal efecto.”.

o Matriz de afectacion de traspasos de crédito (anexo).
o Memorandos internos (anexo).
o Con oficio Nro. GADDMQ-55-2022-0662-0F, de 15 de marzo de 2022, la Secretaria de

Salud, realiza un alcance al oficio Nro. GADDMQ-55-2022-0338-0OF de 08 de febrero de
2022 y expone los motivos justificando técnicamente la contratacion del personal.

ANALISIS PROGRAMATICO. -

El traspaso de crédito propuesto, considera:

Criterios Técnicos Sl NO
Dentro de la misma dependencia X
Traspaso entre distintas Dependencias del mismo Sector X
Cambios de techos entre proyectos de un mismo programa. X
Cambios de techos entre proyectos de diferentes programas X
Cambio entre partidas de un mismo proyecto X

Existen modificaciones programaticas

Afectan al cumplimiento de metas de proyectos

Del analisis programatico realizado conforme los informes presentados y demas documentacion de
respaldo, se indica lo siguiente:

o]

La solicitud de traspaso de crédito realizada por la Secretaria de Salud, se sustenta en la
necesidad de financiar la contratacion de 126 profesionales con la modalidad de servicios
personales por contrato, para conformar los equipos de salud comunitaria, financiada desde las
partidas de edificios, locales, residencias y cableado, y, dispositivos médicos para laboratorio y
patologia.

Con oficio Nro. GADDMQ-55-2022-0662-0F, de 15 de marzo de 2022, la Secretaria de Salud,
expone que: “en el dmbito de sus competencias, implementé a través de las Unidades
Metropolitanas de Salud, a partir del 22 de julio de 2020 la “Estrategia de Contingencia para
atencion a pacientes con sintomatologia COVID-19", la cual fue reforzada e integrada con la
Estrategia de toma de muestras, en la “Estrategia de Contingencia COVID-19", implementada
desde febrero de 2021, que incluia la conformacion de las denominadas “Brigadas Barriales
COVID-19" como brazo ejecutor de las actividades a ser desarrolladas para realizar atenciones a
pacientes con sintomatologia respiratoria asociada a COVID-19; asi como acciones de prevencion
primaria y secundaria enmarcadas entre las que se inclufa la toma de muestras bioldgicas para
la identificacion del SARS-CoV-2 mediante el uso de pruebas de laboratorio, implementacion de
puntos de triaje y acciones para el rastreo de casos y cercos epidemioldgicos, a nivel comunitario.”
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Sefalando ademas, que “previo al inicio del afio 2022, toda vez que la Secretaria de Salud a través
de un equipo especializado estudio y analizo los datos del manejo de la pandemia, determino que
los indicadores sanitarios y epidemioldégicos mostraban una mejoria, principalmente debido a la
cobertura de la vacunacién y la efectividad de la inmunizacion frente al agente etioldgico de la
COVID-18, virus SARS-CoV-2; sin embargo, esta mejoria no sustentaba la supresion de las acciones
sanitarias en el marco de la pandemia debido a brotes causados por variantes del virus SARS-CoV-
2 y la incertidumbre que esto genera frente a la toma de decisiones.

Es asi, que sobre la base de evidencia cientifica que ha sido respaldada en los informes
presentados por esta Secretaria de Salud, asi como con base en los resultados de los andlisis
epidemioldgicos y sanitarios presentados por funcionarios expertos en el Comité de Operaciones
de Emergencias Metropolitano (COE-M), en sesion en Pleno del Concejo Metropolitano de Quito
y en la Comision de Salud del Concejo Metropolitano de Quito, la Alcaldia del Distrito
Metropolitano de Quito, definio la necesidad de contar con equipos de salud multidisciplinarios
para dar respuesta tanto a los brotes provocados por nueves virus como a las secuelas propias de
la enfermedad denominada COVID-19.

En este sentido, la “Estrategia de Contingencia COVID 19” es absolutamente territorial, basada
en labores de salud extramural, y tiene por finalidad incrementar sustancialmente la cobertura
de salud a traveés de la atencion primaria (captacion de pacientes) e ir escalando en la capacidad
operativa resolutiva de atencion médica (atencion especializada referida) hacia las Unidades
Metropolitana de Salud y las Casas de Bienestar y Vida que cumplen un rol fundamental.

Para el afio 2022, en el marco de la “Estrategia de Contingencia COVID 19" y la conformacién de
los Equipos de Salud Comunitaria =ESC-, la Secretaria priorizé y optimizé el talento humano, en
razén de fortalecer a los equipos y cumplir con el rol para el cual fueron ideados (atencién
primaria en territorio, testeo, vacunacion, promocién de la salud, salud mental, entre otras). Es
asi, que se establecio la necesidad de contar con 410 profesionales de la salud que integraran
dichos equipos, de los cuales 197 ya estan contratados (124 por la UMS Sur, 52 por la UMS Norte
y 21 por la UMS Centro), los 213 restantes seran contratados, 87 por UMS Centro, producto de
este traspaso de crédito y 126 por la UMS Norte.”.

Finalmente, expone que “los recursos requeridos para la contratacién de dichos profesionales
fueron planificados oportunamente en el Proyecto Atencién Integral de Salud que se
ejecuta en la Unidad Metropolitana de Salud Norte; sin embargo, en el mes de octubre
del afio 2021, al realizar la carga presupuestaria en el Sistema SIPARI, la Direccién
Metropolitana Financiera no permitié la creacion de partidas del grupo 71 y los fondos
requeridos para este fin, se cargaron temporalmente en las partidas presupuestaria del
grupo 73. Dicho esto, es importante dejar por sentado que las solicitudes emanadas desde
la Secretaria de Salud hacia la Institucion que usted acertadamente lidera, no responden a
una falta de planificacion por parte de esta Secretaria, sino a una estrategia que ha usado
la Direccion Metropolitana Financiera por razones que ha estimado pertinentes y
necesarias desde su ambito, experiencia y competencia.”.

En el informe técnico N* SS-UMSN-INF-2022 N° 001, la Unidad Metropolitana de Salud Norte,
sefala: “en virtud de que los requerimientos de traspasos de crédito de proyectos de inversion
solicitados, guardan concordancia con los objetivos institucionales y contribuyen al cumplimiento
de los objetivos, metas y actividades en los distintos proyectos de inversion, incluidos en el POA
2022, suscribo en mi calidad de Director de la Unidad Metropolitana de Salud Norte la
autorizacion de los traspasos de créditos conforme a la informacién y anexos presentados”.

La Secretaria Rectora emite criterio favorable indicando que: “Luego de la revision y andlisis de
la informacion detallada en el presente documento, se concluye que los traspasos de créditos
solicitados, contribuyen al cumplimiento de los objetivos, metas y actividades en los distintos
proyectos de inversion, incluidos en el POA 2022, por lo que, en mi calidad de Secretario del Sector
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Salud, emito mi criterio favorable y apruebo el traspaso de crédito de proyectos de inversion
solicitados”.

o Con oficio Nro. GADDMQ-55-2022-0445-0F, de 17 de febrero de 2022, la Secretaria de Salud
remite el perfil del proyecto “Atencion Integral de Salud” actualizado conforme el traspaso de
crédito solicitado.

o No existen modificaciones programaticas, los traspasos de créditos propuestos no afectan a
actividades y tareas existentes, que se resumen en:

PROGRAMA PROYECTO META ACTIVIDAD TAREA FUENTE PARTIDA INCREMENTO W
SALUD AL DIA ATENCION REALIZAR ATENCION Atencion de ool T30a02 (912.319,69)
INTEGRAL DE 150.000 INTEGRAL DE salud en
SALUD ATENCIONES SALUD consulta
AMBLLATORIAS REALIZADAS externa a los
EN LA UMSHN, usuarios que
DE ACUERDO acuden por
ASU demanda
TIPOLOGIA Y espontanea
CARTERA DE yfo derivados
SERVICIOS. de ta red
municipal
(Permanents)
T LECUCIONDE | Accionesde | 001 1 730810 | | 73asea 1) |
LA promocitn de
ESTRATEGIA la salud en ool 710203 157.153,33
DE ATENCION brigadas
EXTRAMURAL barriales fijas ot 710204 49.087 50
Y y miviles
COMUNITARLIA {Permanente) o1 710510 1.885 840,00
ALA
POBLACION
DEL OMQ. oot 710601 23R.558,76
ool 710602 157.080.47
ool 110707 157.153,33
TOTAL 2,644,883 ,40 (2.644 883,40)

o Los traspasos de crédito tienen una afectacién del 53% sobre el monto total del proyecto
Atencion Integral de la Salud ejecutado por la Unidad Metropolitana de Salud Norte, por lo cual
se actualiza el perfil del proyecto, y la Secretaria de Salud justifico que no se afecta el
cumplimiento de metas, alcance y objetivos de los proyectos con los traspasos solicitados; vy,
sefialando adicionalmente que, “la solicitud de traspaso de crédito, no responden a una falta de
planificacion por parte de la Secretaria, sino a una estrategia que ha usado la Direccion
Metropolitana Financiera por razones que ha estimado pertinentes y necesarias desde su ambito,
experiencia y competencia, al no permitir la creacion de partidas del grupo 71 y los fondos
requeridos para este fin, ya que se cargaron temporalmente en las partidas presupuestaria del
grupo 73."

CONCLUSION.-

La Direccion Metropolitana de Planificacion para el Desarrollo en base a sus competencias realizo
exclusivamente el andlisis programatico del Plan Operativo Anual, el mismo que cumple con los
lineamientos de traspasos de crédito emitidos inherentes a proyectos de inversion, por lo que se emite el
informe programaético de viabilidad del traspaso de crédito. Es competencia de la Direccion Metropolitana
Financiera el analisis y aprobacion de los movimientos presupuestarios propuestos, asi como de garantizar
que los mismos cumplan con lo dispuesto en la normativa legal vigente. La dependencia requirente es
responsable de la justificacion técnica y motivacion de los traspasos de crédito, asi como de los aspectos
técnico, legal y financiero durante la ejecucion del proyecto y de realizar las acciones que permitan el uso
adecuado de los recursos publicos asegurando la calidad del gasto.
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La Secretaria General de Planificacion a través de sus direcciones competentes, realizara una evaluacion
trimestral de la calidad de la planificacién, tomando como uno de los parametros los traspasos de créditos.

PAULINA E;Z‘I?I:‘ITI?IMLII& ™

ELIZABETH TWAN VILLALIS
Fehar 10220115 125836

TIPAN VILLACIS o0
Mgs. Paulina Tipan
DIRECTORA METROPOLITANA
DE PLANIFICACION PARA EL DESARROLLO (E)
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