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RESOLUCIÓN DE TRASPASO PRESUPUESTARIO 

CENTRO GESTOR PROYECTO FONDO PARTIDA DESCRIPCIÓN AUMENTO REDUCCIÓN 

UC32M020 - Unidad 

de Salud Centro 

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD 
001 730809 Medicamentos  

                                                                                                                                                                                                                                                  

1.647.250,86- 

UC32M020 - Unidad 

de Salud Centro 

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD 
001 710203 Decimotercer Sueldo 

                                                                                                                                                                                                                                                     

97.672,67 

 

UC32M020 - Unidad 

de Salud Centro 

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD 
001 710204 Decimocuarto Sueldo 

                                                                                                                                                                                                                                                     

33.893,75 

 

UC32M020 - Unidad 

de Salud Centro 

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD 
001 710510 

Servicios Personales por 

Contrato 

                                                                                                                                                                                                                                                  

1.172.072,00 

 

UC32M020 - Unidad 

de Salud Centro 

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD 
001 710601 Aporte Patronal 

                                                                                                                                                                                                                                                    

148.267,11 

 

UC32M020 - Unidad 

de Salud Centro 

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD 
001 710602 Fondo de Reserva 

                                                                                                                                                                                                                                                     

97.672,67 

 

UC32M020 - Unidad 

de Salud Centro 

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD 
001 710707 

Compensación por Vacaciones 

no Gozadas por Cesació 

                                                                                                                                                                                                                                                     

97.672,67 

 

UN31M010 - Unidad 

de Salud Norte 

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD 
001 730402 

Edificios, Locales, Residencias y 

Cableado Estruct 
 

                                                                                                                                                                                                                                                    

912.319,69- 

UN31M010 - Unidad 

de Salud Norte 

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD 
001 730810 

Dispositivos Médicos para 

Laboratorio Clínico y de 
 

                                                                                                                                                                                                                                                  

1.732.563,71- 

UN31M010 - Unidad 

de Salud Norte 

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD 
001 710203 Decimotercer Sueldo 

                                                                                                                                                                                                                                                    

157.153,33 

 

UN31M010 - Unidad 

de Salud Norte 

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD 
001 710204 Decimocuarto Sueldo 

                                                                                                                                                                                                                                                     

49.087,50 

 

UN31M010 - Unidad 

de Salud Norte 

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD 
001 710510 

Servicios Personales por 

Contrato 

                                                                                                                                                                                                                                                  

1.885.840,00 

 

UN31M010 - Unidad 

de Salud Norte 

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD 
001 710601 Aporte Patronal 

                                                                                                                                                                                                                                                    

238.558,76 

 

UN31M010 - Unidad 

de Salud Norte 

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD 
001 710602 Fondo de Reserva 

                                                                                                                                                                                                                                                    

157.090,47 

 

UN31M010 - Unidad ATENCIÓN 
001 710707 

Compensación por Vacaciones                                                                                                                                                                                                                                                     
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de Salud Norte INTEGRAL DE SALUD no Gozadas por Cesació 157.153,33 

 

 

SON: CERO DÓLARES ($ 0,00) IVA INCLUIDO 

DESCRIPCIÓN: TRASPASO DE CRÉDITO DEL SECTOR SALUD PROYECTO ATENCIÓN INTEGRAL DE SALUD CREACIONES ESPACIOS 

PRESUPUESTARIOS PARA UMSC Y UMSN. 

EXPEDIENTE No 0400000132 
 

“De conformidad con lo expresado en el Título VI, Capítulo VII, Sección Octava “Traspasos de Créditos” 

del Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y Descentralización faculta la realización de 

traspasos al presupuesto sancionado y aprobado, se autoriza el traspaso de créditos de acuerdo a lo 

señalado.”     

 

 ELABORADO REVISADO AUTORIZADO 

     

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE: 
DAISSY MACHUCA DAISSY MACHUCA SONIA ORTIZ 
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De: Srta. Ing. SONIA LIZETH ORTIZ ZAPATA, Jefa de Presupuesto (E),
GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Para:
Sr. Econ. Pedro Fernando Núñez Gómez, Director
Metropolitano, GAD DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO

Asunto:
Solicitud de Autorización Traspaso de Crédito de las Unidades
Metropolitanas de Salud Centro y Norte para la creaciones de espacios
presupuestarios en el proyecto Atención Integral de Salud.
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Quito, D.M., 30 de marzo de 2022

PARA: Sr. Econ. Pedro Fernando Núñez Gómez
Director Metropolitano
DIRECCIÓN METROPOLITANA FINANCIERA  

ASUNTO: Solicitud de Autorización Traspaso de Crédito de las Unidades Metropolitanas
de Salud Centro y Norte para la creaciones de espacios presupuestarios en el
proyecto Atención Integral de Salud. 

 
De mi consideración: 
 
Con un atento y cordial saludo me dirijo a usted, con la finalidad de informar lo siguiente: 
  
Con oficio No. GADDMQ-SS-2022-0662-OF de 15 de marzo de 2022 el Secretario de Salud
solicita a la Secretaria General de Planificación “(...) conforme a lo acordado con su
autoridad y con el acompañamiento del Despacho del Señor Alcalde, me permito solicitar se
autorice la emisión del informe favorable de viabilidad de traspasos de créditos de proyectos
de inversión, solicitado en legal y debida forma por la Unidad Metropolitana de Salud 
Norte.” 
  
Mediante oficio No. GADDMQ-SGP-2022-0366-O de 15 de marzo de 2022 la Secretaría
General de Planificación remite al Secretario de Salud, lo siguiente: 
  
“Me refiero al oficio No. GADDMQ-SS-2022-0338-OF, de 08 de febrero de 2022, y sus
alcances DDMQ-SS-2022-0445-OF, de 17 de febrero de 2022 y
GADDMQ-SS-2022-0662-OF, de 15 de marzo de 2022, mediante los cuales la Secretaría de
Salud, solicita a esta Secretaría General, emitir el informe de viabilidad de los traspasos de
crédito de proyectos de inversión, en función de lo cual se remite el Informe de Traspasos de
Crédito N° SGP-DMPD-2022-037, elaborado por la Dirección Metropolitana de
Planificación para el Desarrollo, con la finalidad de continuar con el proceso respectivo, por
lo que se solicita gestionar la disponibilidad del sistema pertinente, para el efecto.  
 
En el oficio en mención remite el informe “INFORME DE TRASPASOS DE CRÉDITO Nº 
SGP-DMPD-2022-037” suscrito por la Directora Metropolitana de Planificación para el
Desarrollo (E) en el cual concluye: “La Dirección Metropolitana de Planificación para el
Desarrollo en base a sus competencias realizó exclusivamente el análisis programático del
Plan Operativo Anual, el mismo que cumple con los lineamientos de traspasos de crédito
emitidos inherentes a proyectos de inversión, por lo que se emite el informe programático de
viabilidad del traspaso de crédito. Es competencia de la Dirección Metropolitana Financiera
el análisis y aprobación de los movimientos presupuestarios propuestos, así como de
garantizar que los mismos cumplan con lo dispuesto en la normativa legal vigente. La
dependencia requirente es responsable de la justificación técnica y motivación de los
traspasos de crédito, así como de los aspectos técnico, legal y financiero durante la ejecución
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del proyecto y de realizar las acciones que permitan el uso adecuado de los recursos públicos
asegurando la calidad del gasto.” 
  
Mediante oficio No. GADDMQ-SGP-2022-0367-O de 15 de marzo de 2022 la Secretaria
General de Planificación remite al Secretario de Salud, lo siguiente: “Me refiero al oficio No.
GADDMQ-SS-2022-0333-OF, de 07 de febrero de 2022, y sus alcances
GADDMQ-SS-2022-0445-OF, de 17 de febrero de 2022 y GADDMQ-SS-2022-0661-OF, de
15 de marzo de 2022, mediante los cuales la Secretaría de Salud, solicita a esta Secretaría
General, emitir el informe de viabilidad de los traspasos de crédito de proyectos de inversión,
en función de lo cual se remite el Informe de Traspasos de Crédito N° SGP-DMPD-2022-036,
elaborado por la Dirección Metropolitana de Planificación para el Desarrollo, con la
finalidad de continuar con el proceso respectivo, por lo que se solicita gestionar la
disponibilidad del sistema pertinente, para el efecto. 
  
En el oficio en mención remite el “INFORME DE TRASPASOS DE CRÉDITO Nº 
SGP-DMPD-2022-036” de 15 de marzo de 2022, suscrito por la Directora Metropolitana de
Planificación para el Desarrollo (E), en el cual concluye: “La Dirección Metropolitana de
Planificación para el Desarrollo en base a sus competencias realizó exclusivamente el
análisis programático del Plan Operativo Anual, el mismo que cumple con los lineamientos
de traspasos de crédito emitidos inherentes a proyectos de inversión, por lo que se emite el
informe programático de viabilidad del traspaso de crédito. Es competencia de la Dirección
Metropolitana Financiera el análisis y aprobación de los movimientos presupuestarios
propuestos, así como de garantizar que los mismos cumplan con lo dispuesto en la normativa
legal vigente. La dependencia requirente es responsable de la justificación técnica y
motivación de los traspasos de crédito, así como de los aspectos técnico, legal y financiero
durante la ejecución del proyecto y de realizar las acciones que permitan el uso adecuado de
los recursos públicos asegurando la calidad del gasto.” 
  
Mediante oficio No. GADDMQ-UMSN-DIRECCION-2022-0305-M de 21 de marzo de 2022
el Director de la Unidad Metropolitana de Salud Norte solicita al Secretario de Salud, lo 
siguiente: 
  
SOLICITUD 
  
1.- MOVIMIENTOS PRESUPUESTARIOS 
  
En base al Informe No SGP-DMPD-2022-037, que suscribe la Mgs. Paulina Tipán Directora
Metropolitana de Planificación para el Desarrollo (E), emite el informe programático de
viabilidad del Traspaso de crédito en el grupo 710000 para la contratación del personal para
la Implementación del Modelo de Intervención con Equipos de Salud Comunitaria en el DMQ
y Fortalecimiento de la respuesta ante Incremento de Casos de Covid-19 en la UMSN, 
  
2. SOLICITUD DE CERTIFICACION PRESUPUESTARIA 
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De acuerdo a las directrices recibidas en reunión el día de hoy 21 de marzo del 2022 por
parte del el Ing. Kleber Jara de la Unidad de Desarrollo de la Dirección de Recursos
Humanos y la Ing. Sonia Ortiz Jefa de Presupuesto de la Dirección Financiera del DMQ,
Señor Secretario requiero amablemente se eleve a la Dirección Metropolitana de Recursos
Humanos la presente petición, para que se solicite a la Dirección Financiera del DMQ la
emisión de la certificación presupuestaria de los valores antes detallados 
  
3. CREACIÓN DE ESPACIOS PRESUPUESTARIOS PARA VINCULACION DE 
PERSONAL 
  
Una vez que se realizados los traspasos presupuestarios necesarios y se emita la certificación
presupuestaria correspondiente, la Dirección Metropolitana de Recursos Humanos proceda
con la creación de 126 espacios presupuestarios (…)”  
  
Con memorando No. GADDMQ-UMSC-2022-0151-M de 22 de marzo de 2022 la Directora
de la Unidad Metropolitana Salud Centro solicita al Secretario de Salud, lo siguiente: 
  
“( …) SOLICITUD 
  
1.- TRASPASOS PRESUPUESTARIOS 
  
En base al Informe de traspaso de crédito No SGP-DMPD-2022-036, que suscribe la Mgs.
Paulina Tipán Directora Metropolitana de Planificación para el Desarrollo (E), emite el
informe programático de viabilidad del Traspaso de crédito en el grupo 710000 para la
contratación del personal para la Implementación del Modelo de Intervención con Equipos de
Salud Comunitaria en el DMQ y fortalecimiento de la respuesta ante Incremento de Casos de
Covid-19 en la UMSC, 
  
2. SOLICITUD DE CERTIFICACIÓN PRESUPUESTARIA 
  
De acuerdo a las directrices recibidas en reunión el día de hoy 21 de marzo del 2022 por
parte del el Ing. Kleber Jara de la Unidad de Desarrollo de la Dirección de Recursos
Humanos y la Ing. Sonia Ortiz Jefa de Presupuesto de la Dirección Financiera del DMQ, el
Ing. Diego Ron, Subdirector Administrativo Financiero y la Ing. Viviana Navarrete
Responsable de Presupuesto de la Unidad de Salud Centro.  
  
Señor Secretario requiero amablemente se eleve a la Dirección Metropolitana Financiera,
esta petición, para que se realicen los traspasos presupuestarios pertinentes y a su vez
también a la Dirección Metropolitana de Recursos Humanos para que se solicite a la
Dirección Financiera del DMQ la emisión de la certificación presupuestaria de los valores
antes detallados 
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3. CREACIÓN DE ESPACIOS PRESUPUESTARIOS PARA VINCULACIÓN DE 
PERSONAL 
  
Una vez que se realizados los traspasos presupuestarios necesarios y se emita la certificación
presupuestaria correspondiente, la Dirección Metropolitana de Recursos Humanos proceda
con la creación de 87 espacios presupuestarios (…)”  
  
Mediante oficio No. GADDMQ-SS-2022-0757-OF de 24 de marzo de 2022, el Secretario de
Salud solicita al Administrador General y al Director Metropolitano de Recursos Humanos, lo 
siguiente: 
  
“Por medio del presente, me permito solicitar, se disponga a quien corresponda, se realice
las gestiones necesarias para la emisión de la resolución de traspaso de crédito y
certificación inicial de Contratos de Servicios Ocasionales bajo proyectos de inversión de las
Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte, para lo cual se adjunta: 
  
Informe Técnico Nro. GADDMQ-DMRH-SS-2022-100, de fecha 24 de marzo de 2022, emitido
por la Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos de la Secretaría de Salud, en el cual se 
recomienda: 
  
“La Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos de la Secretaría de Salud recomienda:  

Se autorice el traspaso de crédito del grupo 73 al grupo 71 para las Unidades
Metropolitanas de Salud Centro y Norte. 
Solicitar a la Dirección Metropolitana Financiera se realice el traspaso presupuestario
de las partidas de Servicios personales por contrato; con sus componentes salariales en
las Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte, por el periodo comprendido de
marzo a diciembre de 2022 y que a su vez se emita la resolución de traspaso 
presupuestario. 
Solicitar se emita la Certificación Inicial de Contratos de Servicios Ocasionales 2022,
del grupo 71, de las Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte. 
Solicitar se realicen los trámites legales pertinentes para la creación de 87 espacios
presupuestarios para la Unidad Metropolitana de Salud Centro, y 126 espacios
presupuestarios para la Unidad Metropolitana de Salud Norte. 
Actualizar en el distributivo de puestos de las Unidades Metropolitanas de Salud Centro
y Norte, los actos administrativos que demande la implementación del presente informe”.

El Secretario de Salud en alcance al oficio No. GADDMQ-SS-2022-0757-OF remite el oficio
No. GADDMQ-SS-2022- 0791-OF de 29 de marzo de 2022, mediante el cual informa a esta
Dirección, lo siguiente: 
  
“En alcance al Oficio Nro. GADDMQ-SS-2022-0757-OF, de fecha 24 de marzo de 2022,
mediante el cual se solicitó: “Resolución de traspasos, emisión de Certificación Inicial de
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Contratos de Servicios Ocasionales y creación de espacios presupuestarios para las Unidades
Metropolitanas de Salud Centro y Norte”, y en virtud de las directrices de la Unidad de
Presupuesto de la Dirección Metropolitana Financiera, adjunto sírvase encontrar: 

Informe Técnico de la Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos de la Secretaría de 
Salud. 
Cálculo de masa salarial para el traspaso presupuestario de las partidas de Servicios
Ocasionales; con sus componentes salariales en las Unidades Metropolitanas de Salud
Centro y Norte.

En virtud de lo expuesto, solicito se realicen las gestiones necesarias para atender la solicitud
de conformidad a las recomendaciones contenidas en el Informe Técnico de la Unidad
Desconcentrada de Recursos Humanos de la Secretaría de Salud: 
  
"1. Se autorice el traspaso de crédito del grupo 73 al grupo 71 para las Unidades
Metropolitanas de Salud Centro y Norte. 
  
2. Requerir a la Dirección Metropolitana Financiera se realice el traspaso presupuestario de
las partidas de Servicios personales por contrato; con sus componentes salariales en las 
Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte, por el periodo comprendido de febrero a
diciembre de 2022, y que a su vez se emita la resolución de traspaso presupuestario. 
  
3. Solicitar se emita la Certificación Inicial de Contratos de Servicios Ocasionales 2022, del 
grupo 71, de las Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte. 
 
4. Solicitar a la Dirección Metropolitana de Recursos Humanos, se realicen los trámites
legales pertinentes para la creación de 87 espacios presupuestarios para la Unidad
Metropolitana de Salud Centro, y 126 espacios presupuestarios para la Unidad
Metropolitana de Salud Norte. 
  
5. Actualizar en el distributivo de puestos de las Unidades Metropolitanas de Salud Centro y
Norte, los actos administrativos que demande la implementación del presente informe." 
 
Con este antecedente me permito adjuntar el Informe de Sustento de Traspaso suscrito por el
Analista de Presupuesto, enviado con memorando No. GADDMQ-DMF-P-2022-0059-M,
mediante el cual recomienda realizar los Traspasos de Crédito en el presupuesto vigente del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, correspondiente a las modificaciones
presupuestarias de la Dirección Metropolitana Financiera y Dirección Metropolitana de
Recursos Humanos, y, con base al circular No. GADDMQ-AG-2022-0002-C, mediante el cual
se remite las “NORMAS TÉCNICAS DE EJECUCIÓN Y TRASPASOS PRESUPUESTARIOS
EJERCICIO ECONÓMICO 2022”. 
  
En este contexto solicito a usted señor Director, se sirva autorizar el traspaso de crédito
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solicitado por la Secretaría de Salud, por un valor total de USD 4.292.134,26 con cargo al
presupuesto del año 2022. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

**FIRMA_ELECTRONICA_**  
Srta. Ing. Sonia Lizeth Ortiz Zapata
JEFA DE PRESUPUESTO (E)
DIRECCIÓN METROPOLITANA FINANCIERA   

Referencias: 
- GADDMQ-SS-2022-0791-OF 

Anexos: 
- Masa Salarial Firmada UMSN.pdf
- Masa Salarial Firmada UMSC_2-1.pdf
- Informe de traspasos UMSC y UMSN 29 03 2022-signed-signed.pdf
- CONSOLIDADO.pdf
- GADDMQ-DMF-P-2022-0059-M INFORME DE SUSTENTO ANALISTA PRESUPUESTO.pdf
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Unidad

Fecha Sumilla
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PARA: Srta. Ing. Sonia Lizeth Ortiz Zapata
Jefa de Presupuesto (E)
DIRECCIÓN METROPOLITANA FINANCIERA  

ASUNTO: Informe de Sustento de Traspaso de Crédito de las Unidades Metropolitanas de Salud Centro y
Norte para la creaciones de espacios presupuestarios en el proyecto Atención Integral de Salud. 

 
BASE LEGAL:  

Constitución de la República Art. 286, Las Finanzas Públicas. 
COOTAD Art. 256 Traspasos, Art. 257 Prohibiciones: Literales 1, 2, 3, 4, 
Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas Arts.  178 y 179 
Normativa del Sistema Nacional de las Finanzas Pública, numeral 2.3.4.3 Modificaciones al Presupuesto -
NTP 18. Modificaciones Presupuestarias Generales. (2021) 
Normas Técnicas para la Ejecución y Traspasos Presupuestarios Ejercicio Económico 2022 de fecha 19 de
enero de 2022. 
Presupuesto 2022, aprobado mediante Ordenanza PMU No. 006-2021 de fecha 09 de diciembre de 2021. 
Normas para el Cierre del Ejercicio Económico 2021 y Apertura del Ejercicio Económico 2022, emitidas
con oficio No. GADDMQ-AG-2021-1387-O de 11 de noviembre de 2021. 
Resolución No. A 003- 2021 de 15 de enero de 2021 - Lineamientos para la Planificación y Ejecución
Presupuestaria, Optimización del Gasto y, Programación de Caja y Fondos para afrontar las circunstancias
de excepción derivadas de la pandemia del Covid-19. 
Lineamientos para Traspasos de Crédito de Proyectos de Inversión-POA 2022, emitidas con circular No.
GADDMQ-SGP-2022-0003-C de 09 de enero de 2022.

ANTECEDENTES:  
  
Con Resolución No. A-029 suscrita el 17 de junio de 2021, mediante el cual el Alcalde Metropolitano de Quito, 
resuelve: 
  
“Art. 1.-  Para atender las necesidades derivadas de la pandemia del coronavirus SARS-COV-2 causante de la
enfermedad COVID-19, se delega a la Secretaria de Salud del Gobierno Autónomo Descentralizado del Distrito
Metropolitano de Quito a: 
  

a)  Autorizar la contratación y nombramiento de los profesionales, servidores, funcionarios y trabajadores
necesarios para la atención de pacientes con sintomatología COVID- 19 y la ejecución de la estrategia de
contingencia COVID-19, quienes estarán sujetos a los diferentes regímenes previstos en el ordenamiento
jurídico vigente, a tal efecto:

  
(c)   Coordinará cuando sea pertinente, con la Administración General por medio de      la    Dirección
Metropolitana de Recursos Humanos, la gestión de las atribuciones y responsabilidades delegadas. (…)”  
  
Mediante memorando No. GADDMQ-SS-2022-0065 de 04 de febrero de 2022, el Secretario de Salud solicita a
las Unidades de Salud Norte, Centro y Sur, lo siguiente: “( …)dispongo a Ustedes se lleven a cabo todas las
acciones necesarias para la contratación del personal que prestará sus servicios en los Equipos de Salud
Comunitaria, que son parte medular del Modelo de Intervención Comunitaria, en apego y ejecución de la
estrategia 2.1 de Salud, correspondiente al Eje Social, del Plan de Gobierno del Señor Alcalde del Distrito
Metropolitano de Quito, Dr. Santiago Guarderas Izquierdo.” 
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Con memorando No. GADDMQ-UMSN-DIRECCION-2022-0112-M de 04 de marzo de 2022, el Director de la
Unidad Metropolitana de Salud Norte remite al Secretario de Salud el “( …) los insumos necesarios para que
continúe el trámite correspondiente al traspaso de crédito y a la creación de los espacios presupuestarios para
contratación de personal de los equipos de salud comunitaria, de responsabilidad de esta Unidad
Metropolitana de Salud Norte (…)”  
  
Mediante memorando No. GADDMQ-UMSC-TH-2022-0019-M de 04 de febrero de 2022, la Responsable de
RRHH de la UMSC remite a la Directora Metropolitana de Salud Centro el “INFORME TÉCNICO N°
GADDMQ-DMRH-UMSC-2022-003 de fecha 04 de febrero de 2022”. 
  
Con oficio No. GADDMQ-SGP-2022-0244-O de 16 de febrero de 2022 la Secretaria General de Planificación
solicita al Secretario de Salud, lo siguiente: “( …) En este sentido, llevo a su información que mediante oficio
Nro. GADDMQ-SGP-2022-0003-C de 9 de enero de 2022, esta Secretaría General emitió los "Lineamientos de
traspasos de crédito de Proyectos de Inversión – POA 2022", señalando en el numeral “5.1.LINEAMIENTOS
GENERALES”, lo siguiente: “Cuando la reforma al POA implique la modificación excepcional del +/- 20% del
monto total del proyecto, se deberá revisar y analizar el alcance del proyecto y remitir a la SGP el perfil
actualizado de manera previa a la solicitud del traspaso, para proceder con su actualización y regularización
en el sistema Mi Ciudad.” (el énfasis es añadido). 
  
Finalmente y con el propósito de continuar con el curso de su pedido, y en cumplimiento a lo dispuesto en los
"Lineamientos de traspasos de crédito de Proyectos de Inversión – POA 2022", mucho agradeceré se remita los
perfiles de los proyectos en mención actualizados conforme los traspasos de crédito solicitados.” 
  
Mediante oficio No. GADDMQ-SS-2022-0445-OF de 17 de febrero de 2022 el Secretario de Salud remite a la
Secretaria General Planificación “( …) al respecto me permito adjuntar los perfiles de los mencionados
proyectos actualizados, de acuerdo a su requerimiento. 
Cabe mencionar, que los perfiles solicitados fueron remitidos mediante correo electrónico a la Ingeniera
Alejandra Vargas Especialista de la Dirección Metropolitana de Planificación con copia a la ingeniera Paulina
Tipán, Directora de Planificación, el miércoles 16 de febrero de 2022 a las 10:39.” 
  
Con oficio No. GADDMQ-SS-2022-0662-OF de 15 de marzo de 2022 el Secretario de Salud solicita al
Secretaria General de Planificación “(...) conforme a lo acordado con su autoridad y con el acompañamiento
del Despacho del Señor Alcalde, me permito solicitar se autorice la emisión del informe favorable de viabilidad
de traspasos de créditos de proyectos de inversión, solicitado en legal y debida forma por la Unidad
Metropolitana de Salud Norte.” 
  
Mediante oficio No. GADDMQ-SGP-2022-0366-O de 15 de marzo de 2022 la Secretaria General de
Planificación remite al Secretario de Salud, lo siguiente: 
  
“Me refiero al oficio No. GADDMQ-SS-2022-0338-OF, de 08 de febrero de 2022, y sus alcances
DDMQ-SS-2022-0445-OF, de 17 de febrero de 2022 y GADDMQ-SS-2022-0662-OF, de 15 de marzo de 2022,
mediante los cuales la Secretaría de Salud, solicita a esta Secretaría General, emitir el informe de viabilidad de
los traspasos de crédito de proyectos de inversión, en función de lo cual se remite el Informe de Traspasos de
Crédito N° SGP-DMPD-2022-037, elaborado por la Dirección Metropolitana de Planificación para el
Desarrollo, con la finalidad de continuar con el proceso respectivo, por lo que se solicita gestionar la
disponibilidad del sistema pertinente, para el efecto.  
 
Cabe señalar que la Secretaría de Salud y la Unidad Metropolitana de Salud Norte, conforme al traspaso de
crédito solicitado en el proyecto “Atención Integral de Salud”, reprogramó el 53% del presupuesto del
proyecto mediante traspasos de crédito, manteniendo el techo presupuestario del mismo; por lo cual se
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actualizó el perfil del proyecto, y la Secretaría de Salud justificó que no se afecta el cumplimiento de metas,
alcance y objetivos de los proyectos con los traspasos solicitados. 
  
En este sentido, la entidad ejecutora, es responsable del cumplimiento de las metas planteadas del proyecto, así
como de los aspectos técnico, legal y financiero en el proceso de ejecución; y de realizar las acciones que
permitan el uso adecuado de los recursos públicos asegurando la calidad del gasto.” 
  
En el oficio en mención remite el informe “INFORME DE TRASPASOS DE CRÉDITO Nº
SGP-DMPD-2022-037” suscrito por la Directora Metropolitana de Planificación para el Desarrollo (E) en el
cual concluye: “La Dirección Metropolitana de Planificación para el Desarrollo en base a sus competencias
realizó exclusivamente el análisis programático del Plan Operativo Anual, el mismo que cumple con los
lineamientos de traspasos de crédito emitidos inherentes a proyectos de inversión, por lo que se emite el
informe programático de viabilidad del traspaso de crédito. Es competencia de la Dirección Metropolitana
Financiera el análisis y aprobación de los movimientos presupuestarios propuestos, así como de garantizar que
los mismos cumplan con lo dispuesto en la normativa legal vigente. La dependencia requirente es responsable
de la justificación técnica y motivación de los traspasos de crédito, así como de los aspectos técnico, legal y
financiero durante la ejecución del proyecto y de realizar las acciones que permitan el uso adecuado de los
recursos públicos asegurando la calidad del gasto.” 
  
Adicional se adjunta el “INFORME FINANCIERO PARA TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 
INF-UMSN-PRES-2022-001” en el cual señala: 
  
“( …) ANÁLISIS Y JUSTIFICACIÓN 
  
De acuerdo a la base legal, el análisis financiero realizado y debido a la urgencia de priorizar actividades para
el Proyecto de Atención Integral de Salud, es necesario realizar el traspaso presupuestario de la partida
730402 y 730810, las mismas que cuenta con disponibilidad de fondos; estos recursos serán trasladados a las
partidas del grupo 71, a fin de cubrir las actividades prioritarias para la Estrategia: EJECUCIÓN DE LA
ESTRATEGIA DE ATENCIÓN EXTRAMURAL Y COMUNITARIA A LA POBLACIÓN DEL DMQ; el traspaso
de crédito requerido es por un valor de $ 2.644.883,40 (DOS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS Y TRES CON 40/100 DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA),
conforme se detalla a continuación:           

   
Es importante mencionar que, por ser una estrategia que vela por la salud de la ciudadanía dentro de la
emergencia sanitaria, es fundamental darle la atención oportuna a este requerimiento, con el propósito que se
cuente con el personal a partir del mes de febrero del presente año; en este sentido, y una vez revisada la
cédula presupuestaria, se solicita el respectivo movimiento presupuestario a fin de contar con recursos para la
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contratación de los profesionales requeridos, la partida que alimentará los ítems presupuestarios para cubrir
esta necesidad, será la 730402 “Edificio, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento,
Reparación e Instalación)” y 730810 “Dispositivos Médicos para Laboratorio”, asignadas dentro del proyecto
Atención Integral de Salud para lo cual solicito se realicen las gestiones administrativas oportunas y
contempladas en la normativa legal vigente. 
  
Los movimientos presupuestarios que se detallan en la matriz de TRASPASOS DE CRÉDITOS cumplen con las
condiciones mencionas en los Artículos 256 y 258 del Código Orgánico de Organización Territorial,
Autonomías y Descentralización (COOTAD) es decir: En ningún caso, los traspasos propuestos quebrantan las
prohibiciones recogidas en los artículos 257 del COOTAD. 
  
Es importante mencionar que las partidas presupuestarias de las que se toman los recursos del proyecto de
Atención Integral de Salud que se ejecuta en la Unidad Metropolitana de Salud Norte, cuentan con la
disponibilidad suficiente de fondos, y no se requerirá financiamiento posterior en el presente periodo fiscal las
mismas que de acuerdo a lo mencionado en el análisis programático y técnico.  
  
El traspaso de crédito requerido se realiza dentro de una misma área, programa o subprograma y entre
partidas del proyecto Atención Integral de la Salud, por lo que, no afecta la programación establecida en el
POA 2022.  
  
El traspaso referido cumple con lo dispuesto en el numeral 2.4.3.1 de Traspasos de Crédito las Normas
Técnicas de Presupuesto para el Sector Público. (…)”  
  
RECOMENDACIÓN  
  
Por lo expuesto solicito se dé el trámite legal pertinente para la aprobación de este traspaso de crédito, lo que
permitirá dar cumplimiento a los objetivos planteados para la estrategia que vela por la salud de la ciudadanía
dentro de la emergencia sanitaria; considerando que lo planteado está amparado en el marco legal respectivo y
que estos no representan ningún cambio al techo presupuestario aprobado, y que son necesarios para el
cumplimiento de las metas planteadas por la Unidad Metropolitana de Salud Norte.  
  
La autorización de los traspasos presupuestarios entre las partidas del Proyecto “Atención Integral de Salud”
se considera necesaria para contratar 48 Médicos Generales, 48 enfermeras, 22 Psicólogos y 8 Promotores
Logísticos , mediante el grupo de gasto de inversión 71 dentro del Proyecto Atención Integral de Salud de la
Unidad Metropolitana de Salud Norte, bajo la coordinación de la Dirección Metropolitana de Promoción,
Prevención y Vigilancia de la Salud, además se cuenta con los recursos económicos necesarios para realizar
estas contrataciones. 
  
Mediante oficio No. GADDMQ-SGP-2022-0367-O de 15 de marzo de 2022 la Secretaria General de
Planificación remite al Secretario de Salud, lo siguiente: “Me refiero al oficio No.
GADDMQ-SS-2022-0333-OF, de 07 de febrero de 2022, y sus alcances GADDMQ-SS-2022-0445-OF, de 17 de
febrero de 2022 y GADDMQ-SS-2022-0661-OF, de 15 de marzo de 2022, mediante los cuales la Secretaría de
Salud, solicita a esta Secretaría General, emitir el informe de viabilidad de los traspasos de crédito de
proyectos de inversión, en función de lo cual se remite el Informe de Traspasos de Crédito N°
SGP-DMPD-2022-036, elaborado por la Dirección Metropolitana de Planificación para el Desarrollo, con la
finalidad de continuar con el proceso respectivo, por lo que se solicita gestionar la disponibilidad del sistema
pertinente, para el efecto. 
  
Cabe señalar que la Secretaría de Salud y la Unidad Metropolitana de Salud Centro, conforme al traspaso de
crédito solicitado en el proyecto “Atención Integral de Salud”, reprogramó el 62% del presupuesto del
proyecto mediante traspasos de crédito, manteniendo el techo presupuestario del mismo; por lo cual se
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actualizó el perfil del proyecto, y la Secretaría de Salud justificó que no se afecta el cumplimiento de metas,
alcance y objetivos de los proyectos con los traspasos solicitados. 
  
En este sentido, la entidad ejecutora, es responsable del cumplimiento de las metas planteadas del proyecto, así
como de los aspectos técnico, legal y financiero en el proceso de ejecución; y de realizar las acciones que
permitan el uso adecuado de los recursos públicos asegurando la calidad del gasto.” 
  
En el oficio en mención remite el “INFORME DE TRASPASOS DE CRÉDITO Nº SGP-DMPD-2022-036” de
15 de marzo de 2022, suscrito por la Directora Metropolitana de Planificación para el Desarrollo (E), en el cual
concluye: “La Dirección Metropolitana de Planificación para el Desarrollo en base a sus competencias realizó
exclusivamente el análisis programático del Plan Operativo Anual, el mismo que cumple con los lineamientos
de traspasos de crédito emitidos inherentes a proyectos de inversión, por lo que se emite el informe
programático de viabilidad del traspaso de crédito. Es competencia de la Dirección Metropolitana Financiera
el análisis y aprobación de los movimientos presupuestarios propuestos, así como de garantizar que los mismos
cumplan con lo dispuesto en la normativa legal vigente. La dependencia requirente es responsable de la
justificación técnica y motivación de los traspasos de crédito, así como de los aspectos técnico, legal y
financiero durante la ejecución del proyecto y de realizar las acciones que permitan el uso adecuado de los
recursos públicos asegurando la calidad del gasto.” 
  
Adicional se adjunta el “INFORME DE SUSTENTO PARA TRASLADO PRESUPÚESTARIO No.
SS-UMSC-INF-2022-002” suscrito por la Responsable de Presupuesto Unidad Metropolitana de Salud Centro,
en el cual informa: 
  
“( …) 2.1. JUSTIFICACIÓN TÉCNICA  
  
El Distrito Metropolitano de Quito con una superficie de 4.183 km2 está conformado por 65 parroquias de las
cuales 32 son urbanas y 33 rurales; y, para garantizar una cobertura equitativa en todo el territorio del
Distrito Metropolitano de Quito, para lo cual se requiere contar con equipos de salud comunitaria.
Considerando que el trabajo de campo de prevención y promoción de la salud demanda tiempo para la
movilización e implica el recorrido de visitas domiciliarias. Se considera pertinente fortalecer los equipos de
salud comunitaria, de acuerdo al informe de necesidad remitido por la Secretaria de Salud del 
DMQ, en Memorando Nro. GADDMQ-SS-2022-0065,  
  
  
3. DEMOSTRACIÓN DE LOS EFECTOS EN LA COMPOSICIÓN PRESUPUESTARIA DEL
MOVIMIENTO  
  
Los recursos presupuestarios dentro del Proyecto Atención Integral de Salud, si se planificaron, sin embargo la
carga del presupuesto en el Sistema SAP SIPARI fue realizada en el mes de octubre del año 2021 y el informe
para la implementación del MODELO DE INTERVENCIÓN CON EQUIPOS DE SALUD COMUNITARIA EN
EL DMQ Y FORTALECIMIENTO DE LA RESPUESTA ANTE INCREMENTO DE CASOS DE COVID- 19, se
socializó en el mes de enero 2022, motivo por el cual la Dirección Metropolitana Financiera no pudo proceder
a la creación de partidas en el grupo 71, sin embargo los fondos se cargaron temporalmente a la partida
presupuestaria de Medicamentos Nro. 730809. 
  
Es así que el efecto que traería consigo el presente traspaso presupuestario permitirá que las partidas
requeridas para la remuneración mensual del personal que laborará dentro del “MODELO DE
INTERVENCIÓN CON EQUIPOS DE SALUD COMUNITARIA EN EL DMQ Y FORTALECIMIENTO DE LA
RESPUESTA ANTE INCREMENTO DE CASOS DE COVID-19”, cuente con los fondos suficientes, en base a la
matriz que se muestra a continuación. 
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4. RECOMENDACIÓN  
  
Por lo expuesto solicito se dé el trámite legal pertinente para la aprobación de este traspaso de crédito, lo que
permitirá la ejecución de lo anteriormente indicado, considerando que lo planteado está amparado en el marco
legal respectivo y que estos no representan ningún cambio al techo presupuestario aprobado, y que son
necesarios para el cumplimiento de las metas planteadas por la Unidad Metropolitana de Salud Centro.” 
  
Mediante oficio No. GADDMQ-UMSN-DIRECCION-2022-0305-M de 21 de marzo de 2022 el Director de la
Unidad Metropolitana de Salud Norte solicita al Secretario de Salud, lo siguiente: 
  
SOLICITUD 
  
1.- MOVIMIENTOS PRESUPUESTARIOS 
  
En base al Informe No SGP-DMPD-2022-037, que suscribe la Mgs. Paulina Tipán Directora Metropolitana de
Planificación para el Desarrollo (E), emite el informe programático de viabilidad del Traspaso de crédito en el
grupo 710000 para la contratación del personal para la Implementación del Modelo de Intervención con
Equipos de Salud Comunitaria en el DMQ y Fortalecimiento de la respuesta ante Incremento de Casos de
Covid-19 en la UMSN, 
  
2. SOLICITUD DE CERTIFICACION PRESUPUESTARIA 
  
De acuerdo a las directrices recibidas en reunión el día de hoy 21 de marzo del 2022 por parte del el Ing.
Kleber Jara de la Unidad de Desarrollo de la Dirección de Recursos Humanos y la Ing. Sonia Ortiz Jefa de
Presupuesto de la Dirección Financiera del DMQ, Señor Secretario requiero amablemente se eleve a la
Dirección Metropolitana de Recursos Humanos la presente petición, para que se solicite a la Dirección
Financiera del DMQ la emisión de la certificación presupuestaria de los valores antes detallados 
  
3. CREACIÓN DE ESPACIOS PRESUPUESTARIOS PARA VINCULACION DE PERSONAL 
  
Una vez que se realizados los traspasos presupuestarios necesarios y se emita la certificación presupuestaria
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correspondiente, la Dirección Metropolitana de Recursos Humanos proceda con la creación de 126 espacios
presupuestarios (…)”  
  
Con memorando No. GADDMQ-UMSC-2022-0151-M de 22 de marzo de 2022 la Directora de la Unidad
Metropolitana Salud Centro solicita al Secretario de Salud, lo siguiente: 
  
“( …) SOLICITUD 
  
1.- TRASPASOS PRESUPUESTARIOS 
  
En base al Informe de traspaso de crédito No SGP-DMPD-2022-036, que suscribe la Mgs. Paulina Tipán
Directora Metropolitana de Planificación para el Desarrollo (E), emite el informe programático de viabilidad
del Traspaso de crédito en el grupo 710000 para la contratación del personal para la Implementación del
Modelo de Intervención con Equipos de Salud Comunitaria en el DMQ y fortalecimiento de la respuesta ante
Incremento de Casos de Covid-19 en la UMSC, 
  
 
2. SOLICITUD DE CERTIFICACIÓN PRESUPUESTARIA 
  
De acuerdo a las directrices recibidas en reunión el día de hoy 21 de marzo del 2022 por parte del el Ing.
Kleber Jara de la Unidad de Desarrollo de la Dirección de Recursos Humanos y la Ing. Sonia Ortiz Jefa de
Presupuesto de la Dirección Financiera del DMQ, el Ing. Diego Ron, Subdirector Administrativo Financiero y
la Ing. Viviana Navarrete Responsable de Presupuesto de la Unidad de Salud Centro.  
  
Señor Secretario requiero amablemente se eleve a la Dirección Metropolitana Financiera, esta petición, para
que se realicen los traspasos presupuestarios pertinentes y a su vez también a la Dirección Metropolitana de
Recursos Humanos para que se solicite a la Dirección Financiera del DMQ la emisión de la certificación
presupuestaria de los valores antes detallados 
  
3. CREACIÓN DE ESPACIOS PRESUPUESTARIOS PARA VINCULACIÓN DE PERSONAL 
  
Una vez que se realizados los traspasos presupuestarios necesarios y se emita la certificación presupuestaria
correspondiente, la Dirección Metropolitana de Recursos Humanos proceda con la creación de 87 espacios
presupuestarios (…)”  
  
Mediante oficio No. GADDMQ-SS-2022-0757-OF de 24 de marzo de 2022, el Secretario de Salud solicita al
Administrador General y al Director Metropolitano de Recursos Humanos, lo siguiente: 
  
“Por medio del presente, me permito solicitar, se disponga a quien corresponda, se realice las gestiones
necesarias para la emisión de la resolución de traspaso de crédito y certificación inicial de Contratos de
Servicios Ocasionales bajo proyectos de inversión de las Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte,
para lo cual se adjunta: 
  
Informe Técnico Nro. GADDMQ-DMRH-SS-2022-100, de fecha 24 de marzo de 2022, emitido por la Unidad
Desconcentrada de Recursos Humanos de la Secretaría de Salud, en el cual se recomienda: 
  
“La Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos de la Secretaría de Salud recomienda: 
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Se autorice el traspaso de crédito del grupo 73 al grupo 71 para las Unidades Metropolitanas de Salud
Centro y Norte. 
Solicitar a la Dirección Metropolitana Financiera se realice el traspaso presupuestario de las partidas de
Servicios personales por contrato; con sus componentes salariales en las Unidades Metropolitanas de
Salud Centro y Norte, por el periodo comprendido de marzo a diciembre de 2022 y que a su vez se emita la
resolución de traspaso presupuestario. 
Solicitar se emita la Certificación Inicial de Contratos de Servicios Ocasionales 2022, del grupo 71, de las
Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte. 
Solicitar se realicen los trámites legales pertinentes para la creación de 87 espacios presupuestarios para
la Unidad Metropolitana de Salud Centro, y 126 espacios presupuestarios para la Unidad Metropolitana
de Salud Norte. 
Actualizar en el distributivo de puestos de las Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte, los actos
administrativos que demande la implementación del presente informe”.

  
El Secretario de Salud en alcance al oficio No. GADDMQ-SS-2022-0757-OF remite el oficio No.
GADDMQ-SS-2022- 0791-OF de 29 de marzo de 2022, mediante el cual informa a esta Dirección, lo 
siguiente: 
  
“En alcance al Oficio Nro. GADDMQ-SS-2022-0757-OF, de fecha 24 de marzo de 2022, mediante el cual se
solicitó: “Resolución de traspasos, emisión de Certificación Inicial de Contratos de Servicios Ocasionales y
creación de espacios presupuestarios para las Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte”, y en virtud
de las directrices de la Unidad de Presupuesto de la Dirección Metropolitana Financiera, adjunto sírvase 
encontrar: 
  

Informe Técnico de la Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos de la Secretaría de Salud. 
Cálculo de masa salarial para el traspaso presupuestario de las partidas de Servicios Ocasionales; con
sus componentes salariales en las Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte. 
 

En virtud de lo expuesto, solicito se realicen las gestiones necesarias para atender la solicitud de conformidad
a las recomendaciones contenidas en el Informe Técnico de la Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos
de la Secretaría de Salud: 
  
"1. Se autorice el traspaso de crédito del grupo 73 al grupo 71 para las Unidades Metropolitanas de Salud
Centro y Norte. 
  
2. Requerir a la Dirección Metropolitana Financiera se realice el traspaso presupuestario de las partidas de
Servicios personales por contrato; con sus componentes salariales en las Unidades 
Metropolitanas de Salud Centro y Norte, por el periodo comprendido de febrero a diciembre de 
2022, y que a su vez se emita la resolución de traspaso presupuestario. 
  
3. Solicitar se emita la Certificación Inicial de Contratos de Servicios Ocasionales 2022, del grupo 
71, de las Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte. 
 
4. Solicitar a la Dirección Metropolitana de Recursos Humanos, se realicen los trámites legales pertinentes
para la creación de 87 espacios presupuestarios para la Unidad Metropolitana de Salud Centro, y 126 espacios
presupuestarios para la Unidad Metropolitana de Salud Norte. 
  
5. Actualizar en el distributivo de puestos de las Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte, los actos
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administrativos que demande la implementación del presente informe." 
 
En el oficio antes mencionado GADDMQ-SS-2022-0791-OF, remite adjunto la masa salarial de las unidades de
salud norte y centro y el “INFORME TÉCNICO Nro. GADDMQ-DMRH-SS-2022-100” de 29 de marzo de
2022, suscrito por el Responsable de Recursos Humanos y la Coordinadora Administrativa Financiera de la
Secretaría de Salud, en el cual informa: 
  
“( …) ANÁLISIS TÉCNICO 
  
Mediante Informe de Traspasos de Crédito N° SGP-DMPD-2022-036, la Secretaría General de Planificación a
través de la Dirección Metropolitana de Planificación para el Desarrollo, emite informe programático de
viabilidad del traspaso de crédito, solicitado por la Unidad Metropolitana de Salud Centro, para la creación de
87 espacios presupuestarios para la contratación bajo la modalidad de contratos de servicios ocasionales(…)”  
  
“( …) Mediante Informe de Traspasos de Crédito N° SGP-DMPD-2022-037, la Secretaría General de
Planificación a través de la Dirección Metropolitana de Planificación para el Desarrollo, emite informe
programático de viabilidad del traspaso de crédito, solicitado por la Unidad Metropolitana de Salud Norte,
para la creación de 126 espacios presupuestarios para la contratación bajo la modalidad de contratos de
servicios ocasionales(…)”  
  
ANÁLISIS PRESUPUESTARIO 
  
Unidad Metropolitana de Salud Centro: 
  
Revisada la Cédula Presupuestaria 2022 de la Unidad Metropolitana de Salud Centro, se establece que existen
los recursos económicos correspondientes para realizar el traspaso presupuestario desde el grupo 73 al grupo
71, conforme el siguiente detalle: 
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Es preciso mencionar que la Unidad Metropolitana de Salud Centro, cuenta con la disponibilidad
presupuestaria, para realizar dichas contrataciones. 
  
Cálculo de masa salarial: 

  
Unidad Metropolitana de Salud Norte: 
  
Revisada la Cédula Presupuestaria 2022 de la Unidad Metropolitana de Salud Norte, se establece que existen
los recursos económicos correspondientes para realizar el traspaso presupuestario desde el grupo 73 al grupo
71, conforme el siguiente detalle: 
 

  
Fuente: Memorando Nro. GADDMQ-UMSN-DIRECCION-2022-0305-M. 
Nota: Para el cálculo inicial del traspaso de recursos se consideró por el período de febrero a diciembre de
2022, en virtud de que el requerimiento fue realizado en el mes de enero. 
  
Es preciso mencionar que la Unidad Metropolitana de Salud Norte, cuenta con la disponibilidad
presupuestaria, para realizar dichas contrataciones. 
  
Cálculo de masa salarial: 
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CONCLUSIONES 
  

En virtud de los antecedentes, base legal, análisis técnico y análisis presupuestario, se determina que
existe la viabilidad de realizar el traspaso de crédito desde el grupo 73 al grupo 71 bajo proyecto de
inversión, para la creación de:

  

Unidad Metropolitana de Salud Centro: 87 espacios presupuestarios. 
Unidad Metropolitana de Salud Norte: 126 espacios presupuestarios.

  
Los mismos que se han detallado en líneas anteriores, su vinculación se realizará bajo la modalidad de
Contrato de Servicios Ocasionales, a fin de impulsar de manera ágil el cumplimiento por las estrategias y
metas del plan de gobierno del Alcalde Metropolitano y la Secretaría de Salud, a través de las Unidades
Metropolitanas de Salud. 
  

Una vez verificada la disponibilidad de recursos de las Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte
se evidencia que se cuenta con los recursos económicos para realizar la creación de los espacios
presupuestarios, bajo la modalidad de Contrato de Servicios Ocasionales, en el grupo 71, por un valor de:

  

Unidad Metropolitana de Salud Centro: $ 1.647.250,86 
Unidad Metropolitana de Salud Norte: $ 2.644.883,40

  

Existen los recursos económicos en las partidas presupuestarias del grupo 73 que financiará la creación
de las partidas presupuestarias de Servicios Personales por Contrato bajo proyecto de inversión y sus
componentes salariales (Aporte Patronal, Décimo Tercer Sueldo, Décimo Cuarto Sueldo, Fondo de
Reserva y Vacaciones), en el grupo 71, por el periodo comprendido de febrero a diciembre de 2022.

  

El traspaso de recursos solicitado por las Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte, no constituye
un incremento en la masa salarial del ejercicio económico 2022.
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RECOMENDACIONES 
  
La Unidad Desconcentrada de Recursos Humanos de la Secretaría de Salud recomienda: 
  

1.  Se autorice el traspaso de crédito del grupo 73 al grupo 71 para las Unidades Metropolitanas de Salud
Centro y Norte.

  

1.  Requerir a la Dirección Metropolitana Financiera se realice el traspaso presupuestario de las partidas de
Servicios personales por contrato; con sus componentes salariales en las Unidades Metropolitanas de
Salud Centro y Norte, por el periodo comprendido de febrero a diciembre de 2022, y que a su vez se emita
la resolución de traspaso presupuestario.

  
  

1.  Solicitar se emita la Certificación Inicial de Contratos de Servicios Ocasionales 2022, del grupo 71, de las
Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte.

  

1.  Solicitar a la Dirección Metropolitana de Recursos Humanos, se realicen los trámites legales pertinentes
para la creación de 87 espacios presupuestarios para la Unidad Metropolitana de Salud Centro, y 126
espacios presupuestarios para la Unidad Metropolitana de Salud Norte.”

  

1.  Actualizar en el distributivo de puestos de las Unidades Metropolitanas de Salud Centro y Norte, los actos
administrativos que demande la implementación del presente informe.

  
ANÁLISIS Y JUSTIFICACIÓN:  
  
De acuerdo a los antecedentes expuestos, se ha procedido a revisar el presupuesto de las Unidades
Metropolitanas de Salud Norte y Centro en el cual se observa que cuenta con el disponible necesario para
financiar los espacios presupuestarios necesarios para contratar al personal requerido, razón por la cual se
plantea el siguiente traspaso de crédito 
  

PROPUESTA DE TRASPASOS DE CREDITO 
 Unidad Metropolitana Salud Norte – Unidad Metropolitana Salud Centro

  
Tabla 1: Traspasos de créditos 

Centro 
Gestor

Descripción 
Proyecto

Denominación 
Partida

Posición 
Presupuestaria

Fondo Codificado Disponible Incremento Reducción
Nuevo 

Codificado 

UC32M020

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

730809 
Medicamentos

G/730809/4MM402001 1.963.275,421.952.472,46  1.647.250,86316.024,56 
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UC32M020

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

710203
Decimotercer 

Sueldo
G/710203/4MM402001 0,00 0,00 97.672,67  97.672,67 

UC32M020

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

710204
Decimocuarto 

Sueldo
G/710204/4MM402001 0,00 0,00 33.893,75  33.893,75 

UC32M020

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

710510
Servicios

Personales por 
Contrato

G/710510/4MM402001 0,00 0,00 1.172.072,00  1.172.072,00 

UC32M020

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

710601 Aporte 
Patronal

G/710601/4MM402001 0,00 0,00 148.267,11  148.267,11 

UC32M020

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

710602 Fondo
de Reserva

G/710602/4MM402001 0,00 0,00 97.672,67  97.672,67 

UC32M020

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

710707
Compensación

por
Vacaciones no
Gozadas por
Cesación de 
Funciones

G/710707/4MM402001 0,00 0,00 97.672,67  97.672,67 

UN31M010

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

730402
Edificios,
Locales,

Residencias y 
Cableado

G/730402/4MM402001 1.112.319,681.112.319,68  912.319,69 199.999,99 

UN31M010

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

730810
Dispositivos
Médicos para
Laboratorio Cl

G/730810/4MM402001 2.947.834,942.797.346,92  1.732.563,711.215.271,23 

UN31M010

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

710203
Decimotercer 

Sueldo
G/710203/4MM402001 0,00 0,00 157.153,33  157.153,33 

UN31M010

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

710204
Decimocuarto 

Sueldo
G/710204/4MM402001 0,00 0,00 49.087,50  49.087,50 

UN31M010

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

710510
Servicios

Personales por 
Contrato

G/710510/4MM402001 0,00 0,00 1.885.840,00  1.885.840,00 

UN31M010

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

710601 Aporte 
Patronal

G/710601/4MM402001 0,00 0,00 238.558,76  238.558,76 

UN31M010

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

710602 Fondo
de Reserva

G/710602/4MM402001 0,00 0,00 157.090,47  157.090,47 

UN31M010

GI22M40200005D
ATENCIÓN

INTEGRAL DE 
SALUD

710707
Compensación

por
Vacaciones no
Gozadas por
Cesación de 
Funciones

G/710707/4MM402001 0,00 0,00 157.153,33  157.153,33 
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       4.292.134,264.292.134,26  

 Fuente: Cédulas presupuestarias SIPARI 
  
Los movimientos presupuestarios que se detallan en los cuadros de Traspaso de Créditos cumplen con las
condiciones mencionadas en los artículos 256 y 257 del Código Orgánico de Organización Territorial,
Autonomía y Descentralización (COOTAD), es decir: 
  
Los traspasos de créditos son realizados dentro de una misma área, programa o subprograma, siempre que en el
programa, subprograma o partida de que se tomen los fondos haya disponibilidades suficientes. 
  
Los traspasos planteados cumplen con lo dispuesto en las Normas Técnicas de Presupuesto para el Sector 
Público. 
  
Las partidas presupuestarias de las que se toman los recursos cuentan con la disponibilidad suficiente de 
fondos. 
  
Los traspasos referidos cumplen con lo dispuesto en las Normativa del Sistema Nacional de las Finanzas
Públicas vigentes del 2021. 
  
RECOMENDACIÓN  
  
Se recomienda se solicite a la Director Metropolitano Financiero, la autorización de los traspasos
presupuestarios planteados, de acuerdo a la normativa legal vigente por un valor de USD. 4.292.134,26 con
cargo al presupuesto del año 2022. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

**FIRMA_ELECTRONICA_**  
Srta. Econ. Daissy Tatiana Machuca Campos
SERVIDOR MUNICIPAL 13
DIRECCIÓN METROPOLITANA FINANCIERA - PRESUPUESTO   

Referencias: 
- GADDMQ-SS-2022-0791-OF 

Anexos: 
- Masa Salarial Firmada UMSN.pdf
- Masa Salarial Firmada UMSC_2-1.pdf
- Informe de traspasos UMSC y UMSN 29 03 2022-signed-signed.pdf
- CONSOLIDADO.pdf
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