Resolucion No. 002-CIG-2022

Sefior Socidlogo
Francisco Fernando Sanchez Cobo
Secretario de Inclusion Social

De mi consideracién:

La Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social, en sesion No. 81 - extraordinaria
realizada el 14 de enero de 2022, al tratar el tercer punto del orden del dia: resolvio:

1. Que la Secretaria de Inclusién Social, inicie el proceso establecido en el Cddigo
Municipal, referente al Premio Manuela Espejo, en coordinacion con la Secretaria
de Comunicacién y la Secretaria de Coordinacion Territorial y Participacion
Ciudadana.

2. Que la Secretaria de Comunicacion presente el plan de comunicacion para la
difusién y promocion del premio, dicho documento debera contener una estrategia
no solo de difusion en redes sociales, sino también una estrategia territorial en
donde se involucre a la Secretaria de Coordinacion Territorial y Participacion
Ciudadana.

Atentamente,

g% EL| ZABETH CHALA
£ REI NOSO

Sra. Gissela Chala Reinoso
PRESIDENTA DE LA COMISION DE IGUALDAD, GENERO E INCLUSION SOCIAL

El Secretario General del Concejo Metropolitano de Quito, certifica que la presente
resolucion fue expedida por la Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social, en sesiéon
No. 081 - extraordinaria, de 14 de enero de 2022.
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Abg. Pablo Antonio Santillan Paredes
SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO
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