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GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

RESOLUCION DE TRASPASO PRESUPUESTARIO

UNIDAD EJECUTORA:

UNIDAD PATRONATO SAN JOSE

EJERCICIO ECONGMICO: 2021

FECHA DE ELABORACION: 15.11.2021

No. RESOLUCION DE TRASPASO:

1000001454
RESGLUCION DE TRASPASO PRESUPUESTARIO
CENTRO GESTOR PROYECTO FONDO | PARTIDA DESCRIPCION AUMENTO | REDUCCION
UP72J010 - Unidad ATENCION A
Patronato Municipal HABITANTES DE 001 730235 Servicio de Alimentacidn 11.517,00-
San José CALLE
UP721010 - Unidad ATENCION A
Patronate Municipal HABITANTES DE 001 730804 Materiales de Oficina
. 4.875.40
San José CALLE
UP721010 - Unidad ATENCION A
Patronato Municipal HABITANTES DE 001 730805 Materiales de Aseo 6.641.60
San José CALLE e
UP72 - Uni .
Patrojnoa:}cg l\;]unr:j:?dal ATENCION INTEGRAL Qo1 730235 Servicio de Alimentacio 4.715,96-
, P EN ADICCIONES ¢ on i
San José
UP721010 - Unidad .
Patrof'?atg Ntlju:icai al ATENCION INTEGRAL 001 730404 Magquinarias y Equipos
, P EN ADICCIONES (Instalacién, Mantenimiento 1.000,00
San Jaosé
D10 - Uni
;J::rziato MUunr:::aldal ATENCION INTEGRAL 001 730804 Matertales de Oficina
! P EN ADICCIONES 1.219,96
San José
10 - Unidad
Itj:t-]rijnoata Munrllicai al ATENCION INTEGRAL. 001 730813 Repuestos y Accesorios
P EN ADICCIONES P Y 2.500,00
San José
UP72)010 - Unidad CENTRO DE
Patronato Municipal ATENCION DIURNA 001 730235 Servicio de Alimentacion 57,18-
San José ALADULTO MAYOR
UP72J010 - Unidad CENTROC DE
Patronato Municipal ATENCIGN DIURNA 001 730804 Materiales de Oficina 97.18
San José AL ADULTO MAYOR !
. CENTROS DE
E;Ziﬁg ;\;Ju"'ﬁdal ATENCIONDELAS | - ~a0606 | Honorarias por Contratos 27.604,50-
o Mniclp DIVERSIDADES CON Civiles de Servicios
San José
ENFOQU
UP72J010 - Unidad CENTROS DE 001 730804 Materiales de Oficina
Patronatoe Municipal ATENCION DE LAS
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GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

RESOLUCION DE TRASPASO PRESUPUESTARIO

UNIDAD EJECUTORA:

UNIDAD PATRONATO SAN JOSE

EJERCICIO ECONGMICO: 2021

FECHA DE ELABORACION: 15.11.

No. RESOLUCION DE TRASPASO:

2021

1000001454
San José DIVERSIDADES CON 13.651,78
ENFOQU
CENTR
UP72J010 - Unidad ATE NC‘I::;’ NDIIE)E LAS
. Materi
2::?;:;0 Municipa$ DIVERSIDADES CON 001 730805 ateriales de Aseo 13.952,72
ENFOQU
UP721010 - Unidad —
Patronato Municipal CIRCO DE LUZ QUITO | 001 730235 Servicio de Alimentacién 1.030,66-
San José
UP72)010 - Unidad
Patronato Municipal CIRCO DE LUZ QUITQ | 001 730804 Materiales de Oficina 1hz0.66
San José '
UP721010 - Uni
P l:’t7rcmat:<<» I\;Jum?caid | ERRADICACION DEL 001 730235 Servicio de Alimentacién 11.261,26
atronato MUNIEIRal | TRABAJO INFANTIL evidt (mentact 5
San José
U - Unidad
P:tiijﬁg [\.ftunr:i«':ziI al ERRADICACION DEL 001 730804 Materiales de Oficina
na P TRABASO INFANTIL d 10111,16
San José
Up72J - Unidad
Patronﬁg I\;Junr:?cal al ERRADICACION DEL 001 730805 Materiales de Aseo
, P TRABAIO INFANTIL 1l150,10
San Jose
UP72J010 - Unidad INCLUSION ¥ i
Patronato Municipal ATENCION A LAS 001 730505 Vehfculos {Arrendamientos) 1.643,52-
San José DISCAPACIDADES
UP721010 - Unidad INCLUSION ¥
Patronato Municipal ATENCION A LAS 001 730804 Materiales de Oficina leas 52
San José DISCAPACIDADES Y
EVENCION
UP72)010 - Unidad PREVEN Y
Patronato Municipal ATENCION DE LA Q01 730235 Servicio de Alimentacidn 557331
o R VIOLENCIA DE v
GENERO
UP72]010 - Unidad E'T'E:?I“g :j;lEYLA
Patrona'to Municipal VIOLENCIA DE 001 730304 Materiales de Oficina 4573,31
San José .
GENERO
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BICEHTENARIO

GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

RESOLUCION DE TRASPASO PRESUPUESTARIO

UNIDAD EJECUTORA:

UNIDAD PATRONATO SAN JOSE

EJERCICIO ECONOMICO: 2021

FECHA DE ELABORACION: 15.11,2021

No. RESCLUCION DE TRASPASO:

1000001454
PREVE. N
UP72J010 - Unidad NCION'Y
Patronato Municipal ATENCION DE LA 001 730805 Materiales de Aseo
o " p P VIOLENCIA DE 2.000,00
nos GENERO

UP72)010 - Unidad RESIDENCIA PARA LA
Patronato Municipal ATENCION INTEGRAL | 001 730235 Servicio de Alimentacidn 7.018,64-
San losé DEL ADULTO MA
UP721010 - Unidad RESIDENCIA PARA LA Maguinarias v Equinos
Patronato Municipal | ATENCION INTEGRAL | 001 730404 (Insfalla " :ﬂ qt pl ot 655,00
San José DEL ADULTO MA clon, Mantenimiento g
UP72J010 - Unidad RESIDENCIA PARA LA
Patronato Municipal ATENCION INTEGRAL | 001 730804 Materiates de Oficina 830,64
San José DEL ADULTO MA !
UP72J010 - Unidad RESIDENCIA PARA LA
Patronato Municipal ATENCION INTEGRAL | 001 840113 Equipos Médicos 5.600.00
San José DEL ARDULTO MA T

TOTAL 70.466,03 70.466,03-

SON: CERO DOLARES ($ 0,00) IVA INCLUIDO

DESCRIPCION: Memorando Nro. UPMSJ-DET-2021-0887-M para financiar los proceses de contratacion pertenecientes ala
Unidad Patronato Municipal San José de la Direccién de Ejecucidn Técnica.

EXPEDIENTE No 0400000648
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GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
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RESOLUCION DE TRASPASO PRESUPUESTARIO

Digno
UNIDAD EJECUTORA:  UNIDAD PATRONATO SAN JOSE FECHA DE ELABORACION: 15.11.2021
EJERCICIO ECONOMICO: 2021 No. RESOLUCION DE[TRASPASO:

1000001454

“De conformidad con lo expresado en el Titulo VI, Capitulo V1, Seccién Octava “Traspasos de ¢

réditos”

del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacién faculta la realizacién de

traspasos al presupuesto sancionado y aprobado, se autoriza el traspaso de créditos de acuerqo a lo
sefialado.”
ELABORADO REVISADO AUTORIZADD
2% rlrsoe ol;;:nlenunn por1 Flooide ol sctrdnlesnante pori
s g4 LORE. -3} LO‘REm aexréalcapente por
GABRIELA CHIN ¥ GABRIELA CHIN ;’;‘éﬁ“
R i BUNAY GEEE BUNAY iEZ
FUNCIONARIO LORENA CHIN LORENA CHIN DEMEIRA
RESPONSABLE:
FECHA: 15.11.2021 15,11.2021
'!: Firmads aleosrdnlauranty por

¥odigg s
¥ MARGOTH LOPEZ
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorandeo Nro. UPMSJ-DF-2021-0594-M
Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

PARA; Sra. Psic. Marfa Soledad Vela Yépez
Directora de Ejecucion Técnica

ASUNTO: Traslado presupuestario N° 1000001454 para financiar procesos de
contratacién de la Direccién de Ejecucién Técnica

De mi consideracion:

Con Memeorando N° UPMSJ-DP-2021-0253-M de fecha 15 de noviembre del 2021, la
Directora de Planificacién Leda. Ruth Gisella Narvdez Vega, remite a la Direccidn
Financiera el Informe de Validacion de Traspaso Presupuestario (POA 2021)
INFORME-DP- Nro. 006, de fecha 15 de noviembre de 2021, emitido por la Direccién de
Planificacién, mediante el cual informa “(...)La solicitud de traspaso presupuestario del
Plan Operativo Anual (POA) 2021 de gasto de inversidn, con afectacién a los proyectos
de inversion: “Habitantes de Calle”, “Atencidn Integral en Adicciones™, “Centro de
Atencién Diurna al adulto Mayor”, “Centros de Atencicn de las Diversidades con
Enfoque Intergeneracional”, “Circo de Luz Quito”, “Erradicacion del Trabajo Infantil”,
Inclusion y Atencidn a las Discapacidades™ “Prevencidn y Atencion de la Violencia de
Género” “Residencia para la Atencidn Integral del Adulto Mayor en Situacién de
Vulnerabilidad”, presentado a través de la Direccidn de Ejecucion Técnica, que se
enmarcan a los objetivos y metas establecidas en los proyectos los cuales permiten la
operatividad y efecucion del presupuesto asignado (...)"; y recomienda se proceda con
los tramites pertinentes para la modificacion presupuestaria.

Me permito informar que se ha procedido a realizar el traspaso presupuestario N°
1000001454 dentro del sistema SIPARI, el mismo que se adjunta para tramites y fines
pertinentes,

Particular que informo para los fines pertinentes.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Afentamente,

SAN JOSE | Q

tito

| 3 TTN




BICENTENARIO

BATALLA BE FICHINCHA 1822

Memorando Nro, UPMSJ-DF-2021-0594-M

Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

Documento firmado electrénicamente

Mgs. Inés Patricia Rivadeneira Sanchez
DIRECTORA FINANCIERA

Referencias:
- UPMSJ-DP-2021-0253-M

Anexos:
- UPMSI-DIC-VCRS-2021-0009-M.pdf
- UPMSI-DIC-VCRS-2021-0008-M.pdf
- UPMSI-DET-EPSOT-2021-0442-M.pdf
- UPMSI-DET-EPSAM-2021-0340-M.pdf
- UPMSI-DET-EPSAM-2021-0339-M.pdf
- informe_de_traspaso_dp-006-signed(1)-signed.pdf
- UPMSJ-DF-2021-0592-M.pdf
- 8._informe_de_necesidad_limpieza-signed-signed-signed.pdf
- 8._informe_de_necesidad_material_de_oficina-signed-signed-signed.pdf
- informe_de_necesidad_concentradores_de_oxigeno_residencia_2021-firmado-1 paf
- informe_de_necesidad_detergente_habitantes_de_calle-signed-signed-signed.pdf
- informe_necesidad_cuarto_frio_ok-signed-signed-signed.pdf
- UPMSJ-DP-2021-0253-M.pdf
- UPMSI-DET-2021-0887-M.pdf
- UPMSI-DF-2021-0593-M- Autorizacién Traspaso.pdf
- UPMST-2021-0323-M- Autorizacion de la carga.pdf

- Traslado presupuestario 1000001454 Pracesos de Contratacién DET-signed-signed-signed.pdf

traslade _presupuestario_l000001454_procesos_de_oontratacién_det-signed-signed-signed-signed.pdf

Copia:
Sra, Ruth Gisella Narvdez Vega
Directora de Planificacién

Elzhorado por: Lorena Gabriela Chin Bufiay lgeb UPMSI-DF  |2021-15-13

Revisado por: Patricia Margoth Lépez Sdnchez pmils UPMS)-DFE  [2021-11-15

A probado por; Inés Patricia Rivadeneira Sanchez  (iprs UPMSI-DF  [2021-11-15
Docwuente Firmade

b electronicamente por
QUINO  mwesraTricia
S—cr,  RIVADENEIRA
SANCHEZ

Patronate Municipat

SAN jOsE | QUit

D:qno




ENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1522

Memorande Nro. UPMSJ-2021-0323-M
Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

PARA: Sr. Mgs. Inés Patricia Rivadeneira Sanchez
Directora Financiera

ASUNTO: Aautorizacién carga en el Sisitema Sipari de Traspasos Autorizados.

De mt consideracién;

De conformidad con las Normas Técnicas para la Ejecucién y Traspasos del Presupuesto
del Ejercicio Econémico 2021, remitidas con Oficio Nro. GADDMQ-AG-2021-0553-0
el 10 de mayo de 2021 mediante el cual describe:

Numeral 2.8 Informe de Sustento:

“Las modificaciones presupuestarias se sustentardn en todos los casos con un informe
que serd elaborado y suscrito por el responsable del drea de presupuesto, gestor o quien
haga sus veces en cada una de las dependencias”,

El Informe deberd contener lo siguiente:

® Base Legal vigente que fundamente la modificacidn presupuestaria,
® Andlisis justificativo de la necesidad, presentado por las dependencias
® Demostracion de los efectos en la composicién presupuestaria del movimiento,

Mediante oficio suscrito por la mdxima autoridad de cada dependencia ( Administracicn
General, Administraciones Zonales, Secretarias, Unidades Educativas, Directores de ln
Unidad de Salud, Agencias Metropolitanas, registre de la Propiedad, Unidad Patronato
Municipal San José, Cuerpo de Agencia de Control, Instituto Metropolitano de
Patrimonio) se remitird el informe de gestor y analista de presupuesto al drea financiera
de cada Ente 0 a la DMF segiin el caso, con el objeto de cargar la informacidn en el
sistema Financiero”,

Con Memorando Nro. UPMSJ-DF-2021-0593-M, la Direccién Financiera solicité la
autorizacién traspasos presupuestarios y con sumilla inserta en la hoja de ruta se dispuso:
“Autorizado proceder cor trdmite respectivo conforme normativa legal vigente™.

Con base en la normativa vigente y una vez autorizado los traspasos presupuestarios, me
permite disponer a usted la carga de dicha informacién en el Sistema Sipari.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Patronate Municipal |

SAN JOSE

Qliito
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHIMCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-2021-0323-M

Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

Atentamente,

Documento firmado elecironicamente

Mgs. Francisco Agustin Carridn Sanchez
DIRECTOR UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE

Referencias:
- UPMSJ-DF-2021-0593-M

Anexos:
- 8._informe_de_necesidad_limpieza-signed-signed-signed.pdf
- UPMSI-DET-2021-0887-M.pdf
- upinsj-det-epsot-2021-0442-m,pdf
- upmsj-dic-vers-2021-0008-m.pdf
- upmsj-dic-vers-2021-0009-m.pdf
- UPMSJ-DP-2021-0253-M.pdf
- upmsj-det-epsam-2021-033%-in.pdf
- informe_de_traspaso_dp-006-signed(1)-signed.pdf
~ upms;j-det-epsam-2021-0340-m.pdf
- 8._informe_de_necesidad_material_de_oficina-signed-signed-signed.pdf
- informe_de_necesidad_concentradores_de_oxigeno_residencia_2021-firmado-1.pdf
- informe_de_necesidad_detergente_habitantes_de_calle-signed-signed-signed.pdf
- informe_necesidad_cuarto_irio_ok-signed-signed-signed.pdf
- UPMSI-DF-2021-0592-M-Informe DF.pdf
- UPMSJI-DF-2021-0593-M- Autorizacién Traspaso.pdf
- Hoja_de_ruta_UPMSI-DF-2021-0593-M-2.pdf

Copia:
Sria. Ginger Camila Cafias Moreno
Auxiliar de Gestién Documental

Elaborado por: Patricia Margoth Lépez Sdnchez | pmls UPMSI-DF  |2021-11-15

aprobado por: Francisco Agustin Carrién Sdnchez | facs UPMSI 2021-11-15

Docuttento Finnade

b clectrdnicamente por
QU FRANCISCO
oz e AGUSTIN CARRICN
SANCHEZ

Patvonato Municipal

SAN JC

sk | QUit

quno




BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1322

Hoja de Ruta

Fecha y hora generacién:  2021-11-15 16:32:15 {(GMT-5)
Gencrado por: Patricia Marpgath Lopez Sdnchez

Informacién del Documento

No. Doe.

Documento: UPME)-DF-2021-0593-M Relerencia: UPMSI-DF-2021-0592-M

Er. Mgs. Inés Patricia Rivadenaira Sanchez, Direciom Sr. Mgs. Franeiseo Agustin Carridn Sdnchez, Director Unidad
De: Financier, GAD DEL DISTRITQ METROPOLITAMNO  |Para: Patronato Municipal San José, GAD DEL DISTRITO
DE QUITO METROPOLITANO DE QUITO
Asunlo: Informe Autorizacién Tr P ios Deseripcién -
¥ ! Anexas:

Fecha Fecha

Doctimento: 2021-11-15 {(GMT-5) Registro; 2021-11-15 (GMT-5}
Ruta del documento

: . No. .
Aren De Fecha/Hora Accidn Para Ding Comentario
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL .
. Pardeia Morgoth Ldpez | 2021-11-15 14:30:1)
ﬁmﬁfg‘ikfmmm Stnchez (CADDMQ) | {GMT-5) Respander o
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL P, . Proceso anlorizale, peeceder con In
: tnés Patricia Rivadencim | 2021-13-15 16:23:11 . Poricth Margath Lapez o
:[ANITQLOCSJEEIRECCION Sanchez (GADDMO) (GMT-5 Reasignar Sanchez (GADDMG) & ;ril::?n de documente pora ingreso n
. . .. Auwtgrizade, proceder con trdmile
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL | Franciseo Agustin Carridn { 2021-11-15 16:15:04 Inés Patricia Rivadeneim " "
SAN JOSE Sinchez (GADDME) | (GMT-5) Reasignar Sanchez (GADDMQY | ?g':ﬁ"’" confommc normatiya legal
TR ONATIUNICIPAL | 1ugs patricis Rivadeneira | 2021-1 115 16:06:16 | Esvio Hlecionico o
FINANCIERA Sanchez (GADDMQ) | GMT-5) e} Boctmente
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL A A
Inés Parricia Rivadencim | 2021-11-15 16:06:16 | Firma Digilal de " N

i“m’;ﬁgg TRECCION Sancher (QADDMQ) | {GMT-5) Dacumenio 0 o Fizmada B4
SAt 108t Dirccaon CIPAL {inés paricia Rivadeneica | 2021-11-15 16:0532 | - Feasclsca Agustia Careidn [
FINANCIERA Sanchez (GADDMQ) (GMT-5) Sénchoz (GADDME)

Patrenato Municipal

SANJOSE| Q

Por un

uito

naﬂ“ﬂ




BICENTENARIO

BalalLld DE PICHIHNCHA 1622

Memorando Nro. UPMSJ-DF-2021-0593-M
Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

PARA: Sr. Mgs. Francisco Agustin Carridn Sdnchez
Director Unidad Patronato Municipal San José

ASUNTO: Informe Autorizacién Traspasos Presupuestarios

De conformidad con las Normas Técnicas para la Ejecucion y Traspasos del Presupuesto
del Ejercicio Econémico 2021, remitidas con Oficio Nro. GADDMQ-AG-2021-0553-0
¢l 10 de mayo de 2021 mediante el cual describe:

numeral 2.6 De la delegacitn y traspasos:

“En cumplimiento a lo dispuesto en la Ordenanza PMU N°. 004-2020, que aprueba el
Presupuesto General del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito para el Ejercicio
Presupuestario 2021, en el numeral 9.1 Modificaciones Presupuestarias (Traspaso y
Reformas), sefiala: " El Alcalde Metropolitano o su delegado podrd disponer que los
responsables de los Entes Desconcentrados y la Direccién Metropolitana Financiera,
dependiendo de los Tipos de Gasto, autoricen los traspasos presupuestarios observando
lo dispuesto en el Art, 256 del COOTAD dentro de una misma drea, programa o
subprograma, para lo cual expedird un instructivo.”

“sobre la base de lo sefialado y por autorizacién del Concejo Metropolitano esta
Administracion General delega la aprobacidn de los traspasos presupuestarios a las
mdximas autoridades de los Entes Desconcertrados y la Direccidn Financiera, Quienes
deberdn cumplir de forma estricta las disposiciones contenidas en el régimen juridico
aplicable y la presente norma técnica”.

Con Memorande N® UPMSJ-DP-2021-0253-M de fecha 15 de noviembre del 2021, la
Directora de Planificacion Lcda. Ruth Gisella Narvdez Vega, remite a la Direccién
Financiera el Informe de Validacién de Traspaso Presupuestaric (POA 2021)
INFORME-DP- Nro. 006, de fecha 15 de noviembre de 2021, emitido por la Direccién de
Planificacion, mediante el cual informa “(...)La soliciiud de traspaso presupuestario del
Plan Operativo Anual (POA) 2021 de gasto de inversion, con afectacidn a los proyectos
de inversion: “Habitantes de Calle”, “Atencién Integral en Adicciones”, “Centro de
Atencidn Diwrna al adulto Mayor”, “Centros de Atencidn de las Diversidades con
Enfoque Intergeneracional”, “Circo de Luz Quito”, "Erradicacion del Trabajo Infantil”,
Inclusién y Atencion a las Discapacidades” “Prevencion y Atencion de la Violencia de
Género” “Residencia para la Atencidn Integral del Adulto Mayor en Situacion de
Vulnerabilidad”, presentado a través de la Direccidn de Ejecucidn Técnica, que se
enmarcan a los objetivos y metas establecidas en los proyectos los cuales permiten la
operatividad y efecucion del presupuesto asignado.(...)" y recomienda se proceda con
los trémites pertinentes para la modificacién presupuestaria.

SAN JOSE| Q@

Por un

uito
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DF-2021-0593-M
Quito, D.M., 15 de noviembre de¢ 2021

Con Memorando Nro. UPMSJ-DF-2021-0592-M de fecha 15 de noviembre de 2021 el

drea de Presupuesto emite Informe Presupuestario de viabilidad de

aspaso

presupuestario solicitado por la Direccién de Ejecucion Técnica con Memorando
UPMSI-DET-2021-0887-M para los siguientes Proyectos de Inversién: Habitantes de

Calle”, “Atencion Integral en Adicciones”, “Centro de Atencidn Diurna al

adulto

Mayor”, “Centros de Atencidn de las Diversidades con Enfogue Intergeneracional”,
“Circo de Luz Quito”, “Erradicacion del Trabajo Infantil”, Inclusion y Atencioh a las
Discapacidades” “Prevencidn y Atencion de la Violencia de Género” “Residencia para
la Atencidn Integral del Adulto Mayor en Situacién de Vulnerabilidad, segin el siguiente

detalle:
Partida / Posicién - . . Nuevo
Des.Proyecto Denominacién | Presupuestaria Fondo Codificade [Disponibleflncremente{Decremento Cldificado
Gromzoigooozn _
ATENCION A [/30235 Servicio
ABITANTES DE ko AlimentaoianG/730235/7207201001 | 414.004,20 70.038,63 -11517,00 4D2.487,20)
CALLE
5100201000021
ATENCIIC(’)E‘OE‘ ﬁﬁ?] sde  [G/730804/211201001 000 004 4.875.40 487540
HABITANTES DE Oﬁcin:" e ‘ ’ A e
CALLE
COITTD |
ABITANTES DE Ta::nales de  [Gr7130805/211201P01 2350,00 2.350,000 6.641,60 8,991,60
CALLE 5
.GIODJ201$)UO()3D
ATENCION 730235 Servicio
NTEGRALEN ke Alimmontacian[C/730235211201001 | 283.171,08 99.741,42 -4.719,9¢ 2[78.451,09
ADICCIONES
730404
GI00J20100003D Maquinarias y
ATENCION Equipos
INTEGRAL EN  klostalesicn, [07730404/217201001 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00
ADICCIONES  [Mantenimiento
Reparacidn)
(3100120100003D
ATENCION 3020'41 sde  [5/730804/213201001 300,00 300,00 121996 1.519,96
[NTEGRAL EN o;'l riales de ’ , 212 '
ADICCIONES leina
3100120100003D
ATENCION ?eomt (G1730813/21120101 000 0,00 2.500,00 2.500,00
INTEGRAL EN | puestos y ' ' e O
A DICCIONES CCesOrios

SAN JOsE | QuIt

R—
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro,. UPMSJ-DF-2021-0593-M

Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

IGI0012G1000040
CENTRO DE
ATENCION
DIURNA AL
ADULTO MAYO

730235 Serviciol
e Alimentacion|

3/730235/2J1201

D01

30.401,09

19.012,79

97, 13! 30.303,91

(5100J20100004D
CENTRO DE
ATENCION
DIURNA AL
ADULTO MAYO

730804
pMateriales de
O ficina

1G/730804/217201

001

1.200,00

1.200,00

97.13

1.297,18

GI00J20100005D
CENTROS DE
ATENCION DE
LAS
DIVERSIDADES

730606
Honorarios por
Contratos
Civiles de
Servicios

K3/730606/271201

D01

867.315,20

29.937,32

-27.604,50) 839.710,7(}

5100120100005
CENTROS DE
ATENCION DE
LAS
DIVERSIDADES

730804
Materiales de
Oficina

[5/730804/2)J201

001

300,00/

300,004

13.651,7§

13.951,74

1003201 00005D
CENTROS DE
ATENCION DE
LAS
DIVERSIDADES

730805
Materiales de
Asen

Gif730805/211201

D0t

2,350,000

2,350,006

13.952,72

16.302,72

5100J20100006D
CIRCO DELUZ
QUITO

730235 Servicio
de Alimentacion

G/7302354211201

01

19,181,253

4.331,25]

-1.030,6§6 18.150,59

(1001201000060
CIRCO DELUZ
QUITO

730804
Materiales de
Oficina

Gf730804/23J201

001

300,00

300,00

1.030,66

1.330,64

G100120100C07D
ERRADICACION
DEL TRABAJO
INFANTIL

730235 Servicio
He Alimentacién

[5/130235/213201

0C]

325.986,49

160.320,79

«11.261,26 314.725,23

G100J26100007D
ERRADICACION
DEL TRABAJO
INFANTIL

730804
tviateriales de
Oficina

G/730804/211201]

D01

300,00

300,00

i0.111,16

10.411.16

G100J201000070
ERRADICACION
DEL TRABAJO
ENFANTIL

730805
Materiales de
IAseo

G/730802/21J201

001

2.350,004

2.350,00

i.156,10

3.500,10

3100]20100008D
(NCLUSION Y
ATENCION A

LAS
DISCAPACIDADH

730505
[Vehiculos
¥ Arrendamiento

[5/730505/2)J201

0ol

22.404,14

4.038,33

-1.643,52  20.760,62

GI00120100008D
[INCLUSION Y
ATENCION A
LAS

730804
vlateriales de
Oficina

G/730804/211201

D01

DISCAPACIDADE

300,00

300,00

1.643,52

1.943,52
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Memorando Nro. UPMSJ-DF-2021-0593-M
Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

GI00120100009D
PREVENCION Y
IATENCION DE
[.A VIOLENCIA
DE

51001201 00000D
PREVENCION Y {730804
ATENCION DE  Materiales de  (/730804/231201001 300,00 300,000 3.573,31 3.873,31
LA VIOLENCIA [ficina
DE
GI00120100009D —
PREVENCION Y {730805
ATENCION DE  Materiales de  (3/730805/215201001 2350,000 2.350,000 2.000,00 4,350,00
LA VIOLENCIA [Aseo
DE
1G100320100010D
RESIDENCIA
PARA LA
ATENCION
INTEGRAL DEL
5100J20100010D 730404
RESIDENCIA Maquinarias y

730235 Servicio

. .. [3/730235/211201001 256321,68 46.923,72 -5.573,31| 230.748,37
de Alimentacién

730235 Servicio

A .. K3f730235/211201001 490.654,64] 63.178,23 -7.018,64 483,636,000
de Alimentacién

PARA LA Fquipos (G/730404/251201001 78,40 0,000 588,00 666,40
ATENCIGN Instalacisn,

INTEGRAL DEL _jMant

1G100J20100010D

RESIDENCIA  [730804

PARA LA Materiales de  [G/730804/211201001 1.200,000 1.200,000 830,64 2,030,64
ATENCION Oficina

INTEGRAL DEL

G 005201000100

RESIDENCIA 4113 Equipos

PARA LA iédicos G/840113/27J201001 0,00 0,00 5.600,00 5.600,00
ATENCION

INTEGRAL DEL |. N

2.723.118,14511.122 48 70.466,03 -70.466,032.723.118,14

En base a la normativa vigente citada y los informes respectivos de la Direccién de
Planificacién y del drea de presupuesto solicito a usted sefior Director autor]jce los
traspasos presupuestarios solicitados, los mismos que serin ingresados en el Sistema

SIPARI

Con sentimientos de consideracidn y estima.

Atentamente,

Patronato Municipal | Par un t
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Documento firmado elecirénicamente

Mgs. Inés Patricia Rivadeneira Sanchez

DIRECTORA FINANCIERA

Referencias:
- UPMSI-DF-2021-0592-M

Anexos:

- 8._informe_de_necesidad_limpieza-signed-signed-signed.pdf
- informe_necesidad_cuarto_frio_ok-signed-signed-signed.pdf
- informe_de_necesidad_detergente_habitantes_de_caile-signed-signed-signed.pdf

- informe_de_necesidad_concentradores_de_oxigeno_residencia_2021-firmado-1.pdf I
- B._informe_de_necesidad_material_de_oficina-signed-signed-signed.pdf i

- upmsj-det-epsam-2021-0340-m,pdf

- informe_de_traspaso_dp-006-signed(1)-signed.pdf

- upmsj-det-epsam-2021-0339-m.pdf

- UPMSJ-DP-2021-0253-M.pdf
- upmsj-dic-vers-2021-0009-m.pdf
- upmsj-dic-vers-2021-0008-m.pdf

- upmsj-det-epsot-2021-0442-m.pdf

- UPMSJ-DET-2021-0887-M.pdf

« UPMSJ-DF-2021-0592-M-Informe DF.pdf
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BICENTENARIO

BaTALLA DE FICHINCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DF-2021-0592-M
Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

PARA: Sr. Mgs. Inés Patricia Rivadeneira Sanchez
Directora Financiera

ASUNTO: Informe Presupuestario de Traslado

De mi consideracién:

BASE LEGAL

Constitucién de la Reptiblica Art. 286, Las Finanzas Piblicas,

COOTAD Art. 256 Traspasos, Art. 257 Prohibiciones: Literales 1, 2, 3,4,

Cédigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Piblicas Arts. 178 y 179.

Normas Técnicas de Presupuesto para el Sector Publico 2.4.3 Reformas
Presupuestarias, 2.4.3.1 Definicidn, 2.4.3.2.3 Traspasos de Créditos.

Normas Técnicas para la Ejecucidn y Traspasos Presupuestarios del Ejercicio
Econémico 2021, remitido con Oficic Nro. GADDMQ-AG-2021-0062-0 de fecha
20 de enero de 2021.

® Presupuesto 2021, aprobado mediante Ordenanza PMU No. 004-2020, de fecha 10
de diciembre de 2020,

ANTECEDENTES

Mediante Memorando N°UPMSJ-DIC-VCRS-2021-0008-M, de fecha 12 de noviembre
de 2021, la Leda, Carolina Gabriela Merizalde Le6n, solicita a la Directora de Ejecucién
Técnica Psic. Marfa Soledad Vélez Yépez, lo siguiente:

“(...) se apruebe y se disponga a quien corresponda se realicen los trdmites necesarios
para el financiamiento de lgs partidas presupuestarias (...} en referencia al del proceso
denominado “ADQUISICIFON DE MATERIALES DE LIMPIENZA PARA SUPLIR
NECESIDADES BASICAS DE HIGIENE DE LOS PROYECTOS Y/O CENTROS DE
LA UPMSJ EN BENEFICIO DE LOS USUARIOS”,

Con Informe de Necesidad S/N, de fecha 08 de noviembre de 2021, la Especialista de
Vinculacidn con la Comunidad y Responsabilidad Social, el Especialista de Ejecucién
Técnica y la Directora de Ejecucién Técnica, recomiendan lo siguiente:

“(...)en virtud de la necesidad de realizar el proceso pertinente para la “ADQUISICION
DE SUMINISTROS DE LIMPIEZA PARA LOS CENTROS Y/O PROYECTOS QUE
ADMINISTRA LA UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE, EN BENEFICIO DE
LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA”, se sugiere se realicen los trdmites

SANJOSE | Q

b
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BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DF-2021-0592-M
Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

necesarios para el presente requerimiento, incluyendo el financiamiento de la Fartida
Presupuestaria No. 730805 denominada “Materiales de Aseo™ (... )’

Mediante memorando N° UPMSI-DIC-VCRS-2021-0009-M, de fecha 12 de noviembre
de 2021, 1a Leda. Carolina Gabriela Merizalde Ledn, solicita a la Directora de Ejecucion
Técnica Psic. Maria Soledad Vélez Yépez, lo siguiente:

“(...) se aprueba y se disponga a quien corresponda se realicen los trdmites necesarios -
para el financiamiento de las partidas presupuestarias (...)", referente al progeso de
“ADQUISICION DE MATERIAL DE OFICINA PARA LOS CENTROS Y/O
PROYECTOS QUE ADMINISTRA LA UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN
JOSE”.

Con Informe de Necesidad S/N, de fecha 08 de noviembre de 2021, la Especialista de
Vinculacién con la Comunidad y Responsabilidad Social, el Especialista de Ejecucion
Técnica y la Directora de Ejecucién Técnica, recomiendan lo siguiente:

“(...)en virtud de la necesidad de realizar el proceso pertinente para la “ADQUISICION
DE MATERIAL DE OFICINA PARA LOS CENTROS Y/O PROYECTOY QUE
ADMINISTRA LA UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE.”, se suqiere s
realicen los trdmites para el presente requerimiento, incluyendo el financiamienio de la

Partida Presupuestaria No. 730804 denominada “Material de Oficina” (...)”

Mediante memorando N° UPMSI-DET-EPSAM-2021-0339-M, de fecha |12 de
noviembre de 2021, el Administrador Tlgo. Byron Antonio Flores Cruz, solicita a la
Directora de Ejecucién Técnica Psic. Marfa Soledad Vélez Yépez, lo siguiente: e

“(...) se aprueba y se disponga a quien corresponda se realicen los trdmites ne esarios
para el financiamiento de las partidas presupuestarias (...)", referente al proceso de
“ADQUISICION DE DETERGENTE ENZIMATICO LIQUIDO INDUSTRIAL Y
BIODEGRABARBLE PARA EL AREA DE LAVANDERIA DE LOS CENTROS Y
PROYECTOS DE LA UPMSJ”,

Con Informe de Necesidad S/N, de fecha 08 de noviembre de 2021, la Coordinadora
Proyecto Atenci6én Habitantes de Calle y el Jefe de la Unidad 2 en Ejecucion de Proyectos
y Servicios Otras Temadticas, recomiendan lo siguiente:

“(...)se solicita se realice lus gestiones pertinentes, incluyendo el financiamiento de la
partida presupuestaria correspondiente en caso de ser necesario, 4 fin de reg lizar la
“ADQUISICION DETERGENTE ENZIMATICO LIQUIDO INDUSTRIAL
BIODEGRADABLE PARA EL AREA DE LAVANDERIA DEL PROYECTO ATENCION A

Patrorato Municipal Porun
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BATALLA DE PICRINCHA (822

Memorando Nro. UPMSJ-DF-2021-0592-M
Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

HABITANTES DE CALLE” con cargo a la partida presupuestaria Nro. 730805
correspondiente a “Materiales de Aseo™ con cargo a los recursos del proyecto Atencidén
a Habitantes de Calle. (...)”

Mediante memorande N° UPMSI-DET-EPSAM-2021-0340-M, de fecha 12 de
noviembre de 2021, la Coordinadora del Centro Psic. Andrea Vanesa Guerrero Espinosa,
solicita a la Directora de Ejecucion Técnica Psic. Maria Soledad Vélez Yépez, lo
siguiente:

“(...) se aprueba y se disponga a quien corresponda se realicen los trdmites necesarios
para el financiamiento de las partidas presupuestarias (...)”, referente al proceso de
“ADQUISICION DE CONCENTRADOS DE OXIGENO PORTATILES
RECARGABLES CON ACCESORIOS PARA LOS USUARIOS DE LA RESIDENCIA
PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD”.

Con Informe de Necesidad S/N, la Coordinadora del Centro y ¢l Jefe del Adulto Mayor
Lic., Gabriel Mosquera, de ese entonces, recomiendan lo siguiente:

“(...)se solicita se realice las gestiones pertinentes, en case de ser necesario, el
Jinanciamiento de las partidas presupuestarias: 840113 “Equipos Médicos”, 730404
“Maguinarias y Equipos (Instalacidn, Mantenimiento y Reparacion}”; con cargo a los
recursos del proyecto Residencia para la Atencidn Integral del Adulto Mayor en
Situacidn de Vulnerabilidad, a fin de realizar la “ADQUISICION DE
CONCENTRADORES DE OXIGENO PORTATILES RECARGABLES CON
ACCESORIOS PARA LOS USUARIOS DE LA RESIDENCIA PARA LA ATENCION
INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILIDAD(...)"

Mediante memorando N° UPMSJ-DET-EPSQOT-2021-0442-M, de fecha 12 de noviembre
de 2021, la Administradora del Centro Ing. Diana Judith Calvopifia Pefiafiel, solicita a la
Directora de Ejecucién Técnica Psic. Marfa Soledad Vélez Yépez, lo siguiente:

“{...) se aprueba y se disponga a quien corresponda se realicen los trdmites necesarios
para el financiamiento de las partidas presupuestarias {...)", referente al proceso de
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION, INCLUYE REPUESTOS
PARA EL SELF SERVICE Y CUARTQ FRIQO DEL CENTRO DE ATENCION
INTEGRAL EN ADICCIONES PARA EL ADOLESCENTE”,

Con Informe de Necesidad S/N, la Administradora Proyecto Atencién Integral en
Adicciones, el Coordinador del Proyecto Atencidn Integral en Adicciones y la Jefa de
Unidad 2 en Ejecucién de Proyectos y Servicios Otras Temdticas, de ese entonces,

Patronate Municipal |
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Memorando Nro. UPMS]J-DF-2021-0392-M
Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

recomiendan lo siguiente:

“(...)se realice las gestiones pertinentes a fin de contar con el “SERVICIO DE
MANTENIMIENTO Y REPARACION, INCLUYE REPUESTOS PARA EL|SELF
SERVICE Y CUARTO FRIO DEL CENTRO DE ATENCION INTEG EN
ADICCIONES PARA EL ADOLESCENTE” con carge a las siguientes purtidas
“730404” denominada Magquinarias y Equipos (Instalacidn, Mantenimiento 'y
Reparacion) y “730813” denominada repuestos y Accesorios, del proyecto ATE CION
INTEGRAL EN ADICCIONES - CENTRO DE ATENCION INTEGRAL EN
ADICCIONES PARA EL ADOLESCENTE(...)"

Mediante memorando N° UPMSI-DET-2021-0887-M de fecha 12 de noviembre de 2021,
mediante el cual la Directora de Ejecucién Técnica solicita lo siguiente a la Directora
Financiera:

“(...) debido a que los traspasos de crédito conforme las “NORMAS PARA EL QIERRE
DEL EJERCICIO ECONOMICO 2021 Y APERTURA DEL EJERCICIO ECONOMICO
20207 se las pueda realizar hasta el 15 de noviembre de 2021, y una vez qug se ha
realizado el respectivo andlisis a lus partidas presupuestarias de los proyectos, solicito a
usted muy comedidamente se realicen los trdmites pertinentes para asignar los recursos
necesarios en el presente afio fiscal para continuar con los procesos (...)"

Con Memorando N® UPMSJI-DP-2021-0253-M de fecha 15 de noviembre del 2021, la
Directora de Planificacion Lcda. Ruth Gisella Narviez Vega, remite a la Direccidn
Financiera el Informe de Validacién de Traspaso Presupuestarioc (POA| 2021)
INFORME-DP- Nro. 006, de fecha 15 de noviembre de 2021, emitido por 1a Direccidn de
Planificacién, mediante el cual informa “(...)La solicitud de traspaso presupuestqrio del
Plan Operativo Anual (POA) 2021 de gasto de inversidn, con afectacién a los proyectos
de inversién: “Habitantes de Calle”, “Atencion Integral en Adicciones”, “Centro de
Atencién Diurna al adulto Mayor”, “Centros de Atencidn de las Diversidades con
Enfoque Intergeneracional”, “Circo de Luz Quito”, “Erradicacion del Trabajo Infantil”,
Inclusién y Atencidn a las Discapacidades” “Prevencion y Atencion de la Violepcia de
Género” “Residencia para la Atencién Integral del Adulto Mayor en Situacion de
Vulnerabilidad”, presentado a través de la Direccién de Ejecucion Técnica, |que se
enmarcan a los objetivos y metas establecidas en los proyectos los cuales permiten la
operatividad y ejecucion del presupuesto asignado.(...)” y recomienda se proceda con
los tramites pertinentes para la modificacidn presupuestaria.

ANALISIS Y JUSTIFICACION

Del anélisis efectuado y para poder atender el requerimiento solicitado en el memprando:

Por un
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BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DF-2021-0592-M

Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

UPMSIJ-DET-2021-0887-M, es necesario efectuar los siguientes traspasos de crédito de la
Unidad Patronatos Municipal San José, correspondiente a los rubros de Servicio de
Alimentacién, Materiales de Oficina, Materiales de Aseo, Maquinarias y Equipos
(Instalacién, Mantenimiento y Reparacién), Repuestos y Accesorios, Honorarios por
Contratos Civiles de Servicios, Vehiculos (Arrendamiento) y Equipos Médicos, segin el

siguiente detalle:
Des, Proyecto Partida/ Posicidn Ili‘om'lcn Codificada Dis| onIbIcIncrcmcntoDecremech Nuevo
oy Denominacién | Presupuestaria P Codificado
G100120100002D
IATENCION A 730235 Servicio]
L ABTFANTES DE Mo Alimontasién G/ 7302352211201 01| 414.004.29 70.038,63 -11.517,00 402.487.20
CALLE
5100)20100002D
ATENCION A ::s?e?il de formaoso4rizol oo 000 000 4.87540 4.375,40
HABITANTES DE| ¢ Srniales de ’ ’ 07 b
CALLE Lcina
(5100J20100002D
ATENCION A :;zac?;[cs de  Gr73080se2m201 oolf 235000 235000 6.641.60 £.991,60
HABITANTES DEJ, .~ ittty Bt 0% 20
CALLE
5100]20100003D
ATENCION 730235 Servicio
INTEGRAL EN  be AlimentacisnC/1302357211201 - 001 283.171,08 99.741,42 -4719.96 278.451,09
ADICCIONES
730404
GIOUJZOlgOODBD Maguinarias ¥
IATENCION Equipos
INTEGRAL BN linsiotecion,  [077304041210201) 001 0,00 0,000 100000 1.000,00
ADICCIONES Mantenimiento
Reparacidn)
b S
INTEGRAL EN ga;:;;l:les de  |G/730804/215201 001 300,00 300,00 1.219,96 1.519,54
ADICCIONES
ATENGION 30813
NTEGRAL EN iepucst?usy 5/730813/213201) 001 0,00 0,00  2.500,00 2.500,00
ADICCIONES ceesorios
[GI00J20100004D
CENTRODE b33 Servicio J
ATENCION e Almentacisn 0173023512720t 001 30.401,09 19.012.79 97,18 30.303,91
DIURNA AL
ADULTO MAYO
5100201000040
CENTRODE  [730804
ATENCION pMateriales de  [5/730804/20201 000 1.200,00  1.200,00 97,18 1.297,14
DIURNA AL Oficina
ADULTO MAYO

Patronate Municipal
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BATALLA DE PICHINCHA 1812

Memorando Nro. UPMSJ-DF-2021-0592-M
Quito, D.M., 15 de noviembre de¢ 2021

GI00I20100005D  [730606
CENTROS DE Honorarios por
ATENCION DE  Conlratos 5/730606/251201]  001) 867.3§5,20 29.937,32 -27.604,50
LAS Civiles de
DIVERSIDADES [Servicios
5100J20100005D
CENTROSDE  [r30804
ATENCION DE  Materiales de  [5/730804/20J201 001 300,00 300,00 13.651,78 3.951,7%
LAS Oficina
DIVERSIDADES
(5100J20100005D
CENTROSDE  [730805 ~—
ATENCION DE  Materiales de  [3/730805/201201 001]  2350,000 2.350,00 13.952,72 6.302,72
LAS Ase0
DIVERSIDADES
G100120100006D
CIRCO DE LUZ
UITGQ
3100J20100006D (730804
CIRCO DELUZ  Materiales de  G/730804/233201] 001 300,00 300,00 L.030,66 1.330,66)
QUITO Oficina
5100120100007 D
ERRADICACION [730235 Servicio
DEL TRABAJO  He Alimentacitn)
INFANTIL
(5100120100007
ERRADICACION
DEL TRABAIO
INFANTIL
G100120100007D
ERRADICACION
DEL TRABAIO
INFANTIL
31005201000080
[NCLUSIGN Y  [730505 -
ATENCION A [Vehiculos 3/730505/211201] 001 22.404,14 4.038,33 -1.643,52 [20.760,62
LAS ArrendamicntoJ
DISCAPACIDADE
(G100J20100008D
INCLUSION Y [730804
ATENCION A Materiales de  [G/730804/21J201) 001 300,000 300,000 1.643,52 1.943,52
LAS Oficina
DISCAPACIDADE
IGI00J20100009D
PREVENCION Y
ATENCION DE
LA VIOLENCIA
DE
5100201000090
PREVENCION Y (730804
ATENCION DE  Materizles de  (G/7308047277201 001 300,000 300,000 3.573,31 3.873,31
LA VIOLENCIA Oficina
E

]

39,710,70

730235 Servicio

e Mimm‘aciénpﬂwﬂdﬂlﬂﬂl 001 19.181,25 4.331,25 -1.030,64 18.150,59

3/730235/2)201]  001) 325.986,49160.320,7% -£1.261,268 3[14.725,23

730804
Materiales de  (G/730804/213201) 001 300,000 300,000 10.111,16 10.411,14
Oficina

730805
Maleriales de  }G/730805/271201) 001 2,350,000 2.350,0q0 L.150,10 3.500,10
Aseo

730235 Servicio

A C.IG/730235/211201 008} 256321,68 46.923,72 «5,573,31| 150.748,37
He Alimentacidn|
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Memorando Nro. UPMSJ-DF-2021-0592-M
Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

G100J20100009D
PREVENCION Y [730805
ATENCIGN DE  [Materiales de  £/730805/211201) 001 2,350,000 2.350,001  2.000,00 4.350,00
LA VIOLENCIA |Aseo
DE
G100J201000100
RESIDENCIA
PARA LA
ATENCION
INTEGRAL DEL
(3100720100010D 730404
RESIDENCIA Maquinarias y

730235 Servicie

e A]imcmaciﬁnGﬂBOESSQJﬁOl 001} 490.654,64 63.178,23 -7.018,64 483.636,0()

PARA LA Equipos 5/730404/220201] 001 78,40 000 588,00 666,40
L TENCION (Instalacién,
(NTEGRAL DEL Mant
Gi00J20100010D
RESIDENCIA 730804
PARA LA Materiales de  [G/730804/211201)  00Ff  1.200,00 1.20000 830,64 2.030,64
ATENCION Oficina
INTEGRAL DEL
G100120100010D
RESIDENCIA k46113 Equipos
PARA LA Medions PO o1R40i 13/20208 001 0,00 0,00  5.600,00 5.600,00
ATENCION
INTEGRAL DEL
2.723.118,14511,122,48_ 70.466,03_-70.466,032.723,118,14
Fuente Cedula Sipari

Los movimientos presupuestarios que se¢ detallan en los cuadros de Traspaso de Créditos
cumplen con las condiciones mencionadas en los articulos 256 y 257 del Cédigo
Orgédnico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacién (COOTAD), es
decir:

Los traspasos de créditos son realizados dentro de uma misma édrea, programa o
subprograma, siempre que en el programa, subprograma o partida de que se tomen los
fondos haya disponibilidades suficientes.

Les traspasos planteados cumplen con lo dispuesto en las Normas Técnicas de
Presupuesto para el Sector Piblico.

Las partidas presupuestarias de las que se toman los recursos cuentan con la
disponibilidad suficiente de fondos.

SOLICITUD:

Por o tanto, se recomienda la autorizacién del traspaso presupuestario y de esta manera
cumplir con ¢l requerimiento de la Directora de Ejecucién Técnica.

Patronate Municipal |
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. Memorando Nro. UPMSJ-DF-2021-0592-M
Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

Con sentimientos de distinguida consideracién,

Atentamente,

Documento firmado electronicamente —

Lcda. Patricia Margoth Lépez Sanchez
ESPECIALISTA DE PRESUPUESTO

Anexos:

- 8._informe_de_necesidad_limpieza-signed-signed-signed.pdf

- 8._informe_de_necesidad_material_de_oficina-signed-signed-signed.pdf
- informe_de_necesidad_concentradores_de_oxigeno_residencia_2021-firmado-1 .pdf
- informe_de_necesidad_detergente_habitantes_de_calle-signed-signed-signed.pdf
: - informe_necesidad_cuarto_frio_ok-signed-signed-signed. pdf
- informe_de_traspaso_dp-006-signed(1)-signed.pdf
: - - upmsj-det-epsam-2021-0339-m.pdf
i - upmsj-det-epsam-2021-0340-m.pdf
: - upmsj-det-epsot-2021-0442-m.pdf
a - upmsj-dic-vers-2021-0008-m.pdf

: - upmsj-dic-vers-2021-0009-m.pdf

: ~ UPMSJ-DP-2021-0253-M.pdf
; - UPMSJ-DET-2021-0887-M.pdf

Elaborado pot: Lotena Gabriela Chin Bufiay lach UPMSI-DF  {2021-11-15
; Aprobado por: Patricia Margoth Lopez Sénchez  {pmls PMSL.DF  |202]1-1§-13
i

: Documento Firmado

H - electrdnicamente por

| QUNO rarricns

: vy MARGOTH LOPEZ

SANCHEZ
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Memorando Nro. UPMS]J-DP-2021-0253-M
Quito, D.M., 15 de noviembre de 2021

PARA: Sr. Mgs. Inés Patricia Rivadeneira Sanchez
Directora Financiera

ASUNTO: Validacién de Traspaso presupuestario POA 2021 para financiar procesos
de contratacién de la Direccién de Ejecucién Técnica

De mi consideracién;

En atencién al memorando al memorando Nro. UPMSJ-DET-2021-0887-M, de fecha 12
de noviembre de 2021, la Direccién de Ejecucién Técnica, en el cual solicita la
asignacioén de para financiar procesos de contratacién e indica:... “NORMAS FPARA EL
CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICO 2021 Y APERTURA DEL EJERCICIO
ECONOMICO 2022 se las puede realizar hasta el 15 de noviembre de 2021, y una vez
que se ha realizado el respectivo andlisis a las partidas presupuestarias de los proyectos,
solicito a usted muy comedidamente se realicen los trdmites pertinentes para asignar los
recursos necesarios en el presente afio fiscal para continuar con los procesos antes
mencionados...” y en la cual solicita la validacién del presente traspaso presupuestario
del POA 2021,

Adjunto sfrvase encontrar el Informe de Traspaso Presupuestario (POA 2021) Nro. 006,
mediante el cual se emite la validacién por parte de la Direccién de Planificacion y se
solicita la Direccién Financiera, se contintie con el trimite respectivo.

Particular que informo para los fines pertinentes,

Atentamente,

Dacumento firmado electronicamente

Sra. Ruth Gisella Narvdez Vega )
DIRECTORA DE PLANIFICACION

Referencias:
- UPMSI-DET-2021-0887-M

Anexos:
- UPMS}-DET-EPSAM-2021-0339-M.pdf
- UPMSI-DET-EPSAM-2021-0340-M. pdf
- UPMSI-DET-EPSOT-2021-0442-M.pdf
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Memorando Nro. UPMSJ-DP-2021-02
Quito, D.M., 15 de noviembre d¢

- UPMSI-DIC-VCRS-2021-0008-M.pdf
- UPMSI-DIC-VCRS-2021-0009-M.pdf
- informe_de_traspaso_dp-006-signed{1)-signed.pdf

Copia:
Sra, Psic. Maria Soledad Vela Yépez
Directora de Ejecucién Técnica

Sr. Mgs. Jorge Rolando Taipicafia Isa
Especialista de Planificacién

Sr. Ing. Diego Andrés Aguas Quezada
Especialista de Ejecucion Técnica

Sra. Tatiana Belén Garzén Zambrano
Analista de Planificacién 2

53-M
2 2021

Fiaborado por: Tatiana Belén Garzon Zambrano  |thgz UPMSH-DP  [2021-11-15
evisado por: Ruth Giselfa Narviez Vega RGNY [UPMSI-DP  {2021-11-15
A probado por: Ruth Gisella Narvdez Yega RGNV UPMSI-DP  |2021-11-E5
Documento Firmado
b efectrduicomente por
QU_;J'O RUTH GISELLA
grisde obes oy NARVAEZ VEGA
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INFORME-DP Nro.: 006
FECHA: 15/11/2021

1. ANTECEDENTES

La Unidad Patronato Municipal San José, es una persona juridica, dependiente de la Alcaldia
Metropolitana de Quito, creada mediante Ordenanza Metropolitana No. 0274, de 29 de diciembre de
2008, la misma que fue codificada, acogida y derogada en todas sus partes por la Ordenanza
Metropolitana No, 001, de 29 de marzo de 2019, la cual expidié el Cédigo Municipal para el Distrito
Metropolitano de Quito, gue en su parte pertinente referente a la Unidad Patronato Municipal San José
sefiala gue su finalidad esencial es la ejecucidn de las politicas de proteccion social definidas per la
municipalidad a favor de nifios, nifias y adolescentes, jévenes, adultos jévenes, adultos mayores, y familias
del comercio minorista, en el ambito del Distrito Metropolitano de Quito.

Mediante memorando Nro, UPMSJ-DIC-VYCRS-2021-0008-M, de fecha 12 de noviembre de 2021, la Leda,
Carolina Gabriela Merizalde Ledn, solicita: “...) se apruebe y se disponga a quien corresponda se realicen
fos tramites necesarios para el financiamiento de las partidas presupuestarias...” en referencia af proceso
denominade “ADQUISICION DE MATERIALES DE LIMPIEZA PARA SUPLIR NECESIDADES BASICAS DE
HIGIENE DE LOS PROYECTOS Y/0 CENTROS DE LA UPMSJ EN BENEFICIO DE LOS USUARIOS”

Mediante memorando Nro. UPMSI-DIC-VCRS-2021-0009-M, de fecha 12 de noviembre de 2021, la Leda.
Carolina Gabriela Merizalde Leén, solicita; “{...) se apruebe y se disponga g quien corresponda se realicen
los tramites necesarios para el financiamiento de las portidas presupuestarios...” en referencia al proceso
denominado “ADQUISICION DE MATERIAL DE OFICINA PARA LOS CENTROS Y/O PROYECTOS QUE
ADMINISTRA LA UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE”.

Mediante memorando Nro. UPMSI-DET-EPSAM-2021-0339-M, de fecha 12 de noviembre de 2021, el Tigo.
Byron Antonio Flores Cruz, soficita: “(..) se apruebe y se disponga a quien corresponda se realicen los
trdmites necesarios para el finonciamiento de las partidas presupuestarias...” en referencia af proceso
denominado “ADQUISICION DE DETERGENTE ENZIMATICO LIQUIDO INDUSTRIAL BIODEGRADABLE PARA
EL AREA DE LAVANDERIA DE LOS CENTROS Y PROYECTOS DE LA UPMSH”.

Medignte memorando Nro, UPMSI-DET-EPSAM-2021-0340-M, de fecha 12 de noviembre de 2021, la
Psicdloge Andrea Vanesa Guerrero Espinosa, solicita: “(...) se apruebe v se disponga a quien corresponda
se realicen los tramites necesarios para el financiamiento de los portidos presupuestarias...” en referencia
al proceso denominado “ADQUISICION DE CONCENTRADORES DE OX/GENO PORTATILES RECARGABLES
CON ACCESORIOS PARA LOS USUARIOS DE LA RESIDENCIA PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO
MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILIDAD".

Mediante memorando Nro. UPMSI-DET-EPSOT-2021-0442-M, de fecha 12 de noviembre de 2021, la Ing.
Diana Judith Calvopifia Pefiafiel, solicita: *(...) se apruebe y se disponga a quien corresponda se realicen
los tramites necesarios para el financiamiento de las partidas presupuestarias...” en referencia ol proceso
denominado "SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION, INCLUYE REPUESTOS PARA EL SELF SERVICE
Y CUARTO FRIO DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL EN ADICCIONES PARA EL ADOLESCENTE",

Paginalde?7
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2. BASELEGAL

El articulo 85 de la Constitucién de la Republica, de Registro Oficial No. 449, de 20 de octubre de 2008,
actualizada al 13 de julio de 2011, en su numeral 3 sefiala: “(...) ef Estado garantizard la distribucién

equitativa y solidoria del presupuesto para la ejecucién de las politicas publicas y la presentacion de
y servicios publicos {...}".

bienes

El articulo 297 ibider manifiesta, “Todo programa financiade con recursos publicos tendrd objetivos,
metas y un plazo predeterminado para ser evaluado, en el marco de lo establecido en el Plan Nacional de
Desarroflo. Las instituciones y entidades que reciban o transfieran bienes o recursos puiblicos se someterdn
a las normas gue las reguian y a los principios y procedimientos de transparencia, rendicion de cugntas y

control publico”.

El articulo 77 de fa Ley Orgdnica de [a Contraloria General de! Estado, del Registro Oficial Suplemento 595,
de 12 de junio de 2002, actualizada al 11 de agosto de 2009, establece entre las atribuciones y

obligaciones de los ministros y maximas autaridades de las instituciones del Estado, la de dirigiry as

egurar

fa implantacién, funcionamiento y actualizacidn del sistema de control interno y de los sisteJnas de

administracién financiera, planificacién, organizacién, informacién de recursos humanos, ma
tecnolégicos, ambientales y mas sistemas administrativos.

eriales,

Por su parte el Codigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas, de Registro Oficial Suplemento Nro.
306, de 22 de octubre de 2010, actualizada al 21 de agosto de 2018, en el articulo 5, numeral 1 determina:
"la programacién, formulacién, aprobacion, asignacién, ejecucion, seguimiento y evaluacién del
Presupuesto General del Estado, los demds presupuestos de las entidades pablicas y todos los recursos
piiblicos, se sujetardn a los lineamientos de la planificacion del desarrollo de todos los niveles de gpbierno

f...2".

El Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas establece en el Libro Il. De [as finanzas ptiblicas,

Titulo Il. Componentes del Sistema, Capitulo IIl. Del componente de presupuesto, o siguiente:

Narmas Técnicas de Presupuesto para el Sector PUblico 2.4.3.2.3 Traspasos de créditos. - Corresponden a

las modificaciones que se efectden en los ingresos y egresos dentro de un presupuesto institucio

nal, se

podran efectuar traspasos de créditos entre items de grupos de gastos controlados y no contjolados,
segln directrices de la politica presupuestaria determinada por el Ministerio a cargo de las finanzas

publicas.

En la misma eh el numeral 2.4.3.3. Del Informe de Sustento {...Toda reforma presupuestaria se susteritara

en un informe...}. En general, las instituciones podran ejecutar madificaciones a sus presupuestolf
grupos de gastos no controlados cuyo resultado no signifique afectacién del monto total del pres
de |a institucién vigente y composicién grupo — fuente de financiamientd.

en los

puesto

Mediante Oficio Nro. GADDMQ-AG-2021-0553-0, de 10 de mayo de 2021, la Administracion General del

MDMCQ, emite Norrmas Técnicas para la Ejecucién y Traspaso del Presupuesto Ejercicio Econdmico

3. OBIJETIVO

2021.

El presente informe técnico tiene como objetivo validar y sustentar la solicitud de Ja Direccién de
Ejecucién Técnica, del traspaso presupuestario que afecta al Plan Operativo Anual (POA} 2021 de gasto
de inversién, con la finalidad contar con la asignacién de recursos para la contratacion de Educadores de

Calle, para el proyecto de “Erradicacidn del Trabajo Infantil”.
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UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE

4. DESARROLLO

Mediante memorando Nro, UPMSJ-DET-2021-0887-M, de fecha 12 de noviembre de 2021, la Direccién
de Ejecucién Técnica, solicita la asignacién de recursos para:

“ADQUISICION DE MATERIALES DE LIMPIEZA PARA SUPLIR NECESIDADES BASICAS DE HIGIENE DE
LOS PROYECTQS Y/O CENTROS DE LA UPMSI EN BENEFICIO DE LOS USUARIOS”,

“ADQUISICION DE MATERIAL DE OFICINA PARA LOS CENTROS Y/0 PROYECTOS QUE ADMINISTRA
LA UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE”,

“ADQUISICION DE DETERGENTE ENZIMATICO LIQUIDO INDUSTRIAL BIODEGRADABLE PARA EL
AREA DE LAVANDERIA DE LOS CENTROS Y PROYECTOS DE LA UPMSI”,

“ADQUISICION DE CONCENTRADORES DE OXIGENO PORTATILES RECARGABLES CON ACCESORIOS
PARA LOS USUARIOS DE LA RESIDENCIA PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD”,

"SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION, INCLUYE REPUESTOS PARA EL SELF SERVICE Y
CUARTO FRIO DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL EN ADICCIONES PARA EL ADOLESCENTE".

En este contexto, una vez que se ha realizado el respectivo anélisis de las partidas presupuestarias por
parte de los proyectos, se solicita fa asignacion de recursos presupuestarios conforme el siguiente detalle:

FUENTE: 001
PROGRAMA PROYECTO META PRODLCTO ACTIIDAT eanvon, | oenonwacit | oo | aonena | rsamre
BRINDAR EL SERVCIO DE
RCOGIMIENTO COH
SERVICIOS SISTEMA DE
ATERCIAN A ATENCION A R Cae ctit acaen | mTRAMURALES: ALCHMIENTS cerdciodh
GRUPQS HABITANTES DE ATENCIOH EN SERVITIOS ATENZION EN TEMPORAL NOCTURNC & | 30235 Nl. d;n o . 10502, 00
VULNERABLES CALLE 10S SERVIOCS LAS PERSONAS ment2 .
ESPECFCOS HABITANTES DE CALLE
PARA SU REINSEROIGN
SO0AL.
BRINDAR EL SEAVICIC DE
ADOGIMIENTO CON
500 PERSONAS HABITANTES SERVICIOS SISTEMA DE
ATEHCION A ATENCION A DF. CALLE QUE RECIBEN Mo > Maturlates dz
ARUPOS HARITANTES DE ATENCION EN SERVICIOS ATENCIGN EN TEMPORALNOCTURNO A | 730804 e - 285,40
VULNEAABLES CcALLE ESPECIFICOS SERVICIOS LAS PERSDNAS
ESPECIFICOS HARITANTES DE CALLE
PARA SU REINSERCIGH
S00AL.
BRINDAR EL SERWICIO DE
ACOGIMIENTO CON
SERVIOIDS ASTEMA DE
ATZNOIOH A ATERCION A mnep m:::g;‘;“ INTRAMURALES: ALOIAMIENTO paterizfes e
GALPOS HAMITANTES DE ATENCIGH EN SERVIGIOS ATENCICH EN TEMPORAL NOCTURND A | 730805 P 235000 ] 6st1e0
VULKERABLES CALLE ESPECIFICOS SERVILIOS LAS PEASONAS "
ESPECIFICOS HABITANTES DE CALLE
PARA SU REINSERQON
SO0IAL
BRINDAR SERVICIOS
ESPECIALIZADOS €N LA
120 ADOLESCENTES Y MobALIDAD BE
INTERNAMIENTO PARA
ADULTOS HOMARES EN ADOUESCENTES ¥
2:,”;‘;5‘5"‘“ ATENCIGH INTEGRAL mﬁ?&iﬁ%ﬁ ;g"fmgg aouirosHoMBRESEN | o | Sendetade . )
VULNERARLES EH ARICCIONES SEN , | STuaadu pE constmMo Allmentackin 9974142 - 47139 |-
- PERILOICIAL DE.
INTERNAMIENTD PARA
REINSERCICON SOCIAL SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS EN
PROCURA DESU
REINSERCISN SOCIAL
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BRINDAR SEAWQOS
ESPECIALIZADOS EN LA
120 ADILESCERTES ¥ INT:I‘IN.IMIE“;TDOPI"EAM
AEULTOS HDMBRES;.‘N o ADOLESCENTES ¥ Maquinalas ¥
ATENCION A SITUACION DE ARKCION DE ATENCICH EN Equipos
SRUPGS ATENCONINTEORML | o cravnscbocnacnvas | MooduDapDe | ADOLTOSHEMBASSEM | gy | gnetatactdn, .
EN ADICCIONES SITUACHHI DE CONSUMO 1.000,00 -
VILNERARLES T Y PERIUDIOAL OF Mantenimizits
INTERHAMENTO PARA SUSTANCIAS ¥ Reparadin|
REINSERCION SOCIAL. PEICORCTIVAS EN
PROCHRA DE SU
AEINSERCION SOCTAL
BRINDAR SERVIGOS
ESPECIALIZADOS EN LA
120 ADOLESCENTES ¥ MODALIDAD DE
INTERNAMIENTO PARA
ADLILTOS HOMBRES EN ADOLESCENTES ¥
ATENCONA | reueiy meanay | STUACION DEADICCONDE | ATENCION eN ADUITOS HOMERES £10 Materhles de
aRuROS ENADICCIONES | SUSTANCASPSICOATTIVAS | MODALIBADOE | oinsmigy g consumo | 7208 Oficina 30000 | 121506 .
VULNERABLES ATENDIDOS EN INTERNAMIENTO -
PERIUDIOAL DE
INTERNAMIENTO PARA
BEINSERCION SOOI, SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS EN
PROXCURADESU
REINSERGICH SOCIAL
BAINDAR SERVICIOS
ESPECIALIZADOS EN LA
120 ADOLESCENTES ¥ MOOAIDAD DE
INTERMADMENTO PARA
ADULTOS HOMBRES EN ADOLESCENTES Y
ATENCION & ATENQOH INTEGRAL STUACION DE ADICOGN 0E ATENCION EN ADULTOS HOMERES EN Repuestosy
SRUPLS ENpDiccionEs | | SUSTANCIASPSICORCRMAS | MODMUOADDE | oy pe consumo | 720 Accwsorlos - 250000 -
VULNERABLES ATENDIDOS EN INYERNAMIENTO PERIUDIEL
AL DE
INTERHAMIENTO FAAA
REINSERCIGN SOCIAL SUSTANCIAS
PEICCAETIVAS BN
PROCURA DESU
REINSERCION SOCIAL
BRINDAR SERVICIOS
150 PERSONAS ADULTAS | ATENCIOMINTEGRAL | INTERDISOPLINARICS ¥
ATENCION A CENTRODE MAYORES EN SITUACION © DE ADULTOS ESPECLALIZADUSS PARA surviclode ;
GRUPDS ATENCISN IURMA |  RIESGO DE DEPENDENCIA MAYORESEN PERSONAS ADULTAS mas | e eden | 1mo127s } wiE
VULHERABLES | ALADULTOMAYOR | ATENDIDAS ENMODAUDAD | SITUACISN OMIESSD | MAYGRES EN SITUACSN " "
DILANA DE DEPEHDENCIA CRIESGO DE
DEPENDENCIA
BRINDAR SERVICIOS
150 PERSONAS ADULTAS | ATENCION "
ATENCION A CENTRO DE MAYORES EN SITUACION © DE £DUILTOS ESPECIALIZADGS PAHA Materlales
GRUFOS ATENCIONDIURNA |  RIESGO DIE BEPENDENCIA MATORES EN PERSONAS ADULTAS 730804 ofidng o 120000 or18 .
VULNERAGLES | ALADULTO MAYOR | ATENDIDASEWMODALIDAD | SITUACION OWIESGO | MAYORES EN SIUATION g "
DIURKA OE DEPENDENGIA ORIESGO DE .
DEPENDENOA
EIECUTAR
CENTADS O 10,000 AGULTOS MAYORES JR— ’m&gﬂ?ﬁgw
AYENCION A ATENCIGN DE LAS PARTICIPAN ACTVAMENTE | \reoniconnmama JES RECREATIVO, Honaratios por .
GRUFQS BIVERSIDADES CON' ¥ REQIBEN ATENCION n ) ' 730606 | Contratos Clelles | oo con oy . 27.608,50
VULNERABLES ENFODWE INTERDISTIPLINARIA ENEL | o ee PRODUCTIVD, de Sarvklos s
3
INTERGENERACIONAL |  PROYECTO{SOYRIQUITO) SALUDASLE, CULTURAL Y
COMUNITARIO,
EIECUTAR
CENTROS DE 20,000 ADULTOS MAYCRES ATENCION "é‘mﬂ‘f ﬂ";:‘:’:’
ATENCION A ATENCION DE Las PARTICIPAN ACTIVAMENTE
INTERDISCIPLINARTA EJES AECREATIVD, Materlalss de
GRUPOS DIVEASIOATES CON ¥ RECIBEH ATENCIGH 730804
A PERSONAS FORMATIVO, Ofdrs 300,00 1565178 -
VULHERABLES ENFGOUE INTERDISCIPLIGARIA EREL | bt or e PROOUCIVE
3
INTERGENERACIGNAL |  PROYECTO |5OYPIOARTO) SALUDABLE, CULTURAL Y
COMUMTARIO,
EIECUTAR
PAOGRAMACIGN MOKO
CENTROS D 20,000 ADULTOS MAYGRES
ATENGIOMA | ATENCIONDELAS | PARTICIPAN ACTIMAMENTE ATEHCION GENERACIONAL ECILGS
INTERDISCIILINARIA E4ES RECREATIVE, tdaturiales o8
arUpPOs CIVERSIDADES CON ¥ REQIBEN ATEHCIGH Ja0ees | -
A PERSONAS FORMATIVO, Asen 238009 | 1ams272 -
VULNERABLES ENFOOLE INTERDISOIPLINARIA EHEL | oy v e PRODUCTIVD, P
INTERGENERACICRVAL |  PROTECTD [SOVRHINTO) SALUBABLE, CULTURALY
COMUNITAMO.
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Digno,

2.000 ADCLESCENTES, DESARROLLO byt
SVENES ¥ ADULTOS PROCESDS OE CARACTER ECUCATIVO
ATENGON A Jlévt‘uss PARTIOPAN EDUCACION NO HO FORMAL ¥ Sarvicla de
e s | CMEQOEWOND | myamENTEENLA FORMIAL DE eS| PO | Amentadén | asmas - 103065
ROGRAMACKAN IARCO DE LAS ARTES
ey aem ESCENICAS Vo
CIRCENSES.
TALLERES OF
1,000 ADDL Lo
ATENGION A IGVENES ¥ ADULTOS PAOCESS DE CJIR.I"I.Coll ﬂro«“ mm
GAuas CRCODELGZ QUG | JCVENES PARTIORAN EOUCATIHN NG RECAEATWOEMEL | 7aoea | Materolesde
ACTIVAMENTE EH LA FORMAL DE Oficina 300,00 1.030,66 -
VUILNERABLES MARCO DE LAS ARTES
PROGR DEL CARACTER escEmEas ¥/o
PROYECTO RECREATIVC CRCENSES,
BRINDAR SERVICIOS DE
ATENCIGH A MINAS,
NIADS ¥ ADDLESCENTES
1,000 HIRAS, MIAOSY EN STUACION DE
ADCLESCENTES EN TRABAIO INFANTIL,
STUACION DE TRABAK) ACOMPARAMIENTO Y
ATENTON A INFANTL, SERVICIOS OTROS RESGO
GRUPOS Py |mur:~'::f ACOMPARAMENTNDY | INTAAMURALES: ASOCADOSENICS [ Jaozzs | erdrode | ) I
VULNERABLES OTROS AESGOS ATENCIGIN EWCETE | CETIS, PARA FORTALECER ment 530, et
ASOCIADOS, ATENDIDOS EH CAPACIDADES ¥
MODALIDAD SOCIO- HARIMEADES, EVITAR LA
EDLCATVA DESERCIGN ESCOLAR,
DISAINUIR HORAS DE
TRABAID ¥/0) QUIE DESE
DE TRABAJAR
BAINDAR SERVICIOS DE
ATEHCION A KINAS,
NIOS Y ADIMESCENTES
1,000 NIRAS, MAOS ¥ EN STUACIGN DE
ADIESCENTES EN TRABAJD INFANTIL,
SITUACION DE TRABAID ACOMPARAMIENTO ¥
ATENCIOHN A ERRADICACION DEL mr,w‘n:.,m SERVICIOS OTAQS RIESAG Materiales de
SALPOS hasatowraNmL | AC oY Asa Los | e oficina w000 | 11136
VULNERABLES CTROS RIESGOS ATENCHMNENCER | CETIS, PARA FORTALRCER i o0, i P
ASDCIADOS, ATENDIDOS EN CAPACIDADES ¥
MODALIDAD SO+ HABIUDADES, EVITAR LA
EDUCATIVA DESERCKIN ESCOLAR,
DISMINUIR HORAS DE
TARBAID V/O OU'E DEIE
OE TRABAJAR
BRINDAR SERVICIOS DE
ATENCISN A NINAS,
MIROS Y ABOLESCENTES
1,000 HIAAS, NIROS ¥ EN SITUACKIN DE
ADOLESCENTES EN TAABAIC INFANTIL,
STUACISN OE TRABAK ACOMPARAMIENTO ¥
ATEHCISN & INFANTIL, SERVICIOS AQTROS RIESGO
GRUPDS iy mrwmwsll.' ACOMPARASNENTNO ¥ (NTRAMURALES; ASQUADOSENYOS [ yaopes | MAtwmesde | sso0 | 115010 LT
VULNEAABLES OTROS RIESGOS ATENCIGN EH EETY | CETIS, PARA FORTALECER 150,
ASOCIADOS, ATENOIDOS EN CAPRCIDADES ¥ ’
MODALIDAD 50010+ HARILIDAGES, EVITAR LA
EDUCATIVA DESERCIGN ESCOLAR,
DISMINUIR HORAS DE
TRABAID /0 QUE DEIE
DE TRABATAR
INTERVENTION
TERAPEUTHCA
1,500 PERSOMAS CON MULTIDISTIFUNARIA ¥
MECANISMOS DE
DISTAPACIDAD ¥ & &
ATEHTISN A mewsieny o ton | e e ereonas Vehlcul
GRUFCS ATENCIGN A LA CENTROS, PUNTOS TERAREUTICA coNDiscAPACDAD Y | 730595 en dw‘” oo | 203833 . 1 54'! 2
VULNERABLES | DISCAPACTDADES | COMUNITARIOS Y BRIGADAS | MULTIDISOLFLINARIA faer = 038, R
BE ATENCION 4 SUS CUIDADORES EN LOS
PUNTOS
DISCAPACIDADES CENTROS,
COMUMTARIOS Y
BRUGADAS UE ATENCION
A DISCAPAQDADES.
INTERVENQAN
TERARPEUTICA
1500 PERSCNAS CON MULTIDISCIPUNARIA ¥
MECANISMOS DE
DISCAPATIDAD ¥ (HELUSIN ECONGM
ATENOON A TNCLUSIHON ¥ GUIDADORE: N 104 e Materlsies de
GALROS ATENCIGN ATAS CEWVROS, FURTOS TERAPEUTICA prsearts | 7aomea g
VULNERABLES |  DiscAPACIDADES | €O 5y Mu Linamia | SON UECAACIDAR . W00 | 18852 ’
SUS CLIDADORES EN LOS
DEATENCIEN A CENTROS, FUNTOS
DISCAPACIDADES .
COMINITAROS ¥
BRIGADAS OE ATENCIGN
A DISCAPACIDADES.
20 PERSDNAS ATENMDAS BRINGAR ATENCIGN
EN ESPACIOS DE INTERDISCIPLIMARIA A
ATENCION A PREVEHCION Y ACOGIMIENTO TEMPORAL CENIRDS DE LAS MUSERES ¥
SRUPOS ATENCION DELA oE ACOOIDA Serveio de -
PROTECCION ADDLESCENTES ¥ 5US 30285
VICLEMCIA DE MODALIDAD DE Mimentackin | 46.923,72 - 557331
VULNERABLES SENERD DIFERENCIADA Y INTERUAMIENTO HUASE HUOS EN
RESTITUCICN DE LOS ESPACIOS DE
DBERECHOS ACOGMIENTO
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&0 PERSONAS ATENDIDAS BRINDAR ATENCION
EN ESPACIOS DE INTERDISCIPLINARIA A
ATENCION A FREENCINY | acoomiENTo TEMPORAL cHROshe LAS MUIERES ¥ —
SRUPDS ATENCION DE LA DEPROTECCION Acaal ADOUESCENTES YSUS | 730804 aatiaks de .
viNERaBLEs | TOVENCIADE DIFERENCIADAY WODALIDAD DE HAS EHDOSEN n 0000 | 35738
GENERD INTERNAMIENTO "
RESTITJCION DE LGS ESPACKYS DE
DERECHOS ACOGHMIENTD
50 FERSCNAS ATENDIDAS ARINDAR ATENTHIN
EN ESPACICS DE INTERGISCIPLINARIA A
ATENCION A FREVENCIONT | AcoGIMIENTOTEMPORML R LS MUJERES ¥ Aateriales
GAUPGS ATEHCION D OF PROTECOSN ADCHESCENTESYSUS | 730808 atarisles de
VICLENCIA DE MODALDAD DE Ateo 235000 | 200000
VULNERABLES GENERD DIFERENCIADAY \HTERSIAMIENTO HMAS EHUDSEN
RESTITUCICH DE LOS ESPACIOS DE
DERECHOS ACOGRMIENTD
110 ADULTOS MAYORES EN BAINDAR SERVIOIOS
AESIDENCIAPARALA | SITUACION DEMENOICIDAD | ATENGIOM INTEGRAL | INTERDISCIPLINARICS DE
ATENEIGN A ATERCION 18, ABANDOND, DE ADILTOS CUIDADD f ACDERA Servida de .
GAUPDS DEL ADULTE MAYOR POBREZA Y EXTREMA MAYORES EN PEAMANENTE A 70035 | L ein 117823 701854
VULNERABLES |  EN SITUATION OE POBREZA ATENRIDOS EN SITUAQISN DE PERSONAS ADULTAS h
v o DEACOGIDA VIILNERABILILDAD | MAYORESEN STUACION
PERMEMANTE, GE VULNERABILIDAD
110 ADULTOS MAYORES EN BRINDAR SERVICIOS
BESIDEMCIAPARALA | SITUAQGN OF MENDICIDAD | ATENCION INTEGRAL | INTERDISCIPLINARIOS DE i
ATENOGNA | ATENGON INTEGRAL | IMDIGENCIA, ABANDOND, DE AGULTOS CUIDADY Y ACOGIDA "‘“E‘qu?"’ ¥
GRUFOS DEL ADULTO MAYOR POAREZA Y YORES EN P A 70904 {lmﬂ:dn. - 558,00
VULNERABLES |  EM SITUACION DE PQBREZA ATENIDOS EN SITUAOGH DE PERSONAS ADULTAS Mant
vuL W PEACOGIDS | VULMERSRIULDAD | MAYORES EM STUACION
PERMENANTE. DE VULNERARIUDAD
110 ADLLTOS MAYDRES EN BRINDAR SERVICIOS
RESIDENCIA PARALA | STUMCIGN DEMENDICIDAD | ATENOG IPUNARIOS BE
ATENCIGNA | ATENCIONINTEGRAL | INDIGENCIA, ABANDONO, DE ADULTOS CUIDADG ¥ ACOGDA Moleslales de
QRUPCS DEL ADLILTC MATOR POBAEZA f EXTREMA MAYCRES EN PERMANENTE A 730804 ol 120000 om0l
VULNEAABLES | EN STLMAOSH DE POBREZA ATENDIDOS EN FATUACIdH DE PEASONAS ADULTAS -
VULNERABILIDAD MODALIDAD DE ALCGIDA VULNERABILILOAD MAYORES EN SITUACHON
PERMENANTE, DE VULNERARILIDAD
110 ADULTUS MAYORES EN BRINDAR SERVICIOS
RESIDENOAPARA LA | SITUACION DE MENMODAD | ATENCION WLINARIOS DE
ATENCION A | ATENGIONINTEGRAL | INDHGEHCIA, ABANDONG, DE AOULTCS CUIDADD ¥ ACOGIDA
GRUPDS DEL ADUITO MAYOR POBREZA Y EXTREMA MAYORESEH PEAMANENTE A 40113 | Equipos Médicos . £.500,00 .
WULNERABLES |  EN SITUACIGN DE PORREZA ATENDIDDS EN SITUACION CE PEASGNAS ADLILTAS .
VULNERABILIDAD MODALIDAD DE ACOBIDA DAD 10N
PERMENANTE, OF VULNERABILIDAD
TOVAL 7048502 | -70,805,08
5. CONCLUSIONES

La solicitud de traspaso presupuestario del Plan Operativo Anual (POA) 2021 de gasto de inversion,

L

con afectacion a los proyectos de inversién: “Habitantes de Calle”, “Atencién Integral en Adicriones”,

"Cantro de Atencién Diurna al adulto Mayor”, “Centros de Atencidn de las Diversidades con

Enfoque

Intergeneracional”, “Circo de Luz Quito”, “Erradicacién del Trabajo Infantil”, inclusién y Atencidn a
las Discapacidades” “Prevencion y Atencién de la Violencia de Género” “Residencia para la Atencién
integral def Adulto Mayor en Situacién de Vulnerabilidad”, presentado a través de la Direccidon de
Ejecucion Técnica, que se enmarcan a los objetivos y metas establecidas en los proyectos las cuales

permiten la operatividad y ejecucion del presupuesto asignado.

RECOMENDACIONES

En tal virtud con fa informacién presentada, con los antecedentes expuestos, la Diredcidn de

Planificacion emite la validacién del traspaso presupuestario del Plan Operative Anual (POA)

2021 de

gasto de inversién y a su vez solicita a 1a Direccidn Financiera se proceda con los tramites pertinentes

para la medificacion presupuestaria.
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SAtalLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DET-2021-0887-M
Quito, D.M., 12 de noviembre de 2021

PARA: Sr. Mgs. Inés Patricia Rivadeneira Sanchez
Directora Financiera

ASUNTO: Solicitud de Traspaso presupuestario para financiar procesos de contratacién
de la Direccidn de ejecucién Técnica

De mi consideracidn:

Mediante memorando Nro. UPMSJ-DIC-VCRS-2021-0008-M, de fecha 12 de noviembre
de 2021, la Leda. Carolina Gabriela Merizalde Ledn, solicita: “(...) se apruebe y se
disponga a quien corresponda se realicen los trdmites necesarios para el financiamiento
de las partidas presupuestarias...” en referencia al proceso denominado
“ADQUISICION DE MATERIALES DE LIMPIEZA PARA SUPLIR NECESIDADES
BASICAS DE HIGIENE DE LOS PROYECTOS Y¥/O CENTROS DE LA UPMSJ EN
BENEFICIO DE LOS USUARIOS”,

Mediante memorando Nro. UPMSI-DIC-VCRS-2021-0009-M, de fecha 12 de noviembre
de 2021, la Leda., Carolina Gabriela Merizalde Ledn, solicita: “(...) se apruebe y se
disponga a quien corresponda se realicen los frdmites necesarios para el financiamiento
de las partidas presupuestarias...” en referencia al proceso denominado
“ADQUISICION DE MATERIAL DE OFICINA PARA LOS CENTROS Y/O
PRO;‘ECTOS QUE ADMINISTRA LA UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN
JOSE™.

Mediante memorando Nro. UPMSJ-DET-EPSAM-2021-0339-M, de fecha 12 de
noviembre de 2021, el Tlgo. Byron Antonio Flores Cruz, solicita; “(...) se apruebe v se
disponga a quien corresponda se realicen los trdmites necesarios para el financiamiento
de las partidas presupuestarias...” en referencia al proceso denominado
“ADQUISICION DE DETERGENTE ENZIMATICO LIQUIDO INDUSTRIAL
BIODEGRADABLE PARA EL ARFA DE LAVANDERIA DE LOS CENTROS Y
PROYECTOS DE LA UPMSJ".

Mediante memorando Nro. UPMSJ-DET-EPSAM-2021-0340-M, de fecha 12 de
noviembre de 2021, la Psicéloga Andrea Vanesa Guerrero Espinosa, solicita: “{...) se
apruebe y se disponga a quien corresponda se realicen los trdmites necesarios para el
financiamiento de las partidas presupuestarias...” en referencia al proceso denominado
“ADQUISICION DE CONCENTRADORES DE OX/GENO  PORTATILES
RECARGABLES CON ACCESORIOS PARA LOS USUARIOS DE LA RESIDENCIA
PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD”,

smuoss | QUii
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Memorando Nro. UPMSJ-DET-2021-0887-M
Quito, D.M., 12 de noviembre d¢ 2021

Mediante memorando Nro. UPMSJ-DET-EPSOT-2021-0442-M, de fecha [2 de
noviembre de 2021, la Ing. Diana Judith Calvopifia Pefiafiel, solicita: “(...) se apriuebe y
se disponga a quien corresponda se realicen los trdmites necesarios para el
financiamiento de las partidas presupuestarias...” en referencia al proceso denominado
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION, INCLUYE REPUESTOS|PARA
EL SELF SERVICE ¥ CUARTO FRIO DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL EN
ADICCIONES PARA EL ADOLESCENTE".,

Con estos antecedentes y debido a que los traspasos de crédito conforme las “NORMAS
PARA EL CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICO 2021 Y APERTURA DEL
EJERCICIO ECONOMICO 2022” se las puede realizar hasta el 15 de noviembre de
2021, y una vez que se ha realizado el respectivo andlisis a las partidas presupuestdrias de
los proyectos, solicito a usted muy comedidamente se realicen los trdmites pertinentes
para asignar los recursos necesarios en el presente afio fiscal para continuar ¢on los
procesos antes mencionados, conforme el siguiente detalle:

FONDO (001)
TROYECTO META PRODUCTO ACTIVIDAD ___PARTIDADENOWINA CIORDTSPONIBLEN DMENTANTSMINUY B
BRINDAR EL
SERVICIO DE
00 PERSONAS ACOGIMIENTO CON
HABITANTES DE SERVICIOS SISTEMA DE
ATENCIGH A CALLE QUE RECIBEN INTRAMURALES: ALOJAMIENTI Servicie do
HABITANTES DE ATENCIGN ER ATEMCION EN TEMPORAL TI0235 | i | 000863 L1500
CALLE SERVICIOS SERVICIOS NOCTURNO A LAS
ESPECIFICOS ESPECIFICOS PERSONAS
HABITANTES DE
CALLETARA 5U
REINSERCION SOCIAL,
BRINDAR EL
SERVICIO DE
500 PERSONAS ACOGIMIENTC CON
HABITANTES DE SERVICIOS SISTEMA DE
ATENCION A CALLE QUE RECIBEN INTRAMURALES: ALOJAMIENTO Maeriales de
HABITANTES DE ATENCION BN ATENCION EN TEMPORAL 30804 “‘O?:m 4.R7540
CALLE SERVICIOS SERVICIOS NOCTURNO A LAS
ESPEE ESPECIFICOS PERSONAS
HABITANTES DE
CALLEPARA 5U
REINSERCION SOCIAL]
BRINDAR EL
SERVICIO DE
0D PERSONAS SERVICIos AC(;GIMI‘ENTO £ON
HABITANTES DE ISTEMA DE
ATENCIGH A CALLE QUE RECIBEN INTRAMURALES: ALOJAMIENTO ]
HABITANTES DE ATENCION EN ATENCION EN TEMPORAL 730805 |Muterinles de Asto] 235000 | 5.64),60
CALLE SERVICIOS SERVICIOS NOCTURNO A LAS
ESPECIFICOS ESPECIFICOS PERSONAS
HABITANTES DE
CALLEPARA 5U
—REINSERCION SOCIAL]
Patronato Municipgl - I
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BRINDAR SERVICIQS
120 ADOLESCENTES ESPECIALIZADOS EN
Y ADULTOS LA MODALIDAD DE
HOMBRES EN INTERNAMIENTO
swunc:gﬁN DE o PARA ADOLESCENTES)
ADICCION DE ATENCIONEN  [¥ ADULTOS HOMBRES
ATENCION INTEGRAL  gigrinicians MODALIDADDE | ENSITHACION DE Sendelde | g0 34102 A2995
ENADICCIGNES | poicoacTivaS | INTERNAMIENTO CONSUMO Alimestaciin
ATENDIDOS EN PERIUDICIAL DE
INTERNAMIENTO SUSTANCIAS
PARA REINSERCION PSICOACTIVAS EN
SOCIAL. PROCURA DE SU
REINSERCISN SOCIAL]
BRINGAR SERVICIOS
120 ADOLESCENTES ESPECIALIZADOS EN
¥ ADULTOS LA MODALIDAD DE
HOMBRES EN INTERNAMIENTO
stwncgm oE 5 PARA ADOLESCENTES| Maspinarias ¥
ADICCION DE ATENCIONEN  [¥ ADULTOS HOMBRES Enuipos
ATENCIONINTEGRAL|  SUSTANCIAS | MODALIDADDE | ENSFUACIONDE dnstalacin, . 100000
PSICOACTIVAS INTERNAMIENTQ CONSUMO Mantenimienta y
ATENDIDOS EN PERSUDICIAL DE Repuracing
INTERNAMIENTO SUSTANCIAS
PARA REINSERCION PSICOACTIVAS EN
SCCIAL. PROCURA DE SU
IREINSERCIGN SOCIAL
BRINDAR SERVICIOS
120 ADCLESCENTES ESPECIALIZADOS EN
¥ ADULTOS LA MODALIDAD DE
HOMBRES EN INTERNAMIENTO
snmcgm DE o PARA ADOLESCENTES
) ADICCION DE ATENCIONEN | ADULTOS HOMBRES .
“ﬂﬂgﬁw SUSTANCIAS MODALIDADDE | ENSITUACION DE Masmilesde | 30000 | 120996
PSICOACTIVAS | INTERNAMIENTC CONSUMO
ATENDIDOS EN PERIUCACIAL DE
INTERNAMIENTO SUSTANCIAS
PARA REINSERCION PSICOACTIVASEN
SOCIAL PROCURA DE SU ;
IREINSERCION SOCIAL) :
BRINDAR SERVICIOS !
120 ABOLESCENTES ESFECIALIZADOS EN !
¥ ADULTOS LA MODALIDAD DE ,
HOMBRES EN INTERNAMIENTO -
SITUAc:jle DE o PARA ADOLESCENTES|
ADICCION DE ATENCIONEN Y ADULTOS HOMBRESY
Aﬁgﬁgzggfﬁg’“‘ SUSTANCIAS MODALIDAD DE EN SITUAGION DE Re 5““‘"}:“: - 2.500,00
PEICOACTIVAS LNTERNAMIENTO CONSUMO
ATENDIDOS EN PERIUBICIAL DE
INTERNAMIENTO SUSTANCIAS
PARA REINSERCION PSICOACTIVAS EN
SOCIAL. PROCURA DE SU
|REINSERCION SOCIAL |
150 FERSONAS NTERDISCIFLINARIOS
ADULTAS MAYORES | ATENCIGN INTEGRAL ¥ ESPECTALIZADGS
CENTRQ DE EN STTUACION O DE ADULTOS DPARA PEREONAS Servigia
ATENCIGN PIURNA RIESGO DE MAYORES EN ADULTAS MAYORES Al ! :n.:m 1901279 AL
ALADULTO MAYCR |  DEPENDENCIA | SIFUACION O RIESGO A 501 MY mentaci
ATENDIDASEN | DEDEPENDENCIA il
MODALIDAD DHURMNA DEPENDEHCIA
150 PERSONAS R
ADULTAS MAYORES] ATERCION INTEGRAL [T oo Ll
CENTRO DE EN SITUACIGN & DE ADULTOS AR PERSG Materiales e
ATENGCIONM DILURNA RIESGO DE MAYORES EN ADULTAS MAYORES ’cf;“'. - 1.200:00 97,18
ALADULTO MAYOR |  DEPENDENCIA | SITUACION O RiizsGo | ADULTAS MAYOR! ina
ATENDIDASEN | DEDEPENDENCIA kvt
MODALIDAD DIURNA DEPENDENCIA
EIECUTAR,
20,000 ADULTOS PROGRAMACION
CENTROS DE MAYORES CENERACIONAL BN
ATENCION DE LAS PARTICIPAN ATEMCION LOS EJES H .
DIVERSIDADES COn | ACTIVAMENTE Y | INTERDISCIPLINARIA | ppepparvn, Comrstos Civiles 2
RECIHEN ATENCION |A PERSGNAS ADULTAS - micstos Civiles dgy - 20.932.32 “A2.604,50
ENFOQUE | TERDISCIPLINARIA MAYORES FORMATIVO, Sericios
NTERGENERACIOMAL) EN EL PROYECTO PRODUCTIVO,
SALUDABLE,
(GOYPIQUITG) Ry
COMUNITARIC

i
|
t
i

Patromate Municipal
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Quito, D.M., 12 de noviembre d¢ 2021
EIECUTAR
20,000 ADULTOS [’“‘:’Gﬁgﬂgc'ﬁ“
MAYORES
CEN Iggs EDEA PARTICIPAN ATENCIGN GB"EESEIW“‘ BN
ATENCT D 3 ESES
ACTIVAMENTE ¥ | INTERDISCIFLINAREA Matertles de
DIVERSIDADES 00N | A | AS ADULTAY  FECREATIVO, | 730804 eerles 30000 | 165178
ENFOQUE  prERDISCIPLINARIA MAYORES FORMATIVO,
NTERGENERACIONAL ToR oo e FRODUCTIVO,
(COYPIQUITO) SALUDAALE,
CULTURAL ¥
COMUNITARIO.
ESECUTAR
20.000 ADULTOS Pmohlj.‘g:ggczo"
MAYORES GENERACIONAL EN
AT oS De s | | PARTICIPAN ATENCION ppron
ACTIVAMENTEY | INTERDISCIPLINARIA
DIVERSIDADES CON | ACTIVAMENTE Y | INTERO B L  RECREATIVO, | 730805 |Muraridles e Asea| 235000 | 1395272
B oALINTERDISCIPLINARIA|  MAYORES R s
EN EL PROYECTO i
(GOYEIQUITE) ok
COMUNITARIC.
1000 REALIZAR TALLERES
ADOLESCENTES, DESARROLLO DE CARACTER
chsnsos Y ADULTOS|  PROCESOS DE EDUCATIVO NG
JOVENES EDUCACION NO FORMAL ¥ Servicio d:
CIRCODELUZQUITO(  papricean FORMALDE | RECREATIVO ENEL | P9 | Alimenuign | 433429 104066
ACTIVAMENTE EN CARACTER MARCO DELAS
LA PROGRAMACION RECREATIVO ARTES ESCENICAS
DEL PROYECTO Y{0 CIRCENSES,
1.000 REALIZAR TALLERES
ADOLESCENTES, DESARROLLD DECARACTER
évsu::js Y ADULTOS| pnoczs%s DE EDUCATIVO NG
IOVENES EBUCACION NO FORMAL Y Materioles de
CIRCODELUZQUITOL  pyericipan FORMALDE | RECREATIVO ENEL | 730804 Oficina 3000 ) 163066
ACTIVAMENTE EN CARACTER, MARCO DE LAS
LAPROGRAMACION|  RECREATIVO ARTES ESCENICAS
DEL PROYECTD Y70 CIRCENSES,
BRINDAR SERVICIOS
DE ATENCION A
NINAS, NIROS ¥
ADOLESCENTES EN
1,000 NIFIAS, MINOS Y| SITUACION DE
ADOLESCENTES EN TRABAJO INFANTIL,
SITUACION DE |ACOMPARAMIENTO ]
ERRAD G EL ‘IEU\BM%]NFAN'"L.O SERVICIOS OTROS R]ESOE
JCACION DEL [\COMPARAMIENTN .| AsociaposENLOS Servicio te
TRABAJO INFANTIL | ¥ OTROS RIESGOS A'g:a’gg’g‘ﬂfsm CETIS, PARA MO | eniign | 16352099 +11.201.26
ASOCIADOS, FORTALECER
ATENDIDOS EN CAPACIDADES ¥
MODALIBAD HABILIDADES,
SOCIO-EDUCATIVA EVITARLA
DESERCIGN ESCOLAR,
DISMINUIR HORAS DE
TRABAIO Y/O QUE
DEIE DE TRABAIAR
ERINDAR SERVICIOS
DE ATENCIGN A
NINAS, NINOS ¥
ADOLESCENTES EN
10K NIRAS, RINOS Y| SITWACION DE
ADOLESCENTES EN TRABAJO INFANTIL,
SITUACION DE ACOMPARAMLENTD Y|
e g, TR0 NEANTIL SERVICIOS GTROS RIESGO
DICACH A COMPARAMIENTNO .| AsociAbosEnLOS Marertales de
TRABAJO INFANTIL | ¥ OTROS RIESGOS | I RURALES. CETIS, PARA | 10RO Oficina 306000 | 1011116
ASQCIADOS, FORTALECER
ATENDIDOS EN CAPACIDADES Y
MODALIDAD HABILIDADES,
S0CI0-EDUCATIVA EVITARLA
DESERCIGN ESCOLAR,)
DISMENUIR HORAS DE]
TRABAIO Y/ QUE
DEIE DE TRABAIAR

Patronato Municipal

SAN JOSE
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Memorando Nro. UPMSJ-DET-2021-0887-M

Quito, D.M., 12 de noviembre de 2021

EBRINDAR SEERVICIOS
DE ATENCION A
NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES BN
1000 NIFAS, NIRDS Y| SITUACION DE
ADOLESCENTES EN TRABAIG INFANTIL,
SITUACION DE IACOMPARAMIENTO Y|
TRABAIQ INFANTIL, SERVICIOS OTROS RIESGO
ﬁﬁ“&%"gﬁ&’}ﬁ’_‘ "f?g"%‘g;‘;ﬂgggo INTRAMURALES: MOEE?E?;?ALOS 730805 [Materiales de Aseo| 235000 | (150,10
ASCCIAEKS, ATENCION EN CETI FORTALECER
ATENDIDOS BN CAPACIDADES ¥
MODALIDAD HABILIDADES,
SOCIGERUCATIVA EVITAR LA
[DESERCION ESCOLAR,
DISMINUIR HORAS DE|
TRABAIO Y/O QUE
DEJE BE TRABAJAR
INTERVENCION
TERAPEUTICA
MULTIDISCIPLINARIA
1.500 PERSGNAS COM| Y MECANISMOS DE
DISCAPACIDAD Y INCLUSION
CUIDADORES ECONOMICA ¥
INCLUSION Y ATENDIDAS EN INTERVENCION | SOCIAL A PERSONAS Vehieufos
ATENCION ALAS | CENTROE, PUNTOS TERAPEUTICA  [CON DISCAPACIDAD Y| 730505 @ b damienioy | 403833 -1.645.52
DISCAPACIDABES | COMUNITARIOS Y MULTIDISCILPLINARIA SUS CUIDADORES EN mendasicato}
BRIGADAS DE LOS CENTRGS,
ATENCION A FUNTOS
DISCAPACIDADES COMUMITARIOS ¥
BRIGADAS DE
ATENCION A
DISCAPACIDADES.
INTERVENCIGN
TERAPEUTICA
MULTIDISCIPLINAREA,
1.500 PERSONAS CON| Y MECANISMOS DE
DISCAPACIDAD ¥ INCLUSION
CUIDADGRES ECONOMICA Y
INCLUSION ¥ ATENDIDAS BN INTERVENCION | SOCIAL A FERSONAS Mueriales o
ATENCIGN A LAS CEMTROS, PUNTOS TERAPEUTICA ICON DISCAPACIDAD Y| 730804 ora‘ 300,00 1.643,52
DISCAPACIDADES | COMUMITARIOS Y MULTIDISCILPLINARIA SUS CUIBADORES EN b
BRIGADAS DE LOS CENTRES,
ATENCIOH A PUNTOS
DISCARACIDADES COMUNITARIOS ¥
HRIGADAS DE
ATENCION A
DISCAPACIDADES.
00 PERSONAS
ATENDIDAS EN BRINDAR ATENCIGN
ESPACIOS DE INTERDISCIPLINARIA
A‘}'Ei"cﬁgﬁ'g: Y. | ACOGIMIENTD |cENTROS DEACOGIDA] A LASMUIERES Y Seevicin de
VIOLENCIA DE TEMPMORAL DE MODALIDAD DE  ADOLESCENTES Y SUS| 730235 Alimentacitn 46.923.72 -5.573,31
GENERO FPROTECCIGON INTERNAMIENTO HUASE HUOS EN
DIFERENCIADA Y ESPACIOS DE
RESTITUCION DE LOS ACOGIMIENTO
DERECHOS
S0 TERSGNAS
ATENDIDAS EN BRINDAR. ATENCION
ESPACIOS DE INTERDISCIPLINARIA
‘\"éffggg'gg th | AcoGmuENTO  [ENTROSDE ACOGIDA| A LASMUERES Y Matestales de
VIOLENCIA OF TEMPQRAL DE MODALIDADDE  |ADOLESCENTES Y SUS| 730804 v 3000 | 35730
CENERO FROTECCION INTERNAMIENTO | HIASE HISOS EN
DIFERENGIADA Y ESPACIOS DE
RESTITUCION DE LOS ACOGIMIENTO
DERECHOS
70 PERSONAS
ATENDIDAS EN BRINGAR ATENCION
ESPACIOS DE TNTERDISCIPLINARLA
A"éﬁ;gg'ggfﬁ ACOGIMIENTG  [CENTROS DE ACOGIDA| A LAS MUJERES ¥
VIOLEWCIA DE TEMPMORAL DE MOBALIDAD DE  WDOLESCENTES Y SUS 730805 |Muteriales de Asen| 225000 2.000,00
GENERD PROTECCION INTERMAMIENTO | RUASE HIOS BN
DIFERENCIADA ¥ ESPACIOS DE
RESTITUCION DE LOS] ACOGIMIENTO
DERECHOS
Patronato Muaicipal -
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Memorando Nro. UPMSJ-DET-2021-0:

87-M

Quito, D.M., 12 de noviembre de¢ 2021

710 ADULTOS
MAYORES EN BRINDAR SERVICIOS
SITUACISN DE NTERDISCIPLINARIOS
MENDICIDAD
RESIDENCIA PARALA|  (USIDEOAD | ATENCION INTEGRAL(  DECUIDADO Y
ATENCION INTEGRAL ABANDONO, DE ADULTOS ACOGIDA Servieio di
DEL ADULTOMAvOR|  odt 200 MAYORES EN FERMANENTE A St | @ 864
EN SITUACIGN DE EXTREMA POBREZA SITUACIGN DE | PERSONAS ADULTAS
YULNERABILIDAD YULMNERABILILDAD MAYORES EN
ATENDIDOS BN
ACOGIDA
PERMENANTE.
110 ADULTOS
MAVORES ENY BRINDAR SERVICIOS
STTUACION DE ENTERBISCIPLINARIOS
MENDICIDAD
RESIDENCIA PARA LA INDIGEMTIA, ATENCION INTEGRAL DECUIDADO Y
ATENCIONINTEGRAL|  ooie nle” DEADULTOS ACOGIDA Mauinurias ¥
DEL ADULTOMAYOR[  BSERC: MAYORES EN PERMANENTE A Eaipos . 582,00
ENSITUACIONDE |y PORREEL Y | SITUACIONDE | FERSONAS ADULTAS (Tostatacidn, bant
VULNERABILIDAD VULNERABILILDAD |  MAYORES EN
ATENDIDOS EN SITUACION DE
MODALIDAD DE VULNERABILIDAD
ACOGIDA
PERMENANTE.
110 ADULTGS
MAYORES EN BRINDAR SERVICIOS
SITUACIGN DE NTERDISCIPLINARIC
MENDICIDAD
RESIDENCIA PARALA] - “\un cpvers ATENCION IMTEGRAL|  DECUIDADD Y
ATENCION INTEGRAL] B Ee DE ADULTOS ACOGIDA Merinles do
DEL ADULTOMAYOR|  oAHDONG MAYORES EN PERMANENTE A Pyt 120000 | 530,64
EN SIFUACION DE EXTRENA POBREZA STTUACIONDE | PERSONAS ADULTAS
VULNERABILIDAD VULNERABILILDAD |  MAYORESEN
ATENDIDOS EN
MODALIDAD DE Vg[rnw‘m'f\'g&%ﬁn
ACOGIDA
PERMENANTE.
110 ADULTOS
MAYORES EN BRINDAR SERVICIOS
SITUACION DE NTERDISCIPLINARIOS
MENDICIDAD
BESIDENCIA PARA LA [urerny ATENCION INTEGRAL| DECUIDADD Y
ATENCIOR INTEORAL{  TEEEE - DEADULTOS ACOGIDA
DEL ADULTOMAYOR|  posbaric MAYORES EN PERMANENTE A Exipos Médicos . 550000
ENSITUACIONDE | FOREERRY | SITUACIONDE  [PERSOMAS ADULTAS
VULNERABILIDAD VULNERABILILDAD |  MAYORES EN
ATENDIDOS EN
MODALIDAD DE v g{‘;‘;}&gg;ﬁb
ACOGIDA
PERMENANTE.
046603 | 466,03
Por la atencién al presente, anticipo mi agradecimiento.
Con sentimientos de distinguida consideracion.
Atentamente,
Documento firmado electronicamente
Psic. Marfa Soledad Vela Yépez
rl
DIRECTORA DE EJECUCION TECNICA
Patrenato Municipal - l Qitrlui to
q Digno
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Anexos:

- UPMSI-DET-EPSAM-2021-0339-M,pdf
- UPMSI-DET-EPSAM-2021-0340-M.pdf

Memorando Nro. UPMSJ-DET-2021-0887-M
Quito, D.M., 12 de noviembre de 2021

~ UPMSI-DET-EPSOT-2021-0442-M.pdf

- UPMSJ-DIC-YCRS-2021-0008-M.pdf
- UPMSJ-DIC-VCRS-2021-0009-M,pdf

Copia;

Sr. Ing. Diego Andrés Aguas Quezada

Especialista de Ejecucién Técnica

Srta. Leda. Carolina Gabriela Merizalde Leén
Especialista de Vincnlacién con la Comunidad y Responsabilidad Social

Sr. Tlgo. Byron Antonio Flores Cruz

Administrador

Srta, Psic. Andrea Vanesa Guerrero Espinosa

Coordinadora de Cenitro

Srta, Ing. Diana Judith Calvopifia Pefiafiel

Administradora de Centro

Elaborado por: Diego Andrés Aguas Qumda

daaq LPMSI-DET 12021-11-12 !

Aprobado por: Marfa Soledad Vela Yépez

M3VY UPMSI-DET {2021-{1-12

Documento Firmado
efectrdiicamente por
MARIA SOLEDAD
VELA YEPEZ

SAN JOsE | Quito
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Memorando Nro. UPMSJ-DET-EPSOT-2021-0442-M
Quito, D.M., 12 de noviembre de 2021

PARA: Sra. Psic, Maria Soledad Vela Yépez
Directora de Ejecucién Técnica

ASUNTO: Solicitud de financiamiento de partidas presupuestarias para la contratacién
del servicio denominado "SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y
REPARACION, INCLUYE REPUESTOS PARA EL SELF SERVICE Y
CUARTO FRIO DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL EN
ADICCIONES PARA EL ADOLESCENTE"

De mi consideracién:

En virtud que he sido designada/o para levantar el proceso de contratacién cuyo objeto es:
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION, INCLUYE REPUESTOS PARA
EL SELF SERVICE Y CUARTO FRIO DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL EN
ADICCIONES PARA EL ADOLESCENTE", en beneficio de los usuarios de los proyectos:
Proyecto Atencién Integral en Adicciones, Centro de atencién Integral en adicciones para
el Adolescente ; Debo manifestar que una vez realizados los estudios respectivos, se
determina que el presupuesto necesario para la contratacién indicada es de $3.500,00
(Tres mil quinientos délares de los Estados Unidos de América) sin incluir TVA.

Por 1o expuesto y debido a que los traspasos de crédito conforme las “NORMAS PARA
EL CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICO 2021 Y APERTURA DEL EJERCICIO
ECONOMICO 20227 se las puede realizar hasta el 15 de noviembre de 2021, solicito
muy comedidamente se apruebe y se disponga a quien corresponda se realicen los
trdmites necesarios para el financiamiento de las partidas presupuestarias conforme el
siguiente detalle.

ROYECTO PARTIDADENOMINACION ALOR
ATENCION INTEGRAL [730404  [aquinatias y Equipos (Instalacién, |\ 0
EN ADICCIONES Mantenimiento y Reparacion)

730813  Repuestos v Accesorios 2.500,00:
TOTAL 3.500,00

Por la Atencidn al presente anticipo mis agradecimientos.
Con sentimientos de distinguida consideracidn.

Atentamente,

Patronate Municipal l

SAN JOSE

Qtiito
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Mernorando Nro. UPMSJ-DET-EPSOT-2021-0442-M
Quito, D.M., 12 de noviembre deJ 2021

Documento firmado electronicamente

Srta. Ing. Diana Judith Calvopiiia Pefiafiel
ADMINISTRADORA DE CENTRO —

Copia: : et
Sr. Ing. Diego Andrés Aguas Quezada
Especialista de Ejecncion Téenica

Docusemto Firmado

olectrdnicanie par
QUITO  pmnasuoms
greedvi ey CALVOPINA
PENAFIEL

SAN JOsE | Quito
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INFORME DE NECESIDAD

ACTIVIDAD “SERVICI0 DE MANTENIMIENTO Y REPARACION, INCLUYE
REPUESTOS PARA EL SELF SERVICE Y CUARTO FRIO DEL
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL EN ADICCIONES PARA EL

ABDOLESCENTE"
AREA PROYECTO ATENCION INTEGRAL EN ADICCIONES - CENTRO DE
REQUIRIENTE ATENCION INTEGRAL EN ADICCIONES PARA EL ADOLESCENTE
FECHA 26 DEAGOSTO DE 2021

I. ANTECEDENTES

La Constitucién de la Repiiblica del Ecuador -CRE-, en su articulo 3 establece los deberes
primordiales del Estado, que en su parte pertinente establece que: “1. Garantizar sin discriminacién
alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la Constitucién y en los instrumentos
internacionales, en particular la cedulacion, la salud, la alimentacidn, la seguridad social y el agua
para sus habitantes...".

La Constitucién de la Repiblica del Ecuador en su artfculo 9 sefiala: “Las personas extranjeras que se
encuentren en el territorie ecuatoriano tendrdn los mismos derechos y deberes que las ecuatorianas,
de acuerdo con la Constitucion®.

La Constitucién de la Reptiblica del Ecuador en su articulo 11 determina que: “El ejercicio de los
derechos se regird por los siguientes principios: (...}

2. Todas las persenas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes y oportunidades. Nadie
podrd ser discriminado por razones de etnta, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género,
identidad cultural, estado civil, idioma, religion, ideologia, filiacidn politica, pasado judicial, condicién
socio-econdmica, condicién migratoria, orientacién sexual, estado de salud, portar VIH, discapacidad,
diferencia fisica; ni por cualquier otra distincidn, personal o colectiva, temporal o permanente, que
tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos.
La ley sancionard toda forma de discriminacidn. El Estado adoptard medidas de accién afirmativa que
promuevan la igualdad real en favor de los titulares de derechos que se encuentren en situacidn de
desiguaidad. {...)".

El articulo 35 de la Carta Magna establece que: “Las personas adultas mayores, nifias, niffos y
adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y
quienes adolezcan de enfermedades catastrdficas o de alta complejidad, recibirdn atencién prioritaria
¥ especializada en los dmbitos piiblico y privado. Lo misma atencidn prioritaria recibirdn las personas
en situacidn de riesgo, Ins victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres
naturales o antropogénicos. El Estado prestard especial proteccién a las personas en condicidn de
doble vuinerabilidad”,

El articulo 44 de la Constitucién de la Republica establece que: "El estado, la sociedad y la familia
promaverdn de forma prioritaria el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes, y
aseguraran el efercicio pleno de sus derechos; se atenderd el principio de su interds superior y sus
derechos prevalecerdn sobre los de las demds personas. Las nifias, niflos y adolescentes tendrdn
derecho a un desarrollo integral, entendido como proceso de crecimiento, maduracion y despliegue de
su intelecto y sus capacidades, potencialidades y aspiraciones, en un entorno familiar, escolar, social y
comunitario de afectividad y seguridad (...}".

El articulo 46 de la Constitucién de la Repiblica determina que: “El Estado adoptard medidas que
aseguren a las nifias, nifios y adolescentes [..] 5.- prevencidn contra el use de estupefacientes o
psicotropicos y el consumo de bebidas alcohdlicas y otras sustancias nocivas para su salud y
desarrollo”.

Por su parte ¢l articule 66 del mismo cuerpo legal, reconoce y garantizara a las personas: “f...}2, E!
derecho a una vida digna, que asegure la salud, alimentacién y nutricidn, agua potable, vivienda,
saneamiento ambiental, educacion, trabajo, empleo, descanso y ocio, cuitura fisica, vestide, seguridad

Patrumaty Muigipal
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social y otros servicios sociales necesarios. 3. El derecho a la integridad personal, que incluye: aj La
integridad fisica, psiquica, moral y sexual [...]".

En el articulo 238 de la Constitucién de la Repiiblica establece que: “Los gobiernos autdnomos
descentralizados gozarén de autonomia politica, administrativa y financiera; y se regirdn por los
principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracidn y participacién
ciudadana”,

De conformidad con los articulos 253 y 254 de la Constitucién de la Repiiblica, los artfculos 59 y 89
del Codigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion ~-COOTAD-, y el
articulo 10 de ]a Ley de Régimen para el Distrito Metropolitano de Quito, el Alcalde Metropolitano
es la mAxima autoridad administrativa del Distrito Metropolitano de Quito;

E] articulo 288 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador manifiesta que: “Las compras piblicas
cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y sotial. Se
priorizardn los productos y servicios nacionales, en particular los provenientes de la economia
popular y solidaria, y de las micro, pequefias y medianas unidades productivas”,

Bl artfculo 364 de la Constitucion de la Republica establece que: “Las adicciones son un problema de
salud piiblica, y que al Estado le corresponde desarrollar programas coordinados de informacidn,
prevencidn y control del consumo de alcohol, tabaco y sustancias estupefacientes y psicotrépicas, asf
como ofrecer tratamiento y rehabilitacién a los consumidores ocasionales, habituales y problemdticos,
sin que en ningin caso se permita su criminalizacion ni la vuineracién de sus derechos

constitucionales [...J"

El articulo 5 del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomfa y Descentralizacién -
COOTAD-, establece que: "La autonomia polftica, administrativa y financiera de los gabiernos
auténomos descentralizados y regimenes especiales prevista en la Constitucién comprende el derecho
y la capacidad efectiva de estos niveles de goblernc para regirse mediante normas y drganos de
gobierno propios. La autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de la facujtad de
organizacién y gestién de sus talentos humanos y recursos materiales para el efercicio|de sus
competencias y cumplimiento de sus atribuciones, en forma directa o delegada, conforme a lo previsto
en la Constitucién y la ley. La autonomia financiera se expresa en el derecho de los gobiernos
auténomos descentralizados de recibir de manera directa predecible, oportuna, automdtica y sin
condiciones los recursos que les corresponden de su participacién en el Presupuesto Gen eral de|Estado,
asf como en la capacidad de generar y administrar sus propios recursos, de acuerdo a lo dispyesto en
la Constitucion y la ley la autonomia financiera, presupone entre otras capacidades, la de administrar
sus propios recursos de conformidad con la Constituciény la ley”.

En el literal h) del articulo 60 y el literal g} del articulo 90 del COOTAD, determinan las atribuciones
del alcalde o alcaldesa, la cual comprende: “Decidir el modelo de gestion administrativa mediante el
cual deben ejecutarse el plan metropoiitano de desarrollo y el de ordenamiento territorial, los planes
de urbanismo y las correspondientes obras ptiblicas”,

En el literal i} del articulo 60 del COOTAD prevé que es facultad del Alcalde Municipal resclver
administrativamente todos los asuntos correspondientes a su cargo.

El primer inciso de] articulo 338 del COOTAD, el cual determina que: "Cada gobierno Hegional,
provincial, metropolitano y municipal tendrd la estructura administrativa que requiera |para el
cumplimiento de sus fines y ef ejercicio de sus competencias y funcionard de manera desconcentrada.
La estructura administrativa serd la minima indispensable para la gestion eficiente, eficaz y
econémica de lns competencias de cada nivel de gobierno, se evitard la burocratizacipn y se
sancionard el uso de cargos ptblicos para el pago de compromisos electora/es.

Cada gobierno quténomo descentralizado elaborard la normativa pertinente segiin las condiciones
especificas de su circunscripcion territorial, en el marco de la Constitucidny la ley {...}"

Fattﬂmam Municipal .
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El articulo 3 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General del Estado sefiala que los Recursos
Piblicos son: “Para efecto de esta Ley se entenderdn por recursos piiblicos, todos los bienes, fondos,
titulos, acciones, participacifones, actives, rentas, utilidades, excedentes, subvenciones y tedos los
derechos que pertenecen al Estado y a sus instituciones, sea cual fuere la fuente de la que procedan,
inclusive los provenientes de préstamos, denaciones y entregas que, a cualguier otro titulo realicen a
favor del Estado o de sus instituciones, personas naturales o jurfdicas u organismos nacionales o
internacionales”.

El articuto 4 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Ptiblica ~-LOSNCP-, estabiece
que: “Para la aplicacidn de esta Ley y de los contratos que de ella deriven, se observardn los principios
de legalidad, trato jfusto, igualdad, calidad, vigencia tecnoldgica, oportunidad, concurrencia,
transparencia, publicidad; y, participacién nacional.”

De conformidad al articulo 23 de la LOSNCP establece; “Estudios.- Antes de iniciar un procedimiento
precontractual, de acuerde a la naturaleza de la contratacién, la entidad deberd contar con los
estudios y disefios completos, definitivos y actualizados, planos y cdiculos, especificaciones técnicas,
debidamente aprobados por las instancias correspondientes, vinculados al Plan Anual de Contratacidn
de la entidad”.

La Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica en su artfculo 46 determina que:
“Obligaciones de las Entidades Contratantes. - Las Entidades Contratantes deberdn consultar el
catdlogo electronico previamente a establecer procesos de adguisicién de bienes y servicios. Solo en
caso de que el bien o servicio requerido no se encuentre catalogado se podrd realizar otros
procedimientos de seleccion para la adquisicidn de bienes o servicios, de conformidad con la presente
Ley y su Reglamento...”

El articule 52.1 de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica, en concordancia
con el articulo 60 del Reglamento General a la Ley, normativa en [a que se determina que en las
contrataciones de Infima Cuantia cuyo presupuesto referencial no exceda el monto equivalente al
0,0000002 del Presupuesto Inicial del Estado se las realizard de forma directa con un proveedor
seleccionado por la entidad contratante sin que sea necesario que esté habilitado en el Registro
Unico de Proveedores.

La Codificacién de Resoluciones del SERCOP, vigente mediante Resolucién N2 RE-SERCOP-2016-
0000072, y reformada mediante Resolucién Nro. RE-SERCOP-2021-0116 de fecha 16 de julio de
2021, en su articulo 330 sefiala que: Reglas generales.- En el procedimiento de Infima Cuantia se
observardn las siguientes reglas:

1. Las contrataciones por Infima Cuantfa se realizardn de forma directa con un proveedor
seleccionado por la entidad contratante, sin que sea necesario que esté habilitado en el Registro Unico
de Proveedores.

2. Las contrataciones por Infima Cuantia no podrén emplearse como medio de elusién de los
procedimientos precontractuales,

3. Las contrataciones planificadas al inicio del periodo fiscal, sujetas a las condiciones de fnfima
Cuantia deberdn ser publicadas en el Plan Anual de Contratacidn. En caso de que la {nfima Cuantia no
esté pianificada, no serd necesaria la publicacién en el PAC,

4. En ningiin caso podrd contratarse servicios de consultoria a través de procedimiento de fnfima
Cuantfa.

La Unidad Patronato Municipal San José es una entidad dependiente de la Alcaldfa Metropolitana,
con autonomia administrativa y financiera creada mediante Qrdenanza Metropolitana No. 0274 de
29 de diciembre de 2008, la misma que fuera derogada y acogida en todas sus partes por la
Ordenanza Metropolitana No. 001 de 29 de marzo de 2019, Ia cual expidié el Codigo Municipal para
el Distrito Metropolitano de Quito, que en su parte pertinente a la Unidad Patronato Municipal San
José manifiesta que;, su finalidad esencial es la ejecucién de las politicas de proteccién social
definidas por la municipalidad a favor de nifios, nifias y adolescentes, jévenes, adultos jévenes,
adultos mayores, y familias del comercio minorista, en el ambito del Distrito Metropolitano de
Quito

Patranate Manicipal
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En el marco de implementacién de la Unidad Patronato Municipal San José, el Alcalde del Distrito
Metropolitano de Quito, en Resolucién No. A 014 de 17 de noviembre de 2014, reformada mﬁdiante
Resolucién de Alcaldfa No. A 002 de 15 de enero de 2015, expidié la “Estructura y Bstatuto Orgdnico
por Procesos de la Unidad Patronate Municipal San José”,

De conformidad con lo establecido en los articulos 1.2.61 de la referida Ordenanza Metrop olitana
No. 001, de 29 de marzo de 2019%; y, articulo 8 de Ia Resolucién de Alcaldia No. A 014 de|17 de
noviembre de 2014, la administracién de Ja Unidad Patronato Municipal San José, estara a cafgo de:
a) El Directorio; y, b) La Direccién de la Unidad, siendo esta Gltima instancia quien representard
fegalmente a la Institucion.

Mediante Resolucién No. A 002 de 15 de enero de 2015, el Alcalde del Distrito Metropolitano de
Quito, de ese entonces, reforma la Resolucién No. A 014 de 17 de noviembre de 2014, sustitiyendo
en todo el texto e incluyendo el Estatuto Orgdnico por Procesos, la frase “Unidad Especial Patronato
Municipal San José” por la frase “Unidad Patronato Municipal San José”.

De la misma manera, conforme la misidn establecida en el Estatuto Organico de Gestipn por
Procesos en su articulo 3, la UPMS] es el “ente encargado de ejecutar programas sociales capaces de
defender y restituir los derechos de la poblacién mds vulnerable como: nifias/os y adolescentes,
jévenes y aduitas/os mayores y personas con discapacidad, que se encuentran enfrentudo el riesgo de
sufrir problemas de salud, violencia y pobreza’,

Mediante Resolucién de Alcaldia No. A 044 de 06 de junio de 2020, el Dr. Jorge Yunda Alcdlde del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito dispone a los 6rganos y unidades desconcentradas
del GAD inclusive aquellas con autonomia administrativa y financiera, que adopten las medidas
necesarias para incorporar en los modelos de pliegos de bases de los procedimien?os pre
contractuales regidos por la LOSNCP, la declaracién que deban efectuar todos los oferentes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de dicha resolucién.

Mediante Resolucidn de Alcaldfa No. A 089 de 08 de diciembre de 2020, e} Alcalde del Municlpio del
Distrito Metropolitano de Quito, emite las respectivas delegaciones para las autoridades de las
distintas dependencias municipales, entre las cuales se encuentra el Director de la [Unidad
Patronato Municipal San José, quien tiene delegacién expresa para la administracion de reqursos y
bienes piiblicas, asf como actuar como autorizador de gasto en la adquisicién o arrendamignto de
bienes, ejecucién de obras, contratacién de servicies incluidos los de consultoria, conforme el
monto previsto en la delegacifn y el &mbito de su competencia, asi como para suscribir lgs actos
administrativos inherentes al proceso de contratacién pablica, de conformidad a lo establgcido en
sus articulos sexto y séptimo.

Mediante Resolucion de Alcaidia No. A - 003, del 15 de enero de 2021, emitida por la Alc 1dia del
Distrito Metropolitano de Quito, dentro de la cual se establecen los lineamientos para la
planificacién y ejecucién presupuestaria, optimizacién del gasto y, programacién de caja y; fondos
para afrontar las circunstancias de excepcidn derivadas de la Pandemia del COVID—19, lalcual en
su parte pertinente resuelve en su articulo 10 los lineamientos y directrices en materia de
contratacién pablica que deben ser acatados por tedas las entidades de la Municipalidad.”

En el marco de las politicas municipales e inclusién social que ejecuta la Unidad Pgtronato
Municipal San José se encuentran: 1) Erradicacién del trabajo infantil; 2) Inclusién social
juventudes; 3) Inciusién de género; 4) Cindadania activa y envejecimiento saludable; 5} Vida digna
para personas con discapacidad; y, 6) Erradicacién dela Mendicidad en el DMQ.

Para el afio 2021, ]a Unidad Patronato Municipal San José dentro del &mbito de sus competencias,
se ha planteado dar respuestas a las diferentes problemdticas sociales que tiene la ciudad. Por este
motive se planificé el replanteamiento y/o fortalecimiento de los diferentes proyectos que la
entidad maneja hasta el momento, como es el caso de:

¢ PROYECTO DE ATENCION INTEGRAL EN ADICCIONES
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Ley Orgénica de Prevencién Integral del Fenémeno Socio Econémico de las drogas y de Regulacién
y Control del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacién Declaracién de interés nacional,
en su articulo 3 indica: "Decldrense de interés nacional las politicas piblicas que se dicten para
enfrentar el fenémeno socie econdmico de las drogas, asi como los pianes, programas, proyectos y
actividades que adopten o ejecuten los organismos competentes, precautelando los derechos humanos
Yy las libertades fundamentales, mediante la participacién social y la responsabilidad piblica y
privada, en procura del desarrollo humano, dentro del marco de! buen vivir o Sumaic Kawsay. Dichas
politicas se basardn de manera prioritaria en evidencia cientifica gue permita la toma de decisiones y
o atencidn a grupos vulnerables”,

. entro de At i icciones para el Adolescen

En el Centro de Atencidn Integral en Adicciones para el Adolecente, se atienden a adolecentes
varones comprendidos entre los 12 a 17 afios de edad en situacién de consumo de sustancias
psicotrépicas, con o sin experiencia de vida en calle, de escasos recursos econémicos, 10s mismos
que presentan problemas psicoldgicos, de salud, violencia y pandillaje.

El Centro de Atencién Integral en Adicciones para el Adolescente brinda servicios especializados de
atencidn psiquiatrica, terapias psicolégicas individuales, grupales y familiares, terapia ocupacional,
actividades ludicas, recreativas y deportivas, visitas domiciliarias y seguimiento de caso a
adolecentes varones comprendidos entre los 12 a 17 afios de edad, el marco del Plan Terapéutico
definido para participante baje el medelo de Comunidad Terapéutica en procura de su reinsercién
social,

IL. OBJETO DE CONTRATACION

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION INCLUYE REPUESTOS PARA EL SELF SERVICE Y
CUARTO FRIO DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL EN ADICCIONES PARA EL ADOLESCENTE.

IIL. OBJETIVOS
a) Objetivos General

Mantener en buenas condiciones el cuarto frio y self service del Centro de Atencién Integral en
Adicciones para el Adolescente, a favor de los grupos de atencidn prioritaria, mediante la
reparacidn que permite el almacenamiente y preservacién de los productos alimenticios a
temperaturas adecuadas.

b) Objetivos Especificos

» Responder a todas las necesidades basicas que posee el centro como es el almacenamiento
de productos alimenticios perecibles a una temperatura adecuada, para su mayor
durabilidad.

+ Alargar la maduracion de los productos para su posterior transformacion.

s Garantizar que los alimentos que ingieren diariamente los usuarios del centro, se
encuentren en temperatura adecuada y en perfectas condiciones.

IV. JUSTIFICACION TECNICA

La Unidad Patronato Municipal San José, es la entidad adscrita al Municipio del Distrito
Metropelitano de Quito que se encarga de ejecutar programas y proyectos sociales con el fin de
favorecer el ejercicio y la restitucién de derechos de los diferentes grupos de atencién prioritaria y
de aquellos que se encuentren en situacion de vulnerabilidad o doble vulnerabilidad, conforme su
misién establecida en el Estatuto Organice de Gestién por Procesos que en su articulo 3 sefiala que:
“(...) es el ente encargado de ejecutar programas sociales capaces de defender y restituir los derechos
de la poblacién mds vulnerable como: nifias/os y udolescentes, jovenes y adultas/os mayores y
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personas con discapacidad, que se encuentran enfrentado el riesgo de suftir probiemas de salud,
violencia y pobreza”.

Dentro del Proyecto Atencién Integral en Adiciones de la Unidad Patronate Municipal San José, se
encuentra el Centro de Atencién Integral en Adicciones para el Adolescente, como una Comtinidad
Terapéutica que funciona bajo la modalidad de internamiento los 365 dias del afio, el cull est4
destinado a brindar atencién integral a adolescentes varones entre 12 y 17 afios 11 meses, con o sin
experiencia de vida en calle y que por estas u otras situaciones de exclusién se han visto
involucrados en consumo perjudicial o dependiente de sustancias psicoactivas.

El self service permite que los alimentos se entreguen en temperaturas adecuadas en los momentos
de alimentacidn de los usuarios.

Cuarto frio es un almacén en el que se genera artificialmente una temperatura especifica.
Generalmente estd disefiado para el almacenamiento de productos en un ambiente por debajo dela
temperatura exterior. Los productos que necesitan refrigeracién incluyen frutas, verduras,
mariscos, carne, flores.

Un cuarto frio consigue alargar el periodo de maduracién de los productos y funciona en gran
medida de la misma manera que una nevera doméstica: aislando un érea y utilizando us idades
compresoras equipadas con refrigerante para bajar la temperatura interior a un nivel espegificado
por un termostato digital o analogo.

Actualmente el Centro cuenta con un Self service, gue necesita de mantenimiento y reparacin esto
debido a que puede dafiarse y por ende no se podria brindar a los usuarios alimentos calientes en
los momentos de alimentacién, asi también el centro cuenta con un Cuarto Frio que necesita
mantenimiento ya que se encuentra dafiade, por lo que es de vital importancia su mantenimiento
para poder contar con un lugar que permita el almacenamiento de los productos a temperaturas
adecuadas y no se alteren las caracteristicas originarias de los productos a consumir como gspecto,
olor y sabor, y seguir brindando un buen servicio alos usuarios de la UPMS].

Por lo expuesto, el compromiso de }a Unidad Patronato Municipal San José, es potenciar la
experiencia de los usuarios que se encuentran en estado de vulnerabilidad, otorgando la
oportunidad de mejorar su calidad de vida y el disfrute pleno de sus derechos, en un marco de
proteccién, prevencién, dignidad y equidad, otorgandoles la necesidad que poseen de mantener el
Self Service y Cuarto Frio en perfectas condiciones, que permita la buena preservaciéy| de los
alimentos tanto calientes como frios y asi evitar que exista microorganismos o bacterjas que
puedan alterar las caracteristicas originarias de los productos a consumir como aspecto olor y
sabor.

V. JUSTIFICACION ECONOMICA

Desde la Direccién de Ejecucién Técnica se ha procedide a revisar los saldes disponibles,(para la
presente contratacién y establece que se cuenta con los recursos necesarios dentro del proyecto
Atenci6n Integral en Adicciones asi mismo, la presente contratacién se la dejaré evidenciagla en el
Estudio de Mercado que se procedera a levantar, con base a la Resolucién No. RE-SERCOP-2021-
0112 de 15 de enero de 2021, Resolucién No. RE-SERCOP-2021-0114 de 13 de abril de(2021 y
Resolucién No. RE-SERCOP-2021-0116 de 16 de julio de 2021, que reforman a la Resolucién
Externa No. RE- SERCOP-2016-0000072, publicada en la Edicion Especial del Registro Ofigial Nro.
425, de 29 de enero de 2018, mediante la cual se expidié la Codificacién y Actualizacién de
Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional de Contratacién Piblica.

Vi ISTRI TOCK H

No aplica al ser considerada la necesidad un servicio de mantenimiento
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VIL. DESCRIPCION DEL SERVICIO / TERMINOS DE REFERENCIA

CENTROS DESCRIPCION CANT.

Servicio de Mantenimiento y Reparacion de Cuarto

Frio y Self Service, incluye repuestos:

Centro de Atencién 1.- Motor I_/’e'antrfador del cuarto frio de

Integral on | CONSEIVACIGR,

Adicciones para el 2.- Control de Temperatura para el Cuarto Frio, 1

Adolescente 3.- J‘:ﬁ‘otor ventilador para Refrigeradora de la
cocina y,

4.- Termostato y resistencia para el service,

5.- Mantenimiento y reparacion,

El lugar donde se prestard el servicio para el presente requerimiento sera en las instalaciones del
Centro de Atencion Integral en Adicciones para el Adolescente, ubicado en la Sexta transversal Bi1-
129 y Av. Benjamin Carrion, sector La Armenia.

IX. CONCLUSION

Es de vital importancia el mantenimiento y reparacién del Self Service y cuarto frio, con la finalidad
de seguir brindando un servicio de calidad y atender las necesidades bésicas de los usuaries como
es el brindar alimentos en buen estado y con sus caracteristicas originarias de olor, sabor y aspecto.

X. RECOMENDACION

Con base en la necesidad anteriormente expuesta, se solicita se realice las gestiones pertinentes a
fin de contar con el "SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION, INCLUYE REPUESTOS PARA
EL SELF SERVICE Y CUARTO FRIO DEL CENTRO DE ATENCIGN INTEGRAL EN ADICCIONES PARA
EL ADOLESCENTE” con carge a las siguientes partidas “730404” denominada Maquinarias y
Equipos (Instalacién, Mantenimiento y Reparacion) y “730813" denominada repuestos y
Accesorios, del proyecto ATENCION INTEGRAL EN ADICCIONES - CENTRO DE ATENCION
INTEGRAL EN ADICCIONES PARA EL ADOLESCENTE,

XI. RESPONSABLES:

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
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BATALLA DE PICHINCHA 1812

Memorando Nro. UPMSJ-DET-EPSAM-2021-0340-M
Quito, D.M., 12 de noviembre de 2021

PARA: Sra, Psic. Maria Soledad Vela Yépez
Directora de Ejecucion Técnica

ASUNTO: Solicitud de financiamiento de partidas presupuestarias para el proceso de ADQUISICION DE
CONCENTRADORES DE OXIGENO PORTATILES RECARGABLES CON ACCESORIOS
PARA L.OS USUARIOS DE LA RESIDENCIAPARA LA ATENCION INTEGRAL DEL
ADULTO MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

De mi consideracion:

En virtud que he sido designada/o para levantar el proceso de contratacién cuyo cbjeto es: “ADQUISICION DE
CONCENTRADOQRES DE OXIGENG PORTATILES RECARGABLES CON ACCESORIOS PARA LOS

USUARIOS DE LA RESIDENCIA PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN.

SITUACI(:)N DE VULNERABILIDAD”, en beneficio de fos usuarios del proyecto; RESIDENCIAPARA LA
ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Debo manifestar que una vez realizados los estudios respectivos, se determina que el presupuesto necesario para
la adquisiciéa indicada es de USD §$5.600,00 (Cinco mil seiscientos délares de los Estados Unidos de América
con ceto centavos) sin incluir IVA, y para ¢l mantenimiento de los equipos el valor de USD. $588,00
(quinientos ochenta y ocho didlares de los Estados Unidos de América con cero centavos) sin incluir IVA dando
como valor total del proceso “ADQUISICION DE CONCENTRADORES DE OXIGENO PORTATILES
RECARGABLES CON ACCESORIOS PARA LOS USUARIOS DE LA RESIDENCIA PARA LA
ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILIDAD” un valor de
USD. 6.188,00 (Seis mil ciento ochenia ¥y ocho délares de los Estados Unidos de América con cero centavos)
sin incluir [IVA,

Por lo expuesto y debido a que los traspasos de crédito conforme [as “NORMAS PARA EL CIERRE DEL
EJERCICIO ECONOMICO 2021 Y APERTURA DEL BJERCICIO ECONGMICO 2022” se las puede realizar
hasta el 15 de noviembre de 2021, solicito muy comedidamente s¢ apruebe y se disponga a quien corresponda se
realicen los trimites necesarios para el financiamiento de las partidas presupuestarias conforme el siguiente
detalle.

PROYECTO PARTIDA! DENOMINACION WALOR SIN IVA|

RESIDENCIA PARA LA ATENCION
INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN 840113 Equipos Médicos 5.600,00
SITUACION DE VULNERABILIDAD
RESIDENCIA PARA LA ATENCION _ Maquinarias ¥ Equipos
INTEGRAL BEL ADULTO MAYOR EN 730404  YInstalacidn, Mantenimiento y 588,00
SITUACION DE VULNERABILIDAD Reparacign)”

TQTAL 6.1588,00

Per la atencidn al presente, anticipe mi agradecimiento.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

SAN JOSE| Q
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BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DET-EPSAM-2021-0340-M

Alentamente,

Documento firmado electronicamenie

Sria. Psic. Andrea Vanesa Guerrero Espinosa
COORDINADORA DE CENTRO

Quito, D.M., 12 de noviembre de 2021

Documente Firmado

electronicomente por

ANDREA VANESA
GUERRERG
ESPINGZA

Patronato Municipal I Q
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INFORME DE NECESIDAD
ADQUISICION DE CONCENTRADORES DE OXIGENO PORTATILES
ACTIVIDAD RECARGABLES CON ACCESORIOS PARA LOS USUARIOS DE LA
RESIDENCIAPARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD
AREA PROYECTO RESIDENCIA PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULT(O MAYOR
REQUIRENTE | EN SITUACIGN DE VULNERABILIDAD
FECHA 10 de septiembre 2021
ANTECEDENTES

La Constitucién de la Repiiblica del Ecuador -CRE-, en su articulo 3 establece los deberes
primordiales del Estado, que en su parte pertinente establece que: “1. Garantizar sin discriminacin
alguna el efective goce de los derechos establecidos en la Constitucidn y en los instrumentos
internacionales, en particular la cedulacidn, la salud, la alimentacién, la seguridad social y el agua
pora sus habitantes...”,

La Constitucién de Ia Repablica del Ecuador en su articulo 9 sefiala: “Las personas extranjeras que se
encuentren en el territorio ecuatoriano tendrdn los mismos derechos y deberes que las ecuatorianas,
de acuerdo con la Constitucién”,

La Constitucién de la Repuiblica del Ecuador en su articulo 11 determina que: “El gfercicio de los
derechos se regird por los siguientes principios: {...)

2. Todas las personas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes y oportunidades. Nadie
podrd ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género,
identidad cultural, estado civil, idioma, religién, ideolagia, filiacién politica, pasado judicial, condicién
socio-econdmica, condicion migratoria, orientacién sexual, estado de salud, portar VIH, discapacidad,
diferencia fisica; ni por cualquier otra distincidn, personal o colectiva, temporal o permanente, que
tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos.
La ley sancionard toda forma de discriminacién. El Estado adoptard medidas de accién afirmativa que
promuevan la igualdad real en favor de los titulares de derechos que se encuentren en situacion de
desigualdad. {...}".

El articulo 32 de la Constitucién de la Repiblica manifiesta que: "La salud es un derecho que
garantiza el Estado, cuya realizacién se vincuia al ejercicie de otros derechos, entre ellos el derecho al
agua, Ia alimentacién, la educacidn, ia cultura fisica, el trabajo, la seguridad social los ambientes
sanosy otros que sustenten el buen vivir”,

El articulo 35 de la Carta Magna establece que: “Las personas adultas mayores, nifias, nifios y
adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y
quienes adolezcan de enfermedades catastrdficas o de alta complefidad, recibirdn atencién prioritaria
y especializada en los dmbitos piiblico y privado. La misma atencidn prioritaria recibirdn las personas
en situacidn de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres
naturales o antropogénicos. El Estado prestard especial proteccién a las personas en condicién de
doble vulnerabilidad”.

El articulo 38 del mismo cuerpe legal determina que: “El Estado establecerd politicas piblicas y
programas de atencién a las personas adultas mayores, que tendrdn en cuenta las diferencias
especificas entre dreas urbanas y rurales, las inequidades de género, la etnia, la cultura y lus
diferencias propias de las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades; asimismo, fomentarg el
mayor grado posible de autonomia personal y participacidn en la definicién y efecucidn de estas
politicas. ...},

Patronate Municipal _
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Por su parte el articulo 66 del mismo cuerpo legal, reconoce y garantizara a las personas: “fI..j2. El
derecho a una vida digna, que asegure la salud, alimentacion y nutricion, agua potable, vivienda,
saneamiento ambiental, educacién, trabajo, empleo, descanso y ocio, cultura fisica, vestido, seguridad
social y otros servicios sociales necesarios. 3. El derecho a la integridad personal, que incluyer a) La
integridad fisica, psiquica, moraly sexual [...]".

En el articulo 238 de Ja Constitucién de la Republica establece que: “Los gobiernos autgnomos
descentralizados gozardn de autonomia politica, administrativa y financiera; y se regirdn por los
principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracién y particlpacidn
ciudadana’.

De conformidad con los articulos 253 y 254 de la Constitucién de la Repiblica, los articulos 59 y 89
del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién -COOTAD-, y el
articulo 10 de la Ley de Régimen para el Distrito Metropolitano de Quito, el Alcalde Metropplitano
es la maxima autoridad administrativa del Distrito Metropolitano de Quito;

El articulo 288 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador manifiesta que: “Las compras piblicas
cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y social. Se
priorizardn los productos y servicios nacionales, en particular los provenientes de la ecenomfa
populary solidaria, y de las micro, pequefiasy medianas unidades productivas”.

El articulo 5 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion ~
COOTAD-, establece que: "La aqutonomia politica, administrativa y financiera de los gopiernos
auténomos descentralizados y regimenes especiales prevista en la Constitucién comprende el gerecho
y la capacidad efectiva de estos niveles de gobierno para regirse mediante normas y drganos de
gobierno propios. La autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de la facuftad de
organizacién y gestién de sus talentos humanos y recursos materiales para el ejercicio|de sus
competencias y cumplimiento de sus atribuciones, en forma directa o delegada, confarme a lo previsto
en la Constitucién y la ley. La autonomfa financiera se expresa en el derecho de los gabiernos
auténomos descentralizados de recibir de manera directa predecible, oportuna, automdtiga y sin
condiciones los recursos que les corresponden de su participacién en el Presupuesto General de Estado,
ast como en la capacidad de generar y administrar sus propios recursos, de acuerdo a lo disptlesto en
la Constitucién y la ley la autonomia financiera, presupone entre otras capacidades, la de administrar
sus propios recursos de conformidad con la Constitucién y la ley".

En el literal h) del articulo 60 y el literal g} del articulo 90 del COOTAD, determinan las atribuciones
del alcalde o alcaldesa, la cual comprende: “Decidir el modelo de gestidn administrativa meaiante el
cual deben ejecutarse el plan metropolitano de desarrollo y el de ordenamiento territorial, los planes
de urbanismo y las correspondientes obras piblicas”.

En el literal i) del articulo 60 del COOTAD prevé que es facultad del Alcalde Municipal yesolver
administrativamente todos los asuntos correspondientes a su cargo.

provincial, metropolitano y municipal tendrd la estructura administrativa que requiera para el
cumplimiento de sus fines y el gjercicio de sus competencias y funcionard de manera desconc ntrada.
La estructura administrativa serd Ia minima indispensable para la gestidn eficiente, éﬁcaz ¥
econdmica de las competencias de cada nivel de gobierno, se evitard la burocratizacidn y se
sancionard el uso de cargos piblicos para el pago de compromisos electora/es.

El primer inciso del articulo 338 del COOTAD, el cual determina que: "Cada gobierne rngonaL

Cada gobierno auténomo descentralizado elaborard la normativa pertinente segtin las conficiones
especificas de su circunscripcion territorial, en el marco de la Constitucién y la ley [...]".
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El articulo 3 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado sefiala que los Recursos
Pilblicos son: “Para efecto de esta Ley se entenderdn por recursos piiblicos, todos los bienes, fondos,
titulos, acciones, participaciones, activos, rentas, utilidades, excedentes, subvenciones y todos los
derechos que pertenecen al Estado y a sus instituciones, sea cual fuere la fuente de la que procedan,
inclusive los provenientes de préstamos, donaciones y entregas que, a cualgquier otro titule realicen a
favor del Estado o de sus instituciones, personas naturales o jurldicas u organismos nacionales o
internacionales”.

El articulo 4 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Piiblica ~LOSNCP-, establece
que: “Para la aplicacién de esta Ley y de los contratos que de ella deriven, se observardn los principios
de legalidad, trato justo, igualdad, caiidad, vigencia tecnoldgica, oportunidad, concurrencia,
transparencia, publicidad; y, participacién nacional”

El articulo 6 de la LOSNCP sefiala: “f...J 2. Bienes y Servicios Normalizados: Objeto de contratacién
cuyas caracteristicas o especificaciones técnicas se hallen homelogados y catalogados”,

El inciso segundo del numeral 9a del artfcuio 6 de la LOSNCP, sefiala que: “son delegables todas las
Jfacultades y atribuciones previstas en la referida Ley para la mdxima autoridad de las entidades y
grganismos que son parte del sistema nacional de contratacion ptiblica.”

El articulo 46 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica estipula
"Obligaciones de las Entidades Contratantes. - Las Entidades Contratantes deberdn consultar el
catdloge electronico previamente a establecer procesos de adquisicién de bienes y servicios. Solo en
caso de que el bien o servicio requerido no se encuentre catalogado se podrd realizar otros
procedimientos de seleccién para la adquisicion de bienes o servicios, de conformidad con lg presente
Ley y su Reglamento”.

En el articulo 52,1 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica, en
concordancia con el articulo 60 del Reglamento General a la Ley, normativa en la que se determina
que en las contrataciones de [nfima Cuantia cuyo presupuesto referencial no exceda el monto
equivalente al 0,0000002 del Presupuesto Inicial del Estado se las realizard de forma directa con un
proveedor seleccionado por la entidad contratante sin que sea necesario que esté habilitado en el
Registro Unico de Proveedores.

La Codificacidén de Resoluciones del SERCOP vigente mediante Resclucion N2 RE-SERCOP-2016-
(000072, en su capitulo V de los procedimientos de Régimen Comiin, en su articulo 331sefiala que:

“Los bienes y/o servicios no normalizados y los bienes y/o serviciosnormalizados, que no consten
en el Catdlogo Electrénico General y Catdlogo Dindmico Inclusivo, asi como el arrendamiento de
bienes, cuyo presupuesto referencial de contratacién sea igual o menor al valor que resulte de
mudtiplicar el coeficiente 0,0000002 por el Presupuesto Inicial del Estade vigente, en el afio, serdn
adquiridos a través del procedimiento de Infima Cuantia”,

La Unidad Patronato Municipal San José es una entidad dependiente de la Alcaldia Metropolitana,
con autonomia administrativa y financiera creada mediante Ordenanza Metropolitana No. 0274 de
29 de diciembre de 2008, la misma que fuera derogada y acogida en todas sus partes por la
Ordenanza Metropolitana No. 001 de 29 de marzo de 2019, la cual expidié el Cédigo Municipal para
el Distrito Metropolitano de Quito, que en su parte pertinente a la Unidad Patronato Municipal San
José manifiesta que;, su finalidad esencial es la ejecucién de las politicas de proteccién social
definidas por la municipalidad a favor de nifios, nifias y adolescentes, jovenes, adultos jévenes,
adultos mayores, y familias del comercio minorista, en el ambito del Distrito Metropolitano de
Quito.

En el marco de implementacidn de la Unidad Patronato Municipal San José, el Alcalde del Distrito
Metropolitano de Quito, en Resolucidn No. A 014 de 17 de noviembre de 2014, reformada mediante
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Resolucidn de Alcaldia No. A 002 de 15 de enero de 2015, expidié la “Estructura y Estatuto Ongdnico
por Procesos de la Unidad Patronato Municipal San José”.

De conformidad con lo establecido en los articulos .2.61 de la referida Ordenanza Metropplitana
No. 001, de 29 de marzo de 2019; y, articulo 8 de la Resclucién de Alcaldia No. A 014 dej17 de
noviembre de 2014, la administracién de la Unidad Patronato Municipal San José, estara a cargo de:
a) El Directorio; y, b) La Direccién de la Unidad, siendo esta tltima instancia quien representara
legalmente a la [nstitucion.

Mediante Resolucién No. A 002 de 15 de enero de 2015, el Alcalde del Distrito Metropolitano de
Quito, de ese entonces, reforma la Resolucién No. A 014 de 17 de noviembre de 2014, sustitiyendo
en todo el texto e incluyendo el Bstatuto Organico por Procesos, la frase "Unidad Especial Patronato
Municipal San josé” por la frase “Unidad Patronato Municipal San Jose".

De la misma manera, conforme la misién establecida en el Estatuto Organico de Gestifn por
Procesos en su articulo 3, la UPMSJ es el “ente encargado de ejecutar programas sociales capaces de
defender y restituir los derechos de la poblacién mds vuinerable como: nifias/os y adolescentes,
jévenes y adultas/os mayores y personas con discapacidad, que se encuentran enfrentado el riesgo de
suftir problemas de salud, violencia y pobreza’.

Mediante Resolucion de Alcaldia No. A 044 de 06 de junio de 2020, el Dr. Jorge Yunda Alcglde del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito dispone a los 6rganos y unidades desconcentradas
del GAD inclusive aquellas con autonomia administrativa y financiera, que adopten las raiedidas
necesarias para incorporar en los modelos de pliegos de bases de los procedimientos pre
contractuales regidos por la LOSNCP, la declaracién que deban efectuar todos los oferentes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de dicha reselucion.

Mediante Resolucién de Alcaldia No. A 089 de 08 de diciembre de 2020, el Alcalde del Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito, emite las respectivas delegaciones para las autoridades de las
distintas dependencias municipales, entre las cuales se encuentra el Director de la Unidad
Patronato Municipal San José, quien tiene delegacion expresa para la administracién de recursos y
bienes plblicos, asi como actuar como autorizador de gasto en la adquisicién o arrendamiento de
bienes, ejecucién de obras, contratacién de servicios incluidos los de consultoria, conferme el
monto previsto en la delegacién y el &mbito de su competencia, asi como para suscribir lgs actos
administrativos inherentes al procese de contratacidn publica, de confoermidad a lo establ cido en
sus articulos sexto y séptimo.

Mediante Resolucién de Alcaldia No. A - 003, del 15 de enero de 2021,emitida por la Alcalldia del
Distrito Metropolitano de Quito, dentro de la cual se establecen los lineamientos para la
planificacién y ejecucién presupuestaria, optimizacién del gasto y, programacién de caja yj fendos
para afrontar las circunstancias de excepcion derivadas de la Pandemia del COVID—19, la|cual en
su parte pertinente resuelve en su articulo 10 los lineamientos y directrices en materia de
contratacién piiblica que deben ser acatados por todas las entidades de la Municipalidad

En el marco de las politicas municipales e inclusién social que ejecuta la Unidad Pgtronato
Municipal San José se encuentran: 1) Erradicacién del trabajo infantil; 2} Inclusién social
juventudes; 3) Inclusién de género; 4) Ciudadanfa activa y envejecimiento saludable; 5) Vida digna
para personas con discapacidad; y, 6) Erradicacién de la Mendicidad en el BMQ.

Para el afio 2021, la Unidad Patronato Municipal San José dentro del &mbito de sus compsg
se ha planteado dar respuestas a las diferentes problematicas sociales que tiene la ciudad.
motivo, se planificé el replanteamiento y/o fortalecimiento de los diferentes proyectos que la
entidad maneja hasta el momento, como es el caso de:
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» RESIDENCIA PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN SITUACION DE
VULNERAEILIDAD

La Constitucion de Ia Repiblica del Ecuador en su articulo 36 manifiesta: “Las personas adultas
mayaores recibirdn atencion prioritaria y especializada en los dmbites ptiblico y privado, en especial en
los campos de inclusidn social y econdmica y proteccidn contra la violencia, Se considerardn personas
adultas mayores aquellas personas que hayan cumplido los sesenta y cinco afios de edad”,

La poblacién adulta mayor estd amparada por la Ley Organica de las Personas Adultas Mayores,
misma que tiene como objeto promover, regular y garantizar la plena vigencia, difusién v ejercicio
de los derechos especificos de las personas adultas mayores, en el marco del principio de atencién
prioritaria y especializada, expresados en la Constitucién de la Repiblica, instrumentos
internacionales de derechos humanos ¥ leyes conexas, con enfoque de género, movilidad humana,
generacional e intercultural,

De la misma forma en dicho cuerpo legal en su articulo 9 dispone como deberes del Estado: (...} b)
Garantizar el acceso inmediato, permanente, y especializado a los servicios del Sistema Nacional de
Salud, incluyendo a programas de promocidn de un envejecimiento saludable y a la prevencidn y el
tratamiento prioritario de sfndromes geridtricos, enfermedades catastréficas y de alta complejidad”.

En la pédgina 10 de la Introduccién de la Norma técnica para la implementacién y prestacién de
servicios de atencién y cuidado a los Adultos Mayores vigente menciona que: “Los centros
gerontolbgices residenciales, estdn concebidos para albergar a aquellas personas adultas mayores que
no pueden ser atendidas por sus familiares o que carezcan de un lugar donde residir de forma
permanente. Son servicios de acogida en los que se brinda cuidados y atencién integral en alojamiento,
alimentacion, nutricidn, vestido, salud, recreacidn, entre otros”,

En la Guia operativa del modelo de atencidn y gestién de los centros residenciales del buen vivir
para el adulto mayor, se hace referencia a que los tres ejes de la politica piblica prioritaria, los
cuales textualmente sefialan que:
‘a) Inclusién y cohesion social, entendidas como la accién de neutralizar el impacto de
determinados riesgos en las personas adultas mayores, en procura del mejoramiento de sus
condiciones materiales de vida, asi como el desarroilo de actitudes y prdcticas que afiancen el
sentido de pertenencia, la solidaridad social y estimulen el sentido del buen vivir,
b) Proteccién especial, asumida como el confunto de mecanismos dirigidos a la promocién,
preservacion y restitucion de los derechos de las personas mayores que se encuentren en
situacién de amenaza o violacién de los mismos, con el fin de establecer una sociedad de
Jjusticia y una cultura de legalidad; y
¢} Participacién social, expresada en propuestas e iniciativas sociales en las que las personas
aduitas mayores forman parte consciente en un espacio, posiciondndese y sumdndose a
ciertos grupos, para Hevar a cabo determinadas causas que dependen para su realizacion”.

En virtud de lo expuesto, se puede decir que el modelo de atencién que maneja la Residencia para
la Atencién Integral del Adulto Mayor en Situacién de Vulnerabilidad, es un modelo de
atencion centrado en la persona, orientado al mejoramiento de la calidad de vida y bienestar del
entorno habitual de los usuarios, tomando en consideracién los derechos, preferencias y deseos de
las personas adultas mayores; por lo tanto, se toma en cuenta la dignidad ¥ el impulso de la
autonomia.

La poblacién objetivo de la residencia, son personas que hayan cumplido 65 afios de edad. Dando
prioridad de atencién a quienes se encuentren en situacién de abandono comprobado, pobreza y
extrema pobreza o que haya sido vulnerados en sus derechos en situacién de vulnerabilidad, sin
referente familiar, situacién que debe ser comprobada por el equipo que evalda las condiciones de
la persona adulta mayor, ajustindose a los criterios de seleccién y comprobando efectivamente si
existe episodio de abandono o que no puedan ser ubicadas en otros servicios gerontolégico de
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forma permanente; cuyo objetivo es brindar acogimiento y atencién integral a 110 adultos mayores
en situacién de vulnerabilidad, mismos que serdn los beneficiados del servicio, mediante la
atencidn integral en fisioterapia, psicologia, enfermeria, servicio médice independiente, terapia
ocupacional, trabajo social, talleres ludicos y recreativos, acompafiamiento familiar, alimentacion,
estadia, entre otros, que fortalecen la salud mental y fisica de adultos mayores en situagién de
vulnerabilidad extrema, y a la vez, restituyen derechos a la poblacién en mencién. Un Acogimiento
integral, garantiza el goce pleno de derechos de adultos mayores en situacién de indigencia,
mendicidad y pobreza extrema.

OBJETO DE CONTRATACION

ADQUISICION DE CONCENTRADORES DE OX{GENO PORTATILES RECARGABLES CON ACCESCRIOS
PARA LOS USUARIOS DE LA RESIDENCIA PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD

Objetivos General
o Dotar de equipamiento necesario para el cuidado y atencién de los usuarios del proyecto
Residencia para la Atencién Integral del Adulto Mayor en Situacién de VulnerabiliciFd, que

presentan una disminucién en su capacidad vital pulmonar por las caracte {sticas
anatomofisiologicas propias del adulto mayor, y por presencia de patologias |agudas
respiratorias, por lo cual requieran la necesidad de apoyo de oxigenoterapia.

Objetivos Especificos
s Alcanzar una adecuada oxigenacién en usuarios que presenten patologias puilmonares
crénicas y que sean oxigeno dependientes.

¢ Mejorar el manejo en el traslado a unidades de salud a pacientes oxigeno dependientes
para mantener una adecuada funcionalidad pulmonar

« Evitar dafios organicos por la falta de oxigenacién en pacientes oxigeno dependieptes en
caso de no contar con el suministro de energia eléctrica dentro del centro

JUSTIFICACION TECNICA

El DMQ, segin €l censo del 2010, tiene una poblacién de dos millones quinientos mil habitantes, de
los cuales el 7% son Adultos Mayores, que corresponde a 175.000 AM; la encuesta SABE 2009,
informa que existe dos personas de cada 10 en exirema pobreza.!

En el 2019 se obtiene través de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo realizado
por el INEC?, que la pobreza a nivel nacional se ubicé en el 25,0% y la pobreza extrema en ¢l 8.9%,
siendo la zona rural la mas afectada con un 18,7% (pobreza extrema). Estas cifras se agudizaron
posterior a la emergencia sanitaria, como lo indica la CEPAL en las proyecciones para el presente
afio, la pobreza y la pobreza extrema en el pais aumentardn a un 30,8% y 10,7% respectivamente.

En el caso de Quite, la pobreza en diciembre de 2019 se ubicé en el 8,2% y la pobreza extrema en el
2,8% cifras que, evidentemente han aumentado en la coyuntura actual, afectando directamente a
Jos grupes que por sus condiciones biolégicas, sociales, de salud y econémicas son vulr{Frables,
entre ellos tenemos: mujeres, estratos de ingresos bajos y medios-bajos, trabajadores informales,
trabajadoras domésticas remuneradas, nifios, nifias y adolescentes, jovenes, adultos mayores,
poblacién rural, pueblos indigenas, personas con discapacidades, migrantes, personas en s tuacidon
‘de calle. [CEPAL, 2020).

Encues
2 Encuesta Nacional de Empleo, Desemplec y Subemplee, INEC, 2019, https: /fwww.ec i ecfdocume:
tnec/POBREZA/2016 /Diciemhre-2019/201912 PobrezayDesigualdad.odf, consultado el 29 de julio de 2020,
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Existe un alto indice de poblacidn Adulta Mayor en situacién de pobreza y pobreza extrema en la
ciudad de Quito, el 14.6% de Adultes Mayores se encuentran en situacién de pobreza por
necesidades basicas insatisfechas (MIES); muchos de los casos sufren abandono por parte de su
familia y por las condiciones bioldgicas, de salud, sociales y econdmicas son un grupo que requieren
atencion prioritaria por parte del Estado, al estar en medio de una emergencia sanitaria, los Adultos
Mayores estin atravesando por una doble vulnerabilidad, que atenta gravemente contra su
dignidad

De conformidad a lo sefialade anterformente, se refleja que los usuarios de los centros y/o
proyectos que administra la Unidad Patronato Municipal San José, son personas y grupos de
atencidn prioritaria; por lo que, la entidad en el cumplimiento constitucionat y conforme la misién
establecida en el Estatuto Organico de Gestién por Procesos, que en su articulo 3 sefiala: “La Unidad
Patronato Municipal San José del Municipio de Quito es el ente encargado de efecutar programas
sociales capaces de defender y restituir los derechos de la poblacién mds vulnerable como: nifios/as y
adolescentes, jévenes, adultos/as jovenes, adultos/as mayores y personas con discapacidad, que se
encuentren enfrentando el riesgo de sufrir problemas de salud, violencia y pobreza® cuenta con varios
proyectos destinados a nifios, nifias, j0venes, adolescentes embarazadas, mujeres victimas de
violencia, personas con discapacidad y adultos mayores, mismos que estin orientados a garantizar
los derechos en salud y a mejorar las condiciones de vida de Ia poblacién,

Segtn la agenda de proteccién de derechos de adultos mayores del Consejo de Proteccién de
derechos del DMQ, alrededor de la tercera parte de adultos mayores presenta una enfermedad
cronica, siendo las mis comunes la hipertensidn, la artrosis y la osteoporosis. Al revisar las causas
de muerte mas comunes entre ¢l segmento de la poblacidn de 60 afios en adelante, es posible
encontrar que estas se agrupan en enfermedades del sistema circulatorio y en enfermedades
respiratorias no transmisibles (INEC, 2019).

Con respecto a la situacién social de los adultos mayores es posible encontrar que en esta poblacién
se hacen presentes varias formas de violencia, como lo son: violencia fisica, psicolégica y sexual,
negacién de servicios, abandano, negligencia y abuso econdmico (CPD-DMQ, 2019).

Por ello, es necesario garantizar que la poblacién adulta mayor pueda envejecer con seguridad y
dignidad que pueda continuar participando en sus respectivas sociedades como ciudadanos con
plenos derechos. Por lo tanto, es fundamental buscar acciones tendientes a preparar a la poblacidn
para llegar a esta edad, a través de politicas publicas reconociendo que las personas adultas
mayores representan un significative niimero de la poblacién ecuatoriana.

En la Residencia para la Atencién Integral al Adulto Mayor en Situacién de Vulnerabilidad se trabaja
con un enfoque integral que abarca las esferas fisicas, psicoldgicas, emocionales y sociales, con
respeto de ideologia, credo y costumbres, Cubrimos todas las necesidades de nuestros usuarios
como alimentacién, vestimenta, atencién en salud, cuidado ¥ aseo diario, terapias fisicas,
ocupacionales y recreativas, Para lograr este objetivo realizamos gestidn interinstitucional,
voluntariados v pasantias en modalidades de vinculacidn con la sociedad.

En este marco, la Residencia para la atencién integral del adulto mayor en situacién de
vulnerabilidad, para el afio 2021 se espera atender aproximadamente a 110 beneficiarios (FOA
2021) usuarias y usuarios adultos mayores que se encuentran en situacién de mendicidad e
indigencia, ndimero que cubre la capacidad de residencia del Centro, por lo que la adquisicién de
Concentradoeres de Oxigeno portatiles facilitard la administracién de oxigenoterapia en casc de no
contar con energia eléctrica y que no se pudiera utilizar los concentradores fijos, tanto para
pacientes con patologias pulmonares cronicas y usuarios que debido a su avanzada edad y su
situacién de discapacidad y dependencia tienen antecedentes de exposicién a biomasa que origina
una disminucién en su capacidad fisiolégica pulmonar, logrando de esta manera mantener un
adecuado aporte de oxfgeno al usuario y evitar alteracién a nivel hemodindmico. Adicionalmente el
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concentrador de oxigeno portatil brindard un adecuado aporte de oxigeno en los usuarios que
necesiten ser transportados a valoraciones a unidades de salud especializadas.

Por la situacién actual de emergencia sanitaria por la pandemia de SARS Cov 2, 1a residencla toma
varias acciones para evitar el contagio de la poblacién del centro dado que el drgano mas afectado
en los pacientes en espectal en la poblacién vulnerable son los pulmones, produciéndose un dafic
irreversible en el parénquima pulmonar que originan un diestres respiratorio, lo €ual es
considerada una emergencia médica; por lo que, un apoyo de oxigeno mediante la administracién
de oxigenoterapia es fundamental para disminuir esa sensacién de falta de aire y de esta manera
evitar una alteracién hemodindmica, ademas debide a que es un dafio irreversiblg de la
funcionalidad pulmonar por el proceso infeccioso del SARS Cov2, la administracion de oxigenc en
los usuarios que presentan algin tipo de patologia pulmonar es necesaria para mejor ia calidad de
vida.

Por tanto, los concentradores de Oxigeno portétiles, al ser eléctricos y contar con baterfas
recargables, no requiere recargas de oxigeno, facilitando de esta manera su transporte y manejo,
evitando la falta de oxigeno en el paciente que requierede aporte de oxigemo durante un
determinado periodo de tiempo.

JUSTIFICACION ECONOMICA

La Unidad Patronato Municipal San José, ha procedido a revisar los saldos disponibles, [para la
presente contratacién y establece que se cuenta con los recursos necesarios dentro del proyecto
Residencia para la Atencién Integral del Adulto Mayor en Situacién de Vulnerabilidad; asi mismo la
presente contratacién se la dejard evidenciada en el Estudio de Mercado que se procgderd a
levantar, con base a la Resolucién No. RE-SERCOP-202-0000088, del 9 de marzo dal 2018,
Resolucién No RE-SERCOP-2021-112 de 15 de enero del 2021, Resolucién No RE-SERCOP-2021-
114 de 13 de abril del 2021 y Resolucién No. RE-SERCOP-2021-0116 de 16 de julio de 2021 que
reforman a la Resolucién Externa Nro. RE- SERCOP2016-0000072, publicada en la Edicién Especial
del Registro Oficial Nro. 425, de 29 de enero de 2018, mediante la cual se expidié la Codificacion y
Actualizacién de Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional De Contratacién Pablica.

CUADRO DE DISTRIBUCION Y STOCK DE BODEGAS
Con fecha 02 de junio del 2021, el Ing. Xavier Moreno informa que en base a los datos

institucionales el Centro Residencia para la Atencién Integral del Adulto Mayor en Situacion de
Vulnerabilidad dispone de los siguientes bienes:

. . Codigo i Niimero
Cédigo del Bien Sipari Descripcion Marca [Modelo bk Serie
011-001-001- 450000000[CONCENTRADOR DE OXIGENO: Marca: {PHILIP [EverFlo |[1B6782
05211 QOIPHILIPS Modelo: EverFloOPI S 0PI

+»110 voltios de corriente alterna. Salida
para vaso humidificador.

«Vaso humidificador.

sAlarma del indicador del porcentaje
de oxigeno.

+Nivel de concentracién de oxigeno:
93%.

«Caudal en litros: 0,5 — 5 litros per
minuto.
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(11-001-001-
05212

450000000

de oxigeno,

53%.

minuto.

CONCENTRADOR DE OXIGENO: Marca: |PHILIP [EverFlo
01|PHILIPS Modelo: EverFlo OPI S OPI
+110 voltios de corriente alterna.
«Salida para vase humidificador.
*Vaso humidificador.

*Alarma del indicador del porcentaje

+Nivel de concentracién de oxigeno:

+Caudal en litros: 0,5 - 5 litros por
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Nota; El centro cuenta con 2 concentradores de oxigeno operativos (detallados en el cuadro

anterjor), los cuales funcionan con energia eléctrica y no pueden ser transportados sin contar con el

suministro de energia

DESCRIPCION DEL SERVICIO O ESPECIFICACIONES TECNICA

Concentradores de oxigeno portdtil con sus respectivos accesorios para los usuarios de la

Residencia para Atencion Integral del Adulte Mayor en Situacién de Vulnerabilidad.

O Rbalronatafvite - 05 @Fatrenales) - #abranatleATulade

CONCENTRADOR DE OXIGENO PORTATIL, A BATERIA RECARGABLE
CANTIDAD CPC DESCRIPCION
Concentrador de oxigeno del 87% al 96% en todos los ajustes
Ajustes de Flujo
1=12ml 4=48ml
B 2=24ml  5=60ml
Tamaiig del Bele en modao Pulsado 3=36ml  6=72ml
Modo de flujo continuo 0,5 LPM -1LPM - 1,5 LPM - 2 LPM
Volimenes de pulso variables en funcién de Ja
frecuencia respiratoria, para mantener un volumen
Modo Nacturno minuto constante en cada ajuste
1=250ml/min 2=500ml/min 3=750ml/min
4=1000ml/min  5=1250mk/min  6=1500ml/min
2 481600116 [Nivel de ruido 43 dB [nominal) en el ajuste de pulsado 2
Pureza del oxigeno baja (<83%)
No respiracion
Frecuencia respiratoria alta
Alarmas Ausencia de Flujo
Bateriz Baja
Bateria agotada
fallo técnico del sistema
{Dimensiones =< 29,cmx 254 ecm x 15,2 cm
|reso =< 4,5 kg Incluyendo bateria
|Consumo de energia 150 W durante la carga 120w sin astar cargando
Condiciones de funcionamiento
Temperatura de funcionamiento 5°% add’¢
Humedad relativa 15% al 95%
Altitud {hasta 3048 metros
Preventiivo: 2 veces por afio por equipo, total 6
[Mantenimiente preventivo v mantenimienta.
12 871540012 )
correctivo Correctivo: Contra dafios que no sean atribuidos a
defectos de fabrica cundo se lo requiera
Patranato Muni
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TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
« Noaplica

ACCESORIOS
e  Bolsa Portatil
+ Bateria de lones de litio
* Cable de Alimentacion
¢ (Cargador de Baterfa Externa
e Bolsa de Accesorios
*  Fuente de alimentacién CA
» Cargador para Vehicuio
s Bolsa del Humificador
* Tubo de conexidn del humificador
*» Modulo de haterfa externa
s Baterfa Extra

- Los concentradores de oxigeno portitiles recargables y sus accesorios deben ser
entregados en las instalaciones de la Residencia de Atencion Integral del Adulte Mayor en
Situacién de Vulnerabilidad perteneciente a la Unidad Patronato Municipal San José.

- Deberd contener como minimo el nombre del producto, certificaciones emitidas por la
empresa fabricante y el registro sanitario, garantia técnica

- Losaccesorios deben estar sellados.

- FElcontratista debera contemplar y correr con todos Jos costos de traslado del equipo y sus
accesorios al lugar asignado por la Unidad Patronato Municipal San José.

. Para la entrega de los concentradores de ox{geno se deberd tomar en consideracion todas
las medidas de seguridad y bioseguridad cumpliendo las disposiciones por emecgencia
sanitaria :

E] proveedor seleccionado a partir de la aceptacién de la orden de compra debe garantizar la
entrega puntual, en la siguiente direccién:

ITEM Centro yv/o Proyecio Direccién
RESIDENCIA PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL | CONOCOTO, CIUDADELA D EL
1 ADULTO MAYOR EN SITUACION DE NINO, AV. JAIME ROLDOS
VULNERABILIDAD AGUILERA Y AV PICHINCHA

ato Munigipal
£ GPotrencteQuite - G EPctmnatedl - HPabranshlsATulada & !
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CONCLUSION

En concordancia con la mision de la Unidad Patronato Municipal San José, respecto a restituir los
derechos vulnerados de la poblacién que forma parte del Proyecto Residencia para la Atencién
Integral del Adulto Mayor en Situacién de Vulnerabilidad a través de la garantia de sus derechos
entre elles el derecho a la salud adecuada, se requiere la adquisicién de concentradores de oxigeno
portitiles para los grupos de atencién prioritaria antes mencionadao,

RECOMENDACION

Con base a la necesidad anteriormente expuesta, se solicita se realice las gestiones pertinentes, en
caso de ser necesario, el financiamiento de las partidas presupuestarias; 840113 “Equipos
Médicos”, 730404 "Maquinarias y Equipos (Instalacion, Mantenimiento y Reparacién)”; con cargo a
los recursos del proyecto Residencia para la Atencion Integral del Adulto Mayor en Situacién de
Vulnerabilidad, a fin de realizar la “ADQUISICION DE CONCENTRADORES DE OXiGENO
PORTATILES RECARGABLES CON ACCESORIOS PARA LOS USUARIOS DE LA RESIDENCIA PARA
LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN SITUACION DE VULNERAEILIDAD”, a través
de proceso de Infima Cuantia.

RESPONSABLES:

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:

¥: GUERRERD
=4 ESPINOZA

T Firnsdo elravrdnicenmte port
¥, GABRIEL EDUARDD
7 MOSQUERA CADENA

Psic. Andrea Guerrero

Lic, Gabriel Mosquera

Lic. Gabrie]l Mosquera

COORDINADORA DEL CENTRO

JEFE DE ADULTO MAYOR

JEFE DE ADULTO MAYOR

0 @PatronaleGuile - E DFatroneted) - ¥PabmratoATulads
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Memorando Nro. UPMSJ-DET-EPSAM-2021-0339-M
Quito, D.M,, 12 de noviembre de 2021

PARA: Sta, Psic. Maria Soledad Vela Yépez
Directora de Ejecucién Técnica

ASUNTO: Solicitud de financiamiento de partidas presupuestarias para proceso de
"Adquisicion de detergente enzimético liquido industrial biodegradable para
el Area de lavanderia de los centros y proyectos de la UPMST"

En virtud que he sido designado para levantar el proceso de contratacién cuyo objeto es:
“ADQUISICION DE DETERGENTE ENZIMATICO LIQUIDO INDUSTRIAL
BIODEGRADABLE PARA EL AREA DE LAVANDERIA DE LOS CENTROS Y
PROYECTOS DE LA UPMSJ", en beneficio de los usuarios de los proyectos:
Residencia para la Atencién Integral del Adulto Mayor en Situacién de Vulnerabilidad, el
Proyecto Atencién a Habitantes de Calle; Debo manifestar que una vez realizados los
estudios respectivos, se determina que el presupuesto necesario para la contratacién
indicada es de$6.400,00 (seis mil cuatrocientos délares de los Estados Unidos de América
con cero centavos) sin incluir IVA,

Por lo expuesto y debido a que los traspasos de crédito conforme las “NORMAS PARA
EL CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICO 2021 Y APERTURA DEL EJERCICIO
ECONOMICO 2022" se las puede realizar hasta el 15 de noviembre de 2021, solicito
muy comedidamente se apruebe y se disponga & quien corresponda se realicen los
trémites necesarios para el financiamiento de las partidas presupuestarias conforme el
siguiente detalle,

PROYECTO PARTIDA/DENOMINACION|VALOR SIN IVA
ATENCION A HABITANTES DE MATERIALES DE
CALLE 730805 ASEO 3.200,00
RESTDENCIA PARA LA
ATENCION INTEGRAL DEL RIALES
ADULTO MAYOR EN 730805 MTEASEO DE 3.200,00
SITUACION DE
VULNERABILIDAD
TOTAL 6,400,090

Atentarnente,

fotranato Municipal
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ACTIVIDAD ADQUISICION DETERGENTE ENZIMATICO LIQUIDO INDUSTRIAL BIODEGRADABLE PARA

INFORME DE NECESIDAD

EL AREA DE LAVANDERIA DEL PROYECTO ATENCION A HABITANTES DE CALLE.

AREA REQUIRIENTE DIRECCION DE EJECUCION TECNICA - PROYECTO:
s ATENCION A HABITANTES DECALLE

FECHA 08 de noviembre del 2021

| ANTECEDENTES

La Constitucidn de la Reptiblica del Ecuador -CRE-, en su ariiculo 3 establece los deberes primordiales del
Estado, que en su parte pertinente establece que: “2, Garantizar sin discriminacidn aiguna el efectivo goce
de los derechos establecidos en la Constitucidn y en los instrumentos internacionales, en particular la
cedulacion, la salud, la alimentacion, lo sequridad social y el agua para sus habitantes...”,

La Constitucién de la Repuiblica del Ecuador en su articulo 9 sefiala: “Las personas extranjeras que se
encuentren en el territorio ecuatoriano tendrdn los mismos derechos y deberes que las ecuatorianas, de
acuerdo con la Constitucion”.

La Constitucion de [a Republica del Ecuador en su articulo 11 determina que: “Ef efercicio de los derechos
se regirg por las sigufentes principios: {...)

2. Todas las personas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes y oportunidades. Nadie podrd
ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad
cultural, estado civil, idioma, religion, ideologia, filiacion polftica, pasado judicial, condicidn socio-
econdmica, condicion migratoria, orientacion sexual, estado de salud, portar ViH, discapacidod, diferencia
fisica; ni por cualquier otra distincidn, personal o colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto
o resuitado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o efercicio de los derechos. La ley sancionard
toda forma de discriminacién. El Estado adoptaré medidas de accién ofirmativa que promuevan la
iguaidad real en favor de los titulares de derechos que se encuentren en situacidn de desigualdad. {...)".

El articule 32 de la Constitucion de la Repdblica del Ecuador manifiesta que: “La salud es un derecho que
gorantiza el Estado, cuya realizacion se vinculo al ejercicio de otros derechos, entre ellos el derecho al
agua, la alimentacion, la educacién, Ia cultura fisica, el trabajo, la seguridad social, ios ambientes sanos v
otros que sustenten el buen vivir”,

El articulo 35 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador establece que: “Las personas adultas mayores,
nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de
fibertad y quienes adolezcan de enfermedades catastréficas o de alta complejidad, recibirén atencidn
prioritaria y especializada en los émbitos publico v privado. La misma atencidn prioritaria recibirdn las
personas en situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica v sexual, maltrato infantil, desastres
naturales o antropogénicos. Ef Estado prestard especial proteccidn a las personas en condicion de doble
vuinerabilidod”,

El articulo 38 del mismo cuerpo legal determina que: “El Estado establecerd politicas publicas y programas
de atencion a las personas adultas mayores, gue tendrdn en cuenta las diferencias especificas entre dreas
urbanas y rurales, las inequidades de género, la etnia, la cultura v las diferencias propias de las personas,
comunidades, pueblos y nocionalidades; asimismo, fomentard el mavor grado posible de autonomia
personal y participacion en la definicion y ejecucion de estas politicas. |...].

Por su parte el articulo 66 del mismeo cuerpo legal, reconoce y garantizard a las personas: “[...J2. £l derecho
a una vida digna, que asegure la salud, alimentacion y nutricion, agug potable, vivienda, saneamiento
ambiental, educacion, trabajo, empleo, descanso y ocio, cultura fisica, vestido, seguridad social v otros
servicios sociales necesarios, 3. El derecho a la integridad personal, que incluye: a) La integridad fisica,
psiguica, maral y sexual [...J".
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?ﬁlﬁgﬂiﬁﬁfﬁ!@arﬂculo 238 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que: “Los gobiernos autonomos

descentralizados gozarén de autonomia politica, administrativa y financiera; y se regiran por los principios
de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracin y participacion ciudadana”.

De conformidad con los articulos 253 y 254 de la Constitucién de la Reptiblica de) Ecuador , los afticulos
59y 89 del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion —COOTAD-, y el
articulo 10 de la Ley de Régimen para el Distrito Metropolitano de Quito, el Alcalde Metropolitano es la
maxima autoridad administrativa del Distrito Metropolitano de Guito;

El articulo 288 de fa Constitucién de la Republica del Ecuador manifiesta que: “Las compras guiblicas
cumplirén con criterios de eficiencio, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y sogial. Se
priorizardn los productos y servicios nacionales, en particular los provenientes de la economia papular y
solidoria, y de las micro, pequefias y medionas unidades productivos”,

El articulo 5 del Cadigo Orgénico de Otganizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién —COOTAD-,
establece que: "La autonomia politica, odministrativa y financiera de los gobiernos autdnomos
descentralizados y regimenes especiales prevista en la Constitucién comprende el derecho y la capacidad
efectiva de estos niveles de gobierno para regirse mediante normas y érganos de gobierno propios. La
autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de la focuitad de organizacidn y gestidn de sus
talentos humanos y recursos materiales para el ejercicio de sus competencias y cumpfimfentol de sus
atribuciones, en forma directa o deleguda, conforme a lo previsto en la Constitucion y la ley. La autonomia
financiera se expresa en el dereche de los gobiernos auténomos descentralizados de recibir de manera
directa predecible, oportuna, automdtica y sin condiciones los recursos que les corresponde de su
participacién en el Presupuesto General de Estado, asf como en la capacidad de generar y adminigtrar sus
propios recursos, de acuerdo a o dispuesto en la Constitucion y la ley la autonomia finonciera, presupone
entre otras capacidades, la de administrar sus propios recursos de conformidad con la Constitugidn y la
ley”,

En el fiteral g) del articulo 60 y el literal h) del articulo 90 del COOTAD, determinan las atribucianes del
alcalde o alcaldesa, la cual comprende: “Decidir el modelo de gestion administrativa mediante el cual
deben ejecutarse el plan metropolitano de desarroflo y el de ordenamiento territorial, los planes de
urbanismo y las correspondientes obras publicas™.

En el literal i} del articulo 60 del COOTAD prevé que es facultad del Alcaide Municipal resolver
administrativamente todos los asuntos correspondientes a su cargo.

El primer inciso de! articulo 338 def COOTAD, el cual determina que: "Cada gobierno regional, provincial,
metropolitano y municipal tendré la estructura administrativa que requiera para el cumplimiento de sus
fines y el ejercicio de sus competencias y funcionard de manera desconcentrada. La esfructura
administrativa serd la minima indispensable para lo gestion eficiente, eficaz y econdmicg de los
competencias de cada nivel de goblerno, se evitard la burocratizacion y se sancionard el uso de cargos
ptiblicos para el page de compromisos electora/es.

Cada gobiemo autdnomo descentraiizado elaborard fa normativa pertinente segin las condiciones
especificas de su circunscripcion territorial, en ef marco de la Constitucion y la ley [...J".

El articulo 3 de la Ley Orgénica de la Contralorfa Genera! del Estado sefiala que los Recursos Pdblicos son:
“Para efecto de esta Ley se entenderdn por recursos piblicos, todos los bienes, fondos, titulos, acciones,
participaciones, activos, rentas, utilidades, excedentes, subvenciones y todos los derechos que peftenecen
al Estado vy a sus instituciones, sea cual fuere la fuente de la que procedan, inclusive los provenientes de
préstamos, donaciones y entregas que, a cualquier otro tftulo realicen a favor del Estado ¢ de sus
instituciones, personas naturales o juridicas u organismos nacionales o internacionales”.

El articulo 4 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Piblica —LOSNCP-, establece que:
“Para la aplicacion de esta Ley y de los contratos que de elfa deriven, se observardn los pringipios de
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waUNdad, trato justo, igualdad, calidad, vigencia tecnoldgice, oportunidad, concurrencia, transparencia,
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El articulo 6 de la LOSNCP sefiala: “f...] 2. Bienes y Servicios Normaiizados: Objeto de contratacidn cuyas
caracterfsticas o especificaciones técnicas se hallen homologadas y catalogados”.

El incise segunde del numeral 9a del articule 6 de la LOSNCP, sefiala que: “son delegables todos las
focultades y atribuciones previstas en la referida Ley para la mdxima outoridad de las entidades y
organismos que son porte del sistema nacional de contratacion publica.”

El articulo 46 de [a Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica estipula “Obligaciones de
las Entidades Controtantes. - Las Entidades Contratantes deberdn consultar el catdlogo electronico
previamente o establecer procesos de adquisicion de bienes y servicios. Solo en coso de que el bien o
servicio requerido no se encuentre catalogado se podrd realizar otros procedimientos de seleccion para la
adquisicidn de bienes o servicios, de conformidad con la presente Ley y su Reglamento”,

En el articulo 52.1 de |a Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacidn Publica, en concordancia con
el articule 60 del Reglamento General a la Ley, normativa en Ja que se determina que en las contrataciones
de Infima Cuantia cuyo presupuesto referencial no exceda el monto equivalente al 0,0000002 del
Presupuesto Inicial del Estado se las realizara de forma directa con un proveedor seleccionade por la
entidad contratante sin que sea necesario que esté habilitado en el Registro Unico de Proveedores.

La Codificacidn de Resoluciones del SERCOP vigente mediante Resclucién N2 RE-SERCOP-2016-0000072,
en su capitulo V de [os procedimientos de Régimen Comun, en su articulo 331sefiala que:

“Los bienes y/o servicios no normalizados v los bienes y/o servicios normaiizados, que ne consten en el
Catélogo Electronico General y Catdlogo Dindmico Inclusivo, asi como el arrendamiento de bienes, cuyo
presupuesto referencial de contratacion sea igual o menor al valor que resuite de multiplicar el coeficiente
0,0000002 por el Presupuesto Inicial del Estade vigente, en el afio, serdn adguiridos a través del
procedimiento de infima Cuantia”.

La Unidad Patronato Municipal San José es una entidad dependiente de la Alcaldia Metropolitana, con
autonomfa administrativa y financiera creada mediante Ordenanza Metropolitana No. 0274 de 25 de
diciembre de 2008, la misma que fuera derogada y acogida en todas sus partes por la Ordenanza
Metropolitana No. 001 de 29 de marzo de 2019, la cual expidid el Cédigo Municipal para el Distriio
Metropolitana de Quito, que en su parte pertinente a [a Unidad Patronata Municipal San José manifiesta
que;, su finalidad esencial es la ejecucidn de las politicas de proteccidn social definidas por [a
municipalidad a favor de nifios, nifias y adolescentes, jdvenes, adultos jévenes, aduitos mayores, y familias
del comercio minorista, en el &mbito del Distrito Metropolitano de Quito.

En el marco de implementacién de la Unidad Patronato Municipal San José, el Alcalde del Distrito
Metropolitano de Quito, en Resolucidn No. A 014 de 17 de naviembre de 2014, reformada mediante
Resolucidn de Alcaldia No. A 002 de 15 de enero de 2015, expldid la “Estructura y Estatuto Orgdnico por
Procesos de fa Unidad Patronate Municipal San José”,

De confarmidad con lo establecido en el articulo 128 de la referida Ordenanza Metropolitana Ne, 001, de
29 de marzo de 2019; y, articulo 8 de la Resclucidn de Alcaldia No. A 014 de 17 de noviembre de 2014, I3
administracién de la Unidad Patronato Municipal San José, estara a cargo de: a) El Directorio; v, b) La
Direccidn de [a Unidad, siendo esta Ultima instancia quien representaré legalmente a la Institucion.

Mediante Resolucidn No. A 002 de 15 de enero de 2015, el Alcalde del Distrito Metropolitanc de Quito,
de ese entonces, reforma la Resolucidn No. A 014 de 17 de noviembre de 2014, sustituyendo en todo el
texto e incluyendo el Estatuto Qrganico por Procesos, la frase “Unidad Especial Patronato Municipal San
Josg” por la frase “Unidad Patronato Municipal 5an José”.

De la misma manera, conforme la mision establecida en el Estatuto Orgénico de Gestidn por Procesos en
su articulo 3, la UPMS] es el “ente encargado de ejecutar programas sociales capaces de defender y
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uir los derechos de la poblacién mds vulnerable como: nifias/os y adolescentes, jévenes v adyltas/os
BmENTENWr&s v personas con discapacidad, que se encuentran enfrentado el riesgo de sufrir problemas de

BATALLA L MCHIRCHA (2T

salud, violencia v pobreza”.

Mediante Resolucion de Alcaldia No. A 044 de 06 de junio de 2020, el alcalde Metropalitano de Quitode
ese entonces dispone a los érganos y unidades desconcentradas del GAD inclusive aquellas con autl:nomia
administrativa y financiera, que adopten las medidas necesarias para incorporar en los modelos dejpliegos
de bases de los procedimientos pre contractuales regidos por la LOSNCP, la declaracién guel deban
efectuar todos los oferentes, de conformidad con lo dispuesto en e} articulo 1 de dicha resolucién.

Mediante Resclucion de Alcaldia No. A 089 de 08 de diciembre de 2020, el Alcalde del Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito en ese entonces, emite las respectivas delegaciones para las autoridades
de las distintas dependencias municipales, entre las cuales se encuentra el Director de la [Unidad
Patronato Municipal San José, quien tiene delegacion expresa para la administracion de recursos y bienas
ptiblicos, asi como actuar como auterizador de gasto en la adquisicién o arrendamiento de |bienes,
gjecucion de obras, contratacidn de servicios incluidos Jos de consultoria, conferme el manto previsto en
la delegacidn y el ambito de su competencia, asi como para suscribir los actos administrativos inherentes
al proceso de contratacién puhlica, de conformidad a lo estahlecida en sus articulos sexto y séptimo.

Mediante Resolucion de Alcaldia No. A - 003, del 15 de enero de 2021,emitida por la Alcaldfa del|Distrito
Metropolitano de Quito, dentro de la cual se establecen los lineamientos para la planificacién y ejecucidn
presupuestaria, optimizacion del gasto y, programacion de caja y fondos para afrontar las circunstancias
de excepcién derivadas de la Pandemia del COVID—19, Ja cual en su parte pertinente resuelsie en su
articulo 10 los fineamientos y directrices en materia de contratacién publica que deben ser acatados por
todas las entidades de |la Municipalidad.

En el marco de las politicas municipales e inclusion sacial que ejecuta la Unidad Patronato Munidipal San
José se encuentran: 1) Erradicacion del trabajo infantil; 2) Inclusion social juventudes; 3) Incldsidn de
género; 4) Ciudadanfa activa y envejecimiento saludable; 5) Vida digna para personas con discapacidad;
y, 6} Erradicacién de la Mendicidad en el DMQ.

Para el afio 2021, la Unidad Patronato Municipal San José dentro del dmbito de sus competencias, se ha
planteado dar respuestas a las diferentes problemiticas sociales que tiene la ciudad. Por este motiva, se
planificé el replanteamiento y/o fortalecimiento de los diferentes proyectos que la entidad mangja hasta
el momento, como es e} caso de:

+ PROYECTO ATENCION A HABITANTES DE CALLE.

El Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, considera prioritario institucionalizar un se vicio
social especializado en la promocién, proteccién y garantia de derechos de la poblacion habitante
de calle y con experiencia de vida en calle, dirigido a personas desde los 18 afios hasta mayorps de
75 afios de edad, que estén inmersas en alta vulnerabilidad y riesgo por encontrarse en situ acidn
de indigencia, mendicidad, explotacian econdmica o laboral, adicciones, exclusion spcial,
abandono, alteraciones en su salud fisica y/o mental, discapacidad, movilidad humana.

El Proyecto “Atencién a Habitantes de Calle” brinda servicios integrales especializados a personas
con experiencia de vida en calle que se encuentran en situacién de extrema vulnerabilidad par sus
condiciones de: indigencia, mendicidad, explotacién econdmica o laboral, adicciones, exclission
social, abandono, alteraciones en su salud fisica y/o mental, discapacidad, movilidad humanalen el
Distrito Metropolitano de Quito,

Se debe recalcar que la intervencion ha sido disefiada dentro de un marco de respetoala IibErtad
individual, de modo que la voluntariedad en la aceptacién de la propuesta de inclusidn social es un
paso necesario previo a la intervencién.

El Proyecto se implementa a través de un eje metodoldgico transversal denominado “Reduccion del
Dafio, que tiene como objetivo atender a personas habitantes de calle, con el objetivo de reeducar,

Patearsato Municiphl I’irlui to
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E8ntener v disminuir progresivamente la situacién de callejizacion y el consumo de sustancias

NAR'_@icotrépicas.

HALALLA 20 PICHIKEIA 1

El proceso de intervencion del proyecto inicia desde el abordaje en calle para el diagndstico, la
planificacién de actividades y plan terapéutico de intervencion, Ja coordinacién con otros actores
soctales tanto publicos comao privados y el seguimiento para lograr la inclusidn del grupo meta bajo
el principio de Dignidad.

Se trabaja de manera integral, tanto con la persona con experiencia de vida en calle como con su
red sacio familiar y su sistema ecoldgico: familia, barrio, instituciones.

.  OBJETO DE CONTRATACION

ADQUISICIC’JNIDETERGENTE ENZIMATICO LIQUIDO [NDUSTRIAL BIODEGRADABLE PARA EL AREA DE
LAVANDERIA DEL PROYECTO ATENCION A HABITANTES DE CALLE,

fl. OBJETIVOS
Objetivo General

*  Adquirir detergente enzimatico liquido industrial bicdegradable para desarrollar los procesos de
lavada y desinfeccién de ropa, toallas, menaje de dormitorio y de mas prendas generadas de los
diferentes servicios que brinda el Proyecto Atencién a Habitantes de Calle.

Objetivos Especificos

¢  Alcanzar una adecuada desinfeccidn del menaje de dormitorio y ropa.
s  Evitar infecciones cutdneas por prendas mal lavadas.
»  Brindar a las y los usuarios higiene, salud y mejorar su condicién de vida.

V.  JUSTIFICACION TECNICA

De la norma transcrita con anterioridad se refleja que las/os usuarias/os de los Centras y/o Proyectos que
administra la Unidad Patronato Municipal San José son personas y grupas de atencién prioritaria; por lo
que la entidad en el cumplimiento constitucienal, normativa legal vigente y conforme la misidn establecida
en el Estatuto Qrganico de Gestidn por Procesos que en su articulo 3 sefiala: “La Unidad Patronato
Municipal San José del Municipio de Quito es el ente encargado de efecutar programas sociales capaces de
defender y restituir los derechos de la poblacion mdas vulnerable como: nifios/as y adolescentes, jévenes,
adultos/us jovenes, aduitos/as mayores y personas con discapacidad, que se encuentren enfrentando el
riesgo de sufrir problemas de salud, violencia y pobreza®; cuenta con varios provectos destinados a nifios,
nifias, jovenes, adolescentes embarazadas, mujeres victimas de violencia, personas con discapacidad y
adultos mayores, mismos que estan orientados a garantizar los derechos en salud y a mejorar las
condiciones de vida de Ia pobiacidn, por tanto; mediante informes de necesidad remitidos a la Direccién
de Ejecucién Técnica para fa  “ADQUISICION DETERGENTE ENZIMATICO LIQUIDO [NDUSTRIAL
BIODEGRADABLE PARA EL AREA DE LAVANDERIA DEL PROYECTO ATENCION A HABITANTES DE CALLE” se
desprende las siguientes justificaciones:

* PROYECTO ATENCION A HABITANTES DECALLE

E! Proyecto Atencidn a Habitantes de Calle es un espacio disefiado para generary articular procesos

de inclusion social, especializado en la promocion, proteccién v garantia de derechos, a través de
actividades de diagndstico,
intervencion, coordinacidnyseguimientoparapoblacionconexperienciadevidaencalle,personas
adultasyadultas mayores entre los 18 a 75 afios de edad, que viven en calle y se encuentran inmerso
en alta vulnerabilidad y riesgo de encontrarse en situacion de mendicidad, indigencia, explotacidn
econdmica y laboral, movilidad humana, exclusion social, abandono, entre otros, aplicando en
todas ellas el criterio de voluntariedad v el derecho a la libre eleccidn persanal,
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ﬁ'&ﬁ";ﬁ%ﬁﬁﬂ@ atencion a Ja emergencia sanitaria, el Proyecto Atencién a Habitantes de Calle tuve que realizar
cambios en su modalidad de atencién, por lo que implementé dos alhergues temporales en
coordinacién interinstitucional los cuales funcionaron a partir del mes de marzo de 2020 hasta junio
de 2020, y se da continuidad de atencion en Casa del Hermano. Se implementa en septiernbre de
2020 un Comedor Inclusivo y un espacio de Alojamiento Nocturno, para personas habitantes de
calle v en situacién de
calle,quienesrequierendeatencio’nparaIaéatisfacciéndenecesidadesbésicascomo: alimentacion
nutritiva, aseo, vestimenta, actividades Hidicas y un espacio seguro para dormir, combinadas{con
actividadesdesensibilizacién,apoyoemocional , asesoramiento,consejeriayorientacién,enhoraricses

pecificosde atencion, siendo una poblacién rotativa segtin a voluntariedad para asistir.

Posteriormente, debido al estado de excepcién decretado por el Presidente de la Reptiblica desde
&l 23 de abril de 2021 hasta el 20 de mayo de 2021 por calamidad pdblica sanitaria en 16 provincias
del Ecuador, los servicios de Comedor Inclusivo y Alojamiento Nocturno, extendieron su capac dad
de atencidn y cobertura a su maxima capacidad para acoger a las personas habitantes de callely en
situacion de calle debido al confinamiento total desde elviernesalas20h00 hasta el dia lunes 05h00.
Se atendid cada fin de semana a un pramedio de 100 personas en amhos servicios,

En aste contexto, se ha evidenciado el incremento de personas gue asisten diariamente a estos
servicios, no siempre esta poblacién es la misma, es rotativa, ya que por su voluntariedad degiden
asistir por unos dias y luego no hacerlo por diferentes circunstancias o necesidades personalef‘ En
el servicio de Comedor Inclusivo y Alojamiento Nacturno, se brinda la posibilidad de tomar un bafio
de agua caliente y una cama para pernoctar, para lo cual se proporcionan diariamente de manera
individual toallas, sdbanas, cobijas y cobertores que les permiten permanecer en el espacio dg una
manera adecuada. De igual manera en la Casa de Acogida con alojamiento temporal necturno {Casa
del Hermano), se atiende poblacidn en situacién de mendicidad, movilidad e indigencia que regiden
en el mismo local, presentanda en algunos casos problemas de incontinencia intestinal y urinaria,
en este sentido el lavado de ropa, toallas, sdbanas y cobijas es una actividad diaria, la mismg que
debe manejada con un responsahble lavado.

£n este sentido en los tres servicios mencionados, el lavado de menaje de dormitorio, asi gomo
toallas y ropa de los sefiores usuarios es una actividad diaria, la misma que debg ser
inmediatamente desinfectada, con el fin de salvaguardar la salud e higiene de los usuarios evitando
las infecciones de piel y demas enfermedades.

El lavado de ropa, menaje de dormiterio promedio se describe a continuacion:

GENERADO (libras)
Casa de Acogida con alojamiento temporal nocturno - Casa del Hermano

PRENDAS DIARIO SEMANAL

ROPA 16 112
TOALLAS 16 112
MEDIAS E INTERIORES i6 112
TOALLAS 16 112
MENAIJE DE DORMITORIO 16 112
TOTALES 80 560

GENERADO (libras)

Comedor Inclusivo y Alojamiento Nocturno
PRENDAS DIARIO SEMANAL
TOALLAS 100 700
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BICENTENARIO TOTALES 500 3500

BATALLA SL FIENThL)

"

MENAJE DE DORMITORIO - 400 2800

HA 1RTY

GENERADO {libras}

PRENDAS PROYECTO ATENCION A
HABITANTES DE CALLE DIARIO SEMANAL
Total en libras 580 4060

Al adquirir detergente enzimatico liquido industrial biodegradable, permite realizar de manera eficaz los
procesos de lavado v desinfeccidn quimica de la ropa, toallas y menaje de dormitorio, etc., con la finalidad
de garantizar una ropa limpia y desinfectada para todos los usuarios, de igual manera, contribuirs a
ampliar la vida 0til de las prendas. Se debe considerar que al ser un producto biodegradable, permite
cumplir [a normativa ambiental de acuerdo con la Ordenanza Metropolitana No 138 en lo referente a la
utilizacién de productos biodegradables como medida de mitigacién ambiental.

Por lo expuesto, el compromiso del proyecte Atencién a Habitantes de Calle, es brindar una atencidn
adecuada a los usuarios, permitiendo mejorar su calidad de vida v el disfrute pleno de sus derechos, en
un marco de proteccion, prevencion, dignidad y equidad. Es por ello, que los servicios especializados que
oferta el proyecte, deben contar con las medidas adecuadas para mantener la salud e higiene de las
personas habitantes de calle que asisten al mismo, por lo que se requiere la “ADQUISICION DE
DETERGENTE ENZIMATICO LIQUIDO INDUSTRIAL BIODEGRADABLE PARA EL PROYECTO ATENCION A
HABITANTES DE CALLE”",

V.  JUSTIFICACION ECONOMICA

La Unidad Patronato Municipal San losé, ha procedido a revisar los saldos disponibles, para la presente
contratacién y establece que se cuenta con los recursos necesarios dentro del proyecto Atencidn a
Habhitantes de Calle; asi mismo, la presente contratacién se la dejard evidenciada en el Estudio de Mercado
que se procedera a levantar, con base a las disposiciones establecidas en la Resolucién No. RE-SERCOP-
2021-0112 de 15 de enero de 2021 y Resolucién No. RE-SERCOP-2021-0116 de 16 de julio de 2021, que
reforman a la Resolucién Externa No. RE- SERCOP-2016-0000072, publicada en la Edicidn Especial del
Registro Oficial Nro, 245, de 29 de enero de 2018, y dltima Reforma publicada en el Cuarte Suplemento
del Registro Oficial 549, de 30 de septiembre de 2022, mediante la cual se expidié la Codificacion y
Actualizacién de Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional de Contratacidn Péblica y sus respectivas
reformas.

VL. CUADRO DE DISTRIBUCION Y STOCK DE BODEGAS

Con fecha 02 de septiembre del 2021, el Ing. Xavier Moreno informa mediante correo electrénico “Una
vez revisado ef stock disponibie de material de aseo, me permito sefialar o actualmente disponemos de
4 fundas de 5 kg de detergente en polvo, que lo utilizamos en Planta Central para limpieza interna de
todus las Direcciones de la UPMSI”,
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CUADRO DE DISTRIBUCION Y STOCK DE BODEGAS
STOCK DE BODEGA
DETERGENTE
DETERGENTE ENZIMATICO LIQUIDO INDUSTRIAL 0
BIODEGRADABLE

VIl.  DESCRIPCION DEL SERVICIO O ESPECIFICACIONES TECNICA

ADQUISICION DETERGENTE ENZIMATICO LIQUIDO INDUSTRIAL BIODEGRADABLE PARA EL AREA DE
LAVANDERIA DEL PROYECTO ATENCION A HABITANTES DE CALLE.

cPC PARTIDA
CANTIDAD | PRESENTACION PRESUPUESTARIA DESCRIPCION DEL PRODUCTO

NIVELS NIVEL 9

DETERGENTE ENZIMATICO LIQUIDO
INDUSTRIAL BIODEGRADABLE

Elementos Dispergantes, enzima
proteasa, secuestrantes de dureza,
tensoactives anicdnicas y no ionicos,
60 CANECAS 730805 abrillantador dptido, formadores de
35430 | 354300217 coloides protectores, agentes anti-
redeposicién, ageqte anti migracidn del
color, liberador de oxigeno, agente
antibacteriano, preservante, fragancia y
agua.

VIEL. CONDICIONES PARA LA ENTREGA:

- Los materiales solicitados deben reunir Jas condiciones de durabilidad y resistencia.
- la facha de expiracién no debera ser menor a 12 meses desde la fecha de recepciés {acta —
entrega recepcion).
- £l contratista debera contemplar y correr con todos los costos de traslado de los materiales al
lugar asignado por fa Unidad Patronato Municipal San José.
- Para la entrega de los materialesse deberd tomar en consideracién todas las meflidas de
seguridad y biaseguridad, debidoe a la pandemia mundial del COVID-19.
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_ﬁ?@veedor adjudicadoa partir de la fecha de aceptacién de la orden de compra debe garantizar la
entrega puntual, en la siguiente direccion:

iTEM Centro y/o Proyecto Direccion
1 BODEGA DE LA UNIDAD PATRONATO BARRIO LUCHA DE L.OS POBRES, CALLE $28D -
MUNICIPAL SAN JOSE MARFA TRANSITO SOROZA,

IX. CONCLUSION

Con el fin de dar cumplimiento a la misitn de la Unidad Patronato Municipal San José respecto a restituir
los derechos vulnerados de la poblacidn adultos mayoras en condicién de vulnerabilidad v situacion de
mendicidad e indigencia y poblacién con experiencia de vida en calle a través de la garantia de sus
derechos entre ellos el derecho a la salud adecuada y el acceso a materiales de aseo que les permitan
tener una vida digna v saludable, por lo que se requiere la “ADQUISICION DETERGENTE ENZIMATICO
LIQUIDO INDUSTRIAL BIODEGRADABLE PARA EL AREA DE LAVANDERIA DEL PROYECTO ATENCION A
HABITANTES DE CALLE”.

X. RECOMENDACION

Con bhase a la necesidad anteriormente expuesta, se solicita se realice las gestiones pertinentes,
incluyendo el financiamiento de la partida presupuestaria correspondiente en caso de ser necesario, a fin
de realizar la “ADQUISICION DETERGENTE ENZIMATICO LIQUIDO INDUSTRIAL BIODEGRADABLE PARA EL
AREA DE LAVANDERIA DEL PROYECTO ATENCIGON A HABITANTES DE CALLE” con cargo a la partida
presupuestaria Nro. 730805 correspondiente a “Materiales de Aseo” con cargo a los recursos del
proyecto Atencién a Habitantes de Calle.

RESPONSABLES:

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:

Flrmado elemtrdnidsrmnte par:
LINA RKAROLA
PAZMINO

Plrnade elettrdalocenrs pers

¢ LINA KAROLA

o, Firnada tlopurdalcinante par
1 ELBA DEL CARMEN
GMMEZ BARAHONA
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Karola Pazmifio Karola Pazmifc Elba Gamez
" Coordinadora Proyecto Atencién Jefe de Unidad 2 en Ejecucidn
Coordinadora Proyecto Atencion . .
. Habitantes de Calle de Proyectos y Servicios Otras
Habhitantes de Calle .y
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BATALLA DE PICHINCHA 4822

Memorando Nro, UPMSJ-DIC-VCRS-2021-0009-M
Quito, D.M., 12 de noviembre de 2021

PARA: Sra, Psic. Marfa Soledad Vela Yépez
Directora de Ejecucion Técnica

ASUNTO: Solicitud de financiamiento de partidas presupuestarias para proceso de
adquisicién de material de oficina para los proyectos

De mi consideracién:

En virtud que he sido designada para levantar el proceso de contratacién cuyo objeto es:
“ADQUISICION DE MATERIAL DE OFICINA PARA LOS CENTROS Y/O
PROYECTOS QUE ADMINISTRA LA UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN
JOSE, en beneficio de los usuarios de los proyectos:

Atencion a Habitantes De Calle -

Atencion Integral en Adicciones -

Centro de Atencién Diurna al Adulto Mayor

Centros de Atencién de las Diversidades con Enfoque Intergeneracional

Circo de Luz

Erradicacién del Trabajo Infantil

Inclusidén y Atencién a las Discapacidades

Prevencidn v Atencidn a la Violencia de Género

Residencia para la Atencién Integral del Adulto Mayor en Situacién de
Vulnerabilidad

Debo manifestar que una vez realizados los estudios respectivos, se determina que el
presupuesto necesario para la contratacién indicada es de $41.233,62 (cuarenta y un mil
doscientos treinta y tres dlares de los Estados Unidos de América con sesenta y dos
centavos) sin incluir IVA.

Por lo expuesto y debido a que los traspasos de crédito conforme las “NORMAS PARA
EL CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICO 2021 Y APERTURA DEL EJERCICIO
ECONOMICO 2022” se las puede realizar hasta el 15 de noviembre de 2021, solicito
muy comedidamente se apruebe y se disponga a quien corresponda se realicen los
tramites necesarios para el financiamiento de las partidas presupuestarias conforme el
siguiente detalle.
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BICENTENARIO

BALALLA DE PICHINCKA 1832

Memorando Nro. UPMSJ-DIC-VCRS-2021-0009-M
Quito, D.M., 12 de noviembre de 2021

PROYECTO PARTIDA DENOMINACION [VALOR SIN IVA
ATENCION A HABITANTES DE MATERIALES DE
CALLE 730804 OFICINA 4.875,40
ATENCION INTEGRAL EN MATERIALES DE )
ADICCIONES 730804 OFICINA 151936
CENTRO DE ATENCION DIURNA; 730804 MATERIALES DE 1997 18
AL ADULTO MAYOR OFICINA e
CENTROS DE ATENCION DE -
LAS DIVERSIDADES CON MATERIALES DE —
ENFOQUE 730804 OFICINA 13.951/78
INTERGENERACIONAL
MATERIALES DE |
CIRCO DE LUZ QUITO 730804 OFICINA 1.330,66
ERRADICACION DEL TRABAJO MATERIALES DE
INFANTIL 730804 OFICINA 10.411)16
INCLUSION Y ATENCION A LAS MATERIALES DE |
DISCAPACIDADES 730804 OFICINA 1.943,52
PREVENCION Y ATENCION A 130804 MATERIALES DE 387351
LA VIOLENCIA DE GENERO OFICINA "Of
RESIDENCIA PARA LA
ATENCION INTEGRAL DEL
ADULTO MAYOR EN 730804 MATC%iS DE 2.030,64
SITUACION DE
VULNERABILIDAD _
TOTALl  41.233/62 —

Por la atencién al presente, anticipo mi agradecimiento.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Srta. Leda, Carolina Gabriela Merizalde Ledn
ESPECIALISTA DE VINCULACION CON LA COMUNIDAD ¥V
RESPONSABILIDAD SOCIAL

Docrmentg Firmado

S clectrénicaments por
QUi CAROLINA
g sy

GABRIELA
MERIZALDE LEON
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BATALLA DE PICRINCHA 1822

~- - Unidad de Proyectos y Servicios Otras Teméticas

INFORME DE NECESIDAD CONSOLIDADO

ADQUISICION DE MATERIAL DE OFICINA PARA LOS CENTROS Y/O
ACTIVIDAD PROYECTOS QUE ADMINISTRA LA UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL
SANJOSE,

- Unidad de Proyectos y Servicios de Género

AREA REQUIRIENTE - Unidad de Proyectos y Servicios Adulto Mayor

- Unidad de Provectos y Servicios de Discapacidades
- Unidad de Proyectos y Servicios Javenes (E)
FECHA 08 de noviembre de 2021

1. ANTECEDENTES
La Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 3 establece que son deberes primordiales del
Estado: “1. Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la
Constitucidn y en los instrumentos internacionales, en particular la cedulacidn, la solud, la alimentacion,
la seguridad social v el agua para sus habitantes...”.

La Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 9 sefiala: “Las personas extranjeras que se
encuentren en el territorio ecuatoriano tendrdn los mismos derechos y deberes que las ecuatorianas, de
acuerdo con lo Constitucian”.

La Constitucidn de [a Reptblica del Ecuador en su articulo 11 determina que: “Ef efercicio de los derechos
se regird por los siguientes principios:

1. Los derechos se podrdn efercer, promover y exigir de forma individual o colectiva ante las autoridades
competentes; estas outeridades garantizardn su cumplimiento.

2. Todas las personas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes y oportunidades. Nodie podrd
ser discriminado por razones de etnia, fugor de nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad
cuftural, estado civil, idioma, religion, ideologia, filiocion politica, pasado fudicial, condicién socio-
econémica, condicidn migratoria, orientacion sexual, estodo de salud, portar VIH, discapacidad, diferencia
fisica; ni por cuafquier otra distincidn, personal o colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto
o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionard
todo forma de discriminocién. Ef Estodo adoptard medidas de accidn afirmativa que promuevan la
igualdad real en fovor de los titulares de derechos que se encuentren en situacion de desigualdad. {...)”".

El articulo 35 de la Carta Magna establece que: “las personas adultas mayores, nifias, nifios y
adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y quienes
adolezcan de enfermedades catustrdficas o de afta complejidud, recibirdn atencién prioritaria y
especializada en los ambitos pdblico y privado. La misma atencién prioritaria recibirdn las personas en
situacién de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, moltrato infantil, desastres naturales o
antropogénicos. El Estado prestard especial proteccion a los personas en condicion de doble
vulnerabilidad”.

El articula 38 del mismo cuerpo legal determina que: “Ef Estado establecerd politicas publicas v programas
de atencion a las personas aduftas mayores, que tendrdn en cuenta las diferencias especificas entre dreas
urbanas y rurales, las inequidades de género, lo etnia, la cultura y las diferencias propias de las personas,
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Xinidades, pueblos y nacionalidades; asimismo, fomentard el mayor grado posible de autonomia
Pﬁgﬁﬁtﬁﬁ‘&ﬂs}naf y participacion en la definicién y ejecucion de estas politicas. [..].
Por su parte el articulo 44 el CRE establece que: “El estado, la sociedad v la familio promaverdn de forma
prioritaria el desarrolio integrof de las nifios, nifios y adolescentes, y aseguraron el ejercicio plend de sus
derechos; se atenderd el principio de su interés superior y sus derechos prevalecerdn sobre los de lag demds
personas. Las nifias, nifios y adolescentes tendrdn derecho a un desarrollo integral, entendido como
proceso de crecimiento, maduracién y desplieque de su intelecto y sus capacidades, potenciclidades y
aspiraciones, en un entorno famifiar, escolar, social y comunitario de afectividad y seguridad {...)".
El articulo 46 de 1a Constitucién de |la Repliblica determina gue: “El Estodo adoptard medidos que aseguren
a las nifias, nifios y adolescentes [...] 5.- Prevencidn contra el uso de estupefacientes o psicotrépicos y-ef
consumo de bebidas alcohdlicas y otras sustancias nocivas para su salud y desarrolio”.

El articulo 47 de [a CRE establece que: “El estado garantizard politicas de prevencidn de las discapdcidades
y, de manerag conjunta con lo sociedad y lo familia, procurard o equiparacién de oportunidodes para las
personas con discapacidad y su integracion social”.

Por su parte el articulo 66 del mismo cuerpo legal, reconoce y garantizard a las personas: “[.J2. Ef derecho
a una vida digna, que asegure lo salud, afimentacién y nutricién, agua potable, vivienda, sanegmiento
ambiental, educacidn, trabajo, empleo, descanso y ocio, cultura fisica, vestido, seguridad socially otros
servicios sociales necesarios. 3. El derecho o lo integridad personal, que Incluye: a) La integridad fisica,
psiquica, moral y sexual [...]".

En el articulo 238 de la Constitucién de la Repiblica establece que: “Los gobiernos autdnomaos
descentralizados gozardn de autonomia politica, administrativa y financiere; y se regirdn por los principios
* de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracién y participacion ciudadana”,

De confarmidad con los articulos 253 y 254 de la Constitucion de la Republica, los articulos 59 i 89 del
Codigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion —-COOTAD-y el articylo 10 de
la Ley de Régimen para el Distrito Metropolitano de Quito, el Alcalde Metropolitanc es la maxima
autoridad administrativa del Distrito Metropolitano de Quito.

El articulo 288 de la Constitucién de la Republica del Ecuador manifiesta que: “Las compras pliblicas
cumplirén con criterios de eficiencia, transparencia, colidud, responsabilidad ambiental y social. Se
priorizardn los productos y servicios nacionales, en particular los provenientes de la economlo popular y
solidaria, y de las micro, pequefias y medianas unidades productivas”.

El artfculo 364 de la Constitucién de la Repiblica establece que: “Las adicciones son un problema de salud
ptiblica, v que al Estado le corresponde desarrollar programas coordinados de informacidn, prevencion y
controf del consumo de alcohol, tabaco y sustancias estupefacientes y psicotrépicas, asi comag ofrecer
tratamiento y rehabilitacitn a los onsumidores ocasionales, habituales y probleméticos, sin que et ningun
caso se permita su criminalizacion ni la vulneracién de sus derechos constitucionoles {...)".

El articulo 5 del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonornia y Descentralizacién -COGTAD-,
establece que: "Lo autonomin politica, administrativa y financiera de los gobiernos au Fdnomos
descentralizados y regimenes especioles prevista en la Constitucidn comprende el derecho y la et pacidad
efectiva de estas niveles de gobierno para regirse mediante normas y érganos de gobierno propios. La
autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de la facultad de organizacin y gestion de sus
talentos humanos y recursos materiales para el ejercicio de sus competencias y cumplimientp de sus
atribuciones, en forma directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucion y la ley. Lo autonomia
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WiRciera se expresa en el derecho de los gobiemos autdnomos descentralizados de recibir de monera
A,;B)&ta predecible, opertuna, automdtica y sin condiciones los recursos que les corresponden de su
participacién en el Presupuesto General de Estado, asi como en la capacidad de generary administrar sus
propios recursos, de acuerdo a lo dispuesto en lo Constitucion y la ley la autonomia financiera, presupone
entre otras capacidodes, la de administrar sus propios recursos de conformidad con la Constitucién y lo

L

ley".

DATALLA DE FICHINC)

En el literal h) del articulo 60 y el literal g) del articulo 90 del COOTAD, determinan las atribuciones del
alcalde o alcaldesa, la cual comprende: “Decidir el modelo de gestion administrativa medionte el cual
deben ejecutarse el plan metropolitano de desarrolio y el de ordenamiento territorial, los planes de
urbanismo vy las correspondientes obras pdblicas”.

En el literal i) del articulo 60 del COOTAD prevé que es facultad del Alcalde Municipal resolver
administrativamente todas los asuntos correspandientes a su cargo.

El primer inciso del articulo 338 del COOTAD, el cual determina que: "Cada gobierno regional, provincial,
metropolitano y municipal tendrd la estructura administrativa que requiera para el cumplimiento de sus
fines y el efercicio de sus competencias y funcionoré de manera desconcentrada. La estructure
administrativa serd la minima indispensable para la gestién eficiente, eficoz y econémica de las
competencias de cada nivel de gobierno, se evitard la burocratizacién y se sancianard ef uso de cargos
piblicos para el pago de compromisos electora/es.

Cada gobierno auténome descentralizade elaborard la normativa pertinente segin las condiciones
especificas de su circunscripcidn territorial, en el marco de la Constitucidn y fa ley [...]"

El articule 3 de |a Ley Orgdnica de la Contraloria General del Estado sefiala que los Recursos Plblicos son:
“Para efecto de esta Ley se entenderdn por recursos piblicos, todos los bienes, fondos, titulos, acclones,
participaciones, actives, rentas, utilidades, excedentes, subvenciones y todos los derechos que pertenecen
of Estade y o sus instituciones, sea cual fuere la fuente de la que procedan, inclusive los provenientes de
préstamos, donaciones y entregas que, o cualquier otro titulo realicen a favor del Estado o de sus
instituciones, personas naturales o juridicas u orgonismos nacionales o internacionales®.

El artfeulo 4 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Plblica —LOSNCP-, establece que:
“Para la aplicacidn de esta Ley y de los contratos que de ella deriven, se observardn los principios de
legalidad, trato justo, igualdad, calidad, vigencia tecnoldgica, oportunidad, concurrencia, transparencia,
publicidad; y, participacion nacional,”

El articulo 6 de la LOSNCP sefiala: “f...] 2. Bienes y Servicios Normalizados: Objeto de contratacion cuyas
caracteristicas o especificaciones técnicas se hallen homologados vy catalogados”,

El inciso segundo del numeral 9a del articulo 6 de la LOSNCP, sefiala que: “son delegobles todas fos
Jacultades y atribuciones previstas en fo referida Ley paro la mdxima autoridad de los entidades y
organismos que son parte del sistema nacional de contratacion publica.”

El articulo 46 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica estipula “Obligaciones de
fas Entidades Contratantes. - Las Entidades Contratantes deberdn consultar el catdlogo electrénico
previamente o establecer procesos de adquisicion de bienes y servicios. Solo en caso de que el bien o
servicio requerido no se encuentre catalogado se podrd realizar otros procedimientos de seleccidn para la
adquisicion de bienes o servicios, de conformidad con io presente Ley y su Reglamentao”.

Patronato Municinal
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BION | en la gue hace referencia a Jas COMPRAS POR CATALOGO, en su Art. 44.- “Catdlego Electrénico
ﬂgﬁﬂ[&ﬁ‘m}?(ﬂR - Como producto del Convenio Marco, el Servicio Nacional de Contratacidn Publica creard un
catdlogo electrdnico disponible en el Portal COMPRASPUBLICAS, desde el cual las Entidades Contratantes
podrén realizar sus adquisiciones en forma directa”;

Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica en su capitulo 11, seccidn | en la que hace
referencia a las compras por catélogo, en su Art. 45.- Obligaciones de los Proveedores. - Los adjudigatarios
quedardn obligados a proveer bienes y servicios normalizados de conformidad con las condiciones de
plazo, precio, calidad, lugar de entrega y garantia establecidas para el periodo de duracién del Cenvenio
Marco. No obstante, los adjudicatarios podrdn mejorar las condiciones establecidas, siguiendo el
procedimiento que para el efecto se haya previsto en el Convenio Marco;

Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica en su capitulo 1, seccién | en la glie hace
referencia a las compras por catdlogo, en su Art. 46.- Obligaciones de las Entidades Contratantes, - Las
Entidades Contratantes deberdn consultar el catdlogo electrénico previamente d establecer progesos de
adquisicién de bienes y servicios. Solo en caso de que el bien o servicie requeridc no se encuentre
catalogado se podrd realizar otros procedimientos de seleccin para lo adguisicién de bienes o servicios,
de conformidad con la presente Ley y su Reglamento...”

La Unidad Patronato Municipal San José es una entidad dependiente de la Alcaldia Metropolitgna, con
autonomia administrativa y financiera creada mediante Ordenanza Metropolitana No. 0274 de 29 de
diciembre de 2008, la misma que fuera derogada y acogida en todas sus partes por la Ordenanza
Metropolitana No. 001 de 29 de marzo de 2019, la cual expidio el Cadigo Municipal para el|Distrito
Metropolitano de Quito, que en su parte pertinente a la Unidad Patronato Municipal San José manifiesta
que;, su finalidad esencial es la ejecucidn de las politicas de proteccién social definidag por fa
municipalidad a favor de nifios, nifias y adolescentes, jévenes, adultos jovenes, adultos mayores, y|familias
del comercio minorista, en el ambito del Distrito Metrapolitano de Quito

En el marco de implementacién de la Unidad Patronato Municipal San José, el Alcalde del| Distrito
Metropolitano de Quito, en Resolucién No. A 014 de 17 de noviembre de 2014, reformada mediante
Resolucién de Alcaldia No. A 002 de 15 de enero de 2015, expidié |a “Estructura y Estatuto Orgqnico por
Procesos de la Unidad Patronato Municipal San José”.

De coriformidad con lo establecido en los articulos 1.2.61 de la referida Ordenanza Metropolitana[No. 001,
de 29 de marzo de 2019; v, articulo 8 de la Resolucién de Alcaldia No. A 014 de 17 de noviembre He 2014,
la administracién de la Unidad Patronato Municipal San José, estara a cargo de: a} El Directoriof v, b) La
Direccidn de la Unidad, siendo esta Gltima instancia quien representard legalmente a la Institucién.

Mediante Resolucién No. A 002 de 15 de enero de 2015, el Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito,
de ese entonces, reforma la Resofucion No. A 014 de 17 de noviembre de 2014, sustituyendo ep todo el
texto e incluyendo el Estatuto Organico por Procesos, la frase “Unidad Especial Patronato Municipal San
José” por la frase “Unidad Patronato Municipal Son José”.

De la misma manera, conforme la misidn establecida en el Estatuto Organico de Gestidn por Pracesos en
su articulo 3, a UPMS) es el “ente encargado de ejecutar programas sociales capaces de defender y
restituir los derechos de la poblacién mds vulnerable como: nifias/os y adolescentes, jovenes y a ultas/os
mayores y personas con discapacidad, que se encuentran enfrentado el riesgo de sufrir probi:mas de
salud, violencia y pobreza”.
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thante Resclucién de Alcaldfa No. A 044 de 06 de junio de 2020, se dispone a los drganos y unidades

%ncentradas del GAD inclusive aquellas con autenomia administrativa y financiera, que adopten las
medidas necesarias para incorporar en los modelos de pliegos de bases de los pracedimientos pre
contractuales regidos por la LOSNCP, [a declaracién que deban efectuar todos los oferentes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de dicha resolucién,

BAJALLA BE FICHING

Mediante Resolucidn de Alcaldia No. A 089 de 08 de diciembre de 2020, el Alcalde del Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito, emite las respectivas delegaciones para las autoridades de las distintas
dependencias municipales, entre Jas cuales se encuentra el Director de la Unidad Patronato Municipal San
José, quien tiene delegacion expresa para Ja administracién de recursas y bienes piblicos, asi como actuar
como autorizador de gasto en la adquisicién o arrendamiento de bienes, ejecucién de obras, contratacion
de servicios incluidos los de consultoria, conforme el monto previsto en [a delegacién y el dmbito de su
competencia, asi como para suscribir los actos administrativos inherentes al proceso de contratacion
publica, de conformidad a lo establecido en sus articulos sexto y séptimao.

Mediante Resalucién de Alcaldia No. A - 003, del 15 de enero de 2021, emitida por la Alcaldia del Distrito
Metropolitano de Quito, dentro de la cual se establecen los lineamientos para [a planificacién y efecucién
presupuestaria, optimizacién del gasto y, programacién de caja v fondos para afrontar las circunstancias
de excepcion derivadas de la Pandemia del COVID—19, la cual en su parte pertinente resuelve en su
articule 10 los lineamientos y directrices en materia de contratacién pdblica que deben ser acatados por
todas las entidades de la Municipalidad.

En el marca de las politicas municipales e inclusién social que ejecuta la Unidad Patronato Municipal San
losé se encuentran: 1} Erradicacion del trabajo infantil; 2) inclusién social juventudes; 3) Inclusion de
género; 4) Ciudadania activa y envejecimiento saludable; 5} Vida digna para personas con discapacidad;
y, 6) Erradicacién de la Mendicidad en ef DMQ.

Para el afio 2021, la Unidad Patronato Municipal San José dentro del dmbito de sus competencias, se ha
planteado dar respuestas a las diferentes problematicas sociales que tiene la ciudad. Por este motivo se
planificd el replanteamiento y/o fortalecimiento de los diferentes proyectas que la entidad maneja hasta
el momento, como es el caso de:

s  ATENCION A HABITANTES DE CALLE.

A nivel nacional e internacional la ausencia de una normativa legal que ampare de manera integral a
persanas con experiencia de calle y en riesgo social, limita el accionar y la generacién de politicas publicas
que permitan dar solucion a la situacidn de extrema vulnerahilidad de esta poblacién, sobretodo de
aquellas en condicidn de indigencia y mendicidad.

A pesar de que en la Constitucién de la Repiblica del Ecuador como en el Cddigo del a Nifiez y
Adolescencia, reconocen los derechos de estos grupos de atencién prioritaria en necesidad de proteccién
especial, no existen leyes organicas que determinen las competencias de los diferentes niveles de
gobierno, sobre su intervencidn especialmente con Jas personas con experiencia de vida en calle,

Sin embargo, la Constitucidn de la Republica del Ecuador estipula en su “Art. 9.- Las personas extranjeras
que se encuentren en el territorio ecuotorigno tendrdn los mismos derechos y deberes que las

ecuatorionas, de acuerdo con la Constitucion.

Art. 11.- El efercicio de los derechos se regird por los siguientes principios:
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E\I,EEI;‘EIE%ARL, . Los derechos se podrdn ejercer, promover y exigir de forma individual o colectiva apte las
autoridades competentes; estas autoridades garantizardn su cumplimiento.

2. Tedas las personas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes v oportunidodes.
Nadie podrd ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento, edod, sexo, identidad de
género, identidad cuitural, estado civil, idioma, religidn, ideologfa, filiacién politica, pasado
judicial, condicidn socio-econémica, condicidn migratoria, orientacién sexual, estado de salud,
portar VIH, discapacidad, diferencia flsica; ni por cualquier otra distincidn, personal o colectiva,
temporal o permanente, que tenga por objeto o resuftado menoscabar o anglar el
reconacimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionard toda forma de discriminacidén.

El Estado adoptaré medidas de accién afirmativa que promuevan la igualdad real en favar de los
titulares de derechos que se encuentren en situacicn de desiguoldad.

3. Los derechos y garantias establecidos en lo Constitucidn y en los instrumentos internacios ales de
derechos humanos serdn de directa e inmediata aplicacién por y ante cualquier serJ’dora o
servidor publico, administrativa o judicial, de oficio o a peticidn de parte. Para el ejercicip de los
derechos y las garantias constitucionales no se exigirdn condiciones o requisitos que no estén
establecidos en la Constitucion o la ley. Los derechos serdn plenamente justiciables. Np podrd
alegarse falta de norma juridica para fustificar su violacién o desconocimiento, para desechar la
gccién por esos hechos ni para negar su reconocimiento.

Art. 35.- Las personas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, persdnas con
discapacidad, personas privadas de libertad y quienes odolezcan de enfermedades cotastrdficas g de alta
complejidad, recibirén atencién prioritaria y especializada en los émbitos ptblico y privado. L4 misma
atencién prioritaria recibirdn las personas en situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica y
sexual, maitrato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestard especial proteccién o
las personas en condicidn de doble vulnerabilidad.

Art, 36.- Las personas adultas mayores recibirdn atencion prioritoria y especializada en los dmbitos publico
y privada, en especial en los campos de inclusidn social y econdémica, y proteccidn contra la violencia. Se
considerardn personas adultas mayores aquellas personas que hayan cumplido los sesenta y cirico afios
de edad

Art. 38.- El Estado establecerd politicas ptblicas y programas de atencion a las personos adultas mayores
(...). El Estado tomard medidas de:

2. Proteccién especial contra cualguier tipo de explotacidn laboral o econémica.
3. Desarrollo de programas y politicas destinadas a fomentar su outonomia personal, disminuir su
dependencia y conseguir su plena fntegrocion social.
4, Proteccidn y atencién contra todo tipo de violencia, maltrato, explotacién sexual o de qualquier
otra indoie, o negligencia gue provogue tales situaciones.

Articulo 40.- Se reconoce a las personas el derecho a migrar. No se identificard ni se considerard g ningdn
ser humano como ilegal por su condicidn migratoria.
El Estado, a través de las entidades correspondientes, desarrollard entre otras las siguientes acciopes para
el ejercicio de los derechos de las personas ecuatorianas en el exterior, cualquiera seo su cEndfcr'én

migratoria:
1. Ofrecerd asistencio u ellas y a sus familias, ya sea que éstas residan en el exterior o en &l pais.
2. Ofrecerd atencidn, servicios de usesoria y proteccién integral para que puedan ejercer libremente
sus derechos.
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Precautelard sus derechos cuando, por cualquier razén, hayan sido privadas de su libertad en el

BICENTENARIO  eterior

DATALLA 0E PICHINCHA 1822

4. Promoverd sus vinculos con el Ecuador, facilitardg la reunificacion familiar v estimulard el retorno
voluntario.

5. Montendrd lo confidencialidad de los daotos de cardcter personal que se encuentren en fos
archivos de las Instituciones del Ecuador en el exterior.

6. Protegerd las familias transnacionales y los derechos de sus miembros.

Art. 66.- Se reconoce y garantizard a lus personas:

2. Ei derecho o una vida digna, que asegure la salud, alimentacién v nutricién, agua potable, vivienda,
saneamiento ambiental, educacion, trabujo, empleo, descanso v ocio, cultura fisica, vestido, seguridad
social y otros servicios sociales necesarios.

3. El derecho a la integridad personal, que incluye:

a} Lo integridad fisica, psiquica, moral y sexual.

b) Una vidu libre de violencia en el dmbito piblico y privadoe. Ef Estado adoptaré las medidas necesarias
para prevenir, eliminar y sancionar toda forma de violencia, en especial ia ejercida contra las mujeres,
nifias, nifios y adolescentes, personas adultas mayores, personas con discapacidad y contra todu persona
en situacion de desventajo o vuinerabilidad; idénticas medidas se tomardn contra la viplencia, la esclavitud
y la explotacién sexvat (...}

29. Los derechos de libertad también incluyen:

a) El reconocimiento de que todas las personas nocen libres.

b) La prohibicidn de la esclavitud, lo explotacidn, la servidumbre v ef trdfico v la trata de seres humanos
en todas sus formuas. El Estado adoptard medidas de prevencidn y erradicacion de la trata de personas, y
de proteccion y reinsercion social de las victimas de la trata y de otras formos de violacién de la libertad,

Articulo 340.- Ef sistema nacional de inclusidn y equidad social es el conjunto articuiado v coordinado de
sistemas, instituciones, politicas, normas, programas y servicios que aseguran el efercicio, garantia y
exigibilidad de los derechos reconocidos en la Constitucién y el cumplimiento de los objetivos def régimen
de desarroflo.

Ef sistemma se articulord al Plan Nacional de Desarrollo y al sistema nacional descentralizado de
planificacion participativa; se guiard por los principios de universalidad, igualdad, equidad, progresividad,
interculturalidad, solidaridad y no discriminacion; y funcionard bajo los criterios de calidad, eficiencia,
eficacia, transparencia, responsabilidad y participacion f...).

Articulo 341.- £l Estado generard las condiciones para la proteccion integral de sus habitantes a lo largo
de sus vidas, que aseguren los derechos vy principios reconocidos en la Constitucidn, en particuior o
iguatdad en la diversidad y la no discriminacion, v priorizord su accion hacio aquellos grupos gue requieron
consideracién especial por la persistencia de desigualdades, exclusién, discriminacién o violencia, o en
virtud de su condicién etaria, de salud o de discapacidad {...}.

Articulo 342.- £l Estadp asignard, de manera prioritaria y equitativa, los recursos suficientes, oportunos y
permanentes para el funcionamiento y gestion del sistemua {...}".

El Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, considera prioritario institucionalizar un servicio social
especializado en |a promaocidn, proteccidn y garantia de derechos de la poblacidn habitante de calle y con
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BATALLA DE PICKINGC

Briencia de vida en calle, dirigido a personas desde los 18 afios hasta mayores de 75 afios de edad,
A;B.!%stén inmersas en alta vulnerabilidad y riesgo por encontrarse en situacién de indigencia, mena

jcidad,

explotacién econdmica o laboral, adicciones, exclusin social, abandono, alteraciones en su salud fisica

y/o mental, discapacidad, movilidad humana.

El Proyecto Atencién a Habitantes de Calle brinda servicios integrales especializados a persof
experiencia de vida en calle que se encuentran en situacién de extrema vulnerabilidad |
condiciones de: indigencia, mendicidad, explotacién econédmica o laboral, adicciones, exclusién

as con
or sus
social,

abandono, alteracionas en su salud fisica y/o mental, discépacidad, movilidad humana en el Distrito

Metropolitano de Quito, a través de procesos de abordaje, intervencidn integral y sensihi
sobre las problemdticas descritas.

El Proyecto Atencién a Habitantes de Calle husca atender a personas con experiencia de vida en ¢

izacidn

alleya

personas habitantes en calle, a través de procesos de abordaje en calle, intervencién integral {Gasa del

Hermano, Comedor Inclusivo y alojamiento Nocturno) y sensibifizacion.

Se debe recalear que la intervencién ha sido disefiada dentro de un marco de respeto a fa |ibertad
individual, de modo que la voluntariedad en la aceptacién de la propuesta de inclusidn social es tin paso

necesario previo a la intervencién.

El Proyecto se ejecuta a través de un eje metodoldgico transversal denominado REDUCCIGN DEL

DANO,

que tiene como objetivo atender a personas habitantes de calle, con el objetivo de reeducar, conptener y

disminuir progresivamente la situacion de callejizacion y ef consumo de sustancias psicotropicas.

El proceso de intervencién del proyecto inicia desde ei abordaje en calle para el diagndstico, la
planificacién de actividades y plan terapéutico de intervencién, la coordinacién con otros actores sociales
tanto publicos como privados y el seguimienta para lograr la inclusién def grupo meta bajo &l principio de

Dignidad.

Se trabaja de manera integral, tanto con la persona con experiencia de vida en caile como con su rpd socio

familiar y su sistema ecoldgico: familia, barrio, instituciones.

+ PROYECTO DE ATENCION INTEGRAL EN ADICCIONES

Ley Organica de Prevencion Integral del Fenémeno Socio Econémico de fas drogas y de Regulacion y

Control del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacidn, Declaracidn de interés naciona

I, en su

articulo 3 indica: “Decldrense de interés nacional las polfticas publicas que se dicten para enfientar el
fenomeno sacio econémico de las drogas, asi como los planes, programas, proyectos y octividg des que
adopten o ejecuten los organismos competentes, precautelando los derechos humanos y las fibertades

fundamentales, mediante la participacion social y la responsabilidad piblico y privada, en proc

ura del

desarrollo humano, dentro del marco del buen vivir ¢ Sumak Kewsay. Dichas politicas se basardn de

muanera prioritaria en evidencia cientifica que permita la toma de decisiones y la atencién g
vulnerables”.

grupos

La UPMS) a través del proyecto Atencidn Integral en Adicciones, brinda servicios de consulta externa y/o

internamiento para el tratamiento del consumo problemético de alcohol y/o sustancias psicoactiv

as para

adolescentes hombres entre 12 y 17 afios, y para adultos hombres entre 18 y 65 afios, en los siguientes

centros de atencién:
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En el Centro de Atencidn Integral en Adicciones para el Adulte, se atiende a un grupo poblacional que
adultos hambres comprendidos entre los 18 a 65 afios de edad, en condicién de riesgo social, con
problemas de consumo de sustancias psicotrdpicas, de condiciones socioecondmica desfavorables, con
problemas de conducta, con o sin experiencia de vida en calle, con o sin referentes familiares.

¢ Centro de Atencién Integral en Adicciones para el Adulto.

El Centro de Atencidn Integral en Adicclones para el Adulto brinda servicios especializados de atencién
psiguidtrica, terapias psicoldgicas individuales, grupales y familiares, terapia ccupacional, actividades
iddicas, recreativas y deportivas, visitas domiciliarias v seguimiento de caso a adultos hombres
comprendidos entre los 18 a 65 afios de edad, en el marco del Plan Terapéutico definido para cada
participante bajo el modelo de Comunidad Teraputica en procura de su reinsercidn social.

¢ Centro de Atencién Integral en Adicciones para El Adolescente

En el Centro de Atencidn Integral en Adicciones para el Adolescente, se atienden a adolescentes hombres
comprendidos entre los 12 a 17 afios de edad en situacidn de consumo de sustancias psicotrépicas, con o
sin experiencia de vida en calle, de escasos recursos econdmicos,

El Centro de Atencién Integral en Adicciones para el Adaolescente brinda servicios especializados de
atencion psiquidtrica, terapias psicelégicas individuales, grupales y familiares, terapia ocupacional,
actividades lidicas, recreativas y deportivas, visitas domiciliarias y seguimiento de caso a adolecentes
hombres comprendidos entre los 12 a 17 afios de edad, en el marco del Plan Terapéutico definido para
participante bajo el modelo de Comunidad Terapéutica en procura de su reinsercién social.

» CENTRO DE ATENCION DIURNA AL ADULTO MAYOR

La Declaracién de Brasilia, realizada en el 2007, abarca recomendaciones del Plan de Accién Internacional
sobre Envejecimiento con relacidn a la orientacidn prioritarta sobre las personas adultas mayores y su
desarrollo. Se establecen como objetivos, entre otros, los siguientes: el reconacimiento de la contribucion
social, cultural, econdmica y politica de las personas de edad; el fomento de la participacién en los
procesos de adopcién de decisiones a todos [os niveles y |a generacion de oportunidades de empleo para
todas las personas de edad que deseen trabajar. La Grganizacién de las Naciones Unidas ha recomendado
a los Estados miembros garantizar que se considere a las personas de edad como miembros activos de
sus sociedades, facilitar su participacion en la adopcion de decisiones vy, lo que s més importante, en las
medidas disefiadas para influir especificamente en su bienestar.

Los articulos 36, 37 y 38 de la Constitucidn reconocen y garantizan los derechos de las personas adultas
mayores. Ratifica que este grupo poblactonal recibird atencidn prioritaria v especializada en los ambitos
publico y privado, en especial en los campos de inclusian social y econdmica, y proteccidn contra la
violencia y la garantfa del Estado a derechos coma la atencién gratuita y especializada de salud, ¢l trabajo
remunerado, la jubilacién universal, rebajas en los servicios publicos y en servicios privados de transporte
y espectdculos, exenciones en el régimen tributario y acceso a una vivienda que asegure una vida digna.

El Centro de Atencidn Diurna al Adulto Mayor ofrece servicios para la atencién integral de adultos
mayares en situacién o riesgo de dependencia, asi como también promueve la sensibilizacidon y acciones
psico-socio educativas para familiares, cuidadores y miembros de la comunidad. Al momento se cuentan
con 120 cupos que beneficien a usuarios y usuarias de las actividades tanto grupales como de seguimiento
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aidual, asi como también sus familiares y cuidadores reciben asesoramiento constante en firas a
ﬁl,gﬁ'ﬂlﬁmﬂg@ecer sus habilidades de cuidado y acompafiamiento al adulto mayor.
Servicios de psicologia, terapia ocupacional, alimentacidn, enfermeria, fisioterapia y talleres rec;[eativos
para mejorar su salud mental y fisica, promueve en el adulto mayor un objetivoe de salud en general,
legrando mejorar las condiciones de adultos mayores en situacién o riesgo de dependencia.

» CENTRO DE ATENCION A LAS DIVERSIDADES CON ENFOQUE INTERGENERACIONAL

La constitucién del Reptiblica del Ecuador reconoce a adolescentes como un grupo de atencidn prigritaria,
y en su seccién segunda Articuto 39 detalla que “Ef Estado gorantizard los derechos de las jévenes y los
jévenes, y promoverd su efectivo ejercicio a través de politicas y programas, instituciones y recursos gue
aseguren y mantengan de modo permanente su participacién e inclusicn en todos los émbitos, en
particular en los espacios del poder piblico”.

El Estado reconocerd a las jovenes v los jovenes como actores estratégicos del desarroilo del pajs, y les
garantizard la educacion, salud, vivienda, recreacion, deporte, tiempo libre, libertad de expresion y
asociacién. El Estado fomentard su incorporacion al trabajo en condiciones justas y dignas, con énfasis en
la capacitacién, la garantia de acceso al primer empleo y la promocién de sus habilidgdes de
emprendimiento”.

La Ley de la Juventud Ecuador 2019, promueve a la restitucién de derechos a los jévenes de la giudad y
del pafs. Darle un emplea digno, estudios gratuitos y los derechos y garantfas, se aplicaran a todos los ¥
las jévenes, de manera independiente a su condicidn familiar, social, cultural, religiosa, econémica, racial,
étnica, filiacion politica, opcidn sexual o cualquier otra condicién personal o la de sus padres,
representantes legales o responsables.

La Ley Organica de Personas Adultas Mayores, en su Articulo 4 literal h} promueve que “Es deber del
Estado brindar garantlas necesarias para ef pleno goce y ejercicio de los derechos de las personas|adultas
mayores. Todos los ciudadanos estdn obligades a prestar o las personas adultas mayores la proteccién
oportuna, adecuada, prioritaria y especializada, para la garantia y eficocia de sus derechos, asi como
aportar a fa efectiva tutela cuando estos han sido vuinerados,...”.

La poblacién anual en situacién de vulnerabilidad a atender en el proyecto representa mas dg 20.000
adujtos mayores, 2.000 adolescentes, jévenes y adultos jévenes y 20.000 personas sensibilizadas en
prevencién y promocion de derechos.

Servicios de psicologia, fisioterapia, terapia ocupacional, trabajo social, talleres recreativos y forfmativos
{virtuales y/o presenciales}, visitas domiciliarias y/o brigadas de atencién mdviles, eventos cufturales y
estrategias para desarrollo de microemprendimientos; ejecutados a través de tres (3) Centros de atencion
a jévenes, ocho {8) Centros de la Experiencia del Adulto Mayor - CEAM, quinientos un {501) puntos 60 y
Piquito y plataformas digitales.

Se ofertan centros en administraciones zonales de la ciudad como: La Delicia, Calderén, Eugenia Espejo,
La Mariscal, Manuela Saenz, Tumbaco, Los Chillos, Quitumbe, Eloy Alfaro. Los centros, san imj ulsados
para generar un fortalecimiento en el tejido social de la poblacion, garantizendo la promocién de derechos
v la libre participacién ciudadana. Ejes como: recreacidn, productividad, formacidn, prevencion y|cultura,
serdn parte de la propuesta de centros intergeneracionales, promovidos con el dnico objetivo de
promover una sociedad de respeto, diversidad e inclusidn en varios aspectos generales.
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ﬂgsﬁrticipacién intergeneracional a través de los servicios prestados garantizard un mejoramiento a [as
condiciones de vida de las personas de fa civdad y también un fortalecimiento en costumbres, valores y
rescate de tradiciones,

+ CIRCODELUZ

El proyecto atiende a mads de 1.000 adolescentes, jovenes y adultos jévenes de manera directa a través
de sus talleres recreativos y formativos que involucren la inclusién sacial, el buen uso del tiempo libre y
manejo de emociones, a través de: el teatro, la mdsica, [os deportes, artes circenses, arte contemporaneo,
danza, cultura urbana e idiomas varios.

Ademds, el proyecto tiene como finalidad garantizar derechos y promacionar espacios de sana
convivencia, a través del érea de psicologia, fisioterapia y educadores comunitarios. Actividades como
talleres y charlas de sensibilizacidn, serdn efectuadas de manera virtual y/o presencial 2 més de 15.000
personas, eventos culturales, ciclos formativos en Artes Circenses y estrategias para desarrollo de
microemprendimientos; ejecutadas a través del Circo de Luz Quito.

La sensthilizacion a través de |a prevencidn y promocion de derechos ayudard a contribuir con &l manejo
de crisis, manejo de emociones, empoderamiento de valores, bajo fndice de problematicas sociales e
inclusion social y econdmica. Las artes escénicas y circenses también promueven la participacién de
personas en situacidn de movilidad humana (extranjera v local), quienes se convierten en beneficiarios
directos del proyecto.

¢ ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL

El problema del trabajo infantil ha constituido una preocupacién a nivel mundial, y su prevencidn v
erradicacion ha sido fuertemente impulsada por organismos internacionales, particularmente por
Naciones Unidas, “.. gue han puesto en lo mesa de discusidn el tema del reconocimiento del nifio, nifio y
adolescente, como sujeto de derechos y lo erradicacion del trabajo infantil, como parte de las obligaciones
te los Estados of suscribir diferentes convenios internacionales”.

Los Convenios Internacionales suscritos per el Ecuador, referidos a la erradicacion del Trabajo Infantil se
detallan & continuacion:

1. La Convencidn de los Derechos del Nifio, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el
20 de noviembre de 1989 y ratificada por el Ecuador el 23 de marzo de 1990 que en su articulo 32, plantea
lo siguiente:

a) Determina las ohligaciones del Estado en relacién a la proteccidn de los nifios contra la
explotacidn econdmica y los trabajos peligrosos;

b} Define los trabajos peligrosos: aguellos que puedan entorpecer a4 educacién, o que sean
nocivos para su salud o para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral ¢ social;

¢) Recomienda fljar una edad o edades minimas para trabajar;

d) Propone la expedicién de la reglamentacién apropiada de las horarios y condiciones de
trabajo;

g} Jmpulsa la estipulacién de las penalidades u otras sanciones apropiadas para asegurar la
aplicacién efectiva del presente articulo.
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 Convenio 138 sobre la edad minima, compromete a seguir una politica nacional que asegure la
ﬁl,gﬁlzll?cﬁﬁaﬁ@cién efectiva del trabajo de las nifios y eleve progresivamente la edad minima de admisién al emplec
o al trabajo a un nivel que haga posible el mas completo su desarrolle fisico y mental. Edad minima que

no deberd ser inferior a la edad en que cesa la obligacidn escolar, o en todoe caso, a quince afios.

3. El Convenia 182 de la OIT obliga a todo Estado que Io suscriba, a adoptar medidas urgentes, inmediatas
y eficaces para conseguir la prohibicién y la eliminacion de las peores formas de trahajo infantil) como:
esclavitud o précticas andlogas a ella, venta y tréfico de nifios, la servidumbre por deudas y la copdicidn
de siervo, y el trabajo forzoso u obligatorio. La recluta de nifios para la prostitucién, pornografia,| trafico
de estupefacientes, conflictos armados y cualquier otra actividad ilicita, o el trabajo que por su naturaleza
o por las condiciones en las que se lleva acabo dafie la salud, la seguridad o la moralidad de los nifios

En el marco de los Convenios Internacionales de la OIT, 138 sobre edad minima y 182 sobre las|peores
formas de trabajo infantil, se toma como referencia la siguiente definicién de Trabajo Infantil: sej refiere
a cuaiquier trabajo que:
s es fisica, mental, social o moralmente perjudicial o dafiino para el nifio, e interfiere en su
escolarizacion:

o privandole de la oportunidad de ir a la escuela;
o obligéndole a abandenar prematuramente las aulas, o
o le exige que intente combinar la asistencia a la escuela con largas jornadas de trabajo
pesado.

En cuanto a la normativa nacional la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece a Ja[nifiez y
adolescencia como grupo de atencién prioritaria y sus derechas prevalecerdn sobre los demds, jen este
sentido podemos citar:

Articulo 45.- “Las nifias, nifios y adolescentes gozaran de los derechos comunes del ser humano, pdemas
de los especificos de su edad. El Estado reconocera y garantizara la vida, incluido el cuidado y proteccidn
desde la concepcidn. Las nifias, nifios y adolescentes tienen derechoe a la integridad fisica y psiqufca; a su
identidad, nombre y ciudadania; a la salud Integral y nutricién; a la educacién y cultura, al deporte y
recreacion; a la seguridad.”

Articula 46.- “El Estado adaptars, entre ofras, las siguientes medidas que aseguren a las nifias,| nifios v
adolescentes: 1. Atencién a menores de seis afios, que garantice su nutricién, salud, educacién ylcuidado
diaric en un marco de proteccién integral de sus derechos,”

Ademis de la Constitucidn, los derechas consignados en la Convencién de los Derechos del Nifio, estdn
recogidos en ¢l Cadigo de la Nifiez y la Adolescencia, gue incorpora los aspectos de proteccidn juridicos y
sociales, que la familia, la comunidad y el Estado deben asumir para cumplir esta obligacién de|manera
prioritaria. Para gue esto se cumpla el Estado Ecuatoriano cuenta con Instituciones que regulan los
Servicios de Desarrollo (nfantil Integral para la primera infancia.

cAODIGO DE LA NIIEZ ¥ ADOLESCENCIA

Articulo 4.- Definicién de nifio, nifia y adolescente.- Nifio o nifia es la persona que no ha cumplido doce
afios de edad. Adolescente es la persona de ambos sexos entre doce y dieciocho afios de edad.

Artfculo 6.- Igualdad y no discriminacién.- Todos los nifios, nifias y adolescentes son iguales ante Ia ley y
no serdn discriminados por causa de su nacimienta, nacionalidad, edad, sexo, etnia; color, origen social,
idiomna, religién, filiacion, opinién politica, situacién ecenémica, orientacién sexual, estado de salud,

=] 1= 12 d 32 Patronato Municipal - Porun
agina e SAN JQSE l Qgilgtng




AAalALLA PE FICHING

pacidad o diversidad cultural o cualquier otra condicidn propia o de sus progenitores, representantes

@'ﬂliares.

E! Estado adoptara las medidas necesarias para eliminar toda forma de discriminacion.

Artfculo 7.- Nifios, nifias v adolescentes, indigenas vy afroecuatorianos.- La ley reconoce y garantiza el
derecho de los nifios, nifias y adolescantes de nacionalidades indigenas y afroecuatorianos, a desarrollarse
de acuerdo a su cultura y en un marco de intercutturalidad, conforme a lo dispuesto en la Constitucidn
Politica de la Repdblica, siampre que las practicas culturales no conculquen sus derechos.

Articulo 8.- Corresponsabilidad del Estado, la sociedad vy Ja familia.- Es deber del Estado, la sociedad y la
familia, dentro de sus respectivos ambitos, adoptar las medidas politicas, administrativas, econdmicas,
legislativas, sociales y juridicas que sean necesarias para [a plena vigencia, ejercicio efectivo, garantfa,
proteccidn y exigibilidad de la totalidad de los derechos de nifios; nifias y adolescentes.

El Estado y la sociedad formulardn y aplicardn politicas publicas soclales y econdmicas; y destinaran
recursos econdmicos suficientes, en forma estable, permanente y oportuna.

Articulo 70.- Concepto de trifico de nifios.- Se entiende por trafico de nifios, nifias o adolescentes, su
sustraccion, traslado o retencién, dentro o fuera del pals y por cualquier medio, con el propésito de
utilizarlos en [a prostitucidn, explotacién sexual o laboral, pornografia, narcotréfico, trafico de drganos,
servidumbre, adopciones ilegales u otras actividades ilicitas.

Artfculo 81,- Dereche a la proteccidn contra la explotacién laboral.- Los nifios, nifias y adolescentas tienen
derecho a que el Estado, |a sociedad y la familia les protejan contra la explotacién laboral y econdmica y
cualguier forma de esclavitud, servidumbre, trabajo forzoso o nocivo para su salud, su desarrollo fisico,
mental, espiritual, moral o social, o que pueda entorpecer el gjercicio de su derecho a la educacidn.

Articulo 83.- Erradicacién del trabajo infantil.- El Estado y la sociedad deben elaborar v ejecutar politicas,
planes, programas y medidas de proteccién tendientes a erradicar el trabajo de los nifios, nifias y de los
adolescentes que no han cumplido quince afios. La familia debe contribuir al logro de este objetivo.

Articulo 87.- Trabajos prohibidos.- Se prohibe el trabajo de adolescentes:

1. En minas, basurales, camales, canteras e industrias extractivas de cualquier clase;
En actividades que implican la manipulacién de substancias explosivas, psicotrdopicas, toxicas,
peligrasas o nocivas para su vida, su desarrollo fisico o mental y su salud;

3. Enprostibulos o zonas de tolerancia, lugares de juegos de azar, expendio de bebidas alcohdlicas
y otros que puedan ser inconvenientes para el desarrollo moral o social del adolescente;

4. En actividades que requieran el empleo de maguinaria peligrosa o que lo exponen a ruidos gque
exceden los limites legales de tolerancia;

5. Enuna acfividad que pueda agravar la discapacidad, tratandose de adolescentes que la tengan;

6. En las demas actividades prohibidas en otros cuerpos legales, incluidos los instrumentos
internacionales ratificados por el Ecuador; vy,

7. En hogares cuyos, miembros tengan antecedentes como autores de abuso o maltrato.

De acuerde al Cddigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito: los SUBSISTEMAS
ESPECIALIZADOS DE PROMOCION, PROTECCION Y RESTITUCION DE DERECHDS DEL DISTRITO
METROPOLITAND DE QUITO
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N1.5.56.- Definicién.- Los subsistemas de los grupos de atencién prioritaria, definidos |por la
&{EEﬁlﬁﬁﬁﬂﬁﬁtucién; v, aquellos en situacion de exclusién, vuinerabilidad y/o riesgo en el Distrito Metropolitano
de Quito, son i conjunto articulado de entidades, pablicas, privadas y comunitatias, politicas pliblicas,

planes, programas, proyectas y servicios que aseguran el ejercicio y garantia de los derechos de estos

grupos y que forman parte del Sistema.

Art. 11.5.60.- De los Subsistemas.- El Municipio del Distrito Metropolitano de Quito promovera de manera
participativa los siguientes subsistemas especializados de promocion, proteccion y restitugién de
derechos:

a. Subsistema de proteccién Integral a la nifiez y adolescencia.

ORDENANZA METROPOLITANA No. 016-2020 DE LA PREVENCION Y ERRADICACION PROGRESIVA DEL
TRABAJO INFANTIL EN EL DISTRITO METROPOLITANG DE QUITO”

En el CAPITULO |: OBJETO, OBIETIVOS, AMBITO, PRINCIPIOS, en el Art. I1.5.{...).- OBJETO.~ El presente
Titulo tiene como objeto garantizar Jos derechos de nifios/as y adolescentes en el Distrito Metropolitano
de Quito y su proteccién contra el trabajo infantil, mediante la implementacién de normas, polfticas
pliblicas, servicios, asignacién de recursos y demdas acciones de prevencién, atencién, proteccién y
restitucién de derechos, que garanticen la erradicacién progresiva del trabajo infantil asi comae elltrabajo
normado y protegido de los adalescentes a partir de 15 afios de edad.

En el CAPITULO 111 : DE LA SENSIBILIZACION, PREVENCION, ATENCION, PROTECCION Y RESTITUGION DE
DERECHOS DE NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES EN SITUACION DE TRABAJO INFANTIL, EN EL MARCO DEL
SISTEMA DE PROTECCION IMTEGRAL, en el Art. 11.5.(..)- DE LOS SERVICIOS DE ATENCION.- Las
institucionas plblicas y privadas, locales y nacionales desconcentradas, fundamentalmente la entidad
rectora nacional de |a politica social aseguraran la prestacidn de servicios prioritarios y especiallzados y
articulados a la politica pabtica nacional para la atencién de nifios, nifias que se encuentran en sjtuacion
de trahajo infantil y adolescentes que se encuentren en situacién de trabajo no protegido y otras formas
de explotacién laboral, procurando su erradicacién.

Los nifios, nifias y adolescentes tendran prioridad absoluta para la garantfa y proteccién de sus derechos,
en especial énfasis a quienes se encuentran en condicion de trabajo infantil, para quienes los servicios
publicos y privados garantizardn todas las condiciones para su acceso.

El érgano metropolitano rector de la inclusidn social serd el responsable de planificar con I3 unidad
operativa en lo social la implementacién de servicios especializados que cantribuyan a erradicar ef trabajo
infantil, tomando en consideracién la territorialidad, pertinencia, proximidad, gratuidad, gararttizando
calidad y calidez en la prestacién.

En &l Art. I1.5. {...].- DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION ESPECIAL Y CONTENCION: El drganb rector
metropolitanc de Ja inclusion social y su érgano ejecutor garantizard la provisién y prestacion de Servicios
de contencién para nifios, nifias y adolescentes a fin evitar su expaosicidn en calle cuando su familia se
encuentra en condicién de trabajo auténomo.

Por esta razén, se ha disefiado el Proyecto de Erradicacién del trabajo infantil y proteccién especial frente
a las amenazas y riesgos asociades con un enfoque humanista cuyo eje central gira en tarno a garantizar
las condiciones adecuadas para acceder al derecho de un espacio protegido que les permita un aecuado
desarrollo y erradicar progresivamente el trabajo infantil, el acompafiamiento en ventas, la mendicidad y
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ey callejizada, asi como [a restitucidn de los derechos vulnerados para lograr mejorar su calidad de vida

"ﬁfa@os principios de lgualdad y Dignidad.

El Proyecto Erradicacion del Trabajo infantil busca atender a nifios, nifias v adolescentes entre los 6 meses
¥ 15 afios, gue se encuentren en situacidn de trabajo infantil, acompafiamiento y otros riesgos asociados,
a través procesos de abordaje/sensibilizacion e intervencién integral a través de 3 componentes:

1. Servicios Extramurales: Abordajes en calle
Servicios Intramurales: Atencidn diurna y vespertina en los Centros y Puntos de Erradicacién de
Trabajo Infantil

3. Servicios Intramurales: Atencién y cuidado nocturnc en el Centro de Erradicacién de Trabajo
Infantil.

Proyecto que se ejecutard a lo largo de todo el Distrito Metropolitano de Quito, priorizando las zonas de
mayor presencia de trabajo infantil, acompaiiamiento en ventas, callejizacién y riesgos asaciados, incluso
se podrd reubicar o abrir nuevos servicios en funcién de la demanda para la atencién de esta
problemdtica.

o INCLUSION Y ATENCION A LAS DISCAPACIDADES

A nivel del DMAQ, existen instituciones que prestan atencién a personas con discapacidad en condiciones
de pobreza/extrema pobreza a través de centros de administracion directa y entidades cooperantes. La
atencion prestada a personas con discapacidad es gratuita y esté orientada a potenciar las habilidades y
capacidades individuales, familiares y comunitarias mediante; Centros Diurnos de Desarrollo Integral para
personas con Discapacidad y Centros de Referencia y Acogida, sin embargo no existen Centros de
Atencién Terapéutica Multidisciplinaria que realicen procesos de habilitacién y rehabilitacién, promocion
de la salud y prevencién de las discapacidades en todos los grupos etarios sin distincién de tipo v
porcentaje de discapacidad, ademas de mecanismos de inclusién social v econdmica, los mismos gue
presta el Proyecto a través de dos Centros de Atencidn a las Discapacidades “Conocoto y 24 de mayo”,
puntas comunitarios y brigadas de atencién a personas con discapacidad y sus cuidadores, mismos que
se detallan a continuacidn:

1. [ntervencidn terapéutica multidisciplinaria mediante: terapia fisica, terapia ocupacional, terapia del
lenguaje, psicologia, psico rehabilitacion, trabajo social, tamizaje del neurodesarrollo. Ademés de terapias
complementarias como son: hipoterapia, canoterapia v terapia acudtica.

2. Brigadas Atencién a las Discapacidades y Puntos Comunitarios, en sectores urbanos y rurales del Disttito
Metropolitano de Quito, con un equipo terapéutico multidisciplinario en: terapia fisica, terapia
ocupacional, terapia del lenguaje, psicologia clinica e infantil, trabajo social, intervenciones en realidad
virtual, adaptaciones domiciliarias y productos de apoye para las actividades de la vida diaria, cuidados
de soporte v tamizaje del neurodesarrollo.

3. Acompafiamiento al cuidador y a las familias de las persenas con discapacidad a través de la aplicacién
de técnicas como descargas emocionales que ayudan a mejorar las condiciones propias del cuidador, del
usuarie y su enterno familiar. Adicionalmente se realizan actividades productivas y de capacitacidn, con
el fin de fomentar la adquisicion de nuevas habilidades ¥ conocimientos.

4. Inclusidn y participacion de las personas con discapacidad a través de actividades Iddicas participativas
con el uso de pictogramas y juegos inclusivos, actividades musicales con la conformacién de grupos de
mdsica y actividades deportivas con la escuela permanente de fisthol y boccias.

5. Transversalizacion del enfoque de discapacidades a través de [a sensibilizacién y capacitacién en la
promocidn de la salud y la prevencidn de discapacidades.
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ARIGREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

La Ley Orgdnica Integral para la Prevencién y Erradicacién de la Violencia de Género contra las Kujeres

manifiesta:

” (..} Artfculo 5.- Obligaciones estatales. El Estado, a trovés de todos los niveles de gobierno, tiene las

obligaciones ineludibles de promover, proteger, garantizar y respetar los derechos humanos
mujeres: nifias, adolescentes, adultas y adultas mayores, o través de la adopcién de todas las m

de las
edidas

politicas, legisiativas, judiciales, administrativas, de control y de cualquier otra indole gue sean necgsarias,
oportunas y adecuadas para asegurar el cumplimiento de o presente Ley y se evite lo revictimigacion e

impunidad.

Estas obfigaciones estatafes constardn en el Plan Nacional de Desarrofio y en los Planes de Desarrollo:
regionales, provinciales, de los distritos metropolitanos, cantonales y parroquiales; y, se garantizaran o

través de un plan de accion especifico inciuido en el Presupuesto General del Estado {.).

Articuto 6.- Corresponsabilidad. El Estado es responsable de gorantizar el derecho de las mujeres:
adolescentes, mujeres adultas y mujeres mayores, a una vida libre de violencia. La sociedad, la fa

nifias,
milia y

la comunidad, son responsables de participar de las acciones, planes y programas pora la erradicacion de
la violencia contra las mujeres, emprendidos por el Estado en todos sus niveles y de interverir en fa

formutacion, evaluacion, y control social de las politicas piblicas que se creen para el efecto”.

Adicionalmente en 1o gue respecta a las atribuciones de los integrantes del Sistema Nacional Integral para

la Prevencidn y Erradicacién de la violencia contra Jas mujeres, la Ley expresa lo siguiente:

“(...) Articulo 38.- Gobiernos Auténomos Descentralizados (...) e} Garantizar o las mujeres victimas de

violencia de género, los servicios integrales de casas de acogida con personal especializado, tanto
cantones como en las provincias, que pueden para su garantia, establecerse en mancomunidad ola

en los
trovés

de alignzas ptiblico- privadas, debidamente articulados con la Red de Cosas de Acogida o nivel ndcional”.

Con respecto a los ejes de atencion, la citada Ley manifiesta lo siguiente:

“(...} Articulo 43.- Eje de atencién. Las autoridades en el Gmbito de sus respectivas competencias, deberdn

prestar atencién médica, psicolégico, socioecondmica y asesoria juridica a los mujeres w’ctj'mas de
violencia, de manera especializada, interseccional, interdisciplinario, integral, inmediota y gratuita.

Las mujeres, nifias, adolescentes, jévenes, adultas y adultas mayores victimas de violencia, fecibirdn
atencidn especial, prioritaria y oportuna de cualquier autoridad y en todos los servicios publicos o rivados
necesarios para garantizar un trato digno, con colidad y colidez, en todas las instancias, piveles y

modualidades de servicios.

La asistencia a la victima de violencia estard a cargo de profesionales especializados en la materia.

Articulo 44.- Medidas para la atencion integral. Deberdn implementarse los siguientes lineamientos y

acciones:

1. Disefiar modelos, pratocolos y demds normativa de coordinacion interinstitucional para
ta atencidn integral y especializada a victimas de violencia, que contemplen y definan la

articulacion de los servicios, considerando la especificidad de la atencién de lasim

Pédgina 16 de 32 SANJC,SE [ Q‘

ujeres;

Pet uwn

uito
Digno



.

2. Fortalecer lo red de servicios especinlizados y gratuitos de atencidn juridica, psicoldgica,

BICENTENARIO médico y socioecondmica para las victimas de violencia;

BATALLA DE PICHIHCHA 1922

3. Ampliar la cobertura, mejorar la calidad de fos servicios y fortalecer espacios de atencion
integral en vielencia, como centras de atencién especializada v cosas de acogida para
mujeres victimuas de vielencia, con énfasis en el drea ruraf.

4. Crear espacios de atencién integral especializada para dmbitos y tipos especificos de
violencia, expuestos en esta Ley;

5. Creary fortalecer espacios fisicos exclusivos, seguros y confidenciales para fa atencién a
victimas de violencia en todas fas instituciones responsables de su atencién”

El Cédigo de la Nifiez v Adolescencia manifiesta lo siguiente:

“{...) Articule 2.- Sufetos protegidos. - Las normas del presente Cédigo son aplicables a todo ser humano,
desde su concepcién hasta que cumpla dieciocho afios de edad. Por excepeidn, protege a personas gue
han cumplido dicha edad, en los casos expresamente contemplados en este Cédigo {...}.

Articulo 4.- Definicion de nifio, nific y adolescente. - Nino o nifia es la persona que ne ha cumplido doce
afios de edad. Adolescente es la persona de ambos sexos entre doce y dieciocho afios de edad {...).

Articulo 8.- Corresponsabilidad del Estado, la sociedad y la fomilia. - Es deber del Estado, la sociedad y o
Ffamilia, dentro de sus respectivos ambitos, adoptar las medidas polfticas, administrativas, econdmicas,
legisiativas, sociales y juridicas que sean necesorias para la plena vigencia, ejercicio efectivo, garantia,
proteccidn y exigibilidad de la totalidad de fos derechos de nifios; nifias y adolescentes,

El Estado v la sociedad formularan y aplicaran politicas publicas socigles v econémicas; y destinaron
recursos econdmicos suficientes, en forma estable, permanente y oportuna |...).

Articulo 11.- Ef interés superior del nifio. - El interés superior del niffo es un principio que estd arientado a
satisfacer el efercicio efectivo del conjunto de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes; e impone ¢
todas las autoridades administrativas y judiciales y a las instituciones pdblicas v privadas, el deber de
ajustar sus decisiones v acciones para su cumplimiento.

Para apreciar el interés superior se considerard la necesidad de mantener un justo equilibrio entre los
derechos y deberes de nifios, nifias y adolescentes, en la forma que mejor convenga o la realizacion de sus
derechos y garontias.

Este principio prevalece sobre el principio de diversidad étnica y cultural.

El interés superior del nific es un principio de interpretacidn de la presente Ley. Nadie podrd invocario
contra norma expresa y sin escuchar previamente lg opinion del nifio, nifia o adelescente involucrade, que
esté en condiciones de expresarla.

Articufo 12.- Prioridad absoluta. - En la formulacidn y ejecucion de las politicas publicas y en la provisién
de recursos, debe asignarse prioridad absoluta a la nifiez y odolescencia, a las que se asegurard, ademds,
el acceso preferente a los servicios publicos y a cualquier clase de atencién que requieran.

Se dard prioridad especial a la atencidn de nifios y nifias menores de seis afios. En caso de conflicto, los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes prevalecen sobre los derechos de los demds {...).
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; {0 22.- Derecho a tener una familia y o la convivencia familiar.- Los nifios, nifias y odolescentes tienen
Qﬁﬁﬁfgﬁmﬁﬁ%m a vivir y desarrolfarse en su familia bioldgica. Ef Estado, la sociedad y la familia deben adoptar
prioritariamente medidas apropiadas que permitan su permanencia en dicha familia.
Excepcionalmente, cuando aquello sea imposible o controrio o su interés superior, los nifios, hifias v
adolescentes tienen derecho a otra familia, de conformidad con la fey.

En todos los casos, {a familia debe proporcionarles un clima de ofecto y comprensién que permita el
respeto de sus derechos y su desarrolio integral.

El acogimiento institucional, el internamiento preventivo, la privacion de libertad o cualquier otra soiucidn
gue los distraiga del medio familiar, debe aplicarse coma ultima y excepcional medida”,

Sabre el acogimientoe familiar, el Cadigo de la Nifiez y Adolescencia manifiesta lo siguiente:

“(..) Artfculo 220.- Concepto v finalidad.- El acogimiento familiar es una medida temporal de prateccion
dispuesta por la autoridad judicial, que tiene como finalidad brindar a un nifio, nifie o adolescente privado
de su medio familiar, una familia iddnea y adecuada o sus necesidades, caracterfsticas y condiciones.

Durante la ejecucion de esta medida, se buscard preservar, mejorar o fortalecer los vinculos familiares,
prevenir el abandono y procurar la insercién del nifio, nifia o adolescente o su familia biplégica,
involucrando o progenitores y parientes.

Articulo 221.- Limitacién del acogimiento familiar.- La situacidn de pobreza de los progenitoresy de los
parientes dentro del tercer grado de consanguinidad en linea recta o colateral no es por si misma razén
suficiente para resolver el acogimiento famitiar.”

Articulo 226.- Deberes y obligaciones de las entidades de ucogimiento familiar.- Ademas de los
obligaciones generales o toda entidad de atencion, aquella que ejecute programas de acogimiento
Familiar, deberd cumplir las siguientes obligaciones especificas:

1. Asumir lo representacion legal del nifio, nifia o adolescente acogido, cuondo la resolucicn asi lo
determine;
2. Presentar oportunamente a la autoridad competente el proyecto global de ja familia y el proyecto
integral de atencién al nifio, nifia o adolescente acogido y velar por su cumplimiento;
3. Procurar el fortalecimiento de los lazos famiiiares y la superacién de las causas que mativaron lo
medida;
4. Informar periédicomente a la autoridad competente la situacion general del acogido o, en dualguier
momento si cambian las circunstancias que motivaron la medida, para que ésta la ratifique, modifique o
termine;
5. Participar en el esclarecimiento de la situocidn juridica del nifio, nifia o adolescente privado de su medio
familiar; y,

6. Agotar todas las acciones necesarias para reinsertar al nifio, nifia o adolescente en su familia”.

Sobre el Acogimiento institucional, la Ley manifiesta:

“(..JArticulo 232.- Concepto y finulidad: El ocogimiente institucional es una medida tronsitoria de
proteccion dispuesta por la autoridad judicial, en los casos en que no seq posible el acogimiento lfamitiar,
para aguellos nifios, nifigs o adolescentes que se encuentren privados de su medio Sfamilior. Estg medida
es el tltimo recurso y se cumplird tnicamente en aquellas entidades de atencidn debidamente autorizadas.

Pagina 18 de 32 Patronato Municippl . Por un
R SAN JGsE | QUito

igno



BATALLA DE PICHING

Mante la ejecucidn de esta medida, o entidad responsable tiene la obligacién de preservar, mejorar,
%@!ecer o restituir los vinculos familiares, prevenir el abandono, procurar o reinsercidn del nifio, nifia o
adolescente en su familia bieldgica o procurar su odopcion f...).

Articufo 234.- Normas aplicables al ocogimiento institucional.- Son aplicables of ocogimiento institucional
las disposiciones de acogimiento fomiliar pertinentes, especialmente las referidas a lo limitacion de
acogimiento por pabreza, contribucidn econdmica, deberes y obligaciones del acogiente, deberes y
derechos de los nifios, nifias y adolescentes y su familia, asf como la prohibicion de lucro”,

El Proyecto Prevencion y Atencidén de [a Violencia de Género tiene como objetive Implementar
mecanismos de prevencién de Ja violencia de género y servicios especializados para la atencidn integral a
las persanas con vivencias de violencia basada en génera para la promocidn, proteccién y restitucién de
derechos.

o LaCasa |la Adolescente

Es un proyecto que presta un servicio de acogimiento y atencidn integral gratuita para mujeres
adolescentes victimas de violencia y para sus nifios y nifias, para que, a partir de determinadas acciones
por parte de las dreas de coordinacion, trabajo socfal, facilitacion, legal y psicologia se restituyan sus
derechos que han sido vulnerados y asl promover su dignidad e integridad fisica, psiquica y sexual
alcanzando la autonomia personal y /o su reinsercién familiar.

o Casadela Mujer

Espacio de proteccidn, en modalidad de acogida, para adolescentes embarazadas v adolescentes madres
y sus hijas e hijos, gue han vivido situaciones de violencia basada en género y se encuentran en situacidn
de vulnerabilidad. Al momente se encuentran 19 personas, 11 adolescentes y 8 pifias/os recibiendo
atencidn integral e interdisciplinaria especializada {psicologia, trabajo social; acceso a la ley, insercidn y
reinsercion educacion, generacién de capacidades, etc.), en el marco de Ja restitucién de derechos. Tiene
una cobertura maxima de 24 personas. Casa de [a Adolescente genera espacios de empederamiento y
liderazgo para que las adolescentes obtengan herramientas de vida y puedan fortalecer su capacidad de
resiliencia.

o Centro de Apoyo Integral Tres Manuelas

Brindz atencidn integral a personas victimas de violencia de género, intrafamiliar, violencia sexual,
maltrate infantil y atencidon a hombres con problemas de agresidn {trabajo en masculinidades).
Anualmente sensibiliza a un promedio de 12.000 personas v rezliza atencidn interdisciplinaria a 3,000
usuarias/os.

Identificar oferentes del bien o servicio, capacidad de produccidn, planes de expansién, capacidad méxima
de provision de bienes o servicios que se detallan en el proyecto a realizar,

¢ RESIDENCIA PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

La poblacidn adulta mayor estd amparada por la Ley Organica de [as personas adultas mayores, misma
gque tiene como objeto promover, regular y garantizar la plena vigencia, difusién y ejercicio de los
derechos especificos de las personas adultas mayores, en el marco del principio de atencidn prioritaria y
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-~ Ycializada, expresados en la Constitucién de la Repdbiica, instrumentos internacionales de derechos
ﬂgﬁﬁﬁﬁmﬂﬂ%nos y feyes conexas, con enfogque de género, movilidad humana, generacional e intercultural.
De la misma forma en dicho cuerpo legal en su articulo 9 dispone como deberes del Estado: '[...) b)
Gargntizar el acceso inmediato, permanente, y especializado a los servicios del Sistema Nacional dg Salud,
incluyendo a programas de promocion de un envejecimiento saludable y a lo prevencién y el tratamiento
prioritario de sindromes geridtricos, enfermedades catastrdficas y de alta complejidad”.

El Articulo 36 de la Constitucion de la Republica determina que “Las personas aduitas mayores récibiran
atencién prioritaria y especializada en los dmbitos ptiblico y privado, en especial en los campos de inclusién
social y econdmica, y proteccion contra la violencia”;
El articulo 38 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador dispone que “El Estado establecerd politicas
publicas y programas de atencion a las personas aduitas mayores, que tendrd en cuenta las diferencias
especificas entre dreas urbanas y rurales, las inequidades de género, lu etnig, la cultura y las diferencias
propias de las personas, comunidades, pueblos y nacionalidodes; asimismo, fomentard el mayol’ grado
posible de autonomia persenal y participacidn en la definicién y ejecucion de estas politicas.”

En la Norma técnica para la implementacién y prestacién de servicios de atencidn y cuidado a los Aduitos
Mayores vigente menciona que: “Los centros gerontoldgicos residencioles, estdn concebidos para atbergar
a aquelias personas adultas mayores que no pueden ser atendidas por sus familiares o que carezca\n de un
lugar donde residir de forma permanente. Son servicios de acogida en los que se brinda cuid ados y
atencién integral en alojomiento, alimentacién, nutricidn, vestido, salud, recredcion, entre otros”,

En la Guja operativa del modelo de atencion y gestién de los centros residenciales del buen vivir|para el
adulto mayor se hace referencia a que los tres ejes de la politica piblica prioritaria:
“g) Inclusién y cohesion social, entendidas como la accidn de neutralizar el impacto de
determinados riesgos en las personas adultas mayores, en procura del mejoramiento| de sus
condiciones materiales de vida, asi como el desarrollo de actitudes y prdcticas que afidncen el
sentido de pertenencia, ia solidaridad social y estimulen el sentido del buen vivir,
b) Proteccidn especial, asumida como el conjunto de mecanismos dirigidos a fa promocion,
preservacion y restitucion de los derechos de las personas mayores que se encueniren ens tuaeion
de amenaza o violacién de los mismos, con el fin de establecer una sociedud de justicia y una
cuftura de legolidad; y
¢) Participacion social, expresada en propuestas e iniciativas sociales en las que las personas
aduttas mayores forman parte consciente en un espacio, posiciondndose y sumdndose g ciertos
grupos, para llevar a cabo determinadas causas que dependen para su realizacion”.

£l modelo de atencién que maneja la Residencia es un modelo de atencién centrado en la persona,
orientado al mejoramiento de la calidad de vida y bienestar del entorno habitual de los usuarios, t ymando
en consideracién los derechos, preferencias y deseos de las personas adultas mayeres por |o tanto toma
en cuenta la dignidad y el impulso de la autonomia.

La pohlacién objetivo de la residencia es atender a personas que hayan cumplido 65 afios de edaqd. Dando
prioridad de atencién a quienes se encuentren en situacién de abandono comprobado, pobreza y extrema
pobreza o que haya sido vulnerados en sus derechos en situacion de vulperabilidad, sin referente{familiar
situacién que debe ser comprobada por el equipo que evalia las condiciones de la persona adulta mayor,
ajustandose a los criterios de seleccidn y comprobando efectivamente si existe apisodio de abandonoc o

que no puedan ser ubicadas en otros servicios geronteldgico de forma permanente.

Por un
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i objetivo es brindar acogimiento y atencidn integral a 110 adultos mayores en situacion de
%!&rabilidad, mismos que serdn los beneficiados del servicio, mediante la atencidn integral en
fisioterapia, psicologia, enfermerta, servicio médico independiente, terapia ocupacional, trabajo social,
talleres lddicos y recreativos, acompafiamiento familiar, alimentacion, estadia, entre otros, que
fortalecen la salud mental y fisica de adultos mayores en situacion de vulnerabilidad extrema, v a la vez,
restituyen derechos a la poblacidén en mencién. Un Acogimiento integral, garantiza el goce pleno de

derechos de adultos mayores en situacién de indigencia, mendicidad y pobreza extrema,

Mediante Memorando. Nro. UPMSJ-DET-EPSD-2021-0113-M del 18 de octubre de 2021, la Jefe de Unidad
2 en Ejecucion de Proyectos y Servicios Discapacidades, Ing. Dora Gioconda Sorla Ramdn, remite a la Psic,
Maria Soledad Vela Yépez, Directora de Ejecucidn Técnica, informe de necesidad para la adquisicién de
material de oficina para el proyecto Inclusion ¥ Atencidn A Las Discapacidades.

Mediante Memorando. Nro. UPMSI-DET-EPSOT-2021-0406-M del 19 de octubre de 2021, lz Jefe de
Unidad 2 en Ejecucion de Prayectos y Servicios Otras Temdticas, Sra. Elba del Carmen Gamez Barahona,
remite a |a Psic, Maria Soledad Vela Yépez, Directora de Ejecucion Técnica, informe de necesidad para Ja
adquisicion de material de oficina para los proyectos Atencién Integral en Adicciones, Atencién a2
Habitantes de Calle y Erradicacidn del Trabajo infantil.

Mediante Memorando Nro. UPMSI-DET-EPSG-2021-0301-M del 20 de octubre de 2021, la Jefa de Unidad
1 en Ejecucidn de Proyectos y Servicios Género, Soc, Eva Favicla Ochoa Crespo, remite a la Psic. Maria
Soledad Vela Yépez, Directora de Ejecucidn Técnica, informe de necesidad para la adquisicién de material
de oficina para el proyecto Prevencién y Atencidn de la Violencia de Género.

Mediante Memorando Nro, UPMSI-DET-EPSI-2021-0012-M del 21 de octubre de 2021, el Jefe de Unidad
1 en Ejecucién de Proyectos y Servicios - Jévenes Mgs. Gabriel Eduardo Mosquera Cadena, remite a la
Psic. Maria Soledad Vela Yépez, Directora de Ejecucidn Técnica, infarme de necesidad para la adquisicién
de material de oficina para el proyecto Circo de Luz Quito.

Mediante Memorando Nro. UPMSJ)-DET-EPSAM-2021-0308-M del 25 de octubre de 2021, la Jefe de
Unidad 2 de Proyectos y Servicios - Adulto Mayor Srta. Soc, Zaida Maria del Cisne Valarezo Olmedo, remite
a la Psic. Maria Soledad Vela Yépez, Directora de Ejecucidn Técnica, informe de necesidad para la
adquisicion de material de oficina para el proyecto Centro De Atencién Diurna Al Aduita Mayor,

Mediante Memorando Nro. UPMSJ-DET-EPSAM-2021-0333-M del 05 de noviembre de 2021, |z Jefe de
Unidad 2 de Proyectos y Servicios - Adulto Mayor Srita. Soc. Zaida Maria del Cisne Valarezo Olmedo, remite
a la Psic. Marfa Soledad Vela Yépez, Directora de Ejecucién Técnica, informe de necesidad para la
adquisicion de material de oficina para el proyecta Residencia Para La Atencidn Integral Del Adulto Mayor.

Mediante Memorando Nro. UPMSJ-DET-EPSAM-2021-0335-M del 08 de noviembre de 2021, la Jefe de
Unidad 2 de Proyectos y Servicios - Adulto Mayor Srta. Soc. Zaida Maria del Cisne Valarezo Olmedo, remite
a la Psic. Maria Soledad Vela Yépez, Directora de Ejecucién Técnica, informe de necesidad para la
adquisicion de material de oficina para ef proyecto Centro De Atencidn De Las Diversidades.

2, OBIETO DE CONTRATACION
ADQUISICION DE MATERIAL DE OFICINA PARA LOS CENTROS Y/O PROYECTOS QUE ADMINISTRA LA
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE.

3. OBJETIVOS
Objetivo General
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- Dotar de material de oficina a los Centros y/o Proyectos de la Unidad Patronato Munici:lnal San
PJ,EE'SJ;E%AR!Q José, a fin de satisfacer las necesidades de la poblacién atendida prestando un servicio de galidad.
Ohjetivos Especificos
e Brindar una vida digna a la poblacién vulnerable que permanece en acogimiento y/o
proteccién especial dotando de herramientas necesarias para talleres y seguimjento a
usuarias, en las diferentes modalidades o reas segtin |a caracteristica de cada %entro.

s Contar con suministros para cumplir con los requerimientos administrativos y técnicos,
derivados de la atencldn a la poblacidn acogida en los Centros y/o Proyecto

UPMS).

s de la

4. JUSTIFICACION TECNICA
De la normativa antes expuesta se refleja que las/os usuariasfos de los Centros y/o Proyettos que
administra [a Unidad Patronate Municipal San José son personas y grupos de atencién prioritaria; por lo
que la entidad en el cumplimienio constitucional, normativa legal vigente y conforme la misidn establecida
en el Estatuto Orgdnico de Gestién por Procesos que en su articulo 3 sefiala que: “La Unidad Fatronato
Municipal San José del Municipio de Quito es el ente encargado de ejecutar programas sociafes cqpaces de
defender y restituir los derechos de la poblacion més vulnerable como: nifios/as vy adolescentes,| févenes,
adultos/as jovenes, aduitos/as mayores y personas con discapacidad, que se encuentren enfrentando el
riesgo de sufrir problemas de salud, violencia y pobreza”; cuenta con varios proyectos destinados a nifos,
nifias, jévenes, adolescentes embarazadas, mujeres victimas de violencia, personas con discapacidad vy
adultos mayores, mismos que estdn orientados a garantizar jos derechos en salud y a mejorar las
condiciones de vida de la poblacién; por tanto, mediante informes de necesidad remitidos desde las
jefaturas de los proyectos a la Direccién de Ejecucién Técnica, se requiere [a “ADQUISICION DE .'\.LIATERIAL
DE OFICINA PARA LOS CENTROS Y/O PROVECTOS QUE ADMINISTRA LA UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL
SAN JOSEX.

El compromiso de la Unidad Patronato Municipal San José, es potenciar [a experiencia de estog grupos
vulnerables, otorgando la oportunidad de mejorar su calidad de vida y el disfrute pleno de sus de rechos,
en un marco de proteccion, prevencion, dignidad y equidad, otorgandoles bienes y productos pars su uso
personal asf como bienes y productos para que las instalaciones comunales y privadas se maptengan
adecuadas para el normal desarroilo de sus actividades; lo que les brindard un lugar digno y seglro que
les permitird una valoracién personal reconociéndose como sujeto de derechos con igualdad de
oportunidades y como actores de presente y futuro de la ciudad, a través de sus distintos proyecios.

Atencion a Habitantes De Calle

El Municipic del Distrito Metropolitano de Quito, censidera priaritario institucienalizar un servicjo social
especializado en la promocidn, proteccion y garantia de derechos de |a poblacién habitante de ca le y con
experiencia de vida en calle, dirigido a personas entre Jos 18 y 75 affos de edad, que estdn inmersas en
alta vulnerabilidad y riesgo por encontrarse en situacién de indigencia, mendicidad, expjotacién
econémica o laboral, adicciones, exclusion social, abandeno, alteraciones en su salud fisica y/o|mental,
discapacidad, movilidad humana.

El Proyecto “Atencion a Habitantes de Calle” brinda servicios integrales especializados a 20 usuarios en la
Casa de Acogida con sistema de alojamiento temporal nocturno - Casa del Hermano, a 85 usuiarios en
Comador Inclusive vy a 85 usuarios en Alojamiento, que se encuentran en situacién de pxtrema
vulnerabilidad por sus condiciones de: indigencia, mendicidad, explotacidn econdmica o lahoral,
adicciones, exclusién social, abandono, alteraciones en su salud fisica y/o mental, discapacidad, njovilidad
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Mana en el Distrito Metropolitano de Quito, a través de procesos de abordaje, intervencion

"ﬁmgral y sensibilizacidn sobre las problematicas descritas. Adicionalmente, busca atender a personas
con experiencia de vida en calle y a personas habitantes en calle, a través de procesos de abordaje v
sensibilizacion.

En tal virtud, la adquisicién de suministros de oficina, permitiran el correcto desarrollo y funcionamiento
del entorno laboral de los centros, haciendo que todas las actividades que se lleven a cabo se ejecuten de
una manera adecuada contando siempre con los materiales necesarios, que permitan llevar a cabo cada
uno de los procesos en cada drea y asi satisfacer las necesidades de cada uno de los usuarios en los
centros con calidad y eficiencia.

Es asl, que permitird trabajar de una manera integral con los usuarios, siempre buscando cumplir la misién
de la Unidad Patrenato Municipal San José, atendiendo a los grupos vulnerables de DMQ.

Cabe mencionar, que es importante mantener un stock de suministros de oficina en cada uno de los
centros necesarios para la realizacidn de procesos y subprocesos de atencién tanto administrativos como
técnicos de las proyectos.

En este marco y con el propdsito de seguir brindado un serviclo de calidad y calidez en ef proyecto antes
mencionado; se ha contemplade la adquisicion de materiales de oficina por Catdlogo Electrénico, para
que los/las funcionarios/as pueden realizar satisfactoriamente sus tareas diarias, asf como los y las
usuariosfas de los centros pueden contar con elementos necesarios para desarrollar sus talleres, tareas
escolares y actividades terapéuticas individuales y grupales,

Atencidn Integral en Adicciones

El proyecto Atencion Integral en Adicciones tiene una capacidad de atencién de 30 personas con
problemas de adicciones en cada uno de los centros que se ejecutan para tal efecto en modalidad de
internamiente, entre los centros de atencitn integral en adicciones se prevé atender en el afio 2020a 170
adolescentes y adultos varones con problemas de consumo perjudicial de sustancias psicoactivas en
meodalidad de internamiento v 150 en consulta externa proyectados durante el afie 2020. Asi como
también 800 sensibilizaciones a fa comunidad sobre fa mencionada problemética.

En tal virtud, [a adquisicion de suministros de oficina, permitiran el correcto desarrollo y funcionamienta
del entorne laboral de los centros, haciendo que todas las actividades que se lleven a cabo se ejecuten de
una manera adecuada contando siempre con los materiales necesarios, gue permitan llevar a cabo cada
uno de los procesos en cada drea y asi satisfacer las necesidades de cada uno de los usuarios en los
centros con calidad y eficiencia.

Es asi, que permitira trabajar de una manera integral con los usuarios, siempre buscando cumplir Ja mision
de la Unidad Patronata Municipal San José, atendiendo a los grupos vulnerables de DMQ.

Cabe mencionar, que es importante mantener un stock de suministros de oficina en cada uno de los
centros necesarios para la realizacién de procesos y subprocesas de atencién tanto administrativos como
técnicos de los proyectos.

Centro de Atencién Diurna al Adulto Mayor

El proyecto Centro de Atencién Diurna al Adulte Mayor atiende anualmente 2 mas de 120 adultos
mayores en riesgo de dependencia o situacion de dependencia, los cuales son atendidos, de manera
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alimentacién y nutricién, solventando una adecuada calidad de vida para los beneficiarios y sus fa

El proyecto “Centro de Atencién Diurna al Aduito Mayor “CAD"", el cual atiende a, adultos mayc
situacion de extrema vulnerabilidad; realiza diferentes actividades para el correcto desenvolvimie
mismo, considerando el trabajo virtual y/o presencial en los diferentes talleres y servicios promovic

MNita por personal en dreas de: psicologia, fisioterapia, terapia ocupacicnal, enfermeria y talleres
ﬁﬁ@as-recreativos. Ademas de los servicios mencionados, se benefician a usuarios con servicio de

milias.

res i
nto del
os por

el proyecto, para garantizar una adecuada salud fisica y mental de los beneficiarios. En tal viftud, la

dotacién de material de oficina para los diferentes proyectos de adulto mayor ¥ juventudes, respa
trabajo diario que realiza el equipo técnico, al suministrar papelerfa, archivar fichas de inscrig

dara el
cién e

informacién personal de cada usuario, abordajes y visitas domiciliarias para recabar informaciél sobre

problemdticas sociales, charlas y conversatorios de prevencién y promocién de derechos, sistema

zacion

de bases de datos, levantamiento de datos en terapias psicologicas, fisicas y asistencia social, entre otras.

Centros de Atencién de las Diversidades con Enfoque Intergeneracional

El proyecta Centro de Atencién de las Diversidades con Enfoque Intergeneracional - Jévenes

Quito,

atiende anualmente a mas de tres mil (3.000) adolescentes, jovenes, y adultos jovenes del Distrito
Metropalitanc de Quito, mediante apertura de sus tres (3} Casa Metro Juventudes, ejecutando talleres

formativos, recreativos, preventivos, productivos y culturales.

El proyecto “Centro de atencidn de las diversidades con enfoque intergeneracional”, el cual atipnde a,

adolescentes, jovenes, adultos jévenes y adultes mayores en situacion de vulnerabilidad;
diferentes actividades para el correcto desenvolvimiento del mismo, considerando el trabajo virt

realiza
ual y/o

presencial en los diferentes talleres promovidos por el proyecto, para garantizar una adecuada saliid fisica
y mentai de fos beneficiarios. En tal virtud, la dotacién de material de oficina para los diferentes prpyectos
de adulto mayor y juventudes, respaldara el trabajo diario que realiza ef equipo técnico, al suministrar

papelerfa, archivar fichas de inscripcion e informacién personal de cada usuario, abordajes ¥

visitas

domiciliarias para recabar informacién sobre probleméticas sociales, charlas v conversatorios de
prevencién y promocidn de derechos, sistematizacion de bases de datos, levantamiento de datos en

terapias psicolégicas, fisicas y asistencia social, entre otras.

Circo de Luz

El proyecto Circo de Luz es un espacio activo que promueve un constante movimiento de actjvidades

artisticas para cuftivar la salud, el bienestar, creatividad y productividad en las personas que lo pltctican,

mensualmente recibe alrededor de 50 usuarios semanales y aproximadamente 200 usuarios me
gjecutando talleres formativos, recreativos, preventivos, productivos y cuiturales.

El proyecto “Circo de Luz Quito”, el cual atiende a, adolescentes, jévenes y adultos jovenes
diferentes actividades para el correcto desenvolvimiente del mismo, considerando el trabajo vi
presencial en los diferentes talleres promovidos por el proyecto, para garantizar una adecuada sal

suales,

realiza
val y/o
d fisica

y mental de los beneficiarios. En tal virtud, Ja dotacidn de material de oficina para los diferentes pyoyectos

de adulto mayor y juventudes, respaldara el trabajo diario que realiza el equipo técnico, al sum
papeleria, archivar fichas de inscripcién e informacion personal de cada usuario, abordajes y

inistrar
visitas

domiciliarias para recabar informacién sobre problemdticas sociales, charlas y conversatorios de

prevencién y promocién de derechos, sistematizacién de bases de datos, levantamiento de datos en

terapias psicoldgicas, fisicas y asistencia social, entre otras.

Erradicacion de! Trabajo infantil
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!&oyecto Erradicacidn det Trabajo Infantil atiende a nifias, nifios y adolescentes entre 5 y 15 afios de
edad, en situacidn de trabajo infantil, acompafiamiento en ventas, mendicidad y callejizacidn en &l Distrito
Metropolitano de Quito, que se encuentran en situacién de vulnerabilidad para lo cual requieren de las
servicios especializados para la restitucion de sus derechos, prevencion y erradicacion del trabajo infantil
mediante procesos encaminados a lograr el maximo desarrollo integral posible en los dambitos de [a
vinculacién emocional y social, teniendo en cuenta la diversidad cultural, la equidad de género einclusidn,
asi como las necesidades educativas especiales.

En tal virtud, ta adquisicion de suministros de oficina, permitirdn el correcto desarrolio y funcionamiente
del entorno laboral de los centros, haciendo que todas las actividades que se lleven a cabo se ejecuten de
una manera adecuada contando siempre con los materiales necesarios, que permitan llevar a cabo los
procesos en cada drea y asi satisfacer las necesidades de los usuarios en los centros con calidad y
eficiencia.

Es asi, que permitird trabajar de una manera integral con los usuarios, siempre buscando cumplir ta misién
de |a Unidad Patronato Municipal San José, atendiendo a los grupos vulnerables de DMQ.

Cabe mencionar, que es importante mantener un stock de suministros de oficina en cada uno de los
centros necesarios para fa realizacidn de procesos y subprocesos de atencidn tanto administrativos como
técnicos de los proyectos.

En este marco y can el propdsito de seguir brindado un servicio de calidad y calidez en el proyecto antes
mencionado; se ha contemplado la adquisicién de materiales de oficina por Catélogo Electrénico, para
que los/las funcionarios/as pueden realizar satisfactoriamente sus tareas diarfas, asi como los v las
usuariosfas de los centros pueden contar con elementos necesarios para desarrollar sus talleres, tareas
escolares y actividades terapéuticas individuales v grupales.

Inclusidn y Atencidn a las Discapacidades

Ef Proyecto de Inclusidn y Atencidn a Discapacidades, cuenta con dos Centros de Atencidn ubicados en
Centro Histdrico y Conocoto, mismos que prestan atencidn terapéutica multidisciplinaria a las personas
con discapacidad, acompaiiamiento psicoterapéutico y actividades productivas al cuidadar y las familias,
inclusion y participacién de las personas con discapacidad en actividades musicales y deportivas,
sensibilizacidn y capacitacién en temas de discapacidad a personas con discapacidad y sus familias, y
sociedad civil.

Los Centros de Atencidn a Discapacidades contribuyen al mejoramiento de Iz calidad de vida de las
personas con discapacidad, a través del acceso a servicios en diversas terapias; fisica, ocupacional, del
lenguaje, psicologia clinica, trabajo social y psicologia infantil, adicionalmente a través de las brigadas
Patronato a Tu lado, se realizan intervenciones terapéuticas, cuidados de soporte, adaptaciones
domiciliarias y actividades de la vida diaria, en tal virtud, constantemente se actualizan y archivan
documentos en las historias clinicas, se realizan impresiones de las evaluaciones, archive de fichas, hojas
de evolucidn, informes técnicos, fichas socioecondmicas, entre otros.

Prevencion y Atencion a la Violencia de Género

El Proyecto Prevencidn y Atencion A La Violencia De Género - Casa de la Adolescente, al momento se
encuentran 15 personas, 9 adolescentes y & nifias/os recibiendo atencién integral e interdisciplinaria
especializada (psicologfa, trabajo social; acceso a la ley, insercidn y reinsercidn educacién, generacion de

Fatranato Municipal -
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A idades, etc.) en el marco de la restitucién de derechos. La casa tiene una cobertura maxims

El Proyecte Prevencion y atencién a La Violencia De Género - (asa de la Mujer tiene capacida

de 24

de 40

personas de forma diaria. Si hien, el promedio de mensual de usuarias y sus hijas e hijos acogidos en la

Casa es de 25 personas, se proyecta gue pueda haber un incremento debido a factores soc

iales y

econdmicos, generados a causa de la pandemia y que estdn influyendo en un incremento de casos de

violencia intrafamiliar. Por tanto, todos las productos y materiales requeridos responden al num
personas gue podria tender la Casa.

Residencia para la Atencién Integral del Adulto Mayor en Situacidn de Vulnerabilidad

ero de

El proyecto Residencia para |a atencién integral del adulto mayor en situacidn de vulnerahilidad, ptiende
anualmente a ciento diez (110) adultos mayores en situacidn de dependencia severa, discagacidad,
indigencia, mendicidad, entre otros; los siete (7) dfas de la semana, veinte y cuatro (24) horas la! dia y

trescientos sesenta y cinco (365) dias del afio.

Residencia del Adulto Mayor, as un centro que acoge de manera integrai a adultos mayores en situacion

de vulnerabiiidad, calle, mendicidad, indigencia y extrema pobreza, con servicios integra

les de

fisioterapia, psicologia, terapia ocupacional, alimentacion, servicios médicos, trabajo social y actividades
ladicas, con el objetivo de dignificar el envejecimiento del usuario y usuaria. La dotacién de matferial de
oficina, permite agilizar los procesos administrativos, llevar un control periddico de la estabilidad del
beneficio, levantamiento de informacidn nutricional, sistematizacién de datos en brigadas movileg, fichas

actualizadas de cada integrante del centro, impresidn y archivo de nuevos ingresos, egreso, entre

otros.

Los proyectos Casas de Acogida y Centros detallados anteriormente ofertan servicios de: aseo perscnal,
alimentacién, vestimenta, intervencion en crisis, soporte y apoyo emocional, evaluacion psidologica,
terapia ocupacional, entre otros, con el fin de promover y garantizar el ejercicio de los derechds de los
usuarios mediante estrategias de intervencién con enfogque de derechos humanos brindando servicios

especificos especializados.

Por lo expuesto, el compromiso de la Unidad Patronato Municipal San José, es potenciar la experiencia
de estas grupos vulnerables, otorgando a oportunidad de mejorar su calidad de vida y el disfruge pleno
de sus derechos, en un marco de proteccién, prevencién, dignidad y equidad, otorgdndoles bienes y
productos para su uso personal asi como bienes y productos para que las instalaciones comiinales y
privadas se mantengan adecuadas para el normal desarrollo de sus actividades; o que les brindara un
lugar digno vy seguro que les permitird una valoracion personal reconociéndose como sujeto de derechos

con igualdad de oportunidades y como actores de presente y futuro de la ciudad.

En este marco y con el propésito de seguir brindado un servicio de calidad y calidez en los centros antes
mencionados; se ha contemplado la adquisicién de materiales de oficina por Catéiogo Electrdnico, para
que losflas funcionarios/as pueden realizar satisfactoriamente sus tareas diarias, asi como los vy las

usuarios/as de los centros pueden contar con elementos necesarios para desarrollar sus talleres,
escolares y actividades terapéuticas individuales y grupales.

5. JUSTIFICACION ECONOMICA

tareas

La Unidad Requirente, ha procedido a revisar los saldos disponibles, para la presente contrgtacién y
establece que se cuenta con los recursos necesarios dentro de los proyectos de la Unidad Patronato
Municipal San José; asi mismo, la presente contratacidn se la dejard evidenciada en el Estudio de Mercado
que se procedera a levantar, con base a la Resolucidn No. RE-SERCOP-2021-0112 de 15 de energde 2021
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fesolucion No. RE-SERCOP-2021-0116 de 16 de julio de 2021, que reforman a la Resolucidn Externa No.

BICENTENARIQ: ¢ c0p-2016-0000072, publicada en la Edicidn Especial del Registro Oficial Nro. 245, de 29 de enero

BATALLA DE PICHINC

6. CUADRO DE DISTRIBUCION Y STOCK DE BODEGAS

de 2018, mediante la cual se expidid la Codificacién y Actualizacién de Resoluciones emitidas por ¢l
Servicio Nacional de Contratacidn Pdblica.

SAN JOSE |
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1 RESMA DE PAPELBOND A4DE75GR | O 75 24 312 24 | 20 14 0 24
2 CARTULINA A 4 VARIOS COLORES 0 0 R 390 30| a8 | 30 10 100
3 ARCHIVADORES TAMANG OFICIO | o 20 350 0| 10 o 0 50
LOMO 4 CMS
. ARCHIVADORES TAMANO OFicio | a1 o o o | 2 o o 20
LOMO 8 CMS
s ARCHIVADOR DE CARTON NO. 15 [ 0 0 o 0 o s o 30
CON TAPA
6 FOLDER  COLGANTE  VARIOS | o 10 130 0| o 0 1 30
COLORES
7 SENALADORES TIPO BANDERITAS 0 60 50 650 S0{ 6 0 0 50
. NOTAS ADHESIVAS GRANDES 3X3 | 1 s 650 o | 3 0 0 o
PULG
9 SOBRE MANILA FS 0 50 30 390 30 [ 20 0 0 30
10 | SOBRE PLASTICO CON CORDON 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 zgmsAoasswnspequsﬂos:wz 0 0 0 0 0 0 120 o 0
12 | BORRADOR {MEDIANG) PARA LAPIZ [ © 60 50 650 50 o0 5 ] 50
13 | BOPRADOR DE PIZARRON {MADERA [ o 2 a9 3 0 R 5 3
Y TELA)
14 | BORRADORES DE ESFERO Y LAPIZ [ o 20 260 o | o o o 20
GRANDE
15 | TINTA CORRECTORA TIPO ESFERO ) 0 20 260 20| 8 0 1 20
16 | CDS GRABABLES CON CAIA CD-R 0 0 20 260 20 15 32 40
17 | €D 5 GRABABLES SIN CAIA CD-R 0 0 0 0 o[ 30 | 300 | 1504 0
1 | MARCADORES ESCOLAR DE 12| 0 0 - w0 | so 0 1 5
COLORES PUNTA FINA
5
NEG
TINTA PARA ALMOHADILLA ¥ SELLO RAS
1| azut/ neara s vioLeTa 7 Rosa 0 ¢ 0 0 0 0 Y2 0 »
AZUL
€S
20 | OINTA ADHESIVA TRANSPARENTE | s 2 260 20 | o 0 1 50
18X 25 YDAS
CINTA DE EMBALAJE
21 | TRANSPARENTE 2 PULGADAS X 40 | O 0 20 260 20! 0 0 ] 20
MTS
CINTA DE EMPAOUE 48X20 YDAS
22| CoLOR CARE 0 0 20 260 20| 6 o 0 20
. .:::m PAPELES TIPO PINZA 19 | 0 100 1000 100 o o 1o 100
APRIETA PAPELES TIPO PINZA 25
24| 0 0 50 650 50 [ o 0 10 50
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SAPRIETA PAPELES TIPO PINZA 51 | 0 0 ° 0 0 1.4 o 0
R cajas
FCARCRT BARPETA FOLDER DE CARTULINA
26 0 31 0 0 0 ] 0 0 0
KRAFT (VINCHA INCLUIDA)
CAR
27 CARPETAS FOLDER DE CARTULINA | 50 30 390 30 o 0 0 30
MANILA (VINCHA INCLUIDA)
28 CARPETAS PLASTICAS DOS ANILLOS | 0 o 0 0 0 o o R
TAMARD OFICIO LOMO 3
29 ESTILETE GRANDE ) 5 40 520 a0 ] 20 0 2 40
10 ESTIETE (REFORZADG PUNTA | 0 10 130 10 0 s R 10
METALICA}
31 GOMA LIQUIDA 250 GR 0 0 S0 650 50 o ) 1 50
L
N GRAPADORA NORMAL METALICA | 1o ) " 5 1 0 R s
MEDIANA
SEP. TIC
a3 EPARADORES ~ PLASTICOS A4 | 10 0 o o 0 10 0 o
FUNDA 10U
3
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3 0 38 50 650 se | so0 1 cAalA 0 50
4 GRUESA VARIOS COLORES s
MARCADOR PERMANENTE NEGRO 3
a5 0 50 650 50 o | caa 4 100
PUNTA GRUESA 20 3 s
MARCADOR PERMANENTE ROIC 4
0 50 50 CAIA 4 100
36 PUNTA GRUESA % 850 0 s
37 MARCADOR PUNTA FINA AZUL 0 10 20 260 20 0 o 0 20
KING G. X 40 YAR 10
38 MAS DE2PUIG. X4 PAS | g 0 100 1000 o 0 0 100
MULTIUSO 0
MASKING DE 3/4 PULG. X 40
39 0 0 50 650 50 0 0 0 50
YARDAS MULTIUSO
40 PARES DE PILAS D (ALCALINA) 0 0 20 260 20 0 1 0 20
a1 REGLA PLASTICA 30 CM 0 0 30 390 30 0 ) 0 30
TIERA ESCOLAR PEQUENA DE S
4 0 o 0] 650 50 0 0 50
2 | PULG, PUNTA REDONDA 3 0
43 SACAGRAPAS ) 15 10 130 10| 24 7 1 10
44 PORTA CLIPS MAGNETICOS 0 12 20 260 20 0 0 2 20
45 TUERAS MEDIANAS DE 6 PULGADAS | © 0 20 260 20 0 ) 0 20
46 PARES DE PILAS AAA (ALCALINA) ] 0 20 260 50 o 0 0 50
LAPIZ 2B SIN GOMA CAJA DE 12
7 0 0 20 0 20
4 UNIDADES 12 2 260 0 0
LAPIZ HE CON GOMA CAJA 12
1 ] 0 8 50
48 ONIDADES o 2 50 650 5 8
CRAYONES ESCOLARES JUMBO
43 0 0 50 650 50 s o 0 50
GIGANTE 12 COLORES
LAPICES DE COLOR CAIA 12
0 o
50 UNIDADES 0 0 50 650 s¢ | a 0 50
10 5
51 CLIPS STANDAR 32 MM COLORES 0 80 100 1300 0 0 CAlA 0 100
5
18
52 GRAPAS 26/6 CAJA DE 1000 U 0 15 S0 650 so0 | 12 | cala 10 50
s
SACAPUNTAS PEQUENO METALICG
3 0
53 1 SERVICIO 0 8 30 290 30 5 2 30
54 GRAPAS 23720 CAJA 1000 U 0 10 50 €50 50 | 32 8 10 50
a5 CALCULADGRATIPG SUMADORA 12 | o 5 -6 5 0 o o A
DIGITOS
‘6 PERFORADORA DE  ESCRITORIO | 0 s o 5 . o ) 10
MEDIANA
57 AGUZADOR MANUAL PEQUERD o ) 3 39 3 0 0 0 3
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ok ,mmﬁgﬂﬁecha 22 de septiembre de 2021, [a jefatura de bienes de la UPMS) envia correo electrdnico en el cual

se adjunta el stock de bodega sin embarge menciona que: “Adjunte el detalie del stack disponible en
bodega de materiales de oficing (grupo 130N), con corte a la presente fecha, no obstante, debo indicar
que estos materiales son para uso exclusivo de las diferentes Direcciones y Areas de la Planta Central de
la UPMSI, es decir, no disponemos de materiaies para los Centros y/o Proyectos.”

7. DESCRIPCION DEL SERVICIO / ESPECIFICACIONES TECNICAS

o | 8 8 |8
5 3 wd = = =
u - ax= g S w
= =} B = ] a
3|8 | =< & o fr g = 0 Z
w S| = =2 3 =2 = g £ 8
AHHEBIHEIHIERHE
= 2 5
= E 5 2 w G o é g % E fur g E g
) o = = 4 ad aa N & 29| z2 =22 =
mem DESCRIPCION BIENES g 8 E|g|zdzE |32 |2 |E8(528 58 §
= o ] 9 = o W wl =
= I E 45 v a o - g =0 99
= = 2 = furd 3
o Z ic = 8 O o ©B [ g3
Elz |5 (58|83 (2583 |§33
O (g |8 | 8= g |3 5 < 5
= S o w [=1 2 g2
E|ls |z | 88 = | = 2 |28
= = &= = [l
“j= ]z |ES & g a
g | g g |3
(%) [-% -
RESMA DE PAPEL BOND A4 DE
1 P?S GR OND A 321790418 RESMA 400 | 150 42 672 42 50 100 310 S6 1362
1 Paguete
CARTULINA A 4 VARIOS
2 321250518 de 25 500 0 22 352 22 1000 30 180 43 2154
COLORES )
Unidades
ARCHIVADORES TAMANG
3 32129201 a0 20 0 100 4
OFICIO LOMO 4 CMS 34 UNIDAD 0 i} 8 75 0 333
ARCHIVADORES TAMANO
4 212 200 40 100
OFICIO LOMO 8 CMS 3 92[?135 UNICAD 22 352 22 60 75 48 919
ARCHIVADOR DE CARTON NO.
NIDAD 36 2
5 15 CON TAPA 3212920131 u 40 4] 36 [H S0 &0 240 40 702
FOLDER COLGANTE VARIOS
] 3212920156 UNIDAD o] [+] 48 768 48 200 48 120 126 1352
COLORES
SERALADORES TIPO
7 212 ETE| 40 120 22 22 200 24 86
BANDERITAS 3212520165 1PAQU 352 BS 24 El
NOTAS ADHESIVAS G
8 H AS GRANDES 3212920142 1 UNIDAD 50 io0c 24 384 24 100 24 65 48 819
3X3 PULE
9 SOBRE MANILA F5 3212920151 1UNIDAD | 200 | 200 36 s76e 26 500 48 150 S0 1796
10 SOBRE PLASTICO CON CORDON 3212920153 1 UNIDAD 30 S0 22 0 22 50 0 &0 24 258
S ADHESIVAS PEQUE
11 NOTA 12%2 QUERDS 3 3212920159 1 UNIDAD 50 1G60 0 4] a 100 24 85 48 377
BORRADOR (MEDJANQ) PARA
12 {LAPIZ ! 326000915 1UNIDAD | 200 20 34 1344 84 500 120 95 100 2547
BORRADOR CE PIZARRON
13 00917 1 UNIDAD [ 12 0 12 5 12 16 114
[MADERA Y TELA) 3260 0 0 6
BORRADORES DE ESFERO Y
14 326000919 1 UNIDAD 0 0 12 192 12 100 13 80 1 30
LAPIZ GRANDE A 6 4
TINTA CORRECTORA TIP!
15 ESFERG © 325000934 1 UNIDAD 0 &0 12 192 12 200 48 &0 24 608
16 CO 5 GRABABLES CON CAJA CD-R 326000967 1UNIDAD | 200 0 8 128 8 i0co 48 120 S0 1562
17 CD S GRABABLES 5iN CAJA CD-R 326000568 1 UNIDAD s] [ 12 192 12 l0c 0 50 120 486
1 PAQUETE
MARCADORES ESC DE 12
18 OLAR 3260009427 DE 12 60 24 48 768 18 500 24 j11] 48 1610
COLORES PUNTA FINA UNIDADES

Patronate Municipsl
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“Fonde of
SETEEEPRA ALMOHADILLA Y
RITENTEMARIQ / NEGRA / VICLETA 351400019 1UNIDAD | 24 | O | 18 288 18 10 12 26 48 444
ATALLA B PICHINCHA 5922
/ROJA
20 CINTA ADHESIVA 3652000126 | 1UNIDAD | 50 | © | 20 260 20 | 50 24 50 50 524
TRANSPARENTE 18 X 25 YDAS
CINTA DE EMBALAJE
21 | TRANSPARENTE 2 PULGADAS X | 2692000127 | 1UNIDAD | 50 | 20 | 20 260 20 | 500 | 24 0 20 964
40 MTS
CINTA DE EMPAQUE 48X80
. 0128 UNIDAD | 50 | 20 | 20 260 20 | sco | 24 50 20 954
22 YDAS COLOR CAFE 36920001 +UN 3
APRIETA PAPELES TIPO PINZA 19 1 CAIADE
23 MM 3689000152 12 150 [ 0 | 100 0 100 | 200 | 48 a0 100 738
UNIDADES
1 CAJA DE
) 1E LES 25 . .
20 | APRIETA PAPEMMWO PINZA 3699000153 12 150 | 0 | 50 400 so | 200 | 48 40 50 983
LINIDADES
1CAJA DE
AP ELES ZA S
25 RIETA PAP MMT'PO PINZASL | 3695000156 12 150 | 0 0 ] 0 200 a 42 0 392
UNIDADES
CARPETA FOLDER DE
26 CARTULINA KRAFT (VINCHA 3699000157 | 1unIDAD | 300 | 100 | O Q 0D | 1000 | 500 | p40 ] 2140
INCLUIDA)
CARPETAS FOLDER DE
27 CARTULINA MANILA (VINCHA 3699000159 | 2 UNIDAD i 400 | 100 | 30 390 30 | 100 | 1000 | p30 30 2210
INCLUIDA)
CARPETAS PLASTICAS DOS
28 | ANILLOS TAMANO OFICIO LOMO | 3699000162 | LUNIDAD | 100 | 30 | O 0 0 | 100 | 24 55 ] 309
3
29 ESTILETE GRANDE 36949000177 | 1UNICAD | 100 | 20 | 40 200 40 | 300 26 40 40 816
ESTILETE {REFORZADO PUNTA
30 36990 LUNIDAD | 100 | 50 | 10 30 o | 100 | 36 31 10 477
METALICA] 00178 NIDA 1 1 7
DE 25000 A
31 GOMA LIQUIDA 250 GR 3690000183 | .o o 800 | 100 | 5O 650 s0 | 500 36 | [ao S0 2376
GRAPADORA NORMAL
00018 UNIDA o| o 2 2 2 15 10
32 METALICA MEDIANA 2659 9 | = pl 2 26 20 4 8 7
1 FUNDA
SEPARADOQRES PLASTICOS A
33 P 4 36950001123 DE10 | 100 [ 100 | © ] o | 2000 | 24 85 0 2309
FUNDA 10 U
UNIDADES
MARCADOR TIZA LIQUIDA
34 PUNTA GRUESA VARIOS 36090001148 | 1UNIDAD | 80 | 96 | S0 50 so | 500 60 | [t10 50 1646
COLORES
MARCADOR PERMANENTE
35 269 100 NIDAD 100 650 500 0 100 620
NEGRO PUNTA GRUESA 90001, 1UNIDAD | 40 50 50 5 80 1
MARCACOR PERMANENTE ROJO
36 36990001101 | 1UNIDAD | 40 0| so 0 500 80 00
PUNTA GRUESA 011 NIDA 10 85 50 50 1 1620
37 MARCADOR PUNTA FINA AZUL | 26950001102 | 1UNIDAD [ 20 | 60 | 20 260 20 | 50 100 ||8s 20 615
MASKING DE 2 PULG. X 40
38 36990001105 | 1UNIDAD | S0 0 | 100 2 200 6 4 100
VARDAS MULTIUSO 0011 NIDA 5 4 100 3 2 702
MASKING DE 3/4 PULG. X 40
3 6
9 ARDAS MULTIUSO 3695000110 1UNIDAD | 50 | 50 | 50 650 s0 | 200 | 36 40 50 1176
] PARES DE PILAS D (ALCALINA) | 36900001114 1PAR 30 | 15 | 20 260 20 | 50 36 33 20 484
41 REGLA PLASTICA 30 CM 36590003121 | 1unIDAD | 40 | 30 | 30 390 30 § 200 | 36 40 30 826
TUERA ESCOLAR PEQUENA DE 5
4
2 DULG. PUNTA REDONDA 26990001129 | 1UNIDAD [ 150 | © | 50 300 so | 1000 | 43 70 50 1718
43 SACAGRAPAS 3600000114 | 1tuMipap | 5 | 10 | 20 130 1w | 20 30 19 10 244
44 PORTA CLIPS MAGNETICOS 36990001150 | 1UNIDAG | 10 | O | 20 260 20 | 20 36 25 20 411
45 TUERAS MEDIANAS DE & 36990001151 | 1UNIDAD | 80 | 10 | 20 48 20 | SO a8 4 20
PULGADAS 5 342
45 | PARES DE PILAS AAA [ALCALINA} | 36990001109 1 PAR 40 | 20 | 20 260 50 | 100 | 36 62 50 638
s Patronato Municippt Fozun
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GOMA CAJA DE 12 1CAla De
@NIDADES 389110735 12 25 [ 2 | 20 260 20 | s0 6 75 20 478
EATALLA DE BICHINCHA 15! UNIDADES
1 CAJA DE
P
48 LAPLZ HB EON?DiEI;:A CalAlz 389110736 12 200 4 | 50 650 so | so 3 70 S0 1127
UNIDADES
1 CAJA DE
CRA JUMBGC
49 L?:::::ig":;fg RS 3891107113 12 20 | 20 | s0 650 50 | 200 24 60 50 1124
UNIDADES
LAPICES DE COLOR CAJA 12 1 CAiA OE
50 UNIDADES 389120733 12 200 | 20 | 50 650 50 | 1000 | a8 | 105 50 2173
UNIDADES
1 CAJA DE
cLips
51 sz;;r:g::saz MM 4295500311 100 50 | 30 | 200 [ 1300 | 100 | 200 36 | 120 200 | 1936
UNIDADES
1 CAJA DE
52 GRAPAS 26/6 CAJA DE 1000 U 4299500126 1000 0 | 15 | s0 650 so | 200 [ 30 34 50 1089
UNIDADES
SACAPUNTAS PEQUENO
53
METALICO 1 SERVICIO 4295500129 | 1UNIDAD | 100 | 60 | 30 390 30 | 100 } 28 75 30 8432
1 CAJA DE
54 GRAPAS 23/10 CAJA 1000 U 4299500114 1000 8 o | 50 650 50 | 50 12 &0 50 930
UNIDADES
CALCULADORA TIPO
5 451300 2
5 SUMADORA 12 DIGITOS 017 1UNIDAD | 4 0 26 2 50 3 24 4 115
PERFORADORA DE ESCRITORIO
56
MEDIANA 4516002111 | 1UNMAD | 10 | © 5 65 5 20 24 24 10 153
57 | AGUZADOR MANUALPEQUERQ | 4516009110 | 1UNIDAD | 6 0 3 a9 3 20 24 22 3 120
El plazo de ejecucion de |a entrega de los bienes serd conforme o establecido en la ficha técnica, pliegos,
condiciones establecidas en la orden de compra y convenio marco suscrito entre el proveedor catalogado
y el Serviclos Nacional de Contratacidn Publica —SERCOP-, para lo cual el proveedor adjudicado entregard
el mobiliario requerido a partir de la aceptacién de Ia orden de compra. La entrega de los suministros de
oficina debera efactuarse en las siguientes bodegas
Centro Y/O Proyecto Direccidn
Atencidn a Habitantes de Calle 24 De Mayo Y Loja Junto al UPC
. . Calle 6ta. Transversal "B"11-123 Y Av. Benjamin
Atencion Integral en Adicciones
Carridn
Centro de Atencién Diurna al Adulto Mayor Calle Hermanos Pazmifio E4-207 Y Luis Saa
Centros de Atencidn de las Diversidades con . . .
. Calle Gribaldo Mifio s/n v avenida llalé
Enfoque Intergeneracional
. Av. La Prensa ¥ Rio Vuano Parque Bicentenario Junto
Circo de Luz Quito
A La AMT
Erradicacién del Trabajo Infantil Final Caile Hermano Miguel, Junto Upc Del Tejar
Inctusidn y Atencion a Discapacidades Calle Piedras Negras N69-111 Y Emilio Bustamante
Prevencion vy Atencion a la Violencia de Género | Calle Loja oe 3-37 y Guayaquil
Residencia para la Atencidn Integral del Adulto . i
P g Av. Jaime Roldos Aguilera N° 4-201
Mayor en Situacidn de Vulnerabilidad
El proveedor adjudicado deberd asegurarse que los bienes a entregar cumplan con todas las condiciones
y especificaciones técnicas establecidas en las fichas técnicas catalogadas por el SERCOP,
correspendientes al Material de Oficina objetos de la necesidad establecida en beneficio de usuarios de
los prayectos y/o centros.
Por un
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B!CENTENARi . CONCLUSIONES

BATALLA DE PIGRINCHA 182
Par lo expuesto se concluye que los proyectos: “Atencidn a Mabitantes De Calle, Atencidn Integral en

Adicciones, Centro de Atencidn Diurna al Adulto Mayor, Centros de Atencién de las Diversidades con
Enfoque Intergeneracional, Circo de Luz, Erradicacién del Trabajo Infantil, Inclusion y Atenciép a las
Discapacidades, Prevencién y Atencién a la Violencia de Género y Residencia para la Atencién Integral del
Adusto Mayor en Situacion de Vulnerabilidad” requieren la adquisicidn de material de oficina, parJ lograr
plenamente que los/las funcionarios/as de Jos distintos Proyectos de |a Unidad Patronato Municipal San
losé puedan realizar satisfactoriamente sus tareas diarias, asi como los y las usuarios/as de los centros
pueden contar con elementos necesarios para desarrollar sus talleres y tareas escolares cumpliendo con
la oferta establecida en cada de perfil de proyecto,

9, RECOMENDACIONES
Con todos estos antecedentes, y en virtud de Ja necesidad de realizar el proceso pertinente para la
*ADQUISICION DE MATERIAL DE OFICINA PARA LOS CENTROS ¥/0 PROYECTOS QUE ADMINISTRA LA
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE”, se sugiere se realicen los trdmites para el presente
requerimiento, incluyendo el financiamiento de la Partida Presupuestaria No, 730804 denominada
“Material de Oficina” para los proyectos:

*  Atencién a Habitantes De Calle

s Atencién Integral en Adicciones

s Centro de Atencién Diurna al Adulto Mayor

»  Centros de Atencién de las Diversidades con Enfoque Intergeneracional

¢ Circodeluz

s Erradicacidn del Trabajo Infantil

¢ Inclusidn y Atencidn a las Discapacidades

e  Prevencidn y Atencién a la Violencla de Género

« Residencia para la Atencién Integrai del Adulto Mayor en Situacién de Vulnerabilidad

10. RESPONSABLES
ELABORADO POR: REVISADO POR: APRCBADO POR:

s Fledn electriniconenta pars
7% DIEGO ANDRES
*k AGUAS QUEZADL

pav'e

Lic. Carolina Merizalde Ing. Diego Aguas Psic, Maria Soledad Vela

Especialista de Vinculacién con - . .,
. Especialista de Ejecucion . . . s
la Comunidad y Directora de Ejecucion Tecnica

Téeni
Responsabilidad Social ecnica

Por us
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BATALLA OE PICHIMCHA 1822

Memorando Nro. UPMSJ-DIC-VCRS-2021-0008-M
Quito, D.M., 12 de noviembre de 2021

PARA: Sra. Psic. Marfa Soledad Vela Yépez
Directora de Ejecucion Técnica

ASUNTO: Solicitud de financiamiento de partidas presupuestarias para proceso de
adquisicidn de material de limpieza para los proyectos

De mi consideracién:

En virtud que he sido designada para levantar el proceso de contratacién cuyo objeto es:
“ADQUISICION DE MATERIALES DE LIMPIEZA PARA SUPLIR NECESIDADES.
BASICAS DE HIGIENE DE LOS PROYECTOS Y/O CENTROS DE LA UPMSJ EN-
BENEFICIO DE LOS USUARIOS”, en beneficio de los usuarios de los proyectos:

Atencién a Habitantes De Calle

Atencion Integral en Adicciones

Centro de Atencidn Diurna al Adulto Mayor

Centros de Atencion de las Diversidades con Enfoque Intergeneracional

Circo de Luz

Erradicacion del Trabajo Infantil

Inclusién y Atencidn a las Discapacidades

Prevencién y Atencién a la Violencia de Género

Residencia para la Atencién Integral del Adulto Mayor en Situacién de
Vulnerabilidad

Debo manifestar que una vez realizados los estudios respectivos, se determina que el
presupuesto necesario para la contratacién indicada es de $38.344,88 (treinta y ocho mil
trescientos cuarenta y cuatro délares de los Estados Unidos de América con ochenta y
ocho centavos) sin incluir IVA.

/ Por lo expuesto y debido a que los traspasos de crédito conforme las “NORMAS PARA

!
|

/

[
!
L

EL CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICO 2021 ¥ APERTURA DEL EJERCICIO
ECONOMICO 2022” se las puede realizar hasta el 15 de noviembre de 2021, solicito
muy comedidamente se apruebe y se disponga a quien corresponda se realicen los
trdmites necesarios para el financiamiento de las partidas presupuestarias conforme el
siguiente detalle:

I

Patronato Municipal | Por “"

SAN JOSE

nlnnn



BICENTENARIO

PATALLA DE PICHINCHA 1832

Memorando Nro. UPMSJ-DIC-VCRS-2021-0008-M
Quito, D.M., 12 de noviembre de 2021

PROYECTO PARTIDADENOMINACIONVALOR SIN IVA
ATENCION A HABITANTES DE MATERIALES DE
CALLE 730805 ASEO 5.791,60
ATENCION INTEGRAL EN MATERIALES DE i
ADICCIONES 730805 ASEO 133838
CENTRO DE ATENCION DIURNA MATERIALES DE /
AL ADULTO MAYOR 730803 ASEO 1.018,52
CENTROS DE ATENCION DE LAS ~
DIVERSIDADES CON ENFOQUE | 730805 MATEE;’;%ES DE| 1630272 -
INTERGENERACIONAL
CIRCO DE LUZ QUITO 730805 MATEESLEIC‘)ES DE| 01892
ERRADICACION DEL TRABATO MATERIALES DE
NEANTIL 730805 ASEO 3.500,10
INCLUSION Y ATENCION A LAS MATERIALES DE )
DISCAPACIDADES 730805 ASEO 1.578,36
PREVENCION Y ATENCION A LAl MATERIALES DE (
)
VIOLENCIA DE GENERO 730805 ASEQ 4.115,36
RESIDENCIA PARA LA
ATENCION INTEGRALDEL | .o |MATERIALESDE| 4 0 b
ADULTO MAYOR EN SITUACION ASEO
DE VULNERARILIDAD
TOTAL]  38.344/38

Por la atencidn al presente, anticipo mi agradecimiento.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Srta. Leda. Carolina Gabriela Merizalde Leép
ESPECIALISTA. DE VINCULACION CON LA COMUNIRPAD Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL

Dycumene Firmada

2 electrdnivamente por
QUNO carouma
i GABRIEIA
MERIZALDE LEON

SAN JOsE | QUito




o5 INFORME DE NECESIDAD CONSOLIDADO

BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA {822

ADQUISICION DE WMATERIALES DE LIMPIEZA PARA SUPLIR
ACTWIDAD NECESIDADES BASICAS DE HIGIENE DE LOS PROYECTOS Y/O CENTROS
DE LA UPMS) EN BENEFICIO DE LOS USUARIOS

- Unidad de Proyectos y Servicios Otras Temadticas

- Unidad de Proyectos y Servicios de Género

AREA REQUIRIENTE - Unidad de Proyectos y Servicios Adulto Mayor

- Unidad de Proyectos y Servicios de Discapacidades

- Unidad de Proyectos y Servicios Jévenes

FECHA 08 de noviembre de 2021

1. ANTECEDENTES
La Constitucidn de la Repiblica del Ecuador en su articulo 3 establece que son deberes primordiales del
Estado: "1. Garantizar sin discriminacidn alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en Ia

Constitucidn y en los instrumentos internacionales, en particular la cedulacion, la solud, la alimentacion,”

la seguridad sacial y el agua pora sus habitantes...”,

La Constitucidn de [a Republica del Ecuador en su articulo 9 sefala: “Las personas extranjeras que se
enctiéntren en el territorio ecuatoriano tendrédn los mismos derechos y deberes que las ecuatorianas, de
acuerdo con fa Constitucidn®,

La Constitucion de la Reptblica del Ecuador en su articulo 11 determina que: “Ef efercicio de los
derechos se regird por los siguientes principios:

1. Los derechos se podrén ejercer, promover y exigir de formao individual o colectiva ante las autoridades
competentes; estos autoridades garantizardn su cumplimiento.

2. Todas las personas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes y oportunidades. Nadie
podrd ser discriminado por razones de etnig, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género,
identidad cuftural, estado civil, idioma, religidn, ideologia, filiacién politica, pasado judicial, condicién
sacig-econdmico, condicidn migratoria, orientacién sexual, estade de salud, portar VIH, discopacidad,
diferencia fisica; ni por cuaiquier otra distincion, personal o colectiva, temporal 0 permanente, que tenga
por objeto o resultade menoscabar o anular el reconocimiento, goce o gjercicio de los derechos. La fey
sancionard toda forma de discriminacion. El Estado adoptard medidas de accidn afirmative que
promuevan lo igualdad real en favor de los titulares de derechos que se encuentren en situacion de
desigualdad. {...)".

El articulo 35 de la Carta Magna establece que: “Las personas adultas mayores, nifias, nifios y
adolescentes, mujeres embarozadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad v quienes
adolezcan de enfermedades cotastrdficas o de alta complejidad, recibirén otencion prioritaria y
especializada en los ambitos publico y privado. Lo misma atencién prioritaria recibirdn las personas en
situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica v sexual, maltrato infantil, desastres naturales o
antropogénicos. El Estado prestard especial proteccion a las personas en condicion de doble
vulnerabilidad”.

El articulo 38 del mismo cuerpo legal determina que: “Ef Estado establecerd politicas publicas y
pragramas de atencidn o las personos adultas mayores, que tendrdn en cuenta las diferencias
especificas entre dreas urbanas y rurales, las inequidades de género, la etnia, la cultura y las diferencias
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WS HSIN0s de las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades; asimismo, fomentard ef mayor grado

EJEQ;EFM’@& de autonemia personal y participacién en la definicién y efecucion de estas paliticas. {...].
Por su parte el articulo 44 el CRE establece que: “El estado, la sociedad y la familia promoverdn da forma
prioritaria el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes, y aseguraran el ejercicio pleno|de sus
derechos; se atenderd el principio de su interés superior y sus derechos prevalecerdn sobre los|de los
demds personas. Las nifias, nifios y adolescentes tendrdn derecho a un desarrollo integral, entendido
como proceso de crecimiento, maduracién y despliegue de su intelecto y sus capacfdades,
potencialidades y aspiraciones, en un entorno familiar, escolar, social y comunitario de afectividad y
seguridad {...)".

£l articulo 46 de la Constitucién de la Repiblica determina que: “Ef Estado adoptard medidas que
aseguren a las nifias, nifios y adolescentes [..] 5.- Prevencin contra el uso de estupefacientes o
psicotrépicos y el consumo de bebidas alcohdlicas y otras sustancias nocivas para su salud y desarfoilo”.

El articulo 47 de la CRE establece que: “El estado gorontizard politicas de prevencidn |de las
discapacidades y, de manera conjunta con la sociedad y lu familia, procurard lo equiparac idn de
oportunidades para las personas con discapacidad y su integracion social”.

Por su parte el articule 66 del misma cuerpo legal, reconoce y garantizard a las personas: “r.J2. El
derecho a uno vida digna, que esegure ia salud, alimentacién y nutricion, agua potable, vivienda,
saneamiento ambiental, educacion, trabajo, empleo, descanso y ocio, cultura fisica, vestido, se uridad
social y otros servicios sociales necesarios. 3. El derecho a la integridad personal, que incluye: o} La
integridad fisica, psiquica, moral y sexual [...]°.

£n el articulo 238 de la Constitucién de la Repdblica establece que: “Los gobiernos autgnomos
descentralizados gozardn de outonomia politica, administrativa y finonciera; y se regirdn lpor Jos
principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracidn y participacién ciudadana”,

De conformidad con los articulos 253 y 254 de (a Constitucién de la Republica, los articulos 59 y 85 del
Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién -COOTAD- y el larticulo
10 de Ja Ley de Régimen para el Distrito Metropolitano de Quito, el Alcalde Metropolitano es la maxima
autaridad administrativa del Distrito Metropolitano de Quito.

El articulo 288 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador manifiesta que: “Las compras publicas
cumplirGn con criterios de eficiencia, transparencio, calidad, responsabilidad ambiental y sccial. Se
priorizarén los productos y servicios nacionales, en particular los provenientes de ln economia popular y
solidaria, y de las micro, pequefias y medianas unidades productivas”.

El articulo 364 de la Constitucién de la Republica establece que: “Las adicciones son un probfema de
salud publica, y que al Estado le corresponde desarrofiar programas coordinados de informacion,
prevencién y controf def consumo de alcohol, tabaco y sustancias estupefacientes y psicotropfcas, asf
como ofrecer tratamiento y rehabilitacién o los consumidores ocasionales, habituales y problemdticos,
sin que en ningin caso se permita su criminalizacién ni la vulneracién de sus derechos constitucionales

[

El articulo S del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomiz y Descentralizacion ~COOTAD-,
establece que: "La autonomic politica, administrativa y financiera de los gobiernos autdnomos
descentralizados y regimenes especiales prevfsta en la Constitucion comprende el derecho v lo cgpacidad
efectiva de estos niveles de gobierno para regirse mediante normas y érganos de gobierno propios. La
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WBPnomia odministrativa consiste en el pleno ejercicio de la facultod de organizacidn y gestién de sus

ﬁB]@ms humanos y recursos materiales para el ejercicio de sus competencias y cumplimiento de sus
gtribuciones, en forme directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucién y la ley. La
autonomia financiera se expresa en ef derecho de los gobiernos autdnomos descentrolizados de recibir
de manera directa predecible, oportuna, automdtica y sin condiciones fos recursos gue les corresponden
de su participacion en el Presupuesto General de Estado, osf como en la capacidad de generar y
administrar sus propios recursos, de ocuerdo a lo dispuesto en la Constitucion y la ley lo autonomia
financiera, presupone entre otras capacidades, la de administrar sus propios recursos de conformidad
con ta Constitucion y la ley".

En el literal h) del articulo 60 y el literal g) def articulo 90 del COOTAD, determinan las atribuciones del
alcalde o zlcaldesa, la cual comprende: “Decidir el modelo de gestion administrativa mediante el cual
deben ejecutarse el plan metropolitano de desarrolio y ef de ordenamiento territorial, los planes de
wrbanismo y los correspondientes obras publicas”.

En el literal i) del articulo 60 del COOTAD prevé que es facultad del Alcalde Municipal resclver
administrativamente todos los asuntos ¢correspondientes a su cargo.

El primer inciso del articulo 338 del COOTAD, el cual determina que: " Cada gobierno regional, provincial,
metrapolitano y municipal tendrd la estructura administrativa que requiera para ef cumplimiento de sus
fines y el ejercicio de sus competencias y funcionard de manera desconcentrada. La estructura
administrativa seré la minima indispensable para la gestién eficiente, eficaz y econémica de las
competencias de cada nivel de gobierno, se evitard lu burocratizacidn y se sancionard el uso de cargos
publicas para el pago de compromisos electora/es.

Cadg gobierno autdnomo descentralizado elaborard la normativa pertinente segiin las condiciones
especificas de su circunscripcion territorial, en el marco de la Constitucicn y la ley [...]". -

El articulo 3 de la Ley Orgénica de |z Contraloria General del Estado sefiala que tos Recursos Puiblicos
son: “Para efecto de esta Ley se entenderdn por recursos piblicos, todos fos bienes, fondos, titulos,
acciones, participaciones, activos, rentas, utilidades, excedentes, subvenciones y todos los derechos que
pertenecen ol Estado y a sus instituciones, sea cual fuere lu fuente de la que procedan, inclusive los
provenientes de préstamos, donaciones y entregas que, o cuolquier otro titulo realicen a favor del Estado
o de sus instituciones, personas naturales o juridicas u organismes nacionales o internacionales”.

El articulo 4 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Pdblica —LOSNCP-, establece que:
“Para la aplicacion de esta Ley y de los contratos que de ella deriven, se observardn los principios de
legaiidod, trato justo, igualdad, calidad, vigencia tecnolégica, oportunidad, concurrencia, transparencia,
publicidad; v, participacién nacional.”

El articulo 6 de la LOSNCP sefiala: “f...} 2. Bienes y Servicios Normalizados: Objeto de contratacion cuyas
caracteristicas o especificaciones técnicas se hallen homologados y catalogados”.

El inciso segunde del numeral 9a del articulo 6 de la LOSNCP, sefiala que: “son delegables todas las
facultades y atribuciones previstas en la referida Ley para la mdxima autoridad de las entidades v
organismos que son parte del sistema nacional de contratacion piblica.”

El articulo 46 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica estipula “Obligaciones de
los Entidades Contratantes. - Las Entidodes Contratantes deberdn consultar el catdlogo electrénico
previamente a establecer procesos de adquisicion de blenes v servicios. Solo en caso de que el bien o
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=oWicio requerido no se encuentre catalogado se podrd realizar otros procedimientos de seleccion para
’B‘?IEE};IET;EH”‘&BQQUEIC!OB de bienes o servicios, de conformidad con la presente Ley y su Reglamento”.
SECCION | en la que hace referencia a las COMPRAS POR CATALOGO, en su Art. 44.- “Cotdlogo
Electrdnico del SERCOP. - Como producto del Convenio Marco, el Servicio Nacional de Contrptacion
Publica creard un catdlogo electrénico disponible en el Portal COMPRASPUBLICAS, desde el cual las
Entidades Contratantes podrdn realizar sus adquisiciones en forma directa”;

Ley Orgénica del Sisterna Nacional de Contratacion Publica en su capftulo 1l, seccion | en la gue hace
referencia a las compras por catdlogo, en su Art. 45.- Obligaciones de Jos Proveedores - Los
adjudicatarios quedardn obligudos o proveer bienes y servicios normalizados de conformidad [con las
condiciones de plazo, precio, calidad, lugar de entrega y garantia establecidas para el peripdo de
duracién del Convenio Marco. No obstante, los odjudicatarios podrdn mejorar las condiciones
establecidas, siguiendo el procedimiento que para el efecto se haya previsto en el Convenio Marce;

Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica en su capitulo II, seccidn | en Ja gye hace
referencia a las compras por catdlogo, en su Art. 46.- Obligaciones de fas Entidades Contratantes. - Las
Entidades Contratantes deberén consultar el catdlogo electrénico previamente a establecer procesos de
adquisicion de bienes y servicios. Solo en caso de que el bien o servicio requerido no se encuentre
catalogado se podrd realizar otros procedimientos de seleccion para la adquisicion de bienes o servicios,
de conformidad con la presente Ley y su Reglomento...”

La Unidad Patronato Municipal San José es una entidad dependiente de la Alcaldfa Metropoiitgna, con
autonomia administrativa y financiera creada mediante Ordenanza Metropolitana No, 0274 dp 29 de
diciembre de 2008, la misma que fuera derogada y acogida en todas sus partes por la Ordenanza
Metropolitana No. 001 de 29 de marzo de 2019, la cual expidid el Cédigo Municipal para el|Distrito
Metropolitano de Quito, que en su parte pertinente a la Unidad Patronato Municipal Sgn José
manifiesta que; su finalidad esencial es la ejecucién de las politicas de proteccién social definidgs por la
municipalidad a favor de nifios, nifias y adolescentes, jovenes, adultos jévenes, adultos mayores, y
familias del comercio minorista, en el ambito del Distrito Metropelitano de Quito

En el marco de implementacién de la Unidad Patrenato Municipal San José, el Alcalde del|Distrito
Metropolitano de Quito, en Resolucién No. A 014 de 17 de noviembre de 2014, reformada mediante
Resolucidn de Alcaldia No. A 002 de 15 de enero de 2015, expidio |a “Estructura y Estatuto DrgéLico por
Procesos de la Unidad Patronato Municipal San José”,

De conformidad con lo establecido en los articulos 1.2.61 de la referida Ordenanza Metropolitana No.
001, de 29 de marzo de 2019; y, articulo 8 de la Resolucidn de Alcaldia No, A 014 de 17 de noviembre de
2014, la administracién de la Unidad Patronato Municipal San José, estara a cargo de: a) El Diregtorio; v,
b La Direccidn de la Unidad, siendo esta dltima instancia quien representard legalmente a la Institucion.

Mediante Resolucion No. A 002 de 15 de enero de 2015, el Alcalde del Distrito Metropelitano de Quito,
de ese entonces, reforma la Resolucion Na. A 014 de 17 de noviembre de 2014, sustituyendo e todo el
texto e incluyendo el Estatuto Organico por Procesas, la frase “Unidad Especial Patronato Munigipal San
José” por la frase “Unidad Patronato Municipal San José".

De la misma manera, conforme la misién establecida en el Estatuto Organico de Gestién por Procesos
en su articulo 3, fa UPMSI es el “ente encargado de efecutar programas socioles capaces de defender y
restituir los derechos de la poblacién mds vuinerable como: nifias/os y adolescentes, jévenes y adquitas/os

Por un
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wvores ¥y personas con discapacidad, que se encuentran enfrentado el riesgo de sufrir problemas de
]@, violencia y pobreza”,

BATALLA DE PICHIHGHRA 1

Mediante Resolucion de Alcaldia No. A 044 de 06 de junio de 2024, se dispone a los érganos y unidades
desconcentradas del GAD inclusive aquellas con autonomia administrativa y financiera, que adepten las
medidas necesarias para incorporar en los modelos de pliegos de bases de los procedimientos pre
contractuales regidos por la LOSNCP, la declaracidn que deban efectuar todos los oferentes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de dicha resolucién.

Mediante Resolucidén de Alcaldfa No. A 089 de 08 de diciembre de 2020, el Alcalde del Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito, emite las respectivas delegaciones para las autoridades de [as distintas
dependencias municipales, entre las cuales se encuentra el Director de la Unidad Patronato Municipal
San José, quien tiene delegacidn expresa para la administracién de recursos v bienes publicos, asi como
actuar como autorizador de gasto en la adquisicién o arrendamiento de bienes, ejecucién de obras,
contratacion de servicios incluidos los de consultoria, conforme el monto previsto en la delegacién y el
ambito de su cornpetencia, asi como para suscribir los actos administrativos inherentes al proceso de
contratacion publica, de conformidad a lo establecido en sus articulos sexto y séptima.

Mediante Resolucidn de Alcaldia No. A - 003, del 15 de enero de 2021, emitida por la Alcaldia del
Distrito Metropolitano de Quito, dentro de la cual se establecen los lineamientos para la planificacién y
ejecucidn presupuestaria, optimizacién del gasto y, programacién de caja y fondos para afrontar las
circunstancias de excepcion derivadas de la Pandemia del COVID—19, la cual en su parte pertinente
resuelve en su articulo 10 los lineamientos v directrices en materia de contratacién publica que deben
ser acatados por todas las entidades de la Municipalidad.

En el marco de [as politicas municipales e inclusién social que ejecuta la Unidad Patronato Municipal San
José se encuentran: 1) Erradicacién del trabajo infantil; 2) Inclusién social juventudes; 3) Inclusién de
género; 4) Ciudadania activa y envejecimiento saiudable; 5) Vida digna para personas con discapacidad;
y, 6) Erradicacién de la Mendicidad en el DMQ,

Para el afio 2021, [a Unidad Patronato Municipal San Jasé dentro del 4mbito de sus competencias, se ha
planteado dar respuestas a las diferentes problematicas sociales gue tiene la ciudad. Por este motivo se
planificé el replanteamiento y/o fortalecimiento de los diferentes proyectos que la entidad maneja
hasta el momento, coma es el caso de:

e PROYECTO ATENCION A HABITANTES DE CALLE.

A nivel nacional e internacional la ausencia de una normativa legal que ampare de manera integral a
personas con experiencia de calle y en riesgo social, limita el accionar y [a generacidn de polfticas
publicas que permitan dar selucién a la situacidn de extrema vulnerabilidad de esta poblacién,
sobretodo de aquellas en condicién de indigencia y mendicidad.

A pesar de que en la Constitucidn de la Replblica del Ecuador como en el Cédigo del a Nifiez y
Adolescencia, reconocen los derechos de estos grupos de atencidon prioritaria en necesidad de
proteccion especial, no existen leyes orgdnicas que determinen las competencias de los diferentes
niveles de gobierno, sobre su intervencién especialmente con las personas con experiencia de vida en
calle.
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— »mbargo, la Constitucion de la Reptblica del Ecuador estipula en su “Art. 9.- Lags personas

EN , o ; . .

ﬁgﬁﬁllcm@&@njems que se encuentren en el territorio ecuatoriano tendran los mismos derechos y debeges que
lus ecugtorianas, de acuerdo con la Constitucién.

Art. 11.- El ejercicio de los derechos se regird por los siguieptes principios:

1. Los derechos se podrdn ejercer, promover y exigir de forma individual o colectiva onte las
autoridades competentes; estas autoridades garantizardn su cumplimiento.
2. Todas las personas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes y oportunidades.
Nadie podrd ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad
de género, identidad cultural, estado civil, idioma, religion, ideologia, filiacién politica, lpasado
Judicial, condicidn socio-econdmica, condicidn migratoria, orientacion sexual, estado de salud,
portar VIH, discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra distincion, personal o colectiva,
temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar o anuylar el
reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionard toda forma de
discriminacién. Ef Estado adoptard medidas de accién afirmotiva que promuevan la igualdod
real en favor de los titulares de derechos que se encuentren en situacion de desigualdad.
3. Los derechos y garantias establecidos en la Constitucién y en los instrumentos internagionales
de derechos humanos serdn de directa e inmediata aplicacion por y ante cualquier servidora o
servidor ptiblico, administrativo o judicial, de oficio o a peticién de parte. Para el ejercicip de los
derechos vy las garantias constitucionales no se exigirdn condiciones o requisitos que no estén
establecidos en fa Constitucion o la ley. Los derechos serén plenamente justiciables. Np podrd
alegarse falta de norma juridica para justificar su violacién o desconocimiento, para desechar la
accion por esos hechos ni para negar su reconacimiento.

Art. 35.- Las personas aduftas mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con
discapacidad, personas privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades catastrdficas g de alta
complejidad, recibirdn atencion prioritaria y especializada en los dmbitos publico y privado. Ld misma
atencién prioritaria recibirgn las personas en situacién de riesgo, las victimas de violencia domgstica y
sexual, maltrato infantil, desastres naturales o ontropogénicos. El Estado prestard especial protéccién a
las personas en condicidn de doble vuinerabilidad.

Art. 36.- Las personas adultas mayores recibirdn atencidn prioritaria y especializada en los gmbitos
plblico y privado, en especial en los compos de inclusidn social y econdmica, y proteccion contra la
violencia. Se considerardn personas aduftas mayores aquelfas personas que hayan cumplido los|sesenta
v cinco afios de edad

Art. 38.- El Estado establecerd politicas pdblicas y programas de atencién a las personos |adultas
mayores (...). €l Estado temara medidas de:

2. Proteccidn especial contra cualguier tipo de explotacién laboral o econdmica.
3. Desarrollo de programas y polfticas destinadas o fomentar su autonomia personal, disminuir su
dependencia y conseguir su plena integracion social.
4. Proteccidn y atencion contra todo tipe de violencia, maltrato, explotacion sexual o de cualquier
otra indole, o negligencia gue provoque tales situaciones.

Articulo 40.- Se reconoce a las personas el derecho a migrar. No se identificard ni se considerard a
ningiin ser humano como llegol por su condicion migratoria.
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tado, a través de las entidades correspondientes, desarrollarg entre otras lus siguierites acciones
ﬁm@el efercicio de los derechos de los personuas ecuatorionas en el exterior, cualquiera sea su condicion

BATALLA DE FICHINCHA 1822

migratoria:

1. Ofrecerd asistencia a eltas y a sus familias, ya sea que éstas residan en el exterior o en el pafs.

2. Ofrecerd atencidn, serviclos de asesorfa y proteccion integral para que puedan efercer
libremente sus derechos.

3. Precautelard sus derechos cuando, por cualquier razén, hayan sido privadas de su libertad en el
exterior.

4. Promaverd sus vincules con el Ecuador, facilitard la reunificacion familiar y estimularé el retorno
voluntario.

5. Mantendrd la confidencialidad de los datos de cardcter personal que se encuentren en los
archivos de las instituciones del Ecuador en el exterior.

6. Protegerd las familias transnacionales y los derechos de sus miembros.

Art. 66.- Se reconoce y garantizard o las personos:

2, £l derecho @ uno vide digna, que asegure la salud, alimentacidn y nutricién, ogua potable, vivienda,
saneamiento ambiental, educacion, trabajo, empleo, descanso y ocio, cultura fisica, vestido, seguridad
social y otros servicios socioles necesarios.

3. El derecho o la integridad personal, que incluye:

a) La integridaed fisica, psiquica, moral y sexual.

b} Una vida libre de violencia en el dmbito piblico y privedo. El Estado adoptard las medidas necesarias
para prevenir, eliminar y sanclonar toda forma de violencia, en especial la ejercida contra las mujeres,
nifias, nifios y adolescentes, personas adultas mayores, personas con discapacidad y contra toda persona
en situacién de desventajo o vulnerabilidad; idénticas medidas se tomarén comtra la violencia, lo
esclavitud y fa explotacidn sexual {...)

289. Los derechos de fibertad también incluyen:

a) El reconocimiento de que todas las personas nacen libres.

&) La prohibicion de la esclavitud, ia explotacion, la servidumbre v el trdfico y la trata de seres humanos
en todas sus formas. El Estado adoptard medidas de prevencion y erradicacion de la trata de personas, v
de proteccidn y reinsercién social de las victimas de la trata v de otras formas de violacion de lo libertad,

Articulo 340.- £l sistema nacional de inclusidén y equidad social es el conjunto articulado y coordinado de
sistemas, instituciones, politicas, normas, programas y servicios que aseguran el ejercicio, garantia y
exigibilidad de los derechos reconocidos en la Constitucién v el cumplimiento de los objetivos def régimen
de desarrolio.

£l sisterna se articulard ol Plan Nacional de Desarroilo y al sistema naciongl descentrafizado de
planificacion  participativa; se guigré por los principios de universalidad, iguaidad, equidad,
progresividad, interculturalidad, solidaridad y no discriminacidn; y funcionard bajo los criterios de
calidad, eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y participacion {...).

Articulo 341.- El Estado generard las condiciones para la proteccién integral de sus habitantes o lo largo

de sus vidas, gue aseguren los derechos v principios reconocidos en la Constitucidn, en particular la
iguagldad en la diversidad v la no discriminacidn, y priorizarg su occién hacia agquelles grupos que
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- e M¥ieran consideracion especial por la persistencia de desigualdades, exclusion, discriminacion o
gtgﬁﬁtﬁﬂﬂéﬁc}@da, o en virtud de su condicion etaria, de salud o de discapacidad {...).
Articulo 342.- £l Estado asignard, de manera prioritaria y equitativa, los recursos suficientes, oportunos y
permuanentes para el funcionamiento y gestidn del sistema {...)”.

El Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, considera prioritario institucionalizar un servicie social
especializado en fa promocidn, proteccion y garantia de derechos de la pablacién habitante de|calle y
con experiencia de vida en calle, dirigido a perscnas desde los 18 afios hasta mayores de 75 dfios de
edad, que estdn inmersas en alta vulnerabilidad y riesgo por encontrarse en situacion de indigencia,
mendicidad, explotacion econdmica o laboral, adicciones, exclusién sacial, abandeno, alteracionas en su
salud fisica y/o mental, discapacidad, movilidad humana.

El Proyecto Atencidon a Habitantes de Calle brinda servicios integrales especializados s personas con
experiencia de vida en calle que se encuentran en situacién de extrema vulnerahilidad Hor sus
condiciones de: indigencia, mendicidad, explotacién econdmica o laboral, adicciones, exclusién social,
sbandono, alteraciones en su salud fisica y/o mental, discapacidad, movilidad humana en el Distrito
Metropalitano de Quito, a través de procesos de abordaje, intervencién integral y sensibilizacidn
sobre fas problematicas descritas.

El Proyecto Atencion a Habitantes de Calle busca atender a personas con experiencia de vida en calleya
parsonas habitantes en calle, a través de procesos de abordaje en calle, intervencién integral {Casa del
Hermano, Comedor Inclusivo y alojamiento Nocturno) y sensibilizacidn.

Se debe recalcar que la intervencién ha sido disefiada dentro de un marco de respeto a Ja |ibertad
individual, de medo que la voluntariedad en la 2ceptacién de la propuesta de inclusién social es (in paso
necesario previo a la intervencidn.

El Proyecto se ejecuta a través de un eje metodoldgica transversal denominado REDUCCION DEL DANO,
que tiene como objetivo atender a personas habitantes de calle, con el objetivo de reeducar, coptiener y
disminuir progresivamente la situacién de callejizacion y el consumo de sustancias psicotrépicas.

El proceso de intervencién del proyecto inicia desde el abordaje en calle para el diagnéstico, la
planificacion de actividades y plan terapéutica de intervencion, la coordinacidn con otros |actores
sociales tanto plblicos como privados y el seguimiento para lograr la inclusién del grupo meta bajo el
principio de Dignidad.

Se trabaja de manera integral, tanto con la persona con experiencia de vida en calle como cop su red
socio familiar y su sistema ecolégico: familia, barrio, instituciones.

» PROYECTO DE ATENCION INTEGRAL EN ADICCIONES

Ley Orgénica de Prevencién Integral del Fenémeno Socio Econémico de las drogas y de Regulacién y
Centrol del Uso de Sustancias Catalogadas Sujetas & Fiscalizacién Declaracién de interés nacional, en su
articulo 3 indica; “Decldrense de interés nacional las politicas piblicas que se dicten para enfrentar el
fenémeno socio econdmico de las drogas, asi como los planes, programas, proyectos y actividddes que
adopten o ejecuten fos organismos competentes, precautelando los derechos humaonos y las libertades
fundamentales, mediante la participacion social y lo responsabilidad publica y privada, en progura def
desarroflo humane, dentro del marco del buen vivir o Sumak Kawsay. Dichas polfticas se basardn de
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Wrera prioritaria en evidencia cientifica que permita la toma de decisiones y la atencion a grupos
rables”.

BATALLA DE FIGHIHCHA

=  Centro de Atencidn Integral en Adicciones para el Adulto.

En el Centro de Atencién Integral en Adicciones para el Adulto, se atiende a un grupe poblacional que
estd conformado por jovenes, adultos jévenes y adultos comprendidos entre los 18 a 64 afios de edad
jovenes, en condicién de riesgo social y con problemas de consumo de sustancias psicotrépicas, de
condiciones socioecandmica desfavorables, con problemas de conducta, con o sin experiencia de vida
en calle, con o sin referentes familiares.

EE Centro de Atencitn Integral en Adicciones para el Adulto brinda servicios especializados de atencion
psiquidtrica, terapias psicoldgicas individuales, grupales y familiares, terapia ocupacional, actividades
Iidicas, recreativas y deportivas, visitas domiciliarias y seguimiento de caso a adultos jovenes, adultos
Jjovenes y aduitos comprendidos entre los 18 a 64 afios de edad en el marco del Plan Terapéutico
definido para participante bajo el modelo de Comunidad Terapéutica en procura de su reinsercion
social.

» Centro de Atencidn Integral en Adicciones para El Adolescente

En el Centro de Atencidn Integral en Adicciones para el Adolecente, se atienden a adolecentes varones
comprendidos entre los 12 a 17 afios de edad en situacién de consume de sustancias psicotrépicas, con
0 sin experiencia de vida en calle, de escasos recursos econdmicos, las mismos que presentan
problemas psicoldgicos, de salud, violencia y pandillaje.

El Centro de Atencién Integral en Adicciones para el Adolescente brinda servicios especializados de
atencion psiquidtrica, terapias psicoldgicas individuales, grupales y familiares, terapia ocupacional,
actividades lddicas, recreativas y deportivas, visitas domiciliarias y seguimiento de caso a adolecentes
varones comprendidos entre los 12 a 17 afios de edad el marco del Plan Terapéutico definido para
participante bajo el modelo de Comunidad Terapéutica en proeura de su reinsercidn social,

* CENTRO DE ATENCION DIURNA AL ADULTO MAYOR

La Declaracion de Brasilia, realizada en el 2007, abarca recomendaciones del Plan de Accidn
Internacional sobre Envejecimiento con relacidn a la orientacién prioritaria sobre las personas adultas
mavyores y su desarrollo. S5e establecen como objetivos, entre otros, los siguientes: el reconacimiento de
la conttibucion social, cultural, econémica y politica de las personas de edad; el fomento de la
participacién en los procesos de adopcion de decisiones a todos los niveles y la generacidn de
oportunidades de empleo para todas las personas de edad que deseen trabajar. La Organizacion de las
Naciones Unidas ha recomendado a los Estados miembros garantizar que se considere a las personas de
edad como miembros activos de sus sociedades, facilitar su participacién en la adopcién de decisiones y,
lo que es mds importante, en las medidas disefiadas para influir especificamente en su bienestar.

Los articulos 36, 37 y 38 de la Constitucién reconacen y garantizan los derechos de las personas adultas
mayores. Ratifica que este grupo poblacional recibird atencidn prioritaria y especializada en los &mbitos
publico y privado, en especial en los campos de inclusién social y econémica, y proteccién contra a
violencia y la garantia del Estado a derechos como la atencidn gratuita y especializada de szlud, el
trabajo remunerada, la jubilacién universal, rebajas en los servicios publicos v en setvicios privados de

P4gina 9 de 30 ’S‘"AN“"J”SSE l Q

Par un

uito

nlﬂ“ﬂ



porte y espectaculos, exenciones en ef régimen tributario y accesa a una vivienda gue asegure una

SBAI'IgtEA'jE PEHINC A ]gna
El Centro de Atencidn Diurna al Adulto Mayor ofrece servicios para la atencién integral de adultos
mayores en situacién o riesgo de dependencia, asi como también promueve la sensibilizacidn y acciones
psico-socio educativas para familiares, cuidadores y miembros de la comunidad. Al momento se clientan
con 120 cupos que beneficien a usuarios y usuarias de las actividades tanto grupales como de
seguimiento individual, asi como también sus familiares y cuidadores reciben asesoramiento constante
en miras a fortalecer sus habilidades de cuidado y acompafiamiento al adufto mayor.

Servicios de psicologla, terapia ocupacional, alimentacién, enfermerfa, fisioterapia y talleres rec;leativos
para mejorar su sajud mental y fisica, promueve en el adulto mayor un chjetivo de salud en general,
logrando mejorar las condiciones de adultos mayores en situacion o riesgo de dependencia.

» PROYECTO CENTROS DE ATENCION A LAS DIVERSIDADES CON ENFOQUE INTERGENERACIONAL
La constitucién del Republica del Ecuador reconoce a adolescentes como un grupo de atencion

prioritaria y en su seccién segunda Articulo 39 detalla que “E/ Estado garantizard los derechos de las
jovenes y los jovenes, y promoverd su efectivo ejercicio a traves de polfticas y programas, institugiones y

recursos que aseguren y mantengan de modo permanente su participacion e inclusién en todos los
dmbitos, en particulor en los espacios del poder publico”.

“£f Estado reconocerd a las jovenes y los jévenes como actores estratégicos del desarrolfo del p is, y les
garantizard la educacién, safud, vivienda, recreacién, deporte, tiempo libre, libertad de exp sicn v
asociacién. El Estodo fomentaré su incorporacién al trabajo en condiciones justas y dignas, con énfasis
en la capacitacion, la garantia de acceso al primer empleo y la promocidn de sus hobilidades de
emprendimiento”.

La Ley de la Juventud Ecuador 2019, promuave a la restitucién de derechos a los jovenes de la giudad y
del pafs. Darle un empleo digno, estudios gratuitos y los derechos y garantfas, se aplicardn a todos los y
las jovenas, de manera independiente a su condicién familiar, social, cultural, religiosa, ecopémica,
racial, étnica, fillacidn politica, opcién sexual o cuzlquier otra condicién personal o la de sus padres,
representantes legates o responsables.

~ La Ley Organica de Personas Adultas Mayores, en su Articulo 4 literal h) pramueve que “£s deber def
Estado brindar gorantias necesarias para el pleno goce y ejercicio de los derechos de las personas
adultas mayores. Todos los ciudadanos estdn obligados a prestar a las personas adultas mayores la
proteccién oportuna, adecuada, prioritaria y especiclizado, para ia garantio v eficacia de sus derechos,
asi como aportar o la efectiva tutela cuando estos han sido vuinerados,...”.

La poblacién anuai en situacién de vulnerabilidad a atender en el proyecto representa mas de 20.000
adultos mayores, 2.000 adolescentes, jévenes y adultos jovenes y 20.000 personas sensibilizadas en
prevencion y promocidn de derechos.

Servicios de psicologia, fisioterapia, terapia ocupacional, trabajo social, talleres recreativos y fogmativos
(virtuales y/o presenciales), visitas domiciliarias y/o brigadas de atencién mdviles, eventos culturales y
estrategias para desarrollo de microemprendimientos; ajecutados a través de tres (3) Centros de
atencién a jévenes, ocho (8) Centros de la Experiencia del Adulto Mayor - CEAM, quinientos bin {501)
puntos 60 y Piquite v plataformas digitales.
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N@ﬁiertan centros en administraciones zonales de Ia ciudad como: La Delicta, Calderdn, Eugenio Espejo,

BATALLA DE PICHINCHA ™Y

La Mariscal, Manuela Sdenz, Tumbaco, Los Chillos, Quitumbe, Eloy Alfaro. Los centras, son impulsados
para generar un fortalecimiento en el tejido social de la poblacién, garantizando la promocién de
derechos y la libre participacidon ciudadana. Ejes como: recreacidn, productividad, formacidn,
prevencién v cultura, serdn parte de la propuesta de centros intergeneracionales, promovidos con el
Unico objetivo de promover una sociedad de respeto, diversidad e inclusién en varios aspectos
generales.

La participacidn intergeneracional a través de los servicios prestados garantizard un mejeramiento a las
condiciones de vida de las personas de la ciudad y también un fortalecimiento en costumbres, valores y
rescate de tradiciones.

+ PROYECTO CIRCO DE LUZ

El proyecto atiende a mds de 1.000 adolescentes, jévenes y adultos jovenes de manera directa a través
de sus talleres recreativos y formativos que involucren la inclusién social, el buen uso del tiempo libre y
manejo de emociones, a través de: el teatro, la musica, los deportes, artes circenses, arte
contemporaneo, danza, cultura urbana e idiomas varios.

Ademds, el proyecto tiene como finalidad garantizar derechos y promocionar espacios de sana
convivencia, a través del drea de psicologla, fisioterapia v educadores comunitarios, Actividades como
talleres y charlas de sensibilizacién, serdn efectuadas de manera virtual y/o presencial a mds de 15.000
personas, eventas culturales, ciclos formativos en Artes Circenses y estrategias para desarrollo de
microemprendimientos; ejecutadas a través del Circo de Luz Quite.

La sensibilizacidn a través de |a prevencidn y promocién de derechos ayudard a contribuir con el manejo
de crisis, manejo de emociones, empoderamiento de valores, bajo indice de problematicas sociales e
inclusion soctal y econdmica. Las artes escénicas v circenses también promueven Ja participacién de
personas en situacién de movilidad humana {extranjera y local), quienes se convierten en beneficiarios
directos del proyecto.

« PROYECTO ERRADICACION DE TRABAJO INFANTIL

El problema del trabajo infantil ha constituido una preocupacién a nivel mundial, y su prevencion y
erradicacién ha sido fuertemente impulsada por organismos internacionales, particularmente por
Naciones Unidas, “... que han puesto en la mesa de discusion el tema del reconocimiento del nifio, nifia v
adolescente, como sujetc de derechos y la erradicacion del trabajo infantil, como parte de lus
obligaciones de los Estados al suscribir diferentes convenios internacionales”.

Los Convenios Internacionales suscritos por el Ecuador, referidos a la erradicacidn del Trabajo Infantil se
detallan a continuacién:

1. La Convencidn de los Derechos del Nifio, adoptada por Ja Asamblea General de las Naciones
Unidas el 20 de noviembre de 1989 y ratificada por el Ecuador el 23 de marzo de 1990 que en su
articulo 32, plantea lo siguiente:
a) Determina las obligaciones del Estado en relacién a la proteccidn de los nifios contra Ja
explotacién econdmica y los trabajos peligrosos;
b) DBefine los trabajos peligrosos; aquellos que puedan entorpecer la educacién, o que sean
nocivos para su salud ¢ para su desarrcllo fisico, mental, espiritual, moral o social;
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¢) Recomienda fijar una edad o edades minimas para trabajar;
Prapone Ja expedicidn de la reglamentacion apropiada de los horarios y condiciopes de
trabajo;
e) Impulsa la estipulacién de las penalidades u otras sanciones aprapiadas para asegurar la

aplicacion efectiva del presente articulo.

BICENTENARIO
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2. E} Convenio 13814 sobre la edad minima, compromete a seguir una politica nacional que asegure la
abolicion efectiva del trabajo de los nifios y eleve progresivamente la edad minima de admisién al
emplea o al trabajo a un nivel que haga posible el mas completo su desarrollo fisico y mental. Edad
minima que no deberd ser inferior a la edad en que cesa la obligacién escoiar, © en todo caso, ajqguince
afios.

3. E] Convenio 182 de la OIT obliga a todo Estado que lo suscriba, a adoptar medidas urgentes,
inmediatas y eficaces para conseguir la prohibicidn y Ja eliminacion de las peores formas de trabajo
infantil; coma: esclavitud o précticas anélogas a ella, venta y tréfico de nifios, la servidumbre por deudas
y la condicién de siervo, y el trabajo forzeso u obligatorio. La recluta de nifios para la prost|tucion,
pornografia, tréfico de estupefacientes, conflictos armados y cualguier otra actividad ilicita, o el trabajo
que por su naturaleza o por las condiciones en las que se lleva acabo dafie la salud, la seguridad o la
moralidad de |os nifios

£n al marco de los Convenios Internacionales de la QIT, 138 sobre edad minima y 182 sobre las{pecres
formas de trabajo infantil, se toma como referencia la siguiente definicién de Trabajo Infantil: se refiere
a cualguier trabajo que:
e o5 fisica, mental, social o moralmente perjudicial o dafiino para el nifio, e interfiere en su
escolarizacidn:
o privandole de la oportunidad de ir 5 |a escuela;
o obligandole a abandanar prematuramente las aulas, o
o le exige que intente combinar la asistencia a la escuela con largas jornadas de trabajo pgsado.

En cuanto a la normativa nacional la Constitucién de la Republica del Ecuador, empodera a la|nifiez ¥
adolescencia como grupo de atencién prioritaria y sus derechos prevalecerdn sobre jos demds, |en este
sentido podemos citar: '

Articulo 45.- “Las nifias, nifios y adolescentes gozardn de los derechos comunes del ser humano, ndemds
de los especificos de su edad. El Estado reconocerd y garantizard la vida, incluido el cuidado y proteccion
desde la concepcion. Las nifigs, nifios y adolescentes tienen derecho a la integridad fisica y psiquica; o su
identidad, nombre y ciudadonio; o la salud integral y nutricidn; a la educacion y cuftura, al deporte y
recreacidn; a la sequridod.”

Articulo 46.- “El Estado odoptard, entre otras, las siguientes medidos que aseguren o las nifias) nifios y
adolescentes: 1. Atencién a menores de seis afios, gue garantice su nutricién, salud, educacidn y cuidado
diario en un marco de proteccién integral de sus derechos.”

Ademas de la Constitucion, los derechos consignadas en la Convencitn de los Derechos del Nifio, estdn
recogidos en el Cédigo de la Nifiez y la Adolescencia, que incorpora los aspectos de proteccién [urfdicos
y sociales, que fa familia, la comunidad y el Estado deben asumir para cumplir esta obligacién dj manera
prioritaria. Para que esto se cumpla el Estado Ecuatoriano cuenta con instituciones que re. ulan los
Servicios de Desarrollo Infantil Integral para la primera infancia,

€ODIGO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA
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'rﬁécu:’o 4.- Definicion de nifio, nifia y adolescente.- Nific o nifia es la persono que no ha cumplido doce
afios de edad. Adolescente es la persona de ambos sexos entre doce y dieciocho afios de edad.

Articulo 6.- fgualdad y no discriminacion.- Todos los nifios, nifias v adolescentes son iguales ante la ley v
no serdn discriminados por causa de su nacimiento, nacionalidad, edad, sexo, etnia; color, origen socidl,
idioma, refigidn, filiacion, opinidn politica, situacién econdmica, orfentacion sexual, estado de salud,
discapacidad o diversidad cultural o cualquier otra condicidn propia o de sus progenitores,
representantes o familiares.

El Estado adoptard las medidas necesarias para eliminar toda forma de discriminacidn.

Articula 7.- Nifios, nifias y adolescentes, indigenas y afroecuatorianos.- La ley reconoce y gorantize el
derecho de los nifios, nifias y adolescentes de nacionalidades indigenas y ofroecuatorianos, o
desarrollarse de acuerdo o su cultura y en un marco de interculturalidad, conforme a lo dispuesto en la
Constitucidn Politica de la Republica, siempre que las prdcticas culturales no conculgquen sus derechos.

Articulo 8.- Corresponsabilidad del Estado, la sociedad y la familia.- Es deber del Estado, la sociedad y la
Familia, dentro de sus respectivos ambitos, adoptar las medidas politicas, administrativas, econdmicas,
legislativas, sociales y jurfdicas que sean necesarios pora la plena vigencia, ejercicio efectivo, garantia,
proteccidén y exigibilidad de la totalidad de los derechos de nifios; nifias y adolescentes.

£l Estado y la sociedad formularén y aplicardn politicas publicas sociales y econdmicas; y destinardn
recursos econormicos suficientes, en forma establie, permanente y oportuna,

Articulo 8.- Funcidn bdsica de la familia.- La ley reconoce y protege o la familia como el espacio natural y
fundamental para el desarrollo integral del nifio, nifia y adolescente.

Corresponde prioritariomente al padre y o la madre, lo responsabilidad compartida del respeto,
proteccidn y cuidado de los hijos y lo promocidn, respeto v exigibilidad de sus derechos.

Articulo 17.- Deber jurfdico de denunciar.- Toda persona, incluidas las auteridades judiciales y
administrativas, gue por cualguier medio tenga conacimiente de la violacién de un derecho del nifio,
nifia o adolescente, estd obligada a denunciarla ante la autoridad competente, en un plazo méximo de
cuarenta y ocho horas.,

Articulo 50.- Derecho o fu integridad personal.- Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho o que se
respete su integridad personal, fisica, psicoldgica, cuftural, afectiva y sexual. No podrdn ser sometidos a
torturas, tratos crueles v degradantes.

Articulo 51.- Derecho o lu libertad personal, dignidad, reputacidn, honor e imogen,- Los nifies, nifias y
adolescentes tienen derecho a gue se respete:
a) Su libertad, sin mds limitaciones que las establecidas en la ley. Los progenitores y responsables
de sus cuidados los orientardn en el ejercicio de este derecho; y,
b} Su dignidad, autoestima, honra, reputacidén e imagen propia. Deberd proporciondrseles
relaciones de calidez y buen trato fundamentadas en el reconocimiento de su dignidad y el
respeto a las diferencius.

Articulo 67.- Concepte de maitrato.- Se entiende por maltrato toda conducta, de accién u omision, que
proveque o pueda provocar dafio a la integridod o salud fisica, psicoldgica o sexual de un nifie, nifia o
adolescente, por parte de cualquier persona, incluidos sus progenitores, otros parientes, educadores y
personas a cargo de su cuidado; cualesquiera sean el medio utilizado para el efecto, sus consecuencias y

Patronato Municipal
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dmpo necesario para la recuperacién de la victima. Se incluyen en esta calificacidn el trato negfigente

BiCl EN

v “Eﬂl =1 g&'@scwdo grave o reiterado en el cumplimiento de las obligaciones para con los nifios, nifias v
adolescentes, relativas a la prestacion de alimentos, alimentacidn, atencién médica educagion o
cuidados diarios; v su utilizacidn en la mendicidoad.

Maltrato psicoldgico es el que ocasiono perturbacién emocional, alteracidn psicoldgica o disminucidn de
la autoestima en el nifio, nifia o adolescente agredido. Se incluyen en esta modalidad las amendgzas de
causar un dafio en su persona o bienes o en los de sus progenitores, otros parientes o personas
encargadas de su cuidado.

El maltrato es institucional cuando lo comete un servidor de una institucidn publica o privada; como
resultado de la aplicacién de reglamentos, prdcticas administrativas o pedagdgicas aceptadas expresa 0
tdcitamente por la institucién; y cuando sus autoridades lo han conocido y no han adoptado fas medidas
pora prevenirio, hacerlo cesor, remediarlo y sancionarlo de manera inmediata.

La responsabilidad por maitrato institucional recae en el autor del maitrato y en el representante legal,
autoridad o responsable de fa institucién o estoblecimiento af que pertenece.
En el caso de los representantes legales, autoridades o responsables de la institucion o establecimiento,
la responsabilidad se hard efectiva de conformidad con las disposiciones previstas en la Cons L"tuc.r'dn
Politica de fa Repiblica, en el Codigo Civil y demds leyes aplicables.

Articulo 70.- Concepto de trdfico de nifios.- Se entiende por trdfico de nifios, nifias o adolescentes, su
sustraccion, traslado o retencidn, dentro o fuera del pais y por cualquier medio, con el propasito de
utilizarlos en la prostitucidn, explotacion sexual o laboral, pornografia, narcotrdfico, trdfice de drganos,
servidumbre, adopciones ifegales u otras actividades ilfcitas,
Se consideran medios de trdfico, entre otros, la sustitucidn de persona, el consentimiento fraudilento o
forzado v la entrega o recepcion de pagos o beneficios indebidos dirigidos a lograr el consentimiento de
los progenitores, de ias personas o de la institucién a cuyo cargo se holla el nifie, nida o adolescente.

Articulo 72.- Personas obligadas a denunciar.- Las personos que por su profesion u oficio [tengan
conocimiento de un hecho que presente caracteristicas propias de maltrato, abuso y explotacion sexval,
trdfico o pérdida de que hubiere sido victima un nifio, nifia o adolescente, deberdn denunciarlo dentro de
las veinticuatro horas siguientes de diche conocimiento ante cualquiera de los fiscales, autdridades
judiciales o administrativas competentes, incluida la Defensoria del Pueblo, como entidad garante de los
derechos fundamentuoles.

Articulo 73.- Deber de proteccion en los casos de maltrato.- Es deber de todas las personas intervenir en
el acto para proteger a un nifio, nific o adolescente en casos flagrantes de maltrato, ohuso| sexual,
trdfico y explatacién sexuul y otras violaciones a sus derechos; y requerir la intervencién inmedigta de la
autoridad administrativa, comunitaria o judicial,

Articulo 81.- Dereche o la proteccién contra la explotacion laboral.- Los nifies, nifias y adolescentes
tienen derecho o que el Estado, la sociedad v la familia les protejan contra la explotacion foboral v
econdmica v cualquier forma de esclavitud, servidumbre, trabgjo forzoso o nocivo para su splud, su
desarrollo fisico, mental, espiritual, moral o social, ¢ que pueda entorpecer el ejercicio de su derecho a la
educacion.

Articulo 83.- Erradicacion del trabajo infantil.- £l Estado y fo sociedad deben elaborar y ejecutar politicas,
planes, programas y medidas de proteccién tendientes a erradicar el trabajo de los nifios, nifias|y de los
adolescentes que no han cumplido quince afios. La familia debe contribuir al logro de este objetivo.
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%10 87.- Trabajos prohibidos.- Se prohibe el trabajo de adolescentes:

1. En minas, basurales, camales, canteras e industrias extractivas de cualquier clase;

2. En actividades que implican lo manipulacién de substancias explosivas, psicotrépicos, tdxicas,
peligrosus o nocivas para su vida, su desarroflo fisico o mentol y su solud;

3. En prostibulos o zonas de tolerancia, lugares de juegos de azar, expendio de bebidas alcohdlicas
y otros que puedan ser inconvenientes para el desarrolle moral o social def adolescente;

4. En actividades que requieran el empleo de maquinaria peligrosa o que lo exponen a ruidos que
exceden los limites legales de-tolerancia;

5. En una octividad que pueda agravar lo discapacidad, traténdose de adolescentes que I tengar;

6. En las demds actividades prohibidas en otros cuerpos legales, incluidos los instrumentos
internacionales ratificados por el Ecuador; v,

7. En hogares cuyos, miembros tengan ontecedentes como autores de abusc o maftrato”,

ORDENANZA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANAS

Articulo I, ... (1) establece que: “Seguridad y convivencia ciudadana.- Este tftulo entiende fa seguridad v
convivencia ciudadanas como un orden publico civdadano que permita el respeto al derecho ajeno y sea
capoz de eliminar las amenazas de lo viclencia.

Las normas de este titulo apuntan a garantizar los derechos de las personas v a exigir el cumplimiento de
sus deberes, creando mecanismos que les permitan acceder, real y efectivamente a los procesos de
tomas de decisiones y al buen uso del espacio piblice.”

En el marco de la crisis sanitaria que vive el pais por el COVID-19, los servicios intramurales que brinda e
Ministeric de Inclusidn Econdmica y Social a través de organizaciones no gubernamentales, por el
momento han suspendido su atencién de caracter presencial, por tanto la Unidad Patronato Municipal
San José, es la Unica institucidn que al momento brinda atencién a este grupo prioritario que se
encuentra en situacion de total vulneracién,

Por esta razdn, se ha disefiado el Proyecto de Erradicacién del trabajo infantil y proteccién especial
frente a las amenazas y riesgos asociados con un enfoque humanista cuyo eje central gira en torno a
garantizar las condiciones adecuadas para acceder af derecho de un espacio protegido que les permita
un adecuado desarrollo y erradicar progresivamente el trabajo infantil, el acompafiamiento en ventas
ambulantes, la mendicidad y ia nifiez callefizada, asi como la restitucién de los derechos vulnerados para
lograr mejorar su calidad de vida bajo los principios de lgualdad y Dignidad,

El Proyecto Erradicacién del Trabajo Infantit busca atender a nifios, nifias y adolescentes entre los 6
meses y 15 afios, que se encuentren en situacién de trabajo infantil, acompafiamiento y otros riesgos
asoctados, a través procesos de abordajefsensibilizacién e intervencion integral a través de 3

componentes:

1. Servicios Extramurales: Abordajes en calle

2. Servicios Intramurales: Atencidn en los Centros de Erradicacidn de Trabajo Infantil
3. Servicios Intramurales: Cuidade Nocturno

Proyecto que se ejecutard a [o largo de todo el Distrito Metropolitano de Quito, priorizando [as zonas de
mayar presencia de trabajo infantil, acompafiamiento en ventas, caligjizacién y riesgos asociados,
incluso se podrd reubicar o abrir nuevos servicios en funcién de la demanda para la atencidn de esta
problematica.
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A nivel del DMQ, existen instituciones gue prestan atencidén a personas con discapacidad en cond

de pobreza/extrema pobreza a través de centros de administracion directa y entidades cooperan
atencidn prestada a personas con discapacidad es gratuita y estd orientada a potenciar las habilid

capacidades individuales, familiares y comunitarias mediante: Centros Diurnos de Desarrollo |
para personas con Discapacidad y Centros de Referencia y Acogida, sin embargo no existen Cen;
Atencién Terapéutica Multidisciplinaria que realicen procesos de habilitacién y rehabili
promocién de la salud y prevencion de las discapacidades en todos los grupos etarios sin distin
tipo y porcentaje de discapacidad, ademas de mecanismos de inclusion social y econdmica, los 7
que presta el Proyecto a través de dos Centros de Atencion a las Discapacidades “Conocoto y

clones
tes. La
adesy
ntegral
ros de
tacion,
jion de
nismos
24 de

mayo”, puntos comunitarios y brigadas de atencién a personas con discapacidad y sus cuidadotes,

mismos que se detallan a continuacion:

1. Intervencién terapéutica multidisciplinaria mediante: terapia fisica, terapia ocupacional, terg

pia del

lenguaje, psicologia, psico rehabilitacién, trabajo social, tamizaje del neurodesarroflo. Ademas de

terapias complementarias como son: hipoterapia, canoterapia y terapia acuética.
2. Brigadas Atencién a las Discapacidades y Puntos Comunitarios, en sectores urbanos y rurz

les del

Distrito Metropolitano de Quito, con un equipo terapéutico multidisciplinario en: terapia fisica, fterapia
ocupacional, terapia del lenguaje, psicologia clinica e infantil, trabajo social, intervenciones en realidad
virtual, adaptaciones domiciliarias y productos de apoyo para las actividades de la vida diaria, cttidados

de soporte y tamizaje del neurodesarrolio.

3. Acompafiamiento 3l cuidador y a las familias de las personas con discapacidad a travég de la
aplicacion de téenicas como descargas emocionales que ayudan a mejorar las condiciones propias del
cuidador, del usuario y su entorno familiar. Adicionalmente se realizan actividades productivas y de

capacitacion, con el fin de fomentar Ja adquisicién de nuevas hahilidades y conocimientos.
4. Inclusion y participacién de las personas con discapacidad a través de actividades

ladicas

participativas con el uso de pictogramas y juegos inclusivos, actividades musicales con la conformacion

de grupos de mdsica y actividades deportivas con la escuela permanente de futbol y boccias.

5. Transversalizacién del enfogue de discapacidades a través de la sensibilizacién y capacitacion en la

promocion de la salud y la prevencién de discapacidades.

« PROYECTO PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

La Ley Orgénica (ntegral para la Prevencién y Erradicacién de Ja Violencia de Geénero contra las Mujeres

manifiesta:

» {..) Articulo 5.- Obligaciones estatales. El Estado, o través de todos los niveles de gobierno, ifene las

obligaciones ineludibles de promover, proteger, gorantizar y respetar los derechos humanos

de las

mujeres: nifias, adolescentes, adultas y adultas mayores, a través de la adopcion de todas las medidas
politicas, legislativas, judicioles, administrativas, de control y de cualquier oira indole qlie sean
necesarias, oportunas y adecuadas para asequrar el cumplimiento de la presente Ley y se |evite la

revictimizacién e impunidad.

Estas obligaciones estatales constardn en el Plan Naclonal de Desarrolio y en los Planes de DTarroHo:

regionales, provinciales, de fos distritos metropolitanos, cantonales y parroguiales; v, se garan
través de un plan de accidn especifico incluido en el Presupuesto General del Estado {... ).

zardn o
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Bl 6.- Corresponsabilidad. El Estado es responsable de garantizar el derecho de las mujeres: nifias,
A&@scentes, mujeres adultas y mujeres mayores, @ una vida libre de violencia. La sociedad, la familio y

BATALLA DE PICHIHCHA 1

la comunidad, son responsables de participar de las acciones, planes y programas para la erradicacidn
de la violencia contra las mujeres, emprendidos por el Estado en todos sus niveles y de intervenir en la
Jormulocidn, evaluacion, y control social de las politicas pitblicas que se creen para el efecto”,

Adicionalmente en lo que respecta a las atribuciones de los integrantes del Sistema Nacional Integral
para la Prevencion y Erradicacién de la violencia contra las mujeres, la Ley expresa lo siguiente:

...} Articulo 38.- Gobiernos Auténomos Descentralizados (...) e} Garantizar a las muferes victimas de
violencia de género, los servicios integrales de casas de acogida con personal especializado, tanto en los
cantones como en las provincias, que pueden para su garantia, estoblecerse en mancomunidad o a
través de aiianzas ptblico- privadas, debidamente articulados con la Red de Casas de Acogida a nivel
nacional”,

Con respecto a los ejes de atencién, la citada Ley manifiesta fo siguiente:

“1..) Articulo 43.- Eje de atencidn. Las autoridades en el dmbito de sus respectivas competencias,
deberdn prestar atencidn médica, psicoldgica, socioeconémica y asesorfa jurfdica a las mujeres victimas
de violencia, de maneru especializada, interseccional, interdisciplinaria, integral, inmediata y gratuita.

Las mujeres, nifias, adolescentes, jévenes, aduitas y adultas mavores victimas de violencia, recibirdn
atencién especial, prioritaria y oportuna de cualquier outoridod y en todos los servicios puablicos o
privados necesarios para garantizar un trato digno, con calidad y calidez, en todas las instancias, niveles
y modalidades de servicios,

La asistencia a la victima de violencia estara a cargo de profesionales especializados en la materia.

Articuto 44,- Medidas para lo atencidn integral, Deberdn implementarse los sigulentes lineamientos y
acclones:

1. Disefiar modelos, protocolos y demds normativa de coordinacidn interinstitucional para
lo atencion integral y especializada a victimas de violencia, que contemplen y definan
lu articulucidn de los servicios, considerando la especificidad de la atencién de lus
mujeres;

2. fortalecer lo red de servicios especializados y gratuitos de atencion juridica,
psicolégica, médica y socioecondmica pora las victimas de violencia;

3. Ampliar la cobertura, mejorar lo calided de los servicios y fortalecer espacios de
atencidn integral en violencia, como centros de atencidn especializade v casas de
acogida para mujeres victimas de violencia, con énfasis en ef érea rural,

4. Crear espacios de atencidn integral especiolizada pore dmbitos v tipos especificos de
violencia, expuestos en esta Ley;

5. Creary fortalecer espacios fisicos exclusivos, seguros v confidenciales pora la atencién
o victimas de violencio en todas las instituciones responsables de su atencién”

El Cédigo de la Nifiez y Adolescencia manifiesta lo siguiente:
“(...) Articulo 2.- Sujetos protegidos. - Las normas del presente Cédigo son aplicables a todo ser humano,

desde su concepcidn hasta que cumpla dieciocho afios de edad. Por excepeidn, protege a personas gue
han cumpiido dicha edad, en los casos expresamente contemplados en este Cédigo (...}
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BlCENTEN% de edad. Adolescente es la persona de ambos sexos entre doce y dieciocho afios de edad {...).

PATALLA BE PICHIHCHEA 1

Sulo 4.- Definicidn de nifio, nifia y adolescente. - Nino o nifia es la persona que no ha cumplid

Articulo 8.- Corresponsabilidad del Estado, la sociedad y lo fomilia. - Es deber del Estado, la socieg

o doce

ad y la

familia, dentro de sus respectivos dmbitos, adoptar las medidas politicas, administrativas, econgmicas,

legisiativas, sociales y juridicas que sean necesarias para ia plena vigencia, ejercicio efectivo, g6
proteccion y exigibilidad de Ia totalidad de los derechos de nifios; nifias y adolescentes.

rantia,

El Estado y la sociedad formularan y aplicaran politicas piiblicas sociales v econdmicas; y destinaran

recursos econémicos suficientes, en forma estable, permanente y oportuna {.e.)-

Articulo 11.- El interés superior del nifio. - El interés superior del nific es un principio que estd orfentado a

satisfacer el ejercicio efectivo del conjunto de los derechos de los niftes, nifias y adolescentes; e ir

pone a

todas las autoridades administrativas y judiciales y a las instituciones piblicas y privadas, el deber de

ajustar sus decisiones y acciones pora su cumplimiento.

Para apreciar el interés superior se considerard lo necesidad de mantener un justo equilibrio eptre los
derechos y deberes de nifios, nifios y adolescentes, en la forma que mejor convenga o la realizdcién de

sus derechos y garantfas.

Este principio prevalece sobre el principio de diversidad étnica y cultural.

E] interés superior del nifio es un principio de interpretacion de la presente Ley. Nadie podrd invocarlo
contra norma expresa y sin escuchar previamente la opinién del nifio, nifia o adolescente involucrado,

que esté en condiciones de expresarla,

Articulo 12.- Prioridad absoluta. - En la formulacion y ejecucion de las politicas pdblicas y en la provision
de recursos, debe asignarse prioridad absoluta o ia nifiez y adolescencia, a las que se asegurard, ademds,

el acceso preferente a los servicios piblicos y a cualquier clase de aten cién que requieran.

Se dard prioridad especial a fa atencidn de nifios y nifias menores de seis afios. En caso de confiicto, los

derechos de los nifios, nifias v adolescentes prevalecen sobre los derechos de los demds {...).

Articulo 22.- Derecho a tener una familia y a la convivencia familiar.- Los nifios, nifias y adolescentes
tienen derecho o vivir v desarrollarse en su familia biolégica. El Estado, la sociedad y fa Jamilip deben

adoptar prioritariamente medidas apropiadas que permitan su permanencia en dicha Ffamilia.

Excepcionalmente, cuando oqueflo sea imposible o contrario a su interés superior, los nifios,|nifias y

adolescentes tienen dereche o otra famifia, de conformidad con la ley.

En todos los casos, la familia debe proporcionarles un clima de afecto y comprensidn que permita el

respeto de sus derechos y su desarrollo integral.

El acogimiento institucional, el internamiento preventivo, la privacién de libertad o cuolquier otra

solucion gue los distraiga del medio familiar, debe aplicarse como tltima y excepcional medida”.
Sobre el acogimiento familiar, el Codigo de la Nifiez y Adolescencia manifiesta lo siguiente:

(...} Articulo 220.- Concepto y finalidad.- El acogimiento familiar es una medida temporal de pro

teccién

dispuesta por la autoridad judicial, que tiene como finalidad brindar @ un nifio, nifia o adalescente
privado de su medio familiar, una familia idénea y adecuoda a sus necesidades, caracteristicas y

condiciones.
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8nte lo efecucion de esta medida, se buscard preservar, mejorar o fortalecer los vinculos familiares,
&B@nﬂ' el abandono y procurar la insercion del nifio, nifie o adolescente a su familia bioldgica,
involucrando a progenitores y parientes.

Articulo 221.- Limitacién del acogimiento familiar.- La situacidn de pobreza de los progenitores y de los
parientes dentro del tercer grado de consanguinidad en linea recta o colateral no es por sf misma razon
suficiente para resolver el acogimiento familiar.”

Articulo 226.- Deberes y obligaciones de las entidades de acogimiento familior.- Ademds de las
obligaciones generales o toda entidad de atencidn, aquelle que ejecute programas de acogimiento
familiar, deberd cumplir las siguientes obligaciones especificas:

1. Asumir la representocidon legal del nifio, nifia o odolescente acogido, cuando la resolucion asf lo
determine;

2. Presentar oportunamente a la autoridad competente el proyecto giobal de la familia y el proyecto
integral de atencidn al nifio, nifia o adolescente acogido y velar por su cumplimiento;

3. Procurar el fortalecimiento de los lazos famifiares v fo superacién de las causas que motivaron la
medida;

4. Informar periddicamente o lu autoridad competente la situacién general def acogido o, en cualquier
momento si cambian lus circunstancias gue motivaron lo medida, para que ésta la ratifique, modifique o
termine;

5. Participar en el esclarecimiento de la situacién juridica del nifia, nifia o adolescente privado de su
medio familiar; y,

6. Agotar todas las acciones necesarias para reinsertar ol nifio, nifia o adolescente en su familia”,

Sobre el Acogimiento institucicnal, la Ley manifiesta:

“f..)JArticulo 232.- Concepto y finalidad: El acogimiento institucional es una medida transitoria de
proteccién dispuesta por la autoridad judicial, en los casos en que no sea posible el acogimiento familiar,
para aquelles nifios, nifias o adolescentes que se encuentren privados de su medio familiar, Esta medida
es el Gitimo recurso y se cumplird dnicamente en aquellas entidades de atencién debidamente
autorizadas.

Durante lo efecucidn de esta medida, fo entidad responsable tiene la obligacin de preservar, mejorar,
fortalecer o restituir los vinculos familiares, prevenir el abandono, procurar la reinsercion det nifio, nifia o
adolescente en su familia biolégica o procurar su adopcion (...).

Articulo 234.- Normas aplicables ol ocogimiento institucional.- Son aplicables ol acogimiento
institucional las disposiciones de acogimiento familiar pertinentes, especiglmente las referidas o o
limitacidn de acogimiento por pobreza, contribucién econdmica, deberes y obligaciones del acogiente,
deberes y derechos de los nifios, nifias y adolescentes y su familia, asf como la prohibicidn de lucro”.

El Proyecta Prevencidn y Atencion de la Viclencia de Género tiene como objetiva Implementar
mecanismos de prevencidn de la violencia de género y servicios especializados para la atencidn integral
a las personas con vivencias de violencia basada en género para la promocién, proteccién y restitucion
de derechos.

o LaCasala Adolescente

E5 un proyecto que presta un servicio de accgimiento y atencidn integral gratuita para mujeres
adolescentes victimas de violencia y para sus nifios y nifias, para que, a partir de determinadas acciones
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A@!@hos que han sido vulnerados y asi promover su dignidad e integridad flsica, psiguica ¥

BATALLA, DE PICHINCH.

B harte de las dreas de coordinacion, trabajo social, facilitacién, legal y psicologia se restituyan sus

alcanzando la autonemia personal v /o su reinsercion familiar,

o Casa de la Mujer

sexual

Espacio de proteceidn, en modalidad de acogida, para adolescentes embarazadas y adolescentes
madres y sus hijas e hijos, que han vivido situaciones de violencia basada en génera y se encuentran en
situacién de vulnerabilidad. Al momento se encuentran 19 personas, 11 adolescentes y 8 njfias/os

recibiendo atencién integral e interdisciplinaria especializada {psicologia, trabajo social; acceso &
insercion y reinsercién educacién, generacién de capacidades, etc.), en el marco de fa restituei

la ley,
6n de

derechos. Tiene una cobertura maxima de 24 personas, Casa de la Adolescente genera espagios de
empoderamiento y liderazgo para que las adolescentes obtengan herramientas de vida y puedan

fortalecer su capacidad de resiliencia.

o Centro de Apoyo Integral Tres Manuelas

Brinda atencidn integral a personas victimas de violencia de género, intrafamiliar, violencia[sexual,
maltrato infantil y atencién a hombres con problemas de agresion (trabajo en masculinidades).

Anualmente sensibiliza a un promedio de 12.000 personas y realiza atencidn interdisciplinaria p
usuarias/os.

3.000

Identificar oferentes de} bien o servicio, capacidad de produccidn, planes de expansion, ca acidad

miaxima de provisian de bienes o servicios que se detallan en el proyecto a realizar.

e PROYECTO RESIDENCIA PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN SITUACION DE

VULNERABILIDAD

La poblacién adulta mayor estd amparada por ja Ley Organica de Jas personas aduitas mayores| misma

que tiene como objeto promover, regular y garantizar la plena vigencia, difusidn y ejercicic

de jos

derechos especificos de las personas aduftas mayores, en el marco del principio de atencion prigritaria y
especializada, expresados en la Constitucién de la Republica, instrumentos internacionales de derechos

humanos y leyes conexas, con enfoque de género, movilidad humana, generacional e intercultural.

De la misma forma en dicho cuerpo legal en su articulo 9 dispone como deberes del Estadod “(...}) b)
Garantizar el acceso inmediato, permanente, y especializado o los servicios del Sistema Nacjonal de
Salud, incluyendo a programas de promocién de un envejecimiento saludable y o la prevengion v el
tratamiento prioritario de sindromes geridtricos, enfermedades catastréficas y de alta complejidod”.

El Articulo 36 de la Constitucion de la Repuiblica determina que “Las personas aduitas mayores recibirdn
atencién prioritaria y especializada en los dmbitos piblico y privado, en especial en los campos de

inclusion social y econdmica, y proteccion contra la violencia”;

El articulo 38 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador dispone que “Ef Estado establecerd politicas
publicas y programas de atencidn o lus persenas adultas mayores, que tendrd en cuenta las dfjfrencfas

especificas entre dreas urbanas y rurales, las inequidades de género, la etnig, la cuftura v los di f
propias de las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades; asimismo, fomentard ef mayor
posible de autonomia personal y participacién en la definicidn y ejecucidn de estas politicas.”

rencias

grado
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8 Norma técnica para la implementacién vy prestacién de servicios de atencién y cuidado a los

é’%’@cos Mayores vigente menciona que: “Los centros gerontoldgicos residenciales, estdn concebidos
para albergar a aguellas personas adultas mayores que no pueden ser atendidas por sus familiares o que
carezcan de un lugar donde residir de forma permanente. Son servicios de acogida en los que se brindg
cuidados y atencidn integral en alojomiento, alimentacion, nutricién, vestido, salud, recreacion, entre
otros”.

En la Guia operativa det modelo de atencidn y gestidon de los centros residenciales del buen vivir para ¢
adulto mayor se hace referencia a que los tres ejes de la politica publica prioritaria;
“a} Inclusion y cohesidn social, entendidus como la accién de neutralizar el impocto de
determinados riesgos en las personas adultas mayores, en procura del mejoramiento de sus
condiciones materfales de vida, asi como el desorrollo de actitudes y précticas que afiancen el
sentido de pertenencia, la solidaridad social y estimulen el sentido del buen vivir,
b} Proteccién especial, asumida como el conjunto de mecanismos dirigidos a la promocion,
preservacion y restitucion de los derechos de las personas mayores que se encuentren en
situacion de amenaza o vielacidn de los mismos, con el fin de estublecer una saciedad de justicia
y una cultura de legalidad; y
¢) Participacion social, expresuda en propuestas e iniciativas soclales en ias que las personas
adultas mayores forman parte consciente en un espacio, posiciondndose v sumdndose a ciertos
grupos, para ffevar a cabo determinadas causas que dependen para su realizacion”.

El modelo de atencion que maneja la Residencia es un modelo de atencién centrado en la persona,
orientado al mejoramiente de la calidad de vida y bienestar del entorno habitual de los usuarios,
tomando en consideracion los derechos, preferencias y deseos de las personas adultas mayores por lo
tanto toma en cuenta la dignidad v el impulso de [a autonomia.

La poblacién objetivo de la residencia es atender a personas que hayan cumplido 65 afios de edad.
Dando prioridad de atencién a quienes se encuentren en situacidn de abandono comprobado, pobreza y
extrema pobreza o que haya sido vulnerados en sus derechos en situacién de vulnerabilidad, sin
referente familiar situacién que debe ser comprobada por el equipo que evaltta las condiciones de [a
persona adulta mayor, ajustandose a los criterios de seleccidn y comprobando efectivamente si existe
episodio de zbandono o que no puedan ser ubicadas en otros servicios gerontolégico de forma
permanente,

Cuyo objetivo es brindar acogimiente y atencion integral a 110 adultos mayores en situacién de
vuinerabilidad, mismos que serdn los beneficiados del servicio, mediante la atencién integral en
fisioterapia, psicologia, enfermeria, servicio médico independiente, terapia acupacional, trabajo social,
talleres ludicos y recreativos, acompafamiento familiar, alimentacién, estadfa, entre otros, que
fortalecen la salud mental y fisica de adultos mayores en situacién de vulnerabilidad extrema, y a la
vez, restituyen derechos a |2 poblacién en mencidn. Un Acogimiento integral, garantiza el goce pleno
de derechos de adultos mayores en situacion de indigencia, mendicidad y pobreza extrema.

Mediante Memarando. Nro. UPMSI-DET-EPSD-2021-0114-M del 18 de octubre de 2021, la Jefe de
Unidad Z en Ejecucién de Proyectos y Servicios Discapacidades, Ing. Dora Gioconda Saria Ramdn, remite
a la Psic. Marfa Soledad Vela Yépez, Directora de Ejecucidn Técnica, informe de necesidad para la
adquisicion de material de limpieza para el proyecto Inclusién Y Atencién A Las Discapacidades.

Mediante Memorando Nro. UPMSJ-DET-EPSJ-2021-0011-M del 19 de octubre de 2021, el Jefe de Unidad
1 en Ejecucidn de Proyectos y Servicios - Jovenes Mgs. Gabriel Eduarde Mosquera Cadena, remite a ia

Patronato Municipal l
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X Maria Soledad Vela Yépez, Directora de Ejecucidn Técnica, informe de necesidad para la
Ejrgm DJ;EMEMM de material de limpieza para el proyecto Circo de Luz Quito.
Mediante Memorando Nro. UPMSJ-DET-EPSG-2021-0302-M del 20 de octubre de 2021, la Jefa de
Unidad 1 en Ejecucién de Proyectos y Serviclos Género, Soc. Eva Faviola Ochoa Crespo, remite a |a Psic,
Marfa Soledad Vela Yépez, Directora de Ejecucion Técnica, informe de necesidad para la adquisicion de
material de limpieza para el proyecto Prevencidn y Atencién de la Violencia de Género.

Mediante Memorando. Nro. UPMSI-DET-EPSOT-2021-0407-M del 20 de octubre de 2021, la lefe de
Unidad 2 en Ejecucién de Proyectos y Servicios Otras Tematicas, Sra. Elba del Carmen Gamez BarJahona,
remite a la Psic. Marfa Soledad Vela Yépez, Directora de Ejecucién Técnica, informe de necesidad[para la
adquisicion de material de limpieza para los proyectos Atencidn Integral en Adicciones, Atepcidn a
Habitantes de Calle y Erradicacién del Trabajo infantil.

Mediante Memorando Nro. UPMSI-DET-EPSAM-2021-0311-M deif 25 de octubre de 2021, la Jefe de
Unidad 2 de Proyectos y Servicios - Adulto Mayor Srta. Soc. Zaida Maria del Cisne Valarezo Clmede,
remite a la Psic. Marfa Soledad Vela Yépez, Directora de Ejecucién Técnica, informe de necesidad|para l2
adquisicion de material de iimpieza para el Centro De Atencién Diurna Al Adulto Mayor.

Mediante Memorando Nro. UPMSI-DET-EPSAM-2021-0333-M del 05 de noviembre de 2021, la llefe de
Unidad 2 de Proyectos y Servicios - Aduito Mayor Srta. Soc. Zaida Maria def Cisne Valarezo Qlmedo,
remite a |a Psic. Maria Soledad Vela Yépez, Directora de Ejecucién Técnica, informe de necesidad|para la
adquisicién de material de limpieza para el proyecto Residencia Para La Atencidn Integral Dell Adulto
Mavyar.

Mediante Memorando Nro. UPMSJ-DET-EPSAM-2021-0335-M del 08 de noviembre de 2021, laflefe de
Unidad 2 de Proyectos y Servicios - Adulto Mayor Srta. Soc. Zaida Maria del Cisne Valarezo Olmedo,
remite a la Psic. Marfa Soledad Vela Yépez, Directora de Ejecucion Técnica, informe de necesidad para la
adquisicion de material de impieza para el proyecto Centro De Atencidn De Las Diversidades.

2, OBJETO DE CONTRATACION
ADQUISICION DE MATERIALES DE LIMPIEZA PARA SUPLIR NECESIDADES BASICAS DE HIGIENE [DE LOS
PROYECTOS Y/O CENTROS DE LA UPMSJ EN BENEFICIO DE LOS USUARIOS

3. OBIETIVOS
Objetivo General
Dotar de suministros de limpieza a los centros y/o proyectos que administra la|Unidad
Patronato Municipal San José, para cumplir con las necesidades bésicas de higiene, br ndando
los recursos necesarios para una atencidn integral a los grupos vulnerables del |Distrito
Metropolitano de Quito.

Objetivos Especificos
1. Brindar a las mujeres, hambres, nifias y nifios todas las condiciones para tener una vida
digna en el periodo que permanecen en los diferentes proyectos accediendo a materiales
de limpieza adecuados.

2. Preservar y mejorar la salud de los usuarios, previniendo enfermedades o infgcclones,
mediante una atencién en espacios limpios y desinfectados, contanda con un stock
adecuado de suminisiros de asea y limpieza, que supia estas necesidades durante la
estadfa de los usuarios en los proyectos.
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BlCENTENARfQ: JUSTIFICACION TECNICA

BATALLA DE PICHINCHA (822

De la normativa antes expuesta refleja que las/os usuarias/os de los Centros y/o Proyectas que
administra la Unidad Patronato Municipal San losé son personas y grupos de atencién prioritaria; por lo
gue la entidad en el cumplimiento constitucional, normativa legal vigente y conforme lz misidn
establecida en el Estatuto Orgénico de Gestidn por Procesos que en su articulo 3 sefiala que: “La Unidad
Patronato Municipal San José del Municipio de Quito es el ente encargado de ejfecutar programas sociales
capaces de defender y restituir los derechos de lo poblacién mds vulnerable como: nifiosfas v
adolescentes, jévenes, adultos/os jovenes, adultos/as mayores y personus con discapacidad, que se
encuentren enfrentando el riesgo de sufrir problemas de solud, violencia y pobreza”: cuenta con varios
proyectos destinados a nifios, nifias, jévenes, adalescentes embarazadas, mujeres victimas de violencia,
personas con discapacidad y adultos mayores, mismos que estén orientados a garantizar los derechos en
salud y 2 mejorar las condiciones de vida de la poblacién; por tanto, mediante informes de necesidad
remitidos desde las jefaturas de los proyectos a la Direccién de Ejecucidén Técnica, se solicita Ja
“ADQUISICION DE SUMINISTROS DE LIMPIEZA POR CATALOGO ELECTRONICO PARA LOS USUARIOS DE LOS
CENTROS Y/O PROYECTOS QUE ADMINISTRA LA UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE A FIN DE
SUPLIR NECESIDADES DE HIGIENE BASICAS EN MIRAS A LA RESTITUCION DE SUS DERECHOS COMO
GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA"

El compromiso de la Unidad Patronato Municipal San José, es potenciar la experiencia de estos grupos
viinerables, otorgando la oportunidad de mejorar su calidad de vida y el disfrute pleno de sus derechos,
en un marco de proteccion, prevencion, dignidad y equidad, otorgdndoles bienes y productos para su
uso personal asl como bienes v productos para que [as instalaciones comunales y privadas se
mantengan adecuadas para el normat desarrollo de sus actividades; lo que les brindard un lugar digno v
seguro que les permitird una valoracién personal recanociéndase como sujeto de derechos con igualdad
de oportunidades y como actores de presente v future de la ciudad, a través de sus distintos proyectos.

Atencidn a Habitantes De Calle

El proyecto Atencion a Habitantes de Calle atiende a un promedio de 30 personas en el servicio de
alojamiento nocturno diariamente, asf como también, brinda sus servicios para fa reduccién del dafio de
fas personas con experiencia de vida en calle en un promedio de 100 casos mensualmente y mas de mil
abordajes al mes, muchos de los cuales acuden a [as Instalaciones de la “Casa del Hermano” para contar
con servicios de aseo personal, alimentacidn, vestimenta y procesos terapéuticos.

En tal virtud, Ja adquisicién de suministros de limpieza, permitirdn el correcto desarrollo y
funcionamiento del entorno laboral de los centros, haciendo que todas las actividades que se lleven a
cabo se ejecuten de una manera adecuada contando siempre con los materiales necesarios, que
permitan llevar a cabe cada uno de los procesos en cada drea y asi satisfacer las necesidades de los
usuarios en los centros con calidad v eficiencia.

Es asi, que permitird trabajar de una manera integral con los usuarios, siempre buscando cumplir (a
misidn de |la Unidad Patronato Municipal San José, atendiendo a los grupos vulnerables de DMQ.

Cabe mencionar, que es importante mantener un stock de suministros de limpieza en cada uno de los
centros necesarios para la realizacién de procesos vy subprocesos de atencién tanto administrativos

como técnhicos de los proyectos.

Atencién Integral en Adicciones
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h ayecto Atencion Integral en Adicciones tiene una capacidad de atencién de 3C personas con
g',ggﬁt%ﬁﬁﬁ!@emas de adicciones en cada uno de los centros que se ejecutan para tal efecto en modalidad de
internamiento, entre los centros de atencién integral en adicciones se prevé atender en el aflo 2020 a
170 adolescentes y adultos varones con problemas de consumo perjudicial de sustancias psicoact|vas en
madalidad de internamiento y 150 en consulta externa proyectados durante el afio 2020. As| camao
también 800 sensibilizaciones a la comunidad sobre la mencionada problematica.

En tal virtud, la adquisicién de suministros de limpieza, permitiran el correcto desarrollo vy
funcionamiento del entorno laboral de [os centros, haciendo que todas las actividades que se lleven a
cabo se ejecuten de una manera adecuada, contando siempre con los materiales necesarics, que
permitan llevar a cabo cada uno de los procesos en cada drea, y asf satisfacer las necesidades de cada
uno de los usuarios en los centros, con calidad y eficiencia.

Cabe mencionar, que es importante mantener un stock de suministros de limpieza en cada ung de los
centros, para mantener un ambiente salubre y confortable en la estadia de los usuarios, y asi fadilitar la
realizacién de procesos y subprocesos de atencién, tanto administrativos como técnicos.

Centro de Atencién Diurna al Adulto Mayor

El Centro de atencién Diurna al Adulto Mayor, atiende a ciento cincuenta (120} adultos maypres en
situacién y/o riesgo de dependencia, los cuales son beneficiados de servicios presenciales de: psicologia,
fisioterapia, enfermeria, terapia ocupacional y actividades Iidicas/recreativas, en las cugles es
importante mantener el aseo y limpieza en el centro de manera periddica. Ademds, es importante la
dotacién de materiales de limpieza, para prevenir en fa actualidad fa propagacion del COVID-19(y otras
problematicas sanitarias.

Centros de Atencion de las Diversidades con Enfoque Intergeneracional

El proyecto Centro de Atencidn de las Diversidades con Enfoque lntergeneracional - Jovenes Quita,
atiende anualmente a més de tres mil {3.000) adolescentes, jovenes, y adultos jévenes del Distrito
Metropolitano de Quito, en sus tres {3) Casas Metro Juventudes, ejecutando talleres farmativos,
recreativos, preventivos, productivos y culturales,

El proyecto Centro de Atencidn de las Diversidades con enfoque Intergeneracional, atiende anualmente
a mis de veinte mil (20.000), adolescentes, jévenes, adultos jévenes y adultos mayores, en situz cién de
vulnerabilidad. Los més de quince centros impulsados en las diferentes zenas urbanas y rurales de la
ciudad, permite ejecutar servicios y/o actividades formativas, recreativas, preventivas, culturales y
productivas, con el objetivo primordial de evitar el deterioro de la salud fisica y mental de las pJersonas
usuarias.

En tal virtud, es indispensahle la provisidn de material de aseo y limpieza, con ¢l fin de deginfectar
periédicamente los centros en mencién, precautelando la salud de Jos heneficiarios y controlando la
propagacidn del virus COVID-19.

Circo de Luz

El proyecto Circo de Luz es un espacio activo que promueve un constante movimiento de actividades
artisticas para cultivar la salud, el bienestar, creatividad y productividad en las personag que lo
practican, mensualmente recibe alrededor de 50 usuarios semanales y aproximadamente 200 Lisuarios
mensuales, ejecutando talleres formativos, recreativos, preventivos, productivos y culturales.
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“%!gase a lo expuesto, es importante la adquisicidn de materiales e insumos de aseo y limpieza, para
poder garantizar un buen servicio, con la prevencién de posibles enfermedades en el proyecto, velando
por el bienestar de este grupo vulnerable de} Distrito Metropolitano de Quito.

Erradicacién de! Trabajo Infantil

El proyecto Erradicacién del Trabajo Infantil realiza actividades de acompafiamiento en ventas
ambulantes, mendicidad v callejizacién en el Distrito Metropolitano de Quito, para lo cual requieren de
los servicios especializados para la restitucién de sus derechos, prevencién y erradicacién del trabajo
infantil mediante procesos encaminadas a Jograr el méximo desarrollo integral posible en los dmbitos de
la vinculacién emocional y social, teniendo en cuenta la diversidad cultural, la equidad de género e
inclusién, asi como las necesidades educativas especiales.

La complejidad de la problemdtica del trabajo infantil, particularmente en la ciudad de Quito, se
evidencia en la participacion de los nifios, nifias y adolescentes en el acompafiamiento en ventas
ambulantes, mendicidad y/o callejizacion, razén por la cual desde la Unidad Patronato Municipal San
José, entidad adscrita al Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, instancia responsable de
ejecutar programas y proyectos sociales, se implementa el Proyecto de Erradicacidn del Trabajo Infantil,
el cual a través de los Centros de Erradicacién del Trabajo Infantil — CETIS, atiende a 500 usuarios
mensualmente, quienes acceden a servicios especializados precautelando su integridad y restituyendo
los derechos vulnerados,

Los CETIS, a través de equipos especializados, en un marco de atencién integral, brindan un conjunto de
servicios, como son:
- Alimentacién saludable

- Inclusién educativa
- Trabajo social
- Atencidn psicoldgica (individual y familiar)

- Acompafiamiento pedagégico

- Estimulacidn en el desarrollo infantil

- Atencion médica y odontolégica

- Actividades lddicas y recreativas para recuperar su dignidad
- Cuidado nocturno los fines de semans

Actualmente, el objetive fue la apertura de los Centros y puntos de Erradicacién del Trabajo Infantil San
Rogque, Mariscal, Mayorista, Carollo y Puntos Mercado San Roque, Carapungo, Calderdn, Ofelia, Comité
del Pueblo, cumpliendo todas las medidas y protocoios de seguridad sanitarios necesarios para
precautelar la seguridad de nuestros usuarios,

Por lo antes mencionado es necesario contar con material de limpieza para los centros y puntos para
que se brinde una atencién adecuada y de calidad a los usuarios, ademds por la emergencia sanitaria
que vive actualmente el pafs. Es importante contar con estos implementos, para mantener el
compromisa que posee la Unidad Patronato Municipal San José de brindar un ambiente limpio v
ordenado para evitar posibles contagios,

Inclusion y Atencién a las Discapacidades

El Proyecto de Inclusidn y Atencién a las Discapacidades atiende a personas con discapacidad que se
encuentran en pobreza o pobreza extrema, abandono, situacién o riesgo de dependencia, desempleo
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A&E@ios de promocién de la salud, habilitacién, rehabilitacidn y prevencién de las discapac

rabajo informal de la persena con discapacidad o su cuidador y movilidad humana y que red

mediante intervenciones terapéuticas multidisciplinarias y mecanismos de inclusidén ecandmica vy
gue habitan o transitan por las diferentes Administraciones Zonales del DMQ.

Es un proyecto con cobertura distrital, cuenta con tres Centros de Atencidn; el Centro de Atencid

Discapacidades — Conocoto: Administracidn Zonal Los Chillos — Parroquia Conacoto. El Certro de
Atencién a las Discapacidades - 24 de mayo: Administracién Zonal Centro Manuela Saenz — Pafroquia

Centro Histérico. El Centro de Atencion a las Discapacidades - Carapungo: Administracior
Calderén - Parroguia Carapungo. Ademds, Puntos comunitarios y Brigadas de Atencién
Discapacidades que se ejecutan en diferentes sectores del Distrite Metropolitano de Quito {Rura

Comunidad), 2 través de un equipo muitidisciplinario mévil que realiza atenciones en zonas que tengan
una densidad poblacional alta de Personas con Discapacidad, quintiles 1 y 2, y donde existe una

demanda insatisfacha por falta de centros de atencién terapéutica pablicos vfo privados.

El Provecto brinda atencion a més de 1.500 personas con discapacidad y sus cuidadores a través|de una
amplia oferta de servicios. Los procesos de atencién integral se realizan de manera planificada, tanto en

el ingreso, atencién y evajuacidn final de cada uno de las beneficiarios.

Con el fin de llevar a cabo los procesos terapéuticos de habilitacién y rehabilitacion que se rea izan de
manera permanente en los Centros de Atencidn, es necesario adquirir insumas y material de limpieza,
para realizar la adecuada desinfeccién de las &reas terapéuticas y administrativas, ast cgmo los
materiales e insumos que se utifizan durante la atencién terapéutica y mantener tos protocalos de
bioseguridad establecidos, y de esta manera brindar una atencidn segura a las persorjas con

discapacidad y sus familias que asisten a los diferentes servicios del Proyecto.

la atencién realizada con las medidas de bioseguridad garantiza la conservacién de los lestados
saludables en los beneficiarios, lo que permite continuar con los servicios enfocados en contfibuir al

mejoramiento de la calidad de vida de los beneficiarios.

Prevencion y Atencién a la Violencia de Género

£l Proyecto Prevencion y Atencidn A La Violencia De Género - Casa de la Adolescente, al monjento se
encuentran 15 personas, 9 adolescentes y 6 nifias/os recibiendo atencidn integral e interdisgiplinaria
especializada [psicologia, trabajo social; acceso a la ley, insercién y reinsercién educacién, generacidn de
capacidades, etc.) en el marco de la restitucion de derechos. La casa tiene una cobertura maxima de 24

personas.

El Proyecto Prevencion y atencién a La Violencia De Género - Casa de la Mujer tiene capacidad de 40
personas de forma diaria. 5i bien, el promedio de mensual de usuarias y sus hijas e hijos acogidos en la
Casa es de 25 personas, se proyecta que pueda haber un incremento debido a factores scrciales ¥
econémicos, generados a causa de la pandemia y que estdn influyendo en un incremento de casos de

violencia intrafamiliar.

Por tanto, para brindar una adecuada atencidn, cumpliendo con medidas de higiene y limpieza se
requieren productos y suministros de limpieza que responden al tamaiio de los centros y al ndmero de

personas que se podrian atender en las Casas.

Residencia para la Atencién Integral del Adulte Mayor en Situacion de Vulnerabilidad
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™ esidencia del adulto mayor, atiende diariamente a ciento diez {11.0) adultos mayores en situacidn de
Nlbé‘;(grgma vulnerabilidad, garantizando una atencidn integrzl en: salud, alimentacidn, control de signos

BATALLA DE PICHINGH.

vitales, aseo diario, recreacién, terapia psicoldgica, terapia fisica, terapia ocupacional, las veinte y cuatro
(24} horas del dia; acciones que permiten mejorar lz2 calidad v condiciones de vida de los usuarios
atendidos. Los adultos mayores actualmente presentan varias patologias por su avanzada edad, dentro
las cuales encontramos: discapacidad fisica e intelectual, incontinencia intestinal y urinaria,
enfermedades crénicas yfo catastréficas, entre otras, por lo que, es importante un adecuado aseo e
higiene periddica, para evitar un posible deterioro en la salud de los ustarios.

Los proyectos, Casas de Acogida v Centros detallados anteriormente ofertan servicios de: aseo personal,
alimentacion, vestimenta, intervencién en crisis, soporte y apoyo emocional, evaluacién psicalégica,
terapia ocupacional, entre otros, con el fin de promover v garantizar el ejercicio de [os derechos de los
usuarios mediante estrategias de intervencidn con enfoque de derechos humanos brindando servicios
especificos especializados,

Por lo expuesto, el compromiso de fa Unidad Patronato Municipal San José, es potenciar la experiencia
de estos grupos vulnerables, otargando la oportunidad de mejorar su calidad de vida y e! disfrute plena
de sus derechos, en un marco de proteccién, prevencion, dignidad y equidad, ctorgéndoles bienes y
productos para su uso personal asf como bienes y productos para que las instalaciones comunales ¥
privadas se mantengan adecuadas para el normal desarrollo de sus actividades; lo que les brindard un
lugar digno y seguro que les permitird una valoracién personal recenociéndose coma sujeto de derechos
con igualdad de oportunidades y como actores de presente y futuro de la ciudad,

Adicionalmente, como es de conocimiento ptblico, la Organizacién Mundial de la Salud declaré al
Coronavirus COVID 19, como pandemia mundial, por lo que los gohiernos han adoptado diferentes
medidas para prevenir la propagacién, y se han establecidos protocolos de aseo, desinfeccién y medidas
de higiene que previenen el contagio.

En este contexto, es necesario que la entidad pueda brindar los suministros necesarios para poder
cumplir con los protocolos mencionados, precautelando la salud y bienestar de sus usuarios.

El bienestar de los usuarios acogidos respende a garantizar derecho a una vida digna v a un espacio
saludable y acogedor. La vida digna en parte corresponde a contar con todos los productos y materiales
que les permitan tener un aseo y cuidado personal diario y continuo. La provisién ¥ garantia de un
espacio saludable y acogedor corresponde a las instalaciones de los proyectos y, por tanto, a los
espacios privados y comunes a [os que acceden mientras se encuentran acogidos.

5. JUSTIFICACION ECONOMICA

Desde [a Direccién de Ejecucién Técnica se ha procedido a revisar los saldos disponibles, para la
presente contratacion, y establece que se cuenta con los recursos necesarios dentro de los proyectos:
Atencidn a Habitantes de Calle, Atencién Integral en Adicciones, Centro de Atencién Diurna al Adulto
Mavyor, Centros de Atencidn de las Diversidades con Enfoque Intergeneracional, Circo de Luz Quita,
Erradicacién del Trabajo Infantil, Inclusién y Atencién a Discapacidades, Prevencidn y Atencién a ta
Violencia de Género y Residencia para la Atencién Integral del Adulto Mayor en Situacién de
Vutnerabilidad; asi mismo, la presente contratacion se la dejara evidenciada en el Estudio de Mercado
que se procederd a levantar, con base a lo establecido en la Resolucién No, RE-SERCOP-2021-0112 de 15
de enero de 2021 y Resolucién No. RE-SERCOP-2021-0116 de 16 de julio de 2021, que reforman a la
Resolucién Externa No. RE- SERCOP-2016-0000072, publicada en la Edicion Especial del Registro Oficial
Nro. 245, de 29 de enero de 2018, mediante la cual se expidié la Codificacién y Actualizacién de
Resoluciones emitidas por el Servicio Nacional de Contratacién Publica.
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RLEET;IT,EM{{!Q CUADRO DE msmmuc:ém ¥ STOCK DE BODEGAS
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PANO DE LIMPIEZA PARA SUPERFICIES 30
L 0| 15 t| o 0 0
2 | GUANTES DE CALCHC NO 8 8ICOLOR* o | 20 o[ o 4 0
3 | GUANTES DE CAUCHO NO 8 Y MEDIOBICOLOR* | 0 | 15 6] 0 0 0
4 | GUANTES DE CAUCHO NO 9 BICOLOR* 10 ol o 0 0
PAPEL HIGIENICO JUMBC DOBLE HOIA BLANCO
5 | 150 METROS™ 0| 32 6 | 18 | 270 0
6 | PAPE- TOALLA OE MANOS BLANCO EN Z 150 | | o 2| s 2 0
UNIDADES*
7 | ANTISARRO GALON* 0 7 1 0 0 0
8 | DESTAPADOR DE CANERIAS GALON* 0 4 1 0 [V 0
9 | LAVA VAJELA 1000 GR* o | 15 1| 2 0 0
10 | LIQUIDD PARA LIMPLAR VIDRIOS GALON® ol 7 1| 1 0 0
11 | SUAVIZANTE DE ROPA CANECA* o[ o o[ o i Q
12 | ESPONJA PARA LAVAR PLATOS FIBRA MIXTA* 0| 10 0| o 0 0
DISPENSADOR DE PAPEL HIGIENICO PARA
13 1 roLLos Jumeo ol 410 7 0
14 | CISPENSADOR DE TOALLAS DE MANCENZOV* | 0 | & ol o 2 0
15 | RECOGEDOR DE BASURA* 0 g 2| o & 0
16 | CEPILLD DE MANG CON AGARRADERA® 0] 10 2| 3 0 0
17 | CEFILLO PARA SANITARIO CON BASE PLASTICA® | 0 | 20 2| o 7 0
18 | ESTROPAJO DE BRONCE* 0 2 4] 0 0 0
19 | TRAPEADOR DE PLANO DE 30 - 40 CM* o] o 6] 0 0 0
Con fecha 22 de octubre de 2021, la jefatura de bienes de la UPMSJ envia la disponibilidad de material
de limpieza con la que cuenta la UPMSJ. Sin embargo menciona que: “Adjunto el detalle del stock
disponible en bodega (resaitado de amarillo), no obstante, debo indicar que estos saldos son para uso
exclusivo de la limpieza de las oficinas de la Planta Central. Asi también, me permito recomendar se
valide el stock disponible de cada Centro a fin de validar la necesidad de estos insumos. # Razdn por la
cual, se ha procedido a solicitar el stock de bodega a cada jefatura.
7. DESCRIPCIGN DE LOS BIENES / ESPECIFICACIONES TECNICAS .
o PO - ¥ (T S PSR 10 N
e s S8 = o= =) B A .
g ; -§_§- EE:; E'f:‘ 8 g é% S§5 w 8
- ) o - i e ?t Q"-'E' -\.O':."'_ a""h ) .35- %-ﬂ. OE 2=zg2 d
ElgF|Ez|g3 (28 % : 2E1883 33
TR |BEEE wFlg3|gg|lRET
. B . . : - Thalld N et o .
PANO DE LIMPIEZA PARA SUPERFICIES 10
126610 [ 2661012107 | oo 200 | 40 42 672 42 | so} 48 | 55 98 1245
2 | 27992 [ 279920115 | GUANTES DE CAUCHG NO 8 BICOLOR® 100 | 0 22 352 22 {140 | 48 | 83 48 814
3 | 27992 | 279920116 g:,_’;’g;i DE CAUCHO NO 8 ¥ MEDIO| 155 | o 0 0 o |140| 48 | 73 a 360
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GUANTES DE CAUCHO NQ 9 BICOLOR* 40 1] 22 352 22 50 24 30 48 5ag
PAPEL HIGIENICO JUMEBQ COBLE HOJA
200 | 130 | 36 576 | 36 |aco| o ! a2 240 710
BLANCO 250 METROS* 2
PAPEL TOALLA DE MANOS BLANCC EN Z
32193101 800 140 48 763 48 400 120 445 12Q 28
632193 8 150 UNIDADES* 89
7 | 34620 | 3462005215 | ANTISARRO GALON* 20 14 22 352 22 20 36 S0 24 570
8 | 34620 | 3462009224 | DESTAPADOR DE CANERIAS GALON* 20 g 24 384 24 20 1 33 43 5EE
S [ 35321 | 3532101120 | LAVA VAIILLA 1000 GR* 50 | 25 | 36 576 | 36 | 80 | 24 | 135 50 012
10 | 35322 | 3532200123 | LIQUIDOD PARA LIMPIAR VIDRIOS GALON* 24 0 22 352 22 40 24 47 24 555
11t 35322 | 3532200130 | SUAVIZANTE DE ROPA CANECA* 20 15 0 0 1} 10 [ 33 48 132
£5p LAVAR P S FiB
12 | 36390 | 363900012 Mlxg:iA PARA LATO 1BRA 60 20 24 1344 24 60 96 256 100 2104
DISPENSADOR DE PAPEL HIGIENICO PARA
13 | 36940 | 3654000121 20 [H 12 192 12 20 24 ] 16
? ROLLOS JUMBO* 236
DISPENSADOR D LAS DE MANO EN 2
14 | 36940 | 3694000122 ov* & TOAL 30 0 12 192 12 20 24 2 15 303
15 | 36940 | 3694000123 | RECOGEDOR DE BASURA* 20 20 12 152 12 30 4 27 24 337
16 | 38993 { 3859300110 | CEPILLO DE MANGQ CON AGARRADERA* 4] 4] 8 128 8 40 0 35 S0 320
CEPILLO PARA SANITARIO CON BASE
7 | 38993
1 3899309113 PLASTICA™ &0 [+] 12 192 12 50 12 32 120 490
18 | 38993 | 3899309112 | ESTROPAJQ DE BRONCE* 60 20 48 768 43 30 48 27 48 1097
19 | 38953 | 3899300115 | TRAPEADOR DE PLAND DE 30 - 40 CM* 100 40 1B 288 13 30 24 37 48 603

El plazo de ejecucion de la entrega de los bienes serd conforme lo establecido en la ficha técnica,
pliegos, condiciones establecidas en la orden de compra y convenio marco suscrito entre el proveedor
catalogado y el Servicios Nacional de Contratacién Piblica —SERCOP-, para lo cual el proveedor
adjudicado entregara los materiales de limpieza requeridos a partir de la aceptacién de la orden de

compra. La entrega de los materiales de limpieza debera efectuarse en las siguientes bodegas

Centro Y/O Proyecto

Direccién

Atencidn a Habitantes de Calle

24 De Mayo Y Loja Jupto al UPC

Atencién integral en Adicciones

Calle 6ta. Transversal "B"11-123 ¥ Av. Benjamin Carridn

Centro de Atencidn Diurna al Aduite Mayor

Calle Hermanos Pazmifio E4-207 Y Luis Saa

Centros de Atencién de las Diversidades con
Enfeque Intergeneracional

Calle Gribaldo Mifio s/n vy avenida lialé

Circo de Luz Quito

Av. La Prensa Y Rio Vuano Parque Bicentenario Junto A
La AMT

Erradicacidn del Trabajo Infantil

Final Calle Hermano Miguel, Junto Upc Del Tejar

Inclusidn y Atencién a Discapacidades

Calle Piedras Negras N69-111 Y Emilio Bustamante

Prevencidn y Atencidn a la Violencia de Género

Calle Loja oe 3-37 y Guayaquil

Residencia para la Atencién Integral del Adulto
Mavaor en Situacion de Vulnerabilidad

Av. Jaime Roldos Aguilera N° 4-201

El proveedor adjudicado deberd asegurarse que los bienes a entregar cumplan con todas las condiciones
y especificaciones técnicas establecidas en las fichas técnicas catalogadas por el SERCOP,
correspondientes al Material de Limpieza objetos de la necesidad establecida en beneficio de usuarios
de los proyectos y/o centros.

8. CONCLUSIONES
Con la adquisicién de los materiales de limpieza se logrard que la estadfa de las nifias, nifios,
adolescentes, jévenes y personas adultas mayores, usuarios de los distintos Prayectos de la Unidad
Patronato Municipal San fosé, sea placentera, en un ambiente limpio v con todas las medidas de
higiene, para asegurar su estadia con una armonia digna, y de esta forma cuenten con una respuesta

Potronato Municipal
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iva a sus hecesidades personales, mientras se encuentran en restitucion de sus derechos dentro de

SHEA]
ﬁ!&ﬁﬁtﬁmﬁy%ntros y/o proyectos.
9. RECOMENDACIONES
Con todos estos antecedentes, y en virtud de la necesidad de realizar el proceso pertinente para la
“ADQUISICION DE SUMINISTROS DE LIMPIEZA PARA LOS CENTROS Y/0 PROYECTOS QUE ADMINISTRA LA
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE, EN BENEFICIO DE LOS GRUPQS DE ATENCION PRIORITARIA”,
se sugiere se realicen los trdmites necesarios para el presente requerimiento, incluyendo el
financiamiento de la Partida Presupuestaria No. 730805 denominada “Materiales de Asec” pLara los
proyectos:
s Atencién A Habitantes De Calle
s  Atencién integral En Adicciones
s Centro De Atencion Diurna Al Adulto Mayor
e Centros de Atencidn de las Diversidades con Enfoque intergeneracional
« Circo De Luz Quito
s Erradicacién del Trabajo Infantil
s Inclusién Y Atencién A las Discapacidades
» Prevencion y Atencién a la Violencia de Género
o Residencia para la Atencidn Integral def Aduito Mayor en Situacion de Vulnerabilidad.
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Especialista de Vinculacién con
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Técni
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