MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PREMIO “Dolores Veintimilla de Galindo”

Formulario de inscripcion
(llenar con letra legible, o en computadora)

Dirigido al o la joven que con esfuerzo y capacidad haya hecho una contribucion notable en el
desarrollo de la ciudad o del pais, a través de actividades cientificas, civicas, culturales,
educativas, sociales, ecoldgicas, laborales, entre otras.

(Cédigo Municipal, articulo 11.3.76)

1.- DATOS DEL/LA POSTULANTE:

Nombres y apellidos completos: ANELIS SCARLET VINUEZA MONTERO

No. Cédula de ciudadania / pasaporte: 1400577415

Lugar y fecha de nacimiento: 14 DE JULIO DE 1995
Aiios de residencia en el DMQ: 25

No. Teléfono convencional y/o celular: 2646911/0958831748

Correo electrénico: anelis_scarlet_vinueza@hotmail.com

Direccion Domiciliaria: PASAJE JUAN DEL SALTO OE 163 Y PEDRO DE ALFARO

Personas con discapacidad (No. de carné del CONADIS):

Organizacién que avala la postulacién: FUNDACION HALCONES POR EL DEPORTE

Auto identificacion étnica (marque con “X” donde corresponda)

AUTOIDENTIFICACION ETNICA APLICA

Mestizo X
Pueblos y nacionalidades

Pueblo afrodescendiente

Pueblo Montuvio

Blanco
Otro:




2.- CAPACITACION GENERAL: TALLERES, SEMINARIOS, ACTUALIZACIONES, ETC. (De ser necesario,
incluir mas filas en la tabla).

(Se registraran los cursos de capacitacion y actualizacion realizados dentro de los ultimos 5 (cinco)
afios a la fecha de postulacion al premio).

En el caso de certificados en los que se registre el tiempo de capacitacién en dias, se tomara en
cuenta cada dia como 4 (cuatro) horas de capacitacién.

NOMBRE DE TEMATICADELA | Asistencia / o o
INSTITUCION, CAPACITACION, Aprobacién | Duracié T 0
< LUGAR DE LA | CAPACITADOR g @
FUNDACION, ONG, TALLER, SEMINARIO, nen e e (opcional) 5 g
ASOCIACION, CURSO, horas = E p
COLECTIVO ACTUALIZACION, ETC. & =
Universidad Técnica Resolucion de Aprobacion 40 Virtual
Particular de Loja conflictos
Uni idad Técni Aprobacié Virtual
nlv-er5| a ec.nlca Desarrollo Social probacién 40 irtua
Particular de Loja
Uni idad Técni Aprobaci6 Virtual
nlv-er5| a ec.nlca Psicologia Social probacion 40 irtua
Particular de Loja
Uni idad Técni Aprobaci6 Virtual
nlv.er5| a ec.nlca Antropologia probacion 40 irtua
Particular de Loja
Proteccién de Asistencia Virtual
UNICEF/ CECAFEC Derechos de Nifiez y 73
adolescencia

3.- CAPACITACION ESPECIFICA: TALLERES, SEMINARIOS, ACTUALIZACIONES, ETC. SOBRE
TEMATICAS AFINES A LA APLICACION, CON ENFASIS EN DERECHOS HUMANOS Y/O DERECHOS
DE LAS JUVENTUDES (De ser necesario, incluir mas filas en la tabla).

(Se registraran los cursos de capacitacion y actualizacion realizados dentro de los ultimos 5 (cinco)
afios a la fecha de postulacion al premio).

En el caso de certificados en los que se registre el tiempo de capacitacidén en dias, se tomara en
cuenta cada dia como 4 (cuatro) horas de capacitacion.

NOMBRE I?E TEMATICA DIE LA AS|stenCI‘al/ | LuGAR DE % <
INSTITl{CION, CAPACITACION, Aprobacion Duracio LA CAPACITADOR o :g
FUNDACION,,ONG, TALLER, SEMINARIO, nen ACTIVIDA (opcional) : g
ASOCIACION, CURSO: horas D E E
COLECTIVO ACTUALIZACION, ETC.
CONSEJO [?E E::;g:i; g: LAS Participacion Virtual
PROTECCION DE DIVERSIDADES SEXO 30
DERECHOS ,
GENERICAS
Proteccién de Asistencia Virtual
UNICEF/ CECAFEC Derechos de Nifiez y 73
adolescencia
Unlv.er5|dad Tec.nlca Etica Aprobacion 40 Virtual
Particular de Loja




“Desafios para la Asistencia Virtual
garantia de la

Colectivo inversion social

compromiso por la | de calidad en nifiez y 2

Nifiez y Adolescencia | adolescencia en
tiempos de covid-
19”

Universidad i Asistencia Virtual

, . Género, Acoso y
Tecnoldgica . ! 2
. . Violencia
Equinoccial

4.- ACTIVIDADES REALIZADAS GENERAL (De ser necesario, agregar mas filas al final de la tabla).

[74]
FECHAS DE 8
NOMBRE DE LA S 3
N INSTITUCION / CARGO O <Zt 3 :s
meses/ FUNDACION / RESPONSABILDIAD | ACTIVIDADES ; § é’
DESDE | HASTA | afios N® | ORGANIZACION / ES n e 8
e COLECTIVO % I
afios 9
2018 2021 3 Fundacion Halcones | Directora de la Gestionar
por el deporte Fundacion proyectos
sociales sin
animo de
lucro
2017 2018 1 MAG & PARTNERS Proyectos Sociales | Gestionar
con ONG s proyectos
sociales
2019 2019 |1 MUNICIPIO DE Reflexion sobre la Tallery
QuUITO importancia de mesas de
implementacion de | trabajo sobre
la politica publica la
importancia
de politica
publica
2019 2021 |(lafo9 Junta de Proteccion | Analista de Realizar
meses de Derechos de la Seguimiento seguimiento
Nifiez y Adolescencia de casos de
vulneracion
de derechos
de nifios
nifias y
adolescentes
2019 2019 3 meses | Secretaria de Coordinadora del Gestionar
Seguridad proyecto Quito supervisar y
Seguro coordinar
acciones en
favor de la




comunidad
para prevenir
la
inseguridad
en el DMQ

5. ACTIVIDADES / ACTIVISMO RELIZADAS ESPECIFICO (De ser necesario, agregar mas filas al final

de tabla).
T NOMBRE DE LA ACTIVIDADES «
INSTITUCION / TIPO DE REALIZADAS E g5
N FUNDACION / PARTICIPACION, INCIDENCIA / ALCANCE QB
- CARGO, NOMBRE DEL (RESUMIDAS CON S E
DIESEIE | HASTR | mmesesy) | GG / PROYECTO, ETC. MAXIMO DOS g8
afos COLECTIVO PARRAFOS ) [-%
2018 2021 |3 afos Fundacion Directora de la Gestionar con recursos
Halcones por el Fundacion propios las actividades
Deporte dirigidas a nifios, nifias y
adolescentes formando
una escuela de basquet.
Fomentar la
responsabilidad social
con acciones sociales de
donaciones y
alimentacién para
personas de escasos
recursos
2019 2019 4 meses | Cooperacién Proyecto Mujeres sin Levantamiento de
Técnica Alemana violencia informacion a nivel
nacional mediante
encuestas
2018 2019 |1lafo Pontifica Proyecto INICIA Actividades realizadas
Universidad para nifos, nifias y
Catolica del adolescentes con el fin
Ecuador de erradicar el trabajo
infantil y la mendicidad.
Trabajo en conjunto con
el centro del muchacho
trabajador
2017 2017 Pontificia Utopias del estado Apoyo en la
Universidad plurinacional organizacion del evento
Catodlica del y participacion
Ecuador
2018 2018 |2 meses Proyecto SUIOS Verificacion de la
informacion de los
movimientos sociales a
nivel nacional a fin de
general una base de




datos con mejor
precision sobre las
diferentes
organizaciones
existentes

2017

2017

4 meses

Centro Educativo
Montessori
(Masaya-
Nicaragua) AIESEC

VOLUNTARIA

Docente voluntaria para
nifos ,ninas y

recursos en Masaya
Nicaragua e impartir
capacitaciones a los
docentes y padres de
familia sobre violencia

6. RECONOCIMIENTOS (De ser necesario, agregar mas filas al final de tabla).

DE UN
DESARROLLO
SOSTENIBLE
7. ACCIONES AFIRMATIVAS: OPCIONAL (escoger solo una)
ACCION AFIRMATIVA APLICA

RECONOCIMIENTO

APLICA

DESGLOSAR

Nacional

EXCELENCIA
ACADEMICA

Provincial

Nacional

LIBRO: TRABAJO
SEXUAL LAS
PROTAGONISTAS
HABLAN (
INVESTIGACION DE
PREGRADO Y POST
GRADO REALIZADA
EN LOS CENTRO
DE TOLERANCIA
DEL SECTOR DE LA
CANTERA)

Internacional

VOLUNTARIADO
EN NICARAGUA
PARA AYUDAR A
LA EDUCACION
COMO OBIETIVO

Persona con disc

apacidad

Poblacion LGBTIQ+

adolescentes de escasos




Pueblos y nacionalidades,
montuvio, afrodescendiente

Movilidad humana

ENFERMEDAD CATASTROFICA: LUPUS ERITEMATOSO SISTEMICO, INSUFICIENCIA RENAL, HIPOTIROIDISMO

SECCION FINAL:

DECLARACION: DECLARO BAJO JURAMENTO Y RESPONSABILIDAD QUE, todos los datos que incluyo
en este FORMULARIO son verdaderos y no he ocultado ningln acto o hecho, por lo que autorizo a
que sea sujeto de verificacion y asumo cualquier responsabilidad. Acepto que esta postulacion sea
anulada en caso de comprobar falsedad o inexactitud en alguna de sus partes, y me sujeto a las
normas establecidas por la Institucion y otras disposiciones legales vigentes.

ANELIS
ANELIS SCARLET VINUEZA 1400577415 SCARLET
MONTERO VINUEZA
MONTERO
Nombre del/la postulante No. de Cédula Firma

Nombre de quien presenta la
postulacion No. de Cédula Firma
(si no es el/la postulante)

Lugar y Fecha de Presentacion: Quito, 23 de Julio de 2021

Numero de hojas que se adjuntan a este formulario 37

IMPORTANTE: Enviar este formulario escaneado via electrénica, adjuntando toda Ia
documentacion de respaldo, colocando en secuencia, de acuerdo con el orden dispuesto en el
mismo.

Todos los datos consignados en la presente hoja de vida deberdn ser respaldados con
documentaciodn.

Validado por: Fundacion Halcones por el Deporte y Anelis Vinueza Montero

Fecha de presentacién: 23 de julio de 2021



PARA USO DE LA COMISION

Matriz “cumple / no cumple”

POSTULANTE

PARAMETRO

CUMPLE / NO CUMPLE

Edad

Nacimiento o Residencia en el DMQ

Aval de organizacién

Carta de aceptacién

Formulario de postulacién

RESULTADO PASA / NO PASA
Matriz de Evaluacion
POSTULANTE
NOMBRES Y APELLIDOS:
PARAMETRO VARIABLE PUNTAIE PUNTAIJE OBTENIDO
ASIGNADO
Cientificas
Civicas
. Culturales
Actlyldades generales Educativas 40
realizadas -
Sociales
Ecoldgicas
Otras actividades
Actividades especificas Activismo juvenil o con 40
en juventudes GAP de jovenes
Local 2
. Provincial 2
Reconocimientos -
Nacional 3
Internacional 3
Diversidades sexo- *2
genéricas
Acciones afirmativas Discapacidades *2
Pueblos y Nacionalidades *2
Movilidad humana *2
TOTAL (sin acciones 100
afirmativas)




U Certificado de Aprobacién
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

Open Campus certifica que

Anelis Scarlet Vinueza Montero

Ha aprobado el curso

Métodos alternativos de resolucion de conflictos

Un curso de formacion abierta y en linea, con una duracion de 40 horas, ofertado por la UTPL a través
de la iniciativa de Aprendizaje Abierto y Colaborativo Open Campus.

Loja, 16 de junio del 2020

f? MR

eIson Piedra R, PhD Ma. Beﬁ{z Egujguren R., Mgtr
Fun @) Campus Departamento’de Ciencias Juridicas y Sociales

\ l/[ ~‘" P, EDUCACIGN
Open Campus cuenta con el soporte del }\“ // = = DE CALIDAD
Open Education Working Group, =~ * E OPEN ) L~
VS EIEE Z : ER AT g |\/| | CODIGO DE VERIFICACION: La autenticidad de este certificado puede ser verificado en
/'Ill\\\ THE GLOBAL GOALS http://opencampus.utpl.edu.ec/certificados/cert/d8884969580f4cc794bfc87b0cob2df6/valid.html

For Sustainable Development 1 . N v ) D
Costo de emision de certificado asumido 100% por la iniciativa Open Campus




U Certificado de Aprobacién
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

Open Campus certifica que

Anelis Scarlet Vinueza Montero

Ha aprobado el curso

Desarrollo comunitario

Un curso de formacion abierta y en linea, con una duracion de 40 horas, ofertado por la UTPL a través
de la iniciativa de Aprendizaje Abierto y Colaborativo Open Campus.

Loja, 16 de junio del 2020

/

%jﬁj A d
( -7 = W k//“
&Eg‘ 7
elson Piedra R, PhD Natach; Fierro f’Mgt 2
Fun (@)

Campus Departamento de Ciencias Bioldgicas

\ l/[ ~‘" P, EDUCACIGN
Open Campus cuenta con el soporte del }\“ // = = DE CALIDAD
Open Education Working Group, =~ * E OPEN ) L~ a
TXELELLLL —;‘/ \;- PLLTER g |!!| | CODIGO DE VERIFICACION: La autenticidad de este certificado puede ser verificado en
/'”.“ X THE GLOBAL GOALS http://opencampus.utpl.edu.ec/certificados/cert/e46659d08c8842719678253ff152e8e9/valid.html

For Sustainable Development 13\ . N YAV
Costo de emision de certificado asumido 100% por la iniciativa Open Campus




U Certificado de Aprobacién
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

Open Campus certifica que

Anelis Scarlet Vinueza Montero

Ha aprobado el curso

Psicologia Social

Un curso de formacion abierta y en linea, con una duracion de 40 horas, ofertado por la UTPL a través
de la iniciativa de Aprendizaje Abierto y Colaborativo Open Campus.

Loja, 16 de junio del 2020

av

( = fh\u&@ﬂgmo
CF—F——— ————
elson Piedra R, PhD Sandra Rocio Gue?ara M., PhD.
Fun @) Campus Departamento de Psicologia

\ '/[ ~‘" P, EDUCACIGN
Open Campus cuenta con el soporte del }\“ // = = DE CALIDAD
Open Education Working Group, =~ * E OPEN ) L~ a
TXELELLLL —;‘/ \;- PLLTER g |!!| | CODIGO DE VERIFICACION: La autenticidad de este certificado puede ser verificado en
/'Ill\\ X THE GLOBAL GOALS http://opencampus.utpl.edu.ec/certificados/cert/fc9e8fd738b942e1a9b24e8215a93bad/valid.html

For Sustainable Development 13 . N YAV
Costo de emision de certificado asumido 100% por la iniciativa Open Campus




U Certificado de Aprobacién
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

Open Campus certifica que

Anelis Scarlet Vinueza Montero

Ha aprobado el curso

Antropologia basica

Un curso de formacion abierta y en linea, con una duracion de 40 horas, ofertado por la UTPL a través
de la iniciativa de Aprendizaje Abierto y Colaborativo Open Campus.

Loja, 16 de junio del 2020

av

( = #
&% W
elson Piedra R, PhD Paulo Vélez VYedn, PhD.
Fun @) Campus Departamento de Ciencias de la Educacion

%\
AN

\ '/[ ~‘" P, EDUCACIGN
Open Campus cuenta con el soporte del }\“ // = = DE CALIDAD
Open Education Working Group, =~ * E OPEN ) L~ a
TRELELLEL —;‘/ \;- PR “‘ |!!| | CODIGO DE VERIFICACION: La autenticidad de este certificado puede ser verificado en
/'”.“ X THE GLOBAL GOALS http://opencampus.utpl.edu.ec/certificados/cert/32afa69186314094aa010a91c282546f/valid.htm!

For Sustainable Development 1 . N v N D
Costo de emision de certificado asumido 100% por la iniciativa Open Campus




Certificado UnigEI e @

de Asistencia para cada infancia

SE ENTRECGA EL. PRESENTE CERTIFICADO A:

reels teste

Certificado de Participacion en el Curso de Proteccion de Derechos
de Nifiez y Adolescencia con una duracion de 73 horas.
Dado en Quito el 14 de mayo de 2021.

—— ) — /
AT WA S e
REPRESENTANTE DE UNICEF ECUADOR PRESIDENTE CECAFEC

Joaquin Gonzalez Aleman Walker Vizcarra Gaibor




¥
v,
“-“‘c
l'l ‘
Consejo de Proteccion de Derechos

tel Distrito Metropoitano de Quito

Confiere el presente certificado a:

Anelis Scarlet Vinueza Montero

Por su participacién en el curso virtual:

“Introduccion a los Derechos de las personas de
diversidades sexo-genéricas”,

con una duracion de 30 horas.

LA Y2 j ,% - Zi:.

Consejo de Proleccion de Derechos Msc. Verénica Moya Campana
R Secretaria Ejecutiva (E)
Consejo de Proteccion de Derechos del DMQ

Quito DM, noviembre 2020



http://www.tcpdf.org

Certificado de Aprobacién

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

Open Campus certifica que

Anelis Scarlet Vinueza Montero

Ha aprobado el curso

r

Etica Moral

Un curso de formacion abierta y en linea, con una duracion de 40 horas, ofertado por la UTPL a través
de la iniciativa de Aprendizaje Abierto y Colaborativo Open Campus.

Loja, 16 de junio del 2020

&% e
I\gelson Piedra P;S’ PhD Jhanet Tam%
Fun

Campus Departamento de Ciencias de la Educacion

Qe ity RN 4
pen Campus cuenta con el soporte del } ( ~ =
Open Education Working Group, =~ # = OPEN ) L~ a
P —; \{- Ep AT N @ I!ﬂ | CODIGO DE VERIFICACION: La autenticidad de este certificado puede ser verificado en
//'["‘\ \ THE GLOBAL GOALS http://opencampus.utpl.edu.ec/certificados/cert/01227a067ff547e4bee147f38867fddd/valid.html
Ty Costo de emisién de certificado asumido 100% por la iniciativa Open Campus




LERTIFIGADO

para la
GARANTIA g
INVERSION Por su inscripcian y participacidn en el seminario
SOCIAL “Desafios para |a garantia de la inversicn social
dg ALY de calidad en nifiez y adolescencia en tiempos de covid-13"
~NINEZ, Llevado a cabo el 23 de junio con una duracidn de 2 horas.
ADOLESCENCIA

*Este certificado no tiene validez académica.

COVID-Ig

Coalicién Conl L Abuso al a la Nifiez

Contra el SO Sexu
ECUADOR

PACTO (.3\

P?R N I N EZ POR LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

vyADOLESCENCIA




pargue el suerie es tuunfax. ..

CERTIFICADO

A Quien corresponda,

Certifico que, conozco de manera personal y profesional a la Srta. Anelis Scarlet Vinueza
Montero, quien a demostrado ser una persona cabal , respetuosa, atenta y con un gran don de
gente, virtudes que le han hecho merecedora de todo mi aprecio, confianza y estima he incluso
toda mi gratitud y de los colaboradores de la Fundacion Halcones Por EI Deporte; por el impetu,
interés, solvencia profesional, conciencia social y ética mostrados en su colaboracion para la
creacion de esta nuestra fundacion , demostrando asi ser una persona con objetivos claros capaz
de alcanzar toda meta que en su vida se proponga.

Ademas, pongo en su conocimiento y certifico que la persona antes mencionada, prestd sus
servicios profesionales, como Socidloga, desempefiando el cargo de directora de la Fundacion,
durante el periodo de abril 2018 al mes de mayo del presente afio, realizando las siguientes
actividades.

e Elaboracion y Gestion de proyectos
e Direccion de procesos constitutivos
e Administracion de Talento humano
e Coordinacion de areas estratégicas

Es todo en cuanto puedo decir en honor a la verdad.

Atentamente;

e

Christian Chavez Ayala
Representante Legal.

Fundacion Halcones Por EI Deporte.

Fundacidn Halcanes Fer E Depaite “ FUHATED’ Cuite — Ecuadoy
fuhpedecuador2019@outlook.com


mailto:fuhpedecuador2019@outlook.com

JAACREEEE R

CERTIFICADO

Quien suscribe, Maria Alejandra Gallardo, en calidad de Gerente General de MAG &
PARTNERS, una firma de consultores especializados, con proyeccion internacional,
dedicada a ofrecer servicios de consultoria y asesoria a entidades publicas, GAD,
Organismos bilaterales y multilaterales, ONGs, empresas privadas, asociaciones y
universidades, que gestionen recursos para fomentar el desarrollo socio- econémico,
mediante el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de proyectos sociales y
financieros, asegurando productos y resultados 6ptimos tanto a los clientes del sector
empresarial como de organismos sin animo de lucro. Certifica que, ANELIS SCARLET
VINUEZA MONTERO CON C.I. 1400577415, prest6 sus servicios profesionales durante
enero de 2017 hasta diciembre de 2018, desempefando las siguientes actividades:

e Evaluacién de proyectos

e Manejo de herramientas metodolégicas
e Analisis de informacion

e Elaboracion de informes

e Sistematizacion de la informacion

Es todo, cuanto puedo expresar en honor a la verdad,
Quito 7 de agosto de 2019

Atentamente,

draSy

1\ { J N
(I LY et
K S

|F ]

/ \*\/} B\

X
e

';im

Maria Alejandra Gallardo
Gerente General
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Quiio

LT Municipio del Distrito Metropolitano de Quito
v la Sceretania General de Seguridad v Gobernabilidad
Otorgan ¢l presente certificado a

Anelis Vinueza

Por su asistencia al tatler de: “Refle \zon sobre la importancig de la
informacion pan i ¢ politica publica”

2019,

R —
} )'- l-\ \;\\i‘ X‘llt“t‘ l (‘ﬁ
{(RECTOR OBSIRVATORIO
RO ILITANOQ DE SEGURIDAD

-

- —

Gral. (S.Po4 uclides Mantitia Herrery
SFCRE TARIOGENERAL DF
SEGL RIDADY GOBERNABILIDAD

- —— B

Scanné avec CamScanner




Confieren el presente
CERTIFICADO

A: ANELIS VINUEZA

Por su participacion como facilitadora del proyecto "INICIA”, dirigido a las nifias, nifios
y adolescentes del Consejo Consultivo, realizado en el Distrito Metropolitano de Quito, de
septiembre a diciembre de 2015, con una duracién de 28 horas.

Quito, 12 de diciembre de 2015

Maria J 6sé Chavez '4’ . \./4:—:][-(3n.i:z:«[]E Moy?- c -
i Proyecto 2 | ecretaria Ejecutiva (e
COIOIGC;?;:%:%U CEY-Q Hacia la proteccién de las diversidades COMPINA

2. compin
5 en ronic

#
e

Scanné avec CamScanner
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x4 FEUCE Uv i1 e

SRt 2016 historia

PUCE. P

LA FEDERACION DE ESTUDIANTES DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA
DEL ECUADOR, LA ASOCIACION ESCUELA DE ANTROPOLOGIA - ARQUEOLOGIA
Y LA ASOCIACION ESCUELA DE HISTORIA

Confiere el presente

CERTIFICADO

A: ANELIS SCARLET VINUEZA MONTERO
Por haber participado en el IV Ciclo de Conferencias FEUCE-Q:
“UTOPIAS DEL ESTADO PLURINACIONAL?”

Desarrollado los dias 17-19 de enero del 2017.
Con una duracion de 9 horas en modalidad presencial

rr | 9

J | Fi
\ n_.n [ .
/ ,_\ _;\ \_ ) \. (. fof T__?.«J
.. /f m\‘. _‘_~\.\._\\ -~ 1“M_\.._._.|?..._...I...I\:.;__r\.. : .._”_L.J. W
Mikaclla Andrade Michelle Andrade Sebastidn Santacruz
presidenta FEUCE-Q Presidenta AEH Presidente AEAA

=

Scanné avec CamScanner



?i_ Pontificia Universi
_—w Catolica del mnc_.mmn__ﬂwa

DIPLOMA DE EXCELENCIA

Beca de Excelencia Académica PUCE
Anelis Scarlet Vinueza Montero
Facultad de Ciencias Humanas

a Beca de Excel
dad premia su esfuerzoy el no

o académico.

haberse hecho acreedoral
ico2018; la universi
obtenido ensu desempen

Felicitamos por
Primer Semestre Acadeém

San Francisco de Quito,

07 de junio de 2018.

encia Académica PUCE. en &l

table resultado

\I.

: r. Lorena jo Silva

Dr. Fernando Ponce Leon e

Rector

Scanné avec CamScanner



£— :,____ —\ Pontificia Universidad
,—7 Catolica del Ecuador

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR
Facultad de Ciencias Humanas
Escuela de Sociologia y Ciencias Politicas

CONFIERE EL PRESENTE CERTIFICADO A

Anelis Scarlet Vinueza Montero

—

Por haber participado en las “Primeras Jornadas Sociologicas2017”,

A—__.:__h_._

m_«ﬁ.ﬂ_“, s

r 7 \\
ra. Andrea Z::ch _r,_q:vp DECANATO . _. g.:. >_..._..::_?_ _uﬁm.ﬁ_:
DECANA FACULTAD DE C_E_mn.f_,nq_?/ ESCUELA DE
CIENCIAS HUMANAS __ SOCIOLOGIA Y CIENCIAS POLITICAS
_ /

Scanné avec CamScanner



Décimo Congreso
Ecuatoriano de Sociologia,

Ciencias Sociales y Politicas
DESAFIOS DEL PENSAMIENTO CRITICO EN ECUADOR Y AMERICA LATINA

CERTIFICADO
Anelis Scarlet Vinueza Montero

Por haber participado en calidad de ... Particip ante
En el Congreso realizado en la ciudad de Quito del 17 al 19 de NOVIEMBRE del 2015.
Vdlido por 40 horas académicas

Quito, Noviembre del 2015
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Quito, 30 de septiembre del 2017

LAIESEC . Fef;

CERTIFICADO DE RECONOCIMIENTO

Otorgado a:

Anelis Vinueza

Por su excelente participacion en el proyecto “Iknelia Education”, contribuyendo
con el Objetivo de Desarrollo Sostenible N°4 “Educacidn de Calidad”, realizado

en Masaya, Nicaragua. Este proyecto fue satisfactoriamente desarrollado en los

. meses de agosto y septiembre del 2017, con una duracién de 160 horas.
> .
‘I g M) f_ \
“_M il Jeag 7 Mok
- IJ \ v |
= Cristina Naranjo .
™ Presidenta Local Maria Fernanda Rubio
= AIESEC en PUCE Vice Presidenta Local de intercambios salientes
& AIESEC en PUCE
g
C
-
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Y a Republica del Ecuadot

p en su nombre

p por autoridad ve [a Ley

?l& Pontificia Hnibersidab Catolics beI Ceuabor

Confiere el Titulo

ne

Soriologa con Mencion en Relaciones Yuternacionales

.............................

------------------------------------------

q . Anclig Scavlel Vinuexo ¥

--------------------------------------------------

Por haber cumplido con [og corvespondientes requigitos legales p reglamentarios,
ent movalidad presencial.
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U.QIO SEGURIDAD

rf-*"- o ol vy
)

CERTIFICADO

A peticid e \ )
P noverbal de Iy iteresida, aulen suseribe, e calldind e e ponsable de 1 Unildad

Administrativa de Talento o, CERTHCO:

Que ln Socidloga; ANELIS SCARLI VINUEZA MONTIIRO, con céduli e

Cehdadantas Mo
1400577415, prestd sus servie

fos como Fanclonnrio Divectiva 7, en 1 Secretnrin (e el de

Seguridad vy Gobernabilidad del GADY del Dt Metrapolitang de Quito, desde o] 07 e

septicmbre de 2019 hasta el 07 de noviembre de 2010, campliendo lns shgnentes funciones

b 11 ] . ' | TN b !
e Coordinar eventos interinstitugionnles con ¢l ¢ verpa de Agentes de Control Metropolitin
2 », - . . '] ’ |
Quito, Cuerpo de Bomberos, Apencin Mettopolitann de Transito, Direccién Metrapolitnnm
de Gostion de Riesgos pars s Ferins denominndas Quito Sepuro,
L]

Acordar con la comunidad a fin de pestionr proceson de sociabilidud Pt egecutar lering

inclusivas y ldicas en el Distrito Metropolitan de Quito.
¢ Coordinar y supervisar procesos de comprins pablicas,
e Planificar eventos internacionales académicos,

e Coordinar capacitaciones a empresas privadas y pablicas en temns de gestion de riespon,

manejo del espacio pablico, wso de extintores, trhnsito, entre otros,
e Fstructurar cronogramas mensuales para su ejecucion,
I.a beneficiaria puede hacer uso del presente certificado, en lo que creyere conveniente enmarcado

en el ambito legal vigente,

Uuiln 1O de Febrero de 2020

I’I|i',f.]
R
/ 'r TJ' ) Baciilatia ile _ll
/ 1/ T
AU .r'-I.I '
Pai. Anderson ‘mlm.,l*n () ey,

Responsable de la Unidad Adminkstrativa de @ulonto Humano

Seereturfn General de Seguridnd y Gobernubilidad

FRE 204 2300 fel 20401 wviw quito goh es B

vasaje Lapejo Oeld AU entie Guayngud y | foes
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CERTIFICADO

A peticion verbal de 13 interesada, quien suscribe, en calidad de Responsable de la
Unidad de Administracién de Talento Humano, CERTIFICO:

Que la seforita VINUEZA MONTERO ANELIS SCARLET con ce
1400577415, realizé sus practicas profesionales en el Centro de
Alfaro desde el 01 de septiembre de 2017 hasta el 20 de abril
mayo de 2018 hasta el 31 de noviembre de 2018 en el Centr
Quitumbe de la Direccion Metropolitana de Gestion de Serv

Intrafamiliar, Género, Maltrato Infantil y Violencia Sexual
Metropolitano de Quito.

dula de identidad No
Equidad y Justicia Eloy
de 2012 y desde ¢l 01 de
o de Equidad y Justicia de
icios de Apoyo a Vislencia

del Municipio de! Distrito

En el trascurso del tiempo mencionado cumplié con responsabilidad y satisfaccidn las
siguientes actividades:

* Participacion en actividades de Promocién de Derechos tales como:

© Talleres de Sensibilizacién y atencidn relacionadas a 1a problem3tica de
violencia intrafamiliar, violencia de género, maltrato infantil y violencia

sexual.

Ferias de promocién y servicios del Centro de Equidad y Justicia,

relacionados con atencidn a victimas de violencia

o Teatro foro con la tematica de atencidn a victimas de violencia.

o CEJ- Visita tu barrio

La interesada puede hacer uso de la presente certificacién en apego a las leyes vigentes
Quito, 0Z de Noviembre de 20132

{owe -
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&E’-‘—l-ﬂ %‘1' > -~ “'l " "
CG:J;GEIena Campoz,' &’

'l

Responsable de la Unidad Administrativaﬁ‘{_le Talen’to Humano
Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad

STAETARY GENERAL OR

SEGURIDAD

n 11 o
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. e &) areie (paay P ¥
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Secretaria General de

SEGURIDAD
NIRRT

CERTIFICADO

A peticion verbal de la interesada, quien suscribe, en calidad

de Responsable de la Unidad
Falento Humano, CERTIFICO-

Administrativa de”

Que la seiorita; ANELIS SCARLET VINUEZA MON TERO, con cédula de ciudadania No.
1400577415, Prestd sus servicios como Funcionario Directivo 7, en la Secretari

a General de
Seguridad y Gobernabilids

ad del GAD del Distrito Metropolitano de Quito, desde el 02 de
septiembre de 2019 hast

acl 07 de noviembre de 20 19, cumpliendo las siguientes funciones:

* Procesos de vulneracion de derechos para la emision de medidas de proteccion a la nifiez y
adolescencia

*  Generacion de acciones para la proteccion de derechos a adolescentes

L]

Gestion de procesos para la atencion de violencia intrafamiliar, maltrato y abuso sexual.

La beneficiaria puede hacer uso del presente certificado, en lo que creyere conveniente enmarcado

en ¢l ambito legal vigente,

Quito, 13 de Noviembre de 2019

W

S g O _

oy .
Cruz Llcnf\(,;lrn pod™”

Responsable de la Unidad Admlmstr_qtl_va de Tglé’nm Humano

-

[

Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad

a mab oo
2 maan s AAANTY e tares e an bl
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A peticion verb

Unidad de Adn

Que la senorita VINUEZA
1400577415, realizo sus pr

Alfaro desde el 01 de septi

mayo de 2018
Quitumbe de |

Metropolitanc

En e trascurso del tje PO mencionado cumplié con responsabhilid
siguientes actividades:

Lainteresada Puede hacer yso de la presente certificacion en apego

SECALTIRL CnERyy 0t

SEGURIDAD

a Direccion Metropolit
Intrafami!iar, Gén

‘m
m
ALCALDIA
CERTIFICADO

al de I3 interesad

a, quien suscribe, en calidad de Re
Vinistracion de Tale

sponsable de |3
nto Humano, CERTIFICO:

MONTERO ANELIS
dcticas profesionale

embre de 2017 hast
asta el 31 de noviembre de

SCARLET con cedul
s en el Centro de
a el 30 de abril de

a de identidad No.
Equidad y Justicia Eloy

2018 y desde ol 01 de
2018 en el Centro de Equidad v lusticia de

ana de Gestion de Servicios de Apoyo a Violencia
ntil y Violencia Sexual del Municipio del Distrito

h

ero, Maltrato Infa
de Quito.

as de violencia.

alas leyes vigentes.

' {_l‘tlikilgp}b_z_'pﬁwgviembre de 2018
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MIES-CZ-9-0011-R porque els

CERTIFICADO
A Quien corresponda,

re s7il
Scarlet v inueZ

gran don de
he inclus0

Certifico que, conozco de manera personal y profesional a la Srta. Anelis
MO““—“'O_- quien a demostrado ser una persona cabal , respetuosa, atenta y comt ufl
gente, f"““d*‘-‘s que le han hecho merecedora de todo mi aprecio, confianza 'y estima
toda mi gratitud y de los colaboradores de la Fundacién Halcones Por EI Deporte: por €1 1™
interés, solvencia profesional, concicncia social y ética mostrados en su colaboracién pard la
creacion de esta nuestra fundacion , demostrando asi ser una persona con objetivos claros gapes
de alcanzar toda meta que en su vida se proponga.

petu.

Ademas, pongo en su conocimiento y certifico que la persona antes mencionada, presto sus

servicios profesionales, como Socidloga, desempeiiando el cargo de directora de la Fundacion,
durante el periodo 2017-2019 al mes de junio del presente aiio, realizando las siguientes

actividades.

e Elaboraciony Gestion de proyectos de intervencion social en contextos de discriminacion
y desigualdad.

e Proyectos de crowdfunding, inversion.

e Coordinacién en procesos de contratacion.

Direccion de procesos constitutivos.

L]

e Administracion de talento humano.

e Coordinacion de dreas estratégicas.

e Capacitacion en prevencion social.

e Procesos de atencion de derechos y medidas de proteccién a la nifiez y adolescen i

e Procesos de atencion a nifios/nifias y jovenes en situacion de vulnerabilidad

Es todo en cuanto puedo decir en honor a la verdad.

Atentamente;

Ayala

('.hrisliun Chavez

Representant€ Legal.
i1 Deporte.
Fundacion Halcones Por [1 Dej

1neporte* FUHPED”
alcones porkl ’1‘ u’,’::::,,cuadorzow@outlook.com

]-‘umthM" H Quit,. r
.(’u({(f“r
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Quito. 16 de enero de 2019

CERTIFICADO

A QUIEN CORRESPONDA:

Ouen awrthe = R i v
N siseribe, Veronica Silva (Ph. D), en calidad de Gerente del Proyecto Creacion.

IOy Operacion del Sistema Unilicado de Informacion de Organizaciones
*..-m..im (SLIOS), CERTIFICA que Wendy Elizabeth Molina Torres (Mtr.), con RUC
P OTEROI001 realiai of SERVICIO DEPURACION V ACTUALIZACION DE
LA BASE  BE  DATOS DE 1A ORGANIZACIONES  SOCIALES

REGISTRADAS POR 1,4 SNGP EN EL SU10S. a partir del 20 de noviembre hasta
cH1Y de dicrembre de 2018

Implemien,

Bl equipo 1eenico que colabord en ¢l servicio fue,

Pedro Emilio Manosalvas Paredes C.C. 1716861297

Andrea Vanessa Torres Dias C.C 179215025
dosselyn Dayanna Guerron Ocaia C.C 1722101608
Ermilia Cristing Banda Capelo C.C 1719341412
Domenique Tsabel Tapia Diaz C.C 1724224074

Jean Schastian Da Silva Ayala C.C 1720620243
Anchis Scarfel Vinueszs Momero— C.C 1400577415
Drego Sebastian Herrera Paladines  C.C 1723457519
Susany Katherine Revelo Zoiiga C.C 1722703863
Romulo Andrés Tehanga Cedeno C.C 1716075021

ks todo counto puedo expresar en honor a la verdad,

Ajentamente,
7_/ < 0
£ V-:r(uﬂ'c-/aﬁil\'a (Ph. 1)

GERENTE SUIOS '
SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE LA POLITICA

2 srve e v Lipen Codiao Postal 176401 /7 Uy n,\\

Ftuane
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CONSTANCIA

De mi consideracion,

La Cooperacion Alemana, implementada porla GIZ, a través da su
Programa Prevenir [a Vialencia conira las Mujeres - PreVilujer-, deja
constancia que Anelis Vinueza Montero con No. de cédula 1400577415,
colaboro cen el Programa y realizo satisfactcriamente el levantamiento de
informacion a través de encuestas del Estudio nacicnal de Costos -Pais de
la Viclencia contra la Mujer y del Estudio Nacional ¢Cémo pravenir 1a

violencia contra la mujer en Universidades? desde el 13 de febrero al 30 de
abnl de 2010,

Atentamente,

Coordinadora Nacional PreViMujer/GIZ
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Open Campus certifica que

Anelis Scarlet Vinueza Montero

Ha aprobado el curso

Antropologia basica

Un curso de formacién abierta y en linea, con una duracién de 40 horas, ofertado por la UTPL a traves
de la iniciativa de Aprendizaje Abierto y Colaborativo Open Campus.

I m Loja, 16 de junio de! 2020
'\ || | [
— (LT o
K g )= T r,z’ /l
7 oA [gsssr T

s /) £ m/*’!

Paulo Véle zjff_or'a PhD
Depart: srnento de Ci ienciag de la Educacion

Nelson Piédra P, PhD
Fundador Open Campus

Certificado de Aprobacion
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Open _Campﬁs cértiﬁca que

A‘nélis Starlet-Vinulez'a'Monter'o _-

Ha aprobado e] curso

f --Metodos alternatwos de resolucnon de conflictos

EEr
.____'r/ {H,_ { b
}"’ ..,a,d,é’;g,g.-af I-n.

k : = l .) ™ \'
Ma. Begtfiz eqJ}gur. nR.y Mgtr ,
Departamento de Lml:lch Jur Hl:ﬁ&iy Sociales:

..J—a—-—rpl'-
I\Eelson Piedra P F’l‘tD
Furjddduz_o_pﬁn Campus

ﬂ“lj/ LEH il*‘r,‘&

N it ark
<~ OPEN ‘P‘ o
= = EODUCATION . l.ll»

% ‘mv\ , mfammams

=
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| VT ansamoLs Ut edy ec/tertdicad
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Open Campus certifica que

Anelis Scarlet Vinueza Montero

Ha aprobado el curso

Desarrollo comunitario

Un curso de formacion abierta y en linea, con una duracian de 40 horas. ofertad
de la iniciativa de Aprendizaje Abierto y Colaborativo Open Campus

Loja, 16 de junio del 2020

- v ’ i _ A

IS R M Y Vo A
AU i Sa. wWNEBr
: = AR PR v iy
|' ___,._T > — E it .y '._‘ ,J-,. e
Nelson Piedra P, PhD Natacha Fierro J.-Mgtr.
Fundador Open Campus Departamento de Ciencias Biologicas
‘"[: [..“F‘,
Opier Carepus cuenta con o sopone da ?" '// = :
Oper Edccation Warkang Group -~ '-':' OPEN ,
Open Knowledae Irteinotona -~ =~ EDUCATION 418
Dok THE GLOBAL GOALS
ZrmypN

o por la UTPL a traves
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Open Campus certifica que

Anelis Scarlet Vinueza Montero

Ha aprobado el curso

Etica Moral

Un curso de formacion abierta y en linea, con una duracion de 40 horas, ofertado por la UTPL a través
de la iniciativa de Aprendizaje Abierto y Colaborativo' Open Campus.

Loja, 16 de junio del 2020
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_.--'—“‘ te i R e B e
f\kelfon Piedra P, PhD Jhdnet Tdmdy M\Ir ---- i
Fundador Open Campus Departaments de Ciencias de la Educacion
| |
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'ALIADOS EN CONSULTORIA S.A.S

~ NIT. 900.875.451-8

. ertlflcaque

~ Anelis Scarlet Vinueza Montero

- ASIS’[IO y aprobo Ia CapaCItaCIOl‘l vnrtual de

PAUTAS PARA EL TELETRABAJO HOME OFFICE
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ALIADOS EN CONSULTORIA S.A.S

NIT. 900.875.451-8 .
' i
|

|
Anelis Vinueza e |

Certifica que:

Asistio y aprobo la capacitacion virtual de:

 COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN
~ ELTRABAJO-COPASST

Scanné avec CamScanner



ALIADOS EN CONSULTORIA S.A.S

NIT. 200.875.451-8

Certifica que:

Anelis Scarlet Vinueza Montero

Aprobo la capacitacion virtual de:

MANEJO DEL ESTRES

02 de mayo de 2020
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ALIADOS EN CONSULTORIA S.A.S

NIT. 900.875.451-8

~ Certifica que:

_ Anelis Scarlet Vinueza Montero

Aprobo la capacitacién virtual de:

Sl e R s s e e
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NIT. 900.875.451-8

Certlflca que:

AN ELIS VINL

lSo 45001 "‘018 o
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GERTIFIGADD

Anelis Vinue za | e

Por su inscripcion y participacion en el seminario i i
"Desaffos para el acceso de las nifas, niflos y adnlescantes Bl
justicia especializada en tiempos de COVID-13* '

llevada a cabo el 2| de mayn, con una duracion de 2'_"“.";3,5..':@ L

deon mprtitipdn nn HETE Al l:.ﬂ:,’_.‘_.‘l.!‘.;.:!ulﬂ!‘_ St IS = R
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La Comision de Asuntos Disciplinarios y , UTE‘ -

El Observatorio de Género de la Universidad UTE

. Dtorgan el presente certificado a:

- Anelis Scarlet Vinueza Montero

= haber participada en el Webinario: GENERO, ACOSO, VIOLENCIA Y SU TRATAMIENTO EN
'~ LAVIADISCIPLINARIA EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR DE ACUERDO A LA
L E;_LGES C‘on una c!uraa:*on de 'iDSa 5 '-a traves la a{ataformq de Zoom

ey

EF;;L‘J[E”?'- ) Qi 3 DM, slveintsiele delmes de maye del ano dos mit veinte = E

| ! II;"’.I g)f .. = A ;
: = il _. f-m.‘c’.l jj |.-_ it |[ . i .
Bl [ l’mfh “f'ﬂ W . | Ftsa Guadron
l mmEI::Tnmn L. . DIRECTORA GENERAL :
uasmwxromn DE ENERO ' DEL ESTUDIANTE _.
e g e -;——1 .|. B4 :"' R *
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