ASOCIACION DE SERVIDORES MUNICIPALES
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
DEL DISTRITO METROPOLITANG DE QUETG

“L:05 DERECHOS SE EXIGEN, NO SE IMPLORAN

ACUZRDO MINISTERIAL NRO. MDT-2821-161

Oficio Nro. 006-P-ASEM
Quifo, 14 de mayo del 2021

ASUNTO: Actudlizacion de pedidos.

ingeniera

Vanessa Eras Hemrera
ADMINISTRADORA GENERAL il
GOBIERNO AUTONOMOQ DESCENTRALIZADO DEL FECHA: ﬁ_esh z@zl qoRA:L Zmlfs&p

DISTRITO METROPOLITANC DE QUITO. i
Presente.- RECIBIDO POR: D*ns ; E

De mi consideracion:

Por medio del presente con un cordial saludo me dirjo a usted sobre la base
de lo solicitado al Sefior Alcalde, en la reunién efectuada el 3 de marzo dei
2020; y, de conformidad con la reunidon mantenida con usted Y SU equipo de
frabajo el dia miércoles 12 de mayo del 2021, a fin de que se desamrollen y se
dé cumplimiento a los acuerdos alcanzados sobre nuestros pedidos, los mismos
que servirdn para dicanzar el bienestar laboral y permifird mejorar la

productividad en el personal municipal, para lo cual a continuaciéon me
permito detallarlos:

1. Que se dé cumplimienfo a la Normativa legal que rige en el pais en
materia de SySO.

L.1. Que se cree la Unidad de Seguridad v Salud Ocupacional en la
estructura municipal.

1.2, Que se efectlen los convenios de los dispensarios médicos
anexos ol IESS.

1.3.  Que se respeten las normas emitidas por organismos de control,
para que se dé prioridad al teletrabgjo; y, en especial con el
personal de los grupos vulnerables.

1.4 Que se desarrolle el programa de vacunacion. atodo el persona!
municipal.

1.5, Que se desarrolle el programa de medicina preventiva.

1.6.  Que se cumpla con los exdmenes periédicos y de reinfegro.

1.7. Que se conforme una comisién para la identificacién de factores
de riesgo Psicosociales que impiden fener las condiciones
adecuadas de irabajo  con el fin de que se implemente un
programa de mejoramiento del Clima laboral.

1.8. Que se redlicen los estudios necesarios a fin de que todo el
personal municipal fenga coberiura de la Péliza de Vida
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1.9. Que se conforme la comision para la dotacidén de Uniformes,
ropa de frabgjo, implementos de proteccién y bioseguridad al
personal del GAD del DMQ.

2. Que se conforme la comisién para la implementacion el Plan Carrera.

3. Que se redlice un comunicado acerca de la evaluaciéon del
desempeno.

4. Para el ingreso de funcionarios directivos gue se cumplan con los perfiles
adecuados para el cumplimienio de sus funciones.

5. Que se cumpla con el pago de las horas exiras frabajadas.

De igual manera con el objeto de que se dé continuidad a los procesos de lo
solicitado, me permifo poner en su conocimiento que dando cumplimienio a
establecido en las reuniones de frabajo redlizadas con el Ex Adminisirador
General del GADDMQG, mediante memorando Nro. GADDMQ-SA-CAF-RRHH-
2020-0049-M de fecha 04 de noviembre del 2020, se remitieron los documentos
que a continuaciéon detallo:

1. Oficio Nro. 0019 -P-2020 de fecha 4 de noviembre del 2020, en el que se
solicita la conformacién de la Comisién para la elaboracion del Plan
Carrera.

2. Oficio Nro. 0020-P-2020 de fecha 4 de noviembre del 2020, en el cudl se
solicita la conformacién de la comision para la adquisicién de los
Uniformes, Ropa de Trabgjo e Implementos de proteccién personal y de
bicseguridad.

Por la favorable atencion que se dé al presente, me despido de usted
reiferando mis mejores deseos para que alcance éxitos en su gesiion vy se
pueda generar un fortalecimiento institucional.

Alentamente,
(ﬁ_.wmﬁ\\‘
T ;
“~—HcTauste Delgado Ayala—
CC. Nro. 17110154642
PRESIDENTE ASEM
ANEXOS:

Memorando Nro. GADDMQ-SA-CAF-RRHH-2020-0049-M.
Oficio Nro. 0019 -P-2020.
Oficio Nro. 0020-P-2020.




