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RESOLUCION Nro.017 -2016

Ab. Bismarck Segovia Mendoza

DIRECTOR PROVINCIAL DEL MIDUVI PICHINCHA
MINISTERIO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 66 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador establece que "El Estado

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Ecuatoriano reconoce y garantiza a las personas: (...) numeral 13) El derecho a asociarse,
reunirse y manifestarse, forma libre voluntaria”(...);

la Constitucién de la Repiblica del Ecuador en su articulo 154 dispone: "A las Ministras
y Ministros de Estado, adem4s de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde;
1.- Ejercer la rectoria de las politicas piiblicas del 4rea a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestién";

el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, fue creado mediante Decreto Ejecutivo
No. 3 de 10 de agosto de 1992, publicado en el Registro Oficial No. 1 de 11 de agosto de
1992; :

Mediante Decreto Ejecutivo 585 de 5 de febrero de 2015, el seiior Presidente de la
Repiiblica, economista Rafael Correa Delgado, nombra como Ministro de Desarrollo
Urbano y Vivienda a la Arquitecta Maria de los Angeles Duarte Pesantes.

mediante Acuerdo Ministerial No. 0027 del 12 de agosto de 2014, el sefior Ministro de
Desarrollo Urbano y Vivienda, delegé a los sefiores Directores Provinciales para que
dentro de su jurisdiccién suscriban todos los actos administrativos, actos de simple
administracién y resoluciones que se deriven de la aplicacién del Decreto Ejecutivo No.
16 de 4 de junio de 2013 y Decreto 739, reformado en el cual se expidid el
"REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA UNIFICADO DE
INFORMACION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y CIUDADAN AS";

la Ley Orgénica de Participacién Ciudadana, en su articulo 36 establece: “Legalizacion y
registro de las organizaciones sociales.- Las organizaciones sociales que desearen tener
personalidad juridica, deberdn tramitarla en las diferentes instancias ptblicas que
correspondan a su dmbito de accidn, y actualizardn sus datos conforme a sus estatutos. El
registro de las organizaciones sociales se hard bajo el respeto a los principios de libre
asociacion y autodeterminacién.

El Estado deberd crear un sistema unificado de informacién de organizaciones sociales;
para tal efecto, las instituciones del sector publico implementaran las medidas que fueren
necesarias.

Las organizaciones sociales regionales deberdn registrarse de conformidad con la
Constitucién;

Que, el articulo 567 del Cédigo civil, sefiala que "Los estatutos de las corporaciones, que fueren

formados por ellas mismas, serdn sometidos a la aprobacién del Presidente de la
Repiblica que se la concederd si lo tuvieren nada contrario al orden plblico, a las leyes o
las buenas costumbres. Que se constituyan al amparo de las normas contenidas en el
Titulo XXX Libro 1, del citado cuerpo legal."
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el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva en el articulo
11 establece: "El Presidente de la Reptblica tendrd las atribuciones y deberes que le
sefialan la Constitucién y la Ley: k) Delegar a los Ministros, de acuerdo con la materia de
que se trate, la aprobacién de los estatutos de las fundaciones o corporaciones y el
otorgamiento de personalidad juridica, segiin lo previsto en el Art. 565 del Codigo Civil";

el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva en el articulo
17, determina que: "Los Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos
los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacién alguna del
Presidente de la Repiiblica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales";

mediante Decreto Ejecutivo No. 16 de 20 de junio del 2013 y Reformado segiin Decreto
Ejecutivo 739 de fecha 3 de agosto del 2015, publicado en el R.O. de fecha 21 de
agosto 2015, el sefior Presidente Constitucional de la Repiblica del Ecuador, expidi6 el
“REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA UNIFICADO DE
INFORMACION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y CIUDADANAS?”, cuyo
objetivo es establecer “instancias, mecanismos, instrumentos, requisitos y procedimientos
adecuados para el funcionamiento del Sistema Unificado de Informacién de
Organizaciones Sociales SUIOS, como garantia e incentivo del derecho de las personas,
comunas, comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos, a asociarse con fines
pacificos en toda forma de organizacién libre, igualitaria y licita de la sociedad”;

Articulo 8 .- Deberes de la instituciones competentes para otorgar personalidad
juridica, del Decreto Ejecutivo No. 739, antes enunciado, dispone: "Las instituciones
competentes del Estado para otorgar la personalidad juridica de las organizaciones
sociales sin fines de lucro, observardn que los actos relacionados con la constitucidn,
aprobacién, reforma y codificacion de estatutos, disolucién, liquidaci6n, registro y demds
actos que tengan relacién con la vida juridica de las organizaciones sociales se ajusten a
las disposiciones constitucionales, legales y al presente Reglamento ";

en el cantén Quito, provincia de Pichincha, 4 de enero del 2016, se retinen los miembros
del enel Sector el Chamizal, para la constitucién del COMITE PRO MEJORAS
DEL BARRIO “FRANKLIN DE LA TORRE?” eleccién de la Directiva Provisional,
la lectura, debate y aprobacidn del proyecto de Estatutos en su totalidad.

mediante oficio s/n, de fecha 4 de marzo de 2016, el sefior Presidente Provisional del

COMITE PRO MEJORAS DEL BARRIO “FRANKLIN DE LA TORRE”
solicité al sefior Director Provincial MIDUVI Pichincha, el otorgamiento de la
personalidad juridica y aprobacién de los estatutos.

La Unidad de Asesoria Juridica de la Direccién Provincial Pichincha MIDUVI ha
emitido informe motivado seglin consta en MEMORANDO No. 017-AJ-MB-DPP-
MIDUVI-2016 de fecha 8 de marzo de 2016, para proceder conla APROBACION
DEL ESTATUTO Y EL OTORGAMIENTO DE LA PERSONALIDAD JURIDICA,
al COMITE PRO MEJORAS DEL BARRIO “FRANKLIN DE LA TORRE”
con domicilio en la parroquia El Quinche, cantén Quito, provincia Pichincha.

COMITE PRO MEJORAS DEL BARRIO “FRANKLIN DE LA TORRE” con
domicilio en la parroquia El Quinche, cant6n Quito, provincia de Pichincha, ha
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cumplido los requisitos establecidos en el REGLAMENTO PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA UNIFICADO DE INFORMACION DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES Y CIUDADANAS"; requeridos para la aprobacién de
la codificaci6n de Estatuto

Que, de conformidad al articulo 154 numeral 1 de la Constitucién de la Repiiblica,
consagra que las Ministras y Ministros de Estado, a efecto de ejercer la rectoria
de las politicas piblicas del 4rea a su cargo expedirdn los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestidn.

En uso de sus facultades legales
RESUELVE:

Art. 1.- Aprobar el Estatuto y conceder Personalidad Juridica al COMITE PRO MEJORAS
DEL BARRIO “FRANKLIN DE LA TORRE” con domicilio en la parroquia El Quinche,
cantén Quito, provincia de Pichincha por haber cumplido los requisitos establecidos en el
articulo 14 del Decreto Ejecutivo No. 739 de 03 de agosto de 2015, publicado en el
Registro Oficial Nro. 570 de fecha 21 de agosto de 2015.

Art. 2.- Registrar en calidad de miembros fundadores a las personas naturales que suscribieron el
acta constitutiva de la organizacién.

1. APUGLLON GUACHO BLANCA NIEVES 1721183273
2. ALAVA SANCHEZ JESSICA LORENA 1718783788
3. BAQUE FLORES RENE OLMEDO 1717770802
4. CANAREJO OVIEDO MARIA DE LOS ANGELES 1714955620
5. COCHA ARELLANO SONIA MARIELA 1719660019
6. CHANGO RUANO RAUL ERNESTO 1712537628
7. FARINANGO GUARAS SEGUNDO FAUSTO 1727678524
8. FARINANGO GUARAS JOSE MANUEL 1717879413
9. FARINANGO GUARAS VICTOR RAUL 1721235909
10. FARINANGO GUARAS MARIA LUISA 1721529236
11. FARINANGO GUARAS MARIA MERCEDES 1726116005
12. TARINANGO TALLANA MARIA MARCELINA 1723213490
13. GANAN CHINACHI CARMEN BEATRIZ 1802239317
14. GARCIA IGUAMBA ROSA ELVIRA 1803233079
15. GARCIA TUAPANTA SEGUNDO RAMON 1713615043
16. GOMEZ NARANJO MARIA TERESA DE JESUS 1802037133
17. GUAMAN REVELO CECILIA ELIZABETH 1708935505
18. GUANA TACURI MARCO PATRICIO . 1717855710
19. GUERRERO ALTAMIRANO CELIO AQUILINO 1802659746
20. IGUAMBA GARCIA SEGUNDO MANUEL 1724481377
21. IGUAMBA PACHECO CARLOS RODRIGO 1717992836
22. IGUAMBA PACHECO AMERICA ANGELICA 1714805015
23. LOPEZ TOAPANTA SEGUNDQO ANIBAL 1717061731
24. MACIAS GILER PAULO FRANCISCO 1308932191
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25. PARRAGA ROMERO FATIMA DEL CARMEN 1310370992
26. PILLAJO AULES SEGUNDO LEONARDO 1712926458
27. PINANGO IGUAMBA SEGUNDO AURORA 1718019506
28. QUILCA PABON LUIS ALBERTO 1714955687
29. SANCHEZ RODRIGUEZ FRANCISCO EDILIO 1715097448
30. SANCHEZ RODRIGUEZ ANGEL CLEMENTE 1308416294
31. TALLANA IGUAMBA MARIA CARMELA 1716474547
32. TENE AGUALZACA MARCO ANTONIO 0602821308
33. TOAPANTA FARINANGO MARIA JOSEFINA 1717464729
34. TOAPANTA LINCANGO JOSE JULIAN 1724665243
35. TUGUNILAGO ACERO MARIA CARMEN 1714274303
36. VARELA ALVAREZ YURI JIMMI 1720122397
1716080533

37. YANCHALIQUIN YANCHALIQUIN MARIA TEREZA

Att. 3.- Disponer que el COMITE PRO MEJORAS DEL BARRIO “FRANKLIN DE LA
TORRE” una vez adquirida la personalidad juridica y dentro de los quince dias siguientes,
proceda a la eleccién de la Directiva de la organizacién y ponga en conocimiento dentro del
mismo plazo, al Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, para el regisiro estadistico
respectivo, igual procedimiento observard para los posteriores registros de directiva, con la
provisiéon de que no serdn oponibles a terceros las actuaciones de la directiva que no se
encontrare registrada.

Art. 4.- El Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, bajo cuyo control queda la organizacion,
ejercerd todos los actos de autoridad previstos en el Decreto, la veracidad de los documentos;
objetivos y fines especificos del COMITE PRO MEJORAS DEL BARRIO “FRANKLIN
DE LA TORRE” es de exclusiva responsabilidad de los peticionarios. De comprobarse
falsedad de la documentacién presentada, el registro del presente documento serd revocado
inmediatamente. cumplir con todas y cada una de las obligaciones constantes en el Decreto
Ejecutivo N® 739 en el cual se expide el Reglamento para el Funcionamiento del Sistema
Unificado de Informacién de las Organizaciones Sociales y Ciudadanas, para la aprobacién de
estatutos, reformas y codificaciones, liquidacién y disolucién, y registro de socios y directivas, de
las organizaciones.

Art. 5.- Queda expresamente prohibido al COMITE PRO MEJORAS DEL BARRIO
“FRANKLIN DE LA TORRE” a realizar actividades contrarias a sus fines y objetivos
especificos.

Art. 6.- La presente Resolucion, bajo ningiin concepto implica autorizacion para la realizacion de
actividades con fines de lucro y comerciales.

Art.7.- Para la solucién de conflictos y controversias internas, los asociados, en primer lugar,
buscardan como medio de solucién y didlogo, conforme a sus normas estatutarias, y de persistir las
discrepancias, podrén optar por el gjercicio de las acciones que la Ley les otorgue ante la justicia
ordinaria o a través de los métodos alternativos de solucién de conflictos, siempre respetando el
debido proceso de conformidad a lo establecido por la Carta Magna.
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Art. 8.- Notifiquese con la presente Resolucién de Aprobacién de Estatutos y Otorgamiento de la
personalidad juridica al COMITE PRO MEJORAS DEL BARRIO “FRANKLIN DE
LA TORRE”.

Art. 9.- De su ejecucion encarguese a la Direccién Provincial del MIDUVI Pichincha

DIRECTOR PROVIN
MINISTERIO DE DESA R

BSM/mbs
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COMITE PRO MEJORAS DE’ BARRIO “FRANKLIM DE LA TORRE”
SECTOR EL CHAMIZAL - *ARROQUIA EL QUINCHE

COMITE PRO MEJORAS DE' BARRIO “FRANKLIN DE LLA TORRE”
ESTATUTOS

“APITULO |
DENOMINACION, ANMBITO DE ACCION Y DON'ZILIO

Art. 1.- DENOMINACION.- La Organizs:idn gque se constituye se denomina Comité Pro
Mejoras Barrio “Franklin de la To' re”, como una organizacién de derecho privado sin
fines de lucro, regulada por el Titulo XXX del Libro Primero del Cadigo Civil, con patrimonio propio,
administracion auténoma y personeria juridica; con capacidad legal parz ejercer derechos v
contraer obligaciones.

Art. 2.- El Comité se regird de conformida con la Constitucion de la Republica del Ecuador; ias
disposiciones del Cédigo Civil; Decreto Ejecutivo No. 738 de fecha 03 de agosio de 2075,
publicado en el Registro Oficial No. 570, de 21 de Agosto de 2015 el presente Esiatuto v su
Reglamento interno.

Art. 3.- AMBITO DE ACCION.- Es la d= agrupar, de ser posible a todos los moradores ds!
Comité Pro Mejoras Barrio “Franklin de Ia Torre”en busca del buen vivir a travas e
la ejecucidn de obrzs infraestructura que benefician al desanclio gel comité y todos sus
miembros, buscar las buenas relaciones rracticando una vecindad pasada en e respeto enirs
los miembros y los bienes que posee o lle 2 a poseer el barrio.

Art. 4.- DOMICILIO.- El Comité tendra su - smicilio ubicado en el barrio Franklin de I3 Torre,
Sector el Chamizal, Parroguia El Quinche, "~ anton Quito, Provincia de Pichincha

CAPITULO |
ALCANCE TERRIT:RIAL DE LA ORGANIZACION

Art. 5.- ALCANCE TERRITORIAL.- La pr: vincia de Pichincha, el cantén Quito, la Parroquia E'
Quinche, sector Ef Chamizal, constituira el <spacio territorial el Comité Pro Mejoras Barrio
“Frankiin de ia Torre”, que tendrd su e 1o de accién dentro de ios sigulerizs imites: &
norte, Barrio Nuevo Amanecer, al Sur, F:opiedad Privada; al Este, Via publica vy, al Qeste
Propiedad particular.

C.<PITULO Il
OBJETIVOS, FINES Y DEL VOLUNTARIADO

Art. 6.- OBJETIVOS - El Comité Pro Mejoras Barrio “Franklin de la Torre” tiene
como objetivo fundamental, fomentar en sus miembros actitudes altruistas ¥ solidarias,
procurando que los actos sociales que se impuisen en su seno se difundai en accionas sociales
positivas promoviendo voluntariados comunales.

a) ElComité, tiene la finalidad social y no «  fucro, por lo cual no esta autorizada ala-adquisicion
de bienes inmuebles para la consuuscidn o remodelacion de viviendag.u' oficings. o la
ejecucion de obras de urbanizacion; AU - A
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b) Procurar el mejoramiento del Habitat y “ivienda en el terreno de propiedad de los miembros
del Comite;

c) Intervenir decididamenie en los programas y/o proyectos de Vivienda, que &| esiadc
promueve en beneficio de la colectividad;

d) Promover la ayuda mutua y la solidaridad entre sus miembros a fin de alcanzar &l
mejoramiento socic-econdmico y culiural en su sector;

e) Fomentar la unidad, generacién del es;sritu de solidaridad y apoyo reciproco entre los socios
del Comité pro mejoras;

f) Solicitar a las autoridades competentes, al MIDUVI, la asistencia técnica y capacitacién
pertinente para la promocion y fortaleciniento del Comité Pro Mejoras y para el acceso a g
informacion publica;

g) Cumplir con todo lo que establece » Art. 7 del Reglamento del Sistemna Unificado de
Informacion de Organizacionas Sociaw:s y Ciudadanas;

g} Cumplir especificamente lo manifestadc en los Estatutos vigentes y el Reglamento Int

Ttl

JES18]

Art. 7.- FINES.- Fomentar el espiritu de la unidn v amistad entre todos los miembros, sus
familiares y moradores residentes en la loczlidad:

a) Solicitar y coordinar con el Gobierne de la Provincia, Entidades Publicas y privadas; v;
Gobiernos Autdnomos Descentralizades, fa dotacion de los diferentes servicios basicos y
compiementarios, esto es: agua potal e, aicantarillado, aceras, adoquinado, luz eiécirica,
telefono, Sub Centro de Salud, Unidad de Vigilancia Policial, centros culturales, Guarderias,
desarrolio de talleres e impulso de la agricultura urbana, efc.;

) Firmar toda clase de convenios y/o contratos para ta consecucién de los fines del Comité con
toda clase de instituciones publicas o privadas, locales, nacionales o internacionzles:

c) Emprender en todas las acciones de carécter técnico, legal y/o administrativa a fin de logra
la regularizacion de su barrio ante el Municipio del Distrito Metropalitano de Quito:

) Defender con ﬂanpmto orden y disciplina las conquistas y obras obtenidas vy procurar iz
provisién de olras ante cualguier crganisma pablico, social o personas naturaies;

e) Propender el r?e;oramremo ECGHGT}’H-\.«O, gocial vy cultural de los miernbros del comité y denr
moradores del barrio

fy Sdiicitar o pamcxpar en toda clase de eventos de capacitacion en diferenies ramas del saber
humano organizadas por Instituciones Publicas y/o privadas;

g) Solicitar o participar en toda clase de eventos sociales, culturales, deportivos v de seguridad
ciudadana existentes y otorgados po:r s Gobiernos Auténomos Descentralizados: Policia
Nacional o cualesquier institucién plbli = o privada;

h) Establecer y fomentar relaciones frater:.«s con entidades similares:

i) Participar en toda clase de eventos locs!ss, nacionales o internasionales;

j) Reconocer la igualdad de derechos y Uoligaciones para todos los miembros, sean estas:
propietarios de inmuebles o residentes; v,

k) En fin, ejecutar cuanta actividad licita *.2a necesaria para el engrandecimiento del barric v
todos sus habitantes.

Art. 8.- VOLUNTARIADO.- Los dirigentes s este comité, realizaran actividades de voluntariadc
a igual que todos los miembros del Comite Pro Mejoras Barrio “Franklin de Ia
Torre”

CariTULO Y
ESTRUCTUF A ORGANIZACIONAL

Art. 8.- Para su funcionamiento el Comité contara con los siguientes organismo:
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a) Asamblea General
D) Directorio

 SECCION PRIMERA
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art.10.- La Asamblea General estd integrada por todos los miembros que consten en el Registro
aprobado por el MIDUV! y que estuvieren en pleno goce de sus derechos.

Art. 11- La Asamblea General es la maxima autoridad del Comité, siendo sus decisiones
obligatorias e inapelables. Estas decisiones se tomaran con la mayoria de votos, siempre que ias
mismas no impliquen viclacién a la Constitucion de la Republica del Ecuador; las disposiciones
del Codigo Civil; Decreto Ejecutivo No. 739 de fecha 03 de agosto de 2015, publicado en e/
Registre Oficial No. 570, de 21 de Agosto de 2015 Sus sesiones seran Ordmarm Vi
Extraordinarias.

'
FORMA Y EPOCA DE CONVCS AR A LAS ASAMBLEAS GENERALES

t'D

T oW

Art. 12.- ASAMBLEA GENERAL ORDINI-’*RiA Estas tendran lugar una vez al afio en e m
de febrero y su convocatoria se debera halr con un término de ocho dias de anticipacién a
fecha de realizacidon de la misma. Las ccnvocatorias las firmaré el/a Presidente/a y sed
responsabilidad del secretario/a, con apoy» de la Comisidn de Prensa y Comunicacion, ha
conocer a los miembros del Comité y se lo ~ara mediante publicacion escrita, ubicada en un area
visible del sector para conocimiento de los miembros del Comite.

Art. 13.- ASAMBLEA GENERAL EXTRAZRDINARIA.- Estas se llevaran a cabo cuando las
circunstancias asi lo ameriten. Podran ser convocadas por el Presidente o por el 50 % mas ung
de los miembros registrados en el MIDUVI. Su convocatoria tendra lugar con por 1o menos 24
horas de anticipacion y se lo podra hacer mediante llamadas telefénicas, correo electrénico,
publicacion en carte!era o publicacién en ia prensa local de existir las condiciones.

También podré convocarse a Asamblea Extraordmarla cuando el periodo de funciones de la
Directiva haya fenecido o cuando exista la negativa expresa del Presidente, solo se tratara
asuntos que consten en la convocatoria.

ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA ASAMBLEA GENERAL
Art. 14.- Son atribuciones y deberes de la Asambiea General:

a) Elegir y remover con causa justa a los miembros del Directorio del Comité;

b) Llenar vacantes que se produjeren en ¢! Directorio; '

¢) Reformar los Estatutos y aprobar el Reglamento Interno;

d) Aprobar el Plan de Trabajo y Programas de Accion del Comité por cada afio de trabajo;

e) Conocer la marcha administrativa y movimiento econémico del Comité y aprobar o rechazar
los respectivos informes;

f) Nombrar una terna de f;scahzadorec r>ertenec;entes a la organizacion que nomine |a
Asamblea General para que fiscalicen \ analicen las actividades y movimientos economicos
anuales del Directorio del Comité;

g) Resolver sobre las controversias que a‘.: dieran entre los miembros del Di E;@fb?
también de sus miembros;

i,
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h) Aprobar el financiamiento de los gaste:s que demanden las actividades de] Comité;

i} Aprobar 2 contratacién de profesionales "y!o personal especializado o necesario para resolver
asuntos diversos que requiera el Comié;

j) Fijar las cuotas ordinarias y extraos dind.las

K) Aprabar o rechazar el informe de la J,ommoq Fiscalizadora en forma anual o cuandc ia
Asambiea asi lo requiera;

I) Aprobar el otorgamiento de premios "y menciones de honor para los miembros que ce
distingan por su iniciativa y apoyo en {as actividades del Comité;

m) Aprobar ias capacitaciones que deben racibir los miembros del Directorio si éstos los soiic
tiempos, condiciones y utilidades de ia uapac;‘iamon.

Art. 15.- Se dejara constancia en el libro Je actas de las deliberaciones y resoluciones de la
Asamblea. Las actas seran firmadas por 91 Presidente/a y el Secretario/a.

QUORUM PARA LA INSTALACION DE ASAMBLEAS GENERALES Y EL QUORUM
DECISORIO

Art. 18.- EI Quorum de las Asambleas se constituira con la mitad mas uno de los miembros en
- pleno goce de sus derechos.

Si no hubiere quérum hasta una hora después de la fijada, la Asamblea se constituira con el
nimero de miembros presentes, lo cual se hara constar en la convocatoria y se sentara la razdn
por secretaria de esta novedad.

Art. 17 .- Las resoluciones de |a Asamblea: Genera] se tomaran por mayoria de votos y tendran
caracter de obligatorio para todos sus miembros, copropletarios y, arrendatarios, usuarios v &n
general para todas las personas que ejerzan derechos de uso sobre las casas o terrenos de su
propiedad, en caso de empate el President= tendra voto dirimente.

SECC;ON SEGUNDA
DEL SIRECTORIO
Art. 18.- El Directorio del Comité esta integ.ado por las siguientes dignidades:

e Presidente/a

e Vicepresidente/a

» iesorerofa

e Secretario/a

e Vocales Principales
» Vocales Suplentes

Art. 19.- Las sesiones del Directorio seran «wrdinarias y extraordinarias

19.1  Las Sesiones Ordinarias tendran lugar por lo menos una vez al mes.
19.2  Las Sesiones Extraordinarias cuando sean necesarias, a criterio del Presidente/a o Dor
peticion de uno de los miembros del Directorio.

Art. 20 - Las resoluciones y acuerdos del Directorio seran tomadas rigiéndose a la Constitucion
de la Republica de! Ecuador, las disposiciones del Cadigo Civil; Decreto E;ecunva"me‘g\?qe de




‘C"Qf 92 \Mm = . : nov
‘ Sl v oS
COMITE PRO ME.JORAS DEL BARRIO “FRANKLIN DE LA TORRE"
SECTOR EL CHAMIZAL - PARROQUIA EL QUINCHE

fecha.03 de agosto de 2015, publicado ¢n el Registro Oficial No. 5§70, de 21 de Agosto de

2015; a Ios Estatufos, al Reglamento interno .

Art. 21.- Para determinar el quérum del Directorio, sera en los mismos términos gue se ha dado
para la Asamblea General. : ’

ATRIBUCIONES Y bEBERES DEL DIRECTORIQ

Art. 22.- Son Atribuciones del Directoric:

Aceptar o rechazar las solicitudes de ihgreso de nuevos miembros;

Conocer de las denuncias y reclamos ¢ie sus miembros: :

Imponer Ias sanciones a los miembros permitidas en el Estatuto y Reglamento Interno;
Presentar informes que la Asamblea juzgue necesarios a sus miembros:

Presentar a la Asamblea el balance ar;ial de cuentas;

Presentar para la aprobacion de la Asamblea General, el Plan de Trabajo anual y respectivo
Presupuesto de gastos;

Autorizar los gastos que no requieran de aprobacion de la Asamblea General;

Designar las Comisiones Especiales g2 sean necesarias para la buena marcha del Com ité;
y. .

Las demas atribuciones que no sean de competencia de la Asamblea General.

Art. 23.- Son obligaciones del Directorio;

a)
b)
o)
d)
g)

#

f)

9)
h)

Velar por la buena marcha del Comité; ~

Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto y Reglamento Interno:

Elaborar ei presupuasto anual del Comité y someterlo 2 consideracion de Ia Asambles;
Administrar los bienes comunales del Comité con la mayor responsabilidad v eficiencia del
caso, arbiltrar oportunamenite las medidas necesarias para |a buena conservacion de gilos,
Presentar informes y balances economicos, documentadamente a fin de justificar ios
rovimientos en el ejercicio de las funciones con el mayor detalle posible;

Proporcionar a la Comisidn fiscalizadora fodos los libros contables, sistemas elecirénicos,
documentos, facturas, efc.... que <2 hallen en poder dei Directorio y/o Tesoreria,
especificamente en forma anual o cuando la Asamblea General asi lo determine;

Conferir el certificado de obligaciones, los peticionarios deberan estar al dia en todas sus
cuotas ordinarias, extraordinarias; y ,

Cumplir todas las obligaciones y ejercer todos los demas derechos establecidos en ia
Constitucion de {a Republica del Eciador; las disposiciones del Cdédigo Civil; Decrefe
Eiecufivo No. 739 de fecha 02 de ag sto de 2015, publicado en el Registro Oficial No.
570, de 21 de Agosto de 2015; en los Fstatutos y en el Reglamento Interno.

FORMA DE ELECCION DE LAS DIG.JiDADES Y DURACION EN EUNCIONES DEL
DIRECTORIO

Art. 24.- Los miembros dei Directorio seran elegidos por la Asamblzsa General de miembros
en forma nominal v directa, '

Art. 25.- La directiva duraran DOS afios en sus funciones y podran ser reelegidos luego de

transcurrido un periodo, todo el directorio ¢ en forma parcial.
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Art. 26.- Las elecciones de dignatarios de’Comité se llevaran a cabo en la fecha sefialada en

el nresente Estatuto.

Art. 27.- La eleccion de los vocales priné‘ipales y suplentes serdn a través de la Asamblea
General. ; K

Art. Z8.- El sistema de votacion se establesera dentro del primer punto del Orden del Dia de i
Asambiea General, en la que se llevara a cabo la eleccién y de coenformidad con el Estatuto
vigente. ! :

Art. 29.- La posesion de los dignatarios slegidos, tendra lugar juego de concluido el acto de
elecciones o con posterioridad, para el casi se realizara un programa especial.

Art. 30.- En la misma Asamblea General Ordinaria, &l Presidente y Tesorerc salientes
presentaran los informes de actividades, econémico, técnico y administrativo correspondiente.

DEL PRESIDENTE:
Art. 31.- Para ser Presidente/a se requiere:

a) Ser miembro activo def Comité y estar registrado en el MIDUVI;

b) Tener su residencia permanente er: » barrio:

c) Esfar al dia en todas sus obligaciones econdmicas e institucionales ante el Comité;

d) Haber demostrado liderazgo, entusiasmo, altruismo y espiritu de colaboracion en ias
diferentes actividades del Comité;

e} Ser elegido en votacién universal y damocraticamente por la mayoria de Jos miembros de
conformidad al presente Estatuto'y - | Reglamento interno correspondiente.

&

Art. 32.- Son atribuciones del President::

a) Representar legal y juridicamente al Comité;

b) Actuar como el legitimo contradictor er el cobro de obligaciones adeudadas a los miembios
del Comite que se encuentren moroscs, ante los jueces competentes de ser el caso, previa
aprobacion del Directorio y Asamblea (eneral;

c) Convocar y presidir las reuniones de Iz Asamblea General y del Directorio;

d) Presidir todos los actos oficiales del Comité:

&} Cumplir y hacer cumplir a todos los miembros del Comlig, las disposiciones emanadas de |
Asamblea General y del Directorio;

f) Presentar ala Asamblea General el infurme anual de sus aciividades v de todo el Direstorio:

g) Firmar la correspondencia del Comité v los documentos oficiales, siempre que no se opongan
a tas funciones de los otros directivos:

h)  Suscribir conjuntamente con el secretario las actas de sesiones de su administracion; v,

i) Los demas derechos y obligaciones que le confiere la Ley, el RUOS, estos Estatutos vy su
Reglamento Interno.

Art. 33.- SOLIDARIDAD FUNCIONAL - Eia Presidente/a, deberd abrir mediante firmas
conjuntas con el Tesorero(a) las cuentas hancarias necesarias para las gestiones del Comité.
Firmar, girar, endosar y cancelar cheques y obiigaciones, estableciéndose que el/a Presidents/a
y el Tesorero{a) sean responsables sclidarios de los valores monetarios que administre el Comité:
igualimente, también hay salidaridad enire ~/a Presidente/a y el/a S=cretario/a, respecto de ins
bienes que administra éste Gitimo. ;
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DEL VICEPRESIDENTE

Art. 34.- Para ser Vicepresidente/a deberg reunir siguientes requisitos:

a) Ser miembro activo del Comité y esiar registrado en el MIDUVI;
b) Tener su residericia permanente ¢n el barrio:
c) Estar al dia en todas sus obligaciongs econdmicas e institucionales ante el Comité;-
d) Haber demostrado liderazgo, entusiasmo, altruismo y espirifu de colaboracién en ias
diferentes actividades del Comite; !
e) Ser elegido en votacion universal v democraticamente por la mayoria de los miembros
del de conformidad al presente eqafuto y Reglamento interno.
Art.- 35.- El Vicepresidente subrogara al P' esidente/a temporal o definitivamente con todos los
deberes, derechos y obligaciones faculta‘twas concedidas a éste en el Art. 32 de! Estaiutc
vigente del Comité,

El Vicepresidente no podrd excusarse de asumir la Presidencia en las circunstancias
anteriormente determinadas, salvo causas expresamente justificadas.

DEL/A SECRETARIO/A
Art. 36.- Para ser secretario/a se requiere:

a) Ser socio activo del Comité y estar registrado en el MIDUVI;

b} Tener sy residencia permanenie en el barrio;

c) Estar al dia en todas sus obligaciones econdmicas e institucionales ante e Comité;

d) Haber demostrado liderazgo, entusiasmo, altruismo y espiritu de colaboracion en ias
diferentes actividades del Comité;

e) Ser elegido en votacion universal y democraticamente por la mayoria de los miembros | gie
conformidad al presente Estatuto v Reglamento interno.

Art. 37.- Alla secretario/a le correspond&l—_;

a) Manejar con prolijidad la correspondenma oficial del Comité;

b) Traducir en el acta por escrito todo lo expuesto en las asambleas del Comité;

G) Llevarun libro de actas y resoluciones ¢z todas las Asambleas ordinarias, exiraordinarias ¢
internas del Directorio del Comité, en forma impecable y con esfricta responsabilidad;

d) Firmar con el Presidente, las actas de @sambleas ordinarias, extraordinarias e internas de
Directorio, asi como los certificados quet sean requeridos por la Asamblea;

e) Organizar y mantener ordenadamente ¢f Archivo del Comitg;

f) Todo lo que por su condicién le sea confiado por el Directorio y/o la Asamblea;

g) Certificar compulsas y conferir copias curtificadas de archivos a su cargo;

h) Certificar con su firma y sello, los documentos emitidos por el Comité; v,

i) Al términc de su gestion entregar a siu reemplazante inventariado todo lo referente a su
actividad, en especial libros de actas y resoluciones; v, archivos en general.

I}EU,E‘ TESORERO/A

Art. 38.- Para ser Tesofrero/a se reqafieraf
a} Ser miembro activo del Comité y estar registrado en el MIDUVI;
b) Tener su residencia permanente en el barrio:;
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c) Estar al dia en todas sus obligaciones ecanémicas e institucionales ante el  Comité;

d) Haber demostrado liderazgo, entusiasmu; altruismo y espiritu de colaboracién en las diferentes
actividades del Comité;

e) Ser elegido en votacion universal y democraticamente por la mayoria de los miembros da!
comite de conformidad al presente Estatuto y Reglamento interno.

f) Tener elemental conocimientd del manejs econdmico de la entidad.

Art. 39.- El Tesorero sera Civil y Penalme-ite responsable del manejo de todos los fondos que

se generen a favor del Comite. o

Art. 40.- Son obligaciones del/a Tesorerca:

a) Recaudar los fondos fijados como apcrtaciones, dando cuenta al Directorio oportunamernte
sobre novedades, caso contrario se has? acreedor a la sancién correspondiente;

b) Recaudar dentro de los diez primeros, dias de cada mes las cuotas ordinarias fijadas en
Asamblea General de los miembros dei comitg;

¢) Recaudar las cuotas u obligaciones ex*aordinarias fijadas por la Asamblea General:

d) Crear un fondo que seré mangjado en ! modalidad de caja chica aprobada por el directorio.

e) Emitir un recibo por cada recaudacion generada por las obligaciones, cuotas o aportaciones.
ordinarias o extraordinarias aprobadas por la Asamblea General;

f) Ingresar inmediatamente los valores recaudados o recibidos en la Cuenta bancaria a nombre
del Comité Pro Mejoras Barrio “rankiin de ia Torre”

g) Firmar los cheques, papeietas de retiro junto con el Presidente;

h} Pagar a tiempo las obligaciones del Comité:

) Llevar la contabilidad debidamente codificada de los recursos que genera el Comité;

j} Intervenir y dirigir personalmente el manejo de las Finanzas del Comité;

k) Presentar a la Asamblea informes econémicos semestrales y anuales, cuentas por cobrar v
resumen de actividades debidamente codificadas desarrolladas por el Comité; v,

I) Proporcionar en forma anual o cuando asi lo determine la Asambiea General o el Directoric,
los libros contabies, archivos electrnicos y magnéticos que posea el Tesorero a fin de realizar
las respectivas fiscalizaciones a la consion designada para el efecto.

Art. 41.- Para el caso de establecerse faltantes en el haber del Comite, el Tesorero contarg con
el plazo maximo de cuarenta y ocho horas para que lo cubra. Case contrario, el Presidente
habra de plantear la accion administrativa y/o penal correspondiente. De no cumplir el Presidente
con la denuncia, sera solidariamente penai.zadc con el Tesorero.

Art. 42- A falta del Tesorero/a el Dir'ectc,;io designara una personz que reuna los mismos

requisitos para que le subrogue, con las mizmas responsabilidades establecidas en los articuios
40y 41 del presente estatuto.

VOCALI:S PRINCIPALES

Art. 43.- VOCALES PRINCIPALES.- Los: vocales principales serdn elegidos en Asambiea
General, tendran la responsabilidad de REPRESENTACION de los demas miembros del Comité.
Seran Co-responsables de las decisiones que conjuntamente con todos los miembros de
Directerio se tomen para la buena marcha el organismo. Tendran la obligacion de asistir g las
sesiones de Directorio que mensuaimente deberan realizarse. Su participacion, iniciativa y apoyo
serviran como respaldo al Directorio y al Comité.
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VOCALES SUPLENTES
Art. 44.- VOCALES SUPLENTES.- Estoa;’ruembros elegidos en Asamblea General, tendran ia
misma responsabilidad de los Vocales Fiincipales. Ante la ausencia de éstos, estan en la
obligacion de reemplazarlos de acuerdo 4l orden en que fueron elegidos, es dec;r el vocal

suplente 1 reemplazara al Vocal Principai #. Estos miembros deberan acatar io estipulado en la
Ley y los Estatutos, bajo pena de sancion. -

CAPITULO V
DE L;;Z?S MIEMBROS

MECANISMO DE INCLUSION Y EXCLUSION DE MIEMBROS Y DEL DEBIDO PROCESO
SECCION PRIMERA.

DE LA INCLUSION
Art. 45.-SON MIEMBROS DEL COMITE.- Todos los moradores del barrio, quienes hayan firmado

el Acta Constitutiva y jos que posteriormente solicitaren su ingreso por escrito, cumplan con todes
los requisitos establecidos y fueren aceptados por el Directorio y la Asamblea General.

Art. 46.- Ef Comité estara integrado por miembros fundadores, adherentes y honorificos.
Art. 47.- Miembros fundadores son agueiizs gue se han incorporadc al Comité inicialments y
mediante suscripcion del Acta Constitutiva del Comité.

Art. 48.- Miembros honorificos son aquellas personas que a juicic de los miembros del Comité
hayan prestado o presten valiosos semmos en beneficio de la comunidad.

Art. 48.- Seran miembros activos del (-mité, Jas personas que expresen su voluntad de

pertenecer al Comité, y cumplan con los szg}usentes requisitos basicos:

a)  Sermayor de 18 afios;

b)  Estar en goce de los derechos de ciu .adania;

c) Ser propietario de un bien inmueble situado en el barrio: y, Solicitar por escrilc ia
calificacién como miembro del Comite .

Art. 50.- NO PODRAN SER MIEMBROS DEL COMITE. — Aquellas personas que regisiren
antecedentes negativos tales como: :

a) Las personas que hubieren defraudcdo fondos en cualquier institucion, organizacion sea
publica o privada;

b)  Quienes hubiesen sido excluidos de ruaiquzer otro Comité u organismo similar por falia de
probidad y honestidad.

¢)  Las que se hallen en suspensién de c¢erechos de ciudadania.

d)  Las que la asamblea general no las cionsidere idéneas,
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¥
SECCION SEGUNDA

DE LA EXCLUSION
Art. 51.- La calidad de miembro se pierdg por las siguientes causales:

a) Por renuncia voluntaria formalmente presentada y aceptada por el Directorio v Iz
Asamblea General;

b) Por dejar de residir en el barrio: o

c) Por ser sancionado con la expulsién; *

d) Los que se hallen en suspensién de derechos de ciudadania; v,

e) Por fallecimiento. ! : .

Art. 52.- £l Presidente del Comité, solicitara al Ministerio competente el registro tanto da! ingreso

como de la salida de los miembros del Cenité, por cualquiera de las causas, dentro del plazo

maximo de treinta dias de adoptada la resdhucidn por parte del érgano competente.

9‘." -
SECCION TERCERA
DEL DEBIDO PROCESOQ

Art. §3.- Para que ilos miembros del Comi#é sean sancionados conforme a las normas que se
establecen en esta seccion, se debe cumplir con el debido proceso, garantizando en todo

memento el derecho 2 la defensa:

L
u

Art. 54.- Los miembros del Comité estén'.:s;ﬁ}e‘ios a las siguientes sanciones:

a) Amonestacion, gue puede sf_ér verbal o escrita;
b) Con multa; H
c) Expulsion del Comité. ;

Art. 58.- Seran sancionados con amonestacién verbal o escrita:

a) Aquellos miembros que sin fundamento alguno critiquen las actuaciones del Directorio fuera
del seno del Comité; ,

b) Los miembros que no observaren normas de comportamiento adecuadas v respetuosas en
las asambleas y actos del Comité: "

¢) Los miembros que no cumplan con las Comisiones y el mandato de ellas establecido, sin
causa justificada; -

d) Quienes no cumplan con sus obligaciclies econémicas hasta por tres ocasiones; v,

e} Los miembros que a criterio del Directoric o de la Asamblea se hagan acreedores a esta
sancion, por cualquier causa o motivo no contemplado en estos Estatutos.

Art. 56- Seran sancionados con multa: -

a) Los gue siendo sancionados por laé causales precedentes, reincidieren en dichas faltas
por mas de una ocasion. -

3

Ari. 57- Seran sancionados con Expu!sia'_i;n del Comité:
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a) Los miembros a los que se Jes haya comprobado acciones disuciadoras o/@;ég(ggaleshqt@,\
lesionen los intereses del Comité; JAOR. 3
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b) Quienes hagan uso del nombre .del Comité en forma indebida o arbitraria para
beneficiarse econdmicamente o pro¥'echo personal o de cualquier otra naturaleza;

c) Los que cometan fraude con los fondos del Comité;

d) Los que siendo sancionados por lag causales precedentes, reincidieren en dichas faltas:

e) Los que atenten contra los bienes o:propiedades del comparfiero o del Comité: ‘

f) Los que incumplan en el pago de ss obligaciones por MAS DE SEIS ocasiones ¥ que a

pesar del requerimiento del Tesofero(a) por 3 veces y por escrito, demuestre totat
desinterés para con el Comitg; y, -

g) Los que atentaran contra el honor ¢ ja vida de los miembros del Comité comprobadoe legal
y juridicamente.

Art. 58.- Las sanciones de amonestaciones y multas seran impuestas por el Directorio, de
conformidad a lo establecido en el presernie Estatuto asi como lo dispuesto en el Reglamento
Interno. '

Art. 59.- Para decidir sobre las sanciones de expulsion de sus miembros, se o hard en Asamblea
General para lo cual debera constar en el Orden del Dia de Convocatoria.

Art. 80.- El miembro que sea sancionado con expulsidn, podra ejercer su defensa por su propic
derecho y de considerar no poder defenderse por si mismo, podrd nominar a un defensor que lo
represente.

Art. €1.- Para decidir y registrar sobre |2 2xpulsién debera observarse las normas de Debida
Proceso establecido en {a Constitucion de la Republica del Ecuador y en el Art. 20 del Decreto
Ejecutivo No. 739 de fecha 03 de agosto de 201 8, publicado ern ¢f Registro Oficial No. 570,
de 21 de Agosto de 2015.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE SUS : iEMBROS
Art. B2.- Son derechos de los Miembros

a) Gozar de los beneficios que ef Comité ¢torga a sus miembros; _

b) Participar de todos los beneficios generados de las actividades del Comite, sean de caracter
social, cultural, deportivo y otros; 7

¢} Usarygozar delos bienes comunales en la forma establecida por el Estatuto, su Reglamento
Interno; _ .

d) Serrespetado y no sufrir injerencias envodos los ambitos de la vida personal por parte de los
miembros del Comité: ;

e) Elegiry ser elegido para el desempefic de alguna dignidad o del encargo en comisiones;

f) Presentar al Presidente y al Directorio del Comité. sugerencias o proyectos que se consideren
de interés para el barrio; :

g) Los miembros que se encuentren z! dia en sus pagos de cuotas ordinarias como
extraordinarios, tendran voz y voto en las Asambleas Generales. De no estar al dia en sus
obligaciones se tendra como plazo perentorio el término de 90 dias para igualar sus
abligaciones tendra derecho de voz y voto y pasado el plazo tnicamente tendra voz;

h) Proponer y garantizar para la aceptacion de miembros adherentes y de honor en el Comite:

i) Solicitar al Directorio del Comité y obttener informacion sobre la marcha de los planes vy
programas del Comité; : e J,Tm

j) Solicitar convocatoria a Asambiea General Extracrdinaria conforme lo dispo/n@ Ley y s%gs
Estatutos; v, L =

k) Los demas determinados en los estos votatutos y el Reglamento Interno.
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Art 63.- Son obligaciones de los socias{._:;o miembros:

a) Asistir a las Asambleas Generales;

b) Abonar puntual y oportunamente las C‘JO’[aS ordinarias y extraordinarias que la Asamblea
General haya aprobado;

c) Velar solidariamente por la seguridad d> sus casas y locales;

d) Custodiar y proteger los bienes del Corfiité:

e) Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias emanadas de los Estatutos; asi como
también, cumplir con las resoluciones o disposiciones de la Asamblea General, las
ordenanzas Municipales y las estipuladas en el Reglamento Interno;

f) Desempefiar fielmente y a cabalidad las comisiones que se les encomendaren o acepten
voluntariamente el encargo, salvo que ha criterio de la Asamblea Genera! o del Directorio
fuere justificable la excuss;

g) Procurar la paz y armonia entre los miembros guardandose respeto y consideracién mutua;

h) Colocar la basura en su lugar, con el d¢bido cuidado y en los dias que sean designados para
aquello; v,

i) Respetar, y hacer respetar las disposiciones establecidas en la Constitucién de Iz
Republica del Ecuador; Cédigo Civil: Decreto Ejecutivo No. 739 de fecha 03 de agosio
de 2015 publicado en el Registro Oficial No. 570, de 21 de Agosto de 2015:.

Art. 84.- Todo miembro gozara de los deiechos consignados en este Estatuto, a menos qus
hubiere sido sancionado legalmente con suspensidén (y mientras dure la suspensién) ¢
destitucion.

REGIMEN DE SOLUCION DE CONFLICTOS Y CONTROVERSIAS
Art. 65.- SOLUCION INTERNA DE CONTROVERSIAS Y PACTO DE MEDIACION ¥ DE

ARBITRAJE - Para solucionar los posibles conflictos que se suscitarsn, el Comité Pro Mejoras,
establece como medio de solucion obligatc-io:

Centro de Mediacion y/o Arbitraje de libre eleccién de las partes.

Art. 66.- El Directorio sera el responsable {e encontrar soluciones legales y equilibradas, a Ias
controversias que surjan entre la dirigencia v los miembros o de ios miembros entre si, yenc.

de que fuese imposible hallar una solucio., el Presidente/a presentara las Controvers;as a1a
Asamblea General en la siguiente y proxime sesion que la podra solucionar.

Art. 67.- Los conflictos internos de la organizacién seran resueltos internamente por la Asamblea
General y conforme a este Estatuto; y, en caso de persistir y de existr la voluntad de las paries,
se someteran a la Ley de Mediacién y Arbitraje, y en Gltima instancia a la Justicia Ordinaria.

CaPITULO VI

DEBERES Y OBLIGACIONES DE O1:GANQ DE FISCALIZACION Y DE CONTROL
INTERNO.

Art. 88.- L2 Comision Fiscalizadora sera nombrada en Asamblea General y 1end fﬁ’(’bp}eq de
funciones igual del Directorio. Se nombrara una terna de miembros del Co para fermaf‘ia
Comision de Fiscalizacion, quienes actuaran por una sola vez a fin de revisa La documentac,cm
cuentas e informes de tesoreria, o de quienes manejen o administren recu:?sos oy fondos ue“

/
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Comité sobre su manejo e inversion, pudiendo contratarse de ser necesario un profesional en
Contabilidad y auditoria, o en su defecto solicitando la colaboracién de algin miembro del Comité
conocedor de ia materia. '

Art. 69.- A la Comision Fiscalizadora le éorrespande-:

aj Cuidar que la Contabilidad se lleve regularmente v se apligue las normas generalmente
aceptadas; N

0) Revisar minuciosamente todos yldiécia uno de los documentos que sustenten parz =
presentacion de informes econémicos;

€) Garantizar la rendicién anual de cuentas de los miembros del Directorio, velar por (g
alternabilidad de sus dirigentes y garantizar la democracia interna;

d) Validar u objetar facturas, recibos, "Qotas de venta o cualesquier documento que consten

como descarga de ingresos y egres®s de fondos administrados por la Tesoreria, comisitn
o coordinacion; i

e) Presentar un informe detallado dejla fiscalizacién efectuada asi como las novedades
halladas en los informes fiscalizados; v, d
f) Certificar los informes, balances o;detalles econdémicos de los fondos fiscalizados aal
Comité. i
CAPITULO VI

PATRIMONIO SOCIAL Y ADMINISTRACION DE RECURSOS
Art. 70.- Constituyen Patrimonio y Biene@s del Comité, los siguientes:

a} TYodos los bienes muebles e inmuebles adguiridos a nombre del Comité de manerz
ficita; :

b) Los valores correspondientes a cuotas o aportes de sus miembros;

c) Las cuotas o aportaciones ordinarias y extraordinarias legalmente aprobadas;

d} Los muebles o inmuebles que donaren al Comité asi como las que se construyeran en
beneficio de la comunidad: : '

&) Los legados y donacicnes que se hicieren a su favor, aceptadas con beneficio de
inventario;

f) Los fondos que provengan de colect.is, promociones, actividadas de beneficencia u ofras
actividades licitas que se realicen; y;

g) las asignaciones Gue recibiere d¢| Estado u otros organismos de derecho pabiico o
privado, sean nacionales o extranjeros, para el cumplimiento de sus fines

Art. 71.- El afio econdmico del Comité, iniiara el 1ro. de enero y se cerraré el 31 de diciembre
de cada afio y los balances seran presentidoes dentro de los 3 primeros meses postericres al
cierre. Previamente dentro de los 15 dias zates de su presentacion, estos documentos, estaran
a la disposicion de los miembros de fa Asarigibiea.
g

Art. 72.- Los recurses del Comité Pro Mejoras Barrio “Franklin de la Teorre”, serin
manejados con el mayor celo y pulcritud. Ajiuaimente se hara una fiscalizacion sobre su manegjo
e inversion de los fondos del Comité. :
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Art. 73.- Sera responsabilidad del Directoria, administrar los bienes comunales del Comité con la
mayor responsabilidad vy eficiencia del casg;, arbitrar oportunamente las medidas necesarias para
la buena conservacion de ellos.

Art. 74.- Los bienes del Comité Pro-mejoras no pertenecen en todo ni en parte a ninguna de las
personas naturaies que fo integran, son dela organizacion.

Art. 75.- Las aportaciones realizadas a favor del Comité Pro Mejoras Barrio “Frankiin
de la Torre”, por cualquier persona natural o juridica, no daréan ninglin derecho a quien Io
otorgue sobre el patrimonio del mismo ni modificara su objeto.

Art. 76.- FUENTES DE INGRESOS.- Para el cumplimiento de sus objetivos y fines especificos,
el Comité contara con el aporte de sus miembros y los recursos que llegare a obtener licitamente,
pudiendo realizar toda clase de actividades; actos, convenios y contratos permitidos por las leyes
ecuatorianas; y mantener relaciones de cooperacién con otras organizaciones que tengan
finalidades de similar naturaleza.

CAPITULO Vil
REFORMA DE ESTATUTOS
Art. 77.- El presente Estatuto puede ser refarmada luego que haya transcurrido dos afios desde

su constitucion juridica, en tres Asamblezs Generales, convocado exclusivamente para tratar
solo de este tema.

CaPITULO IX

CAUSALES Y PROCEDIMIENTO DE DISGLUCION Y LIQUIDACION DEL COMITE

Art. 78.- DURACION Y EXTINCION.- La du-acion del Comité, no obstante de ser indefinida podra
disolverse y liquidarse por: 3

a) Disolucidon voluntaria a través de-‘}a Asamblea General con el voto de por lo menos
las dos terceras partes de la total:dad de sus integrantes.

b) Por las causas enumeradas en el ,.:!art. 22 del Decreto Ejecutivo No. 739 de fecha 03
de agosto de 2015 publicado er-el Registro Oficial No. 570, de 21 de Agosio de

2015:

1. Faisedad o adulteracion de la documentacién e informacion proporcionada;

2. Desviarse de los fines y objetivos para los cuales fue constituida;

3. Contravenir reiteradamente disposiciones emanadas por las autoridades

competentes para otorgamiento de personalidad juridica o por los entes de control v
regulacion;
4. Disminuir el nimero de miei~bros a menos del mirimo establecido en ecte
Reglamento; o
Finalizacion del plazo establecido en su estatuto:
Dedicarse a actividades de politica partidista, reservadas a los partido m@i@'snms
politicos inscritos en el Consejo Nacional Electoral, de injerencia e Qpﬁl‘iﬁc&gﬂ_,p’af U{cas
que atenten contra la seguridac interna o externa del Estado o, {fe E;_afec;}:’eﬁ}:a Té’fzaaz
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por incurrir en las prohibiciones. aqui establecidas; v,
8. Demés causales establecidas en los eslatutos.

7. Incumplir las obligaciones previstas en la Constitucién, la Ley y este Reglamento, o

¢} Pordisolucién controvertida esteblecida en ef Art. 24 del Decreto Ejecutivo No. 739
de fecha 03 de agosto de 2015, ;:ublicado en ei Registro Oficial No, 570, de 21 de
Agosio de 2015.

Art. 79.- DESTINO DE LOS BIENES S( CIALES EN CASO DE EXTINCION.- En caso de
extincion del Comité, la dltima Asamblea General, dejard en expresa constancia que los bieres

del Comité seran donados a oira entidad Zin fines de Jucro.

Previo a la disolucién, se nombrara una Camision Liquidadora de bienes muebles e inmuebies,

fa misma que se encargara de liquidar los pasivos y activos de esta organizacidn social Y Cuyo
inferme sera notificado al MIDUVI, para su-disolucion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Organizacidn no puede /desarroliar actividades comerciales, programas de
vivienda, legalizacién de tierras, Ocupar el espacio plblico, lucrativas en Gereral, u ofras
prohibidas por la ley o contrarias al orden publico c a las buenas costumbres,

SEGUNDA.- En caso de fallecimiento de un socio o de un familiar cercano (cényuge, hijos) e
Directorio declarard tres dias de duelo, dictaré y publicard un Acuerdo de Condolencia v
entregara una ayuda econdmica que fijara la Asamblea y se entregara una ofrenda floral s
nombre del Comité

TERCERA.- El lema de la organizacién sers “Las acciones se mider en resultados favorabies
para la comunidad” o ‘

CUARTA.- La Organizacién como tal no podra intervenir en asunios de caracter politico, racial,
sindical o religioso ni directa ni indirectamente, ni dirigir peticiones a nombre del pueblo, ni dentro
de su entorno territorial ni fuera de él.

QUINTA.- El Comité Pro Mejoras Borrio “Franklin de la Torre”, se sujetara a Iz
legislacion nacional vigente, de modo parti itlar cumplira con las obligaciones contempladas en

la legislacion tributaria, v se sometera a Ia supervision de los respectivos Organismos de Control
del Cstado.

SEXTA.- El Comité Pro Mejoras Bairio "Franklin de la Torre” se compromete a
reconocer y mantener la directiva electa pa‘a el periodo de cuatro afios, misma que ser elegids
en asamblea general, conforme a los linear:ientos de este Estatuto.

SEPTIMA.- A mas de lo establecido en gste Estatuto, el Comité Fro Mejoras Barrio
“Frankiin de fa Torre”, estars a jo dispuesto en el articulo 21 del Decreto Ejecuiivo No.

738 de fecha 03 de agosto de 201 5, publicado en ef Registro Oficial No. 570, de 21 de Agosto
de 2015. ;
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El presenie Eslatuto enlrard en vigencia desde ja fecha de aprobacion por pariz dei
Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda.(MIDUVI).

SEGUNDA - De acuerdo a io eéfabieci:fo en ef Art. 18 del Decrefo Ejecutivo No. 738 de fechsa

03 de agosta de 2015 puhlicado en ef Registro Oficial No. 570_de 21 de Anosto de 2015
Fiias waw s ias arcanizacinnes seoeid

Lo

as nhifannsn ia anrnhocidn da (s harcansiin
juridica, elegirdn su directiva y ia remitirén a ia entidad pablica compeiente, inediante ofici
dirigido a Ia autoridad correspondiente dentro de un plazo mdximo de treinia dia

pestorinros a la fogcha de ntorpamionto de iz nercnnalidad inrictica”
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N SECRETARIA.

CERTIFICAZION DE DISCUSION

o

Certifico que el presente Estatuto, fue conacido, discutido v aprohada an sesidn de Asamhles
Ganoral fiavards 5 oabo ins dias 13 asambineg an distinins diagy i

conforme se expresan y cerlifican en las aclas coirespondientes.
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. Aurora Pinango
SECRETARIA.
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Oficio MIDUVI-DPP-BSM-AJ-MB-2016-026
Quito, DM 13 de abril de 2016

Sefior

Ernesto Chango

PRESIDENTE DEL COMITE PRO MEJORAS DEL BARRIO “FRANKLIN DE LA
TORRE”

Ciudad.-

De mi consideracion:

En atencién al oficio s/n de fecha 11 de abril de 2016, ingresado a esta dependencia
mediante Control de Comunicaciones Nro. 502 de fechas 11 y 14 de abril de 2016, en el cual
solicita registro de la Directiva del COMITE PRO MEJORAS DEL BARRIO
“FRANKLIN DE LA TORRE”

EL COMITE PRO MEJORAS DEL BARRIO “FRANKLIN DE LA TORRE” se
encuentra legalmente constituido mediante Resolucion Nro.017-2016 de fecha 8 de marzo de
2016, domiciliada enla parroquia El Quinche, cantén Quito, provincia Pichincha.

Del Acta de la Asamblea, de fecha 2 de abril de 2016, se desprende que se realizd la
eleccion de cambio de dignidades, para el perfodo 2 de abril de 2016 al 2 de abril del
2018 de acuerdo a lo establecido enlos Arts. 18 y 25 de su Estatuto Vigente.

Al amparo de lo establecido en el articulo 18 del Reglamento del Sistema Unificado de
Informacién de Organizaciones Sociales, el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda es
competente para registrar la Directiva del COMITE PRO MEJORAS DEL BARRIO
“FRANKLIN DE LA TORRE”

Mediante Acuerdo Ministerial No. 0027 de 12 de agosto del 2014 , el sefior Ministro
de Desarrollo Urbano y Vivienda, delegd a los sefiores Directores Provinciales para que
dentro de su jurisdiccion suscriban todos los actos administrativos, actos de simple
administracion y resoluciones que se deriven de la aplicacién del Decreto Ejecutivo No.
16 de 4 de junio de 2013 y Decreto 739, reformado en el cual se expidié el
"REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA UNIFICADO DE
INFORMACION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y CIUDADANAS".

La Unidad de Asesoria Juridica de Direccién Provincial MIDUVI Pichincha, ha emitido el
informe favorable Nro. 026 de fecha, 13 de abril de 2016, en el cual se recomienda el
registro de la directiva del COMITE PRO MEJORAS DEL BARRIO “FRANKLIN DE
LA TORRE” por haber cumplido con lo sefialado en el articulo 18 del Reglamento del
Sistema Unificado de Informacién de Organizaciones Sociales y con las disposiciones
juridicas establecida en su estatuto.

Por lo expuesto y bajo las consideraciones juridicas enunciadas, esta Autoridad toma nota y
procede a registrar a la Directiva del COMITE PRO MEJORAS DEL BARRIO
“FRANKLIN DE LA TORRE” para el periodo del 2 de abril de 2016 al 2 de abril
2018 conformado de la siguiente manera:



' Ministerio
D.) de Desarrollo
Usbano v Vivienda

DIGNIDADES NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA DE
| CIUDADANIA Nro.

PRESIDENTE CHANGO RUANO RAUL ERNESTO 1712537628
VICEPRESIDENTE GARCIA TUAPANTA SEGUNDO RAMON 1713615043
TESORERO VARELA ALVAREZ YURIJIMMI 1720122397
SECRETARIO PINANGO IGUAMBA SEGUNDO AURORA 1718019506
VOCALES PRINCIPALES BAQUE FLORES RENE OLMEDO 1714770802

GANAN CHINACHI CARMEN BEATRIZ 1802239317

GOMEZ NARANJO MARIA TERESA DE JESUS 1802037133
VOCALES SUPLENTES SANCHEZ RODRIGUEZ FRANCISCO EDILIO 1715097448

SANCHEZ RODRIGUEZ ANGEL CLEMENTE 1308416294

CANAREIO OVIEDO MARIA DE LOS ANGELES 1714955620

La Veracidad de la informacién de los documentos ingresados es de exclusiva
responsabilidad de los peticionarios, en el caso de comprobarse su falsedad se pondrd en
conocimiento de las autoridades competentes y se invalidard este registro.

Las organizaciones sociales estdn sujetds a las' normas contenidas en el Reglamento del
Sistema Unificado de Informacién de Organizaciones Sociales, en tal virtud deberdn observar
las disposiciones contenidas enel Art. 7 del mencionado cuerpo legal.

Particular que comunico para los fines legales pertinentes.

\
\

Atentamente, |
\ s}

Fas
; @

' AFB}iEfnarck SegO\}ja Menélgza

DIRECTOR PROVINCIALPICHINCHA *

v ’\

BSM/mbs
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NOMBRES Y APELIDOS

N2 CEDULA

SEGUNDO LEONARDO PILLAJO AULES

7F72 9 85—

CELIO AQUILINO GUERRERO ALTAMIRANO

45026798 ¢

ROSA ELVIRA GARCIA IGUAMBA

78029320F 9

SEGUNDO FAUSTO FARINANGO GUARAS

172763852 H

RAUL ERNESTO CHANGO RUANO

/2532622

VICTOR RAUL FARIANGO GUARAS

1121285309 |

RENE OLMEDO BAQUE FLORES

| F1F A2 00 -

SEGUNDO RAMON GARCIA TOAPANTA

J#1 361504 -3

SEGUNDA AURORA PINANGO IGUAMBA

1+ 01950 -4
SEGUNDO MANUEL IGUAMBA GARCIA 72 448133
CARLOS RODRIGO IGUAMBA PACHECO [ 312992836

JOSE MANUEL FARINANGO GUARAS

J 7 283 qul -3

R

CARMEN BETRIZ GANAN CHINACHI

AG022393 7 1

YURI JIMMY BARELA ALVAREZ

(7201223 9-7

5T

AARIA CARMEN TUGULINAGO ACERO

J7i 42} 4303

CarfYEhn

MARIA MERCEDES FARINANGO GUARAS

1224 #7600~

e

FRANCISCO EDILIO SANCHEZ RODRIGUEZ

J?boﬂ??’/t_/u o}

PAULO FRANCISCO MACIAS GILER

1Yog9? 219 - |

£ L7/
M P

& vip MACiRsS

LUIS ALBERTO QUILCA PAVON

1495568

MARCO ANTONIO TENE AGUALZACA

060289130~ R

ANGEL CLEMENTE SANCHEZ RODIGUEZ

e

J2oe4lta9-Y

)

SEGUNDO ANIBAL LOPEZ TOAPANTA

G F06777-7
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