
  

 
AYUDA MEMORIA 

 
PROGRAMA DE CAPACITACIÓN “GUARDAQUITO” 

 
MODULO 1 

 
 
El proyecto Guardaquito, es comunitario, contribuye a la prevención de incendios 
forestales en zonas consideradas susceptibles por parte del Cuerpo de Bomberos Quito en 
todo el Distrito Metropolitano de Quito.  
 
1.- Datos Generales: 
 
 
Fecha: miércoles 12 y jueves 13 de agosto de 2020 
 
Hora: De 19h00 a 21h00 
 
Modalidad: Tele capacitación 
 
Grupo meta: Personal GUARDAQUITO (Administraciones: Tumbaco, Eloy Alfaro, Manuela 
Sáenz, Calderón, La Delicia y Los Chillos). 
 
Facilitador /s: Andrea Bustos, Gustavo Mosquera, Orfa Rodríguez, Diego Naranjo y 
Alejandro Barros y Joselyn Moreno. 
 
Fecha de la capacitación Módulos Facilitadores 

 Miércoles 12 de 
agosto de 20202 

 Jueves 13 de agosto 
de 2020 

 Patrimonio Natural 
del DMQ. 

 Subsistema 
Metropolitano de 
áreas protegidas. 

 Sistema Nacional de 
áreas Protegidas 

 Andrea Bustos 
 Gustavo Mosquera 
 Alejandro Barros 
 Diego Naranjo y 
 Orfa Rodríguez 
 Andrea Bustos y  
 Joselyn Moreno. 

 
 
2.- Participantes por Zonas: 
 

NOMBRE PUESTO DE TRABAJO 
ADMINISTRACIÓN ZONAL EUGENIO ESPEJO 
Carolay Muñoz (Líder) San José de Monjas 
Mery Torres La Chorrera 
Mayra Jacho Manuela Sáenz 
Carolys Vela La Libertad 
Judith Tituaña Monjas Alto 
Soraya Lalangui Francisco de Mira Valle 
Marcelo Cajamarca Cruz Loma 
Jenny Herrera Calderón (oyente) 
Carolina Mendoza Itchimbia 
Natalia Heras Secretaría de Ambiente 
Franklin Pasquel  Secretaría de Ambiente 
Gustavo Mosquera Secretaría de Ambiente 



  

ADMINISTRACIÓN ZONAL TUMBACO 
Chuquimarca Vicente Lumbisí 
Isabel Chuquimarca Chibiqui 
Javier Aragón El Quinche 
Walter Haro Palugo 
Mirian Coronado Oyambarillo 
René Acosta Puembo 
Danny Gordón Checa 
Daysi Sangacha Subteniente de Bomberos 
Liliana Betancourt Tumbaco 
Juan Carlos Pineda San José del Quinche 
Anahí Ortiz Quinche y Checa (Quebradas) 
Andrea Bustos Ministerio del Ambiente 
Natalia Heras Secretaría de Ambiente 
Franklin Pasquel  Secretaría de Ambiente 
Gustavo Mosquera Secretaría de Ambiente 
ADMINISTRACIÓN ZONAL CALDERÓN  
Jenny Herrera San Juan de calderón sector las 

Pirámides 
Gonzalo Ortega Carmen Bajo Llano Chico 
Efrén Vázquez Capilla Calderón 
Patricia Vaca Laderas de San Francisco 
Samuel Vázquez Zabala 
Dany Ortiz Cocotog 
 ADMINISTRACIÓN ZONAL ELOY ALFARO  
Sara Pozo La Forestal 
Adrian Era La Forestal 
Antony Quiroz Virgen Pata 
Braulio Rubio La Argelia 
Dany Mejia Parque Metropolitano Chilibulo 
Maribel Vargas Parque Metropolitano Chilibulo Acceso 

Sur 
Bryan Balseca El Cinto 
Luis Alejandro Tipan Via Chiriboga 
Luis Erensto Tipan Atacazo 
Maria Cañar Atacazo 
Maria Chicaiza Atacazo 
Gary Silio Atacazo 
Segundo Zhicay El Cinto 
ADMINISTRACIÓN ZONAL LA DELICIA  
Rosa Matilde Chinpataxi Catequilla y Casitagua Norte 
Anibal Ambar Casitagua Sur 
Alfredo Guamani Pululagua y Radio Cucho (Calacali) 
Daniel Cadena El Condado 
Antony Cañizares Carcelen Alto y Bajo 
Abrhan Arevalo Nono 
Jeferson Grijalva Los Mastodontes 
Edison Criollo Rancho Alto y colinas del Norte 
ADMINISTRACIÓN ZONAL LOS CHILLOS  
Cristian Alomoto La Toglla 
Luis Alquinga Tolontang 
Juan Analuiza Amaguaña Conocoto 



  

Patricio Analuiza Alangasi Conocoto 
Andrea Analuiza Miranda dos 
Lucero Analuiza  Alamos y Pinos de Miranda 
Dany Andrade Camino antiguo a Conocoto 
Francisco Azipuela Zona limite provincia de Napo 
Christian Bayas Soria Loma Alangasi 
Ariel Colcha Pasoochoa Cuandina 
Joe Coloma Faldas de Sincholagua 
Victor Columba Tolontag 
Alex Criollo Anga Alto el Inga 
Bryan Garcia  Pintag 
ADMINISTRACIÓN ZONAL EUGENIO ESPEJO  
Tito Aguinda Zambiza 
Francisco Anaguano Nayón 
Adriana Ayala Perucho 
Angelica Bravo Parque metropolitano 
Irene Coyago Parque metropolitano 
José López  Jardines del Inca Amagasi 
Oscar Mullo Cachapamba 
Juan Pillajo Nayon 
Hermen Senano Puellaro-Perucho 
Gladys Shuguli La pulida 
Myriam Simbaña Belisario Quevedo 
Carmen Tapuy Parque metropolitano Note 
Dennis Vaca San José de Minas 
  
 
 
3.- Antecedentes 
 
GuardaQuito, es un proyecto comunitario que pretende vincular a los pobladores de zonas 
ubicadas como susceptibles a incendios forestales, en el Distrito Metropolitano de Quito, 
para capacitarlos de tal forma que puedan sensibilizar, y brindar una alerta temprana 
sobre posibles afectaciones al patrimonio natural.  
 
En el marco de un proceso de capacitación que sea facilitado por entidades municipales y 
de gobierno central,  se busca que el personal de GuardaQuito puedan aportar en los 
territorios asignados con la identificación y alertar a las autoridades sobre diferentes 
actividades que pongan en riesgo el patrimonio natural del DMQ, identificando entre estas 
a la tala ilegal de árboles, afectaciones en páramos (cambio de uso de suelo), tráfico de 
vida silvestre, conflicto gente fauna silvestre y minería ilegal.  
 
4.- Objetivo de la tele capacitación: 
 
Contribuir con el fortalecimiento de  capacidades, conocimientos, habilidades y destrezas 
de los participantes en el programa GuardaQuito en temas relacionados a la gestión 
técnica y legal del Patrimonio Natural del DMQ. 
 

 
5.- Desarrollo de la tele capacitación: 
 

 Ingreso de participantes a la tele capacitación 
 Registro de participantes 



  

 Saludo del facilitador 
 Explicación de la metodología en la tele capacitación 
 Presentación de cada uno de los participantes 
 Desarrollo de la temática (Patrimonio Natural del DMQ., Subsistema Metropolitano 

de áreas Protegidas, Sistema Nacional de áreas Protegidas). 
 Plenaria (Ronda de preguntas/ reflexión sobre compromisos). 
 Agradecimiento de parte de los asistentes y facilitadores 
 Despedida. 

 
6.- Dificultades encontradas: 

 
 Facilidad de obtener el servicio de internet 
 Manejo del equipo (teléfono, computador) 
 Fluidez en la información de convocatoria (A Z Manuela Sáenz) 
 Cansancio físico 
 Falta que el proceso Enseñanza – Aprendizaje sea en doble vía 

 
7.- Acuerdos/ Compromisos:  
 

 Ejercer con efectividad el control y monitoreo de las columnas de humo en los 
puntos encomendados a cada uno de los señores GUARDAQUITOS. 

 Poner en práctica los conocimientos adquiridos. 
 Elevar el nivel profesional en las actividades encomendadas como 

GUARDAQUITOS. 
 
8.- Evaluación:  
 
Para definir las percepciones de los participantes sobre la gestión del taller y los 
conocimientos adquiridos por los participantes sobre la información proporcionada en el 
Módulo: Patrimonio Natural. Se estableció como metodología de recolección de datos; la 
encuesta en línea. Para este fin desarrollaron dos tipos de formularios: 1. Evaluación del 
Módulo: Patrimonio Natural: https://forms.gle/DyXq6Rwop1eUhGXQ9 2. Evaluación de 
los conocimientos adquiridos: https://forms.gle/XbwxBrRc28uASrFo9 Para la evaluación 
del módulo se crearon 13 preguntas; dos preguntas son abiertas y 11 preguntas tienen la 
opción de escoger la respuesta de acuerdo a la percepción del participante mediante una 
medición a escala nominal desarrollado de la siguiente manera:  
 
a) Muy en desacuerdo  
b) Desacuerdo  
c) De acuerdo  
d) Muy de acuerdo  
 
Para la evaluación de los conocimientos adquiridos se establecieron 10 preguntas con 
opciones múltiples a escoger como respuesta y que tienen una puntuación de 1 punto por 
cada pregunta. De acuerdo a la información impartida por los facilitadores en el Módulo: 
Patrimonio Natural, como ejemplo se cita la siguiente pregunta: Pregunta.- Un ecosistema 
es:  
a) Es el conjunto de seres vivos (biodiversidad) y los elementos no vivos del entorno (las 
rocas, el viento, la lluvia, la temperatura) y sus interacciones, en un sitio determinado. 
b) Sistema integrado por componentes electrónicos  
c) La gente que vive en el DMQ  
d) Todas las anteriores  
 



  

Una vez desarrollados los formularios y aprobados por el Director de Patrimonio Natural 
de la SA, se procedió a entregar los enlaces a cada facilitador para que lo implemente con 
los participantes una vez que haya terminado el ciclo de capacitación.  
 
Los resultados obtenidos se los observará en los gráficos y datos cualitativos de las 
percepciones expuestos en los anexos de este documento. 
 
Para la evaluación del Módulo; se puede concluir que los participantes en general están a 
gusto con la temática, los contenidos, el material, la metodología implementada por los 
facilitadores y lo más resaltables es que un gran porcentaje de los beneficiarios sienten 
que se ha cubierto todas las expectativas sobre el módulo impartido.  
 
En cuanto a la evaluación de los conocimientos adquiridos, se puede observar que de 
acuerdo a la distribución del puntaje obtenido por la mayoría de los participantes de la 
capacitación, por lo que se concluye que han obtenido un conocimiento bueno sobre la 
temática impartida por los facilitadores en el módulo. 
 
9.- Respaldo Fotográfico 
 
 
 

 
 

 

 

Respaldo Fotográfico: Telecapacitación Administración Tumbaco 

  
Respaldo Fotográfico: Telecapacitación Administración Manuela Sáenz 



  

 
 

 
 

Respaldo fotográfico tele capacitación Administraciones; Eloy Alfaro, Eugenio Espejo y La 
Delicia. 

  
Respaldo fotográfico tele capacitación Administraciones Zonales: Calderón y Valle de Los 
Chillos. 
 
 
 
 
 
 



  

10.- Conclusiones  
 

 El programa GuardaQuito es una herramienta estratégica que contribuye no 
solo con la prevención de incendios forestales, sino también con la gestión 
del patrimonio natural en el DMQ. 

 
 El fortalecimiento de capacidades contempla temas estratégicos del 

patrimonio natural del Distrito Metropolitano de Quito; en este sentido, los 
participantes han conocido los elementos conceptuales básicos que se deben 
tener en cuenta para su operación. 

 
 El programa GuardaQuito ha sido una experiencia que permite fortalecer la 

coordinación intermunicipal, lo cual contribuye con los esfuerzos de 
prevención de incendios forestales en el DMQ 

 
 Con base en la evaluación aplicada, el 63.4% de las respuestas mencionan 

que están muy de acuerdo con las temáticas, metodologías y conocimientos 
impartidos por los facilitadores, mientras que el 34% están de acuerdo, el 
0,6% estuvo en desacuerdo y el 2% muy en desacuerdo.      

 
 De acuerdo a este mismo proceso de evaluación, el 97.4% de los 

participantes estuvieron a gusto con la temática, los contenidos, el material, 
la metodología implementada por los facilitadores y lo más resaltable es que 
un gran porcentaje de los beneficiarios sienten que se ha cumplido con las 
expectativas de la capacitación. 

 
11.- Recomendaciones 

 

 La capacitación a los miembros del programa GuardaQuito, debería ser más 
sostenida en el tiempo, se recomienda dar el salto a un curso de preparación de 

GuardaQuito, con certificaciones que garanticen el conocimiento adquirido; en 
este sentido, quizás es recomendable hacerlo a través del ICAM. 

 
 Se recomienda ajustar el perfil de experiencia y académico de los miembros del 

programa, de esta manera es posible subir el nivel de las capacitaciones y al 

mismo tiempo una mayor contribución a la gestión del patrimonio natural del 

DMQ. 

 
 Estos procesos de capacitación deben ser implementados en unos horarios 

matutinos o vespertinos, ya que se evidenció en los participantes cansancio y 
distracción a consecuencia del término de su jornada laboral.  

 
 En esta ocasión por el tema de pandemia se realizaron las capacitaciones vía 

virtual; no obstante, estos procesos de capacitación son recomendables hacerlos 

de manera presencial y con salidas de campo. 
 

 El programa GuardaQuito debe continuar , se recomienda que no solo para 

temporada seca asociada a la presencia de incendios forestales, sino con un 
enfoque más integral y de manera permanente, de esta manera la contribución a 
la gestión del patrimonio natural sería más relevante 

 
 



  

 

 
ACCIÓN RESPONSABLE SIGLA UNIDAD FECHA SUMILLA 

Aprobado:  M Romo DPN   
Revisión M. Serrano URCV   
Elaborado F. Pasquel URCV   
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