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5% Eeontmica v Social

ACUERDO No 1028

Ec. Mauricio Le6n Guzman
SUBSECRETARIO GENERAL

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el numeral 19 del Art. 23 de la Constitucion Politica de la Republica, el Estado
Ecuatoriano reconoce y garantiza a los ciudadanos el derecho a la fibre asociacion con fines pacificos;

Que, el Titulo XXX, Libro | del Cédigo Civil vigente, faculta la concesién de personeria juridica a
corporaciones y fundaciones, como organizaciones de derecho privado con finalidad social y sin fines de
lucro;

Que, el Reglamento para la aprobacion de estatutos, reformas y codificaciones, liquidacion y disolucion, y
registros de socios y directivas, de las organizaciones previstas en e! Codigo Civil y en las Leyes
especiales, contiene los requisitos para constitucién de corporaciones y fundaciones con finalidad social
y sin fines de lucro;

Que, mediante Oficio No. 005 de 25 septiembre del 2008, ingresado a esta Secretaria de Estado en la
referida fecha, con trémite No. 2008-20336-MIES-E, la Directiva del COMITE PROMEJORAS DEL _
BARRIO “SAN JOSE DE DONA ANA”,‘solicita a la sefiora Ministra de inclusion Econdmica y Saocial, la
aprobacion del estatuto y la concesion de personalidad juridica. La veracidad de los documentos
ingresados es de exchisiva responsabilidad de los peticionarios;

Que, la Direccion de Asesoria Legal de esta Cartera de Estado, mediante Memorando No. 2338-DAL-
JV-08 de 6 de-octubre de 2008, ha emitido Informe Favorable a la peticion de la organizacion antes
mencionada, siendo documentos habilitantes del presente Acuerdo: el Acta Constitutiva con la némina ¥
firmas de los socios fundadores; y, el Estatuto Social, entre ofros.

En ejercicio de las facultades legales asignadas en Acuerdo Ministerial No 0011 de febrero 16 de 2007:

ACUERDA

Art. 1.- Aprobar el [Estatuto y conceder personalidad juridica al COMITE PROMEJORAS DEL BARRIO
“SAN JOSE DE DONA ANA”,.con domicilio en la parroquia de Guayllabamha de la ciudad de
Quito Distrito Metropolitano, provincia de Pichincha, sin modificacién alguna.

Art. 2.- Registrar en calidad de miembros fundadores a las personas naturales que suscribieron e acta
constitutiva de la organizacion.

Art. 3.- Disponer que la organizacion una vez adquirida la personalidad juridica, proceda a la eleccién de
la Directiva y su registro en este Ministerio. Igualmente  registro tendra lugar cada vez que
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haya cambio de directiva, ingreso o exclusion de ?e s ros*gﬂ ,.
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Art, 4.- EI Ministerio de Inclusion Econémica y Social podra requerir en cualquier momento, de oficio, a
" las corporaciones y fundaciones que se encuentran bajo su control, la informacién que se
relacione con sus actividades, a fin de verificar que cumplan con los fines para las cuales fueron
autorizadas y con la legislacion que rige su funcionamiento. De comprobarse su inobservancia, e!
Ministerio iniciara el procedimiento de disolucion y kquidacion cantemplado en las disposiciones
legales de su constitucion.

Art. 5.-Este acto administrativo no es una autorizacidn para desamollar actividades comerciales,
~ programas de vivienda, iegalizacién de fierras, ocupar el espacio publico, lucrativas en general, u
" oftras prohibidas por Ia ley o contrarias al orden publico o a las buenas costumbres.

Art, 6.- Los conflictos internos de la organizacion deberén ser resueltos internamente conforme a sus

- estatutos; y, en caso de persistir, se someteran a la Ley de Mediacion y Arbitraje, o a la justicia
ordinaria.

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de su expedicién, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro oficial.

.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 1 5 BCI 2@%

/QU*% T l(

Ec. - Mauricio Ledn Guzman
SUBSECRETARIO GENERAL
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL '
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COMITE PRC MEJORAS BARRIO SAN JOSE DE DORNA ANA N° |
FUNDADG EN 194y
TELEFONOS 2368987
G AYLLABAMBA-QUITO- ECUADOR

ESTATUTO DEL COMITE' PRO MEJORAS DEL BARRIO
“SAN JOSE DE DONA ANA”

CAP{TULO |

DE LA CONSTITUCION, DOMICILIO, DURACION, NATURALEZA Y
JURISDICCION.

Art. 1.- Con domiciiio en la Parroquia de GUAYLLABAMBA en el Sector Dofia
Anz 1, gel Carin Quitc, Provincia de Pichincha. se constituye & Comité Pro
Mejoras de! barrio "SAN JOSE DE DONA ANA™ con el fin de agrupar en su
seno a {odos ics morssores del sector,

Art. 2.- =i Comité Pro Meioras del Barrio “SAN JOSE DE DONA ANA’ se
consti.cve por tiemize indefinice

Art. 3.- Ei Comité Pro Mejoras es una Corporacién de Derecho Privado de las
regultaczs por las dispesiciones del TITULO XXX LIBRO PRIMERO DEL
CODIZD CIVIL

CAPITULO I
CE LCS FINES ESPECIFICCS, OBJETIVOS Y FUENTES DE INGRESO
Art. £.- Scnfines da! Comitd Pro Nejoras.

a. Laboar en benefidio 6¢ los moradores, defendiendo sus intereses y
aspireciones anie iog poderes piblicos.

b. Trasaizr y velar por @ constante mejoramiento  y adelanto del barro
especiakrente en obras de infraestructura y el embellecimiento urbanistico
c3l mEwo, pare ic cual, se realizan mingas, gestiones a nivel de
GTLETHETA0S f-‘ec.,i“';s:-:-s. naciones y .aclividades tendiente a Ia
CUNSBLUCION G2 5108 Triss

¢. Fresurer por todos F'"E‘.'\S l-:s:axc—*e Iz unidad de los pob.acores del barrio

1= ._..-:am& fo**cdef‘zm-e o de ia comunidad.

¢. onze oo el fin de buscar l2 unidad y solidaridad con
artiarss v aiines,
€. o3 e s amplia democrasie para que las resoluciones

nor MiE s GrlE 0 volos.

s aousiizs achvicades que deniro del espiriu )gel—;p@gm\
! posavo benglicio de tooos sus mismbros

fe ’%}\
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Art. 5.- Fo sunziureisza § fnes ¢ Comité gueds prohibidd dedigterveni y 3\

reTrEs3iEr en 28UNCS intereniecs: sssiones, Iotizacion. ac;fu:h -«q ﬁies de  »j
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CUNETE PRO MEIORAS BARRIO SAN 1ISE DE DONA ANA N
FUNDADO EN 199y
TELEFONDS 23pxasn
GUAVLLABAMBA-QUITO- ECUADOR

Art. 6.- E! Comité como tal no intervendré en actos politicos religiosos y otros.
L |
Art. 7.- E! Comité podra afiiarse z la Federacion y Asociacion de Barrios de
Quito,

Art. 8.- Sor obielivos del comiie pro-mejoras de! barrio San José de Dofia Ana:

a. Fomentar la unién entre los socios y moraderes del Comité Pro-mejoras San
José de Dofiz Ana

b. Lograr que ei secior tenge todas las obras basicas para el buen vivir

Reelizar iodas izs gestiones dentro de! MIES ,para su aprobacion

Lograr iz perticipacion e inclusion de todos/as ei directorio

o0

Art. 8.~ Fu=nies ¢z irgresos.

Ce lzz cuotes fijades: para todos los socins
A s conseguides a través de ls avtogestion.

CAPITULO )i
DE LOS MIEMBROS

Art. 10.-Serin considerados miembros del Comité ios moradores del Barrio

"SAN JCEE DI DONA ANA" que suscribieron &! Acia de la Constitucion y los

¢ue posieriormenia soliciiares su ingreso v fueren atepiados por la Asamblea

CGengral v efsméds prometesen cumpiir iz2s disposiciones tegaimente

- estaniesicas en ef presente Estatuto y Reglamente Internc debiendo remitir la

. ) ROMINZ CE 130 $0Cins aceplecos para su registro & la Direccion de Asesoria

Juridica cei Minisizrio de inclusidn  Econdmics Yy Social, previo &l
cumiplimenis de los requisiios establecidas para eslos cases.

Art. 11.-Para sar miembro dal Comié Pro Msjores se requizre:
a. Ser morador dei barrio "SAN JOSE DE DONA ANA"
b. Sermaver de edad.

c. Estarrsgsrnonen et MiEC,

£rt. 12.- Son obiigacisnes deise membros,

-—

& Cumpir con &l Esiziuto v regiamento intemc.

k. Cocperar en toge farmiz & 12 esizbilidad y progras
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c. Cumnpiir Con tn3ar 1oz resainricnse da o Aemeebioa .



COMITE PR \IEIOR AS BARRIO SAN JOSE DE DONA ANA N |
FURDADO EN 1voy
TLEFONDS 230%ux2
aUAYL .-'~. b.-‘. MBA-QUITO- ECUADOR

d. Asislir obiigatoriamente a las Asambieas Generales, Ordinarias vy
Ex*raaw.».a .as cwe fueren convocados.

e. Cumplir con las Comisiones gue se le encomienden.

f. Pagar cumpiidamerte las cuotes Ordinarias y Extraordinarias que
corcara el Cemiie en la2 Asambiesa General.

Art. 13.- Son darechos de ios miembros.
a. Intervenir con vz v voio en lgs deliberaciones de la Asambisa General.
b. Gozar d2 todos los bensficios cue brinda el Comiid
c. Elegiry ser elecidos para cuzsicuier dignidad de direcsion.

Solicitar en las Aszmbleas copias de los Informes acdministrativos y
ECONGMICOs QUS ConsiGers nacesarios.

e. Que se iz lome en cuenia de aﬁuerdo & sus aclitudes y capacidad en los
OrGEMsI0s Gue raancen acthvidades culturales ¢ deportives.

Art. 14.- Lz caiidad dz niembro dai Comiis se pierde.
a. Por la renuncia vcluntaria formaimente aceptada por la Asamblea General.
b. Por expuisién.
c. Por fallecimiento.
CAPITULO IV
Lt LOS CRGANIEMOS DIRECTIVOS DEL COMITE BARRIAL

Art. 15.- Son crgenizinee Directivos del Comité Pro Mejoras “SAN JOSE DE
DONA ANA®

a. La Asamblez Generei

b. Eidirectoric

Mig g
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COMITE PRO MEJORAS RARRIO SAN JOSE DE DONA ANA N° |
FUNDADO EX 1ous
TELEFONOS 2368982
GUAYLLABAMBA-QUITO- ECUADOR

SECCION PRIMERA
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 16.- Ls Asembliez Genarz se intsgrard con la mayoria de los miembros del
Comité Pro hMejorzs, siendo la maxima Autoridad. Estara integrada por la
miiad mas uno de los socios activos en goce de sus derechos Sesionara
Ordinaria y Extraordinaria.

ORDINARIAMENTE, se reunird el Udltimo domingo de cada mes vy
EXTRAORDINARIAMENTE, por lz convocatoria del Direciorio ¢ la solicitud
por escrito de la tercera parle de sus miembres, o indicando & motivo de la
reunion.

Art. 17.- Son atribuciones de le Asamblea General.

a. Elegir a los miembros del Direstcrio de! Comité Pro Mejoras de acuerdo a
las nermes qus se estadlezea en el respsctivo reglamento.

b. Conocer y anrobar los infonmes del Directorio, resolver I:5 acciones y
expulsiones de un socio.

c. Aprabar e plan de accidn y € estetuio, reglaments instructivos
eaborados por el divectorio.

¢. Removsr totel y parciaimente ai directorio, previo estusio de las causas
cus hubieren parz elis.

e. Vigilar y orientar ! trabajo del Directorio.

~n

Conocer y resolver todos los cascs gque estuvieren previstos en el
presente estaiulc y cuaiquier otro que fuere sometido a su consideracion.

g- En las reuniones de la Aszmbiea General Extraordinaria sol2 se trataran
los asuntos perz ios gus fueren convocados.

Art, 18.- El qudrur parz lzs sesinnes de Asambiea General de socios se
conformaréd con Js asistencis de por lo menos la miad mas wro de sus
miembros. En caso de no exsliv ef cudrum 8 la hora sefaada, en la
convocatorz. la Aszmibles of Insiglersd une hora después con & nimero de
socics presents. Esie pariicuiar cebe conslar en el texto de |z convosatoria.
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CONHTE PRO MEJORAS BARRIO SAN JOSE DE DORA ANA N ]
FUNDADO EN 1998
TELEFONQS 2368982
GUAYLLABAMBA-OUITO- ECUADOR
SECCION SEGUNDA

DEL DIRECTORIO

Art. 12.- £ Directorio del Comité estara integrado de la siguiente manera.
a. E! Prasidente
b. El Vicepresidenie
c. E! Sacretario
c. E! Tzsorero
e. Trez vocales Principales
f. Tres vocales Suplentes.

Art. 20.- Ei Cirscizrio durard DOS ANOS en sus funciones, pudiendo ser
raglecios por un radodo igual.

Art. 21.- Se sesionarz en forma ordinaria el Ultimc domingo d2 cada mes y
extraordinaria cuando fuese convocado por el Presidente o a peiicion escrita
de |z tercera panie de los miempros.

Art. 22.- Son airibucionss y deberes dat Direclorio.

a. Cumpiir y hacer cumpiir el presenie Estatuio, reglamento interno a sus
proyecios y resolucionszs.

b. Eleberar el estatuto regiamento interno gue se preseniaran 2 e Asamblea
General para su estudio y aprobacion.

¢. Elaborar e plan ce accidn enual.
€. Elecutar lzs rasoluciones acordadas por la Asamblea General

que esiadisce el presenis estaivio y suspeader a los
merezcan expulsion, hasta la resolucion de la

KT‘F:M\

Convecar g sezldn ds Asambiea Ceneral Ordinania y exts aoru.}aﬁa
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Fresentar por redio de su Presidente informe detallado cfefef-%ig@ore
gecarroiadas Sorsniz & peﬂﬂ”"’ =
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COMITE PRO VEIORAS BARRIO AN JOSEDE DONa ANANT
FUNDADD EN 1998
TELEFONOS 2368052
GUAYLLABAMBA-QU {TG- ECUADOR

Organizar €l yrabajo mensual, pimensual 0 trimestral de 12 Entidad.
Someier € sonsideracion ¢2 iz Asamblea General, tocos jos asunios que

esimare conveniente pae ia mejor marcha del Comité Pio Migjoras.

Art, 23.- B diraciorio sesionaré con le asistencia de 12 mitad més uno de sus

T

embros. En ¢aso de falia O excusa de alguno de los miembros del

direcioric, ccJparan el lugar s suplentes.

SECCION TERCERA

DEL PRESIDENTEY VICEPRESIDENTE

prt. 24.- Bl Presidente seré eiegido por 12 Asamblea Genera: pava un periodo.

At 28.- Sor sirhuciones ¥

o.

o]

deberes de! Presidente.
Presidir ! Directoric y 2 ssamblea General.

Peprasenta’ lecal
tod0s 108 8SUNes

\ judiciaimente al Comité Pro Meijoras € imervenir en
judicizies ¥ extrajudiciaies del mismo.

nforroa’ semestraimene 8 ia Asambolea Generai l2 marche gat Comité.

Diszoner 12 convacatoria 2 1as sesiones, del Directorio y de 12 Asamblea

General.

Lutorizar gasios © inversiones Y consignar &l Visio buenc en los recibos Y
comprosantes ¢é pago que S€ realicen pol Tesoreria.
Dirigir & trabajo Gl Comité y controiar su funcionamiento.

Firmar 12 comespondancia de iz Institucion en unidad del secretario.

1930 VISEPRESIDENTE

Art. 26.« S5on CghEIEs Y atrgucionss 0t Vigepresidenie.

Cuhrogar & EresiCens €5 LUSBNGIE, renunziz ¢ muene o cusiquier otro
ot GEHETTLC eiercer 10085 SUS ressonsabiiigadss Y zincuciones €

nEarmar Ce Ul funcion: 2 i& hsamoies

R
ST

o le gafenca juricica del Comiit.

ce ice derechos de oz SOCIOS cua't"\l




CONETE PRO RISIORAS EARRIO SAN JOSE DE DONA ANA N1
FUNDADO EN 1998
TELEFONOS 2368982
GUAYLLAEAMBA-QUITO- ECUADOR

SECCION CUARTA
DEL SECRETARIO Y TESORERO

Art. Z7.- Son deberes y oblicaciones del Secretario.

a. Concurrir 2 las sesiones del Directorioc y la Asamblea Ordinaria vy
Extraordinaria.

b. Leerlas actas de ias sesiones del directorio o Asamblea General.

¢. Fezzcar la correspondencia oficial y despachar oficics y comunicaciones,

ias mimzs que iran suscrites y firmadas coniuntamente con el Presidente, asi

ST 5USCTIDINS i28 o128 de las sesiones dei Tirsciono y Asambiza General,
Recizir vy maniarer actualizads la correspandancia.

e. Uevar en ordan el archivo y los documentos de! Comité con libros de
regisucs.

4

Art. 28.- Son d=leres y obligaciones del Tesorero.

a. Lleva- las cuerias del Comité y mantener bajc su raspcnsabiiidad sus

Voires y CISNES.

b. Resizar ias inversiones y gastos acordados por e Directorio y Asamblea
Ganeral.

c. Fecaudar las cucles sociaies. ordinarias y extraordinarias gue fijen el
cdirectoris y ia Asambiez General.

.

Presentar informe ¢etalizdo sobre el desenvolvimiento del Comité cada 90
izt €0 1as sesizngs o2 ie Asambles General.

o

Concurrir 8 les sesiones dei Directorio v te Azambies Genaral.
f. Lavaresfoime ciars v preciss la contabilidad de! Comiie.

. Lo R M | E o - (] Ly —— P 0
¢ Lepozizrins ¢maros del Comité enun benco dz Cuits
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CUMITE PRO MEIORAS BARRIO SAN JOSE DE DORA ANA NS
‘ FUNDADO EN tous
TELEFONQS 2304082
GUAYLLABAMBA-QUITU- ECUADOR
SECCION QUINTA

DE LOS VOCALES
Art. 28.- Son gtisuciones de los vocales Principales.

Concurrir 2 les sesiones del Directorio y Asamblea General.

i

b. Periicivar de les comisiones que fueran creadas por el Directorio y la
Asamviea General de las que seran miembros natos.

¢. Realizar las estadisticas de los socins.

d. Rezmpiazar 8! Vicepresidente y Presidente de acuerde al orden de

€iescifn.
Art. 3C.- Son atribuciones de los vocales suplentes.
a. Reemglazer a los principales, cuandoe por cualquier causz -0 circunstancia
faitaren esios. y gjerceran las mismas funciones que los reemplazados.
CAPITULOV

DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
DE LAS FALTAS Y SANCIONES DISCIPLINARIAS

Art. 31.- Se establecen ias ziguientes sanciones:
a. Amonesiacion verhal por indiscioiine del afiiado frente & las disposiciones
de los organismes directivos, provocar rencillas contra otros afiliados,

SSTEn SEACIONAS0s mediarits amanestaciones verbal o escrita.

b. Muita. por elrasss © falies injustificadas 2 las Asambieas Generales, a las

p
sesiones del directorio. cuanaz el afiiado perteneciere @ este o por faltas a //

lzs mingas ccrvocacas por la Asamnblea o Directorio. Seran sancionados
mecianta mulias que regulara iz Asambiea General.

¢. Suspension temporal. por aceudar cuotas ¢ multes hesiz por la suma

equivalenie & Cos mssss, previg certificacion del tesorero y det Comité o ///
;.1 g - S o

CET 102 numerzles anteriores, v por falta de
I. Seran sancionados mesian.e suspension

exvsdard o wes meses.

——
/";:“ Beans,,

- ﬂ“\ o

d. Expulsion <shnitiva., | (,}S)\\ _"’é"x
A

¢ T
-

¢.1. B efiliece o afiiados cus mantengan una activigad o] goaﬁ'fg}lﬁ de

cumpmiTismis ¢ los preseniss esizuins y disposiciones ce IE‘% crganismes s 2
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{OAITE PRG MEJIORAS BARRIO SAN JOSE DE DONA ANA N}
FUNDADO EN 1998
TELEFONOS 2365982
GUAYLLABAMBA-QUITO- ECUADOR
d.2. A los qua traicicnaren a la entidad en sus luchas por la superacion y
postulados por la maiversacion de fondos de ia organizacion.

Art. 32.~-5e concecera al inculpado el derecho a ser escuchado argumentando
su defensa.

Art. 33.-Por el caso de suspensién temporal o expulsién definitiva. se juzgars
con el proceso escrito durante el cual el afiliado podra ejercer ef derecho a la
defensa, bien sga personaimente o por medio de Procurador en goce de sus
derechos. Este juzgamiento se lo hard en una Asamblea General debiendo la
acusacion lievaria ai Vicepresidente del Comiié en segunda instancia.

CAPiTULO VI
DE LOS FONDOS SOCIALES
Art. 34.- Son los fondos sociziss det Comité.
2. Las cuotas mensuzlzz de los socios.
k. Las cuolas extraordinarizs.
c. Las cuotzs de ingresc.
d. Las multas.
) e. El producto d= Io cus ss obtenga por los eventos gue organice el Comité.

Art. 35.- La cuantiz ¢z |z cuotz e ingresc cue debers pagar por miembro,
cuando fuere admitico come tal. sera determinada por la Asambiez General,

Art. 3€.- Los fondos econémicos provenientes de los socios y de otras fuentes
serviran pars atendsr las necesigades dei Comiig. Su utilizacion se normara
en el respeciive regiaments.

CAPITULO VI

E LA DISOLUCION DEL COMITE

e

Art. 37.- £} comité d=! Bario Pro Mejoras “SAN JOSE DE DO%&NW””SE}\
gisolverz zorlas sigaienise razones. h“
(3]

2. For no cumpirics fines y crisiivos que motivaron su crisi:_%:i :

-




COMITE PRO MZIGRAS BARPIC ¥ 4N JOSE DE DONA ANA N° L
FUNDADTEN 9y,
TELEFQNDS TRav0g2
GUAYLLABAMBA-GUITO- ECLADOR

c. Por resolucion de la Asambles General.

d. Por una de las causas deierminadas en la ley.

Art. 38.- Previo e! informe del Directoric, Iz Asamblea General consitera el voto
favorabic de las dos terceras partes de la towalidad de los miemoros para
decicir Ia cisoiucon del Comile Pro Mejores o falta de designacion lo
dispondra el Minisierio de Economia e Inclusion Social; los bienes seran
donados a una institucion de beneficencia sccial.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA: Ei directoric provisional constante en el acts constitutive durard en
s.s funciones hasiz Iz aprobacitn del presente esiziulo en el
Ministerio Ce Econemis e Inclusion Social.

SEGUNDA: Li duectorio debera dictar el regiamento geners! en gus se determine
todos los detalles funcionales del presente Estatuto.

CERTIFICC: Que el presente Estatuto del Comité Pro Mejoras del Barrio San
José de Dota Ana”™ N° 1 de 1a parroguia Guayliabambe, Canion Quite, Provincia
Pichincha. fue leidc. discutido y aprobado en fres sesiones distintas llevadas a
cabo los dizs 19 de Marzo del 2008, 01 de Junio dei 2008 v el 8 de Junio del
2008.

——

‘@ia"sr_:asnavas
SECRETARIA

EL PRESENTE ESTATUTO FUE APROBADG PO
EL MINISTERIO DE INGLUSION Ecouémc:

Y50 EDIANTE
n g fmomTe Acue o MisTe
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ACTA DE LA ASAMBLEA DEL COMITE PRO-MEJORAS DEL BARRIO “SAN JOSE DE BONA
ANA” CELEBRADA EL 10 DE MARZO DEL 2018,

En el barrio “SAN JOSE DE DONA ANA”, ubicado en la Parroquia de Guayllabamba del Cantdn
Quito, Pravincia de Pichincha, hoy diz 10 de marzo del 2018 siendo las 15H30, se ratnen los
socios con ¢l siguiente orden del dia:

1. Constatacion del quorum reglameniaric.
2. Eleccion de la Directiva del Comité y aceptacion de cargos.

Toma la palabra el Sr. Presidente v da |a bienvenida a todos los socios presentes v pide que se
nombre un Presidente ad honorem y un Secretario ad Honorem para lo cuzl empiezan a tomar
la palabra y mocionan a Alfredo Lucerc como Presidente ad Honorem y a Valencia Adriano
como Secretario & ad Honorem toma la palabra v saluda a los asistentes,

1. ElSecretario ad Honorem toma ia asisiencia y exisie la mayoria reglamentaria para el inicio

de la Asamblea.

2. El Prasideniz ad Honorem toma la palebra e indica que se va a elegir la Directiva del
Comité por un periode de dos afios para la cual pide que se den nombres de los
postulantes.

Luego de una larga deliberacion la Directiva queda conformada asi:

DIRECTIVA
DIGNIDAD APELLIDOS ¥ NOMBRES CEDULA DE
IDENTIDAD
PRESIDENTE Luis Anibal Suasnavas 171424392-0
VICEPRESIDENTE Manuel Suasnavas 170530713-8
TESORERIA Salome Quishpe 171126642-7
SECRETERIA Blanca Gadvay 060086920-0
VOCALES Aliredo Lucero 170302230-2
PRINCIPALES Carlos Suasnavas 172174187-2
Valencia Adriano 100188340-2
VOCALES Rosa Quishpe 171323921-6
SUPLENTES Carmen Suasnavas 171570751-7
Pedro Suasnavas 170443744-9

El sefior Presidenta ad Honorem toma el juramento a los nuavos Directivos y |os posesiona de
SUS Cargos.

El Presidente del COMITE PRO-MEJORAS DEL BARRIO “SAN JOSE DE DORNA ANA”, indica que se
tomara un recaso de treinta minutos para redactar el Acta proceder a dar lectura y aprobarla.

Siendo las 18450 se Ga por terminada la Asamblza General Extraordinaria.

PRESIDENTE
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GUAYLLABAMBA - QUITO — ECUADOR

No. NOMINA CI FIRMA
1 BISARREA CASTRO JOSE ENRIQUE 170823669-8 & .
Y Ty i (Sarred
P
2 CASTRO CAIZA ROSA MARIA 171424380-3 | |
3 DE CASTRO PALOMARES GERMAN 170799432-1
4 i LASSO PERIGUACHI FREDI GONZALO 170983911-0
5 LUCERO LUIS ALFREDO 170302230-9
6 GADVAY MUNOZ BLANCA AURORA 060086920-0
{‘Mm@ j/}ugé 2
7 | QUISHPE BISARREA ELVIA SALOME 1711266427 | i, S\,&_\mm&
8 QUISHPE BISARREA ZOILA ESPERANZA 171323920-8
9 QUISHPE BISARREA LUIS OMAR 170929486-0
10 | QUISHPE BISARREA NOE FEDERICO 171096044-2 fﬂ)’\\ ; z”/ >
11 | QUISHPE BISARREA ROSA CONSUELO 171323921-6- "
/ ’D!: ﬁq\%‘\s T i J
[ e
12 | SUASNAVAS LEMA MANUEL ISAIAS 170530713-8 el ,@Q ﬁ;
13 | SUASNAVAS LEMA SEGUNDO PEDRO 170443744-9
14 | TUTASIG BARRERA ROSA YOLANDA 171546440-8
15' | VALENCIA NAVARRO ADRIANO RENAN 100188340-2
/] /‘{ 2y
16 | VILEMA UVIDIA SEGUNDO HELEODORO 090145303-5 P00~ Zﬁ liitise,
17 | VISARREA CASTRO DORIS MARIBEL 170915842-0
S %‘-’7 2] |
- /’.7
18 | VACA MONTENEGRD BLANCA INES 1205134541 =

L



