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ACUERDO Ro 2123 

SIXTD DURAN BALLEN CORDOVEZ 
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA 

VISTO el estatuto del COMITE PROMEJORAS DEL BARRIO "SANTA CECILIA", con 
domicilio en la Parroquia Benalcázar, Cantón Quito; 

ACUERDA: 

APROBARLO CON LAS SIGUIENTES MODIFICACIONES: 

PRIMERA.-En el inciso primero del Art. 28, cámbiese: "Presidente"; por: 
" Vicepresidente".- SEGUNDA.- En el Art. 44, después de: "no cumplir"; 
anédase: "sus".- TERCERA.- En el Art. 46, en vez des "Provincial";- póngase: "provisional". 
DADO EN QUITO, a 	1 7 N OV 1995 

POR EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA 

larca o Sáenz Mino 
SUBSEC ETARIO DE BIENESTAR SOCIAL (E) 
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COM TTP'PRIME,GRA:S DEL .75AF:2-J0 
L:ECILIA-  PARROQUIA BEIJALCAA.', DEL DISTRITO METROPOLTTAC 
	 PR }_.T'. 	Ir- isfrpTi‹cm.1 

CAP.ITULUT 
JJ6M1C1LIO. CONJIITUCIOR 	.}1...5 

ART. 	Con dóblenlo en la ri:adadel.a "SP.nta 	 Parrocuia 
Benalcazar del Distrito Metropolitano de Quito, Provin-
cia de Pichincha se constitUye el Comité Pro-Mejoras - 
del Barrio "Sarta Cecilia" el mismo que se reprir por 

los presentes Estatutos y os reglamentos que se dicta-
ren: 

12.- El Comité es un º_ Corporacin de Derecho Privado de 1;.if 
rezuladas por las disposiciones fiel Título iLXIX del Li- 
bro 	del Código Civil, Con durri¿n ihdPfinida y 
mero 	socios ilimitado_ 

- vl..i FINES DEL CUM1TE: 

a.- Asrupar en su seno a todos los 3rad0.1-e8 de] }:arri0 
Que manifiesten por escrito su deseo dP liertenecPr 
y conformar el Comité 

b.-Reunir los fondos necesarios para obrp.R 
rias, laborando aetivamehtP en derenze de 719.5 
reses del conglomerado  fue lo rt,presenta. 

c.- Procurar el mejoramiento 	 cultura2, 

co y deportivo, con el fin de mantener las relP.cio- 

	

nes de confraternidad 	las ori.:,enizaciones simila 
res dentro del Cantón y del Pais. 

d.- Realizar mingas para fomentar lo F.;aluridzid r higin 
ne del 

e.- Obtener de las autoridades correspondientes los ser 

vicios de agua, alcantari2!edo y otros. 

f.- Realizar los trámites correspondientes ante la Em- 

presa Eléctrica para la aprovación delPlano Y 
orado eléctrico. 

2".£ CO7ité Pre-Mejors, como tal no 	4 ntrvenir:len 
actos políticos, religiosos y fines lucrativo 

TuS- DEL 



Pa:a el cumplimiento 

todos los medios z-irmitides 7:cr la !.e 1. 
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CAP.' TU f -  7 _ 

DE-i.OS SOCIOS.-

ART. ;76_, Son ..e.acios los  nor-ad orps  je la .ciudadela "Sta. Cecilia'" 

los cue suscriben e1 Acta Constitutiva y los que poste-

riormente solicitaren pOr escritr) su ingreso y fueren - 

aceptados por el Directorio. 

17.- 	 P.:11 . A. SE SOCIOS.: 

a.- Ser residentPs en 	bar  

b.- .'.ayeres dr, 	atoc fz: - 

rio o Vecinos 

• 

c.- Estar en goce de 	arreados de ciudadPriP. 

d.- Haber sido aprovada la E 	Ctuí. 

- • 

	

	 a pacar las cuotas ordinarias, 

ordinarias y a cum:lr con las reso;uclones emana-

das de la Asamblea y jobligaciones 

el presente Estatuto 

8.7- SON DERECHOS DE 
	

•;OCTC'-'. 

a. -• Participar en todos los actos d 1 Comité. 

b.- Elegir y ser elegido cara los car&os directivos 

comisiones que dese la Asamblea General o el 
rectorio siempre y cuando Sea socio activo y que se 

encuentre al día en sus cuotas. 

c.- Solicitar ante el organisto directivo del Comité el 

cumplimiento de las norias y disposiciones, asuntos 

estatutarios como reglamentarios. 

d.- Gozar de los servicios y benofiOios que mantenEa el 

Comité en favor de los socios -Y" . 

e.- Intervenir con voz y voto en las deliberaciones de • 

la Asamblea GPneal. 	 aZ 
	 PC C"'• 

mo también a la directiva del Comil,47::sencias 
2"t que no consideren 	 r.s

"7,;•:\ 
A 

• 

SON O'LlGhCIONES DE LOS  

a.7 Concurrir cutplidatente a las AsarblPas 
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las cuales fueron elegidos, responsabilizars. dP 

sus funciones y presJntar el infor-ne correspondien 

L. 

PaEar mensualmentP 

General "y". 

    

 

Suma cu e la A. z -rblr-c.. 

   

    

    

     

     

d.- Cumplir con las dejas obligPc anee rue 

te Estatuto, el ReglaTzento internr, la 

neral y el Directorio. 

DEJA LE SER SUCIOS: 

'rraere 

Asa:ft:lea: 

a.- --'or renuncia voluntaria, -.'or-salmente ace-otadP mor 
el Directorio. 

b.- Por dejar de residir en la ciudPrIela "Sta. C.ciliP- 
c.- Por expulsión, y 

d.- Por l'allecimiento. 

CAP T rr 	L 

1;E LOS ORGAIJSMOS DEI CuMITE:  

#11.- LAS FUNCIOES DEL COMITE SE REALIZIARA: 

C• - Por la Asamblea General 

b.- Por el Directorio 

ART. #12.- La Asamblea General es le autoridad maxima. del 
y ordinariamente se reunirá cada dos meses el pri7Pr 

domingo, extraordinariamente cuando lo convocare el - 

.Presidente o a solicitud escrita y firmada por una ter 
cera Parte de los socios activos. 

ART. #13.- El cluorum se establece con 1P 	 -, I  asistencia de la -i  6-ad- 
más uno de sus socios en 	nrqrnPrP convocatoria . 

segunda convocatoria se ro-ictituirá con el rAmero - 

de socios que asistan, debiendo constar el particular 

en la convocatoria para la 
	

ordlirlaj..ia y extra- 
ordinaria, que se 

ojón. 

(8)  diat',Z-ecipa- 
'',, 

• 

ART. 4l4.-'.e Asamblea General se realizará brd.  n:zriar'PntepeI pri 
n — 

!Y mero de agosto de cada e.E.o, _La conVzostoria—P!...rl'a.a se 
6 	 ' E-1<P 	ría zz•nti 	5..7, a 	• n í'N 	dh, 

ara   con ocno 
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ART. 115.- La Asamblea General eYtraordinaria se reunirá en cual- 
uier tiempo a solicitud del Presidente o por lo menos 

de la tercera de los socios, sesiones en las que se 

tratara únicamente y exclusivamente los asuntos especf. 

ficos para los que ful coz 

ART. j16.- Corresponde a la Asamblea 

tutos en caso de •duda . 

vacado. 

General interpreta_ , os Pc t 

   

    

ART. e=1 7.- SO ATRIBUCIONES DE LA ASA.MBLEA GENERAL; 
a.- Elegir cada dos aros a los miembros del Directorio 

y de acuerdo con las normas :,:ue se establecen en 

los presentes Estatutos. 

b.- Reforzar los Pstat 1to
I
P, los ue serán discutidos 

y.aprobados en treá sesiones iferentes y con ;  
e 

 
voto de las dos terceras partes de los socios ror 
lo !..enos, estos Estatutos en ninlún caso podrán -

ser reformados antes de dos aros contados a Partir 

de la fecha de su aprobación por el 2.7inisterio de 
Bienestar Social. 

c.- Dictar el reglamentel› Interno del Comité Pro-Ye  jo-
ras, estudiar, aprobar y reforzarlo cuándo lo ere 
yere conveniente. 

d.- Conoder sobre los informes anuales- y la marcha del 
Ce,mitá: 

e.- Considerar las denuncias, aceptándolas o negando_ 

las a los miembros del Directorio. 

f.- Expulsar y rehabilitar a los Mienbros del Comité 

de acuerdo a los Estatutos y al Reglamento Inter-
no. No podrán ser rehabilita-los quienes hubieran 

desfalcado fondos del Comité. 

g.- Resolver lo.s conflictos y asunte 	se suscita 
red y no estén previstos enielytp~~ s. 

h.- Facultar al Presidente y al` Tesorera 

C11511,56.Yi.ifpnrIA 
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i.- Resolver lo relacionado con la terminación y res-

pectiva liouidaciót del Comité. 

j.- Ejercer todas las atribuciones que los Estatutos 

y reElamentos que conziere a la Asamblea General. 

k.- =ijar las cuotas ord.inarias y ex- traordinarias. 
AHT. 	ECTC.-t10 SE 
	

••• 
LOS SIGUIWTES 

PRES1DEI;TE 

ViCEIrESIDEi;TE 

ZESCRERü 

S.UDICO 

SECRETAriTO 

CU.FiTRI) VOCALES PRII;Cl2',11:S CUATHJ VuC^LPS SUPLE=5 

Contará el directorio con el Síndico quien será el en-
cargado directo de asesoraren todos los asuntos lega 

les del Comité- Pro-Mejoras cuien tr.drá solamente voz 
informativa. 

gl9.- Los miembros del Directorio durarán dos alos en sus -
funciones pudiendo ser reelegidos ror un período igual 

#20.- Producida la. vacante de alguno de los Miembros del. Di-
reptorio, se convocará a Aisamblea General para elepir 

al remplazo, mientras la vacante dure, se subrogará 
en la siguiente forma: Al Presidente por el Vicepre-

sidente, al vicepresidente por el pr i mer vocal princi 
pal: Los vocales suplentes a principales: al Tesorero 
y Secretario le subrogaránlos vocales principales en 
el orden de su elección. 

El Síndico será un profesional del Derecho, Doctor en 

jurisprudencia y será cambiado despu4s de los dos alcs 
de permanencia en el Directorio, en caso. sle.;ue la A- 
samblea General así los desidiere, deorla%pw 	se 

• 

„ - 

ART. #21.- Es obligación del Directorio': 

ART. 

mantendrá en sus funciones. 



••• 
- 1  

b.- Administrar los bienes sociales. 
c.- 

Responsabilizarce de la entidad y tocar la inicia- 

tiva para la orEanizalcióny adelanto del Comité - 
ro-Mejoras de la ciudadela. 

ART. #22.- El quórum del D, recto 	será por lo menos de cuatro 
miembros en caso de falta o ausencia de alEuno de enes 
se llamará a loa  suple ;tes de confor7idad con lo dis-
puesto en el artículo 20 J  

23.- Las soluciones del Dir=ctorio ru=^en alterarse en la 
Asazblea General1-,uién 

cer &astos hasta la cantidad de -2.0.000 sucres (cien 
mil sucres)- Gastos cu e rPsen ''e =.tas su7as .9.4 lo 1-2:: 
rá con la autorización de la Asamblea Genera/, todos 

los Fastos deben efectuarse por Tesoreria con 
to bueno del Presidente 

FONDOS SOCIÁLES: 

,V25.- CONSTITUYEN FO, D3S 
a.- Las cuotas ordinarias cue 	la Asamblea Ge- • 

neral; 

b.- Las cuotas eTtraord:Lnarias 0'.29 fijare la Asazblea 
General. 

c.- Las donaciones o le,zados ,zue  CQ :yaa P3 Conité. 
d.- Las subvenciones de cualquier índces que se hicie-

ren al Comité "y". 

e.- Cualquier otro ingreso clze pudiera obtenerse en be 

neficio del Comité Pro-Yejoras. 	-.. ',..
.-..res;',- 

¡.5.z. v.c..,,  •I',11. ,Z..., 

-'. '•:;:l.'s 

DE W'': ETD:EROS DEL DTRPCTORIC: 
•.:.• 	:1  

ART. g26.- SO2 DEREtaii).5 Y OBLIGA.CION 	
. 

ES DT-7:5 PRESIDENTE:  liil 
a.- Representar leFal, judca'' 

y.eTtrajudicialrnt. 
al comité en todos los actos y ContratOsbn.la ,.. 

,., 	 -..-1..1....—:e... 	. 1 	i 

El Directorio facultPrá al uresienre y Tesorero, ha- 

el vi e  

CAPITUIC 



7 DEL VIJEPRESIDE:,TE: 
-...,: 

ART. #28.- SON ATRIZUCIWES DEI PRESTIWTe.: 

a-- SubroEar-al PresidentcHcon todas las atriburi:ones 
. _ 

e 	 1 	. . 	. 
n caso 41ausencia temporal-o' definitiva--ouan ... 	 c

. 

e.- Convocar a sesiones de la Asamblea General Ordina 

ria y Extraordinaria. 

f.- Proponer ante el Directorio las reglamentaciones -
que creyeran necesarias para el mejor desen-volvi-
miento delComité  •-y". 

g.- Comunicar por escrito al Directorio cuando deseare 
retirarse de/ cargo temporal o definitivamente. 

h.- El Presidente o quien haya  s,..2s veces está obligado 
a informar en Asamblea General de las actividades 

desarrolladas, este informe asar,  a urt.,'".6111:Mn 
,,;Vé 7:15E1^ Especial nombrada para 13 efecto la ,tiemtcuéM. 

formará a su vez para aprovarlo o ?Ibliiazarlo. .•,• 

• , 

. 	. ,— tetorP. s,  riazs.
. 
- 

"." n-7 
- 

Q.- El Presidente será elegido por la Asamblea General 
por el período de dos af.os pudiendo ser reeleEido 
por un período isual. 

ART. 727.- El Presidente tendrá las 
siEuientes atribucionesy de-

beres. 

Cumplir y hacer cuzplir 1P= disposiciones de los - 
Estatutos, 3.1g1;.- mr-nto Intrno y .-Iquellas que ema-
nen de la Asamb2ea General del Directorio. 

- Convocar y presidir las sesiones tanto de Asamblea 

General como de Direbtorio, para lo cual en uni6n 
cel Secretzrio, elabbrará el oren del día. 

C-- Suscribirjunto con el secretario las actas, acuen 
dos, resoluciones etc. cue dicten tanto en la 
Asamblea General o en elDirectorio. 

d.- Vicilar la zar cha de Tesorería y Secretaria, 
Eiendo que dic 	

ex.1- 

hos funcionarioS cumplan a cabalidad 
sus funciones. 

a.- 
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General dentro de los pro 	 Ps 
Dara considerar producida "v" 

o.- Presentar al Dire 

al Presidente. 

Da qpi,zw,p1z4-7n. 

tono u i n-F-,rme cuando subrot7ue 

AFIT e #29.— P1 Secretario del Cc7it15 será eleFido para =1 período 

podrá ser reelecido por un período ipual 
y nus Principales funcionen son: 

a.- Llevar en orden al --Pbético rr Re,17isro General de 
r^r,Z los Miembros del Comité. 

b.- Dar lectura 	•de las actas en todaslPs reuniones ''' , 
dél Directorio y de -Ir Asam-clea General, 7 
te de la corresponr'encr recbidn v envp,-.1 a. 

-.- Redactar_-reas y t nnr bajo su custodia y respon 
sabilidrd ni libro de actas y de la Asamblea Genr, 

ral y de las rPunin4s r'd e l 7)irectorio. 	
_ 

PublicPr las convocatorirs aprovadas co _r i . r. 
bla General o por el D-, rectorio. 

e.- Proporcionar informee cue sean. solicitados ya ser 
Por Mie,broP ri el Dar „torio o ror lo5 n.ocins. 

f.- Redactar y firmar_las convocatorias para la Asam-
-0/ea General y las citr,- ioren a los 77., iebros del 
Directorio. 

g.- Hacerle entrega de la secretaria al dirnatario en 
trante bajo inventarios de los -,,,os, 
17 valores del Co,Tité que este 	.0 su responsabi- 
iidad y cuidado 11 y f 

... ..2.t..717. .....: • ...• 	5 L' .: -• 	b. 
„, t. • ; ••.; ; ± ,4"  .- C.,7r-olir con la reiziamentaci6n 	ni, 	.....  .. .. e.=..r.Z,-,  ' .w.'" ""•• „, 	 ...."4C15tn "1:H '-.41'''  ....-..'..T  Lr..-,. .,'• 

Y .„. 
"› •f‹,,  ••• 
... 	..... i • 

DEL TE9-CR7 1.5: 

#30.- CON OBLIGACIONES Y AT.HizucioNEc. mrc.nzzln. 

El Tesorero para el 	r- lo- 	 -r- • 

1-4-PreP-enthlrálltP:4Zarnt1P 



otros haberes de 

tomb / ^C 

-gis el Direc Cric - 

necesarias y convenientes. "y" 
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b.- Tener a su carg•:: Caj;c su responqabilidad todos los 

bienes y fondos de la onzanización. 

c.- Ejercer el cobro de las cuotas, multas y mas __r,•, re  
Qos al Comité Pro-Mejoraz. 

d.- Ilecibir, contestar y arc:,:ivar toda correspondencia 
relacionada con 1, 7..,.. cyr c,ra.  

Tener la r.ontabil 	al 	con sujeción a las - 
disposicions üe 

torio. 
..sanclea General y 4g,1 -.1k7.,.7.  

f.- Emitir un informe 	2:;rectorio sobre los motivos 
o causa de la d=77-.cr= 	co'r,r=nza de cuotas Y 

E.- Depositar los fondos recauadoSen un banco a no-- 
bre del Comité. 

h.- 71  Tesorero dará cuenta de la situación económica 

cada seis meses de labores y en la sesión del Di-

rectorio de cada afio se nombrará una Comisión CP 

Fiscalización para que e7::ta el infor 	sobre 
labor de Tesorería. 

DE LOS VOCALES: 

ART. #31.- los vocales son miembros del Directorio de conior..21,a-

con el Art. 20, pueden subrogar a otros Miembros ausr, 

tes del Directorio. Tos v cales suplentes subrocarán a 
los principales. 

• 

zRT. 

ART. 

V32.- El síndico se encar—ará - d los asuntos 

Comité, pero precauteland los intereses:de cada uno 

de los asociados, ser.." contrf,tado partiCullrmente.. 

.aE,ij.T.SITOS PARA Sr7- ELEGIDOS MI 	DEL DIRECT
. 
 CRIO: 
•-.. 
es-1-TI.e.qesario 

haber pertenecido al Comité acr 'o .ameno s seis (6) me-'-
ses antes de. las elecciones, enrontrándoe--1 día;er'. 

i,133.- Para ser eleGidos mie-r.oros del Directorio 

a•414....\,.. • 
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7127-11.-)V1.,  

I. 7,,,.„.- los diriEentes cesarán en sus.funciones y lP 1=P.bleo 
podrá declarar vacantes los carcos en diferente= casos 

a.- Cesarán en sus _u:^n. cuando legal-lente sePn - 
subrogados -nediante elecciones 

b.- -.z,e7/á declarado vaca4te el car,c-o, Pilando el diriPer, ., 
te sin causa justificada fa  .:are a cinco sesiones 
alternada= o tres sesiones sefl-  idas durPnte e]  4, - 
ríodo para el cuP1  f - e eleí-ido.: 

I 	J 	I 
c.- Por ileclealtr-'4  para 	n lo= soc-..os en las reclama-

ciones de caracter leFal, cono ta7bién Po- feltP-
:lento reiterado a las normas r'i=ciplínPras .. 

d.- Por violación de los 

CAPITULO 

presentes 

DE ILS 1-.¿;ITAS Y SAn.:101=ES 

§35_- . 

D.— Censuras 

[ZYTSCTI.T.TW  

  

   

derechos cue confieren 

Q. 

te-rporal de lo= 

estos EStatutos "v". 

Expulsión del Cozi -Gé. 

a.- Los que sin causa just'ficada noPsistieren a la= 

sesiones ordinarias y extraordinarias previstas O'n 

• los Estatutos y Reglamentos por tres- (3) veces se-
Euidas.. 

b.— T,C1,5c ,,e no cumplier5n cn 	D el PEn do 1Ps cuotas r'r 
dinarios v extraordinarias por e2 tiempo de secan- , 

días. 

C.— 7'71  Que se rre=ent•=re e.£ estado de eMbriaEuez "y- 

d.- El oue a pesar rle ser amonestado, censurP~»t-zz-- 
cida en el cometimiento de falta. 

ART- #37.- Pl-ac,,,sa,90 tiene derecho a defenderse yI po5bá..7tcmar la 
	- • 

:a 

- 	- 
palabra hasta tres (3) veces si fuera neceCaro, Pudien 
do -pusnarun:,... 	 a:-:1. 



Ult "Sra y i"...)c),-.0/.. 

ART. P3S.- :Ijase ezn s; 1 .5.;:r la multa cac7F., vpz cue incurra pn - 
las tal as indicada~ r.ro .n caso de reincidencia 

duplicara el valor. 

ART. V39:— SON CAUSAS DE CENSURA: 

a.- Las negativas .in MOtiVO a „,,,,,,-,,,..c, carpos o co 
misiones due 1e conl-iera. 

b.- Xo cumplir estricta ente las resc.r 7;ciores de los 

presPntes Pstatutos 

c.- DemostrPr falta d. cult.;,rP Pn -1  c=ité. 
La censura lo nará el preside- 	de IP Entidad en 
presenCi.. de loe desr-,ierbro. en la AsPr.ibi.a Ge-
neral. 

q7R.?:N 	 COH F."X",›UT.ST 

traicionaren al Comité. 
i 	1 

P en AsámbieP GenerPl, zrevia 

:el caso n•Pn0.Prio y 	Asm- 
blPa Gen¿ral dictará su r-so1 ución. 

AHT. 77'42.- El exrJulsado pierde todo erecho podra 	rr el 
reembolso de cuotas que haya aportado. 

CAPITULO  ¡VII_ 
1 

a orlarizPniorP. similares a 
nivel Provincial o racional. 

ART- #4.. P1  CmnitA se disolverá por no clumplír fines, por re.o7  
lución de la AsPm:-lea General, por dieminución de los 

socios a un número menor de 15, o por una de 2as cau- 
sas det,Pr,"inPdP. dor la ley 

bdenes pasar 
• r • '• institución er

..  
de servicio social cue • 

m a Asamblea General. 
r. 

Dr-.74STCTOEPS TRANSTTOPTS: 

#46.- Una vez aprovado. los Estatutos 

dela ciudadela "Sta. 
del 

7 
> 

- 	, Comi tia 
- 

41  pc,,rta.rn--1 

   

peotivo, el Presidente Prnvincial rron.dPrá• á:convocar . 

a.- Los cue sabotearen o 

hRT- 	 mTrIn.ión ser' rPsuPlt 

investPción si creyere 

ON. 

D.IPOSICTONES G;rnTr.P'rQ __ 
ART. :43.- El Coz±té se vinculará 

Una vez disuelto el Comité 
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Oficio Nro. NIIDUVI-CGJ-2016-0067-0 

Quito, D.M., 15 de enero de 2016 

Asunto: RESPUESTA A SOLICITUD DEL REGISTRO DE LA DIRECTIVA DEL COMITÉ PRO MEJORAS 
"SANTA CECILIA", PARA EL PERÍODO 2015-2017. 

Señora 
Maria Blanca Taboada 
Presidenta 
COMITE PRO MEJORAS DEL BARRIO SANTA CECILIA 
En su Despacho 

De mi consideración: 
En atención a su oficio sin numero, ingresado en esta Cartera de Estado el 30 de diciembre del 2015, mediante 
el cual solicita el registro de la nueva Directiva del Comité Promejoras del Barrio Santa Cecilia, de la parroquia 
Benalcazar, cantón Quito, Provincia de Pichincha, cúmpleme informarle lo siguiente: 

La Coordinación General Jurídica, una vez que ha revisado los requisitos formales para el registro de la 
directiva del Comité Promejoras del Barrio Santa Cecilia, de la parroquia Benalcazar, cantón Quito, Provincia 
de Pichincha, al amparo de lo establecido en el Decreto Ejecutivo Nro. 739 de 03 de agosto del 2015 
Codificación y Reformas al Decreto Ejecutivo Nro. 16, se puede establecer que el referido comité cumple con 
las disposiciones antes mencionadas, por lo que, se procede con la inscripción y registro de la directiva 
establecida en el acta de la asamblea general extraordinaria, de 19 de diciembre de 2015, para el período 2015 
— 2017. 

NOMINA DE LA NUEVA DIRECTIVA DEL COMITÉ PROMEJORAS DEL BARRIO SANTA 
CECILIA, DE LA PARROQUIA BENALCAZAR, CANTÓN QUITO, PROVINCIA DE PICHINCHA 
PARA EL PERIODO 2015-2017 

PRESIDENTE 
• 

MARIA BLANCA TAOADA 170205188-7 

VICEPRESIDENTE ANGEL GREGORIO LIMA LAPO 110147309-6 

SECRETARIO ANGEL PATRICIO BEtMEO MEDINA 170859235-5  

TESORERO MANUEL BLADIMIR RAMOS GASTON 170721199-9 
PRIMER VOCAL PRINCIPAL FAUSTO EDMUNDO SÁNCHEZ ESPIN 170258572-8 
SEGUNDO VOCAL PRINCIPAL 

CARLOS RAMIRO BERMEO MEDINA 170557837-3 

TERCER VOCAL PRINCIPAL 
LUCIA DE LOS ANGELES ROCHA QUINATOA 170545407-0 

CUARTO VOCAL PRINCIPAL NERVO WILLAM PLASCENCIA ORDOÑEZ 110204026-6 
PRIMER VOCAL SUPLENTE VICENTE AURELIO IMBAGO ARIAS 170067319-5 
SEGUNDO VOCAL SUPLENTE JUAN VICENTE BERMEO MACAS 170061602-0 
TERCER VOCAL SUPLENTE PAULINA ROSANA LIMA GUAMAN 171444424-5 
CUARTO VOCAL SUPLENTE CLARA AURORA ROSAS CASTRO 170203969-2 
SINDICO MARIO ALBERTO RODRIGUEZ LAINES 170846697-2 

Para el registro del Directorio de la mencionada organizaciór se verificó los siguientes documentos, los mismos 
que se adjuntan al registro respectivo: 

1. Solicitud de registro de la Directiva a través del oficio sin numero ingresado el 30 de diciembre del 2015. 
2. Convocatoria la asamblea general extraordinaria de 10 de diciembre del 2015 
3. Acta de la asamblea general extraordinaria de 19 de diciembre del 2015. 

Telf.: 1800-643884 
Av. 10 de Agosto 2270 y Luis Cordero 

www.hobitatyvivienda.gob.ec  
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Ministerio 
de Desarrollo 
Urbano y Vivienda 

Oficio Nro. IVIIDUVI-CG.1-2016-0067-0 

Quito, D.M., 15 de enero de 2016 

4. Nómina de los integrantes de la organización que asistieron a la asamblea. 

La veracidad de los documentos es de exclusiva responsabilidad de los peticionarios. De comprobarse la 
falsedad de la documentación ingresada en esta Cartera de Estado, el registro del presente documento quedará 
en suspenso. 
Con sentimientos de distinguida consideración. 

Atentamente.. C>  

O 

Dr. 

wor, 04.1 
S Sal z 

COORDINA 	- 5 Al JURÍDICO 

Referencias: 	QUITO 
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Anexos: 
- TABOADA BLANCA - VALENZUELA /..PDF 
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NOMINA SANTA CECILIA 

NOMBRE Y APELLIDO 

01 
AGUIRRE QUIMBIAMBA JOSE VICENTE 

02 
BERMEO MEDINA ANGEL PATRICIO 

03 
BERMEO MEDINA CARLOS RAMIRO 

04 
BERMEO MACAS JUAN VICENTE 

05 
BORJA VILLACRES ANGEL REINALDO 

06 
CASTRO PALACIOS CONSUELO DEL CARMEN 

07 
KELLY MARIAM RODRIGUEZ AMAIQUEMA 

08 
GRACIELA MARILU AMAIQUEMA CASTAÑ 

09 
CHICAIZA VELASQUEZ GUADALUPE ANGELICA 

10 
CHICAIZA VELASQUEZ ANA MARCELA 

11 
FABARA PACHECO GRICELDA MARGARITA 

12 
FLORES PINEDA REMIGIO HELADIO 

13 
TORRES ECHEVERRIA CARLOS GAITAN 

14 
GRANDA VINUEZA ANA MARIBEL 

15 
LAPO PAUTA JUAN RAMIRO 

16 
IMBAGO ARIAS VICENTE AURELIO 

17 
JACOME RAMIRES JORGE VINICIO 

18 
LIMA LAPO ANGEL GREGORIO 

19 
LIMA GUAMAN PAULINA ROSANA 

20 
MALDONADO ESPINOSA EDUARDO HERMEL 

21 
MEDINA CUEVA NEPTALI GONZALO 

22 
PLASENCIA ORDOÑEZ NERVO WILLIAM 

23 
VINUEZA MARIA TERESA 



24 

ENRIQUEZ TERAN MARIANO EFRAIN 

25 
REYES MEDINA MIRIAM FRANCISCA 

26 
ROCHA QUINATOA LUCIA DE LOS ANGELES 

27 
IMBAGO ARIAS OSWALDO ANIBAL 

28 

SALGADO MENDEZ MANUEL AURELIO 

29 
SANCHEZ ESPIN FAUSTO EDMUNDO 

30 
TABOADA MARIA BLANCA 

31 
TOBAR CASARES LENIN JAVIER 

32 

VALVERDE MALDONADO EDGAR ARTURO 

33 

VALVERDE PEDRO 

34 
MONTALVO ELVIA ISABEL 

35 
GRANDA VINUEZA JOSE RAFAEL 

36 
FLORES VALENCIA ROSA FANNY 

i 37 
FLORES CAMPOVERDE JORGE WASHINTON 

38 

CASIMBA ANDRADE MANUEL EDUARDO 

39 
SALGADO MORALES LUIS OCTAVIO 

40 
VARELA GUAMANZARA LUPE MARISOL 

41 
CRUZ ORTIZ LUIS ALBERTO 
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