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ASUNTO: Convocatoria a reunion de trabajo: socializacion de la propuesta de
ordenanza para prevencion y atencion a personas con experiencia de vida en
calle

De mi consideracion:

Reciban un cordial saludo de la Secretaria de Inclusion Social (SIS), organismo
encargado de dirigir, planificar, organizar, gestionar, monitorear y avalar las politicas
publicas, programas y proyectos para alcanzar la inclusién social en el Distrito.

En el marco de la garantia de derechos para los grupos de atencion prioritaria y personas
qgue se encuentran en situacion de vulnerabilidad, esta dependencia trabaja en el disefio de
un cuerpo normativo que permita la articulacion, implementacién y seguimiento de
programas de prevencion y atencion a las personas con experiencia de vida en calle en el
Distrito Metropolitano de Quito.

Con el objeto de socializar la propuesta a fin de recibir aportes previo emisién del
documento para tramite correspondiente, convoco a una reunién técnica de trabajo el dia
martes 11 de agosto a las 10h00 a través del siguiente enlace:

https://us02web.zoom.us/j/86161069392?pwd=b1BRTHIJqQUGV0Z1ZyZG8rbkpRSDJOQT09

ID de reunion: 861 6106 9392
Caddigo de acceso: 6gTdMR

Desde la Secretaria reiteramos el apoyo y la intencién del trabajo mancomunado en esta
importante labor de hacer de Quito una ciudad inclusiva, accesible, sin discriminacion y
desigualdad.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

2/3



iNciusio Quiio

Zmaa{a ofm very

Memorando Nro. GADDM Q-S| S-2020-0215
Quito, D.M., 06 de agosto de 2020

Documento firmado electrénicamente

Ing. Maria Gabriela Quiroga Reyes
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL
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Sra. Abg. Miriam Gioconda Jacome Zabala
Directora Metropolitana de Gestion de la Inclusién

Sr. Mgs. Dario Alejandro Teran Pazmifio
Coordinador de la Direccién de Gestion de Inclusion
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Coordinador de Despacho
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