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Sebastian Teran Escobar

De: Andrés Estéban Novillo Abarca <andres.novillo@pasajerosquito.gob.ec>
Enviado el: miércoles, 8 de mayo de 2024 18:36
Para: Sebastian Teran Escobar
CC: Xavier Rolando Vásquez Hernándes; Nadya Giuliana Ruiz Jácome; Juan Carlos 

Navarro Cárdenas
Asunto: RE: Solicitud de información jubilación
Datos adjuntos: INFORMACION JUBILACION PATRONAL.xlsx; INFORME DE JUBILACION PATRONAL 

EPMTPQ 08-05-24.pdf

Estimado Santiago, 
De acuerdo a los requerimientos solicitados, la Empresa Pública Metropolitana de Transportes de Pasajero Quito, para 
lo cual se adjuntan los siguientes archivos: 
 

 Informe editable 
 Informe en PDF 
 Excel de cálculos realizados 

Cualquier información adicional que requiera, no dude en solicitarla. 
 
 
Saludos, 
 

 
 

De: Sebastian Teran Escobar <sebastian.teran@quito.gob.ec>  
Enviado el: miércoles, 8 de mayo de 2024 12:23 
Para: monica.moran@metrodequito.gob.ec; maria.hidalgo@metrodequito.gob.ec; fanny.garate@epmmop.gob.ec; 
jhonathan.richards@epmmop.gob.ec; sandy.campana@epmmop.gob.ec; Nadya Giuliana Ruiz Jácome 
<nadya.ruiz@pasajerosquito.gob.ec>; Juan Carlos Navarro Cárdenas <juan.navarro@pasajerosquito.gob.ec>; Andrés 
Estéban Novillo Abarca <andres.novillo@pasajerosquito.gob.ec>; wendy.barreno@metrodequito.gob.ec; Luis 
Eduardo Flores Morales <luis.flores@quito.gob.ec>; Hernan Santiago Lascano Piedra 
<hernan.lascano@quito.gob.ec>; Karina Belen Suarez Reyes <karina.suarez@quito.gob.ec> 
Asunto: Solicitud de información jubilación 
 
Estimados Responsables de las Áreas de Talento Humano y Financieros 
 
La Dirección Metropolitana de Empresas Públicas, de conformidad con sus atribuciones conferidas en el Estatuto 
Orgánico por Procesos del MDQ expedido el 05 de febrero del 2024, mediante Resolución Nro. ADMQ 007-2024, 
suscrita por el Sr. Soc. Pabel Muñoz López, Alcalde Metropolitano, solicita se remita hasta las 15H00 de hoy 
miércoles 08 de mayo del 2024 la siguiente información: 

1. Número de personal jubilado al día de hoy en la EPM que reciben jubilación patronal. 
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2. Monto que se paga por jubilación patronal aprobado en el presupuesto 2024 y señalar el ítem 
presupuestario que está considerado para este rubro. 

3. Número de personas que están por jubilarse en los próximos 4 años. 
4. Monto proyectado a pagar a las personas que están por jubilarse en los próximos 4 años. 
5. Análisis de impacto en el incremento de 5 puntos porcentuales al monto de sus pensiones jubilares patronal 

actual, considerando el valor retroactivo desde enero 2024. Considerar si sus presupuestos de nómina 
cubren dicho incremento o necesita ampliación de techos presupuestarios, así como su necesidad de 
financiamiento con sus recursos propios.  

6. Análisis de impacto con la proyección de los que estén por jubilarse (si cubren 2024 o si no cubren). 
Considerar si sus presupuestos de nómina cubren dicho incremento o necesita ampliación de techos 
presupuestarios, así como su necesidad de financiamiento con sus recursos propios.  

Esta información será solicitada en la reunión a mantenerse con los gerentes generales el día de hoy por la 
Secretaría General de Planificación del GADMDQ. 
 
Agradezco de antemano su gentil atención 
 

 
 

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: La información contenida en este e-mail es confidencial y sólo puede ser utilizada por el individuo o la entidad a la cual esta dirigido. 
Si usted no es el receptor autorizado, cualquier retención, difusión, distribución o copia de este mensaje está prohibida y será sancionada por la ley. Si por error recibe este 
mensaje, por favor reenviarlo a su origen para comunicar la recepción equivocada y borre inmediatamente el mensaje y cualquier adjunto recibido. MDMQ no asume 
responsabilidad sobre la información, opiniones o criterios contenidos en este e-mail que no estén relacionados con negocios o actividades comerciales o funciones de su 
remitente.  


