ORDENANZA METROPOLITANA No.
EXPOSICION DE MOTIVOS

El Cuerpo de Agentes Metropolitanos de Control de Quito es una de las
instituciones mas representativas de la ciudad. Conforme consta de los libros del Cabildo de
Quito, sus origenes se remontan incluso a la época de la colonia, con registros del afio 1541
de los denominados “Espaderos”, responsables de hacer cumplir las leyes. Posteriormente,
“los Espaderos” adoptarian otras denominaciones:

- En 1825, Policias de Cabildo / Cuerpo de Serenos;

- En 1901, Celadores Municipales;

- En 1920, Policias Municipales;

- En 1994, Policias Metropolitanos; y,

- Finalmente, en 2017, Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito.

La evolucion del hoy Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito ha
venido de la mano de las diversas reformas del ordenamiento juridico ecuatoriano y de las
ordenanzas municipales y distritales que se han emitido para regular su funcionamiento,
dotando a la institucién de las competencias para el cuidado del espacio publico y de velar
por el cumplimiento de las ordenanzas emitidas por el Concejo de la ciudad.

Las ultimas ordenanzas que regulan al Cuerpo de Agentes Metropolitanos de
Control, se resumen a continuacion:

- Ordenanza Metropolitana No. 334, de 9 de marzo de 2011, a través de la
cual se sustituye la normativa contenida en el Cddigo Municipal para el Distrito
Metropolitano de Quito sobre la Policia Metropolitana;

- Ordenanza Metropolitana No. 218, de 9 de abril de 2012, que reforma el
articulo relacionado con el régimen de seleccion, formacién y ascenso de la Policia
Metropolitana, regulando como requisito para acceder a la institucion “tener una
estatura minima de 1,60 metros para varones y 1,54 metros para mujeres.”

- Finalmente, a traves de Ordenanza Metropolitana No. 001, de 29 de marzo
de 2019, se expide el nuevo Cddigo Municipal para el Distrito Metropolitano de
Quito, el cual codifica las ordenanzas metropolitanas vigentes en las distintas
materias, y en cuanto a la Policia Metropolitana actualiza su denominacion por la de
Cuerpo de Agentes Metropolitanos de Control de Quito, en virtud de la vigencia del
Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico -
COESCORP.

Actualmente, la normativa relacionada con el Cuerpo de Agentes de Control
Metropolitano de Quito se encuentra contenida en el Titulo 11, del Libro 1.2 del Codigo
Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito. Del anlisis de esta normativa se puede
evidenciar que la misma no responde a las disposiciones jerarquicamente superiores
contenidas en el Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y
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Descentralizacion — COOTAD y el Codigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico — COESCOP.

Para exponer lo sefialado, el Capitulo 1V, del Titulo Ill, del Libro 1.2 del Cédigo
Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, se refiere a la “Estructura del Cuerpo de
Agentes Metropolitano de Control de Quito” donde se establecen niveles de conduccion
que, por una parte, no responde a la estructura de carrera prevista en el articulo 270 del
Caodigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico — COESCOP;
y, por otra parte, regula aspectos que conforme el Cddigo Organico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacion — COOTAD, no corresponden al 6rgano
legislativo.

Al respecto, si bien es comun encontrar ordenanzas municipales que regulan
aspectos organicos funcionales, esto no debe ser considerado como un precedente valido
para que el Concejo Metropolitano mantenga una regulacion que contenga disposiciones de
esta naturaleza, ya que aquellas disposiciones que se suelen encontrar en esta materia a
nivel municipal se justifican, usualmente, en que previo a la expedicion del Cddigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion — COOTAD (octubre
de 2010), los Concejos Municipales y Metropolitano si tenian la atribucién de regular el
reglamento organico funcional de los gobiernos locales, lo cual era explicitamente
reconocido por el articulo 162 de la derogada Ley Organica de Régimen Municipal. Sin
embargo, a partir de la vigencia del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion — COOTAD, los Concejos de los gobiernos auténomos
descentralizados perdieron la atribucion de aprobar la estructura organica funcional, ya que
esta atribucién se otorgd a la méaxima autoridad ejecutiva (articulos 60, letra i y 90, letra i
del mismo Cddigo), pasando el 6rgano legislativo local a tener Gnicamente la atribucion de
conocer la estructura que propone la maxima autoridad administrativa.

En este contexto, es importante diferenciar la atribucion de los concejos municipales
de “aprobar” frente a la de “conocer” la estructura organica funcional del gobierno
autonomo descentralizado municipal, lo cual ha sido analizado por la Procuraduria General
del Estado en absoluciones de consultas emitidas con relacion a la inteligencia de la
aplicacion de estas normas contenidas en el Cdodigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion — COOTAD. Al respecto, a través de oficio No. 14746, de
20 de septiembre de 2013, la Procuraduria General del Estado manifesto:

“De acuerdo con el principio de legalidad establecido en el articulo 226 de la
Constitucion de la Republica, “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actlen en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley (...).”
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Sobre dicha base, este Organismo ha analizado las competencias que el articulo 57
del COOTAD asigna al Concejo Municipal, distinguiendo aquellas en las que ese
organo debe “aprobar”, de aquellas en las que solo le corresponde “conocer”
determinadas materias, en virtud de que la competencia para aprobar esta
asignada a otro 6rgano.

(...) Sobre la estructura orgdnica funcional de la municipalidad, que es la materia
sobre la que trata la consulta, el articulo 60 del COOTAD, confiere al Alcalde
atribucion para:

“i) Resolver administrativamente todos los asuntos correspondientes a su cargo;
expedir previo conocimiento del concejo, la estructura organico — funcional del
gobierno autonomo descentralizado municipal; (...).

Segun el tenor de la norma transcrita, corresponde al Alcalde expedir la estructura
organica funcional de la municipalidad, “previo conocimiento del concejo”.

Es decir que los articulos 57 letra f) y 60 letra i) del COOTAD, concuerdan al
disponer que es atribucion del Concejo Cantonal conocer la estructura organica
funcional de ese GAD, pero no asignan a ese 6rgano normativo competencia para
aprobar dicha estructura, como establecia el articulo 162 de la derogada Ley
Orgéanica de Régimen Municipal.

(...) En atencion a los términos de su consulta se concluye que, de conformidad con
el articulo 60 letra i) del COOTAD, corresponde al Alcalde expedir el Estatuto
Organico por Procesos de la Municipalidad, después de ponerlo en conocimiento
del Concejo, (...)""*

Asi, queda claro que la definicion de la estructura organica funcional en los
gobiernos auténomos descentralizados es una atribucion que el Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion — COOTAD reconoce de manera
exclusiva a favor de la maxima autoridad ejecutiva, por lo que a través de la presente
iniciativa se corrige la referida inconformidad que actualmente contiene la normativa
metropolitana.

Por otra parte, en funcion de las disposiciones del Codigo Organico de las Entidades
de Seguridad Ciudadana y Orden Publico — COESCOP, es necesario incorporar al
ordenamiento juridico metropolitano disposiciones que garanticen la asignacion de recursos
que permitan que el Cuerpo de Agentes Metropolitanos de Control de Quito, como una

1 El pronunciamiento del Procurador General del Estado fue recientemente ratificado en una nueva consulta
contenida en el oficio No. 6939, de 3 de diciembre de 2019.
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entidad complementaria de seguridad, cuente con su plan de carrera e instrumentos de
planificacion cuya aplicacion es obligatoria conforme lo prevé el Codigo antes referido.

En definitiva, el presente proyecto de “ORDENANZA METROPOLITANA
REFORMATORIA DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO, CONTENIDO EN LA ORDENANZA
METROPOLITANA No. 001, POR LA CUAL SE SUSTITUYE EL TITULO I,
DEL LIBRO 1.2, QUE REGULA EL CUERPO DE AGENTES DE CONTROL
METROPOLITANO DE QUITO” actualiza la normativa metropolitana en la materia,
adecuandola a las disposiciones jerarquicamente superiores contenidas en el Codigo
Orgénico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico — COESCOP vy en el
Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion — COOTAD.



ORDENANZA METROPOLITANA No.
EL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO

Visto el Informe No., de xx de xxxxxxx de 2021, emitido por la Comision de Seguridad,
Convivencia Ciudadana y Gestion de Riesgos.

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

CONSIDERANDO:

el articulo 83, numerales 4 y 7, de la Constitucion de la Republica del Ecuador (en
adelante “Constitucion”), establece como deberes y responsabilidades de las
ecuatorianas y ecuatorianos colaborar en el mantenimiento de la paz y la seguridad,
asi como promover el bien comun y anteponer el interés general al interés
particular;

el articulo 183 de la Constitucion establece que "para el desarrollo de sus tareas la
Policia Nacional coordinara sus funciones con los diferentes niveles de gobiernos
auténomos descentralizados";

los numerales 1 y 2 del articulo 264 de la Constitucion, establecen que los gobiernos
municipales tienen la competencia de planificar el desarrollo cantonal y formular los
correspondientes planes de ordenamiento territorial, de manera articulada con la
planificacién nacional, regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso
y la ocupacién del suelo urbano y rural; y ejercer el control sobre el uso y la
ocupacién del suelo en el canton;

conforme el articulo 266 de la Constitucion, los gobiernos de los distritos
metropolitanos autbnomos ejercen, en su respectiva circunscripcion territorial, las
mismas competencias que los gobiernos auténomos descentralizados municipales,
esto es, aquellas previstas en el articulo 264 de la Carta Constitucional;

el articulo 393 de la Constitucion sefiala que: "El Estado garantizara la seguridad
humana a través de politicas y acciones integradas, para asegurar la convivencia
pacifica de las personas, promover una cultura de paz y prevenir las formas de
violencia y discriminacion y la comision de infracciones y delitos. La planificacion
y aplicacion de estas politicas se encargara a organos especializados en los
diferentes niveles del gobierno";

el articulo 87 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (en adelante “COOTAD”), entre las atribuciones que tienen los
concejos metropolitanos, estable la siguiente: “a) Ejercer la facultad normativa en
las materias de competencia del gobierno autbnomo descentralizado metropolitano,
mediante la expedicion de ordenanzas metropolitanas, acuerdos y resoluciones

(.)"

el Cddigo de Entidades de Seguridad y Orden Publico (en adelante “COESCOP”),
regula la organizacion y funcionamiento institucional de las entidades de seguridad
ciudadana y orden publico, y en su articulo 2, numeral 5, establece como entidades
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complementarias de seguridad de los gobiernos auténomos descentralizados
municipales o metropolitanos: “a) Cuerpos de Control Municipales o
Metropolitanos; ”;

el COESCOP, en su Libro 1V, sobre las Entidades Complementarias de Seguridad
Ciudadana, en su articulo 218, dispone: “Las entidades complementarias de
seguridad de la Funcion Ejecutiva y de los Gobiernos Auténomos Descentralizados
metropolitanos y municipales, son organismos con potestad puablica en su
respectivo ambito de competencia, que desarrollan operaciones relacionadas con el
control del espacio publico; prevencion, deteccion, disuasion e investigacion de la
infraccion; apoyo, coordinacién, socorro, rescate, atencion prehospitalaria y
respuesta ante desastres y emergencias; con la finalidad de realizar una adecuada
gestion de riesgos y promover una cultura de paz, colaborando al mantenimiento de
la seguridad integral de la sociedad y del Estado. (...) Las entidades que regula este
libro son de caracter operativo, civil, jerarquizado, disciplinado, técnico,
especializado y uniformado. Estas entidades realizan una labor complementaria a
la sequridad integral que brinda el Estado a través de las Fuerzas Armadas y la
Policia Nacional. Su gestion debe articularse a las politicas del Plan Nacional de
Seguridad Integral.”;

el Titulo 11, de la Estructura de las Entidades Complementarias de Seguridad, del
Libro IV del COESCOP, en su articulo 244, sobre las facultades de los gobiernos
autobnomos descentralizados municipales y metropolitanos, establece: “Las
facultades locales de rectoria, planificacion, regulacion, gestién y control de las
entidades complementarias de seguridad son competencia de los Gobiernos
Autonomos Descentralizados municipales y metropolitanos y deberan enmarcarse
con las normas establecidas por el 6rgano rector nacional.”;

el articulo 246 del COESCO, dispone que: “corresponde a las entidades
complementarias de seguridad, la ejecucion operativa de las politicas, planes,
programas, proyectos y directrices emitidos por la institucion nacional y local de
cada entidad”;

el articulo 247 del COESCOP, prevé que: “la maxima autoridad que ejerce la
rectoria nacional o local, de acuerdo a las necesidades institucionales podra
designar un servidor o servidora de libre nombramiento y remocion para la
direccion estratégica, politica y administrativa de la entidad complementaria de
seguridad”,

el articulo 268 del COESCOP, con relacion a los cuerpos de agentes de control
metropolitanos, sefiala: “Los Cuerpos de Agentes de Control Municipal o
Metropolitano son el 6rgano de ejecucion operativa cantonal en materia de
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prevencion, disuasion, vigilancia y control del espacio publico en el &mbito de su
Jjurisdiccion y competencia.”,

el articulo 269 del COESCOP, establece las funciones que ejerceran los agentes de
control metropolitanos, entre ellas, las de cumplir y hacer cumplir las leyes,
ordenanzas, resoluciones, reglamentos y deméas normativa legal vigente dentro de su
jurisdiccion y competencia, ejecutar las érdenes de la autoridad competente para
controlar el uso del espacio publico brindar informacion y seguridad turistica,
fomentar procesos de vinculacion comunitaria;

la letra I) del articulo 10, de la Ley de Seguridad Pablica y del Estado, determina
que es funcién del Ministerio de Coordinacién de Seguridad o quien haga sus veces,
coordinar con los Gobiernos Auténomos Descentralizados y la Sociedad Civil para
lograr una articulacion integral de la defensa nacional, el orden puablico y la
seguridad ciudadana, en los términos establecidos en la ley;

la letra ¢) del articulo 11, de la Ley de Seguridad Publica y del Estado, determina
que la prevencién y proteccion de la convivencia ciudadana, corresponden a todas
las entidades del Estado y que el Ministerio de Gobierno, Policia y Cultos asegurara
la coordinacion de sus acciones con los gobiernos auténomos descentralizados en el
ambito de sus competencias, para una accion cercana a la ciudadania y convergente
con ésta;

la Ley Orgéanica Contra el Consumo y Microtrafico de Drogas, publicas en el
Suplemento del Registro Oficial No. 266, de 13 de agosto de 2020, reforma el
COOTAD, incorporando en su texto el articulo 434.1, sobre la regulacion,
prohibicion y control del consumo de drogas, que prevé: “Se prohibe el consumo de
sustancias sujetas a fiscalizacién en los espacios publicos o en establecimientos y
eventos de concurrencia masiva, segun lo regulado por la ordenanza municipal o
metropolitana que se emita para el efecto, bajo los lineamientos emitidos por la
entidad rectora en materia de seguridad ciudadana, proteccion interna y orden
publico y/o por la entidad rectora en materia de salud publica; debiendo establecer
sanciones como multas, trabajo comunitario u otras de caracter administrativo,
segun lo previsto en este Codigo. (...) Los gobiernos autonomos descentralizados,
en ejercicio de sus competencias, y en alineacion a las regulaciones nacionales,
determinaran los espacios publicos, bienes de uso publico y bienes afectados al
servicio publico en los cuales se regulara, prohibird y controlara el uso y consumo
de drogas. (...) La prevencion, disuasion, vigilancia y control del uso y consumo de
drogas en espacios publicos estard a cargo de la Policia Nacional, para lo cual
podra contar con el apoyo de los Cuerpos de Agentes de Control Municipal o
Metropolitano, quienes colaboraran en el cumplimiento de lo determinado en las
leyes que rigen esta materia y la seguridad ciudadana, las ordenanzas y este
Cdédigo. (...) Los Agentes de Control Municipal o Metropolitano, en ejercicio de sus
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funciones de control del espacio publico, deberan aprehender a quien sea
sorprendido en delito flagrante de trafico ilicito de sustancias catalogadas sujetas a
fiscalizacion y entregarlo de inmediato a la Policia Nacional, conforme con lo
dispuesto por el Codigo Organico Integral Penal. (...) En ningun caso se incluirdan
normas o se ejecutaran acciones que impliquen la criminalizacion del consumo o
sean contrarias a los derechos constitucionales. Las autoridades competentes
sancionaran el cumplimiento de esta disposicion.”;

Que, el Libro 1.2 del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, en su
Titulo 111 regula el Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito, cuyas
normas actualmente no son concordantes con disposiciones jerarquicamente
superiores contenidas en el Cddigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico — COESCOP y en el Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion — COOTAD

Que, en tal virtud,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 87, literal a), y articulo 322
del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion; vy,
el articulo 8 de la Ley Organica de Régimen para el Distrito Metropolitano de Quito.

EXPIDE LA SIGUIENTE:

ORDENANZA METROPOLITANA REFORMATORIA DEL CODIGO
MUNICIPAL PARA EL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO,
CONTENIDO EN LA ORDENANZA METROPOLITANA No. 001, POR LA CUAL
SE SUSTITUYE EL TITULO III, DEL LIBRO 1.2, QUE REGULA EL CUERPO DE
AGENTES DE CONTROL METROPOLITANO DE QUITO

Articulo 1.- Sustitayase el Titulo 11, del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de
Quito, del Libro 1.2, De la Organizacion Administrativa, del Cédigo Municipal para el
Distrito Metropolitano de Quito, contenido en la Ordenanza Metropolitana No. 001, de 29
de marzo de 2019, por el siguiente:

“TITULO I
DEL CUERPO DE AGENTES DE CONTROL METROPOLITANO DE QUITO
CAPITULO |
GENERALIDADES
SECCION |

OBJETO, REGIMEN JURIDICO Y NATURALEZA DEL CUERPO DE AGENTES
DE CONTROL METROPOLITANO DE QUITO
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Articulo (...1).- Objeto.- EI Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito es el
organo de ejecucion operativa distrital en materia de prevencion, disuasion, vigilancia y
control del espacio publico en el ambito de su jurisdiccion y competencia, de conformidad
con lo previsto en los articulos 268 y 269 del Codigo Organico de las Entidades de
Seguridad Ciudadana y Orden Publico y 597 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion.

NOTA: Se recomienda incluir el articulo 269 del COESCOP que determina las funciones
para el CACMQ.

Articulo (...2).- Régimen juridico.- EI Cuerpo de Agentes Metropolitano de Control de
Quito se sujetara a las disposiciones del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico y sus reglamentos. En todos los aspectos no previstos en dicho
régimen, se aplicara supletoriamente la ley que regula el servicio publico y demas
normativa legal vigente aplicable en la materia.

Articulo (...3).- Naturaleza.- EI Cuerpo de Agentes Metropolitanos de Control de Quito
es un dérgano con potestad pablica en el ambito de las competencias que le reconoce el
ordenamiento juridico nacional y metropolitano. Es un drgano de caracter operativo, civil,
jerarquizado, disciplinado, técnico, especializado y uniformado, que realiza una labor
complementaria a la seguridad integral que brinda el Estado a través de las Fuerzas
Armadas y la Policia Nacional.

El Cuerpo de Agentes Metropolitanos de Control de Quito sera un ente contable y
financiero que, como tal, se responsabilizara por la administracién descentralizada de su
talento humano y de sus sistemas operativos y financieros.

SECCION 11

DEL DIA Y SIMBOLOS DEL CUERPO DE AGENTES DE CONTROL
METROPOLITANOS DE QUITO

Articulo (...4).- Del dia del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito.- El
11 de mayo de cada afio se celebrard el dia del Cuerpo de Agentes de Control
Metropolitano de Quito.

Debido al cumplimiento de sus competencias y funciones legalmente asignadas, las y los
servidores del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito no asistiran a la
jornada de integracion de los empleados municipales que se realiza en el mes de diciembre
de cada afio. En este sentido, la jornada de integracion para el personal del Cuerpo de
Agentes de Control Metropolitano de Quito, se realizara el dia 11 de mayo de cada afio.

Articulo (...5).- Simbolos.- EI Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito
tendra como simbolos: el emblema, el himno, las insignias y el estandarte, los mismos que
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identificaran y representaran a ésta entidad complementaria de seguridad ciudadana y que
constaran en el Reglamento respectivo.

A fin de mantener la imagen e identidad institucional, Gnicamente el Consejo Superior del
Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito, previo requerimiento de la
Direccion General, podré analizar y de ser del caso aprobar cualquier tipo de modificacion
de estos simbolos.

SE RECOMIENDA REEMPLAZAR EL ART. 5 POR EL SIGUIENTE:

NOTA: Se recomienda eliminar el segundo inciso del articulo 5 porque el Consejo Superior
ya no forma parte de nuestra estructura orgéanica aprobada por el sefior Alcalde
Metropolitano.

CAPITULO Il
PRINCIPIOS Y FUNCIONES

Articulo (...6).- Principios.- El Cuerpo de Agentes Metropolitanos de Control de Quito y
sus servidores, en el ejercicio de sus funciones se regiran por los siguientes principios:

a. Respeto a los derechos humanos.- Sus actuaciones se realizaran con estricto apego y
respeto de los derechos constitucionales e instrumentos internacionales en materia de
derechos humanos ratificados por la Republica del Ecuador.

b. Eficaciay eficiencia.- Su organizacion y funcion administrativa garantizara el ejercicio
de sus competencias y el cumplimiento de sus objetivos, metas y fines institucionales,
debiendo sujetar sus actuaciones a una continua planificacion y evaluacion. El
cumplimiento de estos objetivos, metas y fines, se realizard con el mayor ahorro de
costos o el uso racional de los recursos humanos, materiales, tecnoldgicos y financieros.

c. Transparencia.- Sus actuaciones son publicas y garantizaran el acceso a la informacion
publica, facilitando los procesos de rendicion de cuentas y control social.

d. lgualdad.- Se garantizard la equivalencia de trato y oportunidades, sin discriminacion
por razones de etnia, religion, orientacion sexual, género, entre otras, reconociendo la
igualdad de derechos, condiciones y oportunidades de las personas.
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Diligencia.- Sus actuaciones se efectuaran de manera oportuna, necesaria, inmediata y
adecuada, para proteger a las personas, con especial énfasis en los grupos de atencion
prioritaria, asi como garantizando el cumplimiento de los procedimientos previstos en el
ordenamiento juridico aplicable para cada caso.

Participacion ciudadana.- Se garantizara el involucramiento de la ciudadania en las
actividades en materia de seguridad, convivencia ciudadana y garantia de derechos a
cargo del Cuerpo de Agentes Metropolitanos de Control, a través de los mecanismos
previstos en el ordenamiento juridico nacional y metropolitano.

Equidad de género.- Es la garantia de igualdad de oportunidades para mujeres,
hombres y personas con opciones sexuales diversas, para acceder al ejercicio de cargos
en el Cuerpo de Agentes Metropolitanos de Control de Quito.

. Coordinacion.- ElI Cuerpo de Agentes Metropolitanos de Control de Quito coordinara
acciones con otras instituciones, organismos y dependencias estatales, para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion, en el ejercicio de sus competencias.

Deber de comunicacion.- El personal del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano
de Quito tiene la obligacion de comunicar de manera inmediata y permanente a su
inmediato superior, todo acto o hecho que pueda causar dafio a la administracion, al
bien comin o a la sociedad.

Responsabilidad.- Los servidores del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de
Quito, independientemente de su grado, seran responsables administrativa, civil y
penalmente por sus actos u omisiones, asi como por el manejo, custodia y
administracion de fondos, bienes o recursos que les hayan sido asignados para el
cumplimiento de sus funciones.

SE RECOMIENDA REEMPLAZAR EL ART. 6 POR EL SIGUIENTE:
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NOTA: Los principios y valores institucionales antes detallados son los que constan en el
Estatuto Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos del CACMQ, aprobado por el
sefior Alcalde Metropolitano mediante RESOLUCION Nro. AQ 017-2022, de fecha 25 de
abril de 2022.

Articulo (...7).- Funciones.- El Cuerpo de Agentes Metropolitanos de Control de Quito
ejerceran las siguientes funciones:

a.

Cumplir y hacer cumplir las leyes, ordenanzas, resoluciones, reglamentos y demas
normativa vigente dentro del Distrito Metropolitano de Quito;

Ejecutar las ordenes de la autoridad competente para controlar el uso del espacio
publico;

Controlar en coordinacion con las dependencias municipales e instituciones publicas
responsables de la vigilancia, auditoria, intervencion y control de las actividades
ambientales, la contaminacion ambiental en Distrito Metropolitano de Quito;

Apoyar a la gestion de riesgos en coordinacion con los organismos competentes en la
materia y de acuerdo a las directrices emitidas por la Secretaria Metropolitana
responsable de la seguridad y gobernabilidad,;

Brindar informacion y seguridad turistica;

Fomentar procesos de vinculacion comunitaria;

Apoyar a los organismos competentes en el proceso de acogida a personas en situacion
de vulnerabilidad extrema;

Controlar el ordenamiento y limpieza de los mercados y centros de abasto;

Apoyar a la Policia Nacional en la prevencidn, disuasion, vigilancia y control del uso y
consumo de sustancias sujetas a fiscalizacion en el espacio publico, de conformidad con
lo previsto en el articulo 434.1 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion;

Brindar seguridad a las instalaciones del Gobierno Autonomo Descentralizado del
Distrito Metropolitano de Quito, como el Palacio Municipal, de conformidad con las
directrices de la Secretaria responsable de la seguridad y gobernabilidad;

Apoyar a la seguridad en el Sistema Metropolitang Integrado de Transporte Publico;
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I. Brindar seguridad al Alcalde o Alcaldesa del Distrito Metropolitano de Quito y otras
autoridades distritales, de conformidad con las directrices de la Secretaria responsable
de la seguridad y gobernabilidad; y,

m. Las demas funciones que sean asignadas por las ordenanzas y resoluciones emitidas por
el Concejo y Alcalde Metropolitano de Quito, asi como las directrices emitidas por la
dependencia metropolitana responsable de la seguridad y gobernabilidad.

Articulo (...8).- Coordinacion.- Corresponde al Director General del Cuerpo de Agentes
de Control Metropolitano de Quito la obligacion de ejecutar acciones de coordinacién con
otras dependencias del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de
Quito y con otras instituciones y dependencias publicas, con el fin de complementar y
reforzar el trabajo de vigilancia, control y prevencion que realizan.

La gestion del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito se articulara a las
politicas del Plan Nacional de Seguridad Integral, al Plan Metropolitano de Seguridad y
Convivencia Social Pacifica; y, ejecutara operativamente las politicas, planes, programas,
proyectos y directrices emitidos por el Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito
Metropolitano de Quito, a través de sus érganos competentes.

La emisién de directrices y la supervision para el ejercicio de la direccion estratégica,
politica y administrativa del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito,
correspondera al servidor o servidora de libre nombramiento y remocion designado por el
Alcalde o Alcaldesa Metropolitana.

CAPITULO 11l
ASPECTOS PRESUPUESTARIOS

Articulo (...9).- Recursos financieros y fuentes de ingresos.- EI Cuerpo de Agentes de
Control Metropolitano de Quito tendrd los siguientes recursos financieros y fuentes de
ingreso:

a. Las asignaciones consideradas en el presupuesto del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito;

b. Aquellas que en virtud de ley o convenios se asignare a el Cuerpo de Agentes de
Control Metropolitano de Quito;

c. Las asignaciones presupuestarias de las empresas publicas metropolitanas, en las que
participe el Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito como ente de control
de la aplicacién de reglamentos y ordenanzas, de conformidad con el articulo 597 del
Cadigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion.
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d. Las donaciones, herencias, legados que en el marco de la normativa legal vigente se han
realizado o se realicen a futuro a favor del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano
de Quito; y,

e. Los ingresos por servicios a la comunidad que presta el Cuerpo de Agentes de Control
Metropolitano de Quito, establecidos por el Concejo Metropolitano de Quito.

Articulo (...10).- Asignacién de recursos para obligaciones legales.- EI Concejo
Metropolitano de Quito en el ejercicio de aprobacion del presupuesto del Gobierno
Autonomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito, verificara que se asignen
los recursos necesarios para que el Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito
cumpla con las obligaciones contenidas en el Codigo Organico de las Entidades de
Seguridad Ciudadana y Orden Publico — COESCOP, asi como en otros cuerpos normativos
nacionales y distritales, en particular las relacionadas con la implementacion de su plan de
carrera.

CAPITULO IV
DE LA ESTRUCTURA, ORGANOS Y FUNCIONES

Articulo (...11).- Estructura organizacional.- Corresponde al Alcalde o Alcaldesa
Metropolitana, en su calidad de méxima autoridad ejecutiva del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito, la expedicion de la estructura organica
funcional del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito, contando para el
efecto con los reglamentos e instrumentos previstos en el Codigo Organico de las Entidades
de Seguridad Ciudadana y Orden Publico - COESCOP.

Articulo (...12).-Funciones del Alcalde o la Alcaldesa Metropolitana.- Con relacion a la
gestion del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito, corresponde al Alcalde
o0 Alcaldesa Metropolitana o su delegado el ejercicio de las siguientes funciones:

a. Ejercer la maxima autoridad y la representacion legal de la dependencia;

b. Designar al servidor o servidora de libre nombramiento y remocion responsable de la
direccion estratégica, politica y administrativa del del Cuerpo de Agentes de Control
Metropolitano de Quito;

c. Emitir el acto administrativo de nombramiento del Director o Directora General del
Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito, previo cumplimiento del
procedimiento previsto en el Cddigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico —- COESCOP;

d. Presidir e integrar por si o por su delegado el Consejo Superior del Cuerpo de Agentes
de Control Metropolitano de Quito;

e. Emitir resoluciones sobre los asuntos propuestos por el Consejo Superior, en el ambito
de sus atribuciones; vy,
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f. Evaluar la gestion técnica, administrativa y financiera de la dependencia, y ponerla en
conocimiento del Consejo Superior para su analisis y seguimiento.

Articulo (...13).- Consejo Superior del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano
de Quito.- De conformidad con lo previsto en la disposicion general décimo segunda del
Caodigo Orgénico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico — COESCOP,
conformese el Consejo Superior del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito,
el cual se integrara de la siguiente manera:

a. El Alcalde o Alcaldesa Metropolitana, quien lo presidira;

b. El Presidente o Presidenta de la Comision del Concejo Metropolitano competente en
materia de seguridad y convivencia ciudadana;

c. El Secretario o Secretaria de la dependencia metropolitana responsable de la seguridad y
gobernabilidad;

d. El Director o Directora General del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de
Quito; y,

e. Un representante ciudadano designado por la Asamblea del Distrito Metropolitano de
Quito.

El funcionamiento del Consejo Superior del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano
de Quito, asi como el procedimiento de seleccion del representante ciudadano previsto en la
letra €) de este articulo, se sujetara a la reglamentacion que para el efecto se expida por
parte de la Secretaria metropolitana responsable de la seguridad y gobernabilidad.

Actuard como Secretario del Consejo Superior el servidor o servidora responsable de la
asesoria juridica en el Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito.

Articulo (...14).- Funciones del Consejo Superior del Cuerpo de Agentes de Control
Metropolitano de Quito.- Corresponde al Consejo Superior del Cuerpo de Agentes de
Control Metropolitano de Quito el ejercicio de las siguientes funciones:

a. Definir las politicas, planes estratégicos, objetivos y metas para el Cuerpo de Agentes
de Control Metropolitano de Quito desde la perspectiva programética del Gobierno
Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito;

b. Conocer y proponer al Alcalde o Alcaldesa Metropolitana los anteproyectos de
reglamentos e instrumentos necesarios para el funcionamiento del Cuerpo de Agentes
de Control Metropolitano de Quito conforme lo previsto en el ordenamiento juridico
nacional vigente en la materia;

c. Requerir, a través de los mecanismos previstos en el ordenamiento juridico nacional y
metropolitano, la asignacion del presupuesto anual del Cuerpo de Agentes de Control
Metropolitano de Quito;
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d. Determinar las politicas de gastos a las que debe cefiirse la proforma presupuestaria del
Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito y sus reformas;

e. Conocer los informes sobre la gestion de la Direccion General del Cuerpo de Agentes
de Control Metropolitano de Quito;

f.  Conocer los informes del Alcalde o Alcaldesa Metropolitana, o su delegado, sobre la
gestion técnica, administrativa y financiera del Cuerpo de Agentes de Control
Metropolitano de Quito;

g. Emitir la reglamentacion que defina los pardmetros y procedimientos para otorgar los
reconocimientos y condecoraciones, previstos en este Titulo; v,

h. Las deméas que establezca la normativa legal, el reglamento organico funcional y demés
instrumentos.

NOTA: Con fecha 25 de abril de 2022, el sefior Alcalde Metropolitano de Quito, suscribi6
la RESOLUCION Nro. AQ 017-2022, mediante la cual se expide el Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos del CACMQ, que incluye la estructura organica del
CACMQ; en dicha estructura NO ha sido considerado el Consejo Superior del Cuerpo de
Agentes de Control Metropolitano de Quito.

Ademas, el COESCOP da la facultad a los cuerpos de Agentes de Control Metropolitano y
Municipal de crear cuerpos colegiados internamente de caracter no permanente de acuerdo
a la necesidad es por eso que en la Resolucion AQ 017-2022, se tiene como parte de la
estructura a las comisiones especiales.

Articulo (...15).- De la Direccion General del Cuerpo de Agentes de Control
Metropolitano de Quito.- La Direccion General del Cuerpo de Agentes de Control
Metropolitano de Quito ejercera las siguientes funciones:

a. Representar al Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito ante otras
autoridades, organismos e instituciones locales, nacionales e internacionales;

b. Presidir la Comision de Administracion Disciplinaria y la Comision de Calificaciones y
Ascensos, o designar a su delegado en las mismas;

c. Participar, nombrar y designar a los representantes de la dependencia ante instituciones,
organismos y autoridades locales, nacionales e internacionales;

d. Emitir las directrices para el cumplimento de las leyes, ordenanzas, resoluciones,
reglamentos y demas normativa legal vigente dentro de su jurisdiccién y competencia,;

e. Planificar, organizar, dirigir, controlar y evaluar la gestién del Cuerpo de Agentes de
Control Metropolitano de Quito;

f.  Aprobar el plan estratégico, los planes operativos, administrativos, de capacitacion y
proformas presupuestarias de la dependencia;
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Ejercer la administracion con eficiencia, efectividad y calidad los recursos humanos,
materiales, financieros, documentales y tecnoldgicos de la Institucion;

. Comandar y liderar las gestiones operativas, integrar el Comité de Operaciones de
Emergencias Metropolitano y el puesto de mando en caso de emergencias, eventos
peligrosos, desastres naturales y antrépicas de magnitud en el Distrito Metropolitano de
Quito;

Disponer la colaboracién del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito
cuando sea requerida por otras instituciones publicas o privadas con finalidad social o
publica;

Disponer la subrogacion o encargo de la Direccion General conforme la normativa legal
vigente;

. Autorizar las subrogaciones, encargos y nombramientos del nivel directivo y operativo
institucional, asi como su remocién, movimiento o cambio de cargo y rol;

Emitir informes para conocimiento de la autoridad metropolitana sobre la gestion
realizada por la Direccion General;

. Presentar informes semestrales a la Comision de Seguridad, Convivencia Ciudadana y
Gestion de Riesgos del Concejo, sobre las acciones ejecutadas por la dependencia a su
cargo;

. Cumplir las demas atribuciones y responsabilidades que le fueran asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa Metropolitana y demas O6rganos competentes del Gobierno
Autonomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito.
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NOTA: Las atribuciones del sefior Director General del CACMQ, se encuentran ya
detalladas en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del CACMQ,
aprobado por el sefior Alcalde Metropolitano de Quito mediante la RESOLUCION Nro.

AQ 017-2022, de fecha 25 de abril de 2022.

CAPITULO V

DE LOS SERVIDORES Y SERVIDORAS DEL CUERPO DE AGENTES DE
CONTROL METROPOLITANO DE QUITO

SECCION |
ASPECTOS GENERALES

Articulo (...16).- De la doctrina institucional. — Los servidores y servidoras del Cuerpo
de Agentes de Control Metropolitano de Quito adoptaran una doctrina de convivencia
pacifica, servicio a la comunidad y apoyo a la seguridad ciudadana en el Distrito
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Metropolitano de Quito, en estricto apego a los derechos y garantias fundamentales
consagradas en la Constitucion.

El instrumento técnico de Doctrina Institucional que expedira el Director o Directora
General del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito, establecerd la identidad
institucional reflejada en su historia, simbolos, mision, vision y valores institucionales.

Articulo (...17).- Requisitos de seleccion.- Los requisitos para el ingreso al Curso de
Formacion de Aspirantes a Agentes de Control Metropolitanos de Quito, son los siguientes:

a. Ser ecuatoriano de nacimiento;

b. Estar en uso de los derechos de ciudadania;

c. Tener titulo de bachiller en cualquier especialidad;

d. En el caso de personal femenino, no encontrarse en estado de embarazo;

e. Tener una edad comprendida entre los 21 y 26 afios a la fecha de inicio del curso de
aspirantes;

f. Tener una estatura minima de 1,60 metros para varones y 1,54 metros para mujeres;

g. Aprobar las evaluaciones fisicas, médicas, psicoldgicas y académicas;

h. No haber sido dado de baja en las Fuerzas Armadas, Policia Nacional ni en algunas de

las Entidades Complementarias de Seguridad Ciudadana; v,
i. Los demas previstos en el Reglamento de Reclutamiento y Seleccion.

Los aspectos relacionados con el proceso de formacion de Aspirantes a Agentes de Control
Metropolitano de Quito estaran considerados en el Reglamento de Reclutamiento,
Seleccién y Formacion de Aspirantes que sera expedido por el Director o Directora General
de la dependencia.

SE RECOMIENDA REEMPLAZAR EL ART. 17 POR EL SIGUIENTE:
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NOTA: Los requisitos para postular en el Proceso de Reclutamiento y Seleccion en el
CACMQ se encuentran establecidos en el Instrumento Técnico que para este proceso ha
sido elaborado y revisado por la Direccion Metropolitana de Recursos Humanos.

Articulo (...18).- Remuneraciones.- Los grados de la escala de remuneraciones del
Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito se estableceran por parte de la
autoridad administrativa competente de conformidad con las escalas remunerativas vigentes
en el Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito.

SE PROPONE CAMBIAR EL ART. 18 POR EL SIGUIENTE:
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NOTA: El tema de la escala de remuneraciones para el personal del CACMQ se encuentra
redactado en el Reglamento Interno de Administracion del Talento Humano del CACMQ,
mismo que ha sido revisado por la Direccion Metropolitana de Recursos Humanos.

Articulo (...19).- De la jornada y horarig de trabajo.- El personal del Cuerpo de Agentes
de Control Metropolitano de Quito para el cumplimiento de las competencias y funciones
legalmente asignadas, laborara en una jornada y horario especial que sera establecido en la
reglamentacion que para el efecto serd elaborada y aprobada de conformidad con las
disposiciones vigentes del ordenamiento juridico nacional en la materia.

Articulo (...20).- De la dotacion de uniformes y ropa de trabajo. - Estaran constituidos
por las prendas y la ropa de trabajo necesarias para el cumplimiento de las actividades
operativas y administrativas, acorde a las competencias y funciones legalmente asignadas al
personal directivo y técnico operativo CACMQ. Sus especificaciones técnicas se definiran
tomando en cuenta la proteccion conforme a la normativa de seguridad y salud ocupacional
de las y los servidores de esta dependencia.

Debido a la naturaleza del trabajo que realiza el personal del CACMQ, la dotacién serd
entregada de forma anual.

Articulo (...21).- Del uso del equipamiento y armas. — El equipamiento y armas
necesarios para el correcto cumplimiento de las actividades propias de las y los servidores
del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito, serdn provistos por la
dependencia, asi como la capacitacion para su apropiada utilizacién, considerando para el
efecto estandares de seguridad, necesidad del puesto y nivel de riesgo de acuerdo con la
reglamentacion respectiva.

Segun la normativa en materia de seguridad ocupacional, seran considerados todos los
elementos para precautelar la salud que reduzcan el impacto de accion de todos los agentes
externos que perjudiquen la integridad fisica de las o servidores de esta dependencia,
evitando asi incidentes, accidentes y enfermedades ocupacionales.

Articulo (...22).- Del regimen administrativo disciplinario.- Es el conjunto de
principios, normas e instancias administrativas que de manera especial regulan, controlan y
sancionan la conducta de las y los servidores del Cuerpo de Agentes de Control
Metropolitano de Quito en el ejercicio de sus funciones, con el fin de generar medidas
preventivas y correctivas.
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El régimen administrativo disciplinario para el personal del Cuerpo de Agentes de Control
Metropolitano de Quito se sujetara a lo dispuesto en la Constitucion de la Republica del
Ecuador, Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico —
COESCOP, y demés normativa conexa.

Articulo (...23).- De los ascensos.- El ascenso se conferira grado por grado a las o los
servidores de carrera del Cuerpo de Agentes de control Metropolitano de Quito que
cumplan con los requisitos establecidos por la normativa legal vigente aplicable.

El ascenso sera otorgado por la autoridad nominadora previo el informe favorable
respectivo de parte de la instancia pertinente, de acuerdo al procedimiento previsto en el
ordenamiento juridico nacional y deméas normativa aplicable.

Articulo (...23).- De los ascensos.- El ascenso se conferird grado por grado a la o el
servidor de carrera en el CACMQ, se realizard& conforme a la normativa legal
correspondiente, en cumplimiento a lo dispuesto por el COESCOP y deméas normativa
conexa.

NOTA: El texto propuesto para el tema de los ascensos es el que consta en el Reglamento
Interno de Administracion del Talento Humano del CACMQ, que ha sido revisado por la
DMRH

NOTA: Las recomendaciones realizadas al articulo 24 tiene como propoésito el
fortalecimiento de la carrera y la trayectoria del personal del CACMQ durante su
permanencia en dicha entidad.
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SECCION 11
EVALUACION DEL DESEMPENO

Articulo (...26).- Estabilidad y evaluaciones.- La estabilidad laboral en el puesto de las
servidoras y servidores del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito, estara
sujeto a los resultados de la evaluacién de desempefio, que incluird pruebas fisicas,
académicas, psicologicas y en caso de ser necesario pruebas integrales de control y
confianza a las que deberan someterse a lo largo de su carrera profesional, de acuerdo a los
reglamentos respectivos.

Articulo (...27).- De la evaluacion de desempefio.- La evaluacion de desempefio es un
proceso sistematico y periddico de medida objetiva del nivel de eficacia y eficiencia de las
y los Servidores del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito en el
desempefio de sus funciones asignadas en las respectivas Unidades o Grupos Operativos 0
Administrativos de ésta Entidad.

La evaluacién de desempefio tiene como objetivo identificar fortalezas y debilidades en el
rendimiento de los servidores, equipos, procesos de la dependencia, con el fin de disefiar
entre otros insumos, un plan de mejoramiento continuo, desarrollo de competencias y
planes de carrera.

Articulo (...28).- De la norma técnica de evaluacion de desempefio.- Los aspectos
relacionados con el proceso de evaluacion del desempefio para las y los servidores del
Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de Quito, constaran en la norma técnica que
se emita para tal efecto.

SECCION II

DE LA FORMACION ACADEMICA Y CAPACITACION

Articulo (...29).- Cursos de formacidn.- Los cursos de formacion tendran una duracion de
nueve meses, de los cuales, los primeros seis corresponderan a la formacién académica y
los restantes tres corresponderan a la formacion préctica. Tanto la fase académica como la
fase préctica son procesos eliminatorios de manera individual, conforme a los promedios
minimos de ocho puntos sobre diez en cada fase.
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Los demas aspectos del proceso del curso de formacion para Agentes de Control
Metropolitano de Quito estardn considerados en el Instrumento técnico del Curso de
Formacion respectivo que serd emitido por el Director o Directora General.

Articulo (...30).- Relacion laboral durante la fase academica.- Durante la fase
académica del curso de formacion, el aspirante no tendra ningdn tipo de relacion laboral
con el Gobierno Autonomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito. En tanto
que, durante la fase préactica, al aspirante se le extendera un contrato de servicios
ocasionales, el mismo que no podra exceder el tiempo que faltare para la conclusion del
ejercicio fiscal por una sola ocasion y su remuneracion sera la del grado uno de la tabla de
remuneraciones mensuales unificadas, vigente en el Gobierno Auténomo Descentralizado
del Distrito Metropolitano de Quito.

SE RECOMIENDA CAMBIAR EL ART. 31 POR EL SIGUIENTE:

NOTA: La recomendacién de cambio del articulo 31 se la realiza en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 221 del COESCOP

Articulo (...32).- Del Ingreso a la Carrera del CACMQ.- El ingreso de personal a
laborar con relacién de dependencia en el CACMQ, se realizard mediante concurso de
méritos y oposicion conforme al instrumento técnico desarrollado para el efecto en
cumplimiento a lo dispuesto por el COESCOP y demas normativa conexa.

El instrumento técnico, contara con:

e Proceso de reclutamiento y seleccion de postulantes para Agente de Control
Metropolitano 1° del CACMQ.

e Curso de formacion de Agente de Control Metropolitano 1° del CACMQ.

La Unidad Administrativa de Talento Humano del CACMQ, aplicara los procedimientos y
verificara el cumplimiento de requisitos para el ingreso a la carrera en el CACMQ.

NOTA: Se recomienda la inclusién de un articulo que trate el tema del ingreso a la carrera
del CACMQ, cuyo texto consta en el Reglamento Interno de Administracion del Talento
Humano del CACMQ), que ha sido revisado por la DMRH
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Articulo (...33).- De los cursos de capacitacion y especializacion. — Las y los servidores
de carrera seran capacitados y especializados en los diferentes campos de accion conforme
a las competencias y funciones legalmente asignadas al Cuerpo de Agentes de Control
Metropolitano de Quito, tanto al interior de esta dependencia, como en otras instituciones o
entidades que tienen relacion con la seguridad ciudadana y orden publico; asi como
también, en otras entidades publicas o privadas, nacionales o extranjeras, de conformidad a
lo dispuesto en la normativa legal vigente aplicable.

La unidad responsable de la capacitacion desarrollara la planificacion anual de capacitacion
y especializacién, de conformidad con las necesidades organizacionales, a la vez que
determinaré los perfiles y parametros adecuados para cada caso.

SECCION IV

DE LAS CONDECORACIONES Y RECONOCIMIENTOS

NOTA: Se recomienda la unificacion en un solo articulo que trate el tema de las
condecoraciones y reconocimientos; asi como también, se hace constar los motivos por los
cuales se entregaran las condecoraciones y los reconocimientos.

Disposiciones transitorias:

Primera.- En el término de treinta (30) dias a partir de la sancién de la presente Ordenanza
Metropolitana, la Secretaria responsable de la seguridad y gobernabilidad emitird la
reglamentacion para el funcionamiento del Consejo Superior del Cuerpo de Agentes de
Control Metropolitano de Quito.
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NOTA: Se recomienda eliminar la disposicion transitoria primera debido a que el Consejo
Superior NO forma parte de la estructura orgénica del CACMQ.

Segunda.- En el término de cuarenta y cinco (45) dias, desde la sancion de la presente
Ordenanza Metropolitana, la Direccion General del Cuerpo de Agentes de Control
Metropolitano de Quito presentara a la Comision de Seguridad, Convivencia Ciudadana y
Gestion de Riesgos del Concejo un informe sobre la implementacion de las disposiciones
del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico —
COESCORP en cuanto a la reglamentacion y demas instrumentos exigidos por dicho cuerpo
normativo.

Disposicion final.- La presente ordenanza entrard en vigencia a partir de su sancion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial, Gaceta Oficial, y el dominio web de la
Municipalidad.

SIMBOLOGIA DE COLORES

COLOR SIGNIFICADO

Texto que ha sido observado por parte del CACMQ

Propuesta, recomendacién o sugerencia de cambio de parte del
CACMQ al texto que ha sido observado.

Nota explicativa del porqué se hace la propuesta, recomendacion o
sugerencia de cambio al texto observado
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