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AsoCOVALL
Algo de Nuestra Historia

■ Nacimos por un objetivo común, y aglutinamos los esfuerzos de varias

personas en una sola, la inseguridad, en abril de 2019.

■ ACUR TANDA formado en octubre del 2019, también une esfuerzos para

formar AsoCOVALL

■ Trabajamos con el GAD Parroquial de Cumbayá para hacer algo por el

Valle.

■ Realizamos una asamblea de varias Urbanizaciones y Representantes de

ACUR TANDA donde se nombraron los representantes.



AsoCOVALL
Algo de Nuestra Historia

■ Apoyamos la seguridad, enmarcada en una convivencia pacífica y

cooperación con las comunidades indígenas y obras necesarias para el

desarrollo de nuestras comunidades, en donde, la solidaridad, el respeto, la

responsabilidad y el orden son parte de nuestro actuar día a día.

■ En octubre del 2019 ayudamos a generar acciones coordinadas con las

autoridades para mantener la seguridad de nuestras comunidades.

■ Se organiza un pequeño Comité de Crisis para enfrentar las amenazas

naturales y producidas por el hombre que puedan suceder en nuestras

comunidades.
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AsoCOVALL
Misión

Somos una organización ciudadana, apolítica, que

aglutina a barrios, urbanizaciones, residentes, locales,

conjuntos, unidades habitacionales, con el único fin de

lograr el desarrollo de nuestras comunidades de una

manera solidaria y cooperativa, enfocándonos en

seguridad y obras para nuestro Valle.
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AsoCOVALLVisión

Llegar a ser una organización ciudadana
referente tanto nacional como
internacionalmente, reconocida por el
mejoramiento en la calidad de vida de
nuestro Valle, a través de una convivencia
pacífica; junto a las Autoridades y
construir un lugar seguro para vivir con
nuestras familias.
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AsoCOVALLValores

■ FOMENTAMOS la CONVIVENCIA pacífica y de cooperación entre todos
quienes vivimos en nuestro sector.

■ Vivimos la SOLIDARIDAD, y la manifestamos ayudando a generar empleo
y mejorar los negocios en el valle, y COLABORAMOS con nuestras
familias vulnerables.

■ El RESPETO a las leyes, a las tradiciones, a las personas; y lo vivimos con
el EJEMPLO.

■ Actuamos con RESPONSABILIDAD, por eso nuestras decisiones siempre son
consensuadas, porque entendemos que el BIENESTAR de la mayoría está
sobre todo.

■ Fomentamos el ORDEN y entendemos que una sociedad que busca el
progreso acata con DIGNIDAD las normas y leyes, aunque las cuestione
para un mejor vivir.
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AsoCOVALLNuestros Pasos

■ Mantenemos reuniones constantes para tocar temas de interés del Valle.

■ Administramos un chat de seguridad con 250 barrios, conjuntos,
urbanizaciones y residentes.

■ Apoyamos las redes sociales para comunicarnos con nuestras
comunidades (Rescatemos Cumbayá).

■ Fomentamos el emprendimiento con “Emprendemos Cumbayá”, “Bolsa de
trabajo y negocios” (en creación), Chat Cumbayá Activo, y otros.

■ Apoyamos a MANOS AMIGAS, TANDA SOLIDARIA, proyectos solidarios
para familias vulnerables de nuestro sector.

■ Gestionamos con diferentes Autoridades arreglos y mejoras en nuestro
valle.
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AsoCOVALLPlan de Contingencia

OBJETIVOS

■ Preparar a todos los residentes del valle ante un incidente de proporciones

importantes para solventarla e ir minimizando los riesgos que este incidente

conlleva.

■ Mantener una comunicación permanente del comité MCV (Manejo de Crisis del

Valle), con las autoridades en las diferentes alertas para conocer novedades de los

vecinos, instalaciones y vías del valle.

■ Mantener un esquema robusto de comunicación que llegue a todos los residentes

del valle y Autoridades.

■ Asegurar una vuelta a la normalidad con menores contratiempos.



AsoCOVALLPlan de Contingencia

RECONOCER

•Concientización y Reconocimiento

• Asignación de Nivel de Crisis Acorde al Estado

ACTIVACIÓN

• Activación del Comité de Crisis

• Establecer los Hechos

• Identificar y Priorizar los Grupos de Interés

ADMIN.

•Desarrollar e Implementar un Plan de Acción

•Revisar, Corregir y Mejorar

• Planeación de Escenarios próximos

REVISIÓN

•Cierre, Lecciones Aprendidas y Futuras Mejoras.

Las 4 Fases y 9 Pasos de Nuestro Plan



AsoCOVALLPlan de Contingencia
Nuestra Organización

Comando del Incidente

Logística Comunicaciones Seguridad Médico

Asistencia 
Administrativa y 

Financiera
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AsoCOVALLComo Mejorar Nuestra 
Gestión
■ Indicar a la Autoridad nuestra predisposición para colaborar y

coordinar acciones.

■ Mejorar la respuesta de la Policía apoyando la construcción de

más UPC, UVC, en donde se requiera.

■ Apoyar a los Bomberos para tener al menos 2 cuarteles con

ambulancias en nuestro valle y reforzar centros de salud.

■ Mejorar la vialidad de todo nuestro sector.

■ Facilitar las actividades que generen empleo y orden.

■ Promover programas de autogestión.



AsoCOVALL

Ojalá tengamos el coraje 
de estar solos y la 

valentía de estar juntos
Eduardo Galeano


