
 
 
 
 

 

 

 

Oficio Nro. GADDMQ-CACMQ-2020-0140-OF

Quito, D.M., 28 de enero de 2020

Asunto: INFORME PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL COESCOP EN EL CACMQ
 
 
Señor
Bernardo Abad Merchan
Concejal Metropolitano
GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
En su Despacho 
 
 
De mi consideración: 
 
Reciba un atento saludo, en cumplimiento a la reunión de trabajo dispuesta por la
Comisión de Seguridad, Convivencia Ciudadana y Gestión de Riesgos del DMQ, en
sesión extraordinaria No.015,  del 15 de enero del 2020, que mediante Resolución No.002
CSC-2020 donde resolvió “disponer que se desarrolle una mesa de trabajo entre la
Secretaria de Seguridad y Gobernabilidad, Secretaria General de Planificación,
Dirección Metropolitana Financiera, Dirección Metropolitana de Recursos Humanos y
el CACMQ, con el fin de definir el Plan de Acción y la solución que permita la
implementación del COESCOP en el Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano de
Quito. Los resultados de la mesa de trabajo deberán informarse a la Comisión, en un
plazo de quince (15) días.” (El énfasis fuera del texto) 
  
El resultado de la mesa de trabajo, permite establecer como compromiso la generación
del acta de la reunión y a su vez de manera especial proponer a la comisión de
Presupuesto, Finanzas y Tributación, Administración General y Dirección Metropolitana
Financiera para que al momento de analizar la modificación del presupuesto general del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito y su POA, para el ejercicio económico
2020, se considere como prioritario la implementación del COESCOP y se realice su
ejecución en el Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano Quito. 
  
Con la finalidad de continuar con el desarrollo de la implementación del COESCOP, se
remite la siguiente información: 
  
Informe Ministerio del Trabajo, 2018 
  
Mediante Oficio Nro. MDT-SPN-2018-0319, de 28 de septiembre del 2018, la
Subsecretaría de Políticas y Normas coordinadora del proceso referente a la
implementación del COESCOP, emite el INFORME TÉCNICO No. DPNSP-2018-005,
para la regulación de la Estructura Orgánica, Escala Remunerativa, Jornada Laboral, Plan
de Carrera, Selección y Evaluación del Desempeño del Cuerpo de Agentes de Control
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Metropolitano Quito. 
  
Con fecha 09 de octubre del 2018, mediante Oficio N° CACMQ-DG-SEC-2018-01477, 
se remite a la Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad, el análisis realizado por
el personal de Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano Quito, al informe Técnico N°
DPNSP-2018-005, emitido por el Ministerio del Trabajo, a su vez se solicita que dicho
documento sea enviado al ente rector, a lo cual la SGSG lo realiza mediante Oficio No.
0002124, ticket GDOC N0. 2018-153231, con fecha 12 de octubre. 
  
Mediante Oficio No. MDT-SPN-2018-0358, el Ministerio del Trabajo da a conocer el 
INFORME TÉCNICO No. DPNSP-2018-007, correspondiente a la Estructura
Orgánica, Escala de Remuneraciones, Compensación, Jornada Laboral, Plan Carrera,
Selección y Evaluación del Desempeño del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano 
Quito. 
  
Con fecha 13 de diciembre del 2018, mediante Oficio N° CACMQ-DG-SEC-2018-1801, 
se remite a la Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad, el análisis realizado por
el personal de Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano Quito, al INFORME
TÉCNICO No. DPNSP-2018-007, emitido por el Ministerio del Trabajo, a su vez se
solicita que dicho documento sea enviado al ente rector, a lo cual la SGSG lo realiza
mediante Oficio No. 0002564, ticket GDOC N0. 2018-190239, con fecha 19 de
diciembre de 2018. 
  
Informe Ministerio del Interior, 2018 
  
Con fecha 30 de noviembre del 2018, mediante Oficio Nro. MDI-2018-1563-OF, 
suscrito por la señora María Paula Romo, Ministra del Interior, en el cual hace referencia
al Oficio No. MDT-SPN-2018-0358, mismo que el Ministerio del Trabajo da a conocer
el INFORME TÉCNICO No. DPNSP-2018-007, correspondiente a la Estructura
Orgánica, Escala  de Remuneraciones, Compensación, Jornada Laboral, Plan Carrera,
Selección y Evaluación del Desempeño, a su vez indica que está cartera de Estado se 
pronuncia favorablemente respecto a dicho informe. 
  
En relación al Oficio Nro. MDI-2018-1563-OF, de fecha 30 de noviembre del 2018,
mismo que adjunta el INFORME  TÉCNICO No. DMI-CGAF-DATH-2018-0473, el
personal del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano Quito-Comisión Institucional
de Transición al COESCOP, elaboró el Informe Técnico donde se realizó el análisis y
observación de dicho documento, a su vez se remite con Oficio N°
CACMQ-DG-SEC-2018-01824, a la Secretaría General de Seguridad y Gobernabilidad,
y con Oficio N° 0002499, del 10 de diciembre del 2018, y a su vez se remite al Ministerio
del Trabajo: 
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Selección y Reclutamiento, 
Evaluación del Desempeño, 
Política de Ubicación y 
Plan Carrera.

  
Con Oficio No. 0000007, del 04 de enero del 2019, por parte de la Secretaria General de
Seguridad y Gobernabilidad, remite al Ministerio del Trabajo el Informe Técnico
realizado por la Comisión Institucional de Transición al COESCOP del Cuerpo de
Agentes de Control Metropolitano Quito “CACMQ”, en el cual se da respuesta a las
observaciones planteadas por el Ministerio del Interior, mediante INFORME TÉCNICO
No. DMI-CGAF-DATH-2018-0473, que tiene relación con la Propuesta de Reglamento
que regula la Estructura Orgánica, Escala Remunerativa, Jornada Laboral, Plan Carrera,
Selección y Evaluación del CACMQ. 
  
Informe Ministerio del Trabajo 
  
Con Oficio Nro. MDT-VSP-2019-0169, del 24 de junio de 2019, suscrito por el Doctor
Walter Ramiro Montalvo Hidalgo, Viceministro del Servicio Público, Subrogante,
mediante el cual solicita al Ministerio de Finanzas se otorgue el correspondiente dictamen
presupuestario para la emisión de la Resolución que expide “LA ESCALA DE
REMUNERACIONES MENSUALES UNIFICADAS, LA COMPENSACIÓN ANUAL
Y ASPECTOS DE LA CARRERA DEL CUERPO DE AGENTES DE CONTROL
METROPOLITANO DE QUITO ATRIBUIDOS POR EL CÓDIGO ORGÁNICO DE
ENTIDADES DE SEGURIDAD CIUDADANA AL MINISTERIO DEL TRABAJO”. 
  
Solicitud Ministerio del Trabajo 
  
Con Oficio Nro. MDT-SPN-2019-0289, del 07 de octubre de 2019, mediante el cual el
Abg. David Alejandro Álvarez Pazmiño, Subsecretario de Políticas y Normas, solicita al
Director del CACMQ, se remita el Dictamen presupuestario finanzas, por parte del
Gobierno Autónomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito y justificación
y análisis comparativo de los impactos financieros de la Escala actual de Remuneraciones
mensuales unificadas del Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano Quito, para la
implementación del COESCOP. 
  
Informes técnicos 
  
Con Oficio Nro. GADDMQ-SGSG-2019-1676-OF, del 16 de octubre del 2019, misma
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que tiene por asunto Solicitud de certificación presupuestaria 2020, para el personal del
Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano Quito, remitido a la señora Doctora Natalia
Recalde Estrella Administradora General del GAD. DMQ. 
  
  
Con Oficio Nro. GADDMQ-CACMQ-2019-1272-OF, del 17 de octubre del 2019,
misma que tiene por asunto la información presupuestaria para la implementación del
COECOP, dirigido al General Euclides Mantilla, Secretario General de Seguridad y
Gobernabilidad, donde se remite los informes técnicos: 
  

1.  Ubicación de grados del personal del CACMQ, acorde a lo establecido por el
Ministerio del Trabajo; 

2.  Generación de 248 partidas presupuestarias para el personal que aprobó el último
curso de formación para  Agentes de Control Metropolitanos 1°, cuyo contrato de
servicios ocasionales termina en el mes de noviembre del año en curso. 

3.  Proceso de ingreso de 250 nuevos Agentes de Control Metropolitanos 1°; y, 
4.  Implementación de la nueva estructura organizacional del CACMQ, la misma que ha

sido aprobada por la Secretaría de Planificación del MDMQ y los Ministerios del
Trabajo y de Gobierno.

Con Oficio Nro. GADDMQ- SGSG-2019-1686-OF, del 17 de octubre del 2019, mismo
que tiene por asunto la solicitud de presupuesto para implementación de proyectos del
COESCOP, remitido a la Doctora Natalia Recalde Estrella Administradora General del
GAD. DMQ, a fin de que se considere el presupuesto del año 2020, los montos
establecidos en los proyectos antes detallados en el informe de Oficio Nro.
GADDMQ-CACMQ-2019-1272-OF, con el fin de que se ejecute los proyectos de
implementación del COESCOP, para Cuerpo de Agentes de Control Metropolitano 
Quito. 
 
En tal virtud, y con lo antes citado se solicita de manera especial, continuar con las
gestiones establecidas en la mesa de trabajo a fin de obtener el Dictamen Presupuestario
desde el GAD Distrito Metropolitano de Quito, para ejecutar en función de la
modificación del POA 2020 del DMQ, en el presente año. 
  
 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
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Documento firmado electrónicamente

**FIRMA_ELECTRONICA_**  
Dr. Gerardo Zapata Pacheco
DIRECTOR GENERAL DEL CUERPO DE AGENTES DE CONTROL
METROPOLITANO DE QUITO   

Anexos: 
- MDT-SPN-2018-0319 28092018.pdf
- OFICIO N° 0000007.pdf
- OFICIO Nro. GADDMQ-CACMQ-2019-1272-OF.PDF
- OFICIO Nro. GADDMQ-SGSG-2019-1676-OF.PDF
- OFICIO Nro. MDI-2018-1563-OF.pdf
- OFICIO Nro. MDT-SPN-2018-0358.pdf
- OFICIO Nro. MDT-SPN-2019-0289.PDF
- OFICIO Nro. MDT-VSP-2019-0169.pdf

Copia: 
Señor
Juan Pablo Burbano Simon
Secretario General de Seguridad y Gobernabilidad
 

Señora Doctora
Natalia Maribel Recalde Estrella
Administradora General
 

Señora Psicóloga
Sandra Argentina Saavedra Salcedo
Coordinadora de Planificación y Proyectos
 

Señor Magíster
Sheldon Augusto López Montenegro
Secretario General de Planificación
 

Señor Ingeniero
Patricio Fernando Alvarez Chavez
Director Metropolitano de Desarrollo Institucional
 

Señora Ingeniera
Evelin Solange Aguilar Jimenez
Jefa de Presupuesto
 

Señor Ingeniero
Edgar Ernesto Lascano Corrales
Director Metropolitano Financiero
 

Señora Licenciada
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Ximena Beatriz Vásquez Rodriguez
Jefe de la Unidad Desarrollo
 

Señora Doctora
Nora Gioconda Guzmán Galarraga
Directora Metropolitana de Recursos Humanos
 

Señorita Doctora
Carmen Elena Monica Obando Panchez
Jefe de la Unidad Legal
 

Señor Abogado
Diego Sebastian Cevallos Salgado
Asesor de Despacho

Acción
Siglas 

Responsable
Siglas 
Unidad

Fecha Sumilla

Elaborado por: Jorge Antonio Sanango Cuello  jasc CACMQ-COESCOP 2020-01-28  

Aprobado por: Gerardo Zapata Pacheco  gzp CACMQ  2020-01-28  
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