
SECTOR: 

SE MANTIENE NUEVA ELIMINA OTROS CODIFICADO
INCREMENTO / 

REDUCCION
NUEVO CODIFICADO CODIFICADO INCREMENTO / REDUCCION NUEVO CODIFICADO

2500.00 0.00 2500.00

2500.00 0.00 2500.00

800.00 0.00 800.00

90000.00 0.00 90000.00

60000.00 0.00 60000.00

600.00 0.00 600.00

31062.18 31062.18 0.00

350.00 0.00 350.00

200.00 0.00 200.00

2367.77 0.00 2367.77

118740.00 0.00 118740.00

13618.32 0.00 13618.32

637272.00 0.00 637272.00

65769.86 0.00 65769.86

34000.00 0.00 34000.00

264.00 0.00 264.00

2112.00 0.00 2112.00

408.55 0.00 408.55

680.92 0.00 680.92

1299.65 0.00 1299.65

19608.00 0.00 19608.00

1068.66 0.00 1068.66

4331.80 0.00 4331.80

89917.36 0.00 89917.36

65769.86 0.00 65769.86

6890.85 0.00 6890.85

Acompañamiento pedagógico

(Especifica) X

Refuerzo académico

(Especifica) X

Actualización del PCI

(Especifica) X

Establecer mecanismos que propicien la resolución pacífica de conflictos en los 

ámbitos de 

la vida escolar y comunitaria
X

Jornadas de sensibilización y contención emocional a padres 

de familia (Especifica)

X

Programa educando en familia

(Especifica)

X

Evaluación y planificación del 

Componente de Convivencia

(Especifica)

X

Ejecución plan de gestión de 

riesgos año 2021-2022

(Especifica)

X

Evaluación y elaboración del 

plan de gestión de riesgos

(Especifica)

X

Ejecución plan de gestión de 

riesgos año 2022-2023

(Especifica)

X

80714.00 0.00 80714.00

15000.00 0.00 15000.00

               95,714.00                             -                 95,714.00                    1,252,131.78                         31,062.18                           1,221,069.60 

Responsable Financiero

X

X

X

X

X

X

DESARROLLO DEL 

COMPONENTE 

ADMINISTRATIVO

SERVICIOS BASICOS (Permanente) (Permanente)

SERVICIOS GENERALES (Permanente) (Permanente)

MANTENIMIENTO A REALIZARSE EN LA UNIDAD EDUCATIVA (Permanente) 

(Permanente)

PROVISIÓN DE BIENES INSUMOS Y SUMINISTROS (Permanente).

REMUNERACION DE 

PERSONAL (Permanente

Implementación del sistema de 

cableado estructurado

(Especifica)

REFORMA PROGRAMATICA POA 2022

REFORMA PROGRAMATICA
RECURSOS MUNICIPALESPROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD/OBRA TAREA

PRESUPUESTO

RECURSOS FISCALESJUSTIFICACIÓN TÉCNICA 

PROGRAMÁTICA

EDUCACIÓN, RECREACIÓN Y DEPORTE

UNIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL OSWALDO LOMBEYDA

MAXIMA AUTORIDADResponsable      

Planificación

DEPENDENCIA:

TOTAL:

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

SUBSISTEMA EDUCATIVO 

MUNICIPAL

GASTOS ADMINISTRATIVOS

REMUNERACIÓN DE PERSONAL

FORTALECIMIENTO PEDAGÓGICO

GASTOS ADMINISTRATIVOS 

EJECUTADOS.

REMUNERACION PERSONAL 

(Especifica)

DESARROLLO DE PROCESOS 

DE GESTIÓN 

PEDAGÓGICA

DESARROLLO DEL 

COMPONENTE DE 

CONVIVENCIA 

PARTICIPACIÓN ESCOLAR Y 

COOPERACION

DESARROLLO DE GESTIÓN 

DE SEGURIDAD ESCOLAR, 

SISTEMA INTEGRAL DE 

GESTION DE RIESGOS.
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