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Memorando Nro. GADDM Q-DM RH-DI R-2020-0037-M
Quito, D.M., 26 de octubre de 2020

PARA: Sra. Dra. Maria Inés Hidalgo Cadena
Directora Metropolitana de Recursos Humanos

ASUNTO: INICIO DEL PROCESO DE PLANIFICACION DE TALENTO HUMANO 2021 -
DISTRIBUTIVO DEL MDMQ

De mi consideracion:

En atencion al Memorando Nro. GADDMQ-DMRH-2020-00380-M, en el cual solic{ta) A fin

de realizar el Diagndstico Institucional del Talento Humano conforme estipula la Norma Técnica
del Subsistema de Planificacion de Talento Humano, solicito muy comedidamente, se remita a la
Unidad de Desarrollo el distributivo actualizado conforme la matriz adjunta (exclusivamente lo
gue se encuentra con color melén), informacidn que debe ser entregada en tres dias laborables a
partir de la recepcién del presente documento.

Debo manifestar que la informacion que se consolide en la matriz adjunta, es el insumo inicial
para la elaboracién y entrega de la Planificacién de Talento Humano 2021 del Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito a la Administracion General de acuerdo al cronograma
aprobado, para lo cual se coordinara con el equipo a cargo del proceso de la Unidad de
Desarrollo: Lcda. Ximena Vasquez, Ing. Jaqueline Acevedo y Lcdo. Kleber Jaraal(reppecto
adjunto y remito lo solicitado, especificando la fuente de informacién como se muestra en siguiente

cuadro:
items Fuente de Informacién Observaciones

Grupo presupuestario Sistema SIGEN
Partida individual Sistema SIGEN
Dependencia / sector Sistema SIGEN
Unidad Organizacional Sistema SIGEN
Estado Sistema SIGEN
IApellidos y nombres del servid¢Sistema SIGEN
No. de cédula Sistema SIGEN
Grupo ocupacional Sistema SIGEN
Grado Sistema SIGEN

Remuneracion mensual unificaSistema SIGEN
Régimen laboral (LOSEP, Codi
de trabajo, etc)

Modalidad laboral

Sistema SIGEN

No se encuentra informacién de
este item

Tipo de personal (Servidor de
Carrera 0 persona externa)
Fecha de ingreso a la institucio
(dd/mm/aaaa)

Sistema SIGEN

Sistema SIGEN
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Memorando Nro. GADDM Q-DM RH-DI R-2020-0037-M
Quito, D.M., 26 de octubre de 2020

Nota: Cabe sefialar que; lo realizado por mi persona se cifie Gnicamente a la aplicacion de férmulas
comparativas y resultado de coincidencias en Excel a partir de la fuente de informacion:
Distributivo de puestos, Detalle de Nomifecha de corte 25 de octubre de 2020Me permito

hacer esta acotacién, ya que desde el &mbito informatico, no realizamos validacion de calidad a la
informacion. Se recomienda siempre, que la informacién sea validada/corroborada con las areas de
competencia para el efecto como son: Unidad de Ejecucion y las unidades desconcentradas de
Talento Humano UATH.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Srta. Ing. Gabriela Lucia Chiguano Morocho
TECNICA INFORMATICA

Referencias:
- GADDMQ-DMRH-2020-00380-M

Anexos:
- Matriz Informéatica fecha corte 25/10/2020 final

Copia:
Sra. Lcda. Ximena Beatriz Vasquez Rodriguez
Jefe de la Unidad Desarrollo

Sr. Lcdo. Kleber lvan Jara Delgado
Analista de Desarrollo

Sra. Ing. Silvia Jaqueline Acevedo Rosero
Analista de Desarrollo
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