
  
 

 

Resolución No. 032-CIG-2021 

Señor 

Julio Enrique Neira García 

Secretario de Inclusión Social 

 

Magíster 

José Patricio Avilez Miranda 

Secretario de Educación, Recreación y Deporte 

 

Magíster 

Diego Paúl Carrera Haro 

Secretario de Cultura 

 

Doctora 

Ximena Guadalupe Abarca Durán  

Secretaria de Salud 

 

Economista 

Lilia Narciza Yunda Machado 

Presidenta Unidad Patronato Municipal San José 

Presente. – 

 

De nuestra consideración:  

 

La Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social, en sesión ordinaria realizada el 27 

de septiembre de 2021, al tratar el cuarto punto del orden del día, respecto a la 

“Presentación por parte de la  Secretaría de Inclusión Social del cumplimiento de la Ordenanza 

Metropolitana Reformatoria del Código Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, que 

añade el título “de la prevención y erradicación progresiva del trabajo infantil en el DMQ”, 

incluyendo la activación de la Mesa ETI”; resolvió: Que, en el término de tres (3) días, la 

Secretaría de Inclusión Social, Secretaría de Educación, Recreación y Deporte, Secretaría 

de Salud, Secretaría de Cultura y Unidad Patronato Municipal San José, remitan un 

informe consolidado, el cual deberá contener, hoja de ruta integral de los ámbitos 

incumplidos de la ordenanza de la “Prevención y Erradicación Progresiva del Trabajo Infantil 

en el DMQ”, incluyendo, además, el modelo de gestión de servicios, plan distrital, 

reglamentos de ordenanza; y, de la mesa ETI, la cual deberá estar debidamente detallada 

de cómo se va activar la misma, su funcionamiento, mecanismo y el protocolo que se va 

a llevar acabo, debiendo cumplirse todas las disposiciones hasta el inicio del mes de 

noviembre. 

 

Atentamente, 

 

 

 

Sra. Gissela Chalá Reinoso 

Presidenta de la Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social 

 



  
 

 

El Secretario General del Concejo Metropolitano de Quito (E), certifica que la presente 

resolución fue expedida por la Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social, en 

sesión No. 074, de 27 de septiembre de 2021.  

 

 

 

Abg. Samuel Byun Olivo 

SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO (E) 
Acción: Responsable: Unidad: Fecha: Sumilla: 

Elaborado por: Hillary Herrera SCIG 2021-09-27  

Revisado por: Nelson Calderón  PSGC (S) 2021-09-27  

 

Ejemplar 1: Destinario 

Ejemplar 2: Archivo Secretaría General del Concejo. 

Ejemplar 3: Secretaria de la Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social 

CC: Presidenta de la Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social 
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