
 

Resolución No. 085-CIG-2020 

 

 

Dr. Nelson José Efraín Maldonado Echeverría 

Director Unidad Patronato Municipal San José 

 

Ing. María Gabriela Quiroga Reyes 

Secretaría de Inclusión Social 

 

Sra. Verónica Paulina Moya Campaña 

Secretaria Ejecutiva- Consejo de Protección de Derechos 

 

Lic. Juan Carlos Boada Landázuri 

Secretario de Educación, Recreación y Deporte (E) 

 

Dra. Ximena Guadalupe Abarca Durán 

Secretaria de Salud  

 

Sr. Diego Wladimir Jara Calvache 

Secretario de Cultura 

Presentes. – 

 

De nuestra consideración:  

 

La Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social, en sesión ordinaria realizada el 26 

de octubre de 2020, al tratar el segundo punto del orden del día, respecto a la 

“Presentación por parte de la Administración General referente a la asignación presupuestaria 

del área social para el año 2021;” resolvió: que en el plazo de dos días cada una de las 

dependencias que forma parte del área social preparen un escenario de fortalecimiento 

de los servicios que presta con talento humano. 

Atentamente, 

 

 

 

Sra. Gissela Chalá Reinoso 

Presidenta de la Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social 

 

La Secretaría General del Concejo Metropolitano de Quito (E), certifica que la presente 

resolución fue expedida por la Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social, en 

sesión No. 047 de 26 de octubre de 2020.  

 

 

 

 

Abg. Damaris Ortiz P. 

SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO (E) 
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Ejemplar 1: Destinario 

Ejemplar 2: Archivo Secretaría General del Concejo. 

Ejemplar 3: Secretaria de Comisión 

 

 


