
SECRETARÍA GENERAL DEL 

CONCEJO 

Quito, 14 de agosto de 2019 

Resolución No. 001-CIG-2019 

Dr. 
Nelson Maldonado 
Director Unidad Patronato San José 

Ing. 
Gabriela Quiroga Reyes 
Secretaria de Inclusión Social 
Presentes.- 

De mi consideración: 

La Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social, en sesión No. 008 extraordinaria 
efectuada el día lunes 12 de agosto de 2019; al tratar como segundo punto del orden del 
día el: "Conocimiento de informes de las entidades competentes de evaluación de Guagua Centros 
e informe consolidado de la Unidad Patronato Municipal San José, referente a la valoración 
individualizada y detallada de las condiciones de infraestructura, técnica y financiera de cada uno 
de los Guagua Centros, en cumplimiento de una de las recomendaciones que establece el Consejo 
de Protección de Derechos mediante "INFORME TÉCNICO DE OBSERVANCIA DE LA 
POLÍTICA PÚBLICA DE DESARROLLO INFANTIL, CON ÉNFASIS EN LA 
SISTUACIÓN DE LOS GUAGUA CENTROS""; resolvió: solicitar la siguiente 
información que deberá constar con las correspondientes firmas de responsabilidad: 

• Informe pormenorizado de la Unidad Municipal Patronato San José en torno a la 
situación financiera a detalle, de cada uno de los Guagua Centros para conocer 
su estado, cuantos están impagos, los valores adeudados, dentro de este informe 
también incluir, qué pasa con los 64 Guagua Centros y con los convenios que ya 
concluyeron entre los meses de junio y julio, si se han firmado nuevos convenios 
y si se han suscrito adendas; definir ¿Cuántos Guagua Centros se encuentran 
abiertos? Junto con un listado de éstos, ¿Ctiántos Guagua Centros se encuentran 
cerrados y por qué? 

• Informe de la Unidad Municipal Patronato San José en el cual se detalle el 
resultado de las audiencias que se han dado sobre las denuncias de Guagua 
Centros junto con un informe jurídico al respecto. 

• Modelo de acompañamiento técnico de la Unidad Municipal Patronato San José 
sobre la evaluación de los servicios, es decir, cómo se hizo el proceso de 
evaluación con entidades responsables realizado desde la suscripción de la 
resolución CO23, por cada uno de los Guagua Centros, incluirá: Plan de Mejora 
de cada Centro procesos de valoración, plan de fortalecimiento y de mejora de 
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la infraestructura de manera individualizada, junto con un informe de las 
condiciones de la infraestructura de los Guagua Centros que será resultante de 
las observaciones de la Secretaria de Gestión de Riesgos, Bomberos, MINEDUC 
y MIES. 

• En coordinación con la Secretaría de Inclusión Social y la Unidad Municipal 
Patronato San José, un modelo de Gestión, evaluación, protocolos en prevención 
de vulneración de derechos, como parte fundamental de la política de protección 
a la primera infancia que incluya modelo educativo y de salud integral, 
recogiendo los enfoques de cultura, juego, y arte con especial énfasis en la 
música. 

Esta documentación e información deberá ser presentada con 24 horas de anticipación a 
la mesa de trabajo que se llevará a cabo esta semana. 

Se deja constancia que la presente solicitud se realiza por segunda ocasión por parte de 
la Comisión. 

Atentamente, 

e 
Sra. Gissela Chalá Reinoso 
Presidente de la Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social 

El infrascrito Secretario General del Concejo Metropolitano de Quito, certifica que la 
presente reso 	e expedida pópla-Ccurtisión de Igualdad, Género e Inclusión 

e 12 de 	cak 
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Ejemplar 1: Dr. Nelson Maldonado, Director Unidad Patrona o San José. 

Ejemplar 2: Ing. Gabriela Quiroga Reyes, Secretaria de Inclusión SociaL 

Ejemplar 3: Archivo Secretaría General del Concejo. 
Ejemplar 4: Despacho Secretaría General del Concejo. 

Ejemplar 5: Secretaría de Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social. 

CC.: Sra. Gissela Chalé Reinoso 
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