ACTA RESOLUTIVA DE LA SESION No. 115-EXTRAORDINARIA
DE LA COMISION DE IGUALDAD, GENERO E INCLUSION SOCIAL
-EJE SOCIAL-

VIERNES 24 DE MARZO DE 2023

En el Distrito Metropolitano de Quito, siendo las 10h08 del viernes 24 de marzo de 2023,
conforme la convocatoria se lleva a cabo de manera presencial, la sesion No. 115 -
extraordinaria de la Comision de Igualdad, Género e Inclusién Social, presidida por la
concejala Gissela Chala Reinoso.

Por disposicion de la sefiora presidenta de la Comision, se procede a constatar el quérum
reglamentario, el mismo que se encuentra conformado por los concejales: Gissela Chala

Reinoso, y Orlando Nufiez, de conformidad con el siguiente detalle:

REGISTRO ASISTENCIA - INICIO SESION

INTEGRANTES COMISION PRESENTE AUSENTE
Gissela Chala 1
Monica Sandoval 1

Orlando Nuiiez
TOTAL \ 2 1

Previo a la instalacion de la Sesion, la Sefiora Presidenta de la Comision, Gissela Chala
Reinoso, mociona que se incorpore como quinto punto del orden del dia el Informe por
parte de la Secretaria de Inclusién Social, la Unidad Patronato Municipal San José,
Secretaria de Educacion y el Consejo de Proteccion de Derechos del Distrito
Metropolitano de Quito, referente a los avances para dar cumplimiento a las
disposiciones generales transitorias de la Resolucion No. C 032-2023; y, resolucién al

respecto. Una vez apoyada la mocién y, tras la votacion se muestran los siguientes

resultados:

REGISTRO VOTACION
A EN
INTEGRANTES COMISION FAVOR CONTRA ABSTENCION AUSENTE
Gissela Chala 1
Mobnica Sandoval 1
Orlando Nunez 1

TOTAL

Jorge Heras, delegado de la Secretaria General del Concejo Metropolitano de Quito ante
la Comisién de Igualdad, Género e Inclusion Social, por disposiciéon de la sefiora

Presidenta de la Comisién, procede a dar lectura del orden del dia:



1. Aprobacion de las actas de las sesiones:
a) Acta de la Sesion Extraordinaria Nro. 091 del 30 de marzo de 2022; y,
b) Acta de la Sesion Ordinaria Nro. 092 del 08 de abril de 2022.

2. Comision General para recibir al Mgs. Vicente Herndn Gémez Borja Presidente
de la Asociacion Ecuatoriana de Sindrome de Down.

3. Conocimiento del informe de gestion de la Comisiéon de Igualdad, Género e
Inclusién Social por parte de la presidenta.

4. Informe por parte de la Secretaria General del Concejo referente al cumplimiento
de las Resoluciones emitidas por la Comisién de Igualdad, Género e Inclusion
Social en el periodo enero 2022 — marzo 2023; y, resolucion al respecto.

5. Informe por parte de la Secretaria de Inclusion Social, la Unidad Patronato
Municipal San José, Secretaria de Educacion y el Consejo de Proteccion de
Derechos del Distrito Metropolitano de Quito, referente a los avances para dar
cumplimiento a las disposiciones generales transitorias de la Resolucién No. C

032-2023; y, resolucion al respecto.

DESARROLLO DE LA SESION

Primer punto: Aprobacion de las actas de las sesiones:

a) Acta de la Sesion Extraordinaria Nro. 091 del 30 de marzo de 2022,

La Sefiora Presidenta de la Comisidn, Gissela Chala Reinoso, al no existir observaciones,
mociona gue se proceda con la aprobacion del acta, presentando los siguientes resultados:

REGISTRO VOTACION
A EN
INTEGRANTES COMISION  FAVOR CONTRA ABSTENCION AUSENTE
Gissela Chala 1
Monica Sandoval 1
Orlando Ntnez 1

TOTAL | 2 0 0 |

b) Acta de la Sesion Ordinaria Nro. 092 del 08 de abril de 2022.

c) La Sefiora Presidenta de la Comisién, Gissela Chala Reinoso, al no existir
observaciones, mociona que se proceda con la aprobacion del acta, presentando
los siguientes resultados:

REGISTRO VOTACION



A EN
INTEGRANTES COMISION FAVOR CONTRA ABSTENCION AUSENTE

Gissela Chala 1
Mboénica Sandoval 1
Orlando Nufez 1

TOTAL 2 0 0 1

Segundo punto: Comision General para recibir al Mgs. Vicente Hernan Gémez
Borja, Presidente de la Asociacion Ecuatoriana de Sindrome de Down.

Se reciben en Comision General al Mgs. Vicente Herndn Gémez Borja, Presidente
de la Asociacién Ecuatoriana de Sindrome de Down, y la Sefiora Presidenta de la
Comision, Gissela Chald Reinoso, mociona solicitar en el plazo de ocho (8) dias a
la Direccion Metropolitana de Bienes inmuebles y la Administracion Zonal
Quitumbe emitan un informe sobre el estado del comodato otorgado a la
Asociacion Ecuatoriana de Sindrome de Down. Una vez apoyada la mocion, se
procede a tomar votacion arrojando los siguientes resultados:

REGISTRO VOTACION
A EN
INTEGRANTES COMISION FAVOR CONTRA ABSTENCION AUSENTE
Gissela Chala 1
Mobnica Sandoval 1
Orlando Nunez 1

TOTAL

Tercer punto: Conocimiento del informe de gestion de la Comision de Igualdad,
Género e Inclusion Social por parte de la presidenta.

La Sefiora Presidenta de la Comision, Gissela Chala Reinoso, procede a informar
a los concejales asistentes sobre la labor desarrollada por la presidencia de la
Comision bajo sus facultades de legislacion y fiscalizacion.

Al no existir observaciones al respecto, la Sefiora Presidenta de la Comision
solicita se proceda a dar lectura al tltimo punto del orden del dia.

Cuarto punto: Informe por parte de la Secretaria General del Concejo referente
al cumplimiento de las Resoluciones emitidas por la Comision de Igualdad,
Género e Inclusion Social en el periodo enero 2022 — marzo 2023; y, resolucion al
respecto.



El delegado de la Secretaria General del Concejo, Jorge Heras Sanchez, procede
a presentar la informacion que reposa en los expedientes de la Comision y que
son custodiados por la Secretaria General del Concejo los cuales contienen
informacion sobre el cumplimiento o no de las resoluciones emitidas en las
sesiones de la comision.

Quinto punto: Informe por parte de la Secretaria de Inclusion Social, la Unidad
Patronato Municipal San José, Secretaria de Educacion y el Consejo de Proteccion
de Derechos del Distrito Metropolitano de Quito, referente a los avances para dar
cumplimiento a las disposiciones generales transitorias de la Resoluciéon No. C
032-2023; y, resolucion al respecto.

Las entidades mencionadas, Secretaria de Inclusion Social, Unidad Patronato
Municipal San José, Secretaria de Educacion y el Consejo de Proteccion de
Derechos. Una vez realizadas las presentaciones, la Senora Presidenta de la
Comisidn, Gissela Chald Reinoso mociona que:

1. hasta el miércoles 29 de marzo, la Secretaria de Inclusion Social remita los
modelos de gestion del Sistema de Proteccion Integral, con el detalle de
presupuestos y los soportes de priorizacién de ubicacion e implantacion del
servicio, quién elabord la consultoria, cudles fueron los Términos de Referencia y
los productos entregados. Adicionalmente, se envien los modelos de
participacion y socializacién con los documentos habilitantes.

2. Que en el término de cinco (5) dias, la Unidad Patronato Municipal San José,
Empresa Metropolitana Transporte de Pasajeros y Metro de Quito, en
coordinacion con la Secretaria de Comunicacion, den cumplimiento al Convenio
tripartito y la Resolucion C-032-2023 y se realicen las inspecciones y colocacion
de los nimeros y cédigos para implementar la Campana “Cero Acoso”, en todas
las unidades del Sistema de Transporte Pablico de Pasajeros y los medios de
difusién multimedia y web. Ademads, que se incluya la realizaciéon de un
simulacro de funcionamiento en el mismo término planteado.

3. Que el Consejo de Proteccion de Derechos remita los Cronogramas de los foros
presentados en la Sesion Ordinaria Nro. 115 de la Comision de Igualdad, Género
e Inclusién social y todas las actividades que ha planificado, lo cual debe incluir
la estrategia de andlisis de impacto y se remita la informacion sobre cual fue el
alcance de las capacitaciones.

Una vez apoyada la mocion se procede a tomar votacion presentando los
siguientes resultados:

REGISTRO VOTACION

A EN
INTEGRANTES COMISION FAVOR CONTRA ABSTENCION AUSENTE




Gissela Chala 1

Monica Sandoval 1
Orlando Ntnez 1
TOTAL | 2 0 0 1

Adicionalmente, la Presidenta de la Comision, Gissela Chald Reinoso mociona que se
realice una mesa de trabajo liderada por la Unidad Patronato Municipal San José
conjuntamente con la Empresa Ptblica Metropolitana de Agua Potable y Saneamiento y
la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros, Empresa Metro de Quito
y Secretaria de Comunicacion y se reajusten los convenios respecto al cumplimiento de

la Resolucién C-032-2023. Una vez que ha sido apoyada la mocion, se procede a tomar

votacion, arrojando los siguientes resultados:

REGISTRO VOTACION
A EN
INTEGRANTES COMISION FAVOR CONTRA ABSTENCION AUSENTE
Gissela Chala 1
Monica Sandoval 1
Orlando Nunez 1

Siendo las 11h43, y al haber abordado todos los puntos del orden del dia, la Sefiora

Presidenta da por clausurada la sesion.

REGISTRO ASISTENCIA - FINALIZACION SESION

INTEGRANTES COMISION PRESENTE AUSENTE
Gissela Chala 1
Monica Sandoval 1

Orlando Ntfez
TOTAL 2 \ 1

Para constancia, firma la presidenta de la Comisién de Igualdad, Género e Inclusion

Social y el sefior Secretario General del Concejo Metropolitano de Quito.

EPABLO ANTEN &
L SANTI LLAN PAREDES
‘]

PRESIDENTA DE LA COMISION SECRETARIO GENERAL DEL
DE IGUALDAD, GENERO E INCLUSION CONCE]JO METROPOLITANO
SOCIAL



REGISTRO ASISTENCIA - RESUMEN DE SESION

INTEGRANTES COMISION PRESENTE AUSENTE
Gissela Chala 1
Moénica Sandoval 1

Orlando Nufez
TOTAL P \ 1
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