
ACTA RESOLUTIVA DE LA SESIÓN No. 113-ORDINARIA 

DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD, GÉNERO E INCLUSIÓN SOCIAL 

-EJE SOCIAL- 

 

JUEVES 23 DE FEBRERO DE 2023 

 

En el Distrito Metropolitano de Quito, siendo las 15h14 del viernes 27 de enero de 2023, 

conforme la convocatoria se lleva a cabo de manera presencial, la sesión No. 113 - 

extraordinaria de la Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social, presidida por la 

concejala Gissela Chalá Reinoso. 

 

Por disposición de la señora presidenta de la Comisión, se procede a constatar el quórum 

reglamentario, el mismo que se encuentra conformado por los concejales: Gissela Chalá 

Reinoso, y Orlando Núñez, de conformidad con el siguiente detalle:  

 

REGISTRO ASISTENCIA – INICIO SESIÓN 

INTEGRANTES  COMISIÓN PRESENTE AUSENTE  

Gissela Chalá 1  

Mónica Sandoval  1  

Orlando Núñez 1  

TOTAL 3 0 

 

Jorge Heras, delegado de la Secretaría General del Concejo Metropolitano de Quito ante 

la Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social, por disposición de la señora 

Presidenta de la Comisión, procede a dar lectura del orden del día:  

 

1. Comisión General para recibir a la Señora Jenny Izurieta, referente a los protocolos 

anti acoso laboral.  

2. Propuesta de fortalecimiento para la atención a niños con discapacidad a través del 

uso de espacios municipales (Hidroterapia); y, resolución al respecto.  

3. Informe por parte de la Secretaría de Inclusión Social referente a las postulaciones al 

premio Manuela Espejo – año 2023; y, resolución al respecto. 

 

 

DESARROLLO DE LA SESIÓN 

 

Primer punto: Comisión General para recibir a la Señora Jenny Izurieta, referente a los 

protocolos anti acoso laboral.  

 

Conforme la Resolución Nro. C074 del Concejo Metropolitano, se recibe en Comisión 

General a la Señora Jenny Izurieta, referente a los protocolos anti acoso laboral.  



Segundo punto: Propuesta de fortalecimiento para la atención a niños con discapacidad 

a través del uso de espacios municipales (Hidroterapia); y, resolución al respecto.  

 

El Mgs. Rogelio Echeverría hace la exposición correspondiente. Posteriormente, el 

Secretario de Educación, Luis Calle informa sobre el tema en mención. De igual manera, 

el Secretario de Salud, Francisco Viteri hace sus obeservaciones. 

Tercer punto: Informe por parte de la Secretaría de Inclusión Social referente a 

las postulaciones al premio Manuela Espejo – año 2023; y, resolución al respecto. 

Una vez expuestas las postulaciones para el premio Manuela Espejo, año 2023, la 

Presidenta de la Comisión de Igualdad mociona emitir dictamen favorable para 

que el Concejo Metropolitano, en recomendación de la Comisión de Igualdad, 

Género e Inclusión Social, otorgue el Premio "Manuela Espejo" del año 2023 a la 

Sra. María Judith Hurtado Cevallos. Una vez apoyada la moción, se procede a 

tomar la votación correspondiente que evidencia los siguientes resultados: 

REGISTRO VOTACIÓN 

INTEGRANTES COMISIÓN 

A 

FAVOR 

EN 

CONTRA ABSTENCIÓN  AUSENTE 

Gissela Chalá 1       

Mónica Sandoval 1      
Orlando Núñez 1       

TOTAL 3 0 0 0 

 

Siendo las 16h30, y al haber abordado todos los puntos del orden del día, la Señora 

Presidenta da por clausurada la sesión.  

 

REGISTRO ASISTENCIA – FINALIZACIÓN  SESIÓN 

INTEGRANTES  COMISIÓN PRESENTE AUSENTE  

Gissela Chalá 1  

Karolina Rodríguez 1 
 

Orlando Núñez 1 
 

TOTAL 3 0 

 

Para constancia, firma la presidenta de la Comisión de Igualdad, Género e Inclusión 

Social y el señor Secretario General del Concejo Metropolitano de Quito. 

 

 

 

 

Concejala Gissela Chalá              Abg. Pablo Santillán Paredes 

PRESIDENTA DE LA COMISIÓN       SECRETARIO GENERAL DEL 



DE IGUALDAD, GÉNERO E INCLUSIÓN             CONCEJO METROPOLITANO  

SOCIAL 

 

REGISTRO ASISTENCIA – RESUMEN DE  SESIÓN 

INTEGRANTES  COMISIÓN PRESENTE AUSENTE  

Gissela Chalá 1  

Mónica Sandoval   1 

Orlando Núñez 1 
 

TOTAL 2 1 
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