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GISSELA CHALA REINOSO
CONCEJALA
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
Oficio Nro. GADDM Q-DC-GCH-2021-0024-O

Quito, D.M., 06 defebrero de 2021

Asunto: Informe anual de la Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social

Sefiora Abogada

Damaris Priscila Ortiz Pasuy

Secretaria General del Concejo (E)

GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
En su Despacho

En mi calidad de Presidenta de la Comisién de Igualdad, Género e Inclusion Social, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 1.1.18, letra I) del Codigo Municipal para el
Distrito Metropolitano de Quito, la Presidencia de las Comisiones del Concejo
Metropolitano debe “Presentar anualmente al Concejo Metropolitano un informe sobre
los temas tratados en la comision, con especial importancia en las propuestas de
ordenanzas presentadas y el funcionamiento de las mismas.”

Me permito, complementar los resultados del afio 2020, los mismos que fueron remitidos
con oficio Nro. GADDMQ-DC-GCH-2020-0152-O de 22 de agosto de 2020, que incluy6
el Informe anual de la Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social hasta junio de
2020, se incorpora en este informe lo correspondiente al periodo de junio 2020 a
diciembre 2020, la totalidad de acciones del afio concluido.

En tal sentido adjuto sirvase encontrar el Informe, para que se pueda informar al Cuerpo
Edilicio los temas tratados en la Comisién de Igualdad, Género e Inclusién Social.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Sra. Gissela Elizabeth Chala Reinoso
CONCEJALA METROPOLITANA

Anexos:
- Copia de 2020_anexo_1.xlsx
- Copia de 2020_anexo_2.xlsx
- INFORME PERIODICO CIGIS.pdf
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