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Asunto: Entrega Informe de las Postulaciones al Concurso al premio para la Comunidad GLBTI "Patricio
Brabomalo".

Sefiora Abogada

Damaris Priscila Ortiz Pasuy

Secretaria General del Concejo (E)

GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
En su Despacho

De mi consideracion:

Reciba un atento saludo, de la Secretaria de Inclusion Social del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito,
instancia técnica encargada de dirigir, planificar, organizar, gestionar, monitorear y evaluar las politicas
publicas, programas y proyectos para alcanzar la inclusion social en el Distrito.

La Secretaria de Inclusion Social a fin de dar cumplimiento segun lo estipulado en la Ordenanza Municipal N°
001, Cdédigo Municipal, Libro II, del Eje Social, Libro Il, 3 De la Cultura, articulo 11.3.77, establece que: “El
Concejo Metropolitano de Quito, otorgara cada afio el premio "P&anmnidad GLBTI" al miembro de la

misma, que haya cumplido una labor destacada en la defensa de los derechos de su comunidad. Este premio
seréa tramitado por la Comision competente en materia de igualdad, género e inclusién social y se entregara en
un acto especial, con ocasion del dia internacional del orgullo GLBTI.”

Conforme el Reglamento para el Concurso al premio para la Comunidad GLBTI “Patricio Brabomalo”,
aprobado en la Sesion No. 045 de la Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social en el que se establecid
que la convocatoria para postularse seria desde el 01 de octubre del 2020 a las 10h00 hasta el al 04 de
noviembre de 2020 a las 14h00.

Una vez concluido el tiempo establecido en el reglamento y después de revisar las postulaciones realizadas,
adjunto al presente el Informe Técnico (Postulaciones al premio para la Comunidad GLBTI “Patricio
Brabomalo) para el trdmite correspondiente.

Desde la Secretaria de Inclusiéon Social reiteramos el apoyo y la intencién del trabajo mancomunado en esta
importante labor de hacer de Quito una ciudad inclusiva, accesible, sin discriminacién y desigualdad.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Ing. Maria Gabriela Quiroga Reyes
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL

Anexos:
- Informe Técnico al Concurso al premio para la Comunidad GLBTI "Patricio Brabomalo"
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