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Memor ando Nro. GADDM Q-S| S-2020-0221
Quito, D.M., 12 de agosto de 2020

PARA: Sra. Abg. Damaris Priscila Ortiz Pasuy
Secretaria General del Concejo (E)

ASUNTO: Resolucién No. 073-CIG-2020 de la Comision de Igualdad, Género e
Inclusién Social

De mi consideracion:

Mediante resolucion Nro. 073-CIG-2020 del 03 de agosto de 2020, la Comision de
Igualdad, Género e Inclusién Social solicité a la Procuraduria Metropolitana y Secretaria
de Inclusion Social la remision de informes legales y técnicos referentes a la propuesta
de “‘Ordenanza Metropolitana Reformatoria del Cddigo Municipal para el Distrito
Metropolitano de Quito para la prevencion y erradicacion progresiva del trabajo infantil

en el DMQ".

En el marco de sus atribuciones y competencias, la Secretaria de Inclusion Social como
entidad responsable de coordinar y articular la implementacién de las politicas publicas,
planes, programas y proyectos para el ejercicio de derechos de los grupos de atencién
prioritaria, presenta la viabilidad técnica y legal de referido cuerpo normativo,
instrumento que contribuira significativamente a prevenir, desvincular y restituir los
derechos de nifias, nifios y adolescentes en situacién de trabajo infantil, mediante la
implementacion de acciones institucionales interconectadas e integrales, en
corresponsabilidad con la familia y la comunidad. Sirvase encontrar adjunto el informe
solicitado.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Maria Gabriela Quiroga Reyes
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL
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Referencias:
- GADDMQ-SGCM-2020-2610-O

Anexos:
- Informe propuesta de ordenanza ETI-SIS.pdf

Copia:
Sra. Lcda. Fanny Elizabeth Rodriguez Jaramillo
Servidora Municipal

Andrea Concepcion Medina Guano
Analista de Documentacion de la Secretaria General del Concejo

Sra. Gissela Elizabeth Chala Reinoso
Concejala Metropolitana

Maria Augusta Larco Moscoso
Asesora Despacho

Sra. Abg. Miriam Gioconda Jacome Zabala
Directora Metropolitana de Gestion de la Inclusion
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