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Quito, 31 de julio de 2019

Secretaria de Inclusion Social del Ilustre Municipio de Quito

Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social

Presente.-

POSTULACION AL PREMIO DOLORES VEINTIMILLA DE GALINDO

Yo, Miguel Eduardo Vasconez Campos nacido el 16 de Octubre de 1980 en la
ciudad de Riobamba provincia de Chimborazo, domiciliado actualmente en la Parroquia
de San Antonio de Pichincha, he vivido desde nifio en la ciudad de Quito, en donde en

mayor parte he estudiado, crecido y desarrollado humana, social y profesionalmente.

Mi formacion superior estd relacionada principalmente al campo de la educacion y la
salud mental, y mi ejercicio profesional lo he llevado a cabo en el drea de la educacion
especial e inclusién socio laboral de personas con Discapacidad Intelectual, actualmente
trabajo en Fundacién el Triangulo, institucién que se dedica a la formacion integral de

nifios, adolescentes y jévenes con Discapacidad Intelectual.

A lo largo de mi vida he estado vinculado en el trabajo dedicado al impulso de causas
sociales y humanitarias, pasion inculcada por mis padres desde temprana edad. He podido
realizar procesos de entrenamiento laboral e insercion socio laboral con alrededor de 60
jovenes con Discapacidad Intelectual que actualmente gozan de un trabajo digno y

remunerado en varias empresas privadas de nuestra ciudad.

Como parte de mi gratificante trabajo he llevado a cabo proyectos relacionados con el
goce de derechos de este grupo humano prioritario con tematicas de Calidad de Vida,
Autodeterminaciéon, Recreacion, Uso de Tiempo Libre, Artes, Actividades
Extracurriculares, Escuelas para Padres, etc., dichos proyectos han sido pricticos y
tangibles en el dia a dia de personas con Discapacidad y con un alcance de alrededor de
200 nifios, jovenes y adultos a lo largo de 10 afios de carrera y ¢jercicio no solamente

profesional, si no como practica comunitaria.



He podido aportar cientifica y técnicamente en investigaciones concemientes a la
Discapacidad Intelectual y promocién social de la inclusiéon e igualdad, también he podido
vincular otra de mis pasiones que es la comunicacién en la difusion de contenidos
educativos y formativos a través de un programa radial que tiene como objetivo promover

una convivencia y respeto entre seres humanos.

Mi pasion por mi trabajo demuestra mi dinamismo y deseo de vivir nuevos desafios en
pro de una sociedad mas justa, por eso me he preparado y he desarrollado cada una de

mis competencias y habilidades.

Por todo lo dicho en esta misiva el dia de hoy me postulo de forma espontanea y modesta
a este reconocimiento que lleva el nombre de una ilustre ecuatoriana, estandarte de
equidad en nuestra sociedad y con gran motivacion me gustaria representar como joven
incansable y sofiador a mi ciudad y a mi pais con mi trabajo diario y amor hacia mi
profesién creyendo que sin duda mis conocimientos y experiencia pueden ayudar a

construir una sociedad tan solo un poquito mejor.

Adjunto a esta carta de postulacion mi hoja de vida detallada y un archivo grafico que

respalda lo dicho, asi como también un certificado laboral actualizado.

Esperando con gran ilusién una respuesta a esta misiva, agradezco de antemano y me

despido afectuosamente a quien corresponda.

Quedo a vuestra entera disposicion.

Atentamente

Q%?gg&()m%@&@ .

Miguel Vasconez Campos



MIGUEL EDUARDO VASCONEZ CAMPOS

DATOS PERSONALES

Apellidos: Vasconez Campos

Nombres: Migue! Eduardo

Nacionalidad: Ecuatoriana

E-mail: miguelvasconez_campos@hotmail.com
Teléfono: 593 022 395010

Celular: 593 0984 490 935 (Movistar)

FORMACION SUPERIOR

SECUNDARIA
COLEGIO JUAN MONTALVO
QUITO - ECUADOR
BACHILLER EN CIENCIAS SOCIALES
TERCER NIVEL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA UNL
LICENCIADO EN PSICOREHABILTACION Y EDUCACION ESPECIAL
SENESCYT # DE REGISTRO 1008-15-1419307
CUARTO NIVEL

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA UTI
MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION EN INNOVACION Y LIDERAZGO EDUCATIVO
SENESCYT # DE REGISTRO 1045-2019-2093849

FORMACION PROFESIONAL INTERNACIONAL

s TOP -CENTRO DE DESARROLLO Y ASISTENCIA TECNICA EN TECNOLOGIA PARA LA ORGANIZACION PUBLICA Diploma discapacidad y
politicas publicas. Argentina 2015 <70 horas-

» FEAPS MURCIA Diploma en empleo con apoyo dirigido a inclusién laboral en personas con discapacidad.  Espafia 2014 -200 horas-

« CELAEE CUBA Diploma y habilitacién en el frabagjo dirigido a personas con discapacidad. Cuba 2014 -480 horas-

EXPERIENCIA

« FUNDACION EL TRIANGULO:

Protesor de Aula

Disefio metodolégico y cumicular

Tutor laboral en procesos de insercion laboral en empresas del sector privado.

Desamolio de proyectos en el Grea de entrenamiento pre laboral e inclusion socio laboral
Asistencia profesional a maestros de educacion especializada Ministerio de Educacion

Asistencia técnica y profesional a facilitadores de personas con Discapacidad Intelectual del MIES
(2009 - Actualmente)

¢ RADIO PARALELO CERO:
¢ Direccién, produccidon y conduccidn del programa CALEDOSCOPIO “Imaginarios Sénicos”, programa de contenido
relacionado a educacion transmitido por www.radioparalelocero.com
(2018 - Actualmente)




GRUPO SOCIAL FEPP "Fondo Ecuatoriano Populorum Progressio” — PROTIERRAS:
s Gestion comunitaria en: diagndsfico y promocién durante: "Proyecto de organizacién comunitaria, legalizacién y medicién
de tieras en comunidades rurales del distrito metropolitano de quito
2008

FORMACION Y CAPACITACION COMPLEMENTARIA

UNIVERSIDAD TECNOLGGICA INDOAMERICA Curso de escritura y publicacion de articulosindexados. Quito 2018 -32 horas-
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA Curso de liderazgo y emprendimiento. Quito 2018 -24 horas-

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA Curso de inclusién educativa. Quito 2018 -16 horas-

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA Curso de coaching. Quito 2018 -16 horas-

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA Curso de ética profesional. Quito 2018 -16 horas-

CIDE -CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO ECUADOR V Congreso intemacional de educacién y neurociencias. Bafios 2017
-40 horas-

UNIVERSIDAD ANDINA SIMON BOLIVAR Il Congreso de buenas pracficas educativas y educacion cultural. Quito 2015 -24 horas-

CONSEJO METROPOLITANO DE PROTECCION INTEGRAL A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA DE QUITO Seminario y taller relacionado a
propuesta del sisterma de proteccién integral dirigido por el "llusire Municipio de Quito”. Quito 2014 -5 horas-

Consorcio A Caballo Vames Taller de capacitacion sobre educacion asistida con caballos para guias y docentes. Quito 2013
-40 horas-

Universidad Tecnolégica Equinoccial Seminario - Taller “Inclusién educativa en la sociedad™ Quita 2013 -30 horas-

Universidad Tecnolégica Equinoccial Seminario - Taller “Educacion de calidad™ Quito 2013 -30 horas-

+ Fundacién El TriGngulo Arte Escénicas y Discapacidad Taller y socidiizacion del proyecio de artes ritmicas “TRAP". Quito 2011

-8 horas-
Fundacion Manantial de Vida Seminario - Taller “Inteligencia emocional y risoterapia” Quito-2009 -8 horas-
Corporacién Lideres: Seminario — Taller “Primeros auxilios” Quito-2008 -15 horas-

Corporacién lideres: Seminario - Taller “Alineamiento de la empresa con sus objetivos y estructura organizacional” Quito 2008
-8 horas-

UNL - UNIVERSIDAD ANDINA SIMON BOLIVAR: Ciclo de conferencias “Migracién y sus repercusiones socidles" & “Medio ambiente
y suimpacio en la comunidad” Quito-2007

Corporacion Lideres: Seminario - Taller "Vadlores de excelencia y estrategias en el entusiasmo docente” Quito-2006 -15 horas-
Corporacidn Lideres:  Seminario — Taller “Gestién y liderazgo educaltive” Quito-2006 -12 horas-

Universidad Nacional de Loja: Curso completo de windows, office e intemet. Loja-2006

Corporacion Lideres: Seminario —Taller “Inteligencia y habilidades cognitivas” Quito-2005

Hardman Zapiola: Taller motivacion y procesos grupales. Quito-2004

UNAQ: Taller de imagen y percepcion visual. Quito-2001

CONOCIMIENTOS

Elaboracién y ejecucion de proyectos, planificaciones. e informes especificos sobre actividades y cumplimiento de las mismas, con
soportes técnicos cientificos.

Innovacion pedagdgica desde docencia, supervision, gestién y asesoramiento en praciicas educativas.

Totalizar conocimientas y formular juicios, integrando aspectos: tedricos, practicos, empiricos y sociales de contenidos relacionados
a educacion especial, psicorehabllitaciony pedagogia enla construccién de contenidos conceptuales,

Andlizar datos de acuerdo a la naturaleza de los mismos y elaborar resultados de acuerdo a los propdsitos de una investigacién
planteada.



Liderar procesos educativos innovadores, en funcion de las necesidades socioculturales con énfasis en el dmbito de la inclusidn
socidl, interculturalidad, ciudadania y la equidad de género.

Capacitado para facilitar procesos de insercion psicosocial y laboral en entidades publico-privadas con alumnes con déficit
intelectual y disiintas condiciones de discapacidad o habilidades especiales.

Capacitado cientifica y técnicamente para el diagnéstico, la prevencién, y el  tratamiento de personas con discapacidades
intelectucles, mentales y sensoridles, trastornos mentales producidos por ambientes nocivos y personas con frastomos de
aprendizaje y alteraciones de personalidad.

Organizacién institucional e implementacion y aplicacion de cédigos de convivencia institucional a través de una polifica
productiva, que pemiten acciones puntuales en la problemdtica de la discapacidad.

Geslién relacionada a politicas interinstitucionales

Manejo de TICS

Planificacion en procesos organizativos y gestién social hacia grupos focales.

Capacitacién y educacion hacia NNA, adultos y adultos mayores, para lograr mejorar las condiciones de vida.

Relaciones comunitarias, mediacién de conflictos, trato de personas en situacion de resgo y construccidon de nlcleos de
solidaridad.

Gestion ante organismos para obtener apoyo respecto a eventualidades y actlividades puntuales de la comunidad y grupos
especificos.

Manejo de la comunicacion como elemento estructural de desarrollo personal y empresarial a fravés de la sinergia de grupos
interdisciplinarios.

Psicologia comunicacional vinculada a la productividad y el desamollo de competencias

Conocimientos sobre la atencién y servicio, ofientado hacia la excelencia, pemitiendo aprovechar las oporfunidades de contacto.
para imprimir la mejor imagen de la institucion y fomentar las buenas relaciones.

Creacion de productos e insumos comunicacionales técnicos y especializados.
Manejo de técnicas en investigacién y elaboracion de contenidos cientificos.

Conocimientos de fundamentos tedricos y practicos de la identidad corporativa, comunicacion organizacional y manejo de redes
sociales,

Capacitado para tomar medidas iniciales basicas en situaciones de paro cardiace, ebstruccién de vias aéreq, sincope.
traumatismos, quemaduras, hemomragias, entre ofras.

Manejo de Intermnet, Windows. Linux. Mac Os, Microsoft Office y soportes audiovisuales.

Gestion y plarificacion logistica.

PUBLICACIONES

Publicacion FEPP - PROTIERRAS -~ Miguel Vasconez

RUTA DE APRENDIZAJE

Procesos de mediacién participativa y linderacién para la legalizacién de tieras y temitorios en las comunidades de Uyachul y la
Cooperativa Jaime Roldés

Quito — Ecuador

2008

Investigocién Cientifica - Universidad Nacional de Loja
Insercién Laboral en Personas con Sindrome de Down
Loja - Ecuador

2015

PUBLICACION DEL EQUIPO DOCENTE DE FUNDACION EL TRIANGULO EN COORDINACION CON EL MINISTERIO DE EDUCACION
Guia de elaboracion de material didactico elaborado con elementos reciclados

Quito —Ecuador

2017

PUBLICACION DEL EQUIPO DE FUNDACION EL TRIANGULO EN COORDINACION CON EL MINISTERIO DE TRABAJO
Manual para inclusidon laboral de adolescentes con discapacidad intelectual en edad legal para trabajar
Quito — Ecuador

2018



REFERENCIAS PROFESIONALES

Dra. Isabel Mufios Garay

DIRECTORA DE FUNDACION EL TRIANGULO
2 481 074

099 900 32 42



Fundaciéén

El Triangulo

Quito, 30 de Julio del 2.019

CERTIFICADO

ik o f W
Por el presente, certifico que el'j%';((f’/ 6)/(;'4(’@?3(?7” @Ylﬁ;ﬁ(bi portador de la cédula de

identidad No. 060275159-6, presta sus servicios profesionales en calidad de Docente y Tutor
Laboral en el area de inclusidn laboral de FUNDACION EL TRIANGULO, desde Enero del 2.010.

La Fundacion certifica la calidad, excelencia, responsabilidad, con la que el mencionado Sefior ha
desempefiado su magnifico trabajo durante todos éstos afios.

Cabe recalcar ademas la calidad humana que caracteriza a Miguel, dando y déndose a noble causa
de trabajar con nifios y jévenes con Discapacidad Intelectual en Fundacion El Tridngulo. Institucién
sin fines de lucro que brinda educacién integral e inclusién laboral a mas de 150 nifios y jovenes.

Es todo cuanto puedo certificar, el interesado puede hacer uso de este documento como ha bien
tuviere.

Atentamente,

' 'Nan;:y de Maldonado
/ ESJDENTA

Ponceano Bajo - Pasaje C- lote 21 y Juana Terrazas, (tras el estadio de Liga)
Telf. 248 1076 / 248 4481 - Cel. 098 300 742
e-mail: info@fundacioneltriangulo.org - www.fundacioneltriangulo.org
Quito - Ecuador
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