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Mario Guayasan'lfn D.

CONCEJAL
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Quito, DM, 9 de enero de 2018

Oficio MGD-CMQ-2018-0019
Asunto: Remita un informe del estado que se encuentra este proceso

Licenciado

Carlos Armijos

GERENTE GENERAL DE LA EPMMOP (S)
Presente

De mi consideracion:

Con fecha 4 y 10 de enero de 2018, un grupo de ex servidores de la
EPMMOP, remiten a mi despacho un oficio en el que manifiestan que
trabajaron en la institucién con nombramiento definitivo, entre 8, 25, 28 y 30
anios de servicio, que fueron separados de la institucion desde el 27 de
diciembre de 2017, sin gue hayan recibido algtin argumento administrativo
o legal al respecto.

Por lo expuesto, solicito a usted, envie un informe de las acciones realizadas
a los ex funcionarios para su separacion.

Atentamente,

/&ARIO GUAYASAMIN D.
/

ONGEJAL

) ALCALDIR

Adj. Copia del ofitie

MGD/ Ménica A.
Accién responsable | sumilia |
Elaborado por | Ménica A.
Aprobado por | lvdn M. |

Venezuela y Chile - Palacio Municipal, 1er. piso « Of. 3 « Telf.: 3952300 » Ext.; 12227



Oficio, No. 025-D-EPMMOP
Quito D.M., 04 de enero de 2018

Sefior

Mario Guayasamin

Concejal

Municipio del Distrito Metropolitano de Quito
Presente

De nuestras consideraciones:

Sefior Concejal, el presente tiene por objeto saludar a su distinguida persona, y
a la vez en calidad de autoridad y fiscalizador del Municipio del Dlstnto
Metropolitano de Quito y sus Empresas, elegido por votacién popular/d a
W@WM@%W@EWMP@IW
Metr ana de Movilidad y Obras Publicas (EPMMOP).

Lo

Sefior Concejal, en el afio 2016, fueron desvinculados 6 compafieros y en el afio
2017 hemos sido desvinculados 10 personas, con el articulo 94 de la Norma
Interna de Administracién del Talento Humano (NIATH), que va en contra de la
Constitucién y del derecho de los servidores publicos de la EPMMOP.

Quienes suscribimos este documento, ex-servidores de la EPMMOP, con
“NOMBRAMIENTO DEFINITIVO”, con 8 y hasta 28 afios de servicio en esta
prestigiosa Empresa, hemos sido desvinculados, desde el 27 de diciembre de
2017, sin tener por parte del Gerente General o de Talento Humano un
justificativo por el cual se toma esta decision.

Sefior Concejal, tenemos muchas preguntas ante nuestra desvinculacién, pero
no tenemos respuesta alguna al respecto.

Se dice que es por ahorro de recursos econdmicos, sin embargo siguen
ingresando personal a la EPMMOP.

Solicitamos a su autoridad que se realice la siguiente fiscalizacion, para lo cual
se requiere obtener la informacién pertinente:

- ¢Cuél es el nimero de personas (némina) de servidores y trabajadores,
con las cuales recibié el Gerente General al inicio de la Administracion del
Doctor Mauricio Rodas?.

¢, Cuél es la Némina de servidores y trabajadois, al finalizar 2015, 2016
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- Al momento, ;Cual es la nébmina de servidores con nombramiento
definitivo, nombramiento  provisional y nombramiento de libre
designacién y remocion?.

- ¢Cudl es la Némina de Coordinadores Institucionales, en 2015, 2016 y
20177.

- Nomina del personal que en el afio 2015, 2016 y 2017 eran Coordinadores
Institucionales y hoy tienen una denominacién inferior y con menor sueldo,
procedimiento que utilizaron para mantener a este personal e indicar que
se ha reducido el nimero de coordinadores Institucionales

- ¢Cudles son los informes que sustentan el analisis y el estudio técnico
que justifican la separacion de las 16 personas con nombramiento
definitivo?

- ¢Cudl es el procedimiento que aplicaron para calcular el valor, por cada
indemnizacion de las diez y seis (16) personas?.

- ¢Cudl es la Némina del personal de servidores que ya han cumplido los
afios de servicio para jubilarse?

- Cuantos afios estéan a la espera el personal que ha cumplido los requisitos
para la jubilacion y el presupuesto que requiere para este proceso?

Sefior Concejal, al referimos a némina del personal, estamos solicitando no
simplemente nombres y apellidos, sino, denominacion del cargo, remuneracion,
numero de cédula y nombres completos.

sldo dela lnstltucuén sean remtegradas asus puestos de trabajo

Atentamente,
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