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ALCALDÍA 

Informe No. IC-2018-400 

COMISIÓN EDUCACIÓN Y CULTURA 
-EJE SOCIAL- 

RESOLUCIÓN FECHA SUMILLA 
APROBADO: 
NEGADO: 
OBSERVACIONES: 

Señor Alcalde, para su conocimiento y del Concejo Metropolitano de Quito, remitimos el siguiente 
Informe emitido por la Comisión de Educación y Cultura, con las siguientes consideraciones: 

1.- ANTECEDENTES: 

En sesión ordinaria realizada el 10 de diciembre de 2018, la Comisión de Educación y Cultura, analizó el 
Informe presentado mediante oficio No. 003045 de 6 de diciembre del mismo año, por el Dr. Paúl Castillo 
Vinueza, Director Metropolitano de Recursos Humanos (s), sobre el proceso de selección para la entrega 
de la Medalla al Mérito "Carlos Andrade Marín" a los empleados municipales, en cumplimiento de lo 
establecido en el artículo... (41) de la Ordenanza Metropolitana No. 224. 

2.- BASE LEGAL: 

2.1.- El artículo... (41) de la Ordenanza Metropolitana No. 0224, relativa a las Condecoraciones, Premios 
y Reconocimientos, establece que: 

"Artículo... (41).- Medalla al Mérito "Carlos Andrade Marín".- Se otorgará esta medalla al empleado 
municipal que ininterrumpidamente, en forma honesta y responsable y con una conducta intachable, 
hubiere prestado  sus servicios en el Municipio de Quito por 25 años y que cumpla este período de labor 
durante el año del otorgamiento de este reconocimiento. Este reconocimiento consistirá en medalla y 
diploma de honor. 

Se entregará también diploma de honor al empleado o empleados que durante el año que discurra cumplan 
25 años de labores. 

Este reconocimiento será tramitado por la Comisión de Cultura, Educación, Deporte y Recreación y por el 
órgano rector metropolitano competente en materia de recursos humanos. 

Este reconocimiento se entregará en evento especial organizado con motivo de la celebración del día del 
Servidor Municipal en el mes de diciembre de cada año." 

3.- DICTAMEN DE LA COMISIÓN: 

SECRETARÍA GENERAL DEL 

CONCEJO 
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Atentamente, 

el ermosa 
enta de la Comisión 
ucación y Cultura 

Lic. Susa 	astañeda 
Concejala Metropolitana 

Adjunto expediente. 

La Comisión de Educación y Cultura, luego de analizar el Informe presentado por el Director 
Metropolitano de Recursos Humanos, remitido mediante oficio No. 003045 de 6 de diciembre del 2018, 
sobre el proceso de selección para la entrega de la Medalla al Mérito "Carlos Andrade Marín" a los 
empleados municipales, en cumplimiento de lo establecido en el artículo ...(41) de la Ordenanza 
Metropolitana No. 224; y Art. 323 del COOTAD, en sesión ordinaria realizada el 10 de diciembre de 2018, 
emite DICTAMEN FAVORABLE, para que el Concejo Metropolitano conozca y resuelva sobre la 
entrega de la Medalla al Mérito "Carlos Andrade Marín" a los servidores municipales, conforme el 
siguiente detalle: 

No. Apellidos y Nombres Denominación 
1 Pavón Nieto Sonia Teresa de Jesús Servidor Municipal 11 / Enfermera 
2 Andrango Ruiz Blanca Beatriz Docente Categoría D 
3 Rivadeneira Landeta Jorge Freddy Inspector 2 
4 Changoluisa Lara Zulay Ivonne Servidor Municipal 11 
5 Pilaluisa Zúñiga Marco Ernesto Servidor Municipal 11 

Adicionalmente la entrega del Diploma de Honor, a los 95 empleados que durante el año cumplen 25 
años de labores, de conformidad con el Anexo 1 del oficio referido en antecedentes, y con el 
correspondiente reconocimiento y felicitación a los funcionarios municipales. 

Una vez que el Concejo Metropolitano emita su resolución respecto de los ganadores de la condecoración 
en referencia, la misma deberá ser publicada en la página web institucional y en los diversos medios de 
comunicación con los que cuente el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito. 

Dictamen que la Comisión pone a consideración del Concejo Metropolitano. 

Acción: Responsable: Unidad: Fecha: Sumilla: 
Elaborado por: R Delgado PGC 10/12/2018 P. 
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OUÍ10 
ALCALDÍA 

OFICIO No:  003045 
FECHA: 	

0 6 D1C 2018 

Señora Concejala 
Anabel Hermosa A. 
PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE EDUCACIÓN Y CULTURA 
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO 
Presente 

Respuesta oficio 489-D-AH-2018 
Ticket 2018-182931 

De mi consideración: 

Como alcance al oficio No. 2960 de 26 de noviembre de 2018, suscrito por la Dra. Sandra Pérez 
Moreno, Directora Metropolitana de Recursos Humanos, relacionado con la nómina de 
servidores que cumplen 25 años de servicio ininterrumpidos en la Institución, y en atención al 
oficio N° 489-D-AH-2018, receptado en esta Dirección el 5 de diciembre del año en curso, 
mediante el cual solicita: T..) se realice una actualización del listado que se expondrá, para que ningún 
servidor se sienta excluido del mismo"; cúmpleme informar señora Concejala, que se ha socializado 
con cada una de las dependencias, a fin de verificar que ningún servidor que cumpla con los 
requisitos establecidos, quede excluido del homenaje para los servidores que hayan laborado 
durante 25 años. 

En tal virtud, me permito adjuntar la nómina actualizada de los servidores municipales que 
cumplen 25 años de servicio en la Institución; y, el listado de quienes cuentan con una 
trayectoria destacada en el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito. 

Información que me permito compartir para los fines correspondientes. 

Atent, mente, 

P úl Castillo~ 
IREG~OPÓL1 ANO DE RECURSOS HUMANOS 

• CiAA 

DIRECCIÓN METROPOLITANA DE 

RECURSOS 
HUMANOS 
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ALCALDÍA 

OFICIO N° 00300 6  

FECHA 	3 0 NOV 2018 

Señora Concejala 
Anabel Hermosa Acosta 
PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE EDUCACIÓN Y CULTURA 
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO 
Presente 

De mi consideración: 

En atención a oficio N° 483-D-AH-2018, de fecha 29 de noviembre de 2018, 
mediante el cual solicita se analice el requerimiento del Geomensor Marco 
Ernesto Pilaluisa Zúñiga, servidor municipal de la Dirección Metropolitana de 
Catastro, quien a través de oficio N° AZMT-2018-UC-4300, solicita se le incluya 
en la nómina de servidores que en este año cumplen 25 años de servicio; me 
permito informar lo siguiente. 

Una vez efectuado el análisis del expediente personal del Geomensor Marco 
Ernesto Pilaluisa Zúñiga, se concluye que en efecto el mencionado servidor 
cumple 25 años de servicio en la institución, razón por la cual me permito 
solicitar se lo considere en la nómina de los servidores que cumplen este 
requisito, y en virtud a su trayectoria laboral, sea incluido en el grupo de 
mocionados a Mejor Servidor. 
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Por su gentil atención, reitero mi agradecimiento. 

• Atent en 

a A. 
CONCEJALA DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO 
SEGUNDA VICEPRESIDENTA DEL CONCEJO 

• 

CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO 

Ing. Anabel Hermosa A. 
2da. VICEPRESIDENTA DEL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO 

Oficio No. 489-D-AH-2018 
Quito, 3 de diciembre de 2018 

Doctor 
Paúl Castillo 
DIRECTOR (E.) DE RECURSOS HUMANOS 
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO 
Ciudad. - 

De mi consideración: 

Con un cordial saludo y en referencia al Oficio N° 003006 de fecha 30 noviembre 2018 en 
el que manifiesta que, una vez efectuado el análisis del expediente personal del Geomensor 
Marco Ernesto Pilaluisa Zúñiga, se concluye que en efecto el mencionado servidor cumple 
25 años de servicio en la institución (...) y solicita sea incluido en el grupo de mocionados 
a Mejor Servidor"; al respecto, me permito indicar que según lo establece la Ordenanza 
224, en el Artículo... (41).- Medalla al Mérito "Carlos Andrade Marín.- (... ) Este 
reconocimiento será tramitado por la Comisión de Cultura, Educación, Deporte y 
Recreación y por el órgano rector metropolitano competente en materia de recursos 
humanos; por lo que, le corresponde a la Dirección Metropolitana de Recursos Humanos, 
incluir a este funcionario dentro del informe que presentará en la sesión de la Comisión del 
lunes 10 de diciembre de 2018. 

Agradeceré además que se realice una actualización del listado que se expondrá, para que 
ningún servidor se sienta excluido del mismo. 

Anexo: Copia Oficio N° 003006. 

Elaborado por: Ma. Carmen Segovia 
3-diciembre-2018 

  

Dirección: Venezuela y Chile, Palacio Municipal, piso 2, Teléfono 3952-300, Ext.12140. 
Email: anabel.hermosa@quito.gob.ec  
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