
QUITO 

ALCALDÍA 

Informe N° IC-2018-146 

COMISIÓN DE IGUALDAD, GÉNERO E INCLUSIÓN SOCIAL 

RESOLUCIÓN FECHA SUMILLA 
APROBADO: 

NEGADO: 

OBSERVACIONES: 

Señor Alcalde, para su conocimiento y el del Concejo Metropolitano de Quito, remitimos el 
siguiente Informe emitido por la Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social, con las 
siguientes consideraciones: 

1.- ANTECEDENTES: 

1.1.- La Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social encargó a la Secretaría de Inclusión 
Social para que realice la convocatoria y el proceso de recepción de las postulaciones al premio. 
Por lo que con oficio No. SIS-2018-0707 de 15 de junio de 2018, el Secretario de Inclusión Social 
remite los expedientes de los postulantes que han presentado su carpeta a la citada 
dependencia, a fin de que la Comisión emita su resolución al respecto. 

1.2.- En sesión ordinaria realizada el 25 de junio de 2018, la Comisión de Igualdad, Género e 
Inclusión Social, analizó las hojas de vida de los tres postulantes al Premio "Patricio 
Bravomalo", que presentaron sus carpetas dentro del plazo establecido por la Comisión; y, 
emitieron su dictamen al respecto. 

2.- BASE LEGAL: 

El artículo ...(31) de la Ordenanza Metropolitana No. 224, referente a las Condecoraciones, 
Premios y Reconocimientos, establece que: 

"Artículo... (31).- Premio "Para la Comunidad GLBTI".- El Concejo 
Metropolitano de Quito, otorgará cada año el premio "para la Comunidad 
GLBTI" al miembro de la misma, que haya cumplido una labor destacada en la 
defensa de los derechos de su comunidad. 

Este premio será tramitado por la Comisión de Equidad Social y Género y se 
entregará en un acto especial, con ocasión del día internacional del orgullo 
GLBTI." 

SECRETARÍA GENERAL DEL 

CONCEJO 
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3.- DICTAMEN DE LA COMISIÓN: 

La Comisión de Igualdad, Género e Inclusión Social, en sesión ordinaria realizada el 25 de junio 
de 2018, luego de analizar las hojas de vida de los postulantes al premio, con fundamento en el 
artículo ...(31) de la Ordenanza Metropolitana No. 224, referente a las Condecoraciones, 
Premios y Reconocimientos; y, el artículo 323 del Código Orgánico de Organización Territorial, 
Autonomía y Descentralización, emite: DICTAMEN FAVORABLE para que el Concejo 
Metropolitano de Quito otorgue el Premio a la Comunidad GLBTI "Patricio Bravomalo", al 
señor Geovanni Augusto Jaramillo. 

Dictamen que la Comisión pone a su consideración y la del Concejo Metropolitano. 

At ntamente, 

A  
Inter. Car 	allos Romo 

- 	Presidenta de a Comisión de 
Igualdad, Género e Inclusión Social 

Ing. Carl s Paez P=rez 
Concej a Metropolitano 

Adjunto expediente con trece carpetas de postulantes 
Acción: Responsable: Unidad: Fecha: S 	illa: 
Elaborado por: Jaime Morán Paredes Prosecretaría General 25/06/2018 
Revisión votación: Jenny Alemán Gestión de Comisiones 25/06/2018 
Revisado pon Diego Cevallos Secretaría General 25/06/2018 

Secretaría General del Concejo Metropolitano de Quito 
Registro Entrega Expedientes 

Concejal Fecha entrega Fecha devolución 
Carla Cevallos Romo 

Carlos Páez Pérez 

Entrega Alcaldía Metropolitana 

Fecha Recepción 
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Quito, 15 de junio de 2018 
Oficio N° SIS-2018- 

70'? 

Inter. 
Carla Cevallos Romo 
PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD, 
GÉNERO E INCLUSIÓN SOCIAL 
Presente.- 

De mi consideración: 

Reciba un cordial saludo de la Secretaría de Inclusión Social del Municipio del Distrito 
Metropolitano de Quito, instancia encargada de dirigir, planificar, organizar, gestionar, 
monitorear y evaluar las políticas, programas y proyectos para alcanzar la inclusión social en 

el Distrito. 

Dando cumplimento a su Oficio N° 3430-CCR-DMQ de 16 de mayo de 2018, remito la 
convocatoria y postulaciones al premio "Patricio Bravomalo", receptadas en esta Secretaría, 

las cuales detallo a continuación: 

1) Geovanni Augusto Jaramillo Barros, postulado por la Asociación Observatorio 

Ciudadano GLBTI del Ecuador. 

2) Geovanni Augusto Jaramillo Barros, postulado por Maico Patricio Ordoñez. 

3) Geovanni Augusto Jaramillo Barros, postulado por la Mesa Autónoma 

Representativa MAR LGBTIQ+. 

4) Karina Rashel Erazo, postulada por Frente de Mujeres en la Cultura Rock. 

Desde la Secretaría agradecemos el apoyo y la intención del trabajo mancomunado en esta 
importante labor de hacer de Quito una ciudad inclusiva, sin exclusión, discriminación y 

desigualdad. , \\)1111,1/fi 
55`-' 	4 
■Zr 	 ti) 

Atentamente, 
u.a 	' 11), 35 
cZ 	 ,b,F1-1,,- 

1 11Pr, -- -I< 

r_,:4 	9 	1 

lng. César Mantilla Cisneros, MBA. 
' 4ICAllirgc 	 \ \  gi 

SECRETARIO DE INCLUSIÓN SOCIAL DEL M.D.M.Q. ,,,,,,. . ,,,,,,, 
r''' ' 

— ----------- - 
FECHA: . ---------- 	

------ 
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Quito, miércoles 13 de junio de 2018. 

Señores 
Miembros del Consejo del Distrito Metropolitano de Quito 
Secretaría de Inclusión Social del Distrito Metropolitano de Quito. 

De nuestras consideraciones.- 

La Asociación Observatorio Ciudadano GLBTI del Ecuador, con acuerdo Ministerial 
1354 del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos, es una corporación de 
primer grado sin fines de lucro, domiciliada en la ciudad de Quito, provincia de 
Pichincha, que tiene como objetivo principal el generar o apoyar toda iniciativa pública 
o privada que esté orientada al desarrollo de la protección de los derechos humanos de 
las poblaciones GLBTI (gais, lesbianas, bisexuales, transexuales, intersexuales), 
contribuyendo al tan anhelado buen vivir de la población ecuatoriana; y, promover, 
fortalecer, apoyar, dirigir planes para la salud física, mental de las personas que hayan 
sido directa o indirectamente maltratadas dentro del núcleo familiar, como 
consecuencia de la violencia de género, identidad de género u orientación sexual.. 

Por lo tanto, tenemos a bien informar que: nuestro Directorio en pleno decidió postular 
al señor activista Geovanni Augusto Jaramillo Barros con cédula de ciudadanía 
1709578304, al premio "PATRICIO BRAVOMALO" y, presentar nuestro apoyo a el por 
su destacada labor en defensa de los derechos de las personas LGBTI en el Ecuador. 

Por lo que, a continuación mencionaremos algunos de las luchas que como Asociación 
hemos valorado dentro de la nominación y posterior respaldo a nuestro compañero 
activista: 

• Defendió los derechos de las personas LGBTI en la ciudad de Quito, junto 
a Patricio Bravomalo, dentro de una de las primeras organizaciones LGBTI 
(FEDAEPS) desde el año 1992 hasta 2007. 

• Participó en las articulaciones políticas en 1997 para la despenalización de 
la Homosexualidad en el Ecuador. 

• Participó en las articulaciones políticas en 1998 para la incorporación del 
artículo 23 numeral 3 de la Constitución sobre no discriminación por 
Orientación Sexual. 

Dirección: Pedro Quiroz E2-07 entre Bartolomé de la Rosa y Av. Isidro Ayora 
Teléfono: 0985704830- 0999174877 

Correo: observatoriociudadano_glbti@ymail.com  
Facebook: Observatorio Ciudadano GLBTI del Ecuador 

Quito - Ecuador 
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• Organizó y participó de la primera marcha del Orgullo LGBTI en Ecuador 
en el año 1999 

• Organizó y participó de las primeras protestas en la década del 2000 en 
respaldo a la no violencia y agresiones a las compañeras trabajadoras 
sexuales transexuales de la mariscal y de la Y. 

• Formó parte del equipo de activistas lgbti que entregaron las propuestas y 
requerimientos de la comunidad LGBTI en 2006 para que forme parte del 
Programa de Gobierno del entonces candidato Rafael Correa Delgado. 

• Participó activamente en la Asamblea de Montecristi 2008 para la 
incorporación del artículo 11 numeral 2 de la Constitución de Montecristi 
sobre no discriminación por Orientación Sexual y por Identidad de Género. 

• Formó parte de la fundación y de la primera directiva de la Federación 
Ecuatoriana de Organizaciones LGBTI. 

• Ha tenido una destaca labor dentro de la Mesa Representativa LGBTIQ+ de 
la ciudad de Quito. 

• Es representante de la Asociación Bolivarianos Diversos que trabaja con 
personas de la Diversidad Sexual con énfasis en personas 
Transmasculinas y Familias Diversas. 

Por estas y muchas razones más, nuestra organización considera pertinente que el 
mencionado activista sea quien en el año 2018, reciba por parte del Gobierno del 
Distrito Metropolitano de Quito el Premio "Patricio Bravomalo". 

Con sentimiento y estima. Nos suscribimos, 

J • se L 	abrera Figueroa 
Presiden 
C.C. 0925' 5996-1 

Emilia Sakura Ba 	arre 
Secretaria 
C.C. 131301053-8 

Dirección: Pedro Quiroz E2-07 entre Bartolomé de la Rosa y Av. Isidro Ayora 
Teléfono: 0985704830- 0999174877 

Correo: observatoriociudadano_glbti@ymail.com  
Facebook: Observatorio Ciudadano GLBTI del Ecuador 

Quito - Ecuador 
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Quito 14 de Junio del 2018 

ACTIVISTAS INDEPENDIENTE DEL ECUADOR 

Señores del Consejo del Distrito Metropolita de Quito 

Secretaria de Inclusión social del Distrito Metropolitano de Quito 

De mis consideración me permito llegar hasta sus despacho para expresar mi apoyo 

incondicional para el compañero de lucha Giovanny Jaramillo ya que es el primer tras 

género masculino conocedor desde sus inicios y militancia por la defensa de los 
Derechos Humanos de la población GLBTI ya que en conjunto con varios compañeros 

fuimos los gestores de una lucha histórica como es la despenalización de la 

Homosexualidad en el Ecuador a demás es el primer gestor de formar una biblioteca 

GLBTI en la fundación FEDAESS creo que eres digno de merecer tal reconocimiento por 

toda la lucha por la defensa de los Derechos de la población GLBTI además eres un ser 

muy caritativo y siempre estas pendiente de los demás el ver como tratar de ayudar y tu 

lucha es incansable amigo por eso eres un personaje digno de admiración y por eso 

siempre tendrás el respaldo de todos tus compañeros de la vieja guardia de lucha 

señores Consejeros el compañero Geovanny Jaramillo el merece este reconocimiento por 

toda su lucha tal vez ustedes desconoce todo el proceso lo que se tuvo que vivir los 

compañeros que fueron torturados por el solo hecho de tener una orientación sexual 

diferente por todos estos hechos más sucesos somos pocos los que quedamos todavía 
 seguimos en la lucha por eso expresamos nuestro apoyo total al compañero. 
	

y 
 

Esperando que la presente tenga una favorable aceptación le anticipo mis más sinceros 
agradecimientos. 

Atentamente 

Maigo Pat *0 Or o fiez 

Cl 0702610809 

ACTIVISY DEFENSOR DE LOS DERECHOS DEL POBLACION LGOTI 

Correo electrónico michael Plnato69 hotmailc m 

Teléfono 0967491543 
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Firma: 

Quito DM, viernes 15 de junio de 2018 

Ofic. N° 2004 s-gavs p-gcm MRL GBTIQ 

Ingeniero 

Cesar Augusto Mantilla Cisneros 

SECRETARIO DE INCLUSIÓN SOCIAL 

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO DM 
En su Despacho. 

Estimado Secretario: 

Por pedido del Comité Ejecutivo liderado por nuestro presidente Germán Castillo, quien me 

solicita, como secretario emita nuestro respaldo en este reconocimiento, sin duda alguna, del 

premio "PATRICIO BRAVOMALO", que después de un análisis de la memoria histórica de la 

Población LGBTIQ+; consideramos como merecedor y ganador absoluto de este premio, a un 

gran activista por los derechos de la población LGBTIQ+, a nuestro incondicional activista 

GEOVANNI AUGUSTO JARAMILLO BARROS con CI 170957830 4., al cual nosotros como Mesa 

Autónoma Representativa MAR LGBTIQ+ nominamos para el premio PATRICIO BRAVOMALO 
al señor GEOVANNI AUGUSTO JARAMILLO BARROS 

Adjuntamos los documentos que le acredita el activismo que por varios años lo ha venido 
ejerciendo en beneficio de la población LGBTIQ+ 

Seguros de contar con su apoyo y aprobación nos despedimos de usted 

Cordialmente, 

Dr. Gonzalo Arnulfo Velasco Suárez MSc. 

SECRETARIO MAR LGBTIQ+ 

MESA AUTÓNOMA REPRESENTATIVA LGBTIQ+ MAR LGBTIQ+ 
ANEXO: 

cc. 

TEMPORALIZACIÓN: 	Quito DM, jueves 14 de junio de 2018 17:00 a (de elaboración del oficio) 

ELABORADO POR: 	Dr. Gonzalo Arnulfo Velasco Suarez. MSc. 



POSTULACION PARA EL PREMIO PATRICIO BRAVO 
MALO  

GEOVANNI AUGUSTO JARAMILLO BARROS 

PERFIL 

NACIONALIDAD: 

CEDULA DE IDENTIDAD: 

DOMICILIO: 

ESTADO CIVIL: 

TELEFONOS: 

MAIL: 

ESTUDIOS. 

Ecuatoriano 

170957830-4 

El Dorado 

Unión de Hecho 

0992787324 / 2908963 

transgeovyhotmail.com   

• Universidad Central del Ecuador Facultad de Jurisprudencia, Escuela de Derecho 

Egresado. 

• Centro de Arbitraje y Mediación de la Cámara de Comercio de Quito. Mediador en 

procesos conflictivos en las áreas, penal, civil, administrativo, inquilinato, etc. Con 

énfasis en la población LGBTI. 

• Facilitador en Desarrollo Personal y Grupal, Instituto de Formación Holística 

INSFHOE. Con énfasis en la población LGBTI. 



• Colegio Nacional Nocturno Experimental Gabriela Mistral, título obtenido 

Humanidades Modernas especialidad Ciencias Sociales. 

Geovanni Augusto Jaramillo Barros es una persona trans masculina de 51 años de edad, 
cuyo activismo se inició en 1982 cuando estudiaba en un colegio vespertino de Quito 
(Colegio Femenino Espejo) de donde fue expulsado por ser diferente, ya que en esa época 
el sistema educativo tenía colegios para hombres y mujeres; las personas trans eran 
excluidas y carecían del derecho a la educación. 

Sin embargo terminó sus estudios secundarios en un Colegio Nocturno (Gabriela Mistral) 
apoyado por sus padres, luego ingresó a la Universidad. Central del Ecuador (Facultad de 
Jurisprudencia) en 1987-1988 donde el panorama y la realidad para las personas trans no 
cambió, las expresiones negativas y el mal trato de profesores y algunos alumnos eran 
diarios y cargados de homofobia. 

Se vincula a FEDAEPS en 1992 como voluntario, organización mentora y gestora de las 
acciones que permitieron alcanzar los Derechos de la comunidad LGBTI. 

Enterró a varias compañeras trans del sector de la FOCH en fosas comunes, sin que nadie 
sepa ni siquiera sus verdaderos nombres, víctimas de violencia homofóbica en los tiempos 
de la LIMPIEZA SOCIAL, se dio cuenta que al no tener derechos escritos en una ley no se 
podía hacer mucho, se considera un sobreviviente del 516. 

Vivió la trans maternidad en 1993, tuvo una hija producto del amor entre personas trans, sin 
embargo su pareja de esos años fue asesinada en las calles de Quito. 

Hasta el año 2012 vivió con su nombre femenino lo que provocó que no acceda a una vida 
común, tuvo dificultad para acceder a educación, salud, trabajo y no tuvo las mismas 
oportunidades que el resto de las personas, sin embargo esto no le impidió para seguir en 
sus luchas y propuestas para mejorar la vida de las personas sexualmente diversas. 

Actualmente hizo uso de varios de los logros obtenidos, cambió su nombre en la cédula, 
hizo constar su género y realizó la Unión de Hecho con su pareja de vida., 

Participó en talleres de Género, Derechos Humanos, de los cuales obtuvo diplomas, su 
activismo según su criterio es de vida, es el que se realiza, en el lugar de estudio, en el lugar 

de trabajo, con la familia, con los amigos, en la calle donde está la verdadera lucha, en la 
actualidad es Presidente de la Asociación Bolivarianos Diversos. 

Su activismo tiene más de 30 años y es el trans masculino pionero en el reconocimiento de 
los derechos de esta parte de la comunidad LGBTI. 



DIPLOMAS EN TALLERES DE FORMACION. 

• LA POLICIA NACIONAL: Técnica especializada para capacitadores en: La ley 

103 contra la violencia a la mujer y la familia y los procedimientos policiales. 

• MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA: Perspectiva de Género en la 

Reforma Educativa. 

• MINISTERIO PÚBLICO: Especialidad: Reforma de Justicia Penal y Pericia 

Médico Legal. 

• CENTRO DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES DE LA MUJER: 

Transversalidad y currículo. 

• MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES: Seguimiento de los Planes 

Operativos de Derechos Humanos. 

• PUCE — CENTRO DE DERECHOS ECONOMICOS Y SOCIALES: 

Protección Internacional de Derechos Humanos y Metodologías de enseñanza de 

Derechos Humanos. 

• COMISION DE CONTROL CIVICO DE LA CORRUPCION: Encuentro Sub-

regional de Organismos Anticorrupción. 

• FEDERACION DE MUJERES AUTONOMAS DEL ECUAOR — FEMAE: 

Seminario Nacional: Derechos Humanos de las Mujeres y Explotación Sexual. 

• UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR XV: Seminario de Criminalística. 

• UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR: Congreso Nacional de Derecho 

Laboral. 

• UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR: IV Seminario Nacional de 

Medicina Legal, Violencia Sexual. 

• UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR: II Seminario América Latina 

Realidad y Perspectiva. 

• UNIVERSIDAD CATOLICA DE CUENCA: II Congreso Mundial de Derecho 

Penal. 

• PRIMER ENCUENTRO SUR / SUR: Geopolítica, Artes y Creatividades para el 

Buen Vivir y la transformación Social. 



• UNAP, ASAMBLEA NACIONAL, DEFENSORIA DEL PUEBLO, 

NACIONES UNIDAS Y ECUARUNARI: II Seminario Internacional Pluralismo 

Jurídico en el Ecuador y Derechos Humanos. 

• FLACSO Y LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL DEL MUNICIPIO: 

Quinta Conferencia Internacional de Paradigmas Queer. 

TRAYECTORIA, PRINCIPALES APORTES E IMPACTOS DE SUS  
ACTIVIDADES EN LA SOCIEDAD.  

Los principales aportes e impactos de sus actividades en la sociedad son: 

• Se vinculó al grupo de trabajadoras sexuales trans que se reunían en la Foch y Reina 
Victoria a finales de los 80 y 90, ahí conoció la vida nocturna y conoció el abuso 

policial que basándose en el Art. 516 del Código Penal vigente en esos años 
reprimía, encarcelaba, desaparecía y violaba los derechos humanos de la comunidad 
LGBTI. 

• Participó en la campaña "LOS DERECHOS SEXUALES SON DERECHOS 
HUMANOS" en 1997. 

• Defiende los Derechos de las personas LGBTI en la ciudad de Quito junto a Patricio 
Bravo Malo, dentro del grupo de voluntarios de una de las primeras organizaciones 
LGBTI (FEDAEPS). 

• Formó parte de la articulación política en 1997 para el proceso denominado 
Despenalización de la Homosexualidad en el Ecuador, recolección de firmas en las 
plazas de Quito para obtener el apoyo de la ciudadanía y con copiadora al hombro 
obtener copia de cédula de quienes firmaban esta petición. 

• Articuló políticamente en 1998 para la incorporación del art. 23 numeral 3 de la 
Constitución sobre la no discriminación por Orientación Sexual. 

• Participó del plantón por la Diversidad Sexual en 1998 en Quito, Av. Patria y 6 de 
Diciembre. 

• Como activista organiza y participa en la primera marcha del Orgullo en Quito-
Ecuador en el año 1999. 

• A inicios del año 2000 participa de las primeras protestas en respaldo a la no 
violencia contra las compañeras trans trabajadoras sexuales de la Foch. 

• En el 2001 forma parte de la Red Nacional LGBTI que presenta el Plan de Igualdad 

y no discriminación por Orientación sexual, con el apoyo de ciudadanos como 
Wilson Mayorga, Gioconda Herrera, Omar Ospina y Monseñor Alberto Luna 
Tobar. 

• En 2001 pone en debate abiertamente el tema del Matrimonio Gay, todas estas 
acciones están plasmadas en recortes de prensa y fotos. 



• Participó en los Congresos Nacionales e Internacionales corno representante 
TRANS en países como Colombia, Cuba, Chile, Bolivia, Venezuela y Ecuador. 
(años 2004 — 2007). 

• Formó parte del Comité Organizador de las marchas del Orgullo LGBTI, Festivales 
de la Diversidad y Congresos LGBTI realizados con el auspicio de FEDAEPS 
desde el año 1999 al 2007. 

• Formó parte de la comunidad LGBTI que entregó propuestas de trabajo a Alianza 
País para que sean incluidas en su programa de gobierno en el año 2004. 

• Aportó con las propuestas que se debatieron en la Asamblea de Montecristi que 
finalizó con una nueva Constitución en 2008, Art.11 numeral 3, que reconoce la 
Identidad de Género en Ecuador. 

• En 2012 fue parte de la propuesta MI GENERO EN MI CEDULA, que logró 
cambiar la Ley del Registro Civil y sensibilizar ante la necesidad del cambio de 
nombre de las personas TRANS. 

• Voto por primera vez en la mesa de acuerdo a su género masculino en las 
Elecciones de febrero de 2018. 

• Actualmente es Presidente de Bolivarianos Diversos, Asociación sin fines de lucro 
que trabaja con énfasis de la población trans y familias diversas. 

• Forma parte de la Mesa Representativa LGBTIQ + de la ciudad de Quito, parte de 
la SIS del Municipio Metropolitano de Quito, en donde aportó para la realización 
del Primer Instructivo para el funcionamiento de la Mesa, participa en la 
organización de la Marcha del Orgullo 2018. 



FEDERACIÓN 
ECUATORIANA 
DE ORGANIZACIONES 

Destacadas Autoridades 
Concejo Metropolitano del GAD de Quito DM. 
Comisión de Equidad Social y Género 
Secretaria de inclusión Social-SIS 
ALCALDÍA METROPOLITANA DE QUITO 
En sus Despachos. 

Estimadas Autoridades: 

Me refiero a la lucha y reconocimiento de una gran persona, PATRICIO BRAVOMALO, 
activista de la Población LGBTIQ+, quien activamente buscó reivindicaciones con respeto, 
solidaridad, equidad e inclusión social; sin medir el tiempo para la lucha, si no venciendo al 
tiempo y la adversidad social para lograr un tejido social inclusivo de los seres vivos, a fin 
de ser considerados como ciudadanos planetarios para la vida y para el mundo. 

En este reconocimiento, sin duda alguna, del premio "PATRICIO BRAVOMALO", 
consideramos como merecedor y ganador absoluto a un gran activista por los derechos de la 
población LGBTIQ+, nuestro incondicional compañero GEOVANNI AUGUSTO 
JARAMILLO BARROS con C.I. 1709578304. 

La trayectoria de Geovanni Jaramillo implica una lucha personal e individual, a una lucha 
colectiva por los derechos de la ciudadanía quiteña y el pueblo ecuatoriano mismo, 
conforme la historia local lo señala conjuntamente con la Mesa Autónoma Representativa 
LGBTIQ+ 

Participó en la campaña "LOS DERECHOS SEXUALES SON DERECHOS 
HUMANOS" en 1997. 

- Defiende los Derechos de las personas LGBTI en la ciudad de Quito junto a Patricio 
Bravo Malo, dentro del grupo de voluntarios de una de las primeras organizaciones 
LGBTI. 

- Formó parte de la articulación política en 1997 para el proceso denominado 
Despenalización de la Homosexualidad en el Ecuador, recolección de firmas en las 
plazas de Quito para obtener el apoyo de la ciudadanía y con copiadora al hombro 
obtener copia de cédula de quienes firmaban esta petición. 

- Articuló políticamente en 1998 para la incorporación del art. 23 numeral 3 de la 
Constitución sobre la no discriminación por Orientación Sexual. 

suca. N51.0 De los Alano d 
593) 2417445 - t1985 
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- En 2001 pone en debate abiertamente el tema del Matrimonio Gay, todas estas 
acciones están plasmadas en recortes de prensa y fotos. 

- Formó parte del Comité Organizador de las marchas del Orgullo LGBTI, Festivales 
de la Diversidad y Congresos LGBTI realizados con el auspicio de FEDAEPS 
desde el año 1999 al 2007. 
En 2012 fue parte de la propuesta MI GENERO EN MI CEDULA, que logró 
cambiar la Ley del Registro Civil, que ahora permite cambiar el nombre y poner el 
género de las personas trans, con este cambio por primera vez pudo votar en la mesa 
de acuerdo a su género masculino en 2017 

- Forma parte de la Mesa Representativa LGBTIQ + de la ciudad de Quito, parte de 
la SIS del Municipio Metropolitano de Quito, en donde aportó para la realización 
del Primer Instructivo para el funcionamiento de la Mesa y participa en la 
organización de la Marcha del Orgullo 2018. 

Confiamos que no solamente analizarán esta postulación sino que sabrán otorgar el 
reconocimiento Patricio Bravomalo al excelente ser humano como es Geovanni, nos 
despedimos. 

Atentamente, 

urs N51-08 y Delj; Ál11075-. E 	a114;p 2 or 202. 
3S9) 241'1446 - 0985875025 
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Uuito — Ecuador 
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Cordialmente, 

40110011111
,_rj.  
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FUNDACIÓN INTEGRAL DANCÍSTICA 
DE DESARROLLO, DE DERECHOS HUMANOS, EDUCACIÓN, 

COMUNICACIÓN Y CULTURA 

KYLAGO  "LA MUJER SOLAR" 

FUNKYLAGO 
EXPRESIONES MULTINACIONALES HUAUQUIPURA DANZA KYLAGO  "LA MUJER SOLAR" 

QUILAGO-KYLAGO-HUACHARINA 11 0997 288 789 claro// 0998 307 838 movistar 11 022 643 061 DOMICILIO 

Of. N9  121  GAYS -QUILAGO-HUACHARINA-KYLAGO LA MUJER SOLAR 

Quito DM, lunes 11 de junio de 2018 

Destacadas Autoridades 

Concejo Metropolitano del GAD de Quito DM. 
Comisión de Equidad Social y Género 
Secretaria de inclusión Social-SIS 
ALCALDÍA METROPOLITANA DE QUITO 

En sus Despachos. 

Estimadas Autoridades: 

Me refiero a la lucha y reconocimiento de un gran amigo  PATRICIO BRAVOMALO,  activista de la Población 
LGBTIQ+, quien activamente buscó reivindicaciones con respeto, solidaridad, equidad e inclusión social; sin 

medir el tiempo para la lucha, si no venciendo al tiempo y la adversidad social para lograr un tejido social 

inclusivo de los seres vivos, a fin de ser considerados como ciudadanos planetarios para la vida y para el 
mundo. 

En este reconocimiento, sin duda alguna, del premio "PATRICIO BRAVOMALO", consideramos como merecedor 

y ganador absoluto a un gran activista por los derechos de la población LGBTIQ+, nuestro incondicional amigo 
GEOVANNI AUGUSTO JARAMILLO BARROS  con CI  1709578304. 

La trayectoria de Geovanni Jaramillo implica una lucha personal  e  individual a una lucha colectiva por los 
derechos de la ciudadanía quiteña y el pueblo ecuatoriano mismo, conforme la historia local lo avaliza 

conjuntamente con el elenco de bailarines-as KYLAGO "LA MUJER SOLAR" que de cerca a participado con 
nosotros en eventos artísticos culturales. 

Confiamos que no solamente analizarán esta postulación sino que sabrán otorgar el reconocimiento Patricio 
Bravomalo al excelente ser humano • • o es Geovanni, nos despedimos. 

Dr. EFMV. MSc. 

Dr Go zalo A. Velasco Suárez  MSc. 
DIR. -19 R-COREOGRAFO-PRODUCTOR "Kylago" 

AESTRO DE DANZA MULTINACIONAL 

CERTIFICACIÓN Y APROBACIÓN 	Dr. GAVS. MS, 

ú¿z-dt 

Dr. Ecrvíln Francisco Meza Villares  MSc. 
SUB-DIRECTOR Kylago La Mujer Solar 

"QUILAGO" 

Temporalización: 	Quito DM, lunes 11 de junio de 2018 19h00 

_zar_ 
AMEMOS NUESTRA SEMILLA,  A" Al. ORIGEN DE NUESTRAS ÉTNIAS 

RaYsuarez644RmaiLcom  11  fIako-50fthatmailLcom II jennifer98sofiathqmaiLcom efmeWhatrnalLcom 
II  mayra lunitat@lhatmail-com  



CIRCULO TRANSGENERO CRISALYS 
QUITO - ECUADOR 

Quito, 12 de Junio de 2018 

Sr. Ing. 

Cesar Mantilla 

Secretario de Inclusión Social DMQ 

Ciudad:- 

Reciba un cordial saludo de quienes conformamos el grupo de base comunitaria 
"Circulo Transgenero CRISALYS ", y de antemano agradecemos la acogida que se 
dé a nuestra solicitud. 

Como grupo de persona transgenero creemos mucho que aportar con la ciudad de 
Quito y estamos seguras de que nuestra propuesta sirva para mejorar la calidad de 
vida de todos los que vivimos en Distrito Metropolitano de Quito. 

El motivo de la presente es la de apoyar la candidatura del compañero Geovani 
Jaramillo para que en el presente año sea acreedor al premio "Patricio Bravo Malo 
"ya que es un conocido activista que ha luchado incansablemente por los derechos 
de nuestra población ya que ha sido visible desde aquellos años anteriores a 1997 
cuando ser GLBTI era penado por la ley y se castigaba de forma criminal y muchas 
veces con la desaparición de las personas LGBTI. 

Agradecemos la favorable acogida que se dé a nuestra propuesta. 

Atentamente. 

AsOlk  
aádTri .,4111  

arl. Yadira P lajo Rodríguez 
Presidenta del grupo CRISALYS 
Cl. 1708756992 

Dirección: Andrés Toledo S 15 — 341 y Francisco de Pifia — Quito Sur 
Teléfono: 3021851 
Cel: 0988230310 
Email: karlayadirarod@hotmail.com  
Facebook: @Crisalys 



Saludos Cor 

r Hugo Mora Villavicencio 
presidente Asociación "CORO GAY DE QUITO" 

Acuerdo Ministerial 1345 

OFICIO 1■111 021-201.8-ACGQ 
Quito, 13 de junio del 2018 

Señores 
PREMIO PATRICIO BRABOMALO 
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito 
Ciudad.- 

Asunto: Nominación de GEOVANY AUGUSTO JARAMILLO (Activista Trans-masculino 
Sobreviviente del Art: 516) para el premio a la población LGBTIQ+ "Patricio Brabomalo"  

De nuestras consideraciones: 

Reciba usted un cordial saludo de la Asociación CORO GAY DE QUITO organización de bases 
comunitarias de la población LGBTIQ+, por medio de la presente queremos nominar al Señor 
Geovany Augusto Jaramillo Barros por su extensa actividad en defensa de los derechos de las 
diversidades sexuales en Ecuador para el premio "Patricio Brabomalo". 

Geovany Augusto Jaramillo Barros es un compañero trans-masculino que sobrevivió al artículo 
516 que penalizaba la homosexualidad en el Ecuador, siempre ha trabajado en la lucha de los 
derechos desde diversos frentes en pro de los sexualmente diversos del Ecuador., Gracias a su 
activismo imperecedero se ha logrado gestionar la creación de leyes y avances a nivel del Estado 
que han servido para sensibilizar y luchar contra la discriminación con el fin de lograr el 
reconocimiento y garantía de los derechos para la población LGBTIQ+ 

Esperamos que Uds. tomen favorablemente nuestro apoyo a la nominación de GEOVANY 
AUGUSTO JARAMILLO BARROS y logre ser el elegido para recibir este reconocimiento que 
acertadamente ha sido instaurado por el Municipio de Quito como política pública en beneficio 
de las poblaciones LGBTIQ+ 

Por la favorable atención prestada a la presente le quedamos agradecidos. 

9 de Octubre Nº 1687 y Berlín, Edificio Torres de Triana Castillo Piso 3, Oficina 302 
(+593-2) 2417446 

(+593) 0985875025 / 0984288587 
E-mail.:  corogayquito@gmail.com  Fan Page :  https://www.facebook.com/CorogayQuito/  
Quito — Ecuador 	
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diaes, 

Acuerdo Ministerial No.1344 

OFICIO N2  027-2018-AEMF 
Quito, 13 de junio del 2018 

Señores 
PREMIO PATRICIO BRABOMALO 
Municipio Metropolitano de Quito 
Presente... 

Asunto: Nominación de GEOVANY AUGUSTO JARAMILLO (Activista Trans-masculino 
Sobreviviente del Art: 516) para el premio a la población LGBTIQ+ "Patricio Brabomalo"  

De nuestras consideraciones: 

Reciba usted un cordial saludo de la Asociación Es Mi Familia organización de bases 
comunitarias de la población LGBTIQ+, por medio de la presente queremos nominar al Señor 
Geovany Augusto Jaramillo Barros por su extensa actividad en defensa de los derechos de las 
diversidades sexuales en Ecuador para el premio "Patricio Brabomalo". 

Geovany Augusto Jaramillo Barros es un compañero trans-masculino que sobrevivio al artículo 
516 que penalizaba la homosexualidad en el Ecuador, siempre ha trabajado en la lucha de los 
derechos desde diversos frentes en pro de los sexualmente diversos del Ecuador., Gracias a su 
activismo imperecedero se ha logrado gestionar la creación de leyes y avances a nivel del Estado 
que han servido para sensibilizar y luchar contra la discriminación con el fin de lograr el 
reconocimiento y garantía de los derechos para la población LGBTIQ+ 

Esperamos que Uds. tomen favorablemente nuestro apoyo a la nominación de GEOVANY 
AUGUSTO JARAMILLO BARROS y logre ser el elegido para recibir este reconocimiento que 
acertadamente ha sido instaurado por el Municipio de Quito como política pública en beneficio 
de las poblaciones LGBTIQ+ 

Por la favorable atención prestada a la presente le quedamos agradecidos. 

a e. 	• 

dill  '15~  (i  
Ana de la ercedes Oquen ata _ a 
Presidenta Asociación "ES MI FAMILIA" 

Asunos I\12 51 08 y de los Álamos, Edificio Castillo Piso 2, Oficina 202 Sector La Dammer 
(+593-2) 2417446 / 2863667 
(+593) 0985875025 / 0998591127 

E-mail.: esmifamilia.ec@gmail.com  FanPage : https://www.facebook.com/Es-Mi-Familia-1622897171302637/  Quito — Ecuador 
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OFICIO -0 0 2 -2018-U10 

Quito, miércoles 13 de junio de 2018. 

Señores 
Miembros del Consejo del Distrito Metropolitano de Quito 
Secretaría de Inclusión Social del Distrito Metropolitano de Quito. 

De nuestras consideraciones.- 

La Asociación Observatorio Ciudadano GLBTI del Ecuador, con acuerdo Ministerial 
1354 del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos, es una corporación de 
primer grado sin fines de lucro, domiciliada en la ciudad de Quito, provincia de 
Pichincha, que tiene como objetivo principal el generar o apoyar toda iniciativa pública 
o privada que esté orientada al desarrollo de la protección de los derechos humanos de 
las poblaciones GLBTI (gais, lesbianas, bisexuales, transexuales, intersexuales), 
contribuyendo al tan anhelado buen vivir de la población ecuatoriana; y, promover, 
fortalecer, apoyar, dirigir planes para la salud física, mental de las personas que hayan 
sido directa o indirectamente maltratadas dentro del núcleo familiar, como 
consecuencia de la violencia de género, identidad de género u orientación sexual.. 

Por lo tanto, tenemos a bien informar que: nuestro Directorio en pleno decidió postular 
al señor activista Geovanni Augusto Jaramillo Barros con cédula de ciudadanía 
1709578304, al premio "PATRICIO BRAVOMALO" y, presentar nuestro apoyo a el por 
su destacada labor en defensa de los derechos de las personas LGBTI en el Ecuador. 

Por lo que, a continuación mencionaremos algunos de las luchas que como Asociación 
hemos valorado dentro de la nominación y posterior respaldo a nuestro compañero 
activista: 

• Defendió los derechos de las personas LGBTI en la ciudad de Quito, junto 
a Patricio Bravomalo, dentro de una de las primeras organizaciones LGBTI 
(FEDAEPS) desde el año 1992 hasta 2007. 

• Participó en las articulaciones políticas en 1997 para la despenalización de 
la Homosexualidad en el Ecuador. 

• Participó en las articulaciones políticas en 1998 para la incorporación del 
artículo 23 numeral 3 de la Constitución sobre no discriminación por 
Orientación Sexual. 

Dirección: Pedro Quiroz E2-07 entre Bartolomé de la Rosa y Av. Isidro Ayora 
Teléfono: 0985704830- 0999174877 

Correo: observatoriociudadano_glbti@ymail.com  
Facebook: Observatorio Ciudadano GLBTI del Ecuador 

Quito - Ecuador 
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• Organizó y participó de la primera marcha del Orgullo LGBTI en Ecuador 
en el año 1999 

• Organizó y participó de las primeras protestas en la década del 2000 en 
respaldo a la no violencia y agresiones a las compañeras trabajadoras 
sexuales transexuales de la mariscal y de la Y. 

• Formó parte del equipo de activistas Igbti que entregaron las propuestas y 
requerimientos de la comunidad LGBTI en 2006 para que forme parte del 
Programa de Gobierno del entonces candidato Rafael Correa Delgado. 

• Participó activamente en la Asamblea de Montecristi 2008 para la 
incorporación del artículo 11 numeral 2 de la Constitución de Montecristi 
sobre no discriminación por Orientación Sexual y por Identidad de Género. 

• Formó parte de la fundación y de la primera directiva de la Federación 
Ecuatoriana de Organizaciones LGBTI. 

• Ha tenido una destaca labor dentro de la Mesa Representativa LGBTIQ+ de 
la ciudad de Quito. 

• Es representante de la Asociación Bolivarianos Diversos que trabaja con 
personas de la Diversidad Sexual con énfasis en personas 
Transmasculinas y Familias Diversas. 

Por estas y muchas razones más, nuestra organización considera pertinente que el 
mencionado activista sea quien en el año 2018, reciba por parte del Gobierno del 
Distrito Metropolitano de Quito el Premio "Patricio Bravomalo". 

Con sentimiento y estima. Nos suscribimos, 

2(2 
J sé Luis 	brera Figueroa 
Presidente 
C.C. 092575996-1 

1mi 

. 	-). —vv-tilt 
lia Sakura Barre Barre 

Secretaria 
C.C. 131301053-8 

Dirección: Pedro Quiroz E2-07 entre Bartolomé de la Rosa y Av. Isidro Ayora 
Teléfono: 0985704830- 0999174877 

Correo: observatoriociudadano_glbti@ymail.com  
Facebook: Observatorio Ciudadano GLBTI del Ecuador 

Quito - Ecuador 



Quito; miércoles 13 de Junio de 2018 

Señores 

Miembros del Consejo del Distrito Metropolitano de Quito 

Secretaría de Inclusión Social del Distrito Metropolitano de Quito 

De mis consideraciones: 

Mi nombre es Narda del Rocío Torres Arboleda, y soy Activista de los Derechos Humanos de la 

población LGBTI, conocedora de los procesos realizados en nuestro país quiero postular al 

compañero activista GEOVANNI AUGUSTO JARAMILLO BARROS con cédula No. 1709578304 al 

premio PATRICIO BRAVOMALO y presentar mi apoyo a él por su labor en defensa de los derechos 

de las personas LGBTI en el Ecuador. 

A continuación menciono algunos logros alcanzados: 

• Formó parte de la articulación política en 1997 para el proceso denominado 

Despenalización de la Homosexualidad en el Ecuador haciendo la recolección de firmas en 

Quito. 

• Articuló políticamente en 1998 para la incorporación del art. 23 numeral 3 de la 

Constitución sobre la no discriminación por Orientación Sexual. 

• En 2012 fue parte de la propuesta MI GENERO EN MI CEDULA, que logró cambiar la Ley del 

Registro Civil y sensibilizar ante la necesidad del cambio de nombre de las personas 

TRANS. 

• Actualmente es Presidente de Bolivarianos Diversos, Asociación sin fines de lucro que 

trabaja con énfasis de la población trans y familias diversas. 

• Forma parte de la Mesa Representativa LGBTIQ + de la ciudad de Quito, parte de la SIS del 

Municipio Metropolitano de Quito. 

Con sentimiento de estima me suscribo. 

Srta. Narda del Rocío Torres Arboleda. 

ACTIVISTA INDEPENDIENTE 

C.I. 171082021-6 



Destacadas Autoridades 
Concejo Metropolitano del GAD de Quito DM. 
Comisión de Equidad Social y Género 
Secretaria de inclusión Social-SIS 
ALCALDÍA METROPOLITANA DE QUITO 
En sus Despachos. 

Estimadas Autoridades: 

- Me refiero a la lucha y reconocimiento de una gran persona, PATRICIO BRAVOMALO, 
activista de la Población LGBTIQ+, quien activamente buscó reivindicaciones con respeto, 
solidaridad, equidad e inclusión social; sin medir el tiempo para la lucha, si no venciendo al 
tiempo y la adversidad social para lograr un tejido social inclusivo de los seres vivos, a fin 
de ser considerados como ciudadanos planetarios para la vida y para el mundo. 

En este reconocimiento, sin duda alguna, del premio "PATRICIO BRAVOMALO", 
considerarnos como merecedor y ganador absoluto a un gran activista por los derechos de la 
población LGBTIQ+, nuestro incondicional compañero GEOVANNI AUGUSTO 
JARAMILLO BARROS con C.I. 1709578304. 

La trayectoria de Geovanni Jaramillo implica una lucha personal e individual, a una lucha 
colectiva por los derechos de la ciudadanía quiteña y el pueblo ecuatoriano mismo, 
conforme la historia local lo señala conjuntamente con la Mesa Autónoma Representativa 
LGBTIQ+ 

Participó en la campaña "LOS DERECHOS SEXUALES SON DERECHOS 
HUMANOS" en 1997. 
Defiende los Derechos de las personas LGBTI en la ciudad de Quito junto a Patricio 
Bravo Malo, dentro del grupo de voluntarios de una de las primeras organizaciones 
LGBTI. 

- Formó parte de la articulación política en 1997 para el proceso denominado 
Despenalización de la Homosexualidad en el Ecuador, recolección de firmas en las 
plazas de Quito para obtener el apoyo de la ciudadanía y con copiadora al hombro 
obtener copia de cédula de quienes firmaban esta petición. 

- Articuló políticamente en 1998 para la incorporación del art. 23 numeral 3 de la 
Constitución sobre la no discriminación por Orientación Sexual. 
En 2001 pone en debate abiertamente el tema del Matrimonio Gay, todas estas 
acciones están plasmadas en recortes de prensa y fotos. 



- Formó parte del Comité Organizador de las marchas del Orgullo LGBTI, Festivales 
de la Diversidad y Congresos LGBTI realizados con el auspicio de FEDAEPS 
desde el año 1999 al 2007. 

- En 2012 fue parte de la propuesta MI GENERO EN MI CEDULA, que logró 
cambiar la Ley del Registro Civil, que ahora permite cambiar el nombre y poner el 
género de las personas trans, con este cambio por primera vez pudo votar en la mesa 
de acuerdo a su género masculino en 2017 

- Forma parte de la Mesa Representativa LGBTIQ + de la ciudad de Quito, parte de 
la SIS del Municipio Metropolitano de Quito, en donde aportó para la realización 
del Primer Instructivo para el funcionamiento de la Mesa y participa en la 
organización de la Marcha del Orgullo 2018. 

Confiamos que no solamente analizarán esta postulación sino que sabrán otorgar el 
reconocimiento Patricio Bravomalo al excelente ser humano como es Geovanni, nos 
despedimos. 

Atentamente, 

o na 
!DENTE MAR LGBTIQ+ 

MESA AUTÓNOMA REPRESENTATIVA LGBTICt+ MAR LGBTICI± 

ANEXO: 

Ing cesar Augusto Mantilla CisneroSECRETARIO DE INCLUSIÓN SOCIAL DEL MDMICI. 

TEMPORALIZACION: 
	 DM, 	11 de ir -yo de 2018 18:00 a (de elaboración del oficio) 

RADO POR: 
	 Gor 	.rn 	 ez MSc. SECRETARIO MAR LGBTIQ+ 
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Lunes 26 de noviembre del 2001 El COMERCIO 	C4. 

Tolerancia • Es el primer plan de profesionalización para gays y lesbianas 

Las minorías sexuales se capacitar 
.En 1999 se inició el primer año de estu-

dios y es el precursor en América Latina. 

El programa académico abarca las áreas 

corporal, emocional e integradora. 

on los pies descalzos, Geovi Jaramillo co-
mienza el ritual. En la sala, el ritmo de la 
música activa los sentidos y, en ese mo-
mento, los cuerpos de hombres y mujeres 

adquieren formas diversas. 
El movimiento de piernas y brazos es intenso y re-

lajante. Por momentos, los participantes se detienen 

E
se toman de las manos para que la energía fluya, 
sta es la danza primal, un sistema que despierta y 

armoniza las energías sonadoras y creativas. 
Esta práctica basada en el descubrimiento de los 

movimientos forma parte de los talleres de capaci-
tación en "Desarrollo personal para facilitación de 
procesos grupales". Estos cursos están dirigidos a los 

Amblvo /a CO EP 
 

miembros de la comunidad de gays, lesbianas, bise- UNA FORMACIÓN INTEGRAL • La comunidad busca mayores espacios de participación, 

xuales y transgéneros (minorías sexuales). 
Su preparación exige tres años de estudios y uno 

de prácticas. Los cursos están divididos en dos qui-
mestres por cada año, lo que representa 400 horas 
anuales. Durante los tres años de especialización, la 
comunidad debe completar 1 200 horas de trabajo. 

El proyecto de estudios dirigido a la comunidad 
homosexual y transgénero es el primero en América 
Latina. El título que obtendrán al concluir el taller 
está avalado por el Ministerio de Educación. 

La capacitación, impulsada por la Fundación 
Ecuatoriana de Educación y Acción para la Promo-
ción de la Salud, Fedaeps, con sede en Quito, se rige 
bajo un programa de estudios que abarca el área cor-
poral, emocional e integradora. 

El propósito es formar facilitadores del desarrollo 
humano, mediante la difusión y práctica entre la po-
blación homosexual y entre otros grupos excluidos. 

Según Leticia Rojas, coordinadora del componen-
te "La Escuelita", que forma parte de un programa 
más amplio denominado "Aquí estamos' , la inten-
ción del curso es replicar la experiencia de los estu-
diantes a otras personas de la misma comunidad. 

La forma de trabajo se basa en talleres terapéuti-
cos, teuniones de consulta, grupos de estudio y en-
cuentro. Según Abelardo Araya, coordinador de 
"Aquí estamos", en los cursos se pone hincapié en la 
metodología basada en la experiencia. 

En el momento, 15 personas están por comenzar el 
tercer año de estudios, mientras que otros nueve se 
encuentran en el primer año, considerado como la 
fase de experimentación, Fedaeps se encuentra en la 
etapa de selección. Al menos ocho estudiantes más 
de la comunidad gay Ingresarán al primer año. 

Según Leticia Rojas, estos cursos, que se desarro-
llan en Plntag (valle de Los Chillos), un Fin de sema-
na por mes, tos dictan profesionales de la Fundación 
Holística Ecuatoriana. 'Se trabaja en algunos aspec-
tos como identidad, socialización, visibilidad...". 

Geovi Jaramillo, uno de los estudiantes, señala que 
la experiencia es enriquecedora. Dr 1,::1-..-.',1::::: :.1 
gofos meses, realizaron su primer taller como faci-
litadores en los barrios urbano marginales del sur de 
la ciudad de Quito."Trabajé mucho tiempo en una 
entidad pública y sentía que no crecía como perso-
- !::-,:zif involucrarme en este proyecto de 
si i sudación", expresa Jaramillo. 

En el transcurso del 2002, la primera promoción 
de estudiantes estará en la capacidad de dirigir el si-
guiente ciclo de tallerer z n,,^vr.v.  -,''-'—'1---- 

EL CRECIMIENTO PERSONAL 
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OMERCIO Lunes 10 de diciembre del 2001 J (/1 (.4 	1, (4 
1.111.111111. 	 A' 

Alfredo Lagla / EL COMERCIO 

. GRITOS DE PAZ EN QUITO • Ayer fue la marcha de El Arbolito a la Plaza Grande. 

Cifras del 2001 
- Números de atropellos 

Privación de la libertad 

Agresión fisco 

Homicidio 

I25 

Incomunicación 

El  1  

Tortura 

2 

lo 

Violación de domicilio 

9 

0 10 20 30 40 50 60 70 I 

Coordinador: Arturo Torres/ Redactores: Amelia Ribadeneira, Dimitri Barreto P. y la  red  de corresponsales.Teléfonos 

isticia Este día se celebra el Día Universal de los derechos fundamentales 

ocho meses, la Cedhu 
noció 398 abusos en el 
lis. Los afectados pue-
qi denunciar: la última 
stancia es la Corte In- 

l'americana. 

lgo más de 100 trata-
--N'os para defender los 

nii 
 

erechos fundamenta-
- .1...les ha firmado la ma-
r parte de los Estados. Pero 
desapariciones forzadas,ase-

latos extrajudiciales, deten-
mes ilegales, torturas y otros 
ntados contra la vida aún se 
meten en el mundo entero. 
in Ecuador, la Asamblea Per-
mente de Derechos Huma-
1s (APDH) dice que a propó-
o del 'Día Universal de los 
trechos Humanos', que se ce-
)ra hoy, se debe rechazar todo 
lo de transgresión a la vida. 
;egún Jimmy Coronado, del 
ganismo,"APDH rechaza tan-
el atentado del 11 de septiem-
e en EE.UU., corno la muerte 
civil,-,en Afganistán". 

..a a, 	/ación estima que es- 
año, la aplicación del Plan 
)lornbia afectó al país, "si no 
amos los reportes de prensa 
le hablan de desplazados 
uatorianos en la frontera". 
)e su lado, la Comisión Ecu-
lnica de Derechos Humanos 
:edhu) precisa que en el 2001, 
lo entre enero y septiembre, 
cibió 338 denuncias por vio-
:ión de derechos contra la vi-
en el país. 196 de ellas fueron 
terpuestas por personas indi-
Jualmente y 142 por grupos. 
:,1sie Monge, directora de la 
!dhu, señala que uno de los 
sos que aún investiga es el 

despido intempestivo de los 290 
empleados civiles de la empresa 
de Fabricaciones Militares 
Ecuatorianas (Fame). 

El 13 de agosto, esos trabaja-
dores no pudieron ingresar a la 
fábrica y hasta la fecha no han 
sido indemnizados, pese a que 
el 4 de octubre la Procuraduría 
del Estado reconoció que ellos 
están amparados por el Código 
de Trabajo vigente. 

Otro caso fue el sufrido por el 
joven mantense Fabricio Varela, 
quien se encuentra paralizado 
después que una bala le destro-
zó tres vértebras de su cuello. El 
joven con tres amigos regresaba 
de un festejo y no respetó la se-
ñal de pare. Al. detenerse, un po-
licía sacó una pistola, Varela 
descendió de su jeep y en el for-
cejeo recibió el disparó. 

La catedrática estadouniden-
se Dinah Shelton considera que 
todo Estado debe ser responsa-
ble de sus leyes y que los afecta-
dos deben ser compensados. 

Hoy se realiza en Guayaquil el 
"III Festival Por Todos", para 
celebrar el Día Universal de los 
Derechos Humanos. 
La cita es en el parque San Fran-
cisco, en el centro, a las 16:00. 
Este año el encuentro será dedi-
cado al derecho a la paz y busca 
"expresar su oposición a la gue-
rra que impera en el mundo". 
Participarán grupos de música 

En Ecuador, las instancias pa-
ra reclamar van desde la Defen-
soría del Pueblo hasta la Corte 
Interamericana de Justicia. 

Según la Constitución, la vio-
lación de DD.HH. no solo ocu-
rre por asesinatos, tortura, in-
comunicación. Monge dice que 
debe crecer la conciencia de que 
el trabajo, salud y educación 
son derechos. Coronado indica  

y teatro: Eduardo Varas, Mc 
Esther Granda, Berta Díaz, 1 
rumbos entre otros.Organizz 
el Comité Permanente poi 
Defensa de los Derechos 
manos (CDH). Participarán 
grupos de DD.HH. de los cc 
gios de la ciudad. El festival 
rá un espacio de libre expres 
en defensa de la vida, la paz 
justicia. Redacción Guayaquil 

que a los casos del bautizo 
terminó con la vida del sul 
niente Julio Robles y del mali 
to de los migrantes en Esp:  
con la Operación Ludeco, d 
sumarse el incremento de' 
cuencial,"producto de una ( 
tribución inequitativa de la 
queza. Los derechos econó 
cos, sociales y culturales fue 
los más violentados este año 

Fuente: Cedhu/ Diseño Editorial / El COM1 

La conmemoración en Guayaqui 
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.'Se generan sentad 	inda* 
"La -gente. debe tomar p1,411112mso, aJoA;px911410-P1,.,,4:lea 

cuenta que el matrimonio no' jpárginados, quienes han 
'es la opción de Muchos, pero`Tfiatiteado`dinámicaScle'teint 
es un ritual que marcaría, el ...•'corporación a una:.Jabbiedeid  
inició de - une sociedad más,  '' o e - aún • mantierlet/tWIdisdúr-:: 

, 

equitativa e. inclusiva . del .. :lo y yri-_,eje;rbt99~ 
otro", señala el sociólogo HP- -:' yeometimlanto -!:alitó4;11vol'' 
drigo Martínez. 	- - 	''''''il: 	Ytfá'Iree'lllfentarMiliiltek11; 

Además, expone. "qt.leKet 	JV:Vp,z,propta.`-5:, •,1.',f,:. 't.': >.il. .  
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GLBT en la dinábitta y dont- . ,,I. 	tie5t Ecuhdór.~ 
trucción de clUdadánía. Col0 
elfo las sociedades quitarían, 
ese velo-"hi tliclyc1 
nos süme:,pn,f.) 	)14k  
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'El matrimonio es uno de 
un colectivo de derechos' 

¿Cuál es la posición que 
llene la comunidad GLBT 
de Ecuador con respecto al 
matrimonio? 

El tema de los derechos ci-
viles se ha debatido amplia-
mente. El derecho al matri-
monio es uno del colectivo de 
derechos que implican el ple-
no ejercicio de la ciudadanía. 

¿En Ecuador existe aper-
tura a la diversidad? 

Se puede hablar de una so-
ciedad diversa, pero aspira-
mos a que todas las personas 
podamos contar con todos 
los derechos. Eso incluye el 
ejercicio y vigencia de los de-
rechos humanos, eso implica 
la formación de una sociedad 
mayormente democrática, 
participativa e inclusiva. 

¿El matrimonio es visto 
como un símbolo de los de-
rechos? 

En EEUU se ha convertido 
en un símbolo. Aquí, puede 

ser que alguna persona de la 
comunidad GLBT opte por 
esa forma de convivencia, 
pero otras no querrán. 

¿Esta opción es dable en 
Ecuador? 

Creo que sí porque hay en 
la Constitución ecuatoriana 
una serie de normas y regla-
mentos, pero principalmente 
aludimós al artículo 23 nu-
meral 3 que dictamina la no 
discriminación por orienta-
ción sexual. Para ello es ne-
cesario generar ciertos me-
canismos constitucionales. 
(RGC) 

.(ivy Jm9j0-(12.20 

co,,--re_ecic.,12,9e)/1.26711 
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Matrimonio gay, el 
derecho símbolo 

0G'_ 200  1 

El miércoles pasado, 
Geovy Jaramillo estaba 
sentado en la cabina de 

Radio La Luna, al norte de Qui-
to. Era parte del panel del pro-
grama de Fedaeps, Aquí esta-
mos. El es un transgénero 
quien ha formado una familia. 
Tiene una hija de 10 años, que 
vive con él y su pareja. 

"Cuando decidí salir del ció-
set tenía 14 años, fue difícil to-
mar esa decisión (lo fuerte es 
asumir tu situación ante la so-
ciedad), tuve el apoyo de mi pa-
dre, especialmente, y de mis 
hermanas", cuenta Geovy, 
quien desde hace 3 años ha for-
malizado una relación con An-
drea R, que está a un paso de 
sacar su doctorado en Sicolo-
gía. Por temor a que le levan-
ten el grado prefiere mantener-
se en el anonimato, "tengo pro-
fesores que han evidenciado 
ser homolóbicos". 

Para Geovy, el asumir la con-
formación de una familia ha si-
do todo un reto. "El convivir 
con otra persona es algo mara-
villoso pero difícil, como para 
todas las parejas. Pero la convi-
vencia familiar nos ha ido for-
taleciendo como pareja". 

"Estudiaba en un colegio fe-
menino y fue como abrir la ca- 

ja de pandora en cuanto a los 
temas de diversidad el ser 
transgénero es bastante evi-
dente. El asumir mi opción fue 
motivo de exclusión, por ello 
tuve que graduarme en un cole-
gio nocturno. En la Universi-
dad el panorama no cambió, al 
tercer año de Derecho tuve que 
abandonar la carrera. Salí de la 
U cuando tenía 23 años. De allí 
hasta los 27 años me dediqué a 
trabajar". 

"Llegué a ser secretario del 
sindicato de una casa de salud, 
pero para poder conseguir el 
trabajo, durante seis meses, tu-
ve que ponerme la faldita, dejar-
me crecer el pelo, ponerme ta-
cos... Fue la primera vez en mi 
vida, desde que asumí mi op-
ción, que me sentía travesti". 

"A los 26 arios concebí a Ma-
ría Belén, mi hija, ella ahora 
tiene 10 años. Su padre falleció. 
Ahora vivimos, mi hija y yo 
con mi pareja. Fue María Belén 
quien se ganó a Andrea, ella hi-
zo de cupido". 

"Lo- que en nuestro hogar le 
inculcamos a María Belén es 
el respeto a la diversidad. Evi-
tamos mentirle y hemos sido 
muy abiertos para escucharle 
y entenderle", concluye 
Geovy. (RGC) 
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Comunidad gay pide atención 
de los binomios presidenciales 
QUITO 

La comunidad gay hizo un llamado a todos los candidatos 
a la Presidencia de la República para que en sus planes de 
gobierno incluyan a este sector de la población y que 
expresen lo que se proponen hacer desde el poder para 
lograr una mejor convivencia libre de discrimen. 

La Red Nacional GLBT (gays, lesbianas, bisexuales y 
transgéneros), mediante una carta abierta a los candidatos 
preguntan, entre otras cosas, ¿qué proponen para garantizar 
la participación de personas discriminadas por orientación 
sexual en esta contienda electoral? o ¿Qué medidas van a 
tomar para garantizar el respeto a estas personas? 



Archivo / El COMEm 
UNA FORMACIÓN INTEGRAL • La comunidad busca mayores espacios de participación. 

Tolerancia • Es el primer plan de profesionalización para gays y lesbianas 

Las minorías sexuales se capacitar 
.En 1999 se inició el primer año de estu-

dios y es el precursor en América Latina. 

El programa académico abarca las áreas 

corporal, emocional e integradora. 

con los pies descalzos, Geovi Jaramillo co-
mienza el ritual. En la sala, el ritmo de la 
música activa los sentidos y, en ese mo-
mento, los cuerpos de hombres y mujeres 

adquieren formas diversas. 
; El movimiento de piernas y brazos es intenso y re-
lajante. Por momentos, los participantes se detienen 
y se toman de las manos para que la energía fluya. 
Esta es la danza primal, un sistema que despierta y 
armoniza las energías sanadoras y creativas. 

Esta práctica basarla en el descubrimiento de los 
movimientos forma parte de los talleres de capaci-
tación en "Desarrollo personal para facilitación de 
procesos grupales". Estos cursos están dirigidos a los 
miembros de la comunidad de gays, lesbianas, bise-
xuales y transgéneros (minorías sexuales). 

Su preparación exige tres años de estudios y uno 
de prácticas. Los cursos están divididos en dos qui-
mestres por cada año, lo que representa 400 horas 
anuales. Durante los tres años de especialización, la 
comunidad debe completar 1 200 horas détrabajo. 

El proyecto de estudios dirigido a la comunidad 
homosexual y transgénero es el primero en América 
Latina. El título que obtendrán al concluir el taller 
está avalado, por el Ministerio de Educación. 

La capacitación, impulsada por la Fundación 
Ecuatoriana dé Educación y Acción para la Promo-
ción de la Salud, Fedaeps, con sede en Quito, se rige 
bajo un programa de estudios que abarca el área cor-
poral, ernocionate integradora. 

Él propósito es formar facilitadores del desarrollo 
humano, mediante la difusión y práctica entre la po-
blación homosexual y entre otros grupos excluidos. , 

Según Leticia Rojas, coordinadora del componen-
te "La Escuelita", que forma parte de un programa 
más amplio denominado "Aquí estamos' , la inten-
ción del curso es replicar la experiencia de los estu-
diantes a otras personas de la misma comunidad. 

La forma de trabajo se basa en talleres terapéuti-
cos,leuniones de consulta, grupos de estudio y en-
cuentro. Según Abelardo Araya, coordinador de 
"Aquí estamos", en los cursos se pone hincapié en la 
metodología basada en la experiencia. 

En el momento, 15 personas están por comenzar el 
tercer año de estudios, mientras que otros nueve se 
encuentran en el primer año, considerado como la 
fase de experimentación. Fedaeps se encuentra en la 
etapa de selección. Al menos ocho estudiantes más 
dala comunidad gay ingresarán al primer año: 

Según Leticia Rojas, estos cursos, que se desarro-
llan en Píntag (valle de Los Chillos), un fin de sema-
na por mes, los dictan profesionales de la Fundación 
Holística Ecuatoriana."Se trabaja en algunos aspec-
tos como identidad, socialización, visibilidad...". 

Geovi Jaramillo, uno de los estudiantes, señala que 
la experiencia es enriquecedora. De hecho, hace al-
gunos meses, realizaron su primer taller como faci-
litadores en los barrios urbano marginales del sur de 
la ciudad de Quito."Trabajé mucho tiempo en una 
entidad pública y sentía que no crecía como perso-
na. Por eso decidí involucrarme en este proyecto de 
la fundación", expresa Jaramillo. 

En el transcurso del 2002, la primera promoción 
de estudiantes estará en la capacidad de dirigir el si-
guiente ciclo de talleres a nuevos miembros. 

II EL CRECIMIENTO PERSONAL 



ENTREVISTA 

Geovy Jaramillo, integrante de Fedaeps 
habla de los alcances de la comunidad GLI39 
que organizó varios debates durante junio 

rr 
M1) 

'La sociedad está obligada a 
¿Qué conclusiones deja el 

Mes del Orgullo Gay? 
Hay cambios notables en la 

diversidad de derechos se-
xuales, continúa la lucha por 
disminuir la exclusión, dis-
criminación e intolerancia 
social. 

¿Cómo se integran social-
mente? 

Las acciones afirmativas 
son lograr que los objetivos 
en el marco de orientación y 
preferencia sexual se apli-
quen a todo nivel, y ya lo hici-
mos constitucionalmente. 

¿Cuáles son los temas  

que abarcan para alcanzar 
la afirmación gay? 

Hablar de la violencia para 
disminuirla. La Fundación 
Ecuatoriana de Acción y Edu-
cación para la Promoción de 
la Salud (Fedaeps) capacitará 
a los miembros de la Policía 
Nacional en agosto. 

¿Quiénes colaborarán? 
El Ministerio de Gobierno, 

la Policía Nacional y Fe-
daeps. 

En lo jurídico, ¿qué cam-
bios han ocurrido? 

Sistemáticamente hemos 
realizado un cambio de men- 
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Unas 100 pero-
nas desfilaron 
por cuatro cua-
dras del centro 
de Quito, ayer a 
las 10:00. 

Eduardo Terán / Últimas Noticias 

"Asumir una inclinación 
sexual distinta es duro" 

las 08:30 de ayer, un delfín, 
un pegaso y un ave fénix de 
esponja ubicados junto a 

una maleta reposaban al pie del 
monumento a Simón Bolívar, en 
la plaza de Santo Domingo. Fren-
te a ellos estaban 2 homosexua-
les, que se alistaban para partici-
par en el tercer encuentro de 
gays, lesbianas, bisexuales y 
transgéneros (GLBT). 

"Arriba el encuentro GLBT", fue 
el grito que salió de un máscara 
dorada. Detrás de ella se escondía 
la imagen de un hombre alto y 
corpulento. Es Gonzalo, de 46 
años, quien asume ser homose-
xual sin vergüenza pero, aún así 
prefiere ocultar su identidad. 

Gonzalo no cambia la voz al mo-
mento de hablar ni tiene gestos 
femeninos. Sus ojos son negros. 

Él es periodista y sueña con que 
los medios dejen de estigmatizar 
a las personas que decidieron 
cambiar su tendencia sexual. 

"No es fácil enfrentar a los nues-
tros y decirles que uno es gay. Me 
acosté con mujeres , una de ellas 
dijo que me curaría, pero esto no 
es una enfermedad. Salir del cló-
set es duro. Solo queremos que 
nos vean como personas norma-
les", concluye, mientras camina 
hacia donde se encuentra su pa-
reja, otro hombre. 

Sola avanza Carla, ella tiene la 
voz gruesa. "No es un pecado te-
ner una inclinación sexual distin-
ta, pero la gente si lo ve así. A mí 
me mandaron de la casa. Mis pa-
dres nunca lo entendieron. Salí 
de la universidad y hasta intenté 
matarme, empecé a usar drogas, 
solo mi pareja me ayudó". 

Ella es interrumpida por la tier- 
na voz de María Belén, una niña 
de 10 años, es hija de un transgé- 
nero. "Yo los apoyo, son norma-
les". Con voz firme dice que aún 
no decide su tendencia sexual, 
pero la que sea sabrá asumirla. 
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Domingo 4 de julio del 2004/www:elcomercio.com / EL COMERCIO 

La marcha 
del orgullo 
gay es hoy 
en el Centro 
DIVERSIDADA 
las 10:001a comuni-
dad LGBT partirá de 
la plaza de San Blas 
a Santo Domingo 

Daniel Vaca tiene hoy una 
 doble celebración. Ade-

más de llevar la bandera multi 
color del orgullo gay durante. 
la  marcha, es su cumpleaños. 

Vaca fue el ganador del con-
curso de visibilización que or-
ganiza Fundación Ecuatoriana 
de Acción, Estudios y 
pación Social (Fedaeps) cada 
año por el mes del orgullo de la 
comunidad de lesbianas, gays, 
bisexuales y trangéneros 
(LGBT). El objetivo de este 
certamen es reconocer a quie-
nes deciden asumir su orienta-
ción sexual y luchan contra la 
discriminación. 

Hoy el acto de cierre es la 
marcha por el orgullo LGBT. A 
las 10:00 está prevista la con-
centración en la plaza de San 
Blas; desde ahí, recorrerá por 
la calle Guayaquil hasta la pla-
za de Santo Domingo. 

En la marcha participarán 
grupos artísticos, zanqueros, 
marionetas, música... 

Vaca es un psicólogo indus-
trial, de 27 años, que trabaja 
en una Fundación. El comenta 
que su proceso de visibiliza-
ción empezó en enero cuando 
asistió a varias charlas en Fe-
daeps. "Hace un mes le dije a 
mi familia que soy gay... Ahora 
me siento completo y feliz, soy 
mejor persona". 

Vaca fue elegido entre cuatro 
concursantes el jueves por la 
noche en Fedaeps. Durante la 
elección se realizaron 'cuatro 
grupos de preguntas sobre el 
proyecto de ley en contra de 
todo tipo de discriminación, 
cultura LGBT, cine, música. 
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Las calles del centro de Quito fueron escenario de la marcha 

ACTUALIDAD 

  

10A Ecuador, lunes 5 de julio de 2004 

  

1 El jueves presentaron un proyecto de Ley al Congreso Nacional 

Marcha Orgullo gay, con menos acogida 
Con banderas multicolores, 

portando disfraces y caras 
pintadas, cubiertas con más-

' caras o antifaces, salieron 
ayer a la cuarta marcha del 
Orgullo Gay unos 70 miem-
bros de la comunidad de les-

: bianas, gays, bisexuales y 
transgéneros. 

No hubo el mismo apoyo 
que el año anterior, comentó 
Alberto Cabral, director de la 
Fundación Ecuatoriana de Mi-
norías Sexuales (Femis): "Es 
por egoísmo de otros sectores 
que fomentan la división; en 
cambio, nosotros queremos 
que se reconozcan los dere-
chos que todo ser humano tie-
ne y se dejen atrás todas las 
formas de discriminación". 

. 'Betzaida Andrade', un chico 
de 26 arios, comparte este cri-
terio, por eso salió a la marcha 
vestida con tacones y ropa 
apretada. Ya no se cubre la ca-
ra, ahora quiere que toda la 
sociedad la vea y que la respe-
te como es. Por ello no dejó de 
vivar por un Ecuador diverso, 
respetuoso de la igualdad de 
todos los seres humanos, 

mientras caminaba por la ca-
lle Guayaquil desde la plaza de 
San Blas hasta la de Santo Do-
mingo. Allí se anunció la reali-
zación del foro de las Améri-
cas del 26 al 30 de julio con el 
lema 'Otro mundo es Posible'. 

Para Geovy Jaramillo, un 
viejo activista de la Red 

LGBT, la lucha no solo es para 
terminar toda discriminación 
sexual en el país: "queremos 
que se cumpla la Constitución 
en el numeral 3". 

La marcha concluyó tras 
dos horas de caminata y baile 
al ritmo de Tambores y Otros 
Demonios. (EC) 



"Estamos conscientes de que la comunica-
ción colectiva es un poderoso medio para 
la socialización de ideas, mensajes, infor-
maciones. Buscamos sensibilizar a la co-
munidad, transmitir nuestra postura socio-
política en todo lo que acontece a nuestro 
alrededor, queremos colocar nuestras pro-
puestas en materia de derechos humanos al 
alcance de todas las personas", mencionó 
Abelardo Araya coordinador del programa 
por parte de FEDAEPS. 

Les llamo a felicitarles por su aniversario, he tenido la oportunidad de escuchar algunas veces su 
programa Voces de la Diversidad, es un programa que me ha gustado, felicitarles por que nos ha 
mantenido pendientes de las actividades que se hacen como campaña contra el ALCA en el 
Ecuador, han informado mucho sobre la realización del Foro Social de las Américas que tendre-
mos aquí en Quito en julio del 2004, y esto siempre entusiasma y motiva para que se amplié la 
participación social, pero principalmente quiero felicitarles por que el punto principal de su tra-
bajo y de su programa es acrecentar la conciencia de la población sobre problemas que general-
mente se han mantenido invisibles se han mantenido por lo bajo aún cuando son problemas gra-
vísimos que afectan a los derechos fundamentales de sectores sociales estratégicos, claves, enton-
ces por todo esto y aprovechando que están cumpliendo un aniversario de su programa les llama- 
ba a enviarles un saludo muy grande, un abrazo fraterno y decirles que sigan que no pierdan el 
entusiasmo y que mantengan el programa.  
Cecilia Cherrez Acción Ecológica 

FEDAEPS 

VOCES DIVERSIDAD 

SALUDOS 

--zzazzomwom.zzr4.%w•,, . 
id ara mí es un enorme gusto es un orgullOtl, 

gc poder dar un mensaje en este día, en el 
aniversario del Programa Voces de la Di-
versidad, he podido i7tr. el esfuerzo que 
renesenta para el equipo que produce este 
programa, he podido ver también su creati-
vidad, su convicción, su valor para poner 
en ¿I aire este llamado semanal a recono- 

' 	-Drnos mejor en nuestra humanidad, 4 sa- 
,er respetar a cada ser humano en lo que 

es, en lo que tiene, en lo que vale, en lo 
que representa posicionar en este país una 

01 voz más democrática en los medios de 
11 comunicación, es también es una contribu- 

514 ción a la alegría por que cada vez se siente 
en cada uno de los programas esa vitalidad 
y esa alegría que nos contagia de algún 

L1 modo, entonces esta es una celebración de 

ki
un año pero también es una celebración 
mas de las que cada semana traen ustedes a 
estas ondas, entonces les deseo una felici-
tación por el esfuerzo por el éxito, perma-
nencia no solo en la radio sino que el pro- 1 

111  grama pueda ampliarse que pueda llegar a It 
más. Muchas felicitaciones. 

15 Magdalena León de la Red de Mujeres 
Transformando la Economía 

11 En este día Fedaeps esta celebrando su 
primer aniversario de "Voces de La Diver-
sidad" y como Indígena quiero Saludar, 

que es importante, el programa que 
n desarrollando para que la gente, la 

„ociedad civil, conozca de la diversidad, 
,¿,11 que es un país plural, para aceptar esa rea-

lidad, para que haya respeto, reconocí-
et miento y -el derecho que tenemos para 
1.114; existir así como somos y que reconozcan 
ol los aportes que damos a la sociedad y creo 
wi que eso es lo importante del aniversario de 

Voces de la Diversidad. 

En primer lugar felicitarles, por el deber 
*.. cumplido, creo que no se acaba, con este 

año, sino, que continúen y que puedan 
continuar aún mas y puedan abrir mayores 
espacios y empecemos a reconocer, a vivir 

4., y a construir este país plural y diverso 
pero reconociendo los derechos a la huma-

''. nidad. 

Que siga adelante FEDAEPS y que voces 
de la diversidad se siga escuchando cada 
vez más fuerte por el bien de todos. 
Blanca Chancosa 

SM— capitulo Ecuador 

'''~1111~x~1,1"lvv.V.3,9;yv, 

El 22 de enero de 2003 FEDAEPS inició el primer progra-
ma de Radio GLBT en el Ecuador —Voces de la diversi-
dad— que se transmite todos los miércoles a las 14h30 en la 
creativa y diversa radio "La Luna" (99.3 FM) de Quito. 

El programa, gestado por gays, lesbianas, bisexuales y 
transgéneros para toda la sociedad, contiene variadas sec-
ciones: editorial, tema de actualidad, noticias, entrevistas, 
arte y cultura, sección lésbica, y una variada selección de 
música creada por autores GLBT y heterosexuales, que 

sexual. 
apoyan con su arte la no discriminación por orientación 

El programa aborda temáticas referidas a contextos, loca-
les, nacionales, regionales e internacionales y su vincula-
ción con los derechos por orientación sexual, y tiene el ob-
jetivo de llegar a todo público con información objetiva y 
clara sobre la diversidad, los derechos humanos y el desa-
rrollo de propuestas de derechos integrales. 

)4, 



A un año 
"El programa es transmitido en un 

1f
Les mando un saludo y horario accesible para muchas personas 

1:1 	
gays, lesbianas, bisexuales y transgéne- 

muchas felicitaciones ros que lo escuchan en sus puestos de 

-traba .o en sus-  hogares,-en-sus-radios 
portátiles; muchos/as a su vez lo pro-
mueven entre sus compañeros/as de tra-
bajo, familiares y amigos, lo cual logra 

-4: sensibilizar a la gente heterosexual", 

asegura Jorge M.edranda 
(izquierda) quien presta su 

- voz todos los Miércoles y 
se ha visibilizado como 

por este primer aniver- 

g versidad, estamos salu- 
P dando para tener mu-

chos años más en el 
re. 

,1 Carlos Palermo 

Al programa voces de la 
diversidad mil felicida-
des de parte de 
Matrioska de todo su 

5 Staff por permitir a la 
.b—.:orriunidad GLBT ten- 

ga un espacio para co- 1, 

nos competen, y que si-

1 gan delante de parte de 
i Diego Narváez 

La Constitución del Ecua- „,, 
dor reconoce el principio 
de No Discriminación por 

Algunas de las personas 
Entrevistadas en este 

primer Año 
Phumi Mtetwa, Coordinadora del Diálo-
go Sur/Sur GLBT 
Enoé Uranga, diputada, Presidenta de la 
Comisión de DDHH del Congreso Mexi- 

E Feliz aniversario que 

t a en 	muchos éxitos k 
u.1,  5no. 

kr, esar Cigliutti, Presidente de la CHA 

tA Gloria 	 ("-; Martha Cecilia Ruiz, experta en migra- 

ción 
Anna Leah Sarabia, co-Secretaria Gene- 

 al ILGA 
Alberto Moscoso Flor, Red GLBT de Bo-

livia 
Heisler Vaamonte, del Movimiento Ve-
nezolano  

Feliz cumpleaños Voces 
de la Diversidad 

11 Grupo de Mujeres d 
FEDAEPS 

feliz aniversario a vo- Prudence Mabelle, de la TAC, Sudafrica 

ces de la diversidad, una Ei Teyo Van Der Shoot, HIVOS, Holanda 

radio estupenda, una 
t transmisión estupenda, 

fantástica, buena suerte. 
11 Sara Formisano 

nocer y opinar sobre to-
das las realidades que 

gay. 

Orientación Sexual, en su Artículo 23 
numeral 3, y prohíbe todo tipo de infor-
maciones o publicidad que promuevan 
el racismo, el sexismo o que afecte a la 
dignidad del ser humano (Art. 81). Esta 
iniciativa de promover y mantener un 

acciones desplegadas por FEDAEPS en 
el marco del Plan de Igualdad y No 
Discriminación por Orientación Sexual, 

impulsado desde el año 
2002 para la implementa-
ción de los derechos consa-
grados en la carta magna 
ecuatorian afirmó Geov-
Jaramillo (derecha), trans- 

SZUSE23~
,~  

os humanos sexua- 

En los 48 programas realizados durante este 
primer año, todas las llamadas que recibimos 
mediante nuestra línea abierta fueron de apo-
yo 'a nuestros derechos. lo que además de 
llenarnos de satisfacción nos incentiva a 
cqntinuar. Sabemos que el programa es am-
pliamente promocionado no solo por la cuña 
que se transmite radiofónicamente en todos 
los horarios, sino por nuestros/as oyentes. 

Hemos tenido la biografía de grandes en la 
historia como: Sócrates, Safo, Oscar Wilde, 
Virginia Woolf, Miguel Angel, Chavela Var-

y gas, Simone, Leonardo da Vinci, Michael 
Foucault, Liberace, Anna Freud, Freddie 
Mercuri, entre muchos otros/as así como de 
gran cantidad de artistas GLBT, grandes de 
la música. 

Dentro de los planes inmediatos esta colocar 
el programa en Internet a través de la página 
Web de FEDAEPS (www.fedaeps.org) e 
incluir a nuevos grupos diversos que compo-
nen la comunidad GLBT ecuatoriana como 
es el grupo de jóvenes. 

Ya iniciamos nuestro segundo año, la expe-
riencia desarrollada durante este primer ario 
es una base firme que nos permitirá seguir 
mejorando. 

 

-woracimma~ 

Este es un saludo para el programa Voces de la Diversidad que cumple un año, es un saludo cariñoso, Al 
afectuoso, es un saludo fraterno, para quienes desde la perspectiva de las diversidades sexuales constru- 1!: 
S un mundo diverso, Otro Mundo es Posible, con la inclusión de todos y todas. Un enorme abrazo pa-

ra quienes escuchan y para quienes hacen Voces de la Diversidad 

I Paco Velazco, Director de Radio La Luna 



Atentamente. 

Quito; 25 de Noviembre de 2004 

Doctor 
Santiago Arguello 
Director Plan País 
Presente. 

De nuestras consideraciones: 

En el mes de junio último, fue presentado en el Congreso Nacional el Proyecto de Ley 
Orgánica sobre el Derecho Humano de Igualdad Efectiva y la Eliminación de la 
Discriminación, abriéndose así un proceso que esperamos nos lleve a su adopción. Este 
primer paso se dio por iniciativa de un conjunto de entidades y organizaciones: 
Asociación Americana de Juristas, ALAI Área de Mujeres Asociación de Migrantes 
Rumiñahui, Diálogo Sur / Sur LGBT, ECUARUNARI, FEDAEPS, Marcha Mundial de 
Mujeres, Red Nacional LGBT, REMTE, entre otras. 

La propuesta responde a una sentida necesidad de contar con un instrumento jurídico 
eficaz, y con un activo compromiso de la sociedad para erradicar la discriminación 
negativa y garantizar la vigencia de la igualdad. Esto permitirá la concreción y el 
desarrollo de estos principios y derechos consagrados en nuestra Constitución Política. 

Con estos antecedentes y el propósito de lograr la expedición de una buena ley que 
erradique la discriminación y garantice la igualdad efectiva en la sociedad, solicitamos 
sus valiosas observaciones al adjunto proyecto de ley en la consideración de que sus 
altos dotes de jurista permitirá su perfeccionamiento. 

Esperando contar con la favorable atención para la presente, nos suscribimos de usted 
reiterándole nuestros sentimientos de alta estima y consideración. 

Raúl Moscoso 
Asociación Americana de Juristas. 

Juan lirlos Manzanilla 
Asociación de Migrantes Rumiñahui 

 

Geovy Jaramillo 
FEDAEPS 

Magdalena León 
REMTE 

fedaeps 
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51 FOR:-.92524:1L1 POR LA DWERSIDA Sil  
PARTICIPACIÓN POLITICA V SO( IA

T JARA:MILLO - FED FPS 

ANTECEDENTES. 

A b largo - de la historia - la Comunidad - de Lesbianas, .. Gays, Bisexuales y 
Trans,géneros.. (LGBT) ha luchado contra _ la exclusión, en esF.-cial durante el 
último cuffito dqi siglo veínte'ysel Ecuador no ha sido- la .excepción. 

FEDAEPS. como agrupación. pionera.. ponla defensa de la libre .orientación sexual 
experimentó, durante alrededor de casi una década, una acumulación de 
fuerzas resultantes del encarar -  a la 'represión policial. 'y social, -a las -distintas 
formas de persecución, _pudiendo • constaiir una. identidad :positiva, lo que se 
reveló en el 

.• exitoso proceso de _demanda- de. anticonstitucionalidad• del. artíCylo 
516- del código penal. que sancionaba la. homosexualidad hasta el año 19?7. 
Esta demanda se acompañó de. acciones ...de • movilización . y. difusión, como la 
campaña "Los Derechos Sexuales también son • Humanos, Los Derechos 
Humanos también son Sexuales", uno de cuyos logros . fue - sensibilizar a.  la 
prensa - y al. sector judicial,..consiguiendo inusitado apoyo de.laiopinión publica, 
fo que fue creando un clima de apertura hacia los derechos sexuales y 
reproductivos, sin embargó con "-excepción . del.'. movimientc.). - homosexual„ hs 
demás movimientos sociales no habían llegado a • concederles.  un lugar 
prioritario en su 'agenda, ni siquiera el de mujeres pero en su entorno 'se
contaba ya con una masa crítica de personas y agrupaciones que má,sadelante 
habrían de encauzar el proceso para su reconocimiento constitucional 1. 

Al finalizar .este. peribdo,-- en 1998, -.el'país. asumió en, su constitución - Política el 
re.conociañento del principio de' no discriminación por orientación sexual (Art. ?3 
# 3), 'lo- que posibilitó. • al movimientd-LGBT trascender en -la lucha por la reivindicación de sus derechos . básicos, a la participación en. .formación .-de redes regionales y nacionales, discusión - de. políticas-  globalizactoras, creación-de 
espacios de visibilización masiva y emprender -. procesos educativos Para 
capacitación .de líderes, con los .cuales.se. pretende ocupar .un .destacado Jugar 
dentro de los movimientos sociales, en•iniciativas como-  el Foro.  Social Muricilal, 
Foro. Social Américas,: Marcha Mundial de las Mujeres, Campaña 'Continental 
contra El ALGA entre otras. 

PA RT1CI PACIÓN PO liTICA. 

Las personas LGBT hemos sobrevivido •a lo largo de .los siglos .gracias, .entre 
otras cosas, a que,  nos hemos. reconocido mutuamente • bajo las distin'cas 
apariencias que hemos adoptado, sabiendo que existen otras personas - como 

LEÓN, M.. .Derechos Sexuales y Reproductivos: Avartces Constitucionales y Perspectivas en el 
Ecuador. FEDA.EPS 	Quito 1999, p.o. 42 



Espacios como .este del Foro Social Américas. y el Primer Foro Social de la 

Diversidad.  Sexual son una valiosa oportunidad para avanzar de modo - conjunto, 

respetando la gran diversidad idela -familia - humana, a favor de las tantas 

necesidadesi-derechos--y .:utopias---que-  no -son comunesunt@is, podemos lograr 
que nuestro mundo sea otro, podemos entonces 'optar por reafirmar nuestra 
normalidad estadística y consensual a través de - la diScriminatión", o elegir 

admirarnos ante • la infinita creatividad del ser humano, ese artista que se 
transforma y muta para no morir, 

cd(/),-0:_v ci o ro 

- it\ 
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UNNERSIDAD CENTRA DEL ECU  
FACULTAD DE JURISPRUDENCIA, CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES 

ESCUELA DE DERECHO 

confiere el presente 

.151 A 

	 ajWyjndle9 
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Por haber participado en 	CONGRESO NACIONAL DE 
DE.RECII• LABORAL. 

Tema: EL JUICIO ORAL EN MATERIAL LABORAL. 

Organizado por la Facultad de Jurisprudencia en copartici-
pación con los Quintos Cursos: B, E, I. 

Realizado en el Teatro Universitario de la Universidad Central 
del Ecuador, los días .71, 12 y 13 de abril de 2007. 

74o 

ING. VICTOR 

UNIVERSIDAD 

HUGO OLALLA PROANO, 	?" D. NISc 
RECTOR 	

likt111,0 
CENTRAL DEL EqUADOR. // FACULT 

1,q 	• 

DR. LENIN ROS40 
COORDINADOR. 
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La ~usflcIa es frágil, está'` 	a las clases sociales' 
:• Según la,socióloga frena León, 

"Ecuador. ha pasado a ser el se-

,. gunclo país después de Sudáfri-

ca 'que reconoce la no discrimi-

nación por orientación sexual. 

apertura de los medios de co-', 

municación en el caso del gru-

po LGBT ha sido un aliado in-

condicional, el movimiento ha 

pasado de ser una comunidad 

relaciones depoder, Unía dOtis 
máS notables'es la peremnIdad'  

y la ampliación de los márge-: 

nes de impunidad. La Justicia °TI,  

frágil, depende del ()status so-. 
. 	, 	 . 

6A Ecuador, miércoles 11 de agosto de 2004 

La Constitución reconoce la no discriminación por orientación sexual desde 1998 

El año pasado, la marcha del 

'Orgullo LGBT convocó a 

grupos de lesbianas, gays, 

bisexuales y transgéneros 

Un grafito pintado en una 

pared de la Seis de Diciembre 

y Foch habla de la urgencia 

de igualdad de géneros 

La diversidad sexual gana r 
Solo hace siete años se des-

penalizó la homosexuali-
dad que se castigaba con 

entre cuatro y ocho años de 
cárcel a las personas que parti-
cipaban en un acto homose-
xual, de acuerdo con el art. 516 
del Código Penal Ecuatoriano. 

Por esta razón, unos 10 años 
atrás, surgió el movimiento de 
Lesbianas, gays, bisexuales y 
transgéneros (LGBT) que ve-
nía trabajando por nuestros 
derechos, recuerda Geovy Ja-
ramillo, coordinador del pro-
grama Alerta Homofobia, en 
Ecuador. 

El caso que derramó el vaso 
"fue el allanamiento de una ca-
sa de un compañero gay, en 
Cuenca. Todas las personas 
que estuvieron ahí fueron 
apresadas arbitrariamente, 
violentados sus derechos, vio-
ladas en la cárcel. Empezó un 
movimiento a escala nacional 
que terminó con la declarato-
ria de inconstitucionalidad del 

La Red Nacional 
LGBT tiene 14 
núcleos 
provinciales. Unas 
800 personas están 
conectadas a ella 

art. 518 en noviembre de 1997, 
luego de que fuera presentado 
el caso ante la Corte Interame-
rieana de Justicia. Fue un lar-
go proceso", señala 

Para entonces, el tema de la 
diversidad sexual ya estaba en 
discusión. En el interinato de 
Fabián Alarcón, el movimiento 
de mujeres y la comunidad 
LGBT plantean la inclusión en 
la Carta Constitucional la no 
discriminación por orientación 
sexual, que fue incluida en la 
nueva Constitución de 1998, en 
el artículo 23, numeral 3. 

Fedaeps y la Red nacional  

LGBT presentó el 'Plan de igual-
dad y no discriminación por 
orientación sexual' en junio de 
2002, con un plan de trabajo de 
conferencias nacionales con te 
mas de diversidad sexual, festi-
vales del 'Orgullo LGBT' abier-
tos al público y las marchas del 
'Orgullo LGBT' en las calles y 
plazas públicas de Quito. 

Y en julio de 2004, Fedaeps, 
Ecuarunari, la Asociación 
Americana de Juristas, Retrae, 
el Diálogo sur-sur, Alai y otros 
presentaron un proyecto de ley 
orgánica para la Igualdad y el 
respeto a la diversidad. "Es la 
culminación de una etapa de lu-
cha por la reivindicación de los 
derechos civiles y sociales de la 
comunidad LGBT. Estamos tra-
bajando conjuntamente con 
otros grupos sociales, forjando 
cambios no solo por la discrimi-
nación por orientación sexual, 
sino para que todo tipo de dis-
criminación en este país se 
erradique", finaliza. (GV) 

• Faltan sanciones 
"El reto de la democracia 

la sanción de cualquier tipo 

discriminación y exclusi( 

Las leyes antidiscrimatori 

fortalecen a la personas y a 

democracia, pero toda' 

existe exclusión en el trabe 

En la salud hay estigmati 

ción de la comunidad LGI 

nos tachan como respon 

bles del Sida/VIH, nos niel 

el derecho a los servicios 

salud y se irrespeta la co 

dencialidad del afectado. 

la  educación hay homofo'  

rechazan a los homosexue 

o gays". 	 Pumy Mte 
Diálogo Sur-Sur I.< 

• Visibilizados en 80 
"La Fundación de Estuc 

Acción y Participación Sc 

(Fedaeps), desde hace 

años, ha venido abriendo 

mlnos ' para fortalecernos 

primera marcha del 'Orc 

gay'  se dio en 2001, co 

participación de más de 

personas. Hace 10 años 

personas de la comum 

LGBT permanecían ocult 

ocultos. Había total discrin 

ción y marginación; de 1°, 
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COMUNICADO PÚBLICO 

Vigilancia a la Nueva Dirección del ENIPLA 
(Estrategia Nacional Intersectorial de Planificación Familiar y Prevención del 

Embarazo en Adolescentes) 

Las organizaciones abajo firmantes manifestamos nuestro compromiso con la Educación, 
diversidad Sexual, Reproductiva con el programa ENIPLA (Estrategia Nacional Intersectorial 

de Planificación Familiar y Prevención del Embarazo en Adolescentes), para con los 

ecuatorianos. Así mismo, expresamos nuestra preocupación sobre el decreto #491, en el 

que la presidencia de la República transfiere la rectoría, ejecución, competencias, 

funciones, representaciones y delegaciones que hasta el momento ejercían el Ministerio 

Coordinador de Desarrollo Social y los Ministerios sectoriales de: Salud, Educación e 

Inclusión Económica y Social, en lo relativo a este proyecto al ejercicio ejecutivo de Mónica 
Hernández de Phillips. 

Nuestra finalidad es asegurarnos que los temas de sexualidad sean tratados conforme los 

últimos avances en lo referente a orientación sexual e identidad de género. Una de las 

problemáticas de la que carecemos las poblaciones GLBTI es la falta de información 

adecuada y científica que pueda mejorar la calidad de vida en nuestro entorno, junto a 
nuestros familiares, amigos, maestros, etc. Un reciente caso es de "ESV" cuyo informe 

clínico lo pronostica tentativamente con disforia de género no especificada (Enlace: 
htt s: siluetax.files wordráress.corr -cic3adnico-cle-nic3bio-esv 
diagnostico-de-disforia-de-gc3a9nero-no-clasificada-senc3ban-el-dsm-v-2014.pdf) y cuya 
edad es de 6 años, a través de la Asociación Silueta X y la Facultad de psicología de la 

Universidad de Guayaquil. Estas situaciones son frecuentes en Ecuador, sin embargo son 

pocos los padres como en el caso de ESV, que se atreven a buscar ayuda. El ENIPLA es un 

programa multisectorial cuyo enfoque es la prevención, para que en los casos de ESV sean 

tratados adecuadamente, y no sufra discriminación en las aulas del pre- escolar, barrio, 

familia y entorno en general, como muchos de los GLBTI - y nos incluimos - hemos vivido 
desde nuestra infancia. 

Sin expresar pre-juicios que podrían atentar con el buen desempeño del programa a futuro 

en favor de las poblaciones de niños y niñas, adolescentes, jóvenes, diversidad sexual y 

población en general, ponemos en conocimiento, que al igual como se suscitó al inicio del 

programa ENIPLA, nos mantendremos vigilantes sobre el curso del mismo, con respeto que 
pueda merecer la decisión tomada por el ejecutivo. 

Adjunto a la presente enviamos las caras nuestras de la niñez... Que desde los recuerdos 

más inocentes estuvieron conjugadas con la discriminación por nuestro comportamiento y 
sentir, en un entorno que no queremos que se repita para nadie más. 

Dirección: Córdova 325 entre Juan Montalvo y Padre Aguirre 
Web: www.siluetax.cQm Mail: 5ituetax@gmail.com  

Teléfono: 042562964 — 099659426 Twitter: @SiluetaX 
Guayaquil - Ecuador 



3 de diciembre 2014 (Ecuador) - Informes: 042562964 - 0999659426 - 0982001871 
FIRMANTES: Asociación Silueta X (Guayaquil, Cuenca y Quito), EL PACTO TRANS, Articulación Feminista 
Construyendo Igualdad, El Observatorio GLBTI del Ecuador, Juventud Comunistas del Ecuador, Comité de 
vigilancia del Buen Vivir - Sumak, La Fundación Yerbabuena, Espacio Juvenil GLBTI, Comunidad Futura, La 
Confederación Ecuatoriana de Organizaciones Trans e Intersex CONFETRANS, La Asociación Ateísta del 
Ecuador, Las Mujeres Libres Pensadoras, El Colectivo de Simpatizantes GLBTI del Ecuador, La Fundación 
Diverso Ecuador, Mano Diversa de Machala, La Asociación Alfil, Asociación Luvid de Manta, Asociación 
Transgénero Espiga Dorada, Círculo Transgénero Crisalys, Colectivo de Padres y Madres GLBTI del Ecuador, 
Identidades GLBTI sordos Ecuador, Campaña Unión Civil Igualitaria Ecuador, Campaña Tiempo de igualdad, 
Asociación Estrella de Jaramiió Bolivarianos Diversos, Asociación Pasaje Diverso. 

Srta. Diane Rodríguez 
Transexual 
Presidenta 

Asociación Silueta X 

Omar Hermosa 
Gay 

Director 
Espacio Juvenil GLBTI del Ecuador 

Dirección: Córdova 325 entre Juan Montalvo y Padre Aguirre 
Web: www.siluetax.com  Mail: siluetax@gmailcom  

Teléfono: 042562964 — 099659426 Twitter: @SiluetaX 
Guayaquil - Ecuador 



Srta. Ashley Quimí 
Transexual 

Coordinadora 
Comité de Vigilancia del Buen Vivir — 

Sumak Kaway LGBTI  

Sr. Alvaro Guerrero 
I letero-Sim patizante 

Coordinador 
Colectivo de simpatizantes y amigos de los 

GLBTI 

Econ. Isaías Alvarez 
Gay 

Director 
Observatorio GLBTI del Ecuador 

Sr. Giovanny Jaramillo 
Transexual 

Director 
Bolivarianos Diversos 

Dirección: Córdova 325 entre Juan Montalvo y Padre Aguirre 
Web: wwwsiluetax.corn Mail: siluelax@ffinail.com  

Teléfono: 042562964 — 099659426 Twitter: @SiluetaX 
Guayaquil - Ecuador 



ad CS-GL1.4111 
C~Itoulkamalinweia ua l  

Sr. Aleks Guayasamín 
Transexual 

Director 
Unión Civil Igualitaria Ecuador 

Sr. Nicolás Guamanquispe 
Transexual 
Integrante 

Colectivo "Tiempo de Igualdad" 

Ing. Juanita Francis Bone 
H ete ro-S im patiza n te 

Directora 
Mujeres de Asfalto 

Srta. Rashell Erazo 
Transexual 
Presidenta 

Asociación Alfil 

Dirección: Córdova 325 entre Juan Montalvo y Padre Aguirre 
Web: www.siluetax.com  Mail: siluetax@gmaii.com  

Teléfono: 042562964 - 099659426 Twitter: @SiluetaX 
Guayaquil - Ecuador 
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un 'no a la homofobia' 
EL Co t-ti 

uvriV-5 S 4 13 /06 
En la vía para ciclistas 
ayer se destacó la tole-
rancia. Por el mes del or-
gullo gay hubo 'vacunas'. 

Redacción Quito 

',"-ts I movimiento 1,GIIT (les-
hianas, gays, bisexuales y 

> ,-,1transgéneros) utilizó ayer 
la ruta de la ciclovía para pedir 
tolerancia y protestar contra la 
homolobia en Quito. 

Desde las 09:00, la Cruz del 
Papa de La Carolina tomó un 
color distinto. Organizaciones 
como Iliciacción (coordinadora 
de los ciclopascos) y la Funda-
ción de Estudios, Acción y Parti-
cipación Social (Fedaeps) visibi-
lizaron la problemática de géne-
ro, que con motivo del mes del 
orgullo gay se recordará hasta el 
vi  ornes 30, con diversos actos. 

Entre camisetas amarillas, pro-
visiones de agua y preparación 
de transporte. se  alistaban las ca-
ravanas. Una saldría del parque 
La Carolina y otra desde laTribu-
na del Sur. El punto de encuen-
tro: la Plaza Grande. 

Un mecanismo que han utili-
zado son las carpas de vacuna-
ción contra la homofobia. 

En puntos específicos. durante 
la ciclovía, la gente pudoacercar-
se a uno de los toldos, recibir in- 

formación y, de manera si mbóli-
ea, una vacuna que los dejará li-
bres de prejuicios de género, 
según los precursores de la idea. 

"La meta es que se reconozcan 
nuestros derechos de ciudada-
nía. Así reforzáremos el proceso 
de sensibilización y educación a 
la gente con esté tipo de fobia", 
decía Gcovy Jaramillo, partici-
pante y organizadoHe la activi-
dad. "Una persona le teme a lo 
desconocido, queremos que se 
conozca quiénes somos y nues-
tro estilo de vida, que se entienda 
que es una decisión personal". 

La agenda planteada para este 
mes incluye diálogos, debates y 
expresiones artísticas que de-
muestren la diversidad. 

Consta también en la progra-
mación, la presentación de una 
campaña de ciudadanía que 
pretende captar el interés de los 
candidatos presidenciales sobre 
la problemática de género. 

Con el lema 'En un mundo di-
verso, la igualdad es lo primero', 
los LGBT desarrollarán un sin-
número de actos apoyados tam-
bién por organizaciones inter-
nacionales como el Diálogo Sur-
sur. "Nuestro trabajo no es re-
ciente, hemos tenido varias con• 
quistas políticas. Por ahora, se-
guiremos luchando", manifesta. 
ba Phumi Mtetwa, directora eje-
cutiva de la Fedaeps. 

Vicente Costales /11COMERCIC 

El ciclopaseo se vistió de amarillo. Adultosy niños llegaron • 
ayer en bicicleta a la Plaza Grande con un mensaje de género. 
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Quito, 6 de Agosto de 2014. 

Compañero 
Geovy Jaramillo 
Presente.- 

Estimado Geovy, 

Por la presente quisiéramos formalizar la invitación a que participes en una mesa de diálogo 
e intercambio integrada por líderes y lideresas trans, a fin de acordar estrategias políticas 
nivel nacional en pro de la implementación y exigibilidad de derechos y políticas públicas 
en materia de identidad de género. 

Se trata de un esfuerzo por construir, por primera vez, una plataforma de acuerdos 
absolutamente unificados entre todas y cada una de las organizaciones, redes, iniciativas y 
activistas trans, que avance realmente en los derechos de esta población sin supeditación a 
otras agendas LGBTI, siempre con total respeto a las demás identidades y reivindicaciones 
de la diversidad sexogenérica, pero también con frontales prioridades respecto de las 
urgencias de la población trans. 

El encuentro se llevará a cabo e sábado 9 de agosto, ALER, desde s 10h00 la las 
16h30. Como principal líder transmascu tno él paf , esperamos contar 	tus valiosos apOrté5. 

Quedamos a la espera de tu confirmación, 

Atentamente. 
PROVECTO 

-/TRNINSpEN3R0 

1.1t2 

Elizabeth Vásquez y Ricardo Bravo 

Proyecto Transgénero 

Luxemburgo N34-340 y Portugal, Oficina No. 10 
Teléfono 6010053, Cel. 0995036035 
E-mail: info@proyeeto-transgenero.org  
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4111111 I Secretaría Nacional 
i de Gestión de la Política 

Quito, 15 de junio de 2016 

Estimado 

Geovanni Jaramillo 

Asistente Dirección de Conflictos 
Secretaria Nacional de Gestión de la Política 

Presente.- 

"La solidaridad es la ternura de los pueblos" 

Gioconda Belli 

Querido compañero: 

El pasado 16 de abril nuestro país vivió la peor tragedia de los últimos 70 años. Un 

terremoto de 7.8 grados en la escala Richter destruyó poblados enteros, cientos de familias 

perdieron a sus seres queridos, niños quedaron huérfanos, vivimos mucha angustia y 

desesperanza. Sin embargo, este triste evento sirvió para demostrar que somos un pueblo 
solidario, amoroso y dispuesto a entregar todo por nuestros hermanos. 

Siempre tendremos presente que usted, sin esperar nada a cambio, guiado únicamente por 

la profunda certeza de ayudar, viajó provisto de fortaleza y esperanza hacia las zonas 

afectadas. No habrá recompensas materiales por su noble acción pero quedará en su 

corazón el regocijo de haber ayudado a nuestros hermanos, cuando más lo necesitaron. 

La reconstrucción de Manabí y Esmeraldas tardará algún tiempo. Sigamos arrimando el 

hombro con el mismo entusiasmo y nunca olvidemos que todo lo que hoy hacemos por ellos 
nos será multiplicado en nuestras vidas. 

Usted ha demostrado lo que es el amor por la Patria. Muchas gracias de todo corazón por su 
solida idad,y.éntr ga. 

Con ca iño, 

ola Pabó 

SeWeráriá Nacional de Gestión de la Política 















Reportaje 	  

Las transformaciones de sexo en Ecuado 
se realizan en forma riesgosa. El us 
criminado de hormonas —tanto masculinas 
como femeninas— conlleva peligros para la 
salud, pero es posible por el fácil acceso a 
estas sustancias, ante la ausencia de una 
política pública. Por María Belén Arroyo • marroyoeuio.vistazo.com  

Fotos Segundo Espín 

dos décadas menos de las seis que lleva 
encima No se ha realizado una cirugía 
genital, revela. Invirtió decenas de miles 
de dólares.en lucir como una atractiva 
modelo de portada 

Al igual, que Jenner, Geovanny Ja-
ramillo recibió premios atléticos en su 

MAMIE BiOlf,iiICA, PADRE DE GEnRo. 
Geovannyvivió la experiencia de la transmaterni-

dad: gestó en su vientre a su hija, pero la crió como 
su padre. Hoyes jurista en el Ministerio de Cultura. 

juventud, en Quito. Medallas por lanzamiento 
de disco y bala, y pentatlón atestiguan sus 
triunfos colegial2S. 

Geovanny -hombre de 47 años, egresado 
de Derecho y funcionario del Ministerio de 
Cultura- nació en el cuerpo de una mujer. A 
diferencia de Jenner, asumió esta realidad muy 
temprano. `Vine al mundo con un cuerpo cam-
biado. A los 14 años reuní el valor para decirle 
a mi familia que me sentía un hombre y no era 
igual que mis hermanas". No fue fácil. Las au-
toridades del colegio público en que estudiaba 
pidieron a sus padres que le retiraran. Con su 
apoyo buscó ayuda psicológica. Ese fue el inicio 
de su activismo. 

La transmaternidad cambió su vida. 
De su relación con una mujer trans -quien 
falleció tiempo después- nació una hija. 
María, hoy universitaria, "Es el perfecto 
ejemplo de que cuando el respeto a la di-
ferencia es el eje de vida, la persona crece 
sin prejuicios. Mi hija sabe que soy madre 
biológica y padre de género'. 

En 201.2 Geovanny cambió su nombre en 

r. oto en portada. Despliegue de 
su historia en '22 páginas de la 
revista Varilty Fair. Mediática, 
así fue la transición de Bruce 

Jenner -un excampeón olímpico que 
ganó en decatlón en 1976- hasta conver-
tirse en Caitlyn, una mujer que aparenta 

4f1 	lunin 19 	enes 	VIST)17:(1 



ENTE DE MUJERES EN LA CULTURA ROCK 
,uerdo 1456 Ministerio de Justicia Derechos humanos y Cultos 

«sao N° 161-2018-FEMROCK 

Quito, 14 de junio del 2018 

IP•gailftiLti 

Msc 
CESAR MANTILLA CISNEROS 
SECRETARIO DE CULTURA 
Presente. 

Atento saludo de quienes conformamos la organización Femrock Ecuador con personería 

en Ministerio de Justicia Acuerdo 1456, nuestra organización trabaja a favor de los grupos  

de atención prioritaria y población LGBTI, mujeres y la erradicación de la Violencia,  

protección de derechos y apoyos jurídicos a la sociedad civil.  

Por medio de la presente queremos manifestar nuestro apoyo a la postulación de 

la Compañera KARINA RASHEL ERAZO, miembro de la organización ALFIL 

al premio de diversidad sexo genérica PATRICIO BRABOMALO. 

Reconocemos el gran valor y aporte de KARINA RASHEL, como parte de la 

comunidad Trans que poco se visibiliza y la que más sufre de violencia sexo genérica. 

Reconocemos su trabajo dentro de su periodo como presidenta de la Organización 

de Derechos Alfil, generando propuestas de capacitación dentro de las entidades 

gubernamentales, trabajando ampliamente con otras organizaciones como la 

nuestra, activando el territorio en los espacios dentro de los centros de salud, 

motivando a la comunidad Trans a que se empodere, en espacios de decisión política. 

Una incidencia de corte internacional sobre la política pública en espacios como en 

la Asamblea general de los Estados Americanos OEA, como miembro activo de la 

Redlactrans. Va transcendiendo a espacios que motivan a la población trans 

femenina y a nosotras mismas como mujeres a sentirnos orgullosas de nuestras 

compañeras. Ser un referente en la lucha contra la violencia e incidente en la 
SE ,  ti -11' nE 

determinación de la política pública nacional como internacional. 	
!NCLUS1ÓN 
SOCIAL_  

rummo BES 	A 

1 5 JUN 2010 
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FRENTE DE MUJERES EN LA CULTURA ROCK 

 

Acuerdo 1456 Ministerio de Justicia Derechos humanos y Cultos 

Creemos importante darle a la población Trans femenina ese espacio que hace 

muchos años la heteronormatividad le has impedido. 

Cada año en la población LGBTIQ+ hemos tenido representantes dignos y seres 

humanos maravillosos, estamos seguras que esta postulación muestra a un referente 

de la comunidad y una gran compañera. 

Atentamente, 

PAULINA IZURIETA 

1715675888 

Presidenta 

Guayaquil 1718 y Caldas Edifico San Blas Local No 2 Teléfono 2957227 / 0979338752 
frentemujeresculturarock@gmail.com  



   

 

FRENTE DE MUJERES EN LA CULTURA ROCK 

 

Acuerdo 1456 Ministerio de Justicia Derechos humanos y Cultos 

ANEXOS 

LINKS 

https://www.youtube.com/watch?v=FESQOHCz6  Y 

https://www.youtube.com/watch?v=5rs49B6sCOO   
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"Sepan ustedes que los y las activistas 

no representamos a nadie, trabajamos 

por la defensa de derechos." 
Rashel Erazo: 

yTamOur 
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Gestión de la Polibca 

CERTIFICADO DE REGISTRO 

La Secretaría Nacional de Gestión cJe la Política certifica que ha registrado a la organización: 

Nombre: ASOCIACIÓN FRENTE DE MUJERES EN LA CULTURA ROCK, FEMROCK ECUADOR 

RUC: S/N 

Código RUOS: 0000109299 

Institución del Estado: Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos 

Documento: ACUERDO MINISTERIAL 1456 

Domicilio: Calle: N11B Caldas E1-19 y 10 de agosto 
Parroquia: -- NO DEFINIDO -- 
Cantón: QUITO 
Provincia: PICHINCHA 

Representante: No Definido 

Vigente Hasta: No Definido 

Ambito de Acción: Las garantías de los derechos de acceso a la justicia, debido proceso, 
rehabilitación social, derechos constitucionales, derechos humanos, derechos de género, cultura 
ciudadana en derechos, gestión del desarrollo normativo, solución de conflictos dentro de la 
participación ciudadana, libertad e igualdad religiosa, política criminal, prevención del delito, 
problemática del sistema penal 

Objetivo Principal: La Asociación Frente de Mujeres en la Cultura Rock, FEMROCK ECUADOR, 
es una corporación de primer grado cuyos objetivos principales son el generar proyectos 
socioculturales que estén orientadas al desarrollo de los derechos humanos de niños y niñas, 
adolescentes, jóvenes, mujeres y familias de las poblaciones LGBTI (Lesbianas, gays, bisexuales, 
transexuales, intersexuales), y de esta manera contribuir al tan anhelado buen vivir de la 
población ecuatoriana en general, así como también el brindar un apoyo integral a mujeres, 
hombres, adultos mayores, población LGBTI y familias que hayan sido víctimas de la violencia 
intrafamiliar y de género, que por sus escasos recursos económicos en situación de riesgo de 
esta problemática, hayan tenido que abandonar sus hogares por abandono, maltrato, 
desplazamiento, refugio. 

Estado Jurídico: Activa 

Fecha de Emisión: Miércoles, 08 de febrero del 2017 



Lcdo. Leonardo Ortiz Lara 
Director del Registro Único de Organizaciones de la Sociedad Civil -RUOSC- 
Teléfono: 539-2-2953089 Ext.: 442 
suios@politica.gob.ec  

Para validar este Certificado ingrese a: 
http://sociedadcivil.gob.ec/directorio  



CURRICULUM VITAE 

Nombre y Apellidos: 

Fecha de nacimiento: 
Lugar de nacimiento: 

D.N.I. número: 
Dirección Domicilio: 
Dirección Oficina: 
Teléfono: 

E-mail Personal: 

E-mail Institucional: 

Web Institutional: 

Ricardo Javier Erazo Chamorro (Rasheil) 
10 de Mayo de 1974 
Quito, Ecuador 
1713093092 
C/ Issac Barrera E7-123 y Manuel Cabeza de Vaca 

C/ Armero 0e5-222 y Av. Universitaria 
(oficina) 593 22549919, (móvil) 593 988269072 
karina_rje@hotmail.com  

aso_alfil_glbth@hotmail.com  
www.asoalfil.com  

EXPERIENCIA LABORAL 
1996-1998 Asistente Administrativa y Digitación en los departamentos de Recursos Humanos y 

Legalización del extinto Instituto nacional de Desarrollo Agrario, INDA 

2000-2005 Asistente procesos administrativos y programáticos de campo en la 
Fundación Ecuatoriana de Minorías Sexuales, FEMIS 

2005- 	Colaboración en voluntariado y representante legal de la Asociación ALFIL hasta la 
presente fecha, coordinando proyectos de campo en prevención y marco de derechos 

2012-2013 Coordinadora de campo en Quito e Ibarra, para el levantamiento del Estudio de Caso y 
datos Socio — demográficos realizados entre diciembre 2012 a enero 2013 por el 
Instituto Nacional de Estadísticas y Censos, INEC 

1996- 
FORMACIÓN ACADÉMICA 

1987- 	Bachiller en Ciencias Físico Matemáticas, Colegio "San Fernando", Quito, 
1992 	Ecuador 

1998- 	Tercer Año de Administración de Empresas, Universidad Técnica Particular 

2001 	de Loja, Ecuador 



OTROS CURSOS Y SEMINARIOS 

1997 Curso de "Operadora — Digitadora en Informática General" (60h.), "Instituto 
 

Digital Center", Quito, Ecuador 

1998 Curso de "Sistema de Gestión Financiera Integrada SIGEF". (-45h.), Instituto 
Nacional de Desarrollo Agrario, Quito, Ecuador 

2005 "Seminario de Facilitadores y Mediadores en Conflictos Familiares", por la 

Fundación FAMI, Quito, Ecuador (62h.) 

2005 "Curso de Capacitación de Consultores Comunitarios sobre VIH — Sida 

de América Latina y El Caribe", por la Corporación Kimirina y International 

Alliance, Quito, Ecuador, (15 a 19 de junio) 

2005 "I Congreso Nacional Transgénero del Ecuador", por la Asociación ALFIL, 

Quito, Ecuador (25 a 27 de noviembre) 

2006 "Encuentro Nacional de VIH — Sida: Experiencias Exitosas e Incidencia 

Política", por la Corporación Kimirina, Quito, Ecuador (20h.) 

2007 "Consulta Regional sobre Trabajo Sexual e ITS", por el Grupo de Cooperación 
Técnica Horizontal, GCTH, Lima, Perú (16 a 21 de febrero) 

2007 "Congreso Centroamericano de ITS, VIH — Sida, CONCASIDA 2007", por el 
Comité Organizador, Managua, Nicaragua. (4 a 9 de noviembre) 

2007 "II Congreso Nacional Transgénero del Ecuador", por la Red Trans del 
Ecuador, Guayaquil, Ecuador (26 a 29 de marzo) 

2008 "Primer Taller de Planificación Estratégica ", por la REDLACTRANS, Buenos 
Aires, Argentina (30 de junio a 3 de julio) 

2008 "Segundo Taller de Planificación Estratégica ", por la REDLACTRANS, Buenos 

Aires, Argentina (27 de octubre a 1 de noviembre) 

2009 "Taller de Inducción en Derechos Humanos y Consulta Sub — Regional para 

la Estrategia HSH y Trans en LAC", por el PNUD, Quito, Ecuador (25 a 27 de 

agosto) 

2009 "Encuentro sobre Vulnerabilidad y Riesgo de la Población Transgénero en 

sus Relaciones Cotidianas", por la Corporación Kimirina, Quito, Ecuador (23 a 

24 de octubre) 

2009 "Taller de Capacitación en Materia de Derechos Humanos y Elaboración 
de Propuestas para el Fondo Global", por la REDLACTRANS, Ciudad de 
Panamá, República de Panamá (25 a 28 de octubre) 

2009 "IV Foro Comunitario de VIH - Sida", por el Comité Organizador y el Ministerio de 
Salud Pública de Perú, Lima, Perú (19 a 24 de noviembre) 

2011 Taller Aplicación del Manuela de Gestión, Monitoreo, Supervisión y Evaluación de Sub 
receptores, por Kimirina, Fondo Global, Quito, Ecuador, (27 y 28 de junio, 15 y 17 de 
agosto de 2011) 
Taller para el Fortalecimiento de Organizaciones trans del Ecuador, por Kimirina, Fondo 
Global, Quito, Ecuador, (29 y 30 de agosto de 2011) 

2013 VII Taller de Estrategias de Incidencia en el Sistema de la Organizaci{on de los Estados 
Americanos, por RedLacTrans, Ciudad de Guatemala, Guatemala, (31 de mayo a 2 de junio 
de 2013). 
Participación en la 43° Asamblea General de la OEA, celebrada bajo el tema "Estrategias 
Alternativas para el Combate a las Drogas", junto a todas las compañeras que 
conformamos la RedLacTrans, por RedLacTrans y OEA, Ciudad Antigua, Guatemala, (3 a 6 
de junio de 2013). 
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Taller Regional para la Prevención, Atención y Tratamiento de HIV, para Hombres que 
tienen Sexo con Hombres (HSH) y Personas Transgénero, por amFAR, Ciudad de 
Guatemala, Guatemala, (10 y 11 de octubre de 2013). 
Taller de Elaboración de Propuesta Técnica al Fondo Mundial para RedLacTrans, por 
RedLacTrans, Buenos Aires, Argentina, (6 al 8 de noviembre de 2013) 
Participación en el Seminario Internacional: "Políticas y Planes en la Justicia Electoral, con 
Perspectiva de Género, por el Tribunal Contencioso Electoral del Ecuador, Quito, Ecuador, 
(6 de agosto de 2013) 

EXPERIENCIAS PROFESIONALES Y ACTIVISTAS 

1996- Asistente Administrativo en los Departamento de Recursos Humanos y Legalización 
2000 	del INDA (Instituto Nacional de Desarrollo Agrario), Quito, Ecuador 

2001- Secretaria de la Fundación FEMIS (Fundación Ecuatoriana de Minorías Sexuales), 

2004 	Quito, Ecuador 

Desde Activista Transgénero, representante de la Asociación ALFIL, organización no 
el 2005 gubernamental en Incidencia Política y Prevención del VIH — Sida y derechos a favor de 

la Comunidad GLBTI del Ecuador 

2006 	Contratada por el Colectivo Sol de México, DF para realizar una Consultoría de 

Trabajo Comunitario y Compartición de Experiencias junto a las poblaciones 

Transgénero de Aguas Calientes, León y San Luis Potosí, México (9 al 17 de noviembre) 

2006 - Contratada por la Fundación Huellas para realizar un trabajo de Alcance a Pares y 
2007 

2011- 

Difusión de la información sobre prevención del VIH — Sida en población transgénero, 
Quito, Ecuador (agosto 2006 a febrero 2007) 

2012 	Miembro de la Veeduría Metropolitana "Diversidad", en el marco de la Ordenanza 
Municipal 204 del Distrito Metropolitano de Quito 

2012 
Desde el año 2012 hasta la presente, coordinación de programas de salud gratuitos, 
otorgados por los proyectos propuestos y ejecutados con el apoyo de amFAR y Fondo 
Global, dirigidas a mujeres trans en la ciudad de Quito, tales como: consultas médicas y 
psicológicas, toma de pruebas rápidas VIH y Sífilis, sostenimiento y curso de talleres de 
sensibilización en salud sexual hacia mujeres trans, trabajo coordinado de Promotoras 
de Salud Trans en Quito, Santo Domingo de Los Tsáchilas, Ambato, Ibarra y Bolívar. 
Participación como Expositora en el IV Encuentro Nacional y 1 Internacional de 
personas con VIH "Participando Ejerzo mis derechos", otorgado bajo invitación de la 
Coalición Ecuatoriana de Personas Viviendo con VIH / Sida (CEPVVS), del 17 al 19 de 
agosto de 2012, en Quito, Ecuador. 

Trabajo de Sensibilización dirigidos a la sociedad capitalina en el territorio del Distrito 
Metropolitano de Quito, en los espacios de los Centros de Desarrollo Comunitario, 

2013. 

	

	sobre la temática GLBTI, en el marco del convenio firmado a partir de las observaciones 
de la Veeduría Diversidad, Ordenanza Municipal 240. 
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Resumen de perfil: 

Activista y mujer trans, miembro fundadora de Asociación ALFIL, nació en Quito, ha estudiado 

Administración de Empresas en la Universidad Técnica Particular de Loja, inicia sus actividades de 

voluntariado en FEMIS, Fundación Ecuatoriana de Minorias Sexuales en el año 2000, cuatro años 

antes se empodera de su realidad y derechos, tratando de abrirse campo en lo laboral, ante las 

dificultades que afronta por causa de visibilizar su nueva identidad de género, decide unirse al 

voluntariado, actualmente es Presidenta de Asociación ALFIL desde el 2006, es Referente 

Principal de la REDLACTRANS Ecuador, coalición internacional de mujeres trans en temas de 

derechos e incidencia política a favor de las personas trans en América Latina y El Caribe desde el 

2008, se capacito como consultora en temas de voluntariado organizacional e incidencia en el 

2004 en el Pool de Consultores, apoyado por Kimirina e International Alliance for HIV, realizando 

su primer trabajo en 2005 hacia cinco organizaciones trans en Mexico, ha participado en 

procesos de visibilidad y participación ciudadana como lo son la veeduría metropolitana en el 

marco de la ordenanza 240, los Comités de organización de los eventos por el Orgullo GLBTI, el 

Concasida en Nicaragua en el 2009, el Congreso Trans Internacional en Barcelona en el 2010, las 

propuestas ciudadanas que se hicieron ante la nueva construcción del marco constitucional en el 

2008 junto a otros actores sociales, miembro a nivel nacional del Cemsida desde el 2012; 

participación en el Estudio de Prevalencia hacia mujeres trans en Quito impulsada por el 

Ministerio de Salud en el 2011 o la investigación socio — económica hacia personas GLBTI 

realizadas en el 2012 por parte de INEC, de otro lado ha propiciado desde ALFIL iniciativas de 

contribución colectiva en temas de derechos y salud como servicios comunitarios gratuitos, la 

veeduría en acceso a tratamientos, espacios académicos de discusión, espacios culturales como 

el uso de la herramienta de la danza (-Nuca Trans) como un hilo conductor de la visibilidad y la 

incidencia política, confluencia a través de invitaciones a otros activistas GLBTI y actores claves en 

las actividades institucionales de Asociación ALFIL o los reinados trans como espacios de 

integración y confraternidad, actividades de prevención del VIH / Sida con diversas metodologías 

de alcance hacia poblaciones GLBTI. 

REFERENCIAS 

Sra. Marcela Romero, Coordinadora General de la REDLACTRANS, Buenos 
Aires, Argentina, Teléfono: 541150326335, Dirección: 339 5° Piso CABA 
(C1022AAD), E-mail: coord_redlactrans@yahoo.com.ar,  Web: 
WWW. red I actrans. org  
Dra. Rosario literas, Directora de la Comisión Metropolitana Anti Corrupción 
(Quito Honesto), Quito, Ecuador, teléfono: 2525726, Dirección: Av. Amazonas 
N21-252 y Jerónimo Cardón, www.quitohonesto.gob.ec  
Sr. Freddy Alfaro, Representante de QUITOGAY.NET, Teléfono: 59399802279, 
E-mail: 	quitogay@gmail.com 	fredy.alfaro@gmail.com, 	Web: 
www.q uitog ay. net/ 
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1716233273 
Psicóloga General 
MIEMBRO REPsiD 
Teléfono: 0995775562 rS

ECA M  LIAA DE 

INCLUSIO-  N 
SOCIAL.  

RECIBIDO DESPACHO 

Red Ecuatoriana 
de Psicología 

4-1 por la diversidad LGBTI 

Quito, 15 de junio de 2018 

Ingeniero 
Cesar Mantilla 
SECRETARIA DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL DISTRITO METROPOLITANO DE 
QUITO 
Presente. - 

De mis consideraciones reciba un cordial saludo y a la vez éxitos en las actividades que tan acertadamente 
dirige. 

Con el antecedente de que el Municipio de Quito al resaltar la destacada labor que diferentes actores realizan 
en la defensa de los derechos de las personas LGBTI (lesbianas, gais, bisexuales, trans e intersex) otorga cada 
año el premio Patricio Bravomalo. Presento la postulación del Dr. Edgar Manuel Zúñiga Mazar MSc, con el 
detalle de respaldo en el cual consta hoja de vida así como los aportes importantes de la trayectoria del 
mencionado profesional. 

El detalle adjunto permitirá identificar que la trayectoria y aporte social permite ampliar el conocimiento de la 
Realidad de la Población Sexogenérica Diversa y la responsabilidad de conocimiento por parte del entorno. 
Este cambio se ha venido brindando con su entrega hacia la formación y participación desde la academia ya 
que profesionales responsables del bienestar del ser humano hoy conocen realidades antes invisibilizadas. 

De la misma manera jóvenes en formación profesional psicológica, hoy por hoy tienen la oportunidad de 
abordar y naturalizar su práctica, con la realidad de manejo de procesos antes violentados por la mala práctica 
por desconocimiento del abordaje en temas de Diversidad Sexogenérica Diversa. 

La articulación con actores de la Salud y Educación permiten romper estereotipos y prejuicios que generan 
conductas que afectan a la sociedad, el aporte en los diferentes niveles de educación generará una visión 
positiva y enriquecerá la interacción social futura. 

Acompaño a la presente un detalle en línea de tiempo de acciones realizada por el mencionado profesional, y 
quedo a su disposición para cualquier consulta que desee realizarme corno parte del presente proceso. 

Agradeciéndole nuevamente el reconocimiento a realizar, saludo a usted muy atentamente. 

Atentamente 

1 5 JUN 2018 

H.. 	11  
Fhtna - 

Dirección: Calle D N43-134 y Av. Edmundo Carvajal. Edificio Bruckner Of. 1 
Teléfono: 593 2 227 3324 



Quito, 15 de junio de 2018 

Detalle de acciones a favor de la Población LGBTI 

Se detallan en la siguiente línea de tiempo las acciones desarrolladas por el Dr. Edgar Manuel 

Zúñiga Salazar MSc. de acciones de trabajo en favor de la población LGBTI. 

2008, Inicia el trabajo de vinculación como en la casa de acogida de la Fundación EUDES 

organización que tiene como misión (ofrecer un servicio integral de apoyo en salud física, 

mental y espiritual dirigida a niñas, niños, jóvenes y adultos con diagnóstico de VIH y SIDA y 

a sus familias), el voluntariado tenía el fin de velar por la calidad de vida con una atención 

integral como parte del trabajo de Maestría de Terapia familiar con el deseo y misión de 

darle la mirada integral a la salud no solo el componente físico biológico sino que tenga esta 

calidez humana de atención, además de profundizar la realidad de personas cero positivas. 

En este espacio el Dr. Edgar Manuel Zúñiga Salazar MSc. conoce de cerca la realidad de 

personas trans que a pesar de su vulnerabilidad no dejaban de soñar en una mejor realidad 

para ellas traducido en el hecho de que querían continuar con sus procesos de feminización 

y no se encontraba un lugar que brinde este acompañamiento. Iniciando un proceso de auto 

formación en ello. 

• Colaboro con la clínica de VIH del Hospital Enrique Garcés en el grupo de autoayuda que 

brindando charlas como pasante de su trabajo de Maestría en Terapia Familiar Sistémica. 

• Se vincula como pasante a la Fundación Ecuatoriana Equidad pasante de Maestría brindando 

talleres alrededor de sexualidad en este espacio del trabajo comunitario, desde el abordaje 

sistémico como parte de su formación. 

En este espacio se brinda asesoría para estructurar al equipo técnico de Fundación 

Ecuatoriana Equidad. 

• Se incluye como médico de la Fundación Ecuatoriana Equidad desarrollando habilidades de 

atención a la población desde el quehacer médico combinado con el trabajo terapéutico 

sistémico. 

• En 2011, se incorpora al Equipo de Investigación de Naciones Unidas con fondos de UMPA 

OPS y MSP cómo médico; en esta investigación que se realizo sobre las condiciones de vida 

y estado serológico de mujeres trans en Quito. Dentro de la investigación mencionada se 

incluye como médico y posteriormente realiza un acercamiento directo con Kimirina y 

Plenitud se organiza un equipo operativo generando una experiencia enriquecedora ya que 

se llegó a una población amplia de mujeres transgénero desarrollando con fuerza la atención 

de salud trans incluyendo la atención de salud hormonal. 

• En el año 2013, mantenido en activismo se incluye a la organización Igualdad de Derechos 

YA participando en actividades de orden social generando acción, desde el Caso Pastor 

Zavala, ex candidato a la presidencia de la República por el partido Roldosista ecuatoriano, 

evidentemente religioso, que, en su discurso público, político y mediático, dio bastantes 

muestras de discriminación para la ciudadanía LGBTI 

• En el año 2016 consolida y gestiona la creación de la Red Ecuatoriana de Psicología por la 

Diversidad LGBTI La REPsiD, integrada por profesionales de la salud mental con experiencia 



en diversidades sexo-genéricas, conformada como una organización de la sociedad civil con 

un enfoque de derechos, que busca el bienestar de la población ecuatoriana desde sus áreas 

de competencia, en especial la que pertenece a la comunidad LGBTI. 

La red funciona bajo las siguientes líneas estratégicas de acción: 

Capacitación 

Investigación 

Atención Psicológica. 

Esta propuesta nace frente a la necesidad de integrar a la comunicación como un eje 

transversal para el fortalecimiento de las acciones que realiza la organización, y permitirá 

articular las acciones emprendidas para llegar a los públicos deseados a través de la 

promoción, difusión e información de contenidos relacionados a los intereses comunes. 

• Como Coordinador de la REPsiD dentro de las líneas estratégicas se incluyen varias acciones 

articuladas con diferentes actores de la sociedad. 

■ CAPACITACIÓN 

Se ha brindado aporte al MSP Zona 9, MINEDUC, Ministerio de Inclusión Económica 

y Social, Municipio de Quito a través del Unidad Patronato San José 

Proyecto Investigación, "Libres de Bullying homofóbico" 

Enlace con Unidades Educativas: Colegio Militar, Unidad Educativa Replica Mejía D7, 

Distrito de Educación 17D07, Distrito de Educación 17D06. 

Exposición Fotográfica: "LIBRES" realizada por las y los jóvenes del Programa 

Jóvenes Reporter@s de Children International como resultado de los talleres de 

sensibilización y prevención de violencia por parte del Proyecto libres de Bullying 

Homofóbico que agrupó a docentes y estudiantes de la Universidad de las Américas 

e integrantes de la REPsiD. 

Universidad de la Américas- Escuela de Psicología 

REUP Red de Estudiantes de Psicología de Ecuador 

Universidad de la República de Uruguay 

Congreso internacional de Investigación de psicología de la Universidad de 

República de la Plata. 

Capacitaciones en ciudades como Santa Elena, Ibarra, Cuenca, Manta. 

Seminarios y ponencias sobre Infancia Trans 

■ ATENCIÓN PSICOLÓGICA Grupos de apoyo 



CURRÍCULUM VITAE 

1. DATOS PERSONALES 

Apellidos y Nombres: 	ZÚÑIGA SALAZAR EDGAR MANUEL 
Domicilio legal: 	ECUADOR — QUITO- PONCIANO 

ISABEL DE SANTIAGO N71-339 Y DIEGO DE 
VÁSQUEZ. TERRAZAS DE PONCIANO 2 — DEP. 510 

Teléfono: 	 (593) 984 580 875 (móvil) (593) 2 510 69619 
Correo electrónico: 	dredgarzuniga@gmail.com   
Lugar y fecha nacimiento: Quito 21/02/1977 
Pasaporte: 	 1710058502 

2. ESTUDIOS REALIZADOS Y TÍTULOS OBTENIDOS 

Nivel Título Universidad País Fecha 

Maestría 
Magister en 
intervención y asesoría 
familiar sistémica 

Universidad 
Politécnica Salesiana 

Ecuador 
06-07-2009 

Di ploma 
superior 

Diploma superior en 
investigación y 
proyectos 

Universidad 
Tecnológica 
Equinoccial 

 Ecuador 
14-05-2010 

Pre grado Doctor en medicina y 
cirugía 

Universidad Central 
del Ecuador Ecuador 28-10-2004 

3. POSICION ACADÉMICA ACTUAL 

Función/Cargo: Doctorando 
Institución: Universidad Nacional de La Plata 
País / Ciudad: Argentina / La Plata 
Periodo: Agosto 2016 - En curso 
Actividades: Ejecución de investigación: 'Eficiencia de un programa de 

asesoría sistémica sobre diversidad sexo-genérica e inclusión para 
comunidades educativas en Quito-Ecuador" período lectivo sierra 
2018-2019. 

Función/Cargo: Docente tiempo completo  
Universidad de las Américas (UDLA) Institución: 

País / Ciudad: Ecuador- Quito 
Período: Septiembre 2015 — actualidad 
Actividades: Docente de la carrera de psicología, dictando las asignaturas de: 

• 	Psicoterapia familiar, Psicoterapia II, Teoría Sistémica, 
Psicología evolutiva 1, Morfofunción del sistema nervioso 2. 

Director del proyecto de investigación: "Bullying homofóbico y 
exclusión escolar en Quito" 
Supervisor de prácticas pre-profesionales. 
Tutor de grado y trabajos de titulación. 
Capacitador en formación docente. 
Proponente de la maestría de: "Psicología, sexualidad y género" 
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0.4 ANTECEDENTES DOCENTES. 

Función/Cargo: Docente titular medio tiempo 
Institución: Universidad Politécnica Salesiana 
País / Ciudad: Ecuador- Quito 
Período:  Abril 2014- Septiembre 2015 
Actividades: Docente de la carrera de psicología, dictando las asignaturas de: 

• Dimensión neuropsicológica de la persona: visión estructural, 
Dimensión neuropsicológica de la persona: visión evolutiva, 
Consejería conyugal y familiar, Estructura y dinámica 
familiares, Terapia familiar. 

Miembro del equipo del centro psicológico salesiano, a cargo de 
los procesos familiares. 
Tutor de tesis de grado y trabajos de titulación. 
Capacitador en proyectos de vinculación con la comunidad. 

Función/Cargo:  Docente titular tiempo completo 
Institución:  Universidad Tecnológica Indoamérica 
País / Ciudad:  Ecuador- Quito 
Período:  Septiembre 2014- Septiembre 2015 
Actividades: Docente de la carrera de psicología, dictando las asignaturas de: 

• Anatomía Humana, Fisiología Humana, Neurofisiología, 
Psicofarmacología, Autoestima y familia. 

• Tutor de tesis de grado y trabajos de titulación. 
• Capacitador en proyectos de vinculación con la comunidad. 
• Miembro del comité curricular de la carrera. 
• Miembro del equipo de resideño curricular. 
• Líder del equipo de prácticas pre-profesionales. 

4.1. Conferencias dictadas. 

Título del curso:  "Unidos por la Seguridad Ciudadana" 
Institución que lo organiza: Universidad Tecnológica Indoamérica 

Fundación Tierra de Hombres 
	  Dirección Nacional de Policía Comunitaria 
Fecha: Enero 2016 
Carga horaria: 24 horas 

Título del curso:  "Formador de Formadores en seguridad ciudadana" 
Institución que lo organiza: Universidad Tecnológica Indoamérica 

Fundación Tierra de Hombres 
	  Dirección Nacional de Policía Comunitaria 
Fecha:  Junio 2015 
Carga horaria:  11 horas 
Título del curso: "Unidos por la seguridad ciudadana"  

Universidad Tecnológica Indoamérica 
Fundación Tierra de Hombres 

Institución que lo organiza: 
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Dirección Nacional de Policía Comunitaria 
Fecha: 
	

Mayo 2015 
Carga horaria: 
	

80 horas 

Título del curso: "Interculturalidad y Psicología de los Pueblos" 
Institución que lo organiza: Universidad 

Educación 
docente) 

Politécnica 	Salesiana — 
del 	Ecuador 	(programa 

Ministerio 	de 
de 	formación 

Fecha: Marzo 2015 
Carga horaria: 80 horas 

Título del curso: "Unidos por la seguridad ciudadana"  
Universidad Politécnica Salesiana 
Fundación Tierra de Hombres 
Dirección Nacional de Policía Comunitaria 

Institución que lo organiza: 

Fecha: Octubre 2014 
Carga horaria: 80 horas 

Título del curso: "Interculturalidad y Psicología de los Pueblos" 
Institución que lo organiza: Universidad 

Educación 
docente) 

Politécnica 	Salesiana — 
del 	Ecuador 	(programa 

Ministerio 	de 
de 	formación 

Fecha: Marzo 2015 
Carga horaria: 80 horas 

Título del curso: "Cultura Organizacional y habilidades gerenciales" 
Institución que lo organiza: Universidad Politécnica Salesiana 
Fecha: Junio 2014 
Carga horaria: 32 horas 

05. ANTECEDENTES EN INVESTIGACION 

Título de la investigación: "Análisis Situacional Necesidades de Salud Población 
LGBTI en Ecuador" 

Investigador principal: Edgar Zúñiga 
Cargo/rol: Investigador principal en el marco 
Institución: Fondo 	para 	las 	poblaciones 	de Naciones 	Unidas 

(UNFPA) Ministerio de Salud del Ecuador (MSP). 
Fecha: 2013 

Título de la investigación: "Estudio de prevalencia y comportamientos frente al 
VIH e ITS en Población Trans en quito" 

Investigador principal: UNFPA, OPS, MSP. 
Cargo/rol: Responsable del equipo operativo. 
Institución: Fondo 	para 	las 	poblaciones 	de Naciones 	Unidas 
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UNFPA, Organización Panamericana de la Salud OPS, 
Ministerio de Salud Pública del Ecuador MSP. 

Fecha: 2011 

Título de la investigación: "Confianza, desarrollo y corrupción: un estudio de 
psicología social" 

Investigador principal: Esteban Laso O. 
Cargo/rol: Participante 
Institución: Universidad Politécnica Salesiana 
Fecha: 2007 

6. TRABAJOS PUBLICADOS O ACEPTADOS PARA PUBLICAR EN 
REVISTAS PERIODICAS, LIBROS 

6.1. Libros 

Título: "Manual de Atención en Salud a personas LGBTI" 
Edición: Ministerio de Salud Pública del Ecuador MSP. 
Estado: En revisión área de normalización MSP. 
Fecha: 2016 

6.2. Capítulos de Libros 

Título: "Contruyendo oportunidades. Guía de auto-formación. 
Herramienta complementaria al Modelo de Atención 
Integral socio-psico-pedagógico aplicado en los Centros 
de Adolescentes Infractores" 

Capítulo: Módulo 4: Sentido de vida 
Edición: Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos. 

Fundación Terre des hommes. 
Estado: Publicado 
Fecha: 2016 

6.3. Informes científicos 

Título: "Informe Análisis Situacional Necesidades de Salud 
Población LGBTI en Ecuador" 

Beneficiario: Ministerio de Salud Pública del Ecuador MSP. 
Estado: Entregado a la Dirección de Derechos Humanos, como 

insumo para el "Manual de Atención en Salud a 
personas LGBTI" 

Fecha: 2013 

7. Cursos realizados 

Título del curso: Psicoterapia Constructivista 
Profesor a cargo: Dra. María del Carmen Aguilera 
Institución que lo organiza: Máster 	en 	Terapia 	Cognitivosocial 

Universitat de Barcelona 
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Fecha de iniciación y finalización: Febrero - Septiembre 2018 (en curso) 
Carga horaria: Diplomado. 

Título del curso: METODOLOGÍAS 	DE 	LA 
INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 

Profesor a cargo: PhD. Carlos Ramos 
Institución que lo organiza: Escuela Politécnica Nacional — Centro de 

Educación Continua. 
Fecha de iniciación y finalización: 9 de enero 2016 al 13 de febrero 2016 
Carga horaria: 50 horas 

Título del curso: INVESTIGACIÓN Y PROYECTOS 
Institución que lo organiza: Universidad Tecnológica Equinoccial 
Fecha de acreditación: 2010-05-14 
Título conferido: DIPLOMA SUPERIOR 

Título del curso: DOCENCIA EMPRESARIAL 
Institución que lo organiza: Universidad Tecnológica Equinoccial 
Fecha de iniciación y finalización: 25 de febrero 2016 al 6 de marzo 2016 
Carga horaria: 20 horas 

Título del curso: DISEÑO Y GESTIÓN DE PROYECTOS 
CON MS PROJECT 2010 

Institución que lo organiza: Universidad Tecnológica Equinoccial 
Fecha de iniciación y finalización: 12 de noviembre 2016 al 3 de diciembre 2016 
Carga horaria: 20 horas 
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Fundación Amor y Fortaleza 
OFICIO AYF 2018-01-0026 
Quito, 11 de junio de 2018 

Señor 
Cesar Mantilla 
Secretaria de Inclusión Económica y Social 
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO 

De mis consideraciones: 

Reciba un cordial saludo de la Fundación Amor y Fortaleza primera ONG en el 
Ecuador creada con el objetivo de brindar asesoría e información a familias con niños, 
niñas y adolescentes transgénero y transexuales en todo el territorio nacional. 

La Fundación Amor y Fortaleza fue creada con acuerdo ministerial 0047 en el MIES en 
agosto del 2017. Sin embargo, desde hace más de un año brindamos apoyo a familias 
en Pichincha, Guayas, Azuay, Sta. Elena, Manabí, Ibarra y Bolívar. 

En el marco de las actividades en conmemoración del Día Internacional del Orgullo 
LGBTI se encuentra la entrega del Premio Patricio Bravomalo; por medio del presente 
comunicado apoyamos la postulación al Dr. Edgar Zuñiga Salazar por su aporte a la 
población trans principalmente en la Niñez y Adolescencia TRANS, ha unido esfuerzos 
con varias organizaciones en busca de que se conozca esta realidad con un enfoque 
familiar y con una franca lucha por despatologizar esta condición mal interpretada por 
décadas. 

La labor del Dr. Zuñiga es sin lugar a duda el principio de un gran cambio social que 
eliminará la discriminación hacia todas las identidades trans que han sido 
incomprendidas a lo largo de la historia; consideramos que existen pocos 
profesionales que alzan su voz firme en favor de la población trans principalmente en 
su derecho al acceso a la Salud. 

Atentamente, 

Lcda. Lorena Bonilla 	 MBA. Mauricio Caviedes 
Presidenta 	 Secretacio 
Cl. 1713036117 	 CI. 1710553940 



Quito 12 de Junio del 2018 

Ing. César Mantilla 

SECRETARIA DE INCLUSON ECONOMICA Y SOCIAL 

Presente.- 

Yo Gabriela Alejandra Carrasco Gaibor, con número de cedula 1717795619 y Cristian 

Raúl Pinos Armijos, con número de cedula 0604005876, estudiantes de Psicología 

Clínica de la Universidad Central del Ecuador, como miembros voluntarios del equipo de 

investigación, de la Red Ecuatoriana de Psicología por la Diversidad, redactamos esta 

carta para dejar constancia desde dos perspectivas el impacto que ha gestado en la 

sociedad el Dr. Edgar Zúñiga. Primero, desde el punto de vista profesional y personal, 

debido a su sensibilidad y empatía que lo caracterizan, ha sabido compartir valiosos 

conocimientos que nos ha permitido acercarnos de la manera más humana hacia la 

comprensión y entendimiento de las realidades LGBTI en el Ecuador, lejos de una visión 

que patologiza y discrimina estas realidades, así como también ha sabido motivarnos en 

cada momento para redescubrir nuevas formas de ver el mundo y entenderlo en todos sus 

matices y colores. Segundo, su magnánima y comprometida labor ha generado 

maravillosas aportaciones para la sensibilización y visibilización de la diversidad LGBTI 

en el Ecuador. A través de proyectos e investigación ha conseguido que la sociedad civil 

conozca y sea más sensible a problemáticas sociales como el bullying homofóbico, las 

LGBTIfobias, la discriminación, entre otras. Así también ha logrado por medio del 

trabajo multidisciplinar, que las instituciones gubernamentales implementen protocolos 

de atención hacia esta población tan vulnerable, para que se respeten sus derechos 

fundamentales, y les permita tener una mejor calidad de vida en nuestro contexto social. 

Para que conste a los efectos oportunos firmamos esta carta y quedamos a su disposición 

para aclarar cualquier duda o proporcionar más datos. 

Atentamente 

  

Gabriela Carrasco Cristian Pinos 

oc982-310‹,  
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Dirección: Barrio Ma. Auxiliadoral 
Teléfono: 0959172046 

Mail: fundacioninestransec@gmail.com  

Manta 11 de Junio 2018 

Ing. Cesar Mantilla 

Secretaría de Inclusión Económica y Social 

De mis consideraciones: 

Por medio de la presente reciba un cordial saludo y a la vez deseo expresarle mi 
perspectiva sobre el trabajo profesional del Dr. Edgar Manuel Zútliga Salazar Msc., 
el cual posee un amplio conocimiento sobre niñez transgenero. El mencionado 
psicólogo fue de gran ayuda en mi entorno familiar, ya que, como padres de una niña 
trans acudimos donde él y supo guiamos aplicando todos sus conocimientos, los 
cuales nos sirvieron para fortalecer nuestro vínculo afectivo hacia nuestra hija 
Cattleya, ya que durante todo el proceso de transición, contamos con su 
asesoramiento y acompañamiento, lo que lo hace indiscutiblemente un ser humano 
entregado completamente a su profesión, con amplio conocimiento del tema y su 
buena colaboración con la fundación al presentarse como conferencista para exponer 
sobre el tema de la niñez transgenero. 

Deseando y solicitando que la labor de este profesional sea reconocida y se lo 
estimule a seguir adelante brindando sus conocimientos a los demás, me despido de 
usted. 

Atentamente 

Sra. Isabel Vera Arce 
PRESIDENTA 
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