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MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
ALCALDIA

RESOLUCION No. A nngg

PACO MONCAYO GALLEGOS
Alcalde Metropolitano de Quito

CONSIDERANDO:

Que mediante Ordenanza Metropolitana Reformatoria 0179, expedida por el Concejo Metropolitano, el 18 de abril del 2008, se
crea el Fondo de Inversidon Social “Quito Solidario™

Que la Disposicion Transitoria de la Referida Ordenanza, establece la obligatoriedad de expedir una Resolucién Interna, para
regular la estructura operacional organica y de administracién para el funcionamiento del Fondo:;

Que en cumplimiento de la mencionada Disposicién Transitoria, mediante Resolucién No. A 0072 de 1 de noviembre de 20086,
el sefior Alcalde Metropolitano, expide las normas que determine la Estructura Operacional, Organica y el Funcionamiento yla
Administracién de los Recursos del Fondo de Inversion Social “Quito Solidario”, creado con Ordenanza Metropolitana No. 0179,
de 18 de abril del 2006;

Que es necesario modificar la sefialada Resolucion A 0072, a fin de implementar procesos 6ptimos para asegurar el destino de
los recursos hacia la poblacién mas desprotegida del Distrito Metropolitano de Quito;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 69 de la Codificacién de la Ley Organica de Régimen Municipal,
RESUELVE:

SUSTITUIR LA RESOLUCION DEL ALCALDIA No. A 0072, DE 1 DE NOVIEMBRE DE 2006, QUE TRATA DE LAS
NORMAS QUE DETERMINE LA ESTRUCTURA OPERACIONAL, ORGANICA Y EL FUNCIONAMIENTO Y LA
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE INVERSION SOCIAL “QUITO SOLIDARIO”, CREADO
MEDIANTE ORDENANZA METROPOLITANAN 0179, DE 18 DE ABRIL DEL 2006, POR LA SIGUIENTE:

“Seccién |
De los beneficiarios del Fondo

Del destino exclusivo del Fondo

Art. 1.-  Los recursos que se obtengan, se destinaran para financiar el Seguro Metropolitano de Salud y la
inversién en programas de desarrollo e interés social, en las areas de alimentacién, nutricion y
educacion de la poblacién de los quintiles 1 y 2 del DMQ, calificados o no por la encuesta SELBEN,
cubrird a los nifios, madres jefas de hogar, discapacitados y adultos mayores y otros grupos
desprotegidos en condiciones especiales de vulnerabilidad o riesgo.

Art. 2.- El Fondo se distribuird preferentemente de la siguiente manera: 60% para el aseguramiento
metropolitano de salud; 20% para la promocion de alimentacion y nutricién adecuadas, y 20% para la
educacién basica hasta el décimo nivel, incluidos los proyectos y programas de alfabetizacion; de este
porcentaje una parte se transferira segtin el Comité lo decida a la Unidad Ejecutora ABC, para ayuda
y Becas de nifios y adolescentes.

Art. 3.- Estos recursos en ningin caso podran ser destinados al financiamiento de gasto corriente de los
programas y proyectos que se aprobaren.

Seccion ll
Del Comité Administrador del Fondo

De la organizacion del Comité Administrador del Fondo
Art. 4.-  El Fondo de Inversién Social “Quito Solidaric” sera administrado por el Comité Administrador y sus

miembros duraran en sus funciones mientras permanezcan en el cargo y seran reemplazados por la
persona que ocupe su dignidad.
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Art. 5.- El Comité estard conformado por:

* El/la Secretario/a de la Secretaria de Desarrollo Social, en representacion del Alcalde Metropolitano de
Quito, quien lo preside.

* Un representante del Concejo Metropolitano, designado por el Consejo.

s Elfla Director/a Ejecutivofa de la Corporacion Metropolitana de Salud o su delegado oficial.

» El/la Director/a de la Direccién Metropolitana de Salud o su representante oficial.

¢ El/la Directora/a de la Direccion Metropolitana de Educacién, o su representante oficial.

« Elfla Directora/a de la Direccion Metropolitana Financiera o su representante oficial,

» El/la representante de las empresas aportantes econémicamente al Comité.

Art. 6.- A excepcion de los/las Directores/as, los representantes de cada entidad deberan presentar una carta
de su delegacion arte la Presidencia

De las funciones y responsabilidades del Comité Administrador del Fondo

Art. 7.- Es el responsable de administrar presupuestariamente al Fondo de Inversion
Art. 8.- Establecer los procedimientos internos que regulen su funcionamiento

Art. 9.- Nombrar al Secretario/a Técnico/a

Art. 10.- Aprobar el plan anual de actividades y verificara el cumplimiento de los programas ¢ proyectos
aprobados

Art. 11.-  Vigilar la implementacion y aplicacion de un sistema para la seleccion de losflas beneficiarios

Art. 12.- Informar al fin de cada ejercicio econémico sobre la utilizacién de los recursos y debera sujetarse a las
normas y procedimientos de control intermno y externo y rendicion de cuentas segln la normativa
vigente.

Art. 13.- Verificar que se reciban recursos de las fuentes establecidas y gestionara nuevas fuentes de
financiamiento para incrementarlo progresivamente.

Art. 14.- Elfla Presidente/a del Comité Administrador del Fondo tiene como funciones y responsabilidades las
siguientes:

¢ Convocar, presidir y dirigir las reuniones Ordinarias v Extraordinarias.

 Poner en consideracion el orden del dia para su aprobacion.

* Representar legal y extra judicialmente al Comité en todos los actos. .

» Intervenir en todas las actividades y funciones que desarrolle y desempefie el Comité.

* Conjuntamente con los miembros, verificar el cumplimiento de los proyectos y programas aprobados
por el Comité Administrador.

» Solicitar a la Direccion Metropolitana Financiera las transferencias, aprobadas por el Comité, al ente
ejecutor del proyecto.

 Firmar las actas de las reuniones.

*En caso de ausencia temporal, delegara al Secretario/a Técnico/a del Comité, quien asumira las
responsabilidades descritas. En ausencia del/a mismo designara a otro miembro del Comité.

Art. 15.- Elfla Secretario/a Técnico/a, sera nombrado de entre los miembros del Comité Administrador, durara
un afo en sus funciones y su designacion sera rotativa entre dichos miembros. Entre sus funciones
estan:

» Elaborar y llevar las actas de las reuniones y entregara una copia a cada miembro luego de que ésta
haya sido aceptada y firmada por todos los miembros.

e Implementar el archivo de la Secretaria del Comité.

« Sistematizar las propuestas enviadas por todos los miembros, para la elaboracién del plan anual a ser
revisado y aprobado por los miembros del Comité Administrador del Fondo.

s En caso de ausencia temporal, delegara sus funciones a otro miembro del Comité Administrador,
quien asumira las responsabilidades descritas

Art. 16.- Elfla Director/a Metropolitano/a Financiero o su delegado tendran como funciones y responsabilidades
lo siguiente:
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« El control de los recursos que alimentan al Fondo de Inversién Social.

s Presenta al Comité Administrador, reportes bimestrales de las recaudaciones de los recursos que
alimentan al Fondo, y de las transferencias efectuadas de conformidad con las resoluciones que
adopte el Comité.

» Mantener un archivo actualizado de los reportes bimestrales de recaudacién y de las transferencias
efectuadas por la Direccion Metropolitana Financiera.

Los miembros del Comité tendran las siguientes funciones y responsabilidades:

» Asistir obligatoriamente a todas las reuniones ordinarias o extraordinarias y participaran con voz y voto.
En caso de no poder asistir, delegara por escrito a otro funcionario de su entidad a la reunién
correspondiente.

» Firma las actas previamente revisadas y aceptadas.

» Mantener como respaldo a su gestion los archivos segln sus responsabilidades y competencias
dentro del Comité Administrador, y remitirdn bimensualmente a la Secretaria Técnica la
documentacion que deba someterse a conocimiento y discusion dentro del Comité..

s Intervenir en todas las actividades que desarrolle el Comité Administrador y aceptaran las
delegaciones que se le atribuyeran.

« Cumplir con los acuerdos establecidos en los tiempos determinados para los mismos y en funcién de
su responsabilidad

« Participar en la elaboracién, revisién y aprobacién del plan anual de actividades y verificaran el
cumplimiento de Ins programas o proyectos aprobados por los miembros, segln corresponda.

» Responsabilizarse de la preparacion o canalizacién de programas o proyectos de acuerdo a su érea
de responsabilidad, a fin de que se logre mayor eficacia en el manejo de los recursos.

e Apoyar cada uno con la/el Presidenta/e del Comité Administrador en la consecucion de recursos
financieros extra municipales.

» No faltar més de una ocasion seguida a las reuniones, en calidad de delegado oficial o suplente. La
Presidencia podra solicitar las sanciones que correspondan de acuerdo a la normativa legal vigente.

+ Realizar el monitoreo y evaluacion de proyectos conjuntamente con ia Administracion Zonal donde se
ejecute el programa o proyecto.

Del funcionamiento del Comité Administrador

Art. 18.-

Art. 19.-

Art. 20.-

De la sede. Para los efectos legales, el Comité Administrador del Fondo tendra su sede en el Distrito
Metropolitano de Quito y sus reuniones se lo mantendran en las oficinas de la Secretaria de Desarrollo
Social.

De las convocatorias. Las reuniones ordinarias del Comité Administrador del Fondo seran notificadas
por escrito con al menos 72 horas de anticipacion. En caso de reuniones extraordinarias seran
convocadas de acuerdo a la urgencia. Las notificaciones seran realizadas y enviadas por elfla
Presidente/a del Comité a todos los miembros

De las reuniones. Las reuniones ordinarias se realizaran cada dos meses para tratar el orden del dia
establecido. Las reuniones extraordinarias se realizaran por peticién de la Presidencia o de dos 0 mas
de sus miembros y se tratara sobre la agenda a la que se convoca.

Seccion Il
De la presentacién de propuestas al Comité del Fondo

De las responsabilidades de las partes en la presentacién de propuestas

Art. 21.- Los perfiles, proyectos o programas podran ser presentados por iniciativa institucional o ciudadana, o
de las instancias que conforman este Comité, a la Presidencia del mismo, las cuales seran enviadas
para el analisis respectivo y eventual ejecucion a los responsables dentro del Comité, por temas 6
areas.

Art. 22.- Son responsables de la ejecucion directa o a fravés de convenios, las siguientes instancias

municipales:

» Corporacion Metropolitana de Salud, en relacién al aseguramiento metropolitano de salud.

¢ Direccion Metropolitana de Salud, en relacion a los temas de alimentacién y nutricién.

» Direccién Metropolitana de Educacién, en relacién a los temas de educacion basica, alfabetizacion y
becas.
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Art. 23.- Estas instancias seran las responsables de elaborar, analizar y emitir sus criterios, en el marco de la
normativa establecida por el Comité Administrador, para la aprobacion o negacion de proyectos o
programas, ante el pleno del mismo. La Presidencia tendra el voto dirimente cuando el caso lo
requiera.

Art. 24.- Todo proyecto o programa presentado al Comité Administrador, debe estar debidamente respaldado en
los siguientes criterios:

* Atencién a la poblacién de los quintiles 1 y 2, calificados o no por la encuesta SELBEN y otros
grupos desprotegidos en condiciones especiales de vulnerabilidad o riesgo

» Proyeccion del mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion beneficiaria.

» Sostenibilidad en el plazo adecuado para lograr cambios en la condicion y situacion social de los
grupos intervenidos.

* Aplicacion de indicadores de evaluacién periodica, que demuestren el cumplimiento de los criterios
mencionados.

* De preferencia ser propuestas integrales que cubran el aseguramiento en salud, la alimentacion y
educacién, con un enfoque sistémico para optimizar los diversos programas y servicios municipales.

Art. 25.- El responsable del tema dentro del Comité debera cerciorase de que el perfil, proyecto o programa
presentado, cumpla con los requisitos y condiciones necesarias para su ejecucion. Se preferird
aquellas propuestas que no estén realizandose al mismo tiempo y a fos mismos beneficiarios por otra
entidad municipal o extra municipal.

Art. 26.- Al aprobarse un perfil, proyecto o programa con una entidad no municipal, se firmara un convenio con
el Municipio de Quito, en el cual se designara a la dependencia municipal encargada del monitoreo y
fiscalizacion del mismo.

Art. 27.- De los casos especiales. Podran considerarse casos especiales de grupos o personas con alto
riesgo o vulnerabilidad quienes presenten personalmente o por intermedio de otra persona, una
solicitud por escrito a la Presidencia del Comité Administrador, explicando la situacion emergente por
la cual atraviesa y necesita |la ayuda del Fondo.

De las instancias ejecutoras de las propuestas aprobadas.

Art. 28.- Las entidades ejecutoras de las propuestas aprobadas por el Comité del Fondo, ejecutaran la misma
bajo la supervisién y evaluacion del responsable del tema dentro del Comité y coordinara con la
Administracion Zonal correspondiente si fuera el caso con el fin de facilitar el desarrollo
descentralizado de los mismos.

Art. 29.- Las entidades ejecutoras manejaran financieramente los valores trasferidos de acuerdo a su normativa
interna y justificaran su uso ante el Comité Administrador.

Seccion IV
Del financiamiento y control de la administracién del Fondo de inversién Social “Quito Solidario”

Art. 30.- De las fuentes de financiamiento. Los recursos del Fondo de inversién Social “Quito Solidario”
provendran de:

* Lo establecido en la Ordenanza 0179, Art. 2 literales del a al f.

e Se podra fusionar diversas fuentes de financiamiento o ingresos creados y que estuvieren
manejados de forma independiente, a fin de lograr una mayor cobertura y eficacia.

* Otras fuentes de ingreso que se logren gestionar por los miembros del Comité Administrador.

* Las contribuciones receptadas para un fin especifico dentro de las coberturas del Fondo, seran
utilizadas solo para ese tema o area.

Art. 31.- Del presupuesto del Fondo.- En el presupuesto del Municipio del DMQ, constara el presupuesto del
Fondo de Inversion Social Quito Solidario.

Art. 32.- Con el respaldo de los informes técnicos, administrativos y financieros previos, el Comité
Administrador podra realizar reformas presupuestarias, de los montos del Fondo de Inversién Social
“Quito Solidario”.
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Del control del Fondo de Inversién.

Art. 33.- El Comité Administrador del Fondo controlara el movimiento del Fondo a fravés de la informacion de
la Direccion Metropolitana Financiera.

Art. 34.- Las entidades ejecutoras no municipales deben informar bimensualmente sobre el movimiento
econdmico al Comité Administrador.

De la Rendicién de cuentas

Art. 35.- El Comité Administrador presentara anualmente un informe de resultados del manejo del Fondo al
Alcalde Metropolitano, sin perjuicio de que la Contraloria o auditoria Interna puedan solicitar los
informes que requiera.

De la liquidacién del Fondo

Art. 36.-  En caso de procederse a la liquidacion del Fondo, el Comité Administrador informara lo pertinente al

Alcalde y a la Direccién Metropolitana Financiera a fin de que se distribuya el saldo al presupuesto
del DMQ. “

Dado, en Quito, Distrito Metropolitano, ‘ g SEP 2007

PACO MONCAYQ
(V SUN—— . -7 | efropolitano de Quito

Alcalde Metropolitano de Quitd, €l “ g SEP 2007 LLO CERTIFICO.- i g SEP 2007

RAZON: Siento por tal, que la Res . que antecede fue suscrita por el sefior Paco Moncayo Gallegos,

f

DRA. MARIA BELEN ROCHA DIiAZ
aria General del Coneejo-MBtropolitano
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