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RESOLUCION PRESUPUESTARIA No: 1043

PACO MONCAYO GALLEGOS
ALCALDE METROPOLITANO DE QUITO

CONSIDERANDO

de conformidad a lo dispuesto en los numerales 3.5.4 “Traspasos de
Créditos”, 3.5.7 “Autorizacién de reformas Presupuestarias” y 3.5.9
“Modificaciones Especificas” de la Normativa de Presupuesto, expedida
mediante Acuerdo Ministerial No. 182 publicado en el Registro Oficial No.
249 del 22 de enero del 2001.

El Concejo Metropolitano de Quito mediante Ordenanza No. 001 del 22 de
diciembre del 2005, aprueba el Presupuesto para el ejercicio econdémico del
2006;

Mediante Memorando No. 187 el Sr. Administrador General dispone realizar
el estudio técnico administrativo para los servidores municipales que al 30
de junio del 2006 acrediten 2 o mas afos de servicio, bajo la modalidad de
Contrato de Servicios Ocasionales y que como resultado de la aplicacion
del subsistema de evaluacion del desempefio obtuvieren la calificacion
cualitativa y cuantitativa de satisfactorio se le extendiera el Nombramiento
provisional a partir del 1 de julio del 2006; para cumplir esta disposicion es
necesario el traspaso de las partidas presupuestarias.

de acuerdo a lo previsto en el Articulo Cuarto de la Resolucion
Administrativa No. A 0042 de 27 de junio del 2006, resuelve que la
Direccion Metropolitana Financiera destine el financiamiento para cubrir los
nombramientos provisionales y la creaciéon de partidas individuales por cada
puesto en las mismas condiciones remunerativas que los servidores
ostentan al 30 de junio del 2006.

En ejercicio de sus atribuciones legales:

RESUELVE:

Art 1.- Autorizar a la Direcciéon Metropolitana Financiera, Departamento de

Presupuesto, realizar los traspasos en las diferentes Unidades

HJ,\ Administrativas, de acuerdo al siguiente detalle:
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VICEPRESIDENCIA DEL CONCEJO 04800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO | REDUCCION
51.01.05 |REMUNERACIONES UNIFICADAS 4.264,32
51.02.03 [DECIMOTERCER SUELDO 710,72
51.02.04 [DECIMOCUARTO SUELDO 160,00
51.06.01 _|APORTE PATRONAL 206,82
51.06.02__|[FONDOS DE RESERVA 283,74
51.05.10 |SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 5.625,60
TOTAL 5.625,60 5.625,60
SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO 03800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO | REDUCCION
51.01.05  |REMUNERACIONES UNIFICADAS 5.176,74
51.02.03 |[DECIMOTERCER SUELDO 862,79
51.02.04 _|DECI MOCUARTO SUELDO 320,00
51.06.01 _|APORTE PATRONAL 249,30
51.06.02 |[FONDOS DE RESERVA 320,56
51.05.10 |SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 6.929,39
TOTAL 6.929,39 6.929,39
AUDITORIA 06800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO | REDUCCION
51.01.05 |REMUNERACIONES UNIFICADAS 6.299,52
51.02.03 |DECIMOTERCER SUELDO 1.049,92
51.02.04 |DECI MOCUARTO SUELDO 320,00
51.06.01 _|APORTE PATRONAL 303,96
51.08.02 |[FONDOS DE RESERVA = 401,98
51.05.10 _|SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 8.375,38
TOTAL 8.375,38 8.375,38
ASESORIA DE DIALOGO SOCIAL 09800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO | REDUCCION
51.01.05  |REMUNERACIONES UNIFICADAS 6.694,08
51.02.03 _|DECIMOTERCER SUELDO 1.115,68
 51.02.04 |DECI MOCUARTO SUELDO 320,00
510601 |APORTE PATRONAL 346,80
'51.06.02 |FONDOS DE RESERVA 460,74
| 51.05.10 |SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 8.937,30
TOTAL 8.937,30 8.937,30
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DIRECCION DE EDUCACION 28800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO REDUCCION
71.01.05 |[REMUNERACIONES UNIFICADAS 19.122,24
71.02.03 |DECIMOTERCER SUELDO 3.187,04
71.02.04 |DECI MOCUARTO SUELDO 960,00
71.06.01  |[APORTE PATRONAL 857,70
71.06.02 [FONDOS DE RESERVA e 1.162,21
71.05.10 [SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 25.289,19
TOTAL 25.289,19 25.28919
COLEGIO SEBASTIAN DE BENALCAZAR 31707
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO REDUCCION
71.01.05 [REMUNERACIONES UNIFICADAS 5402 34
71.02.03 [DECIMOTERCER SUELDO 900,39
71.02.04 |DECI MOCUARTO SUELDO 160,00
71.06.01 |APORTE PATRONAL = 280,02
71.06.02 |[FONDOS DE RESERVA 348,08
71.05.10 |SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 7.126,83
TOTAL 7.126,83 7.126,83
DIRECCION DE SEGURIDAD 39800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO REDUCCION
71.01.05 |REMUNERACIONES UNIFICADAS 4.102,08
71.02.03 |DECIMOTERCER SUELDO 683,68
71.02.04 |DECI MOCUARTO SUELDQ 160,00
71.06.01 |[APORTE PATRONAL 202,92
71.06.02 [FONDOS DE RESERVA 278,34
71.05.10 [SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 5.427.02
TOTAL 5.427.02 5.427.02
COMANDANCIA 41711
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO REDUCCION
71.01.05 |REMUNERACIONES UNIFICADAS 4.317.42
71.02.03 |DECIMOTERCER SUELDO 719,57
71.02.04 |DECI MOCUARTO SUELDO 160,00
71.06.01  |APORTE PATRONAL 229,14
71.06.02 |FONDOS DE RESERVA 314,31
71.05.10 |SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 5.740,44
TOTAL 5.740,44 5.740,44
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DIRECCION METROPOLITANA DE TERRITORIO VIVIENDA 65800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO | REDUCCION
71.01.05 |[REMUNERACIONES UNIFICADAS 79.153,26
71.02.03 [DECIMOTERCER SUELDO 13.192,21
71.02.04 [DECI MOCUARTO SUELDO 2.720,00
71.06.01 _|APORTE PATRONAL 4.090,08
71.06.02 _|FONDOS DE RESERVA 5.563,24
71.05.10 _[SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 104.718,79
TOTAL 104.718,79 104.718,19
DIRECCION METROPOLITANA DE MEDIO AMBIENTE 66800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO | REDUCCION
71.01.05 |REMUNERACIONES UNIFICADAS 3.317,10
71.02.03 _[DECIMOTERCER SUELDO 552.85
 71.02.04 _|DECI MOCUARTO SUELDO 160,00
 71.06.01__|APORTE PATRONAL 166,20
71.06.02__|FONDOS DE RESERVA _ 227,37
71.05.10 [SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 4.423 52
B TOTAL 4.423,52 4.423,52
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 42800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO | REDUCCION
71.01.05 [REMUNERACIONES UNIFICADAS 39.470,52
71.02.03 _|[DECIMOTERCER SUELDO 6.578,42
71.02.04 _|DECI MOCUARTO SUELDO 1.760,00
71.06.01 _|APORTE PATRONAL 1.840,32
71.06.02 |[FONDOS DE RESERVA 2.503,68
71.05.10 |SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO
TOTAL 52.152,94 52.152,94
DIRECCION MET. OBRAS PUB. TRANSP. Y COM. 67800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO | REDUCCION
71.01.05  [REMUNERACIONES UNIFICADAS 2881338
71.02.03 _[DECIMOTERCER SUELDO 4.802.23
71.02.04 _[DECI MOCUARTO SUELDO 960,00
71.06.01 |APORTE PATRONAL 1.454,16
71.06.02 _[FONDOS DE RESERVA 1.980,45
| 71.05.10 [SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 38.010,22
TOTAL 38.010,22 38.010,22
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COMERCIALIZACION 57974
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO REDUCCION
71.01.05 |REMUNERACIONES UNIFICADAS 8.945,94
71.02.03 |[DECIMOTERCER SUELDO 1.490,99
71.02.04 |DECI MOCUARTO SUELDO 320,00
71.06.01 |APORTE PATRONAL 500,70
71.06.02 |[FONDOS DE RESERVA 867,00
71.05.10 |SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 11.924,63
TOTAL 11.924,63 11.924,63
COORDINACION TERRITORIAL 70800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO REDUCCION
71.01.05 [REMUNERACIONES UNIFICADAS 12.779,76
71.02.03 |DECIMOTERCER SUELDO 2.129,96
71.02.04 [DECI MOCUARTO SUELDO 480,00
71.06.01 |APORTE PATRONAL 668,58
71.06.02 |FONDOS DE RESERVA 881,19
71.05.10 |SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 16.939,49
TOTAL 16.939,49 16.939,49
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 15800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO REDUCCION
51.01.05 [REMUNERACIONES UNIFICADAS 4.077,36
51.02.03 [DECIMOTERCER SUELDO 679,56
51.02.04 |DECI MOCUARTO SUELDO 160,00
51.06.01 |APORTE PATRONAL 202,32
51.06.02 |[FONDOS DE RESERVA 277,51
51.05.10 |SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 5.396,75
TOTAL 5.396,75 5.396,75
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA 14800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO REDUCCION
51.01.05 |[REMUNERACIONES UNIFICADAS 236712
51.02.03 [DECIMOTERCER SUELDO 394,52
51.02.04 |DECI MOCUARTO SUELDO 160,00
51.06.01 |APORTE PATRONAL 126,12
51.06.02 |[FONDOS DE RESERVA 152,50
51.05.10 |SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 3.200,26
TOTAL 3.200,26 3.200,26
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DIRECCION DE AVALUOS Y CATASTROS 18800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO REDUCCION
71.01.05 |REMUNERACIONES UNIFICADAS 49.402,74
71.02.03 |DECIMOTERCER SUELDO 8.233,79
71.02.04 |DECI MOCUARTO SUELDO 2.880,00
71.06.01 |APORTE PATRONAL 2.413,08
71.06.02 |FONDOS DE RESERVA 3.099,56
71.05.10 [SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 66.029,17
TOTAL 66.029,17 66.029,17
DIRECCION DE INFORMATICA 19800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO REDUCCION
71.01.05 |REMUNERACIONES UNIFICADAS 40.720,62
| 71.02.03 |DECIMOTERCER SUELDO 6.786,77
-~ 71.02.04 |DECI MOCUARTO SUELDO 1.920,00
| 71.06.01 |APORTE PATRONAL 1.967,28
~ 71.06.02 |FONDOS DE RESERVA 2.846,15
71.05.10 |SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 54.040,82
N TOTAL 54.040,82 54.040,82
PLANIFICACION TERRITORIAL 65800
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO REDUCCION
71.01.05 |REMUNERACIONES UNIFICADAS 9.287,46
71.02.03 |DECIMOTERCER SUELDO 1.547,91
71.02.04 |DECI MOCUARTO SUELDO 320,00
71.06.01 |APORTE PATRONAL 443,28
71.06.02 |FONDOS DE RESERVA _ 587,18
71.05.10 _|SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 12.185,83
TOTAL 12.185,83 12.185,83
ADMINISTRACION ZONA _CENTRO 71733
PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO REDUCCION
71.01.05 |REMUNERACIONES UNIFICADAS 4.710,24
71.02.03 |DECIMOTERCER SUELDC 785,04
71.02.04 |DECI MOCUARTO SUELDO 320,00
71.06.01 _|APORTE PATRONAL 252,24
71.06.02__|FONDOS DE RESERVA 304,21
71.05.10 _|SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 6.371,73
TOTAL 6.371,73 6.371,73
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ADMINISTRACION ZONA TUMBACO 76738

PARTIDA DESCRIPCION INCREMENTO REDUCCION

71.01.05 |[REMUNERACIONES UNIFICADAS 2.378,88 o

71.02.03 [DECIMOTERCER SUELDO 396,48

71.02.04 |DECI MOCUARTO SUELDO 160,00

71.06.01  |APORTE PATRONAL 126,12

71.06.02 |[FONDOS DE RESERVA 152,90

71.05.10 [SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 3.214,38
TOTAL 3.214,38 3.214,38

Art. 2.- De la ejecucion de la presente Resolucién, encarguese a la Direccion
Metropolitana Financiera y Direccion de Recursos Humanos. 23 JUN 2006
sect
PAC O GALLEGOS

Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito

Razén.- Siento por tal, que la Resolucion que antecede fue suscrita por el Sefor
Paco Moncayo Gallegos, Alcalde Metropolitano de Quito, en esta fecha.- LO

CERTIFICO.- 29 JUN 2006

Dra. Maria Belen Rocha Diaz
SECRETARIA GENERAL DEL
CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO
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