RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. A 0 ¥H

GENERAL PACO MONCAYO GALLEGOS
ALCALDE METROPOLITANO DE QUITO

CONSIDERANDO

QUE es facultad de Ia Direccion de Recursos Humanos, administrar el Sistema de Personal de
1a Mumicipalidad, en los diferentes regimenes.
QUE es necesario contar con nuevas denominaciones que respondan 2 la actual Estructura

OrgénimdehsAdminiﬂmcimZomlm,apmbadamediaMcRmohciénNn.AﬂlO, del 31 de
enero del 2001

: : QUE mediante Resolucidén No. A 003 del 15 de enero del 2002, se conforma la Direccion de

':CmmhdénSmiaIyseddamﬁmsuémbﬁodeawiénycompdenciamunicipaL
climindndose las Unidades de Comumicacion de las Direccioncs Metropolitanas, Direcciones y
Administraciones Zonales,
QUE de los estudios realizados se determina que no procede Ia creacion de la Jefatura Zonal de
Auditoria, en virtud de que se encuentra establecido que las funciones de la  Anditoria
Metropolitana no se desconcentran.
QUE Ia Direecién Metropolitana Financiera ha emitido resolucién presupucstaria favorable, y
En ejercicio de las facultades que le conficre la Constitucion Politica, 1a Ley de Régimen
bhmicipalenmArt.?Z,numalesZSy26,yiosArticnlos?ylﬂdetaLcychégimeuparaci
Distrito Metropolitano, expide 1a signiente

RESOLUCION:

ARTICULO 1.- Dejar sin efecto la Resolucion No. A 015 del 21 de febrero del 2002 y en
sulugar poner en ejecucion la presente Resolucion,

ARTICULOZ.—Crmhsig:ﬁmIcchsedcpumdeconfmmidadahEmmﬂdehs
\dmimistraci Zonales.

CLASE DE PUESTO GRADO
Subprocurador Zonal 14

’~ RTICULO 3.- Revalorar las siguientes clases de puestos
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CLASE DE PUESTO GRADO
ACTUAL PROPUESTO

COORDINADOR DE DESARROLLO ZONAL 13 14
COORDINADOR ZONAL DEL TERRITORIO 13 i4
COORDINADOR DE GESTION Y CONTROL ZONAL 13 14
COORDINADOR ZONAL DE ADM. Y SERVICIOS 13 14

ARTICULO 4.- AptobarhsD&scripciomdePuesmsyPcrﬁlmpmalossig:ﬁmmcargosz
Administrador Zomal, Subprocurador Zonal, Comisario Metropolitano, Coordinador de
DmrthomLComdhndorZomldciTmﬁoﬁo,CmmmadordeGesﬁényCothomi,
Coordinador Zonal de Administracion y Servicios, segin Anexo 1, gue se incluye como parte
de esta Resolucion.

ARTICULO 5.- Aprobar las Plantillas Minimas de Personal para las Administraciones
Zonal&s,hmismaquescapliwénprwiahaprobadéndelmplmm,pfogmmgpmymyd
mmpondieﬂectomgmmadeaﬁiﬂdades,seginAmquucsemchyemwwdem
Resolucion.

ARTICULO 6.- Los servidores que se encuentren o pasen a laborar en las actividades de
DmanoibmsﬁmciondthlogoSmiameuendﬁnhubimdénmfomﬁaasigmda en el
Plan de Carrera Municipal. '

‘ ARﬂCULOI-Amobarchnp[meﬁarhssigtﬁ&esMMmchpﬁmciénchsum
OrghﬁmmlasAdaﬁaniomZmdesbasadasmelesmdiotémicoaduﬁxﬁﬁmﬁw
mﬁmdoth&ecdéndeRmrmHnmnos,bsmimmqueseacﬁwﬁmyfommmde
Ia presente Resolucion Administrativa, Anexo 3:

Los Chillos,

Manuela Saenz (Centro),
Equinoccial {La Delicia),
Eloy Alfaro (Sur),
Eugenio Espejo (Norte),
Calderon,

Quitumbe, y
Tumbaco.
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EXPLICACION DE CONTENIDO:

CAMBIOS DE DENOMINACION .- No implican incrementos presupuestarios ¢ identifican la
correcta denominacion del puesto, acorde a la funcion que realiza

RECLASIFICACIONES - DE PARTIDAS OCUPADAS O VACANTES Implican cambio de
denominacitn ¢ incremento presupuestario, en razon de optimizar las partidas existentes para
viabilizar las Estructuras Orgénicas de las Administraciones Zonales,

REVALORACIONES - Implican incremento presupuestario v obedecen 2 que existiendo Ia
clase de puesto es necesario conferirle Ia valoracion adecuada por Ia responsabilidad para el

chmplimiento de las finciones asignadas,
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TRASLADOS ADMINISTRATIVOS ¥ PRESUPUESTARIOS_- A fin d¢ optimizar ¢l uso
de vacantes existentes en algunas unidades administrativas, se las trasladard a las
Administraciones Zonales, deconformidadalasmsidadcsﬁumionabs.

ARTICULO 10.- De acuerdo al Asticulo 2, Literales: “3” y “p”, de Ia Resolucitn de Alcaldia
No. 001 del 18 de agosto del 2000, elAdministradoerrallegﬂizwé las acciones de
personal mpon&emmdarmmoamwwmqwmﬁapﬁmﬁéna
partirdel 1°. De junio det 2002,




