0 AGO. 199

Bt 1 5o, o RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 9%

Pais Amazodnico

DR. JAMIL MAHUAD WITT
ALCALDE METROPOLITANO DE QUITO

CONSIDERANDO

QUE, es facultad de la Direccidn de Recursos Humanos administar los
subsistemas de personal.

QUE, es necesario optimizar el recurso humano de la Institucidn.

QUE, 1la Direccidn General Financiera del Distrito Metropolitano de

Quito, emite criterio favorable con respecto al financiamiento
para cubrir los egresos que demanden los incrementos respectivos,
Y

En uso de las atribuciones que me confiere el Art. 72, numeral 25 de
la Ley de Régimen Municipal.

RESUELVO:

Articulo lo.— Crear en la Alcaldia un puesto de la siguiente manera:
PUESTO GRADO

Asesor Institucional 3 23

Articulo 2do.- Revalorar la clase de puesto de Secretario Particular,
del grado 21 al grado 22

Articulo 3ro.— Reclasificar un puesto de Comunicacidén Social de 1la
siguiente manera:

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
NOMBRE PUESTO GRADO PUESTO GRADO
Torres Silva Asesor Ins-— 23 Director de Comu- 24
= Patricio titucional 3 nicacidn Social

La presente resolucidn tendrd vigencia a partir del = 2 SET, 1996

De su ejecucidn se encargaran la Direccidn General Financiera y Direc-
cion de Recursos Humanos.

Comuniquese,

GALDE METROPOLITANO DE QUITOC
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