EMPRESA MUNICIPAL DE ALCANTARILLADO

OFICIO Ne ... .
colte Garca Morens NP BEZ
QUITO - ECUADOR QUTO, A DE . war 2300 pEo1es
REUNTO:
RESOLUCION ADMINISTRATIVA Nao. 12N

ANEXD No. 2

Escala de Gastns de Representaciocn, Respansabilidad y Residencia
para los Funcionarios de la Empresa Municipal de Alcantarillsdo.

NIVELES DE SUELDO ESCALAS REPRESEMTACION ¥ RESIDEMNCIA EN
FUNCION DEL SALARIO MINIMO VITAL.

Desde Ha=sta REPRESENTACION RESPONSABIL 1DAD RESIDENCIA
103.001 115.000 8.9 S.M.Y. V. 103.000 8.3 5.M.V.V.
4,001 105.000 &.0 " o9, 000 &.0 "
F0.001 L4000 2.0 " FO.L000 3.0 "
84.000 ?0.G00 4.0 o &0, 000 3.0 "

ga. 000 83.979 2.0 " 40 . 000 2.0 "

Por ser Funcionario a medio tiempo, el PROCURADDR SINDICD
percibird Jdnicamente Gastos de Regponsabilidad en un monto de
SETENTA ¥ DOS MIL SUCRES (/. f2.000,00),

ComuniquUEese,

Rodrigo Paz \Delgado
ALCALDE DE SAN FRANCISCO DE QUITOD
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA Na. 1075

RODRIGD PAZ DPELGAD

ALCALDE DE SAN FRANCISCO DE QUITD

%En uso de las atribuciornes gue le comnfiere la Ley de Régimen
EMunicipal vigente, en su Art. 72, Numeral 25
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CONSIDERANDO

& partir del lo de Enero de 1990, el Ilustre Minicipio
de Quito puso en vigencia la nueva Escala de Sueldas v
Remuneraciones de funcicnarios y empleados municipales;

& partir del lo de Enero de 1970 la Empresa Municipal
de Rastro de Builioc puso en vigencia las nuevos salarios
constantes en la Revisiédn al Primer Contrato Colectivo,
celebradeo con el Sindicato de Trabajadores de la Enti-

dad;

Es politica de la fdminictracicen Central regular, nor-
malizar y armanizar la Escala de Sueldas y Remuneracio-
nes arordes con los niveles Jjerarguicas aprobados por
la Administracién Municipal, considerando la disponibi-
lidad econdémica de cadas duna de sus deperndencias v Em—

Aresas;

Los empleados a nombramiento de la Empresa Municipal de
Rastro perciben una remuReracicn  menor, respecto a los
empleados de 1la Administracian Cemtral asi como de los
trabajadores sindicalizados de la Empresa berneficiados
con el Contrato Colective, y en vista de que @] Direc-
toria de la Empresa, en sesian del 19 de Marzo de 1990
aprobsd la nivelacién dz remuneraciones para todes  los

funcionarios y empleados:
RESUELVE

1.~ Revalorizace y aprughase los cargos v esrCcala de
gastes de Representacion, Fesponsabilidad v Resi-
dencia del personal de funcignarios vy empleados de
la Empresa Municipal de Rastro de Guito segun de-
talle gue se adjunta a la presente Resolucidn,
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8.- Los egresos gQue generen lacs obligaciocnes determl—
riagas en el articdlo snterior e cubrivdan can £ars

gn al Presupuesto de la EMR-Q2.

3.— La presente Resalucién entrara en vigencia a par-
tir del 1o de Enera de 1F90.

&4.— Del cumplimiente de esta Resolucidn encarguese el
Gerente de la EMR-Q.

ern Buito 2 los 21 dias del m fde Marzo de 1270,

RADRIGO PAZ DELGADED
ALCALDE DE SAN FRANCISCO DE RUITO




