SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO

ACTA RESOLUTIVA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION DE
PRESUPUESTO, FINANZAS Y TRIBUTACION
EJE DE GOBERNABILIDAD E INSTITUCIONALIDAD
MARTES 8 DE DICIEMBRE DE 2015

En el Distrito Metropolitano de Quito, a los ocho dias del mes de diciembre del afio dos
mil quince, siendo las 16h14, se instalan en sesion extraordinaria, en la sala de sesiones del
Concejo Metropolitano de Quito, los miembros de la comision de Presupuesto, Finanzas y
Tributacién, concejales: Sra. Ivonne Von Lippke, Sr. Jorge Alban, MSc. Soledad Benitez; y,
Sr. Marco Ponce, quien preside la sesién.

- Ademas, se registra la presencia de los siguientes funcionarios municipales: Eco. Miguel
Davila Castillo, Administrador General; Ing. Alfredo Buitrén Caicedo, Director
Metropolitano Financiero; Eco. Olga Nufiez, Asesora de la Administracion General; Ing.
Vanessa Fras, Jefa de Presupuesto de la Direcciéon Metropolitana Financiera; Eco. Carolina
Pozo, Secretaria General de Planificacion; Srta. Paz Guevara, funcionaria de la Secretaria
General de Planificacion; y, Dr. René Robalino y Dr. Diego Suarez, Asesores del concejal
Marco Ponce.

Secretaria constata que existe el quérum legal y reglamentario, y se da inicio a la sesién

1. Conocimiento y resolucion del acta de la sesidn extraordinaria realizada el 30 de
noviembre de 2015.

Concejal Jorge Alban: Manifiesta que tiene dos observaciones: la primera es en la pagina
3, indica que no se encuentra literalmente lo que indicé, sino todo lo contrario por lo que
— solicita revisar el texto, ya que manifestd que en general esa rebaja en la que se termina
aplicando un impuesto del 0,25 por mil es ilegal, porque la ley establece un minimo tributo
predial a pagarse y que esa rebaja por el principio de equidad que se establecia no era
legal, por eso tuvieron esa posicién, lo que dijo es que en esta ocasién es un poco mas
razonable porque en el afio anterior se les aplicaba ese principio hasta los propietarios de
230 mil ddlares, ahora por lo menos se limita hasta los de 100 mil, es una opinién que esta
emitiendo pero en un sentido completamente contrario a lo que se pone en esta frase.

La segunda observacién es que en la parte que resuelve la comision, también solicité que

se informe sobre el servicio de la deuda, si bien es cierto que fue inmediatamente
respondido por el administrador le parece que es adecuado que conste. i
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Concejal Marco Ponce, Presidente de la Comision: Manifiesta que queda pendiente la
aprobacién del acta en mencién hasta que se incorporen las observaciones del concejal
Jorge Alban.

2. Anilisis del proyecto de Ordenanza por la cual se aprueba el Presupuesto
General del Municipio de Distrito Metropolitano de Quito para el ejercicio
econdmico 2016, previo segundo debate del mismo; y, resolucion al respecto.

Concejal Jorge Alban: Recuerda a los miembros de la Comision que su sugerencia y
propuesta fue que el proyecto pase a primer debate y que antes del segundo debate se
resuelvan algunos temas, sugirié que se prepare un acta donde se identifiquen las distintas
observaciones, lo cual ha llegado apenas el dia anterior. Lo segundo es que se presenten
los planes operativos anuales en diversas reuniones de trabajo lo cual se ha cumplido;
pero, lamentablemente, desde su punto de vista con algunas descoordinaciones, en virtud
que cuando se iba a tratar el plan operative de movilidad, se cruzaba con la Comision de
Uso de Suelo, y algo parecido sucedi6 con el plan de territorio, por lo que expresa que esto
a futuro hay que corregir estos errores, porque no se puede hacer a dltima hora, puesto
que surgen este tipo de inconvenientes, pero debe reconocer que de parte de la
Administracién no ha faltado, por lo tanto es un punto superado mas alld de que los
resultados no hayan sido los deseables.

El tercer punto que pidi6 es que se entregue la informacion solicitada, previo al segundo
debate, y manifiesta que el jueves vence el plazo para aprobar el presupuesto y no se ha
recibido la informacién. Expresa que realizé un consolidado de las solicitudes de
informacién por escrito de los concejales del movimiento PAIS y son 11 pedidos de
informacién que se han realizado, sin que se haya tenido respuesta.

Econ. Miguel Dévila, Administrador General: Manifiesta que alguna informacion
solicitada les ha Hlevado bastante esfuerzo y tiempo preparar, como por ejemplo el tema de
la consolidacién de los presupuestos, porque significa recabar informacién de todas las
entidades municipal; sin embargo, esto estd casi listo, y manifiesta que estan en los
minutos finales para culminar la informacion, por lo que solicita que se permita recabar
toda la informacion, puesto que en las conversaciones informales con el concejal Jorge
Alban algunos requerimientos van mucho més alla de lo que se entendié en el pedido, por
ejemplo, en la parte del proyecto Metro de Quito entiende que se pidi6 una explicacion de
Jos montos y las fechas, pero se solicita ademas un desglose de esos montos, en qué se van
a invertir. Manifiesta que el dia de hoy estara listo este tema.

Concejal Jorge Alban: Entrega la comunicacién que sintetiza la informacién solicitada por
escrito a lo cual se agregarian algunas puntualizaciones que se encuentran en las actas, y

manifiesta que son solicitudes muy puntuales. Procede a dar lectura al documento.

(Este documento se adjunta al acta como anexo 1)
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Manifiesta que una de las preguntas se refiere a la justificacion para asignar presupuesto a
la Empresa Publica Metropolitana del Mercado Mayorista, en vias de liquidacién,
complementariamente a esta pregunta y que no tiene que ver con el presupuesto presento
una pregunta al sefior Alcalde, pidiendo que en el Concejo se explique cual es el futuro de
la Empresa, si se la va a activar o a liquidar, puesto que para activarla se necesitan
establecer plazos.

Expresa que el sefior Administrador ha manifestado que se esta procesando esto y que al
dia siguiente a las 8h30 se tendra la informacion completa. En ta] virtud, propone que si se
recibe a esa hora la documentacion, se dé un poco de tiempo para procesar la informacién

~ y a las 9h30 se retome la sesién de esta Comisién. De igual manera, sugiere que esta
informacion se entregue a todos los concejales.

Concejala Ivone Von Lippke: Desea conocer si consta en la informacioén su solicitud
respecto al porcentaje destinado para la publicidad.

Econ. Olga Nuiiez, Asesora de la Administracién General: Manifiesta que si se encuentra
incluida dicha informacién.

Concejal Marco Ponce, Presidente de Ia Comision: Solicita que la sesién se suspenda y se

reinstale a las 11 y 30 del dia 9 de diciembre de 2015, puesto que solicité una informacion a

la Empresa Metropolitana de Gestion Integral de Residuos Sélidos, la cual le fue remitida

hace 6 minutos y le preocupa esa informacion puesto que le parece inadecuada, ademas,

en el plan operativo anual hay temas que econémicamente no corresponden. Por otra

parte, seflala que existe una solicitud para la Secretaria General de Planificacién de parte
— de la Concejala Susana Castarieda.

(El documento remitido por la concejala Susana Castafieda se adjunta al acta como
anexo 2)

Solicita se someta a votacién la mocién presentada por el concejal Jorge Alban, a fin de que
se suspenda Ja Comision hasta que se reciba la informacién completa y que se retome la
sesion el dia miércoles 9 de diciembre a las 11h30; sin embargo de lo cual, sefiala que le
gustaria evacuar el tercer punto del orden del dfa, lo cual es aprobado por la Comisién.

3. Conocimiento del Proyecto de Ordenanza Metropolitana que crea la Empresa
Pablica de Registro Inmobiliario del Distrito Metropolitano de Quito; vy,
resolucion al respecto.

<o
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Concejal Marco Ponce, Presidente de la Comisién: Expresa que se trata de una propuesta
de ordenanza para simplificar las actividades municipales relativas a catastro y Registro
de la Propiedad, y solicita al Dr. Diego Suarez, asesor de su despacho, que proceda a la
exposicidn de la propuesta de ordenanza, para que conozca la Comision y presentarla al
Alcalde.

Concejal Jorge Alban: Solicita que este punto quede pendiente, y manifiesta que realizo
una revision répida del proyecto y le parece que el grueso de la propuesta basicamente es
la estructura de la Empresa, por lo que se requiere una discusién mas a fondo. Sugiere que
este tema quede pendiente para un momento en que la convocatoria se la pueda realizar
con anticipacion.

Concejal Marco Ponce, Presidente de la Comisién: Expresa que como es de conocimiento
este tipo de Ordenanzas se deben remitir desde la Alcaldia, por lo que sefiala que no se
trata de una propuesta, sino que es el conocimiento de la Ordenanza en la Comision.
Solicita a la Comisién se dé por conocido porque el proyecto tiene que ser presentado por
el Alcalde, puesto que se trata de la creacién de un nueva empresa municipal, por lo tanto
tiene que originarse directamente del ejecutivo.

Concejal Jorge Alban: Manifiesta que se puede dar por recibido, en virtud que para ser
conocido deberia ser discutido.

Dr. Diego Sudrez, Asesor del Concejal Marco Ponce: Manifiesta que hace
aproximadamente una semana atrds se entreg6 en el despacho de los concejales todo el
contenido de la normativa, exposicién de motivos, la ordenanza como tal; y, un anexo que
contenia la explicacion.

Concejal Jorge Alban: Manifiesta que no puede darse por conocido.

Concejala Soledad Benitez: Expresa que este proyecto se entregd con tres ordenanzas mas
y existen otras que tienen prioridad, indica que la analiz6 rapidamente, pero su
preocupacién es que revisando la Ordenanza No. 003 no es competencia de la Comision
aprobar la creacién de una empresa; y, por otro lado, si se revisa la propuesta existen
muchos errores y algunos temas que tendrian que discutirse.

Indica que como concepto le parece importante si se busca la eficiencia y la eficacia,
ademas de garantizar una atencién y servicio de calidad a la poblacion, la idea le parece
importante pero no se encuentra traducido lo que se quiere en la propuesta de ordenanza,
entenderia que como se trata de la Comisién de Presupuesto, Finanzas y Tributacién,se
busca el financiamiento para el funcionamiento de la empresa, entances no entiende
porque la Comision tiene que asumir la competencia de darlo por cohocido pero no es
atribucién de la Comision.
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Dr. Diego Suarez, Asesor del Concejal Marco Ponce: Manifiesta que la union de dos
entidades o de dos areas administrativas municipales, obviamente conlleva una afectacion

presupuestaria.

Concejal Marco Ponce, Presidente de la Comision: Indica que la ordenanza tiene un
trasfondo econdmico de recuperacion de dineros de orden municipal, en todo caso no
corresponde a la Comision crear empresas municipales, por lo que solicita se dé por
recibido. Esta de acuerdo que no se puede tratar la ordenanza antes que sea solicitada
oficialmente por el ejecutivo, por lo que pone en conocimiento la propuesta que se
entregara al ejecutivo con la finalidad de mejorar el erario municipal y mejorar el servicio a

la comunidad.

Dr. Diego Suarez, Asesor del concejal Marco Ponce: Se permite recomendar que en
funcion de las exposiciones realizadas por los senores concejales se suspenda este punto
porque obviamente al ser una sesion extraordinaria no se puede cambiar el contenido, es

decir, no se podria cambiar el “conocido” por “recibido”.
(El proyecto de ordenanza se adjunta al acta como anexo 3)
Siendo las 16h55, del martes 8 de diciembre de 2015, el seiior concejal Marco Ponce,

Presidente de la Comision, suspende la Sesion Extraordinaria de la Comision de
Presupuesto, Finanzas y Tributacion.

REINSTLACION DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION DE
PRESUPUESTO, FINANZAS Y TRIBUTACION, DEL 8 DE DICIEMBRE DE 2015.

Siendo las 11h46, del miércoles 9 de diciembre de 2015, la Sesion Extraordinaria de la
Comisioén de Presupuesto, Finanzas y Tributacion, se reinstala con la presencia de los
siguientes concejales:

Sra. Ivonne Von Lippke, Sr. Jorge Alban, MSc. Soledad Benitez; y, Sr. Marco Ponce,
quien preside la sesion.

Se registra la presencia de los concejales: Dr. Pedro Freire Lopez y Abg. Sergio Garnica
Ortiz.

Ademads, se cuenta con la presencia de los siguientes funcionarios municipales: Eco.

Miguel Davila Castillo, Administrador General; Ing. Alfredo Buitrén Caicedo, Director
Metropolitano Financiero; Eco. Olga Nufez, Asesora de la Administracién General; Ing. é
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Vanessa Eras, Jefa de Presupuesto de la Direccién Metropolitana Financiera; Dr. Gaston
Velasquez, Procurador Metropolitano; Srta. Paz Guevara, funcionaria de la Secretaria
General de Planificacién; y, Sr. René Robalino y Dr. Diego Sudrez, Asesores del concejal
Marco Ponce.

Secretaria constata que existe el quérum legal y reglamentario, y se reinicia la sesion con el
fin de continuar con el tratamiento del siguiente punto.

Analisis del proyecto de Ordenanza por la cual se aprueba el Presupuesto General del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito para el ejercicio econémico 2016, previo
segundo debate del mismo; y, resolucion al respecto.

Concejal Jorge Alban: Manifiesta que la sugerencia de suspender la sesion y continuarla —
el dia de hoy era para procesar la informacion que se habfa solicitado, pero esta
informaci6n acaba de ser entregada en estos minutos, por lo que no se ha contado con el

tiempo para revisar; ademas, indica que hace una hora le entregaron el anexo 3 incompleto

y en este momento le entregan otro. Por lo tanto, sugiere que la Administracion indique

qué informacién se ha entregado para tener por lo menos una cierta pauta y poder
esclarecer algtin tema mads especifico.

Expresa que se queda sin piso para proponer algo, ya que de acuerdo a la ley el 10 de
diciembre es el tltimo dia para aprobar el presupuesto, por lo que desea que por parte de
Procuraduria se aclare si podria haber una convocatoria a Concejo sin la necesidad de
contar con el informe de la Comisién correspondiente.

Concejal Marco Ponce, Presidente de la Comisién: Considera que el ejecutivo de la
Municipalidad podria poner el tema en el orden del dia de una sesién de Concejo, sin la
necesidad de contar con el informe de comision.

Concejal Jorge Alban: Manifiesta que supone que es asi, pero para confirmarlo seria
conveniente el pronunciamiento de Procuraduria.

Concejala Ivone Von Lippke: Manifiesta que no se ha contado con el tiempo necesario
para revisar la informacion y si es que existe la facultad para que el Alcalde sea el que
decide el presupuesto, entonces dénde esta el papel de la Comision, por lo que espera el
pronunciamiento del Procurador Metropolitano, sefialando que esta de acuerdo en que el
proyecto pase a conocimiento del Concejo sin contar con el informe de la Comision.

Dr. Diego Suarez, asesor del concejal Marco Ponce: Procede a dar lectura de los articulos
245 y 246 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, que establecen: “Articulo 245.- Aprobacion.- El legislativo del gobierno
auténomo descentralizado estudiard el proyecto de presupuesto, por programas y subprogramas y lo
aprobard en dos sesiones hasta el 10 de diciembre de cada ario, conjuntamente cort el proyecto \%
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complementario de financiamiento, cuando corresponda. Si a la expiracién de este plazo no lo
hubiere aprobado, éste entrard en vigencia. El legislativo tieme la obligacion de verificar que el
proyecto presupuestario guarde coherencia con los objetivos y metas del plan de desarrollo y el de
ordenamiento territorial respectivos.

La maxima autoridad ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado y el jefe de la direccion
financiera o el funcionario que corresponda, asistiran obligatoriamente a las sesiones del legislativo
y de la comision respectiva, para suministrar los datos e informaciones necesarias.

Los representantes ciudadanos de la asamblea territorial o del organismo que en cada gobierno

—~ auténomo descentralizado se establezea como mixima instancia de participacion, podrdn asistir a
las sesiones del legislativo local v participarin en ellas mediante los mecanismos previstos en la
constitucion y la ley.

Articulo 246.- Limitaciones del legislativo.- El organo legislativo del gobierno auténomo
descentralizado wo podrd aumentar la estimacion de los ingresos de la proforma presupuestaria,
salvo que se demuestre la existencia de ingresos no considerados en el calculo respectivo.”

Eco. Miguel Davila, Administrador General: Recomienda a los sefiores concejales que le
den la oportunidad de avanzar con la presentacién de la informacién que se les ha
entregado, y manifiesta que la informacién esta bastante clara, sin embargo, sefala que es
consciente de que se necesita tiempo para analizarla pero tiene la seguridad que revisada
conjuntamente y luego de satisfacer las inquietudes en cada punto, se emitira un informe
de la comision que recoja todos los criterios de los senores concejales. Indica que realizara
la exposicion, en base a las 11 preguntas realizadas por el concejal Jorge Alban.

Procede a realizar la exposicion de la documentacion que se adjunta a esta acta como

anexo No. 4

Concejala Ivonne Von Lippke: Manifiesta que al haber formado parte de la Comision de
tiscalizacion del proyecto Metro de Quito, respecto al tema de las gerencias del Metro y de
la empresa GMQ, la incdgnita que tiene es sobre como se esta realizando un pago de USD.
268.732 mensuales desde el 2015, por lo que solicita una respuesta y manifiesta que por
resolucion de la comision se solicito al Alcalde que se entregue la informacién de este tema
para que entre a auditoria, porque no pueden existir dos gerencias, las cuales han cobrado
8 millones de ddlares, mas o menos; sin embargo, no se ha entregado ninguna informacion
de fiscalizacion del proyecto a la Comisién. Indica que el administrador no tiene nada que
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ver en este tema, pero desearia que lo manifestado conste en el acta, puesto que se esta
pagando y no se ha entregado ningtin informe de la empresa GMQ.

Concejal Jorge Albian: Manifiesta que efectivamente esto fue contratado en la
administracion del alcalde Augusto Barrera, y que en realidad es una gerencia técnica del
proyecto, porque objetivamente la Empresa Ptblica Metropolitana Metro de Quito tiene
una gerencia que cumple funciones de control del contrato y conduce el proceso de
contratacién; pero no existe suficiente experticia técnica respecto de la operacion y
construccion de metros; entonces, aclara si se realizé un concurso internacional para que
una empresa asesore desde el punto de vista técnico en la construccion del proyecto, y se
procedio a contratar.

Manifiesta que esta de acuerdo en que se presente la informacién y, eventualmente, a
partir de eso leerla con mas detenimiento; ademas, solicita el criterio del sefior Procurador
en el sentido que el Alcalde pueda convocar a sesién del Concejo sin el informe de la
Comision, para en base a eso tomar una resolucion.

Dr. Gaston Veldsquez, Procurador Metropolitano: Manifiesta que de conformidad con el
articulo 326 del COOTAD, correponde a la comision emitir un dictamen,
independientemente de cual sea el sentido que conste en este dictamen luego de la
votacién correspondiente. Ademas, indica que la norma sefiala que no necesariamente se
tiene que emitir un dictamen favorable, también puede la comision establecer
recomendaciones para llegar a un punto intermedio que no aparezca como una negativa,
porque considera que es delicado que en sesion del Concejo Metropolitano se analice un
proyecto sobre la base de un informe absolutamente desfavorable por parte de la
Comision competente.

Concejal Jorge Alban: Manifiesta que su preocupacion no era esa, sino que la comision no
se pronuncie porque no ha tenido al informacion suficiente, pero como el plazo esta por
vencer, quiere que se deje en claro si es posible que el Alcalde convoque a Concejo sin el
informe de esta comision.

Dr. Gaston Velasquez, Procurador Metropolitano: Manifiesta que las comisiones deben
emitir dictamen independientemente del sentido del dictamen, porque ese es su proposito.

Concejal Marco Ponce, Presiente de la Comision: Mociona que se tome un receso
mientras se realiza una revision de la parte legal del tema.

La comisién acoge la propuesta.

Siendo las 12h18, el concejal Marco Ponce, Presidente de la Comisién, declara la sesién
en receso.
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Siendo las 12h35, el concejal Marco Ponce, Presidente de la Comision, declara
reanudada la sesion.

Concejal Jorge Alban: Manifiesta que para cerrar el tema de procedimiento se permite
mocionar que esta comision emita un dictamen en el sentido de que debido al momento
en que la informacion ha sido entregada por parte de la Administracién, ésta no ha sido
procesada apropiadamente; y, por lo tanto, que el Concejo conozca y procese directamente
las observaciones emitidas en primer debate y las emitidas por los concejales.

Concejal Marco Ponce, Presidente de la Comision: Apoya la mocion y solicita que por
secretaria se tome votacion.

Abg. Irene Lizano, Secretaria de la Comision: Procede a tomar votacion nominal sobre la
mocidn en referencia.

Concejala Soledad Benitez A Favor
Concejala Ivonne Von Lippke A Favor
Concejal Jorge Alban A Favor
Concejal Marco Ponce A Favor

DICTAMEN DE LA COMISION

La Comision de Presupuesto, Finanzas y Tributacion, debido a que no fue posible procesar
la informacién remitida por la Administracién General sobre el presupuesto del Municipio
del Distrito Metropolitano de Quito para el afio 2016, debido que la misma no fue remitida

~ con antelacion requerida, con fundamento en los articulos 244 y 245 del Cédigo Organico
de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, en concordancia con los
articulos 39 y 45 de la Ordenanza Metropolitana No. 003, de 31 de mayo de 2014, emite
DICTAMEN FAVORABLE, para que el Concejo Metropolitano procese directamente las
observaciones presentadas en el primer debate, y demas observaciones planteadas por los
sefores y sefloras concejales, al proyecto de Ordenanza del Presupuesto General del
Municipio del Distrito Metro9politano de Quito para el afio 2016.

Siendo las 13H23, sale la concejala Ivonne Von Lippke.

Eco. Miguel Davila, Administrador General: Continta con la exposicion de los informes
presentados a la Comision.
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Siendo las 14h02, habiendo sido tratado el orden del dia respectivo, se clausura la sesion.
nstancia de lo actuado, el Sr. Marco Ponce, Presidente de la Comisién de
inAnzas y Tributacion; y, el Dr. Mauricio Bustamante Holguin, Secretario
General del jo Metropolitano de Quito.

Firman para

Presidenté de la Comision de Presupuesto,
Finanzas y Tributacion.

Irene LP./
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‘ MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Jorge Albin Gémez
Concejal Metropolitano de Quito

Quito, 8 de diciembre del 2015
Oficio 203-JAG-DMQ-15

Sefior Concejal
Marco Ponce
Presidente de la Comision de Presupuesto, Finanzas y Tributacién

MDMQ
Presente.

Sefior Concejal:

En comunicaciones dirigidas al Administrador General, asi como en sesiones de la Comision de
Presupuesto, Finanzas y Tributacién y del Concejo Metropolitano, y en varias reuniones formales e
informales, los concejales de Alianza Pais hemos establecido y solicitado a la Administracidon
Municipal la necesidad de que se nos entregue informacion complementaria para poder procesar
con responsabilidad el presupuesto del 2016, a saber:

- Siel presupuesto del Proyecto Metro, previsto para ef desembolso del 2015 se iba a efectivizar
0 no en este afio, asi coOMo un cronograma preciso de los ingresos y desembolsos que tienen
previsto para la ejecucion del Proyecto Metro en el 2016 (flujo de caja), y si en estos rubros se
contempla el pago del IVA. '

- Informacion detaliada del destino de los fondos que se transfieren a fa Empresa Publica
Metropolitana de Movilidad y Obras Publicas.

- Informacidn consolidada de los presupuestos de todas las empresas publicas metropolitanas -
identificando transferencias del MDMQ, desglosado por proyectos; que, como establece el
COTAD, deben ser conocidos por el Concejo como parte de aprobacién del presupuesto.

- Justificacion del incremento del 90% en ingresos del afio 2016 del rubro “Infracciones”.

- Justificacion para asignar presupuesto a la EPM Mercado Mayorista, en vias de liquidacién.

- Datos presupuestarios desagregados con enfogque de género.

- Detalle de ingresos y gastos conforme Clasificador Presupuestario por dependencia y sector.

- Detalle de gastos en personal (recursos humanos, salarios, gestion del talento humano),
desagregados por sector.

- Flujo de caja de desembolsos de crédito y pagos a contratistas del proyecto Metro de Quito

\Xnezuela entre Espejoy Chile (Palacio Municipal), Primer piso, Teléfono 3952300 ext. 12207




MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

N
Jorge Albén Gémez
Concejal Metropolitano de Quito
- Montos asignados en los presupuestos participativos de las Administraciones Zonales y criterios
en los que se basa su incremento o decremento.

- Justificacion y alcance de la meta “Carnetizacién a 5000 trabajadores auténomos del DMQ” en
el presupuesto de la Agencia Distrital de Comercio (Gestién de Comercio Auténomoy}

También se ha dejado constancia de la preocupacién de que los beneficios que genera el Nuevo
Aeropuerto de Quito, de acuerdo a lo establecido en la mediante ordenanza 0383, deba ser
dedicado a un fideicomiso para soportar la titularizacién de ochenta millones de délares, previsto
en el presupuesto del proyecto Metro de Quito. En este sentido, hemos sefialado ‘la conveniencia
de revisar esa ordenanza y clarificar el uso en el presupuesto de los recursos ya aprobados y de una
eventual futura titularizacién

Sin embargo, hasta la fecha no se ha recibido ninguna informacién cabal sobre estos temas lo que
obstaculiza nuestro trabajo como concejales metropolitanos de Quito.

Atentamente,

Jorge Alban Gomez
Concejal Metropolitano de Quito
Coordinador del Bloque Alianza Pais

Venezuela entre Espejoy Chile (Palacio Municipal), Primer piso, Teléfono 3952300 ext. 12207
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Lic. Susana Castafieda Vera (/M

CONGEJALA
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANC DE QUITO ’ l,\,

Oficio N. 0356- SCW

Quito D.M., 03 de diciembre de 2015

Econamista

Miguel Davila

ADMINISTRADOR GENERAL

COORDINADOR MESA DE TRABAJO PRESUPUESTO, FINANZAS Y TRIBUTACION

Presente.-
De mi consideracién:

En relacion a la mesa de trabajo de la Comisién de Presupuesto, Finanzas y Tributacidn
mantenida el dia de ayer 02 de diciembre de 2015, sobre el Conocimiento del Plan Operativo
Anual de la Municipalidad en materia de desarrollo parroquial, propiedad y espacio publico;
ordenamiento territorigl, uso de suelo; y cemercializacion, hago legar a Usted las
observaciones e inquietudes surgidas a partir de esta mesa, mismas que detallo a
continuacion:

1. En el sector de Coordinacion Terriforial, hay un incremento significativo de
$1.280.520,95 en la Secretaria de Coordinacidn Territorial y Participacién Ciudadana;
dentro de su planificacién detallada, en qué proyecto o proyectos especificos se da
este incremento?

2. Segtn datos expresados por el Secretario de Coordinacién Territorial hay un promedio
de incremgnto del 52% en los presupuestos participativos de las Administraciones
Zonales; Qué sucede con la asignacion de estos presupuestos en las parroquias.
rurales, cuales son los montos asignados y en base a qué criterio se realizd este
incremento o decremento? i

3. En la planificacion de la Agencia Distrital de Comercio se especifica dentrc de ia
Gestién de Comercio Autdonomo, una de las metas, la “Carnetizacion o 5000
trobajadores autdnomos del DMQ” Estos forman parte de los comerciantes
regularizados existentes o son nuevos? y cudl es el nimero total de comerciantes
autdénomos regularizados a la fecha por Administracion Zonal?

A la espera de su respuesta, suscribo.

Cordialfhente,

Susana Castaiieda Vera
CONCEIJAL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

6t

CcC. CONCEJAL MARCO PONCE / Presidente Comisién de Presupuesto, Finanzas y Tributacion
Venezuela y Chile - Palacio Municipal, 2do. piso - Of.: 9« Telf.: 3952300 « Ext.: 12362
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ORDENANZA METROPOLITANA No.
EL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO

CONSIDERANDO:

Que, Ia Constitucion de la Replblica del Ecuador, en su articulo 31 dispone que: ..."Las
personas tienen derecho al disfrute pleno de la ciudad y de sus espacios ptiblicos, bajo
los principios de sustentabilidad, justicia social, respeto a las diferentes culturas
urbanas y equilibrio entre lo urbano y lo rural. El ejercicio del derecho a la ciudad se
basa en la gestion democrética de ésta, en la funcion social y ambiental de la
propiedad y de la ciudad, y en el ejercicio pieno de la ciudadania...”;

Que, el articulo 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador en vigencia, establece y
garantiza que los gobiernos auténomos descentralizados gozaran de autonomia
politica, administrativa y financiera y que constituyen gobiemos autdnomos
descentralizados, entre otros, los concejos municipales.

Que el articulo 240 de la Carta Magna garantiza facultades legislativas y ejecutivas en el
ambito de sus competencias y jurisdicciones territoriales a los gobiernos auténomos
descentralizados cantonales.

Que el articulo 265 de la Constitucion de la Republica, que establece la administracion
concurrente entre el Ejecutivo y las municipalidades del sistema publico de EPMRIDMQ

Que, el numeral 9 del articulo 264 del mismo cuerpo legalestablece que,..."Los gobiemos
municipales tendran las siguientes competencias exciusivas sin perjuicio de otras que
determine laley: [...]

9. Formar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales.”

Que, el articulo 266 de la Constitucion establece que, “Los gobiernos de los distritos
metropolitanos autonomos ejerceran las competencias que coiresponden a Jos
gobiernos cantonales y todas las que sean aplicables de los gobiernos provinciales y
regionales, sin perjuicio de las adicionales que determine la ley que regule el sistema
nacional de competencias”..."En el ambito de sus competencias y territorio, y en uso de
sus facuitades, expediran ordenanzas distritales...”;

Que el articulo 28 del Cdadigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia vy
Descentralizacién (COOTAD) en vigencia, garantiza y reconoce la calidad de Gobierno
Auténomo Descentralizado a los cantones y el articulo 29 de la misma ley establece
como una de las funciones de los gobiernos autdbnomos descentralizados [a de
legislacién, normatividad y fiscalizacién.




Que los articulos 7 y 57 literal a) del Codigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y

Que el

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Descentralizacion, referente a la Facultad Normativa, expresan que para el plenoc
ejercicio de sus competencias y de las facultades que de manera concurrente podran
asumir, se reconoce a los concejos municipales, la capacidad para dictar normas de
caracter general, a través de ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables dentro
de su circunscripcion territorial, para lo cual observara la Constitucion y la ley.

articulo 53 del COOTAD, manifiesta que los Gobiernos Auténomos Descentralizados
municipales son personas juridicas con autonomia politica, administrativa y financiera.
Estardn integrados por las funciones de participacion ciudadana; legislacién y
fiscalizacion; y, ejecutiva previstas en citado Codigo, para el ejercicio de las funciones y
competencias que le corresponden.

el articulo 55 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, (COOTAD), determina dentro de las competencias exclusivas del
gobierno auténomo descentralizade municipal que...“Los gobiernos autdnomos
descentralizados municipales tendréan las siguientes competencias exclusivas sin
perjuicio de ofras que determine la ley: [...] i)Elaborar y administrar los catastros
inmodbiliarios urbanos y rurales”.

el literal c) de los articulos 54 y 84 del COOTAD, establecen que el Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito tiene entre otras, la siguiente funcion: "... ¢} Establecer
ef régimen de uso del suelo y urbanistico, para lo cual determinara las condiciones de
urbanizacién, parcelacion, lotizacion, division o cualquier ofra forma de fraccionamiento
de conformidad con la planificacion metropolitana, asegurando porcentajes para zonas
verdes y areas comunales.”;

el articulo 466 del COOTAD dispone que,es atribucion exclusiva de los gobiernos
municipales y metropolitanos el control sobre el uso y ocupacion del suelo en el
territorio del canton;,

de conformidad con lo prescrito en el numeral 1 del articulo 2 de la L.ey Organica de
Régimen para el Distrito Metropolitano de Quito, el Municipio del Distrito Metropolitano
de Quito cumplira, entre otras, la siguiente finalidad: "... | Regulara el uso y la
adecuada ocupacion del suelo y ejercerd control sobre el mismo con competencia
exclusiva y privativa. De igual manera regulara y controlard, con competencia exclusiva
y privativa las construcciones o edificaciones, su estado, utilizacion y condiciones.";

el articulo 8 del mismo cuerpo legalestablece que le corresponde especialmente al
Concejo Metropolitano:“1) Decidir, mediante Ordenanza, sobre los asuntos de interés
general, relativos al desarrollo integral y a la ordenacion urbanistica del Distrifo, a la
prestacion de servicios publicos y a fa promocion cultural de la comunidad, asi como
las cuestiones referentes a otras materias que segin la Ley sean de compefencia
municipal.™;

es responsabilidad del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, como parte de su
gestion sobre el espacio territorial, planificar e impulsar el desarrollo fisico del cantén y
sus areas urbana y rural, asi como definir normas generales sobre la generacion, uso y
mantenimiento de la informacién gréfica del territorio;



Que,

Que

Que

Que

Que

es deber de la Municipalidad de! Distrito Metropolitano de Quito, velar porque se
mantenga actualizada la informacion de cabidas (superficies) de terreno en cada uno
de los bienes inmuebles existentes en las areas urbana y rural del Distrito
Metropolitano de Quito, en beneficio de los intereses institucionales y de la comunidad,;

es deber de la administracidn municipal adoptar acciones que conduzcan a la
optimizacion y eficiencia en la prestacion de los servicios a favor de la comunidad.

los procesos de racionalizacion y modernizacion de los servicios publicos exigen
soluciones dindmicas y adecuadas que permitan conseguir los objetivos nacionales.

el articulo 54 literal ) del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, determina como una de las funciones del gobierno auténomo
descentralizado municipal: “Prestar servicios que satisfagan necesidades colectivas
respecto de las que no exista una explicita reserva legal a favor de otros niveles de
gobierno...”

el articulo 55 literal d) del COOTAD determina que es competencia exclusiva del
gobiernc autdbnomo descentralizado municipal: “Prestar los servicios pubiicos de ...

Que el articulo 142 del Cddigo Organico de Organizaciéon Territorial, Autonomia vy

Descentralizacion (COOTAD) establece que la administracién de los registros de la
propiedad de cada cantén corresponde a los gobiernos auténomos descentralizados

municipaies.

Que, e! articulo 274 del COOTAD determina que es responsabilidad de los gobiernos

Que el

Que

Que

Que

auténomos descentralizados “la prestacion de los servicios publicos y la
implementacién de las obras que les corresponde ejecutar para el cumplimiento de las
competencias que la Constitucion y la ley les reconoce...”

articulo 3 de la Ley del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos establece
como obligatoriedad que en la ley relativa a cada unc de los registros 0 en las
disposiciones legales de cada materia, se determinara: los hechos, actos, contratos o
instrumentos que deban ser inscritos y/o registrados; asi como la obligacion de las
registradoras ¢ registradores a la certificacién y publicidad de los datos, con las
limitaciones sefialadas en la Constitucién y la ley.

Los datos publicos registrales deben ser: completos, accesibles, en formatos libres, sin
licencia alrededor de los mismos, no discriminatorios, veraces, verificables y
pertinentes, en relacion al ambito y fines de su inscripcion.

el articulo 4 de la Ley del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos establece
sobre la rresponsabilidad de la informacion el que las instituciones del sector publico y
privado y las personas naturales que actualmente o en el futurc administren bases o
registros de datos publicos, son responsables de la integridad, proteccién y control de
los registros y bases de datos a su cargo. Dichas instituciones responderan por la
veracidad, autenticidad, custodia y debida conservacion de los registros. La
responsabilidad sobre la veracidad y autenticidad de los datos registrados, es exclusiva
de la o el declarante cuando esta ¢ este provee toda la informacion.

Las personas afectadas por informacion falsa o imprecisa, difundida o certificada por
registradoras o registradores, tendran derecho a las indemnizaciones correspondientes,
previo el ejercicio de la respectiva accion legal.




Que

Que

Que

Los
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Que

Que

el articulo 13 de la Ley del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos establece
gue “Son registros de datos publicos: el Registro Civil, de la Propiedad, Mercantil,
Sacietario, Vehicular, de naves y aeronaves, patentes, de propiedad intelectual y los
que en la actualidad o en el futuro determine la Direccién Nacional de Regisiro de
Datos Publicos, en el marco de lo dispuesto por la Constitucion de la Reptublica y las
leyes vigentes.

los Registros son dependencias publicas, desconcentrados, con autonomia registral y
administrativa en los términos de la presente ley, y sujetos al control, auditoria y
vigilancia de la Direccion Nacional de Registro de Datos Publicos en lo relativo al
cumplimiento de politicas, resoluciones y disposiciones para la interconexion e
interoperabilidad de bases de datos y de informacién publica, conforme se
determine en el Reglamento que expida la Direccién Nacional”

el articulo 14 de la Ley del Sistema Nacional de Regisiro de Datos Publicos, sobre el
funcionamiento de los registros publicos, establece que “Los registros plblicos y demas
oficinas que manejen informacion relacionada con el objeto de esta Ley administraran
sus bases de datos en coordinacién con la Direccion Nacional de Registro de Datos
Publicos. Sus atribuciones, responsabilidades y funciones seran determinadas por la
ley pertinente a cada registro y por el Reglamento a |a presente ley.

Registros son dependencias publicas, desconcentrados, con autonomia registral y
administrativa en los términos de la presente ley, y sujetos al control, auditoria y
vigilancia de la Direccion Nacional de Registro de Datos Publicos en lo relativo al
cumplimiento de politicas, resoluciones y disposiciones para la interconexion e
interoperabildad de bases de datos y de informacion pubilica, conforme se determine
en el Reglamenio que expida la Direccion Nacional”.

el articulo 19 de la Ley del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos estipula
que “De conformidad con la Constitucion de la Repuiblica, el Registro de la Propiedad
sera administrado conjuntamente entre las municipalidades y la Funcién Ejecutiva a
través de la Direccién Nacional de Registro de Datos Publicos. Por lo tanto, el
Municipio de cada cantén o Distrito Metropolitano se encargara de la estructuracion
administrativa del registro y su coordinacion con el catastro. La Direccion Nacional

dictara las normas que regularan su funcionamiento a nivel nacional..... .

es atribucién del Concejo Municipal de conformidad con el COOTAD en su articulo 57
letra j) “Aprobar la creacion de empresas publicas o la participacién en empresas de
economia mixta, para la gestion de servicios de su competencia u obras publicas
cantonales, segun las disposiciones de la Constitucion y la Ley. La gestion de los
recursos hidricos sera exclusivamente publica y comunitaria de acuerdo a las
disposiciones constitucionales y legales”.

el articulo 277 del COOTAD determina que mediante gestion directa el Gobierno
Autdnomo Descentralizado Municipal podra crear empresas publicas siempre que esta
forma de organizacién convenga mas a sus intereses y a los de la ciudadania;
garantice una mayor eficiencia y mejore los niveles de calidad en la prestacion de los
servicios de su competencia o en el desarrollo de otras actividades de emprendimiento.
La creacion de estas empresas se realizard por acto normativ_p del ¢rgano de
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Que,
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legislacion del Gobierno Auténomo Descentralizado respectivo y observara las
disposiciones y requisitos previstos en la ley que regule las empresas publicas.

el Articulo 5 numeral 2 de la Ley Organica de Empresas Publicas determina la forma de
creacion de las Empresas Publicas.

el articulo 277 de la Constitucidbn numerales 2 y 3, menciona que para la consecucion
del buen vivir seran deberes del Estado: “Dirigir, planificar y regular el proceso de
desarrollo”; “Generar y ejecutar las politicas publicas, y controlar y sancionar su
incumplimiento”.

el Gobierno Municipal del Distrito Metropolitanc de Quito expidio la Ordenanza para la
Creacion, Organizacion, Administracién y Funcionamiento de la Empresa Publica
Municipal de EPMRIDMQ del Distrito Metropolitanc de Quito.

a fin de garantizar la efectividad de la actividad Registral y catastral es necesario
administrar dichos procesos bajo una sola linea de produccion, mediante una empresa
Publica Municipal de Registro inmobiliario, como una institucion publica que se
subordine en su funcionamiento a las disposiciones de las leyes que rigen en el sector
publico, de tal manera que, a las funciones operativas esenciales se integren en la
estructura la funcion administrativa que incluye la administracion de los recursos
humanos, materiales, compras, contabilidad, tesoreria, tecnologia y de gestién
documental, todos ellos recursos que son de naturaleza publica y como tal sujetos a las
normas del control interno publico

esta Empresa Publica Municipal de Registro inmobiliario del Distrito Metropolitano de
Quito requiere contar con una estructura organizacional que le permita cumplir y asumir
con eficiencia y eficacia las competencias y atribuciones consideradas en la
Constitucion, Leyes, Reglamentos, Decretos y Acuerdos vigentes, alineados con el
Plan Nacional del Desarrollo para el Buen Vivir.

la Empresa Publica Municipal de Registro Inmobiliaric del Distrito Metropolitano de
Quito debe funcionar como una institucion publica, con autonomia administrativa y
financiera, que se subordina en su funcionamiento a las disposiciones de las leyes que
rigen en el sector publico, de tal manera que las atribuciones y responsabilidades se
financiarén con recursos que son de naturaleza publica y como tal sujetos a las normas
del control interno publico.

la Empresa Publica Municipal de EPMRIDMQ del Distrito Metropolitano de Quito debe
contar un Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos, como uno de los
principales instrumentos de la gestién por procesos de las organizaciones, que
determine la organizacion y funcionamiento de la entidad, determine aspectos
generales y especificos a manera de lineamientos, la forma en que la maxima
autoridad, es decir el Registrador de la Propiedad, debe organizar y ordenar los
diferentes recursos organizacionales que se requieren para el cumplimiento de los fines
institucionales.

el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos se enmarca en las
disposiciones de la Ley Organica del Sistema Nacional de Registro de Datos, las
disposiciones de orden técnico y administrativo de la Direccion Nacional de Registro de
de Datos Publicos (DINARDAP) y la normativa que en materia catastral se encuentra
vigente




Que, la evolucion de los sistemas administrativos deben proponer el logro de los objetivos y
metas institucionales publicas tienen que estar actualizadas en sus paries legales,
técnicas y administrativa, con la finalidad de propender al mejoramiento de los servicios
publicos que esta obligada a prestar.

En ejercicio de la atribucion que le confieren ei inciso segundo del articulo 266 de Ia
Constitucion de la Republica del Ecuador; articulos 57 literal a) del Cédigo Organico de
Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion; y, articulo 8 de la Ley Organica
de Régimen para el Distrito Metropolitano de Quito.

EXPIDE:

LA ORDENANZA METROPOLITANA QUE CREA LA EMPRESA PUBLICA DE REGISTRO
INMOBILIARIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Art.....- DE LA CREACION DE LA EMPRESA PUBLICA DE REGISTRO INMOBILIARIO DEL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO.- Créase la entidad municipal denominada
“EMPRESA PUBLICA DE REGISTRO INMOBILIARIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO”, como sociedad de derecho publico, con personeria juridica y patrimonio propio,
autonomia presupuestaria, financiera, economica, administrativa y de gestion; sujeta al
ordenamiento juridico legal de la Republica del Ecuador, en general, y en especial a la Ley
Organica de Empresas Publicas, al Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacién, Ley de Registro, Ordenanzas que regulan la actividad Registral y catastral y
la normativa interna que se expida, aplicables a su naturaleza y objeto.

Se denominara por su nombre o sus siglas: EPMRIDMQ

Art.....- ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.- La Empresa Publica de EPMRIDMQ del Distrito
Metropalitano de Quito definira su estructura organizacional sustentada en 1a mision, vision.

MISION.- Regular, controlar y garantizar la seguridad juridica en los procesos catastrales y
registrales de los bienes inmuebles del Distrito Metropolitano de Quito, enmarcada en
normativa legal vigente.

VISION.- Consolidar su presencia en el sector inmobiliario como el organismo estatal de
registro y catastro de los bienes inmuebles del Distrito, caracterizado por altos niveles de
efectividad y gestion transparente, propiciando la confianza de la ciudadania que demanda
servicios registrales y catastrales, coadyuvando al buen vivir de la comunidad.

Art...... - FINES: La Empresa tiene como finalidad la dotacion, implementacion, prestacién,
operacién y mantenimiento de los servicios registrales y catastrales en el ambito del Distrito
Metropolitano de Quito.

Para el cumplimiento de sus fines y objetivos, la Empresa ejercera las funciones, atribuciones y

deberes que se determinen en la Ley Organica de Empresas Publicas, fa Ley del Sistema

Nacional de Registro de Datos PUblicos, |a Ley de Registro, normativa que en materia catastral
. se encuentre vigente asi como tambien el estatuto constitutivo y reglamentos internos.




Art. ... - DOMICILIO: La EPMRIDMQ tendra su domicilio en la ciudad de Quito. pudiendo

ampliar sus servicios al ambito del Distrito Metropolitano de Quito.

Art. ... - CADENA DE VALOR DE MACRO PROCESOS: LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE REGISTRO INMOBILIARIO DE QUITO, de conformidad con la
normativa vigente en materia registral y catastral, cumple su mision sobre la base de la
siguiente cadena de valor de macro procesos:

..
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Art. ....- PROCESOS DE LA EMPRESA PUBLICA.- Los procesos que participan en la
generacion de productos y servicios de la EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE
REGISTRO INMOBILIARIO, se ordenan y clasifican en funcidn del grado y nivel de
contribucion al cumplimiento de la mision institucional.

Art. ..... - DE LOS PROCESOS GOBERNADORES.- Los procesos gobernadores constituyen
un conjunto de actividades relacionadas con el direccionamiento estratégico que orienta la
gestion de la empresa publica mediante el establecimiento de politicas, directrices, objetivos,
estrategias y disposiciones.

Art. ... - DEL PORTAFOLIO DE PROCESOS GOBERNADORES INSTITUCIONALES - La
mision y vision de la EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE REGISTRO INMOBILIARIO
se cumpliran mediante la gestion de los siguientes procesos gobemadores:

1. DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL.
Responsable: Directorio.

2. GESTION INSTITUCIONAL

Responsabie: GERENTE GENERAL.

Art. .. - DE LOS PROCESOS AGREGADORES DE VALOR.- Constituyen el conjunto de
actividades que generan el portafolio de productos y servicios destinados a la satisfaccion de
necesidades del usuario dentro del marco de la mision institucional, constituyéndose en la
razon de ser de la Empresa Publica

Art. ... - DEL PORTAFOLIO DE PROCESOS AGREGADORES DE VALOR.- La misi6n y
vision de la EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE REGISTRO INMOBILIARIO se
cumpliran mediante la gestidn de los siguientes procesos agregadores de valor:

PROCESOS SUSTANTIVOS
Gestion de Servicios Catastrales

Responsable: Director de Servicios Catastrales
Gestion Registral

Responsable: Registrador de ia Propiedad
Gestion de Inscripciones

Responsable: Director de Inscripciones
Gestién de Certificaciones

Responsable: Director de Certificaciones
Gestion de Archivo

Responsable: Director de Archivo



PROCESOS HABILITANTES

HABILITANTES DE ASESORIA

Gestion juridica

Responsable: Director Juridico

Gestion de Planificacién

Responsable: Director de Planificacion

Gestion de Comunicacion Social

Responsable: jefatura de Comunicacion Social

Gestion de Auditoria Interna

Responsable: Director de Auditoria Interna

HABILITANTES DE APOYO

Gestion Administrativa Financiera
Responsable: Director Administrativo Financiero
Gestidn de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones

Responsable: Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones

Art. .....- Estructura Descriptiva

Atributos y Responsabilidades
GERENTE GENERAL
Mision

Planificar, organizar, liderar, controlar y evaluar las actividades administrativas, financieras,

planificacién, ejecucién de la EPMRIDMQ y coordinar su accién con diferentes entidades

publicas.




Responsable: Gerente General

Atribuciones y Responsabilidades

a)
b)

c)

€)

9
h)

m)

n)

0)

P)
a)
n

Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la EPMRIDMQ

Cumplir y hacer cumplir 1a ley, reglamentos y demas normativas aplicables, incluidas las
resoluciones emitidas por el Directorio,

Suscribir las alianzas estratégicas aprobadas por ei Directorio;

Administrar la EPMRIDMQ, velar por su eficiencia institucional & informar al Directorio
trimestralmente o cuando sea solicitado por éste, sobre los resultados de la gestion de
aplicacién de las politicas y de los resultados de los planes, proyectos y presupuestos, en
ejecucion o ya ejecutados; ‘

Presentar al Directorio las memorias anuales de la Institucion y los estados financieros;
Preparar, para conocimiento y aprobacion del Directorio, el Plan General de Negocios,
Expansion e Inversién y el Presupuesto General de la EPMRIDMQ.

Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) en los plazos y formas previstos en la ley;
Aprobar y modificar los reglamentos internos que requiera la Institucion, excepto el
sefialado en el numeral 8 del articulo 9 de la Ley Organica de Instituciones Publicas;
Iniciar, continuar, desistir y transigir en procesos judiciales y en los procedimieéntos
alternatives solucion de conflictos, de conformidad con la ley y los montos establecidos
por el Directorio. El Gerente procurara utilizar dichos procedimientos altemativos antes
de iniciar un proceso judicial, en todo lo que sea materia transigible;

Designar al Gerente Subrogante;

Resolver sobre la creacidn de agencias desconcentradas;

Designar y remover a los administradores de las agencias desconceniradas, de
conformidad con la normativa aplicable.

Nombrar, contratar y sustituir al talento humano no sefialado en el numeral que antecede,
respetando la normativa aplicable;

Otorgar poderes especiales para el cumplimiento de las atribuciones de los
administradores de agencias desconcentradas, observando para el efecto las
disposiciones de la reglamentacion interna;

Adoptar & implementar las decisiones comerciales que permitan la venta de productos o
servicios para atender las necesidades de los usuarios en general y del mercado, para lo
cual podrd establecer condiciones comerciales especificas y estrategias de negocio
competitivas;

Ejercer la jurisdiccion coactiva en forma directa o a traves de su delegado;

Preparar los informes de rendicién de cuenta conforme a la normativa v@ente;

l.as demds que le asigne este Reglamento General y la reglamentacion interna de la
Institucion. .



PROCESOS SUSTANTIVOS

Gestion de Servicios Catastrales

Mision.

Responsable: Director(a) de Servicios Catastrales

Atribuciones y Responsabilidades

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Brindar atencion y asesoria a los usuarios internos y externos

Establecer estrategias y acciones para fortalecer y mejorar la atencién.

Coordinar con las demas Direcciones y unidades administrativas, acciones para mejorar los
servicios que ofrece el Registro Inmobiliario, buscando la satisfaccion integral del usuario.
Elaborar reportes de ingreso de documentacidn.

Elaborar Reportes de despacho de documentacion.

Establecer lineamientos en la atencidon de cada servicio enfocados al cumplimiento de

objetivos institucionales.

Productos

Catastro y Cartografia Formacién y actualizacién catastral

Catastro y Cartografia Determinacién de puntos GPS Top.

Catastro y Cartografia Propiedad Horizontal

Catastro y Cartografia Bordes de Quebrada

Catastro y Cartografia Unidad Técnica

Servicios Catastrales Barrios de Interés

Servicios Catastrales Proyectos Publicos

Servicios Catastrales Gestién Municipal

Planificacién Catastral

Gestion Registral

Mision.

Planificar, organizar, dirigir, coordinar, ejecutar y supervisar las actividades juridicas registrales,
estableciendo politicas, planes, programas y proyectos institucionales relacionados con los
procesos de Inscripcidn, certificacion y archivo mediante técnicas registrales de Folio Real,




Folio Personal y Folio Cronolégico que afecten y modifiquen de alguna manera la propiedad
inmobiliaria en el Distrito Metropolitano de Quito.

Responsable: Registrador de la Propiedad

Atribuciones y Responsabilidades

a) Ejercer la funcion registral

b) Controlar la ejecucién de los procesos de inscripcion y certificacién

c) Presentar planes, programas y proyecios relativos a |os procesos registraies

d) Velar por el cumplimiento de manuales e instructivos, ast como proponer cambios en el
marco de mejora continua de la Direccion.

e) Establecer estrategias, metodologias y acciones para fortalecer y mejorar la gestién
registral

fy Coordinar las relaciones internas y externas necesarias para el normal funcionamiento de
los procesos registrales vinculados con la propiedad inmobiliaria.

g) Conducir los procesos de seguimiento y evaluacion de planes, programas, proyectosy
actividades de los procesos registrales.

h) Atender a los usuarios en las materias y asuntos de su competencia

Productos
a) Planes de mejora continua de los procesos registrales
b) Politicas en materia registral
c) Proyectos de desarrollo interinstitucional enfocados al fortalecimiento del mercado

inmobiliario

d) Reportes de atencion de tramites registrales
e) Politicas de atencion a los usuarios en las materias y asuntos de su competencia
f) Emision de instructivos y manuales en materia y asuntos de su competencia

La gestion Registral comprende:

Gestion de Inscripciones

Mision.

Planificar, organizar, dirigir, coordinar, ejecutar y supervisar las actividades técnicas y los

procesos de formulacion, ejecucion, seguimiento, monitoreo y evaluacion de politicas, planes,

programas y proyectos institucionales relacionados con los procesos de Inscripcion de los

actos, contratos, resoluciones judiciales, administrativas mediante técnicas registrales de Folio

Real, Folio Personal y Folio Cronolégico que afecten y modifiquen de aiguna manera la

propiedad inmobiliaria en el Distrito Metropolitano de Quito, asi como los actos que impongan



limitaciones al derecho de dominio de aquellos actos cuya inscripcidon en esta dependencia se

halle prevista en norma legal vigente.

Responsable: Director(a) de Inscripciones

Atribuciones y Responsabilidades

i}

)

n)

0)

P)

Q)

)

Ejercer las funciones, representaciones u otras delegaciones que le asigne el/ la
Registrador/a de la Propiedad.

Realizar calificacién registral mediante las nuevas técnicas registrales de Folio Real, Folio
Personal y Folio Cronolégico.

Elaborar, implementar, modificar y controlar los procesos de inscripcion

Dirigir la implementaciéon de planes, programas y proyectos relativos a los procesos de
Inscripcién.

Velar el cumplimiento de manuales e instructivos, asi como proponer cambios en el marco
de mejora continua de la Direccién.

Preparar la programacion operativa anual de la direccion a su cargo.

Establecer estrategias, metodologias y acciones para fortalecer y mejorar la gestion de los
procesos de Inscripcion.

Coordinar las relaciones internas y externas necesarias para el normal funcionamiento de
los procesos técnicos de registros de datos de la propiedad inmobiliaria.

Conducir los procesos de seguimiento y evaluacién de planes, programas, proyectos y
actividades de los procesos de inscripcion.

Atender a los usuarios en las materias y asuntos de su competencia

Productos

a)
b)
c)
d)
e)
f)
a)
h)
i)
)
k)
)

m)

Actos o contratos inscritos

Partida de inscripcién

Negativa de inscripcién

Suspensién de inscripcion

Acto o contrato observado

Actos judiciales inscritos

Notificaciones electrénicas de estado de tramite

Registro de Informacion registral rectificada

Informes técnicos de recomendacion de negativa o suspension de actos o contratos
Marginaciones electrénicas

Reporte de tramites terminados para la DINARDAP

Informes de implementacién de planes, programas y proyectos relativos a los procesos de
Inscripcién.

Programacion operativa anual de la Direccién de Inscripciones




n}

0)

Estrategias, metodologias y acciones para fortalecer y mejorar la gestion de los procesos
de Inscripcion
Informes de seguimiento y evaluacién de planes, programas, proyectosy actividades de

los procesos de inscripcién

Gestion de Certificaciones

Mision

Dirigir, coerdinar y supervisar |as actividades técnicas y los procesos de formulacién, ejecucion,

seguimiento, monitoreo y evaluacién de planes, programas y proyectos institucionales

relacionados con los procesos de Certificacion de la informacion de la propiedad inmobiliaria

del Distrito Metropolitano de Quito inscrita en el EPMRIDMQ garantizando a los usuarios

disponer de informacion confiable y seguridad juridica mediante técnicas registrales de Folio

Real, Folio Personal y Folic Cronclégico.

Responsable: Director (a) de Certificaciones

Atribuciones y Responsabilidades

a)

b)

c)

e}

Emitir certificados de la informacién que posea el EPMRIDMQ conforme a la normativa
legal vigente mediante técnicas registrales de Folio Real, Folio Personal y Folio
Cronol6gico.

Dirigir la elaboracién, implementacion, seguimiento y control de planes, programas Y
proyectos relativos a los procesos de Certificacion.

Preparar |a programacion operativa anual de la direccién a su cargo.

Supervisar y controlar los procesos de certificacion de la informacion que se ha inscrito en
el EPMRIDMQ.

Garantizar a los usuarios confiablidad, integridad y seguridad juridica en la publicacion de
la informacién registral, mediante la técnica registral del Folio Real, Folio Personal y Folio
Cronolégico.

Aplicar proceso de rectificabilidad en el &mbito de su competencia.

Validacién y actualizacién de la informacion registral contenida en los certificados emitidos
por esta entidad.

Emisién de informes oficiales conforme la normativa legal vigente.

Acuerdos de trabajo con entidades piblicas a fin de cruzar informacion.

Atender a los usuarios en las materias y asuntos de su competencia.

Ejercer las funciones, representaciones y delegaciones que le asigne elfla Registrador/a de

la Propiedad.



Productos

a)
b)
c)
d)
e)

f)

e)

Emitir las certificaciones que conforme a derecho correspondan

Emitir los informes oficilaes que de acuerdo a sus funciones corresponda

Reporte de tramites terminados para la DINARDAP

Notificaciones electronicas de estado de tramite

Registro de control de reclamos por rectificabilidad

informes de implementacion, seguimiento y control de planes, programas y proyectos
relativos a los procesos de Certificacion.

Programacion operativa anual de la Direccion de Certificaciones.

Gestion de Archivo

Mision.

Administrar, custodiar, conservar, el acervo registral electrénico y legalizar la documentacion de

la gestion del EPMRIDMQ garantizando el acceso a la informacidn piblica conforme a derecho

Responsable: Director(a) de Archivo

Atribuciones y Responsabilidades

a)

b)

)

d)

e)

)

Ejercer las funciones, representaciones y delegaciones que le asigne el/ la Registrador/a
de la Propiedad.

Dirigir la implementacion de planes, programas y politicas y relativas al manejo técnico
juridico de los procesos de custodia, conservacién y administracion de la informacion

constante en el archivo.

- Establecer procesos de mejora continua que permitan el adecuado manejo de la

informacion registral y sus repositorios.

Realizar planificacion, seguimiento, control y evaluacion de los proyectos ' y procesos
establecidos para la conservacion de la informacién registral.

Est_ablecer estrategias y acciones para fortalecer y mejorar la gestion de los procesos de
gestién documental y archivo.

Preparar la programacion operativa anual de la direccion a su cargo.

Conducir los procesos de seguimiento y evaluacién de planes, programas y proyectos
Organizar, planificar, supervisar y ejecutar los programas de manejo, cuidado,
conservacion y mantenimiento de los archivos fisicos de la institucion;

Elaborar manuales, instructivos y demas normas relativos a la administracion de la
documentacion y libros del Registro

Mantener actualizado el inventario de los libros del Registro;

Presentar informes sobre la gestién a su cargo




) Mantener registros de control sobre la utilizacion de los libros registrales
m) Elaborar e informar oportunamente sobre faltantes de documentacion ;

n) Emision de copias certificadas
Custodia, Preservacién, Mantenimiento y Repositorio de Archivo
Atribuciones y Responsabilidades

a) Elaborar reportes de recepcion y despacho de documentacion registral.

b) Elaborar la Bitacora de distribucion de documentacion registral

¢) Custodiar el Inventario de los libros registrales

d) Elaborar informes del estado del acervo registral y demas documentacién institucional.
e) Elaborar informes sobre novedades documentacion institucional

f) Elaborar informes para baja de documentacion.
Productos

a) Reportes de recepcion y despacho de documentacién registral

b) Bitacora de distribucion de documentacion registral

c) Inventario de los libros registrales

d) Informes del estado de conservacion del acervo registral y demas documentacion
institucional

e) Informes sobre novedades de libros registrales y demas documentacion institucional

f) Informes para baja de documentacién.
Gestién Técnica Juridica de la Informacion Registral
Atribuciones y Responsabilidades

a) Elaborar reportes de recepcién y despacho de documentacion no registral

b) Elaborar la Bitacora de distribucién de documentacién no registral

¢) Custodiar el Inventario de los libros registrales

d) Elaborar informes respecto a manejo y atencion de la documentacion de gestion
documental ingresada a esta Entidad

g) Elaborar informes de baja de documentacién

f) Elaborar copias certificadas
Productos

a) Reportes de recepcion y despacho de documentacion de gestion no registral
b) Bitacora de distribucion de documentacion de gestion no registral
c) Archivo fisico y digital de documentos relacionados con la documentacion de gestion no

registral



d)

e)

f)

Informe respecto a manejo y atencion de la documentacion de gestidon documental
ingresada a esta Entidad
Informes para baja de documentacion.

Copias certificadas

Procesos Adjetivos de Apoyo Asesor

Procesos de Asesoria

Gestion Juridica

Mision

Asesorar en el ambito legal v juridico a las diversas unidades administrativas del EPMRIDMQ ,

brindando seguridad juridica sobre la legalidad de la gestién institucional, patrocinar los

procesos judiciales y procedimientos administrativos.

Responsable: Director/a de Juridico

Atribuciones y responsabilidades

a)
b)
€)

d)
e)

4

h)

)

Ejercer las funciones, representaciones u ofras delegaciones que le asigne ellla
Registrador/a de la Propiedad.

Elaborar, imple mentar, modificar y controlar los procesos en la Direccién.

Propener politicas institucionales en materia legal y juridica.

Asesorar a las autoridades del EPMRIDMQ en el &mbito legal, juridico y registral.
Asesorar a otras direcciones o unidades en cuanto requieran pronunciamientos juridicos
en general.

Dirigir la elaboracién, implementacién, modificacion y control de los procesos en la
Direccién.

Proponer politicas institucionales en materia legal y registral, para conocimiento y
aprobacion de el/la Registrador/a de la Propiedad.

Disponer y aprobar la contestacion de los requerimientos realizados por entidades
plblicas, personas juridicas privadas y ciudadanos.

Dirigir la preparacién del proyectc de consultas a los drganos competentes en el
ordenamiento metropolitano, asi como a otras entidades publicas.

Dirigir, supervisar y evaluar el patrocinio judicial y extrajudicial del EPMRIDMQ

Coordinar el asesoramiento juridico y acompartamiento a las unidades administrativas del
EPMRIDMQ , en la organizacién y ejecucién de los procedimientos de contratacion publica.




Asesoria Juridica y Normativa

Atribuciones y responsabilidades

a) Elaborar politicas institucionales en materia legal y registral.

b) Elaborar contestaciones a los requerimientos realizados por entidades publicas,
perscnas juridicas privadas y ciudadanos, para la aprobacion del Director.

c} Elaborar las resolucicnes solicitadas por el/ la Registrador/a de la Propiedad.

d) Elaboracién de manuales e instructivos de |a Direccién de Asesoria y Control Juridico
en coordinacion con la Direccién de la Planificacion y las Unidades Responsables.

e) Lademas que ie disponga el Director.

Productos

a) Politicas institucionales en materia legal y registral. |

b) Informes de criterios juridicos para entidades publicas, personas juridicas privadas y
ciudadanocs.

¢) Resoluciones.

d) Manual e instructivos de ia Direccién.

e) Los demas documentos que la direccion lo establezca.

Patrocinio Judicial

Atribuciones y responsabilidades

a) Patrocinar judicial y extrajudicialmente al EPMRIDMQ

b) Elaborar las demandas, contestaciones y pruebas procesales;

c) Monitorear y registrar los juicios y procesos en los que es parte la Institucion;

d) Elaborar contestaciones a los requerimientes realizados por entidades publicas,
personas juridicas privadas y ciudadanos, para la aprobacion del Director.

e) Elaborar los informes juridicos sobre la aplicacion de normas, solicitados a la Direccion.

f) La demas que disponga el Director.

Productos

a) Demandas, contestaciones y demas actuaciones judiciales, constitucionales vy
administrativas en los que ¢l EPMRIDMQ actte como actor 6 demandado.

b} Registro y control de los juicios y procesos. '

c) Contestacién de los requerimientos realizados por entidades pt’xﬁlicas, personas
juridicas privadas y ciudadanos.

d) Informes juridicos sobre la aplicacién de normas.

e) Los demas documentos que la Direccién io establezca.



Contratacién Publica

Atribuciones y responsabilidades

a) Asesorar juridicamente y acompafiar a ias unidades administrativas del
EPMRIDMQ , en la organizacién y ejecucién de los procedimientos de contratacién
ptblica.

b) Emitir criterios juridicos en materia de contratacion publica.

c) Emitir resoluciones de los procedimientos precontractuales.

d) Elaborar contratos de los procesos de contratacién publica.

e) Elaborar contratos complementarios

f) Elaborar terminaciones de contratos por mutuo acuerdo

g) Elaborar resoluciones de terminacion unilateral anticipada de los contratos y convenios
por incumplimiento de los ejecutores.

h) Elaborar reglamentos, resoluciones administrativas y demas normativa institucional en
materia de contratacidn publica en coordinacién con la Direccién Administrativa
Financiera y Direccion de Planificacion.

i} Lademas que disponga el Director.

Productos

a) Observaciones realizadas en los procesos de confratacion piiblica a las unidades
requirentes.

b) Informes sobre los procesos de contratacion publica.

¢) Resoluciones durante los procesos precontractuales.

d) Contratos de los procesos de contratacion.

e) Contratos complementarios.

f) Resoluciones de terminacion de contratos por mutuo acuerdo.

@) Resoluciones de terminacion unilateral anficipada de los contratos y convenios por
incumplimiento de los ejecutores.

h) Reglamentos, resoluciones administrativas y demas normativa institucional en materia

de contratacién publica.

Planificacién
Mision

Coordinar y controlar los procesos de formulacién y ejecucion de politicas de planificacion
estratégica alineada a los objetivos del Plan de Desarrollo Metropolitano y a los lineamientos y
politicas de ila Administracién General a través de programas de fortalecimiento institucional,

disefio y ejecucidn de proyectos.




Responsable: Director(a) de Planificacién

Atribuciones y responsabilidades

a)
b)

c)
d)

Asesorar y evaluar el Plan Estrategico.

Asesorar a la Maxima Autoridad, en coordinacion con las Direcciones y areas de
responsabilidad el cumplimiento de los objetivos estratégicos.

Elaborar los informes periédicos de gestion.

Las demdas que le sean delegadas por la autoridad competente y se encuentren
contempladas en la ley.

Gestién de Planificacién

Atribuciones y responsabilidades

a) Elaborar el Plan Operativo Anual del EPMRIDMQ .

b) Elaborar Propuestas de reformas del POA institucional.

¢) Elaborar indicadores de gestion.

d) Elaborar informes de avance de POA

e) Elaborar informes de seguimientc a POA y Sistema de Planificacion Municipal.
Productos

a) Plan Operativo Anual.

b) Propuesta de reforma institucional.

¢) Indicadores de gestidn alineados.

d) Informe de avance y seguimiento del Plan Operative Anual Institucional.

e) Informe de Seguimiento Sistema de Planificacion Municipal e Informacion de Sistema

Mi Ciudad y SIPARI, o sus equivalentes.

Gestion de Seguimiento, Control y Evaluacion Institucional

Atribuciones y responsabilidades

a)

<)
d)

Coordinar, supervisar y evaluar el cumplimiento del Plan Estrategico, Plan Operativo
anual y de inversiones.

Coordinar y Supervisar el disefio y ejecucion de planes, programas y proyectos de la
Institucién.

Asesorar, coordinar y supervisar los Planes de Respuesta a los Riesgos institucionales.
Coordinar, supervisar, evaluar y proponer Planes de Accion respectg del Sistema de

Control Interno.



e) Coordinar la elaboracién de manuates e instructivos institucionaies.

f) Elaborar y cocrdinar las informes institucionales para los organismos de control internos
y externos.

g) Elaberar informes periédicos de gestién.

h) Las demas que le sean delegadas por la autoridad competente y se encuentren

contempladas en la ley.

Productos

a) Plan Estratégico del EPMRIDMAQ.

b) Informe de seguimiente de evaluacion de Planificacion Estratégica.

¢) Plan de accién sohre evaluacién de los procedimientos del Sistema de Control interno.
d) Informes sobre el del sistema de control interno y su Modelo de madurez.

e) Plan de Accién y Respuesta a Riesgos Institucionales.

f) Inferme de riesgos institucicnales,

g) Informes de Gestién Institucicnal.

h) Informes de control transaccionai institucional de manuales e instructivos

i) Informes de analisis estadisticos

Gestion de la Calidad

Atribuciones y responsabilidades

a) Asesorar a la institucién en temas relacicnados a la gestiéon de procesos y calidad.

b) Promover e implementar planes y proyectos de mejora de procesos y calidad y su
respectiva socializacion.

c) Elaberar Manuales e instructivos de procesos del EPMRIDMQ .

d) Elaborar planes de mejora continua de procesos de Gestion de la Calidad.

e) Elaborar evaluaciones e informes de procescs.

f) Elaborar la lista maestra de documentos de Planificacion y de Procesos.

Productos

a) Propuestas de informes relacionados a la gestién de procesos y calidad.
b) Planes y proyectes de mejora de procesos y calidad.

¢) Propuestas de peliticas de calidad, Manuales e Instructives.

d) Planes de mejora continua de la calidad en el servicio.

e) Informes de procesos.

f) Lista Maestra de los Manuales e Instructivos vigentes y Planificacion.

.




Gesti¢on de Gomunicacion Social

Mision

Movilizar, a través de la comunicacion, para lograr la participacion plena en fa transformacion

de ta educacion ecuatoriana, con el proposito de garantizar acceso y calidad, y desarrollar de

forma integral, holistica e inclusiva. Esta comunicacion se desarrollara enmarcada en principios

éticos y de transparencia.

Responsable: Jefatura de Comunicacién Social

Atribuciones y Responsabilidades

a)

b}

c)

d)

e)

9
h)

k)
1}

Realizar el Plan Estratégico de Comunicacion y ponerlo a consideracion de las
autoridades.

Controlar que las instancias de Comunicacién Social de los niveles desconcentrados
estén alineados con la politica comunicacional institucional.

Proponer a las Autoridades planes de comunicacién, campafias internas y externas,
productos, medios y canales de comunicacion.

Elaborar el Plan Operativo Anual {(POA) de la Direccién de Comunicacién Social.
Planificar y coordinar la logistica y organizacion de eventos institucionales, ruedas de
prensa, lanzamientos.

Coordinar y manejar las agendas de eventos institucionales.

Asegurar la aplicacién de normas protocolarias autorizadas.

Proponer la actualizacion el manual de imagen corporativa del EPMRIDMQ a las
autoridades, y asegurar su aplicacion.

Investigar contenidos comunicacionales.

Proponer a las autoridades, y elaborar, editar y/o coordinar y administrar productos
comunicacionales institucionales como pagina web, documentos de difusion, redes
sociales, revistas, boletines, material grafico, audio visual, fotografico y digital en razén
de las necesidades del EPMRIDMQ .

Supervisar la produccion de contenidos audiovisuales.

Recolectar y sistematizar informacion comunicacional sobre el EPMRIDMQ .

m) Investigar los contenidos para la rendicién de cuentas en sus distintas versiones.

Productos

a) Plan Operativo Anual (POA) de la Jefatura de Comunicacion Social

b) Propuestas de politicas comunicacionales institucionales.

c) Propuesta de Plan de comunicacion.



d) Propuestas de estrategias, campafias y canales de comunicacion interna.

e) Informes de acciones de mejoramiento a la comunicacion interna.

f) Informes de contenidos publicados en la Intranet institucional.

g) Informes de eventos realizados de acuerdo a la imagen corporativa del EPMRIDMQ .
h) Informes de cumplimienio de normas protocolarias.

i) Material grafico, audio visual, fotografico y digital editado v elaborado.

i) Pagina web actualizada.

Gestion de Auditoria Interna
Mision

Evaluar la eficacia del sistema de control interno, 1a efectividad de las actividades financieras,
administrativas y operacionales y el cumplimiento de leyes y demas normas aplicables, que
contribuyan al logro de los objetivos del EPMRIDMQ vy proporcionar asesoria, en materia de
control, a sus autoridades, niveles directivos y servidores de la entidad, para la mejora en sus

procesos y operaciones.

Responsable: Director/a Nacional de Auditoria Interna

Atribuciones y Responsabilidades

a) Realizar examenes especiales y auditorias de gestion a las actividades financieras,
administrativas y operacionales de la EPMRIDMQ .

b} Evaluar la eficacia del sistema de control interno, la administracién de riesgos
institucionales, la efectividad de las operaciones y el cumplimiento de leyes, normas y
regulaciones aplicables.

¢) Establecer recomendaciones en los informes de los exdmenes especiales, para el
mejoramiento de las operaciones administrativas y financieras.

d) Asesorar a las autoridades, niveles directivos y servidores de la entidad, en el campo
de su competencia.

e) Ajustar y poner en consideracién de la Autoridad planes anuales de auditorfa y
presentarlos para la aprobacién de la Contraloria General del Estado.

f) Cumplir con las demas cobligaciones sefialadas en la Ley Orgéanica de la Contralorfa

Generai del Estado y su Reglamento.

Productos

a) Informes de examenes especiales y de auditorias de gestidn, scbre las actividades
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inancieras, administrativas y operacionales del EPMRIDMQ .




b) tnformes de seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones establecidas en los
informes de auditoria.

c) Informes con recomendaciones para el mejoramiento de las operaciones
administrativas y financieras.

d) Informes de asesoramiento a las autoridades, niveles directivos y servidores de la
institucién.

e) Propuestas de Planes Anuales de Auditoria.

f) Informes trimestrales de autoevaluacién al cumplimiento de los planes anuales de
auditorfa.

g) Propuestas de evaluacién de exdmenes imprevistos.

Procesos Adjetivos de Apoyo Habilitante
Gestion Administrativa Financiero
Misién

Dar seguimiento, evaluar, impulsar, coordinar y articular la implementacion de programas,
proyectos, planes y politicas, para dotar de talento humano y recursos administrativos,
financieros, organizativos y generales, en funcion de los requerimientos de la planificacién
institucional del EPMRIDMQ .

Atribuciones y Responsabilidades

a) Diseriar, implementar y articular politicas sobre la administracion de talento humano;
organizacion; adquisicion de bienes, prestacién de servicios, ejecucion de obras y
consultoria; inventarios de bienes y suministros; y, gestion financiera y administrativa.

b) Elaborar, articular y ejecutar planes, programas, proyectos y presupuestos respecto de:
administracion de talento humano; organizacién; documentacién y archivo; adquisicion
de bienes, prestacién de servicios, ejecucion de obras y consultoria; inventarios de
bienes y suministros; y, gestion financiera y administrativa.

c) Estructurar el presupuesto institucional sobre la base de los requerimientos de la
planificacion operativa anual presentados por las diferentes unidades administrativas.

d) Elaborar propuestas de normas, reglamentos, instructivos, metodologias y
procedimientos para fortalecer la gestion operativa de los procesos de talentc humano;
organizacional, administrativo y financiero.

e) Monitorear, evaluar, informar y asesorar sobre las politicas, planes, programas,
proyectos y aplicaciéon de la normativa vigente para la gestion de los procesos de su

competencia.



9)
h)

Autorizar los gastos y ejecutar los procesos de contratacidén de acuerdo con las
delegaciones especificas que le sean conferidas.

Autorizar los pagos que demanden las actividades y requerimientos institucionales.
Preparar la informacion institucional conforme las disposiciones legales vigentes que
correspondan al ambito de su competencia, para su remisién y difusiéon a las
autoridades institucionales, a los diversos organismos de control y de gestiéon publica y

para conocimiento de la ciudadania.

Gestion de Servicios Institucionales

Compras Publicas

Atribuciones y Responsabilidades

a)

b)

Elaborar el plan anual de contratacion basado en los requerimientos institucionales y
registrarlo en el portal de compras pulblicas del SERCOP y coordinar su ingreso en los
sistemas automatizados de la Municipalidad.

Apovar los procesos de compras publicas seglin los requerimientos de las areas, en
apego a las leyes y reglamentos vigentes asi como de normativas emitidas por el
SERCOP y la administracidn central municipal.

Elaborar los pliegos de los procesos de contratacién.

Manejar el portal de compras publicas.

e) Ejecutar el seguimiento delos procesos de compras hasta la adjudicacion.

f) Coordinar con la Direccion de Asesoria y control Juridico en la elaboracién de ios
documentos que requieren los procedimientos precontractuales y contractuales de los
procesos de contratacion.

g} Coordinar con ias dreas requirentes y Administradores del Contrato en ia ejecucion y
liquidacién de los contratos.

h) Elaborar informes sobre el estado de los procesos de contratacion.

i} Proponer y elaborar proyectos de reformas del pian anual de contratacién.

i} Proponer y participar en la elaboracién de manuales, instructivos, formuiarios vy
actualizacion de procedimientos relacionados con los procesos a su cargo.

k) Elaborar manuales e instructivos en temas de compras publicas.

Productos

a) Plan Anual de Contratacion.

b) Reformas al Plan Anual de Contratacion.

c) Pliegos de los procesos.

Documentos ingresados en el portal de compras publicas.




e)

f)

Informes de avance de los procesos de contratacion.
Manuales, Instructivos, formularios y actualizacién de procedimientos rélacionados con

los procesos.

Gestion de Bienes

Atribuciones y Responsabilidades

a) Registrar y custodiar |os inventarios de bienes de larga duracion y de sujetos de control
adquiridos por la institucion.

b) Registrar y controlar los ingresos @ bodega a base de |a documentacuén de soporte
correspondiente.

¢) Mantener actualizado el registro del control de existencias.

d) Participar en las constataciones fisicas de los suministros de bodega y en las
diligencias de baja de estos articulos.

e) Elaborar el plan de mantenimiento del parque automotor del EPMRIDMQ

f) Elaboracién de informes para contratacion de pélizas de segurcs

g) Elaboracién de reportes de pérdidas de bienes para reclamos a aseguradores.

h) Proponer y participar en la elaboracion de instructivos, formularics y actualizacién de
procedimientos relacionados con los procesos a su cargo.

Productos

a) Registro de inventarios.

b) Actas de entrega recepcion de bienes de larga duracion y bienes sujetos de control con
proveedores.

c) Actas de entrega recepcién individuales de bienes de larga duracién y bienes sujetos
de control.

d) Actas de movimientos interos de bienes de larga duracion y bienes sujetos de control.

e) Actas de entrega o recepcién de bienes con las instancias administrativas municipaies

f) Ciasificacién e identificacién de bienes de larga duracién y bienes sujetos de control.

g) Informes de inspeccién para baja de bienes de larga duracién y bienes sujetos de
control.
Comprobantes de egreso de bienes de larga duracion y bienes sujetos de control.

Documentos de autorizacion de salida temporal de bienes

Plan de administracién y mantenimiento y utilizacién del parque automotor.

Informes para la contratacion de Ias polizas de seguros.

Reportes sobre pérdida, sustraccidn de bienes u otros siniestros para reclamos a

aseguradores.



m) Inventarios de existencias activos fijos y bienes sujetos de control, ubicacion y estado

n)

de conservacion.
Instructivos y demas normas relativas a los procesos de los movimientos, conservacion

y custodia de bienes de larga duracién y bienes sujetos de control.

Infraestructura y Mantenimiento

Atribuciones y Responsabilidades

a)
b)
c)

d)

e)

Elaborar el plan de administracién, mantenimiento y seguridad de los bienes e
instalaciones.

Elaborar documentos con términos de referencia o especificaciones técnicas respecto
de los bienes y servicios requeridos en el Plan.

Elaborar solicitudes de contratacion de bienes y/o servicios.

Elaborar informes y actas de entrega recepcion de bienes y/o servicios.

Elaborar informes de evaluacion del plan de administracion, mantenimiento y seguridad
de los bienes e instalaciones del EPMRIDMQ .

Elaborar instructivos y manuales de procesos de mantenimiento y control de los

servicios institucionales.

Productos

a)

b)
c)
d)

e)

Plan de administracion, mantenimiento y seguridad de los bienes, instalaciones
institucionales y la provision de servicios.

Documentos con términos de referencia o especificaciones técnicas

Saolicitudes de contratacion de bienes y/o servicios

Informes y actas de entrega recepcidn de bienes y/o servicios

Informes de evaluacion de la ejecucion del plan de administracién, mantenimiento y
seguridad de los bienes e instalaciones del EPMRIDMQ vy de la provision de servicios.
Manuales de normas y procedimientos para |la administracion, mantenimiento y control

de los servicios institucionales.

Gestion de Talento Humano

Atribuciones y Responsabilidades

a)
b)

c)

Elaborar Informes sobre la estructura organica institucional.

Elaborar Manuales de: Planificacién; Descripcion, Valoracion y Clasificacion de
Puestos; y, Seguridad y Salud Ocupacional. |
Elaborar el Plan anual de Talento Humano.




d)

e)

9
h)

)

Elaborar el reglamento interno de administracién de personal.
Elaborar el plan de anua! de capacitacién.

Elaborar Informes de creacion de puestos.

Elaborar Informes de evaluacidn del personal.

Elaborar Informes de clima laboral.

Elaborar Informes de ejecucién de los planes de capacitacion.

Elaborar Instructivos y demas normas relativas a los procesos de talento humano.

Productos

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

Informes sobre la estructura orgénica institucional.

Manuales de: Planificacion; Descripcion, Valoracion y Ciasificacion de Puestos; vy,
Sequridad y Salud Ocupacional.

Plan anual de Talento Humano.

Reglamento interno de administracién de personal.

Plan de anual de capacitacién.

Informes de creacién de puestos.

Informes de evaluacion del personal.

Informes de clima {aboral.

Informes de ejecucidn de los planes de capacitacién.

Instructivos y demas narmas relativas a los procesos de talento humano.

Gestiéon Financiera

Presupuesto

Atribuciones y Responsabilidades

b)
¢)

d)

€)

9)
h)

Elaborar proformas presupuestarias en coordinacién con las dependencias usuarias
del EPMRIDMQ v la Direccién de Planificacién.

Elaborar certificaciones presupuestarias.

Elaborar reformas presupuestarias en coordinacién con las dependencias usuarias del
EPMRIDMQ v la Direccién Planificacién.

Elaborar compromisos presupuestarios.

Registrar reformas presupuestarias en el sistema SIPARI.

Elaborar informes de seguimiento y evaluacion presupuestaria.

Elaborar liquidaciones y ajustes presupuestarios.

Elaborar instructivos y deméas normas relativas a los procesos de presupuesto.



Productos

a)
b)
c)
d)
e)
f)
¢

Proforma presupuestaria.

Certificaciones presupuestarias.

Compromisos presupuestarios.

Reformas Presupuestarias.

Informes de seguimiento, evaluacion y ejecucién del presupuesto institucional.
Liguidaciones y ajustes presupuestarios.

Instructivos y demas normas relativas a ios procesos de presupuesto.

Tesoreria

Atribuciones y Responsabilidades

Elaborar el pian periédico de caja.

Elaborar informes de evaluacién del plan de caja.

Elaborar informes con solicitud de recursos.

Elaborar informes de recaudacion, depésitos y transferencias.

Elaborar informes para anulacion de obligaciones emitidas.

Realizar transferencias de recursos a proveedores de bienes y/o servicios.
Elaborar informes de transferencias de pagos realizados.

Realizar conciliaciones bancarias.

Elaborar informes de custodia, control, renovacién y ejecucién de garantias.

Elaborar instructivos y demas normas relativas a procesos de tesoreria.

Productos

a)
b)
c)

Plan periédico de caja.

Informes de evaluacion de los planes de caja.

Informes con solicitud de recursos

Informes de recaudacion, depésitos y transferencias.

Informes para anulacién de obligaciones emitidas.

Transferencias de recursos a proveedores de bienes y/o servicios.
Informes sobre transferencias de pagos realizados.

Conciliaciones bancarias.

Informes de custodia, control, renovacion y ejecuciéon de garantias.

Instructivos y demés normas relativas a los procesos de tesoreria.




Contabilidad

Atribuciones y Responsabilidades

a) Elaborar informes de cuentas por pagar y cuentas por cobrar.
b) Elaborar informes de conciliacién de bienes valorados.

c) Elaborar informes de conciliacién de suministros valorados.
d) Elaborar liquidaciones de movilizacion y viaticos de personal.
e) Elaborar liquidaciones econémicas y financieras de contratos.
f) Elaborar declaraciones de impuestos.

g) Preparar y elaborar estados financieros.

h) Analizar estados financieros.

Productos

a) Informes de cuentas por pagar y por cobrar.

b) Informe de Inventario de bienes muebles valorados.

¢) Informe de Inventario de suministros valorados.

d) Liquidacion de movilizaciones y viaticos.

e) Liquidaciones econémicas y financieras de contratos por adquisicion de bienes,
servicios, obras y consultoria.

f) Obligaciones tributarias y sociales declaradas y pagadas.

g) Estados Financieros.

h) Informe de Andlisis de estados financieros.

Direccion de Tecnologia de la Informacion Comunicacion
Mision

Analizar, disefiar, adaptar, implementar y dar mantenimiento a los esquemas tecnologicos
y sistemas de tecnologias de informacion y comunicaciones (TIC’S.) basados en
estandares de calidad que permitan mejorar la eficiencia y eficacia de la transaccionalidad en la
gestion institucional.

Atribuciones y Responsabilidades

a) Determinar politicas de seguridad y administrar las bases de datos y sistemas.
b) Asesorar a la maxima autoridad en el mejoramiento tecnolégico de la institucion.



¢) Elaborar y gestionar el Plan Informatico Anual y el Plan de Contingencias, orientados
a promover la contihuidad transaccionalidad informatica en la gestidon
administrativa y registral.

d) Atender los requerimientos que sobre los asuntos informaticos soliciten los usuarios
internos y externos.

e) Brindar el soporte téchico a los funcionarios y servidores de la institucion.

f) Mantener el buen funcionamiento de los equipos, paguetes y sistemas informaticos de
la institucion;

g) Respaldar la informacién de las bases de datos de los sistemas automatizados

institucionales.

Gestion de Proyectos Tecnolégicos

Atribuciones y Responsabilidades

a) Elaborar informes de gestion de TICS.

b) Elaborar sistemas y aplicativos.

c) Elaborar informes de gestion técnica de proyectos tecnoldgicos.
d) Elaborar informes para adquisicién de software y hardware

Productos

a) Informe de gestidn de Tics.

b) Sistemas y aplicativos tecnolégicos implementados.

¢) Informes de gestion técnica de proyectos tecnologicos.

d) Informes técnicos para la implementacion de proyectos tecnologicos.

e) informes para adquisicion de software, hardware o aplicaciones tecnolégicas.

f) Informes para adquisicion de infraestructura tecnoiogica.

Gestion de Soporte Tecnolégico

Atribuciones y Responsabilidades

a) Elaborar la bitacora de administracién de infraestructura tecnolégica.
b) Elaborar Reportes de mantenimiento de sistemas informaticos.

¢) Elaborar informes de soporte tecnolégico.

d) borar inventarioc de equipos informaticos




Productos

a) Bitacora de la administracion de la infraestructura tecnoldgica (bases de datos, data
center, redes, conectividad, respaldos).

b) Reportes de Mantenimiento de los sistemas informaticos de la institucién.

¢) Informes de Soporte Tecnologico.

d) Inventario de Equipos Informaticos.

TiTULO N
DEL PATRIMONIO E INGRESOS

DEL PATRIMONIO DE LA EMPRESA: El patrimonio de la empresa esta constituido por todas
las acciones, participaciones, titulos habilitantes, bienes tangibles e intangibles y demas activos
y pasivos que posean tanto al momento de su creacidn como en el futuro.

Articulo 13.- INGRESOS: Son ingresos de la EPMRIDMQ

a) Las asignaciones y donaciones que fije el Estado, el GAD Municipal u otras entidades
publicas o privadas.

b) Los fondos extraordinarios que se obtengan de empréstitos de emisiones de bonos, de
asignaciones especiaies

C) Los fondos provenientes de tasas de prestacién de servicios,

e) Los fondos provenientes de contribuciones especiales por mejoras de servicio gue presente
la empresa;

f) Los ingresos que provengan de contratos ceiebrados con entidades o personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras.

g) Los determinados en el articulo 42 de ia Ley Organica de Empresas Publicas y demas
normativas legales sobre la materia.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 14.- EXONERACIONES: La empresa gozara de todas las exoneraciones tributarias
que la ley reconoce a favor del GAD Municipal del Distrito Metropolitano de Quito

Articulo 15.- FACULTAD REGLAMENTARIA: El uso de los servicios que brinde la empresa,
asi como la fijacién de tasas que deben satisfacer a los usuarios de tales servicios, se
reglamentaran mediante ordenanzas expedidas por el Concejo Municipal de conformidad con
la ley.

Articulo 16.- COACTIVA: Todas las obligaciones pendientes de cobro, originadas en
liquidaciones de contratos, garantias, cauciones, determinacion de responsabilidades o mora
en el pago de las tasas por los servicios que brinda la empresa se recaudaran mediante el
procedimiento administrativo de ejecucién o coactiva gue sera ejercida por el tesorero o
funcionario recaudador designado por el gerente.

Articulo 17 .- Mientras la EPMRIDMQ no pueda contar con el personal propio y suficiente para
el nivel asesor y operativo, podrd contar con los servidores municipales del personal del
anterior EPMRIDMQ de Quito.



Articulo 18.- En todo lo que no esté previsto en la presente ordenanza se estara a las
disposiciones contenidas en la Ley Organica de Empresas Publicas para la Organizacion y
Funcionamiento de la presente Empresa.

DISPOSICION FINAL.- Queda derogada la Ordenanza que ha estado en vigencia hasta la
presente fecha y cualquier otra disposicién que se oponga al presente Cuerpo Legal u
Ordenanza.

La presente ordenanza entrara en vigencia a partir de su promulgacién y publicacién conforme
mandato contemplado en los articulos 322 y 324 del Coédigo Organico de QOrganizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacian.

Dado y firmado en la Sala de Sesiones del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, a los
xx dia€ del mes de xxx del 2015.




Disposiciones Generales:
Primera.-

Segunda.-

Disposiciones Transitorias.-

Primera.- La administracién municipal proveera los fondos necesarios para la difusion,
instrumentacion y ejecucién de la presente ordenanza, gestion que la reaiizara en coordinacion
con la Secretaria de Comunicacion, la Direccion Metropoiitana Financiera; y, la Direccion
Metropolitana de Catastro, EPMRIDMQ

Segunda.- El flujo de procedimientos seran determinados mediante Resolucign Administrativa
emitidas por el , ¥y podran ser modificados atendiendo las necesidades de la
gestion.

Tercera.- Encarguese a la Direccién Metropolitana de Catastro la implementacion, elaboracion
de formularios; y, a la Direccion Metropolitana de Informatica el desarrollo de los aplicativos
informaticos para la correcta aplicacion de la presente ordenanza.

Hasta que se desarrollen por parte de la Direccién Metropolitana de Informatica los aplicativos
en tecnologia Web, los tramites para regularizar los excedentes y diferencias de superficies de
propiedad privada, se concentraran en la Direccion Metropolitana de Catastros.

Disposicion Derogatoria.- Derdguese

Disposicion Final.- La presente ordenanza entrara en vigencia a partir ...l
posteriores a su sancion,



Anexo Técnico

Proyecto “ Gestion Integral Catastro - RPDMQ”

ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

Los ciudadanos del Distrito Metropolitano de Quito que desean realizar el proceso de
transferencia de dominio de un bien inmueble en la actualidad estdn sujetos a realizacion de
un proceso que en la actualidad toma un largo periodo de tiempo y que incluye la solicitud de
cierta informacién que se encuentra dentro de las mismas instituciones municipales, sin
embargo por la falta de coordinacion entre las mismas el usuario debe correr con los costos
muchas veces innecesarios. El proceso actual de transferencia de dominio se realiza de la

siguiente manera:

Proceso Actual de Transferencia de Dominio

A
Documentacion
transferencia de
dominio
v
Revisiénporla
Administracién
Zonal—Orden " :
de Pago de TF
v y
Ingreso . Ingresa Escritura
mformacién alRPQ,
Catastral © T
‘: ‘ S
RPQ~ Proceso
_ Y de Inscripcion
- Base de Datos | 1
Direccionde . Actuglizaciéon’
- Catastros Informacién Catastral
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Proceso Interno de Actualizacién de Datos Registro de la Propiedad — Catastro

1. Ef inscriptor debe hacer constar en cada escritura inscrita el nimero de tramite de
transferencia de dominio (nimero que le asigna cada administracién zonal al iniciar el
proceso de transferencia de dominio), ya que es el U(nico medio de atar dicha
inscripcion a la informacidn catastral del inmueble.

2. El funcionario del RPQ ingresa de manera manual en el sistema catastral SIMET-Q la
informacién referente a la inscripcion como es: N° de predio, nombres de
comparecientes, N° de repertorio, etc. De este modo se actualizar la informacion
catastral en base a las inscripciones realizadas en el RPRDMGQ.

Principales problemas internos de transferencia de informacion

e En los casos en que un predio estd dividido en varias partes con una sola
transferencia (derechos y acciones), el sistema informatico catastral no admite el
ingreso de esta informacion.

¢ Digitacion incorrecta de datos de informacion registral en el sistema catastral.

e La informacion referente a una propiedad en el registro de la propiedad y en el
catastro es inconsistente y no existen reglas claras para la solucion de tales
problemas.

e Laorientacién que se le ha dado a los proyectos de modernizacién catastral ha sido
con un enfoque recaudatorio, lo que origina descuido en la veracidad de la
informacién sobre los propietarios.

e Se han desarrollado e implantado soluciones para mejorar individualmente los
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componentes del catastro sin que estas estén integradas.

e F| crecimiento exponencial de las transacciones inmobiliarias ha rebasado los
niveles de servicio. Esto ha convertido al Catastro en un cuello de botella del
mercado inmobiliario.

e La falta de coordinacién del Catastro y el Registro de la Propiedad, ha originado
gue la descripcién de las caracteristicas fisicas de los bienes inmuebles puedan ser
inconsistentes entre ambos

¢ Inconvenientes en la aplicacion de ordenanza 269

Situacion Actual Proyecto Situacion Deseada

individualmente -

ANALISIS COSTO — BENEFICIO AL USUARIO

1. Factores internos — Institucionales

- La eliminacidn de errores internos de digitacién de informacién registral en el sistema
catastral, hara que el usuario no tenga que solicitar informacidon al Registro de Ila
Propiedad como lo es un certificado de Propiedad para cambiar nombres en la base de
datos de la Direccidn de Catastro.

- Gracias al registro inmediato de actualizacién de datos catastrales, el usuario no
debera esperar un tiempo mayor para ver reflejado el cambio de dominio de una
propiedad.

- Correccion inmediata de datos catastrales errdneos correspondiente a registros
anteriores.

2. Factores Externos — Sociales

2.1 Anadlisis de Costo del proceso de transferencia de dominio para el usuario

Ejemplo: Si una casa se compré hace 10 afios por $110.000, se ha invertido $20.000
en arreglos de la misma y se estd vendiendo en $ 180.000; el usuario que realizara
la transferencia vive en el sector de Chiliogallo y requiere realizar una correccién de
nombres en la Direccién de Catastros. En el cuadro 1 se puede observar los costos
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tanto directos, indirectos como el tiempo aproximado que le toma al usuario
realizar cada proceso.

Cuadro N°1

R . Tiempe Aprox.
Costos Directos Costos indivectos | i PO A N
. " Utilizado {en dias}
Ingreso y revisién de tramite de
transferencia de dominio 10

Impuestc a la Plusvalia 2.500,00

|mpoe_st_o de alcabalas del 1.800,00
municipio i
impuesto de alcabalas del Consejo 180,00

Provincial
impuesto de Registro Cansejo

Provincial

Costo de la Notaria 708,00 5

180,00

tngreso y despacho Inscripcion
RPO

Movilizacién 17,50

500,00 8

Certificado de Propiedad (en caso
de correccién de nombres en 4,00 5
catasto)

Certificado de Gravamen 7,00 5

Copias y Suministros 10,00

Los costos directos no se pueden reducir ya que son inherentes al valor de cada inmueble sin
embargo se pueden reducir los costos indirectos y el tiempo que toma cada proceso que son
recursos que se pueden optimizar al usuario.

En el cuadro N° 2 se observa los procesos y costos que seran optimizados una vez que se ponga
en marcha el proyecto de gestién integral catastro — RPQ. Se evidencia que en promedio el
nuevo proyecto le ahorraria al usuario el 35% de sus costos indirectos y el 26% de tiempo.

Pagina 4 de
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Anslisis Costo Indirecto

Costo Indirecto Actual 38,50
Costo indirecto Esperado 25,00
% de Ahorro 35%

Lostos Directos

DETALLE DEL PROCESO

COSTO AUAL

Analisis Tiempo de Duracion

Duracion actual 38 Dias

Duracion esperada 25 Dias

3% de Ahorro 26%
Cuadro N° 2

Tiemipo Aprox. Tie

Costos Indirectos Utilzado {en diss) |

utilizado {en
. dlas}
COSTOACTUAL | AHORRO TIEMPO ACTUAL AHORRO

Ingreso y revisién de tramite de
transferencia de dominio

10

(5,00)

Impuesto a la Plusvalia

2.500,00

Impuestoc de alcabalas del
municipio

1.800,00

Impuesto de alcabalas del Consejo
Provincial

180,00

Impuesto de Registro Consejo
Provincial

180,00

Costo de la Notaria

708,00

Ingreso y despacho Inscripcion
RPQ

500,00

Movilizacién

17,50 {9,50)

Certificado de Propiedad (en caso
de correccion de nombres en
catastol

4,00 (4,00) 5

(5,00}

Certificado de Gravamen

COSTO TOTAL ESPERADO

Copias y Suministros

5.868,00

25,00 28 Dias

2.2 Analisis del Entorno Macroeconémico

- Cdiculo del costo monetario de la disminucién de tiempos: Al optimizar 10 dias en ei

proceso general de transferencia de dominio se logra que el dinero producto de
dicha transferencia se inyecte en la economia nacional en un tiempo menor iguai al
de ia reduccidn del proceso. Esto hace que dinamice la economia. Para entender el
beneficio de dicha reduccion de tiempo, utilizaremos como ejemplo la misma
propiedad que se vendio en $180.000

N, .. - -

9




Anexo Téchico

CuadroN°® 3
Valor del inmueble 180.000,00
Tasa de interés activa -
Sector inmobiliario 11,33%
Periodo de inversidn en
dias 10
interés Generado : 566,50

Como se chserva en el cuadro 3, los 10 dias que se optimizarian con |a ejecucién del

proyecto de integracion catastro — RPQ significan que aproximadamente en este
tramite de transferencia de dominio se optimizaran 10 dias en su ejecucidén que
equivalen a $ 566,50.

Si trasladamos la légica del calculo anterior al total de tramites ingresados al proceso
de inscripcién del Registro de la Propiedad, tenemos que:

CuadroN° 4

Dias de optimizacién en la duracién del
proceso de transferencia de dominio

Ndmero total de tramites ingresados para’ | g
umero tota ramites ingl dos P ra 35279

inscripcion periodo Ene/2015 - Julio/2015

% de Optimizacion respecto del valor de : 6 31%
ST v B e : i : " ¥
‘transferencia de cada inmueble - s

Como se observa en el cuadro 4, el 0,31% es el porcentaje del costo de cada inmueble
objeto de la transferencia de dominio, que el usuario ahorrarfa al reducir 10 dias en la
duracidn de todo el proceso desde el ingreso del trdmite en la Administracion Zonal
Municipal hasta la recepciéon de la escritura inscrita por parte del Registro de la
Propiedad.

- Andlisis de la evolucidn del sector inmobiliario: La evolucién del sector inmobiliaric
en Quito tiene un papel preponderante para la determinacién de politicas de
mejoramiento del proceso de transferencia de dominio. La optimizacion de costos
en este proceso servird en cierto grado para apoyar el crecimiento del sector
inmobiliario, puesto que al acelerar el proceso de transferencia de dominio el
constructor/vendedor podra vender su inmueble con mayor celeridad y por ende
recibir la contraprestacién por el mismo. El dinero producto de la venta es invertido
nuevamente en este sector.

La facilidad de financiamiento ofrecido por el BIESS es otro factor que ha permitido
el crecimiento acelerado del sector tal como se muestra en el siguiente gréfico:

Pagina 6 de
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GRAFICO 1
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Como se observa en el grafico 1, desde el afio 2000 el sector inmobiliario atraviesa un
crecimiento progresivo; en el afio 2015 debido varios factores econdmicos externos este
crecimiento serd menor sin embargo el sector inmgbiliario continuara siendo uno de los
que mas dinamiza la economia nacional.

GRAFICO 2

GRAFICO 1: PIB NACIONAL vs. PIB CONSTRUCCION
e PIB NACIONAL = PIB CONSTRUCCION

L

Andlisis de la Coyuntura Internacional

1. Unién Europea: Relacidn Catastro — Registro de la Propiedad
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En toda la Union Europea tanto el Catastro como el Registro de la Propiedad se entienden
como herramientas de la politica econémica de interés nacional y en consecuencia, la
competencia sobre los mismos corresponde a la administracion central del estado.

CUADRO N°5

Paises

Catast_m'#
Regisroenina
dnica institueion

Catasto y
Registro-
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T H I o
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Fuente: La relacién entre el

Autores: ignacio Duran Boo y Amalia Velasco Martin-Vares

catastroy el Registro de la Propiedad en los paises de la Unién Europea
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Como se observa en el cuadro 5, existe entre los paises de Europa una amplia variedad
respecto a las relaciones del Catastro con el Registro de la Propiedad. En muchos casos esta
relacién viene definida desde hace siglos y es dificil romper las estructuras establecidas en
sectores politicamente sensibles. Sin embargo se puede afirmar que existe una tendencia a la
unificacién en una Unica institucion del Catastro y el Registro. Es un proceso gque no ha parado
y que ya han llevado a cabo mas del 50% de los pafses europeos y que muchos otros estan
planificando.

Con tado ello se manifiesta una fuerte corriente de unificacion de las instituciones geogréficas
y catastrales y también de integracion de estas con el Registro de la Propiedad. Las bases de
datos relacionadas con el territorio tienden a interconectarse y centralizarse a nivel estatal y
tienen la vocacion de servir de base a las politicas de todas las administraciones publicas.

OBJETIVOS DEL PROYECTO GESTION INTEGRAL CATASTRO — RPQ

- Contar con una infraestructura catastral que fomente la eficiencia de los mercados
inmobiliarios, proteja los derechos de la propiedad de la tierra, apoye el desarrollo
sostenible a largo plazo y permita la administracion de |a reserva territorial.

- Apovar la planeacion del uso del suelo y ser la base para un ordenamiento
territarial eficiente de los mercados inmaobiliarios y sus servicios relacionados,
asegurando a la vez el minimo impacto al medio ambiente.

- Proporcionar mecanismos sencillos para identificar y proteger los derechos de
propiedad.

- Permitir una valuacion coherente y aceptable de la propiedad inmobiliaria.

Pagina9de
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Oficio No.
Quito, = Q

= A

Sefior Concejal

Marco Ponce
Presidente de la Comision de Presupuesto, Finanzas y Tributacién

Presente.-

En atencién al Oficio No. 202-JAG-DMQ-15 del 8 de diciembre de 2015 suscrito por ef
Concejal Jorge Alban Gomez, en el que solicita se le proporcione informacion
complementaria relacionada con la proforma presupuestaria del ejercicio econdmico
del afio 2016, me permito remitir a Usted las respuestas a cada uno de los
requerimientos con los correspondientes anexos que sustentan la informacion
proporcionada, a fin de que se sirva trasladarlas a conocimiento de todos los sefiores y
sefioras concejales, para su revisién y tratamiento en la proxima sesion de Comisién
de Presupuesto, Finanzas y Tributacidn, asi como en ia siguiente sesion del pieno del

Concejo Metropolitano.

a0

1)} Si el presupuesto del Proyecto Metro, previsto para el desembolso del 2015 se
iba a sfectivizar 0 no en este afio, asi como un cronograma preciso de los
ingresos y desembolsos que tienen previsto para la ejecucion del Proyecto
Metro en el 2016 (flujo de caja), y si en estos rubros se contempla el pago del
VA

En atencién a su requerimiento se adjunta (Anexo 1) el Cficio N°EPMMQ-2015-
1399 del 7 de diciembre de 2015, suscrito por el Gerente General de la
EPMMQ, que explica las fuentes de financiamiento del Proyecto desde el afio
2015 hasta el afio 2018, informacidon que “ha tenido traslapes en el tiempo en
razon de los diversos acuerdos alcanzados en beneficio del Proyecto entre
Ministerio de Finanzas, Municipio del Distrito Metropolitano de Quito,
Organismos Multilaterales de Financiamienio y el Consorcio Primera Linea del
Metro de Quijto, programacion financiera que se encuentra asociada
principalmente a la firma del contrato de obra civil”.

De acuerdo con la informacion que contiene esta comunicacion los ingresos
que percibira el MDMQ para el Proyecto Primera Linea del Metro de Quito son:
afio 2015 US$ 382.962.372 y aftio 2016 US$ 691.258.871, con una estimacion
total hasta el afio 2019 de US$ 1.887.666.433.

Con respecto a los valores de los desembolsos previstos para el 2015, el
MDMQ recibié con fecha 30 de noviembre de 2015 y mantiene en la cuenta
corriente especifica del Proyecto el valor de US$ 113.875.5681 provenientes del
BIRF. Adicionalmente se remitieron las siguientes solicitudes de desembolso:

1
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BEI US$ 146.935.990 y BID US$ 113.063.294 las cuales se encuentran
aprobadas y en proceso de recepcidn a través de las cuentas intermedias del

Ministerio de Finanzas.

Como anexo a la indicada comunicacidon se encuentra el detalle del flujo de
ingresos y egrescs mensuales previstos para todo el periodo de construccidon e
instalacion del proyecto.

En relacion a la inquietud si en los rubros de la proyeccion de fiujo de caja se
incluye el valor del IVA, se debe manifestar gue los flujos no contemplan los
valores del VA ya que los crganismos multilaterales no financian este
concepto. Sin embargo, a fin de registrar contable y presupuestariamente los
pagos de las retenciones del IVA y su recuperacion en la proforma 2016 se ha
incluido en los rubros de ingresos y de gasto el valor de US$ 60.000.000 para

estos conceptos.

2) Informacion detallada del destino de los fondos que se transfieren a la Empresa
Publica Metropoiitana de Movilidad y Obras Publicas

En la proforma presupuestaria del MDMQ para el afio 2016 se ha contemplado
una asignacion para la Empresa Publica Metropolitana de Movilidad y Obras
Publicas por el valor de US$ 177.953.423,32

Para este mismo ejercicio, de acuerdo con la informacién proporcionada por la
Empresa, el presupuesto de Ingreso y Gastos es el siguiente:

e i ORI R A g o BEPRRERIHC R T D i)
TASAS ¥ CONTRIBUCIONES 17.489.961.59
VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS 810.770.52 i
RENTAS DE INVERSIONES_ Y MULTAS 9.988.416.57
OTROS INGRESOS 823.951.16
RECUPERACION DE INVERSIONES 21. 043,41
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE
CAPITAL E INVERSION
FINANCIAMIENTO PUBLICO
CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR

{l
I/

177.953.423,32
27.907.988,35
132.445.22

= B5.000 5

(J.)U) N [N[a|alals
alo! o |Njo|~IuH

9.002.385.74

5.1 GASTOS ENPERSONAL

53 BIENES ¥ SERVICIOS DE CONSUMO 3.355.600,00
57 OTROS GASTOS CORRIENTES 1.372.030,00
5.8 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 1.702.500,00

40.157.674.15

71 GASTOS EN PERSONAL PARA iINVERSION
53.936.100,00

7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION

117.078.230.26

o R R O

7.5 OBRAS PUBLICAS
7.8 TRANSFERENCIAS Y DONAGIONES PARA INVERSION 524.000,00
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 7.999 480,00

En el presupuesto de gastos para inversion, en el rubro de Obra Publica, ia
Empresa ha estimado ejecutar los siguientes proyectos:

Venezuela N5-10 y Chile - Edif. Pérez Pallares PBX: 3952300 - Ext.: 13502 - 13519 - Fax: 2580799
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EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE MOVILIDAD Y OBRAS PUBLICAS
PROFORMA PRESUPUESTO 2016

OBRAS PUBLICAS 117.078.230,26
De Urbanizacidn y Embellecimiento {confinua) €.224.333,33
Nomenclatura 240.000.00
Constuccion y Reparacion de Vanos Pargues {continuo) 5983.118,78
Huminacion Estadio del Aucas 9588.676,60
Sistema Vial Valle de Tumbaco 2.328.011,37
Obras de Acceso a Barrios {continuo) 1.000.000,00
Obras Publicas de Transporte y Vias (BDE Infraestructura Vial) 4.346.635.23
Prolongacion Avs. Simon Bolivar, Mariscal Sucre y Estud. Sur (Ptmo BDE) 7.968.181,16
Senializacion Horizontal y Vertical (Eje Enbellecimiento) 5.007.525.67
Aporte Contraparte (varios para gasios impuestos o contraparte prestamistas) 6.115.194,82
Obras Complementarnias Ruta Viva Fase ly Il (Ptmo CAF) 6.598.000,00
Prolongacion Av. Simon Bolivar (Coredor Nor-Oriental) 9.528 000,00
Metrocables (Estudio Integral e Inicic de Obras) 30.000.000,00
Operacion y Administ. Tenminales y Estacionamientos y Zona Azul 4.339.133,83
Maodemiz. y Oplimiz. Sistema de Semaforizacion y Monitcreo 1.955.617,15
Construccion del Intercambiador Carapungo 2.885.806,39
— Aporte Conitraparte Prolongacion Av. Simon Bolivar (Comedor Nor-Oriental) 780.32569
' Rehabilitacion Vias Principales del Distrito (bacheo pemmanenie) © 5.181.952,22
Remodelacion de Paradas de Buses en el Distrito (trolebus y ecovia) 10.210.339,67
Fideicomiso Peaje Tunel Guayasamin 4.500.000,00
Expropiaciones (vatias en irdmite desde afic 2015) 174.206,39
Expropiaciones BDE (Corredor Nor-Orienital) (para prolongacion de la Av.
Simon Bolivar desde Carapungo hasta la Mitad del Mundo) 5.593.171,96
Construccién de Estacién de Combustible (por norma ambiental para uso de
EPMMOP} 500.000,00

3) Informacion consolidada de los presupuestos de todas las empresas publicas
metropolitanas - identificando transferencias del MDMQ, desglosando por
proyectos; que, como establece el COOTAD, deben ser conocidos por el
Concejo como parte de aprobacion del presupuesto

En el Anexo No. 3 que se adjunta, se piesenta el presupuesto consolidado de

la Corporacién Municipal que inciuye el valor que corresponde al presupuesto

del MDMQ, empresas publicas metropolitanas y entidades adscritas, que ha

sido elaborado eliminando las cuentas reciprocas. Adicionalmente se presentan

. las proformas presupuestarias de las empresas municipales las cuales deberan
) ser conocidas y aprobadas por los respectivos directorios, de conformidad con

las disposiciones legales vigentes.

4) Justificacion del incremento del 90% en ingresos del afio 2016 del rubro
“Infracciones”
En el documento denominado Justificativo de Ingresos del MDMQ 2018,
remitido a la Secretaria General del Concejo, que a su vez lo distribuyé a los
seflores concejales, se explica en detalie la variaciéon de cada uno de Ios rubros
de ingreso de la proforma, inciusive la explicacién que se refiere a las
estimaciones de recaudacién sobre las tasas y multas por infracciones a las
ordenanzas municipales, no obstante, debo mencionar que el incremento se
refiere a la estimacion de ingresos relacionada con el cobro eficiente de las
infracciones de transito a través de “fotomultas” y “fotoradares” respecto de las
que se espera una significativa recaudacion en el ejercicio 20186.
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5) Justificacion para asignar presupuesto a la EPM Mercado Mayorista, en vias de
liquidacién
Con oficio No. 0642-SGP-2015 de 13 de octubre de 2015, la Secretaria
General de Planificacion solicité al Gerente de la Empresa informe sobre la
situacién juridica actual de la Empresa Publica Metropolitana del Mercado
Mayorista, en relacion a su existencia legal, personeria juridica y cumplimiento
de su objetivo principal (Anexo No. 4)

Los gastos asignados para la Empresa Publica Mercado Mayorista para el
gjercicio 2016, corresponden al valor minimo necesario para su funcionamiento
por concepto de remuneraciones y gastos administrativos hasta que se
S formalice {a liquidacién definitiva de la empresa, como lo estabiecen las
disposiciones legales relacionadas con la liquidacion de las empresas.

6) Datos presupuestarios desagregados con enfoque de género

Se ha efectuado la coordinacion con la Direccion encargada del proceso de
presupuestacion del Ministerio de Finanzas, la cual nos ha manifestado que
brindara el apoyo necesario al Municipio del Distrito Metropolitano de Quito
para implementar el presupuesto por enfoque de género.

Adicionalmente, como se manifesté en las Mesas de Trabajo, la Secretaria
General de Planificacién, también en el 2016, instruird a todas las
dependencias municipales sobre los procedimientos que se aplicaran para
implementar ef presupuesto con enfogue de género.

7) Detalle de ingresos y gastos conforme Clasificador Presupuestario por
. dependencia y sector

En los Anexos No. & y 6 se adjunta la clasificacién de los ingresos y gastos por
grupos presupuestarios.

8) Detalle de gastos en personal (recursos humanos, salarios, gestion del talento
humano), desagregados por sector
En el Anexo No. 3 antes mencionado, consta el detalle resumido del gasto
previsto para 2016 para recursos humanos de la Municipalidad, de las
empresas y de las entidades adscritas.

9) Flujo de caja de desembolsos de crédito y pago a contratistas del proyecto
Metro de Quito
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La respuesta a esta pregunta consta en el Anexo No. 1.

10) Montos asignados en los presupuestos participativos de las Administraciones
Zonales y criterios en los que se basa su incremento o decremento

En la proforma 2016 que ha sido entregada a los sefiores concejales, constan
los valores gue se asignarfan para el cumplimiento de la planificacién operativa
anual (POA) de cada una de las Administraciones Zonales, asi como de las
demas dependencias municipales.

Los POA de las Administraciones Zonales, a su vez, incluyen las asighaciones
relacionadas con los presupuestos participativos a los gue se refiere este
requerimiento de informacion.

En la mesa de trabajo en la que se conocid el presupuesto v el POA de la
Secretaria de Coordinacion Territorial se explicd a los sefiores concejales y
demas asistentes los criterios aplicados para las asignaciones presupuestarias
para las administraciones zonales y los mecanismos implementados para la
determinacion de los valores destinados a los presupuestos participativos.

11)Justificacion y alcance de la meta “Camnetizacion a 5000 trabajadores
auténomos del DMQ” en el presupuesto de la Agencia de Comercio (Gestion
de Comercio Autonomo)
La respuesta a esta inquietud estara contenida en la comunicacion que en

relacion a la proforma de gastos remitird la Secretaria General de Planificacion
&z la Presidencia de la Comisién de Presupuesto, Finanzas y Tributacion.

12) Clarificar el uso en el presupuesto de i0s recursos ya aprobados y de una
—~ eventual futura titularizacion
En el Anexc No. 7 se explica la situacion de las tasas aeroportuarias, en la
parte proporcional al Municipic del Distritc Metropolitanc de Quito. Este
documento detalla lo siguiente:

o Antecedentes: Acuerdo de Alianza Estratégica, Fideicomiso Mercantil
de las Tasas, la Ordenanza Metropolitana N°0383 y el Convenio de
Cooperacion institucional.

o Situacién actual: el Fideicomiso de las Tasas NAIQ, los Beneficios
economicos correspondientes al 11% de las Tasas aeroportuarias
recibidos efectivamente en el MDMQ, el Destino de las Tasas NAIQ y
las transferencias del MDMQ a Ja Empresa Publica Metro De Quito

El documento también incluye un flujograma que explica el funcionamiento del
fideicomiso y del tratamiento de los excedentes de las tasas.

Adicionalmente se acompafa los documentos que respaldan la recepcién vy
registro contable y presupuestaric de los ingresos de los excedentes de las

5
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g ADMINISTRACION GENERAL

w C
tasas en los ejercicios de los afios 2013, 2014 y 2015, los cuales fueron

asignados a diferentes actividades y gastos de! presupuesto de! Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito, sin un destinc especifico.

Atentamente,

f/{,__//?/; T

Miguel Davila Castillo
ADMINISTRADOR GENERAL
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Venezuela N5-10 y Chile - Edif. Pérez Pallares PBX: 3952300 - Ext.: 13502 - 13519 - Fax: 2580799 www.quito.gob.ec
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& DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

fb:g;;(;::ﬁTECEDENTES | PREPARAR INFDRKE [ FIRMAR f‘q ”1/”’/‘; [AETRO
:pmgm —.i Bopiint ; _[;x‘r;;f-‘ 'O\'FFa__ . 7 i:ﬂ, = (, e
LRCHIVAR Lo C?réSE tj .

Quito, 7 de Diciembre de 20#[] tes #1003 cved coacl seld
FECN@ versrnanniasrnns c Firma e arnesmrenmmrine

Oficio No. EPMMQ-2015-1392

Sehor Economista
Miguel Davita
Administrador General
viDVIQ

Presente.-

De mi consideracion:

En relacién a la programacidn financiera del Proyecto de la PLMQ, me permito sefialar que
durante el proceso de licitacidn para la contratacion de la Fase 2: Construccién de las Obras
Civiles y Provisién y Montaje del Sistema de Equipamiento e Instalaciones LICITACION PUBLICA
INTERNACIONAL No. RELI 01-2013 METRO DE QUITO-BID-CAF-BEI, se ha tenido traslapes en el
tiempo, en razon de los diversos acuerdos alcanzados en heneficio del Proyecto, entre:
Ministerio de Finanzas, Municipio del Distrito Metropolitano Metro de Quite, Organismos
Multilaterales de Financiamiento y el Consorcio Primera Linea Metro de Quito; programacion
financiera gue se encuentra asociada principalmente a la firma del contrato de Obra Civil.

1. En este sentido, para clarificar la informacion es importante remitirse cronoldgicamente a
la documentacién entregada por la EPMMQ al MDMQ, asi:

» Oficio No. EPMMQ-2015-630 de 24 de junio de 2015, se adjunto el perfil del Proyecto de Ia
PLMGQ, documento base para elaborar el Plan Plurianual 2015 — 2019 del MDMO; v, el
respectivo analisis y evaluacién de capacidad de endeudamiento del MDMQ ante el
Ministerio de Finanzas; tramites que fueran elaborados conjuntamente entre personal de la
Administracién General del MDMQ y de la EPMMQ. El cronograma de financiamiento a esa
fecha era el siguiente, asi.

POR D A A 0 0 0I6 0 03B 013 OTA
APORTE MUNICIPIO DE QUITO 23.489.503 25.173.173 81.832.786 130.595.461
TITULARIZACION NAKQ 80.000.000 80.000.000
BEI 70.208.153 126.482.349 62.585.438 255.280.000
CAF 68.775.270 128.002.346, 53.722.384 250.000C.000
BID 57.164.626 110.360.733 32.474. 641 200,000.000
BIRF 54.327.076 66.744.535 78928.389 200.000.000
BdE 52.883.799 99.316.201] 152.200.000
OTRAIH 188.596.922 251.028.985] 1.317.776 440.943.683
FIEM 36.718.600 91.508.057 55.366.342 183.592.999
OTAL PRO 0 90.68 B0 4.99 £52.4 6 [28.98 6 295.5 4

Es importante aclarar que el valor de US$ 1.896'612,143 incluye la suma de USS$ 8'945,710
que corresponde a pagos por obligaciones contraidas de la Fase 1 en el afio 2015.




QUITO

e i HET RO

septiembre de 2015, en el cual se solicitéd la
-

« Oficio No. EPMMQ-2015-1030 de 28 ¢

e
certificacién presupuestaria para la firma del contrato de fiscalizacion de la construccion de

{a Fase 2, asi:
DD ALTZA @,
D A A D 0 D16 0 Cig 019 OTA
APORTE MUNICIPIO DE QUITO 1.688.345,85 2.388.992,38 7.683.671,24 6.057.947 57 168.023,33 17.886.980,35
BID 4,000.000,00 1.000.000,00 5.000.000,00
CAF 4.000.000,00 1.000.000,00 5.000.000,00
TOTAL PROYECTO 5.6BB.345,85 5.388.992,35 9.683.671,24 6.057.947,57 168.023,33 27.986.980,35

¢ Oficio No. EPMMQ-2015-1044 de 1 de octubre de 2015, a través del cual se solicito la
certificacion presupuestaria gue permita adjudicar el contrato para la Construccion de las
Obras Civiles y Provisién y Montaje del Sistema de Equipamiento e Instalaciones de la Fase
2 de la PLMQ dentro del proceso de Llicitacion Publica Internacional No. RELt 01-2013
METRO DE QUITO-BID-CAF-BEL. El cronograma de financiamiento a esa fecha, exceptia los
rubros de gasto de: Material Mavil, Fiscalizacion Fase 2, Expropiaciones y Gerencia Técnica

[N
dei Proyecto, as/ como, por el lado del Financiamiento se trasladd para el 2016, la
Titularizaciéon y el desembolso de CAF, modificandose asi la estructura global del
financiamiento:
A A D DE OBRA ALACIO
L) 1 A ) t Uio 1 U1E OTA
APORTE MUNICIPIO DE QUITD 33.208 485.076 36.380.041 49.832.515 86.734.840
TITULARIZACION NAIQ 80.000.000 80.000.000
BEt 113.505.787 45.381.362 66.680 484 33.712.367 259.280.000
CAF 148.995.191 63.705.732 32,299,077 245.000.000
BID 81.595.851 36.915.943 50.653.804 25.834.263 195.000.000
BIRF 86.462.416 35.657.642 51.237.98% 26.641.954 260.000.000
Bdf 50.610.955 61.048.218 40.540.825 152.200.000
BEI {2) 24,895.021 15.104.979 40.000.000
BIRF (2} 93.356.327 56.643.673 150.000.060
BNDES 148.563.661 102.380.022 250.943.683
TOTAL PROYECTO 281.587.401 398.050.169 596.521.278 382.989.575 1,659.158.523
— Es importante destacar que a las dos certificaciones precedentes de fiscalizacion y Obra

Civil, se debe adicionar las certificaciones aprobadas para Material Mévil, Gerencia Técnica
de Proyecto y Expropiaciones (2015 al 2019), asi como la diferencia en el contrato de
Fiscalizacién de la Fase 2; todo este valor alcanza la suma de USS 200,520.930, conforme

siguiente cuadro:

OTA

) A - D D 016 D 01B gio
Diferencia en contrato de Fiscalizacion 6.604.638
Gerencia de Proyecto 3,224,782 3.224.782 1.074.927 7.524.4581
Material Movil 90.031.537 84.970.134 8.591.328 182.582.999
Expropiaciones 2,798.802 2.798.802

6.023.584 93.756.319 86.045.061 B.591.328 .2D0.520.930

Todo esto alcanza la suma de USS 1.887'666,433 para el periodo 2015 — 2019.

e Oficio No. EPMMQ-2015-1180 de 30 de octubre de 2015, en el cual se comunico el detalle
de las fuentes de financiamiento mediante solicitudes de desembolso y el uso de los
recursos que se realizarian de acuerdo al cronograma de inversion programado.

S
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Ent el cuzdro a continuacidn se reflefz el Uso de [os Recursos:

£V MRS FUALRL MITH

"

s IAETRD

T e o %%m’ ; HEROS YU

QBRA GiVIL 246.665.343 339.778.196 539.535.709 327.361.683 1.453.340.93
INSTALACIONES 34.932.058 58.271.973 £6.985.569 55.627.992 205.817.592
MATERIAL MOVIL 90.031.537 84.970.134 8.591.328 183.592.999
FISCALIZACION 7.030.737 7.896.729 11.968.918 7.487.561 207.675 34.591.619
EXPROPIACIONES 2.798.802 2.798.802
GERENCIA DEL PROYECTO 3.224.782 3.224.782 1.074.927 7.524.491
TOTAL 294.651.721 49%.203.216 694.535.257 399.068.564 207.675| 1.887.666.433

En el cuadro siguiente se describe las fuentes de financiamiento, las fechas descritas son las
que se realizara las solicitudes de desembolso, es decir los requerimientos a los Organismos
de Financiamiento; las solicitudes de desembolso para el 2015 por USS 382'962,372
incluye:
i) USS 261'465.535 que corresponde al 17% por anticipo del valor del contrato de Obra
~ Civil e Instalaciones;
i) USS 5'597,396 que corresponde al 20% por anticipo del valor del conirato de
Fiscalizacién de la Fase 2;
USS 108'442,517 para cubrir seis (6) meses de planillas de Obra Civil;
USS 1'433,341 para cubrir siete (7) meses de planillas de la fiscalizacion;
v) USS$ 2'798,802 para expropiaciones; y,
USS 3'224,782 para la Gerencia Técnica del Proyecto.

Por lo tanto, de los USS 382.9 millones se gasta en anticipos en el 2015 la suma de USS
267.1 millones, en Expropiaciones y Gerencia Técnica del Proyecto la suma de USS 6
millones, quedando como saldo para el 2016 la suma USS 109.8 millones, valor que sera
ejecutado conforme se presenten las planillas mensuales de obra vy fiscalizacién.

Bt e e A e il RN R e WO R
BEl 146.935.990 45.200.659 54.589.417 12.553.934 259.280.000
CAF 185.335.043 52.448.844 12.216.112 250.000.000
BID 113.063.294 35.131.879 42.442.029 9.362.798 200.000.000
BIRF 113.875.561 33.800.815 42452176 9.871.449 200.000.000
BNDES 75.695.244 133.331.310 41.917.129 250.943.683
BE{ (2) 12.196.528 23.095.355 4.708.117 40.000.000
BIRF (2} 45.736.979 86.607.582 17.655.438 150.000.000
BdE 80.518.600 59.044.108 12.636.293 152.200.000
MUNICIPIO 5.087.528 7.610.586 47.423.886 57.320.075 207.675 121.649.751
TITULARIZACION 80.000.000 80.000.000
FIEM 90.031.537 84.970.134 8.551.328 183.592.999

TOTAL 382.962.372 691.258.871 626.404.842 186.832.673 207.675] 1.887.666.433

Cabe precisar que las solicitudes de desembolsos que se tramitan a los Organismos
Multitaterales son de manera semestral Unicamente, mientras que los pagos de planitias
por ejecucion de obra fiscalizacion son mensuales. Por consiguiente es necesario disponer

de recursos para el periodo.

En cuanto al aporte del Gobierno Nacional y del Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito, se ochserva que:

g

En el periodo 2012 - 2015, el tota! invertido en el proyecto asciende a USS 128.173 .
millones {incluido IVA} que corresponden a un avance de ejecucién del 100% de la Fase 1,
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incluidc expropiacicnes, fiscelizacion y gerenciza de provecis; segun las fue

financiamiento que se indican en el siguiente cuadro:

Inversidn Ejecutada por Fuente de Financiamiento

POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO
APORTE GOBIERNO NACIONAL

30.682.431

METRO

25 G

SYFRESL FURLIED METROSCLITANS
T gE D)

e

APORTE MUNICIPIC DE QUITO
TOTAL PROYECED

13.207.487

25.407.862
56.100.293

Los aportes corresponden a los recursos presupuestarios originalmente comprometidos en el
Convenio Marco Interinstitucional entre el MDMQ y el Ministerio de Finanzas, destacandose
que el aporte del Gobierno Nacional corresponde al 100% de su compromiso. El aporte
municipal en la ejecucidn de esta Fase, representa un 68,25% del total invertido y el Gobierno

Nacional participa con un 31.75%.

En la siguiente tabla se muestra el monto ejecutado de Fase 1 por rubro de inversién en el

TN
periodo 2012 a 2015, asi:
Inversion Ejecutada por Rubro del Proyecto
POR RUBRDSD 1 } )] & DTA
GBRA CIVIL 11.137.040 40.525.101 32.001.106 7.445.179 91.112428)
FISCALIZACION 1.654.954] 1147572 267.130 3.069.557)
VA (PAGADO) 4.791.042 5.281.408 1.229.400 11.301.850
EXPROPIACIONES 2.070.447 4.522.364 2.241.403 2.798.802 11.633.016
GERENCIA DEL PROYECTO 4.606.831 3.224.782 3.224.782| 11.056395]
TOTAL 12.207 457 56.100.293 43.896 271 14969293 128173344
Aprovecho la oportunidad para expresar mis sentimientos de respeto y consideracién.
Adjunto copia de ios oficios referidos.
ey Atentamente,
LT,
- Mauricio Anderson Salazar
) ¢ Gerente General
~ EPM Metro de Quito
Av. & de Diciembre N 33-42 y Bossano, £d. Titanium, Piso 11 PBX: 233 G741 www.o L sl gobes




FASE 2

PRIMENA LINEA DEL METRO DE QUITO
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En el caso efectivizarse la titularizacion de estos flujos futuros, el excedente de los
recursos, Juego de pagados los pasivos del fideicomiso de titularizacion, debe ser
transferido al MDMQ, el cual determinara su destino.

Puesto que a la fecha no se ha efectivizado el proceso de titularizacion, no existen
pasivos que cubrir, por lo tanto los exceds s retornan a la Municipalidad y son
incorporados en el presupuesto de cada afio para su ejecucion.

2.3 TRANSFERENCIAS DEL MDMQ A LA EMPRESA PUBLICA METRO DE QUITO

La Empresa Publica Metro de Quito fue creada mediante Ordenanza No. 237 del 27
de abril de 2012, desde esa fecha el Municipio ha financiado su operacion asignando
los recursos necesarios para su funcionamiento, como se muestra a continuacion:

Valor T :

Transferencias '

Afo us$ :

2012 21.330,237,46 :
2013 27.011.843,00
2014 . 50.862.817,13
2015 "..4.173.585,53

99.378.483,12

Como se observa del cuadro anterior, las transferencias entregadas por el MDMQ a la
EPMM, han alcanzado un monto de US $ 99.378.483,12 hasta el aic 2015, mientras
que el valor recibido por el MQMQ por concepto de beneficio de las tasas asciende a
US$ 34.596.834,35
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TRANSFERENCIAS GOBIERNO CENTRAL

CODIFICADO REFORMA FINAL NUEVO CODIFICADO

Concepto
DEL GOBIERNQO CENTRAL 293.000.000 - 293.000.000
DEUDA (EX FONSAL) 5.975.550 - 5.975.550
TRANSFERENCIA METRO BEI 62.460.000 62.460.000
TRANSFERENCIA METRO BID 31.990.000 31.990.000
TRANSFERENCIA METRO CAF 41.080.000 41.080.000
TOTAL TRANSFERENCIAS 298.975.550 135.530.000 434.505.550
OTRAS TRANSFERENCIAS
0
9 9 OD ADO D
0D ADQ
CONVENIOS VARIOS COMPETENCIAS 3.437.133 . 3.437.133
COOPERACION BELGA 901.000 - 901.000
COOPERACION TECNICA BID 127.518 - 127.518
TRANSFERENCIAS FONDO DE
25.504.000 - 25.504.0
INVERSION (MOVILIDAD) 504.000
(BEDE) SALDOS MEF 2009 3422522 - 3.422.522
(BEDE) SALDOS MEF 2008 631.330 - 651.330
FONDO AMBIENTAL (ZONALES) 548.000 - 548.000
MATRICULACION VEHICULAR 25.021.011 - 25.021.011
METRO GERENCIA DEL PROYECTO 4.710.000 - 4.710.000
EXCEDENTE TITULARIZACION (METRO) 3.621.285 - 3.621.285
CONVENIOS GOBIERNQOS SECCIONALES
(ZONALES) 106.619 . 106.619
CONVENIOS PETROECUADOR
(ZONALES-EDUCACION) 455783 - 455.783
DONACIONES EXTERNAS (ZONALES) 6.434 - 6.434
CONVENIO UNION EUROPEA ALAS 28.838 - 28.838,
OTRAS TRANSFERENCIAS 147.498 - 147.498
APORTES COMUNIDAD (ZONALES) 1.413.034 - 1.413.034
IVA RECUPERADO ADMINISTRACIONES
ZONALES 1.624.451 - 1.624.451
FIDEICOMISO TUNEL GUAYASAMIN 800.000 - 800.000
BANCO DEL ESTADO "PROGRAMA
EMERGENTE" 20.000.000 20.000.000
CONVENIO MINISTERIO DE SALUD 802.484 802.484
TRANSFERENCIA TITULARIZACTION
/ METRO 46.030.000 46.030.000
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1.2.2.1 DETALLE DE TRANSFERENCIAS:

TRASFERENCIAS GOBIERNO CENTRAL

P10 PRORRO ADO R A 0D A0

DEL GOBIERNO cg NTRAL (COGTAD) 293.000.000 13.176.712,34 306.176.712,34

;:::E;ﬁnx;ﬁE:T;:E\::E:.:; } 31.032.020,00 71.032.020,00
- - ool -

;::;:eg:pl:::l. Contra Palicial Agencia ) 45.95620 45.996,20
Mi - UEM 8 i

E:::ZZ";z (;:i:::as Pieentenario ) 1.757.982,76 1.757.982,76

TOTAL 293.000.600,00 46,012.711,30 339.012.711,30

TRANSFERENCIAS Y CONVENIOS

CONCEPTO

PRORROGADO

REFORMA

CODIFICADO

Fondo Amblental 2 Administraciones 410,000
Zonales (410.000,00)
CONSEJO DE CAMARAS DE LA
PRODUCCION 158.755,88 158.755,88
Devalucién no Ejecutada - Fundacion
Patranato San Jose 55.389,54 55.389,94
Convenio EPM lubilaciones Valuntarias
- .371.862,00 371, a0
{EMASEQ, EPMRAQ Y EPMMOPR} 2.371.962, 2.371.562,
Devoiucién EMMOP -AMT 4.393.675,00 4.393.675,00
Canvenl? EPMs - Platafarma Infarmética . 543.203,99 543.203,99
compartida
EPMHV-Devolucién Bonos de
- E 0 -
Vulnerabilidad 45.800,0 45.800,00
P ~ C i
E M_DUQ Devalucién Convenio Casa de Ia B 40.000,00 40.000,00
Maovilidad
Excedente Tlularizacién EPMSA - 7.719.000,00 7.719.000,00
Convenio Petroecuador 106.562,68 106.562,68
(BEDE 11360) SALDOS MEF 2009 - ¥
Diferencla en asignacianes GADS de| 2009 342252193 (2-432.097,65) 930424,30
BEDE Canvenio empresa de Pasajeros 8.000.000,00 8.000.000,00
(BEDE 11131) SALDOS MEF 2008 -
. 482
Diferencia en asignaclanes GADS del 2008 §51.329,78 (492.514,03] 158.815,75
Dbras Tunel Guayasamin (AZ TU MBACQ) 800.000,00 (B00.000,0G) -
(BEDE 11424) EMERGENCIA VIAL - 516.388,51 516.388,91
Coperacidn 8elga 901.000,00 {301.000,00) -
Cooperacidn técnica 8D 127.518,00 (127.518,00) -
I EUROP
CONVENIC UNIGN EURQPEA RELACIONES 1826171
INT 48.261,71
Aparte de la Comunidad Azministracianes
Zonales (ELOY ALFARD, CALDERON ¥ 1.233.043,40 {550.00D,00) 683.043,40
Relntegro IVA GAOs - 3.914.199,85 3.514.199,85
TOTAL 7.545.413,17 22.200.070,24 29.745.483,41

300.545.413,17

368.758.194,71




SECRETARIA GENERAL DE ,

PLANIFICACIO

ALCALDIA

Oficio Np. 0692 —SGP-2015
Quito DM, 08 de diciembre del 2015

Licenciada

Susana Castafeda

Concejala

Municipio del Distrito Metropolitano de Quito
En su despacho.

En atencién a su oficio No. 0359-CSC de fecha 08 de diciernbre del 2015, en el cual solicita
informacion respecto de varios proyectos a realizarse durante al afio 2016, me permito
adjuntar para su conocimiento y fines correspondientes las respuestas emitidas por la
Secretaria de Salud, la Secretaria de Fducacién, Recreacidn y Deporte, Secretaria de

Ambiente y CONQUITO.

Atentamente,

L e ofoe o -

Fco. Carolina Pozo Donoso
Secretaria General de Planificacion
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.

C.C: Eco. Miguel Davila
Administrador General

Garcia Moreno N2-57 y Sucre | PBX: 3952300 - Ext. 15705 - 15704 : www.z .2 got.ec
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MDMQ-SS-DMGSS
Oficio No.
Quito,

Economista

Miguel Davila

ADMINISTRADOR GENERAL MDMQ
Presente.-

De mi consideracion:

En relacion al numeral 1 del pedido realizado por Susana Castafieda Vera, Concejal del
Distrito Metropolitano de Quito, contenido en el oficic No 0359-CSC de fecha 08 de

diciembre del 2015, debo indicar:

La Consultora Exelencenter, responsable técnica de la elaboracién del proyecto de
sRemodelacion de la infraestructura fisica y disefios de los sistemas eléctrico,
electrénico, mecanico, hidraulico, estructural y ambiental de la Unidad Metropolitana
de Salud Sur”, ha procedido a la entrega de los disefios arquitectonicos definitivos, en
planos y en magnetico, con las debidas aprobaciones de las diferentes instancias
municipales, bomberos y empresa eléctrica, con un presupuesto referencial de usbh §

8.778.549,07

En este sentido, en cumplimiento de la normativa legal, los Administradores de los
contratos de Fiscalizacion -Contrato N° 011-2015- y de la Consultoria Integral para la
remodelacion de la Unidad Metropolitana de Salud Sur -Contrato N° 017-, han emitido los
respectivos informes favorables segin consta en el Acta de Recepcién Definitiva del
Contrato No 011-2015 y en el Memorando No 76.3 AC-C UMSS 2015, suscritos por el Dr.

- Mario Gallo 5andoval y por el Dr. Luis Guanoluisa, que s¢ sdjuntan, asi como cficio Hos

7676-D-UMS, de fecha 9 de noviembre de 2015 suscrito por el Dr. Marco Ochoa en su
calidad de Director de la UMSS, en que realiza la entrega de los productos de la
consultoria realizada por la empresa Exelencenter. Anexo 1.

Cabe resaltar que el financiamiento para la construccion de ta Unidad Metropolitana de
Salud Sur podria iniciar en parte con los fondos provenientes del Ministerio de Salud
PUblica MSP, cuyo valor es de $ 4.557.538,69 USD, producto del convenio entre el MSP y
el Municipio de Quito, tendientes a la construccion de los Hospitales de Calderon y
Nueva Aurora, realizado en el afio 2010, que se podrian usar por el traspaso Y
legalizacion de 7 bienes inmuebles del Municipio, me permito adjuntar copia de la
solicitud realizada por la Ministra de Salud mediante oficio No MSP-SDM-10-2015-0504-0
de fecha 02-03-2015 y del proyecto de convenio trabajado entre el MSP y el MDMQ

(Administracion General), Anexo 2.




Dentro de la coordinacion respectiva con el MSP, para la utilizacion de estos fondos
mencionados y la legalizacion de 7 predios del Municipio en uso por el MSP, luego de
varias reuniones tanto en esta Secretaria como en la Administracion General, el M5P
espera la respuesta del valor de los predios que debe determinar la Administracion
General a través de la Direccion Metropolitana de Catastros, tramite que se encuentra
donde el Ing. Jaime Gangotena responsable del Programa Servicios Catastrales, cuya

respuesta esta pendiente.

Para viabilizar la construccién de la UMSS también se han realizado gestiones con la
Empresa Plblica INMOSOLUCION tendientes a contar con una propuesta técnica para la
independizacién fisica, demolicion, desalojo de escombros y construccidon de la
repotenciacion de ta UMSS, documento entregado en su debida oportunidad al Arg.
Sebastian Ordéfez, con copia a esta Secretaria, Anexo 3, que en virtud de un proceso
de contratacién directa, una vez suscrito el contrato, oferta:

a) Construccién con entrega llave en mano del proyecto de construccion en el
tiempo maximo de 12 meses, (un ano);

b) Pago a la firma del contrato del 50% del valor del contrato

¢) Pago a los 6 meses del 20% del valor del contrato (monto negociable); v,

d) Pago del 30 % del valor del contrato contra entrega llave en mano.

Paralelo a la contratacién de la construccion se debera realizar la contratacion de la
Fiscalizacion de la construccion con un vator aproximado det 4% del valor del contrato de
construccion, es decir un monto referencial de $ 351.141,9% USD.

Por otra parte para garantizar el proceso de construccion se incluyo en el presupuesto
de la Secretaria de Salud para el afio 2016, la cantidad de $ 100.000,00 USD, para la
contratacion de tres técnicos de alto nivel, cuyas funciones estarian relacionadas con: 1)
Coordinacién del proyecto de construccion de la repotenciacion de la UMSS, 2) la
administracion del contrato de construccién; y, 3) la administracién del contrato de
fiscalizacién para la construccion de la UMSS. Anexo 4

En lo que respecta al equipamiento cuyo monto -aproximadamente es tres millones de
dolares- no estd todavia debidamente presupuestado, se iniciaron varios tramites -con la
debida antclacion del caso- para que su entraga, instalacién y funcionamiento coincidan,
con la inauguracion de la infraestructura fisica de la remodelacion de la UMSS. Con este
fin, se iniciaron conversaciones con la empresa Odelga Med del Ecuador S.A. Supporting
Medicine, para el equipamiento de la Unidad Metropolitana de Salud Sur repotenciada
(consideracion y analisis la propuesta tecnica y financiera), con posibilidades de
financiamiento que se pueden resumir en: la tasa anual a la fecha es del 6% promedio
(estan incluidos todos los valores), plazo de 3 a 5 afies (depende del flujo y puede ser
mayor), amortizacion semestral, se financia el 85% de la compra, el periodo de gracia en
promedio (depende del proyecto) es de 6 meses, el primer pago es luego de 6 meses de
instalado el equipamiento. Anexo 5.

Cabe indicar que en coordinacion con el Ministerio de Salud, como ente rector se han
logrado las aprobaciones respectivas quedando la entrega de la aprobacion final del
proyecto, que se realizara en el presente mes. El proyecto se encuentra totalmente
concluido, quedando pendiente el respectivo financiamiento para su ejecucion.




‘ Particular que pongo en su consideracion para los finesy disposiciones pertinentes.

| Atentamente,

Dra. Maria Isabel Roldos P.
SECRETARIA METROPOLITANA DE SALUD

. Adjunto: Docurnentacion referida
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SECRETARIA DE EDUCACION

En linea con el Plan Metropolitano de Desarrollo y Ordenamiento Territorial-PMOT, que
proyecta reducir el abandono escolaren un 90%, la Secretaria de Educacion, Recreaciony

Deporte, ubicé dicha meta para el 2016.

Al respecto, segun reportes del sistema de Educacion Basica Superior Flexible, la
desercidn refiere los siguientes porcentajes: 2009-2010 - 27,47%; / 2014-2015 - 15,37%.

En concordancia a lo mencionado se establece como meta unica distrital la reduccion del
90% de abandono escolar, y se hace constar en las programaciones operativas de todas y
cada una de las 9 Instituciones Educativas que constituyen Entes contables, quienes
desarrollaran actividades orientadas a instalar las capacidades para aportar en la
reduccién de los porcentajes de abandono escolar. En consecuencia, no se trata de una

duplicacion de metas.
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Ticket#2015-203277

Oficio No. 00023 de 16 de 08 del..]

Estadot abierto

Prioridad: 3 narmal

Cola: SECRETARIA DE PLANIFICACION
Blogquear: blogueado

identificador del secretariaeducacion@hotmail.com
chiente:

Propietario: cpezod (Carolina Poze Donoso)

nformacion del cliente

impreso por Rocie Del Carmen Hidaloc Mezaf..]
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Antigledad: Dm
Creado: 08/12/2015- 16:17:13
Tiempo contakliizado: 0

Pendiente hasta: -

Nombre: Secretaria de
Apcliido: Educacion
Nombre de usuario: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIFIO OE QUITO
Correc: secretariaeducacion®@hotmail.com
fortiies
ol
De: “Cacretaria de Educacion " <secretarizeducacion@hotmail.com>
Para: SECRETARIA DE PLANIFICACION
Asunto: Oficio No. 00023 de 16 de OB de diciembre de 2015
Creado: 0B/12/2015 - 16:17:14 por cliente
Tipo: teiéipno
Adjunto: Dfic. No. 5002316 de 0B de diciembre 2015.PDF {259.3 KBytes}

0ticio No. BOB2316 de B8 de diciembre de 20815, 2djunto al presente remito la
malriz que consigna et Plan Uperativo Anual 2016 de la Direccion Meirppplitana
de Foliticas y Planeamiento de la educacibn, reajustes en su parte

programatica
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EDUGCACION Y DEPORTE

Quito, 08 de diciembre de 2015
OflClO Nn O O - ’)3 } 6 ‘SE

VU g

Economista
Carolina Pozo
SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION MDMQ

Pres_ente.-

En atencion a las consideraciones realizadas en la mesa de trabajo de la Comision de
Presupuesto efectuada el dia lunes 7 de diciembre de 2016 en la Sala de Sesiones del
Concejo Metropolitano, adjunto al presente remito la matriz que consigna el Plan
Operativo Anual 2016 de Iz Direccion Metropolitana de Politicas y Planeamiento de la
Educacion, reajustada en su parte programatica, a fin de que se disponga su actualizacion
en los datos registrados por la Secretaria Genera! de Planificacion.

Con sentimientos de distinguida consideracian.

Atentamente,

— o i

r/a'. Guadalppe Leon , '
\SECRETARI?\ DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE
MUNICIPIC DEL DISTRITO METROPOLITANG DE QUITO

ct.: Direccion de Politicas Educativas

Archivo General

NOMBRE FECHA SUMILLA
Elsboraco por: | Oavid Alban 08/12/2015 /w,/
Revisado por: Luisa Prage 08f12/2016

Mejia Oe2-66 y Guayaquil PBX: 2856171 - 228 4099 WWW, ST .gsT.es
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{. PRESENTACION

vincia de Pichincha, posee una variada

El Distrito Metropolitano de Quito, en la pro
que esta influenciada por su

diversidad climatica, ecosistémica, social ¥ productiva,
ubicacian en medio de valles y montanas del callejon interandino.

Sin embargo, estos importantes atributos corren el riesgo de disminuir total o
como consecuencia de la vulperabilidad a importantes cambios que estan
ocurriendo en el clima local (principaimente en precipitacion y temperatura). Es por ello
que la Secretaria de Ambiente del DMQ, con la finalidad de conservar dichos atributos'y
consiente de lo que puede ocuryir por influencia del cambio climatico, viene trabajando en
el disefio e implementacién de medidas viables que contribuyan a la reduccién de la
vulnerabilidad de cinco sectores estratégicos: agua, salud, agricultura, ecosistemas y

riesgos.

parcialmente,

Con base en ello, 1a Secretaria de Ambiente conjuntamente con la Alianza Clima y

Desarrollo (CDKN por sus siglas en inglés) y la Corporacién ECOPAR, a través del proyecto
~Medidas Piloto para la Adaptacién al Cambio Climatico en el DMQ", buscan identificar,
rrollar e implementar €n territorio, con un enfogue participativo ¥ de

priorizar, desa
s de adaptacién gue contribuyan a reducir la vulnerabilidad climatica en

geners, medida
dos centralidades rurales del DMQ

2. OBJETIVOS

Los objetivos que se persiguen alcanzar son:

—  ldentificar y priorizar un conjunto de medidas de adaptacidn al cambio climatico, con
base al diagndstico’ previo, que sean viables técnica y econdmicamente para su
implementacion, para dos centralidades rurales del DMQ previamente identificadas.

—~  lmplementar conjuntamente con los actores/beneficiarios del proyecto hasta dos
medidas de adaptacién para las poblaciones de las dos centralidades rurales del DMQ.
Ademas, para utilizar estas medidas de adaptacion modelo como un proyecto piloto
para demostrar 1z prueba de conceptos y que sirva para generar evidencia técnica y
metodoldgica que puede ser replicada en ofras sreas del DMQ y contribuir 2 un
ejemplo efectivo de adaptacion al cambio climatico en territorio.

_ Fortalecer las capacidades de GAD parroquiales, 2 través de la incidencia en Ja
actualizacion de los planes de ordenamiento con el enfoque de cambio climético ¥
ordenamiento territorial, suministrando informacién y proveyendo asesoramiento

técnico.

—  incrementar el conocimiento local e institucional sobre las actuales causas de la
vulnerabilidad por el cambio climatico y las opciones de adaptacion disponibles para
hacer frente a amenazasy riesgos, con el fin de desarrollar la planificacion local.

1 Diagnostico local participativo con pase a la informacion disponible y de un analisis de
percepciones sobre amenazas, vulnerabilidad, género y medidas de respuesta frefite al cambio
climatico en dos centralidades rurales agrupadas del DMQ




ESTRUCTURA Y GOBERNANZA OPERATIVA DEL PROYECTO

El proyecto consta de dos fases,

a. Primera fase: es la
metodologia a seguir

b. Segu

monitoreara hasta dos me
la SA y las centralidades rurales a intervenir.
‘unio de 2015 y febrero de 2016.

meses: entre ]

A continuacién en la Figura 1,

Cuadro 1 se describe los actores que interv

fase de planificacién del proyecto, d
para la identificacién,
medidas de adaptacion al cambio climatico,
(diagndstico) de analisis de percepciones con €

duracion es de tres meses:

nda fase: es la fase operativa en la que se imp
didas de adaptacion al cambio climatico, priorizadas por

sc presenta un es

onde se detailard la
prierizacion e implementacién de las
a través de un proceso participativo
nfoque territorial, y de género. Su

de marzo a mayo de 2015.

lementara participativamente y

El plazo para esta fase s de nueve

quema de las dos fases del proyecto; y en el
ienen en la desarrollo del proyecto.

PLANIFICACION
PARTICIPATIVA DE MEDIDAS
DE ADAPTACION

[MPLEMENTACION Y MONITOREO DE LAS MEDIDAS DE

ADAPTACION

Fab.

Abr. [ May.

Jun.

Jul | Agost. | Sep. | Oct. | Nov. | Dic. | Ene.

Mar. [

Reuniones coordinacion SA. CDRN,
lideres parroquiales y plan de trabajo.

Reuniohes
y talleres
de

Informe

Apoyo ala indusion del enfoque de cambio
final.

climitico en los PDOT.

arranque.

Cierre

Objetivos (formato CDKN)
Plan de rabajo.
Sistematizacion
vulnerabilidad y posibles
medidas de adaptacion.
Documento politicas (pelicy.
briefs) sobre CC.

Productos comunicacionales.

Términos de referencia
medidas pilote {(que incluye
un diagnostico participativo).
Apoyo a la indlusion del
enfogue de cambio climitico
en los PDOT.

Reuniones y talleres con la SA
y Centralidades.

Informe de la prmera fase.

Implementacion de medidas piloto a través dela
metodologia Escuelas de Campo con Agricultores

[ECA).

del
proyecto.

Monitoreo y evaluacion.

Figur
cambio Climatico en el DMQ

a 1. Esquema para el desarrollo del proyecto

2015

2016

Medidas Piloto para la Adaptacion al




Cuadro 1. Roles ¥ responsabilidades de los actores involucrados directamente en la

planificacién y desarrollo del p

Climéatico en el DMQ

royecto: Medidas Piloto para la Adaptacién al cambio

Institncién | Funciones Resp onsablesy - | Contactos p::xr:ﬂ
equipo tecmco comunicacion
Es el facilitador del proyecto entre el
DMQy ECOPAR; participaré en 1as
FFLA/CDKN reuniones de planificacion y Ser2 la Carolina Proafio Carolina Proano
encargada de aprobar los productos
entregables dentro del plazo de dias
que constan en el contrato.
Es el beneficiario del proyecto,
responsable de coordinary establecer
las relaciones interinstitucionales en
el territorio.
Definira e informaré de manera
oportuna la selecrion de las dos
centralidades rurales del DMQ en
donde se realizaré la intervencion del
royecto - Diego Enriquez .
5A-DMQ }Ero}\;eeré Jos insumos de informacion ~Davgid Salv:dor David Salvador
y brindara las facilidades a ECOPAR
para el acercamiento a cada uno de los
sitios pilotos; ademas sera el revisor
técnico y co-aprobara los productos
del proyecto, para ello tendra un
méaximo de 10 dias para enviar
recomendaciones y sugerencias a los
documentos.
- Nikolay Aguirre
{Coordinador del
Proyecto)
— Mauricio Castillo
(Especialista en
Adaptacion al
N ke i , Cambio
Sera ]a institucién encargada a traves .
de su equipo técnico de ejecutarl Climatico)
quipo técnico de ejec as _ AnaTorres
ECOPAR dos fases'de] proyecto. ECOP_AR Narvaez Nikolay Aguirre
elaborard y entregara los nductas . )
. {Espeuiatista en
en forma conjunta a la SA del DMQya Comunicacion)
CDKN Ecuador. ) .
- Luis Gonzalez
(Técnico para la
lmplementacion
de Medidas)
—Jonathan Torres
{Asistente
Técnico)
GAD. ?arl‘:lmpacxon en tallergs, facilitar s Técnicos de los Presidentes de
parroguiales insumas, apoyar en la implementacion GAD San Jose de las GAD
(centralidades | de las medidas de adaptacién en Mi . :
seleccionadas territorio. ina, Pintag, eic. parroquiales




3. PRODUCTOS ESPERADOS

Los productos que seran entregados por ECOPAR para su respectivo analisis y aprobacion,

son los siguientes:

Fase 1

_  Producto 1: Documento técnico CDKN objetivos.
_  Producto Z: Documento técnico plan de trabajo y metodologia del proyecto.

_  producto 3: Documento técnico sistematizacion del conocimiento de la
vulnerabilidad y portafolio de posibles medidas de adaptacidn al cambio climético en

el DMQ.

Producto 4: Publicacion técnica: Documento de politicas (policy bri efs) sobre cambio
climatico para lideres politicos.

producto 5: Al menos tres productos comunicacionales producidos en comun
acuerdo con la SA/DCCyen funcién de los recursos disponibles. (€] aplicacién, video,

too} kit).

_  Producto 6: Documento técnico final que contiene entre Olros los siguientes
aspectos: (a) analisis de priorizacién de centralidades; (b) diagnostico local
participativo con base a la informacién disponible y de un analisis de percepciones
sobre amenazas, vulnerabilidad, género y medidas de respuesta frente al cambio
climatico en dos centralidades rurales agrupadas del DMQ; (c) términos de referencia
de cinco proyectos para la adaptacion al cambio climatico en parroquias rurales.

_  Producto 7: Informe de la primera fase del proyecto. Se incluye a este producto un
informe de actividades respecto de la asistencia técnica a los consultores que
formulan los PDOT, en temas de cambio climatico.

Fase 2

_  Producto 8: Documento técnico memorias de la implementacion por etapas (inicial,
medio, final) de proyectos piloto de medidas de adaptacién al cambio climatico en

centralidades rurales del DMQ.

_  Producto 9: Informe final y de cierre del proyecto.




4. METODOLOGIAY ACTIVIDADES PARA ALCANZAR LOS
PRODUCTOS

4.1, Alcance

F] alcance del presente proyecto es identificar, priorizar e implementar en e territorio de
dos centralidades rurales agrupadas del DMQ medidas de adaptacién que contribuyan a
reducir 1a vulnerabilidad al cambio climatico del DMQ. La identificacion y priorizacién de
medidas se efectuard mediante un Pproceso participativo (diagnéstico) con las
comunidades de las centralidades previamente definidas.

La base de la implementacion de este proyecto, es el trabajo coordinado y consensuado
con la SA, los Gobiernos Autdénomos Descentralizados Parroquiales (GAD), CDKN y las
comunidades involucradas, considerande un enfogue participativo y de género para

seleccionar e implementar las medidas.

Por otro lado, se pretende mejorar las capacidades locales en temas relacionados con 1a
vulnerabilidad y mecanismao de respuesta que $€ pueden tomar frente al cambio climatico,
a través del suministro de informacion y acompahamiento técnico a los equipos
consultores para Ja actualizacion de los PDOT de dos parroguias rurales identificadas en
las centralidades en el area de intervencion del proyecto.

472. Metodologia para cada producto

La metodologia propuesta para el cumplimiento de los objetivos y cada uno de los
productos de este proyecto, se presenta a continuacién, se lo hace para cada uno de los
productos esperados que fueron mencionados en el capitulo anterior:

Fase 1

Producto 1: Documento técnico CDKN obietivos

Este ducuinente técnico es una directriz que permite a CDKN, ver claramente los

productos, metodologfas y actividades que se desarrollard en el proyecto. Para ello, se
llenara y presentara las matrices de objetivos y resultados esperados, en el formato de

CDXN.

Producto 2: Documento técnico plan de trabajo y metodologia del proyecto

El plan de trabajo constituye una herramienta que por un lado, permite operativizar el
proyecto por parte del equipo de ECOPAR y por otro lado es el instrumento para que la SA
y CDKN puedan aportar con insumos para el éxito del proyecto. Entonces para la
construccion de este instrumento se plantea el siguiente procedimiento:

- Realizacién de reuniones de coordinacién con la Secretaria de Ambiente del DMQy
CDKN para socializar el proyecto y establecer acuerdos relacionados cen la
gobernanza operativa, alcances de las medidas de adaptacién y fortalecimiento de
las capacidades locales relacionadas con la vulnerabilidad y medidas de adaptacion

al cambio climatico.




Coordinar con la Secretaria de Ambiente para la seleccion de dos centralidades
rurales piloto de intervencion.

. Reuniones con los lideres de las juntas parroquiales, para socializacion del
proyecto, cronograma de trabajo y acuerdos de ejecucién del proyecto.

. Taller con la Secretaria de Ambiente y CDKN, para consensuar los aspectos
metodolégicos para incorporar el enfoque de género en el proyecto.

. Tlaboraciény entrega del documento técnico del plan trabajo y la metodologia ala
SA para surespectiva revisién y posterior aprobacion por parte de CDKN.

Producto 3: Documento técnico sistematizacion del conocimiento de la
vulnerabilidad y pesibles medidas de adaptacién al cambio climatico

Considerando Ja problematica del DMQ en torno a las afectaciones por el cambia climatico,
Ja SA ha venido trabajando en el desarrollo de una base cientifica para tomar decisiones
acertadas en la implementacion de las medidas efectivas para afrontar el cambio climatico.
Los estudios liderados por la SA han buscado determinar el nivel de vulnerabilidad a la

q
implementar, sobre todo en el sector rural.

ue estd expuesto el DMQ y las posibles medidas de adaptacién que se pueden

Con base en ello, se propone recopilar, revisar y sistematizar }a informacién secundaria
relacionada con la vulnerabilidad y adaptacién en el cambio climatico, con la finalidad
identificar objetivamente el nivel de vulnerabilidad de las centralidades rurales piloto,
para descubrir los nudos criticos en los cuales se pueda implementar medidas de
adaptacién. Para ello, se tomara en cuenta la informacién que se presenta en el siguiente

cuadro y que ha sido facilitada por la SA/DCC-DMQ:

Cuadro 2. Base bibliografica relacionada con la vulnerabilidad y medidas de adaptacion al

cambio climatico en el DMQ

A nivel Nacional A nivel de 1a SA-MDMQ Publicaciones de ECDPARA
— Estrategia Quitefia al Cambio | -Sinergias entre la
Climatico. degradacion de la tierray

_Plan de Accién Climéatico de
Quito 2012 -~ 2016.

—Plan de Ordenamiento
Territorial del DMQ 2012 -
2022

— Agenda Ambiental Quito.

—Estudio de cobertura vegetal
y uso actual del suelo con
enfoque ecosistémico.

— Atlas ambiental de Quita.

_ atlas de amenazas naturales
enel DMQ.

_ Areas naturales del DMQ:
diagnéstico bioecologicoy
socioambiental.

— Analisis integrado de
amenazas relacionadas con
el cambio climatico, aspectos
naturales y socioeconomicos

— Estrategia Nacional de
Cambia Climatico 2012 -
2025,

cambio climético en los
paisajes agrarios del
Ecuador.

- Mapeo y analisis de los
mecanismos de
financiamiento e incentivos
para el manejo sastenible de
la tierra y la adaptacién al
cambio climatica.

Informes y documentos de

proyectos:

— Adaptacién al impacto del
retroceso acelerado delos
glaciares en los Andes
Tropicales, Proyecto
Regional Andino de
adaptacién a0l cambio
climatico, PRAA.




“ en el DMQ. —Comunidades de paramo y;_]
_Estudio de vulnerabilidad al adaptacién al cambio
cambio climatico DMQ 2013 climatico.
(incluida la informacidn de
mapas en fermato shapes).
— Capacidad de adaptaciony
medidas de adaptacién
Futuras propuestas para ios
sectores prioritarios del
DMQ.
—Estudio de percepciones del
cambio climatico en el DMQ.
—Informacidn digital formate
shape sobre €l
modelamiento actual y
 futuro del clima del DMQ.
—Informe: Indicadores de

| Ciudad Sostenible 2014.

Con e} analisis profundo de la informacion, conocimiento y de Jos procesos realizados por
la Secretaria de Ambiente del DMQ, se espera poder determinar: (a) variables climaticas;
(b) el estado actual de la vulnerabilidad y sus tendencias; (c) las amenazas que aumentan
la vulnerabilidad; y, (d) las posibles medidas que se puedan jmplementar en las

parroquias piloto del DMQ.

Finalmente, se procedera a preparar un documento técnico de sistematizacién para la
respectiva revision y retroalimentacion de la SA/DCC, y en funcién de sus comentariosy
sugerencias y entregar a CDKN el producto final de sistematizacion.

Producto 4: Publicacién técnica: documento de politicas (policy briefs) sobre
cambio climatico para lideres politicos

E} éxito del proyecto y su sostenibilidad en e} largo plazo requieren no solo de determinar
el nivel de vulnerabilidad e implementar medidas de adaptacion al cambio climatico, sino
también en incidir sobre los miembros de las comunidades, y sobre todo en los que lideran
el desarrollo de sus comunidades, fortaleciendo sus capacidades e incidencia técnica en los
procesos de politica y planificacién Jocal. De esta forma, ios lideres podrdn tomar
decisiones informadas y acertadas que permitan promover el entendimiento respectc de
las medidas de adaptacion, e incidir de forma oportuna en la actualizacién de los PDOTs.

para ello se plantea realizar un proceso técnico de busqueda, revision, analisis ¥
sistematizacién de informacion relacionadas con la vulnerabilidad y adaptacién al cambio

climatico, a través de la siguiente metodologia:

- Recopilar, seleccionar y analizar los principales documentos de politicas,
estrategias y planes a nivel nacional y local relacionadas con canubio climatico,

vulnerabilidad y adaptacion.

_ Posteriormente se procedera a sistematizar, preparar y publicar un documento
ejecutivo {policy briefs) con Ja informacién técnica, la misma que estara dirigida a
lideres peliticos de las parroquias piloto del proyecto, previa revision de Ja SAy
aprobacién de CDKN.




Producto 5: Productos comunicacionales

La Secretaria de Ambiente ha generado informacién técnica relevante sobre la
vulnerabilidad y adaptacién al cambio climatico en el DMQ; con esta informacién de base
se ha posibilitado el desarrollo del presente proyectc de adaptacién. Es por ello que se
plantea disefar e implementar varios productos comunicaciones basados en un
mecanismo de comunicacion y difusién que permita: (a) incrementar el conocimiento y ia
comprension Jocal, sobre Ja problematica que gira en torno al cambio climatico en el DMQ;
y, (b) colaborar con los actores locales en la aplicacién de medidas practicas de adaptacién
4] cambio climatico. A continuacién se precisa ajgunos lineamientos metodoldgicos de
cémo se pretende desarrollar los productos comunicacionales:

- En primer lugar, se coordinaré una reunion con la Secretaria de Ambiente ylideres
parroquiales, para identificar y seleccionar el tipo de material comunicacional que
sea apropiado y adaptado a las necesidades de las centralidades piloto. Este
aspecto sera de mutuo acuerdo acorde a las necesidades y anlisis de los actores

involucrados.

- laboracién de productos comunicacionales (p.ej., aplicacién, movil, video, media)
y medios impresos (p-€j, folleto, triptico y poster) serd definido de mutuo acuerdo
acorde a las necesidades y andlisis de los actores involucrados.

_ Finalmente, se elaborard y entregara a CDKN articulos técnicos como un producto
comunicacional adicional para el blog de CDKN (http://cdkn.org/).

Producto 6: Documento técnico final que contiene entre otros los siguientes aspectos:
(a) analisis de priorizacién de centralidades; (b) diagndstico local participativo con base a
la informacién disponible y de un analisis de percepciones sobre amenazas,
vulnerabilidad, género y medidas de respuesta frente al cambio climatico en dos
centralidades rurales agrupadas del DMQ; (c) términos de referencia de cinco proyectos
para la adaptacién al cambio climatico en parroguias rurales

Para el anilisis de priorizacion de las centralidades pilotos,

. se parti¢ de Ja divisién ~dministrativa del DMQ, y ccn base a reunicnes técnicas
entre la SA y ECOPAR, se selecciond cuatro centralidades rurales para el presente
anilisis técnico de vulnerabilidad, las cuales son: Equinoccial, Calderdn, Nororiente

y Suroriente.

_ Posteriormente a partir del resultados del estudio: andlisis de vulnerabilidad
Climatica para los sectores prioritarios del DMQ, se priorizard tres sectores, el
agricola, ecosistemas y riesgos (incendios forestales); y con este analice se
priorizara las centralidades més vulnerables.

. Finalmente se realizard una valoracion por centralidades, para ello se generara un
listado de indicadores que involucren estos Lres sectores y los resultados del

analisis de vulnerabilidad del DMQ.




Para Ja generacion de los documentos de diagnéstico local participativo, se realizaran las

siguientes actividades, asi:

Mapeo de actores locales a nivel institucional y comunitaric en ambas

centralidades.

Analisis de percepciones con enfogue territorial, sobre el clima, Jas amenazas,

vulnerabilidades con enfoque de género y medidas de respuesta frente al cambio

climatico, en las dos centralidades seleccionadas.

- Dos talleres participativos, uno en cada centralidad, con actores seleccionados
para analizar las percepciones locales sobre el clima, relacionado a amenazas,
impactos y mecanismo de respuesta (para ello se podré utilizar metodologias

probadas como CRISTAL).
Formulacion de documentos de diagnéstico local, acorde a las necesidades de los

actores involucrados.

Con base en la informacion de los productos anteriores y €n el diagnéstico participativo, el
equipo de ECOPAR desarrollara una matriz de priorizacién (basada en el método de
clasificacién ordinal?) que permita identificar Jas medidas que se puedan implementar en
funcién de la realidad de cada centralidad en el marco del proyecto. Esta matriz de
priorizacién sera adaptada de otras herramientas (como CRISTAL, Climate Proofing y
MAE) disenadas para este tipo de proyectos. Con base en dicha matriz, se procederd de la

siguiente forma:

Desarrolio de Ja matriz para identificar, priorizar y preseleccionar las posibles
medidas de adaptacién que se puedan implementar en las parroguias piloto del

proyecto.

Luego, el equipo de ECOPAR realizara un analisis de la viabilidad politica, técnicay
econdémica para la implementacion en campo de las medidas preseleccionadas.

Posteriormente, se coordinara una reunién con la SA, CDKN y lideres de Jas juntas
parroquiales para, mediante un proceso participativo y concertado, realizar la
seleccién final de las cinco medidas de adaptacién viables y que respondan a la
necesidad de las parroquias piloto.

. . Formulacién v entrega d= términas de rafrrenciz {TNR) para cinco proyectos deg
medidas de adaptacién al cambio climédtico. Para ello se seguira el siguiente
esquema basico: (a) antecedentes que incluye una caracterizacién climatica; (b)
justificacién: (c) objetives; (d) productos; (e) metodologia; (f) acciones de
sostenibilidad (g) duracion y presupuesto aproxi mado; (h) cronograma general; ¥
cualquier otra informacitn relevante para cada proyecto.

Los TDR se entregaran a la Secretaria del Ambiente para su revisién inicial y
emisién de comentarios, y aprobacidn final, para luego ser aprobados por CDKN.

Producto 7: Informe de la primera fase del proyecto: que incluye un reporte de
actividades respecto de la asistencia técnica parala formulacién de los PDOT.

2 Permite ordenar medidas, en funcién de su importancia y relevancia para el sitio de estudio.
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Se elaborara y presentara un informe bimensual y un informe final de esta fase. Para ello
se revisard y analizard las ayudas memorias de reuniones v eventos desarrollados en esta
fase: del mecanismos de comunicacion; del diagnéstice participativo; y, los TDR de los
proyectos de medidas de adaptacion. El informe final de esta fase sera puesto a
disposicién de la SA y CDKN para su respectiva revision y aprobacion.

Se incluye a este producto un informe de actividades respecto de la asistencia técnica a los
consultores que formulan los PDOT en temas de cambio climético. El alcance del aporte
del equipo de ECOPAR en esta actividad estara centrada principalmente en:

Compartir informacién clave a los GAD parroquiales para que puedan ser
utilizadas en la construccion de los PDOT.

. Reunirse con los grupos consultores de Jos PDOT, y con base a reguerimientos de
Jos consultores y disponibilidad de ECOPAR, aportar con elementos de cambio
climatico en los planes.

Facilitar insumos técnicos relacionados con los enfogues de adaptacidn al cambio
cliinatico en procesos de planificacion.

. Facilitar las herramientas de comunicacion disefiadas para e} proyecto para tener

mayor incidencia en el territorio.

Fase 2

Producto 8: Documento técnico memorias de la implementacion de proyectos piloto
de medidas de adaptacién al cambio climatico en parroquias rurales del DMQ

En esta segunda fase del proyecto, manteniendo un enfoque participativo y de género, se
implementard en campo las medidas de adaptacion pricrizadas en la primera fase. La
implementacién de hasta dos medidas de adaptacion en las das centralidades piloto se

realizar4 en funcion de la siguiente metodologfa:

Con base a los TDR de los cinco proyectes priorizados anteriormente, ECOPAR
liderara una reunién con la SA y CDKN, para definir las dos medidas de adaptacion
piloto (en funcién de la viabilidad politica, técnica y econdmica) que se podrian
implementar en las parroquias pilotc. Las discusiones y acuerdos se
sistematizaran en una ayuda memoria.

. Una-rggue se hayan definide dos medidaz nioto, se desarrollara dos talleres dg
arranque, uno por cada centralidad piloto, tanto a nivel politico como comunitario
(incluyendo la participacion de la mayor cantidad de actores). En estos talleres se
ajustaran las medidas piloto a nivel comunitario de acuerdo con sus necesidades y
se determinaran acuerdos operativos para su efectiva implementacién. La
informacion de los talleres se sistematizara en dos ayudas memorias, una por cada
evento. Se espera contar con la participacién de diversos actores sociales con
quienes se estableceran sinergias y acuerdos colaborativos,

- Con base a la informacion de los talleres y recorridos de campo por las parroquias
piloto con representantes comunitarios, se seleccionard grupos metas {familias,
propietarios, productores, fincas, organizaciones comunitarias, asociaciones, etc,)
con los cuales se implementara las medidas piloto.

. %e realizard un anilisis de los principales actores de las parrogquias piloto y un
analisis socicecondmico de los grupos meta.
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. Desarrollo e implementacion in situ de las medidas de adaptacién seleccionadas.
Para ello, se adaptara (conjuntamente con el enfoque participativo y de género) la
metodologia participativa de Escuelas de Campo con Agricultores (ECA)? Esta
metodologia combina la teorfa y la practica basada en un proceso participativo y

pos meta para mejorar sus capacidades,

de aprendizaje mutuo con los gru
los lideres

solucionar sus problemas y apoyo a la ftoma de decisiones a
comunitarios. Las capacitaciones se imparten in situ utilizado escenarios en

campo. El desarrollo de esta metodolagia incluye:

Establecer de un grupo a capacitarse, representativa de la comunidad e
integrado por hombres, mujeres, nifios, jévenes y ancianos de las
corminidades.

« Determinar el contenido técnico con las diferentes fases del proyecto.

« Establecer escenarios de aprendizaje en el campo.

»  Planificar y desarrollar actividades practicas de aprendizaje (recorridos de
campo, intercaimbio de conocimiento entre comunidades, establecimiento
de una red de contactos profesionales, etc.).

» Finalizaciény seguimiento del proyecto.

. Posterior a la implementacién en campo de las medidas, se procederd a realizar un
seguimiento y monitoreo mensual (con recorridos de campo y toma de fotografias
del avance de las medidas), para asegurar que las medidas estén contribuyendo a
disminuir la vulnerabilidad al cambio climatico de los grupos meta de las

parroguias piloto.

Luego, en reuniones técnicas con el equipo de ECOPAR, se realizara cuatro
informes bimensuales de esta segunda fase, los mismos que seran presentados y
aprobados por la SA y CDKN, respectivamente. Ademaés, se realizara una
sistemnatizacion de las principales lecciones aprendidas en la implementacion de
las medidas piloto (ayudas memorias de implementacién).

Producto 9: Informe final y de cierre del proyecto

Este informe sera la versién final de un “Analisis de vulnerabilidad ¢ Linplemneiitacion de
medidas piloto de adaptacién al cambio climatico”, en el que se presentard toda la
experiencia, resultados y lecciones aprendidas del diagnéstico participativo y la
implementacién de los proyectos piloto en dos parroquias rurales del DMQ. Para ello se
seguird el procedimiento que se presenta a continuacion:

Revisién y analisis del documento de sistematizacién de la vulnerabilidad y
medidas de adaptacién (desarrollado en la primera fase); de las ayudas memorias
de reuniones y talleres; del diagnéstico participativo; ¥, la sistematizacién de las
lecciones aprendidas enla implementacidn in situ de las medidas piloto.

1 Esta metodologfa ha sido ampliamente utilizada en el Neotrépico en temas relacionados con Ja
aplichcién inteligente del territorio y es aplicable a cualquier ecosistema. Ha sido adaptada por
ECOPAR en la implementacién de medidas de adaptacién al cambio climatico en los paramos de

Papailacta y Chimboraze.
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informe con base a la a la contribucion de

Elaboracién del primer borrador del
ncorporara los mejores criterios

todo el equipo técnico de ECOPAR, el mismo que i
para la sistematizacién del proyecto.

Entrega a la SA para revisién y retroalimentacion.

. Elaboracién de las primeras versiones del informe e incorporacién de los ajustes’y
edicién de la versién final.

un taller de cocializacién de los resultados del

Finalmente, se desarrollara
res de las juntas y la comunidad de las parroquias

proyecto con SA, CDKN, lide
piloto.

5. CBONOGRAMA DE ACTIVIDADES

vos y plan de trabajo del presente proyecto, a
de actividades que guiara el trabajo a desarrollar
n al cambio climatico en las parroquias piloto

Para el cumplimiento de los objeti
continuacién se presenta el cronograma
en la implementacién de medidas adaptacié

del DMQ.
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Insuficiente acceso Ell
mercado de los peguefios
productores Y los
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AGENGER METROPOLITANA
DE PROMOCION ECONOMICA
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Cmipteras Anclas”

CONTRATO: 15/01/015
PLAZO: 36 Meses
CONTRIBUCION: § B66.637,00
PLAZO: 36 Meses
CONDICIONES PREVIAS
02/07/2015

1er DESEMBOLSD: 13/08/2015
ZONA DE INTERVENCION:
Parroquias rurales det noroeste
del DMQ( Pacto,Nanegal,
Nanegalito y Gualea)
BENEFICIARIOS DIRECTOS: 750
praductores y proveedoies de
servicios de pequena escala

Cadenas de Valor

parroquias rerales  del
noroeste del DiMQ.

Identificar biachas entie oferta v
demanda de los productas enlas

cadenas de valor del proyects.
jdentihicara y utdizara productos P "_
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mejoial su gestion i

Disehar paquetes
tecnplogicos y
asistencia

MODELO DE

INTERVENCION

Identificaia nuevas

4 oportunidaties de negocios

y empiendinuentos
implementar procesos de capacitacion

acciones publico/privado para fortalece
alas o1 ganizaciones
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7 00 plantas de Citricos distnburdas en las ACUS | Convenio Fonda
Antbiental-3ectetana de Ambients y Conquite)

50 linquere: para implementar huertos
Acompafianuentd teinicc d productores dé ailricos
2013 18000 plamtastorestales entregadas 20 fincas
=014 10000 citsscos entregadeos 150 fincas

2015 7.500 plantas €n proceso de adg ion, para ¢ fincas
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Proyecto: MEJDRA OEL ACCESD AL MERCAOO DE MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS EN ZDNAS RURALES

DEL DISTRITD METRDPDLITAND DE QUITD
A TRAVES DE EMPRESAS ANCLA
EC-M1066
PRESUPUESTD DETALLADD
(expresado en dojares de EELILY

Cawegorins FOMIN Contraparte lorat TDTAL Actividades y Consultoris principales
* Efectiup Especie Total
Componentes de Cooperacion Tecnica
AnfurmaciBn obrela Bemanda del mercado y Ia ofersa de los £7A0000-  75.500,00 | 63.800,00 | 139.300,00 |  206.400,60
pequehios producteres/Mipes - - b
Levantamiento de iniromacién y mapeo de empresas ancia y Tirme commiftnr: para Levantamento de mlromacitn y mapeo de
Poductores/proverdores.Diseno de imerfar en ja papina web de 42.600,00 35.000,00 58.800,00 3.800,00 136.400,00 empresas ancia v Poductore:/proveedores Disefio de interfas en s
CONQUITD para faciiitar a infermacion B e - o - | paging web de CONQUITO para facititar fa infosmacion
Desarfolio de Encuentro: temalitoy anuzies por cadena 24.500,00 40,500,060 5.000,00 45.500,00 70.000,00 Giras locales, 13 lkeses temédticos para productores, Bmpresas anclas ¥
productiva T o T o o provedores
4 bili y . :
Fortalecimlento dela MlVPES para [lrlmlnrlh sastent =1|.rl:d.|ie ! 484:437,081 © 'S8B.769.00 | T5T3E00, 67450500 ‘1.158.642,00
acuerdos ' -
Disefio de paquetes tecniogicos por cads cadena En luncion de §a 13.800,00 43.000,00 £3.000,00 §6.800,00 Consuitotia para slaboracién de mailas cumicuiares, mznuales de
demanda de marcado T i 10.000,00 T T \aprendisaje
. ‘ Asis!enciz lecnica en Campo £0N eXiENSIONISTAS, giras de campo
:mni!maﬂm:ﬂ:n de r;m:e\v t=tzoh’z|=m por cada cadena en 274.537,00 233.269,00 52.,336,00 285.605,00 S60.342,00 |iocales , intercambio de aprendisaje.
uncion de la demanda de me rea [a
Disedar ¢ capacitar en comptencias laborales por cadena 40.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00 Crnsulina pars estidios de trazabilidad, potencial productive,
eslablecids ) o o T T |eatacisn, BPO
Contratacipn de Restor oe alianzas comercsaies de isa cadenay 54.432,00 £0.432,00 Contratacion de pestor de afianies comerciales para cadends
seleccionadas e TR |seteccionadas
Contratacion de gesior e credila para facilitai el acceso al
00000 . linancramiento de 7as MIPYMES de las cadenas estabircidas. Capital
45 388,00 270.000,00 1.253,20 YA.400,00 314.768,00 : o
Acceso a linanciamiento para 13s MiPYMES dei noroccidente dei derinsgo, | Apoyo ¥ Coordinacidn con Programa Quito Eisclive)
DMQ gue pertenelcan a jas cadenas establecidas
A lepil
5.000,00 2.500,00  5.000,00 2.500,00 12.500,00 [ POV %R
Fortalecimienio y egalizacion de las asaciaciones ge productares
20.000,00 20,000,00 20.000,00 Talieres de articulacidn con aciores estratggicos| Embajadas, DNGs,
Articular a cooperacion imterinstitucionai o T o ecl
Desarrollo de nuevas oportunidades de negocios-con valor | R
ngregndo B 85.000,00 1%,000,00 | 103,200;00 118.200,00 203,200,600
Diseno G un pragrama de impuiso sl emprendimlento en fas & 12.000,00 20.000,00 20.000,00 32.000,00
cadenss seiecclonadas
Adaplacion de yn modelo esandar de emprendimeinto 8.000,00 5.000,00 8.000,00 |impie mentacion de madeia de empreiec
24.000.00 Tailer de dilusion ¥ motwacion para el modelo de emprendimiento
Taller de difusion y motivacion para el modeio d¢ emptendimiento 12.00D,00 12.000,00 12.800,00 o
imple mentarién de nuevos Negocios ?73.000,00 15.000,60 §3.200,00 98.200,00 171.200,00
Contartazion de un consultor para s identilicacion de ideas, Contratacion Lécnicos de campo [ 4)
elaboracion del perfll, implemnetacion de nuevos nEgocio
Flabors el perth, impiemne UEVDS REEOCIOS 55.000,00 13.00000 |  76.000,00 35.000,00 |  144.000,00
idenlilicados y seguimiento a (a impimentacion de jas pianes de
negocios
2 - . 3.200,00
Conformacion de un comiié Ge evaluacion y ssiccion de iniciativas 3,200,00 3.200,00
16.060 00 Taileres
fortalecimiento de capacidades de emprendimients 14,000,00 2.000,00 2.000,60 S
Gestion para el acceso a linanciamiento de loy nuevos 4.000,00 4.000,00 4.000,00 £.000,00 Taileres
emprendimientos
Estrategly de congcimlento y-comunicaclén £3.400,00 30.000,00 | 25.000,00 55,000,00 138.400,00
3.400.00 10.000,00 10.008,00 18.400,00 Consiiinga para un plan de markeling y comunicacion de modelo
Pianificclon y dise Ao de actividade . T T U Ide cadenay de valot
25.000,00 N 25.000,00 Lntisullona para sistematzar y levanla: guia melodologica de
Desarrolio de una Guia Melodolopica T T modelo de cadanas de vaior
Desarroiio de nota techica 25.000,00 - 25.000,00 {{ onsyiigs para desarrolio de Nova Técnica por cadena
Intag s e . 10.000,00 1 30.000,00 |infografia_ _ _ .
o . . . 15.300,00 10.000,00 25.000,00 45.000,00 65500, U0
Fuenlos de difusion e intercmbio de Informacion (3} y cierre {1)
. TOTAL COMPONENTES 719.637,00 719.269,00 267.736,00 987.005,00 1.706.642,00
Agenci? Ejeculma/:dminls\ratlvo 54.000,00 54.000,00 | 252.350,00 306.360,00 360.360,00
Coordinador de proyecio 54,600,00 $4.000,00 54.000,00 108.000,00
Asistente financiero-contable 25.920.00 25.920,00 35.920,00
Coordinador en Lerritario 45.000.00 45,000,00 45.000,00
Mouvlliracion tecnicos 181.440.00 381.440,00 1B1.440,00
Monitorep, Euzluacion y otros 73.000,00 - 73.000,00
Linea base y sistema de manitoreo 36.000,00 - 16.000,00
Lvaivacion intermedia y finai 27.000,00 - 27.000,00
Reutsion expost de adguisiciones y desemboisos 15.600,00 15.000,00
Auditorias Final de fa CT 15.000,00 - 15.000,00
SUATDTAL B46,637,00 773.269,00 520.086,00 1.293.365,00 | 2.140.002,00
Cir=nla de agenda 20.000,00 : 26.000,60
Gran Tota) Cooperacion Tecnica B55.637,00 773.265,00 | 520.886,00 1.293.365,00 2.160.062,00
Porcentajes 40,1% 57.5% 40.2% 59.9% 100.0%




PRESUPUESTO DETALLADO
{expresado en dolares de EEUU)

Categorias Componentes FOMIN

1 Informacion sobre la demanda del mercado y la oferta de los 67.100,00
neauefns neodurtares/Mines

5 Fortalecimiento de las capacidades de |os Pequeﬁoas 484.137,00
productores en las cadenas de valor seleccionadas.
Desarrollo dé nuevas oportunidades de negocios con valor

3 agregado 85.000,00

4 Estrategia de conocimiento y comunicacion 83.400,00
Total Componentes de Inversion 719.637,00

5 Agencia Ejecutora/administrativo 54.000,00

6 Monitoreo, Evaluacion y otros 93.000,00

866.637,00

Gran Total Cooperacion Tecnica




00°700°091°Z | 00'SSE’E6Z'T . | 00°960°0ZS | 00'69Z°€LL | 00L£9°998 B2]U23] UOIDBI3d00)) [B101 UelD
00'000°€6 - 00'000°€6 BJI01IPNY A UOIIEN|EAT ‘0310HUON g
00'09€°09¢€ 00'09€°90¢ 00‘09€°ZSC | 00000 S 00'000°%S OAliesiSiuipe /e1oinaafy epuasy I
00Z¥9°90L'T | 00'500°£(86 00'9€L' (9T | 00'697'6TL | 00'LEI6TL UOISIGAU| 2p sejuauodwo) [B3ol
00’00V 8ET 00'000°8S 00°000°ST 00'000°0€ 00‘00v €8 LQIJEDUNUWOD A 03UBIWIZ0UCD 3p ei8alel}ss ¥
tn Py PR 1A At ope3ai3e
00007 €0¢ 00'007'8TT 00'00Z°€0T | 00'D00°ST 00'000°58 £
J0[BA U0D 5012083U 3p Sapepiunpodo seaanu sp Q[|oliesaq
00°Z¥9'8ST'T | 00'SOS VL9 00'9€4°SL 00‘69/'865 | OO'LET V8Y seoyanbad 50| ap Sapeppeded se| ap OJUBIWD3 N0 z
00'00t'902 00‘C0E'6ET 00‘008°€9 00'00S°SL 00'007°£9 SO| 3p B340 B| AOPEDJAW 3P BPLRWAIP B| 24005 UQIIRULIOM| T
|B1OL a13ads3 OAl10343 g
w101 |e20| auEdRUOD NINOA s8jusuodwon seno831e)

(NN33 op saie|op us opesaidxs)
0avIv13ia olsandns3dd




SECRETARIA GENERAL DE

rd

PLANIFICACIO

ALCALDIA

Oficio No. 0691 =SGP-2015
Quito DM, 09 de diciembre del 2015

Doctor

Jorge Alban Gémez

Concejal

Municipio del Distrito Metropolitano de Quito

En su despacho.

En atencién a su oficio No. 203-JAG-DMQ-15, de fecha 08 de diciembre del 2015, en el
cual solicita informacion respecto de: a).- Montos asignados en los presupuestps
participativos de las Administraciones Zonales y criterios en los que se basa su incremento
o decremento; y, b).- Justificacion vy alcance de la meta “Carnetizacion a 5000
trabajadores auténomos del DMQ” en el presupuesto de la Agencia Distrital de Comercio

{Gestion de Comercio Auténomo)

Me permito adjuntar la informacion requerida gue se ha elaborado junto con las

Secretarias correspondientes para su conocimiento y fines del caso.

Atentamente,

Eco. Carolina Pozo Donoso
Secretaria General de Planificacion
Municipio del Distrito Metropolitano d= Quito,
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. DISTRIT)
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Economista

Carolina Pozo Donoso

SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANC DE QUITO

Presente.-

Reciba un cordial y atento saludo a nombre de la Agencia de Coordinacion Distrital de
Comercio (ACDC). En respuesta su oficio No. 0691-SGP-2015 de fecha 07 de
septiembre de 2015, me permito informarle lo siguiente:

Et POA de la ACDC contempla como una de sus actividades incluidas por el ex
Director de Comercio Autdnomo, Lic. Samuel Robalino, la Carnetizacion a 5000
trabajadores autonomos del DMQ. En cumplimiento de esta planificacion, el 23 de julio
de 2015, se firmd el contrato SIE-ACDC-003-2015 cuyo objeto s “CARNETIZACION
DE LAS TRABAJADORAS Y TRABAJADORES AUTONOMOS REGULARIZADOS
DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO".

Sin embargo, en vitud del proceso de regularizacidn gue se€ dio en las
Administraciones Zonales y de los dalos recabados hasta el mes de junio, la ACDC
definio que e! contrato se realice por 4000 carnets, mismos que deben ser entregados
a los trabajadores y trabajadoras regularizados, es decir a quienes tienen permiso para
ejercer su actividad comercial (no trabajadores nuevos).

Por ofra parle, debo informarle que, de acuerdo con el Oficio No. 2161-SGCTYPC-
2015 del 4 de noviembre del 2015, emitido por la Secretaria General de Coordinacion
Territorial y Participacion Ciudadana, entidad coordinadora de ias Administraciones
Zonales, competentes para ia emision del Permiso Unico de Comercio Autonomo
(PUCA) en el DMQ, hasta septiembre del 2015, tiene registrados 4510 permisos,
incluyendo los ambulantes y de transporte cuya competencia tiene la ACDC.

RESPONSABLE DE EMISION PUCAS E?;'ZEGADOS
AZ EUGENIO ESPEJO 288
AZ LA DELICIA 257
AZ TUMBACO 711
AZ LOS CHILLOS 258
AZ QUITUMBE 141
AZ MANUELA SAENZ 1066
AZ ELOY ALFARD 932
AZ CALOERON ) 113
AZ LA MARISCAL 365




QUTD

ACDC - TRANSPORTACION 158 lﬁ[ﬁ"s%&n!fl %ﬂmm& AGDC
ACDC - AMBULANTES 220
TOTAL 4510

A continuacion el detalle de los PUCAS 2015 por cada entidad competente:

Sin otro particular, quedo de usted muy agradecido.

Atentamente,

Ing_r Marco Murilg1. ===

SUPERVISOR DISTRITAL

AGENCIA DE COORDINACION DISTRITAL DE COMERCIO
)

Elaborado por: Michelle Corlez
- ; ey
Revisado por: Dra Nandy Redriguez 7 AR
R
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SECRETARIA DE

COORDINACION

Y PARTICIPACION CIUDADANA

ALCALDIA

Oficio No. SGCTYPC-2360
Quito, 08 de diciembre de 2015

Economista

Carolina Pozo Donoso '
SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito
Presente.-

De mi consideracion:

En atencion al oficio No. 0690-SGP-2015, mediante el cual se solicita dar respuesta
respecto de las inquietudes que la senora Concejala Susana Castarieda ha formulado
sobre el incremento de $1.280.520,95 en la planificacion de la Secretaria General de

Coordinacion Territorial y Participacion Ciuda ame—elf—mm@mo en los

Presupuestos Participativos de las Administraeibnes Zonales. Se informa:

Respecto al incremento presentado en la planificacion 2016 de {a SGCTyPC, se
informa gue, ante la necesidad de prever y asegurar la continuidad operativa en las
Casas Somos, en mayo del 2015 Ia SGCTyPC remitio a Administracion General una
propuesta de cambio en el tipo de contratacion del personal que labora en dicho
proyecto (de contratos de servicios profesionales / técnicos especializados a contratos
de servicios ocasionales).

En base a esta propuesta, la Direccion Metropolitana de Recursos Humanos definio
que el tipo de contratacion de 88 funcionarios entre Coordinadores Zonales,
Responsables y Promotores de las Casas Somos a nive! distrital cambiara y se
considere dentro del proyecto Remuneracion Personal; este valor asciende a
$1.273.585.14.

Lo anterior asegurara la sostenibilidad de este proyecto emblematico del Municipio del
Distrito Metropolitana de Quito, en dondr se han invertido valores significativos en
recursos: economicas, humanos, tecnologicos y materiaies.

En referencia de la informacidn requerida sobre Presupuestos Participativos es preciso
sefalar que la Ordenanza Metropolitana 0187 en su articulo | (59B) establece que "Las
Administraciones Zonales estableceran un porcentaje de su inversion a ser discutido,
decidido y ejecutado en funcion de las prioridsdes fijadas por Ia comunidad y/o en
base a especificos acuerdos de gestion compartida. Este porcentaje no sera menor al
40% del total del presupuesto de inversion de Ja administracion zonal
respectiva’.

Sobre la base de lo anterior, en el mes de septiembre del ano en curso, la Secretaria
General de Coordinacion Territorial y Participacion Ciudadana solicito a las
Administraciones Zonales que en la elaboracion de Presupuestos Participativos (PP}

/20‘16 se consideren los mismos techos presupuestarios del afio 2015, sin disminucion

alguna.

7 .

Direccién: Garcia Moreno N6-01y Mejia ~ Teléfonos: 3952 300 Ext. 15002




SECRETARIA DE

COOR

DINACION

Y PARTICIPACION CIUDADANA

ALCALDIA

Cabe indicar que en |a Planificacién Operativa Anual 2016 de cada una de as

Administraciones Zonales se evi

priorizé un valor superior.

dencio el cumplimient

MONTO.PP#

)
)

o de dicho pedido e incluso se

se evidencia un

rizado en las

A‘.;. RESUE
_4 2016 INVERSION.;
AZS
Calderon $1.250.255,75 47 23%
Eloy Alfaro $2.808.408,15 41.72%
(sur)
— La Delicia $2.514.152,68 84.10%
Eugenio $2.736.000 42 12%
Espejo (norte}
Manuela $912.025,27 40%
Saenz (centro)
Quitumbe $2.823.621,26 52.88%
Tumbaco £4.725.599,5 54 .85%
Los Chillos $1.234.384,83 52.18%
Sobre ja base del analisis ce la documentacion aciualizada,
incremento del promedio del presupuesto de inversion prio
Administraciones Zonales para las obras de PP a ejecutarse en el 2016.
Con respecto a la asignacion de estos presupuestos en las Parroquias Rurales, cabe
indicar que el 05 de noviembre del presente ano se remitio al despacho de la Sefiora
Concejala Susana Castafeda mediante oficio No. 2457-SGCTyPC-2015 un informe
detallado referente a la ejecucion de las Asambleas de PP 2016 en las Parroquias

Rurales. Sin embargo, me permito indicar que dicha informacion
en dos Administraciones Zonales, conforme se evid

ha sido actualizada
encia a confinuacion:

MATRIZ CONSOLIDADA PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS 2016 T
(PARROQUIAS RURALES AZ LA DELICIA / AZ ELOY ALFARO) |
- .. . S - Criterios para la
Admlzn;snt:cmn ;eacxl;;]gzs Parroquia Presupuesto 2016 design acipo'n del
- ik - presupuesto
05/10/2015 | Gualea 3 99.962.86
06/10/2015 | Nanegalito 3 196.847,28
San Antonio Ge
07/10/2015 | Pichincha 5 123.339,56 .
La Delicia 07/1072015 | Pomasqui s 11612075 ggj;?gadé g?;fiﬂ:]ad’
08/10/2015 | Nono 3 85.301.73
//} 16/10/2015 | Calacali M 88.548.25
¥ 19/10/2015 | Pacto $ 223.494.00
- 20/10/2015 | Nenegs! 5 91.723,86 ]

Direccién: Garcia Moreno N6-01y Mejia ~ Teléfonos: 3952 300 Ext. 15002




SEGRETARIA DE

COORDINACION

Y PARTICIPACION CIUDADANA
ALCALDIA
T AZLaDebcial 5 - 10253389 |
Corresponsabilidad o
. 05/11/2015 | Lloa 5 257.965.00 | cpgestion
Eloy Alfaro - o '  :E(:tzerSos en barmos o
Tota! AZ Eloy AMfaro | § = 257.965,00 ctores L
‘ . Distribucion en el TEITIONO
L ' Zonas beneficiads

La transversalizacion del enfogue rural en la gestion municipal es una politica
prioritaria de esta Administracion Municipal, la misma gue apunta a manejar
eficientemente la relacion con los GADs Parroquiales y Comunas del Distrito
Metropolitano de Quito.

Es trascendental informar que para esta Alcaldia la intervencion en las Parroguias
Rurales ba tido una prioridad no solo mediante la gestion de ias Administraciones
Zonales sino también_a_traves de)EF’MMOP, EPMAPS, IMP, AMC, ACDC y gemas

dependencias minicipales.,

Atentamente,- T
g e

anense L7/
/ / / ‘;'J"' / ./'/
,:""’ ",I //, v //
VA . /_I
Dr. José LUis Guevara Redriguez

SECRETARIO GENERAL DE COORDINACION TERRITORIAL Y PARTIGIPAGION
CIDDADANA

TN

C.C: Miguel Davila C, Administrador General del Municipio del Distrito Metropolitano
de Quito.

Elaborado por: [ Maria Belén Aguirre = 1

Direccién: Garcia Moreno N6-07 y Mejia Teléfonos: 3952 300 Ext. 15002
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SECRETARIA GENERAL DE

PLANIFICACION

ALCALDIA
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Oficio No. 0690 ~SGP-2015
Quito DM, 07 de diciembre del 2015

Doctor
José Luis Guevara Rodriguez
Secretario de Coordinacion Territorial y Participacion Ciudadana

En su despacho.

£n stencion al oficio No. 0356-C5C de fecha 03 de diciembre del 2015, emitido por la Concejala
Susana Castafieda Vera, colicito a usted se sirva dar respuesta, 8 esta secretaria General de
Planificacion, respecto de las inquietudes que ha formulado ta Sra. Concejala y que me permito

wransciihir a continuacion para su desarrolio:

p).- “..En el sector oe Caardinocion Territoriol, hoy un incremento significativo de $51.280. 520,85 en
lo Secretaric de Coordinacion Territariol y Participacion Ciudodana; dentro de su planificacion

”

detalloda, en qué proyecta o prayectos especificos se do este incrementar...

b).- “.Segun datos expresodos par el Secretorio oe Coordinocion Territoriol hoy un promedio oe
incremento del 52% en los presupuestas participativos de los Administraciones Zonales; que
sucede con lo osignocién de estos presupuestos en los porrogquias rurcles, cuoles son los montos

gsignodas y en bose 0 qué criterio se reclizé este incremento o gecremento 7.

Su respuesta serg presentada a la Concejala Castafieda en la Mesa de Trabajo de Presupuesto,
Finanzas y Tributacion, por lo que su contestacion se requiere hasta el dia martes 08 de diciembre

a las 15:00

Atentamente,

- s P j

C/ -
£co. Carolina Pozo Donoso

Secretaria General de Planificacién
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.

C.C: Eco. Miguel Davila
Administrador General

Adjunto: Oficio No. 0356-CSC de 3 de noviembre del 2015 Boorotaria Genprai

de Coordinacion Jern:arial
y Pardoipacibn ciudade.s

DTDICZ

HORA:

Garcia Moreno N2-57 y Sucre PBX 3952300 - Ext.; 15705 - \5704 www, ouiio.gob.ec

i e 2 G T
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Lic. Susana

Cas':aﬁedz Vera

CDNCEJAL}.
MUNISIL D= QST MET:DDO’JTL\NC oz QUITD

oficic N c356- 05C

- Quite O.M., £ de Giciembre 0€ 2015

Etonom'ls:a'
Miguel povilo E : T
i - S

ADMINISTRADDR GENERAL :
COORDJNADOR MESA DE TRABAJO PRESUPUESTDJ FINANZAS Y TRIBUTAC!C)N

presente.”

De mi consideracion:
En relacion 3 |a mesa O¢ yrabizjo Oe |z Comision de Presupuesio Finsnzas Y T ributaCion

mantenica el diz de 3YEr 02 de diciembre ge 2015, sobre el Conocimientd del Plon Operutivo

anual delo Municipo!idod en moterio de desorrolio porroquio!, pmpiedod
hago lleger 5 yUsted les

y espocio publico,

oraenomiento territoriol; Use de suelo; ¥ comercm!izocibn,

observaciones £ inquietudes surgidas @ partir de esta MESs mismas Que getallo @

continuac'nén:

1 En el cector OF Coordinac]én Territorizl, hay un incremento 5'1gn'|ﬂcat'|\ro de

51,280.520,95 en 13 gecretaria de Coordlnacibn Territorial ¥ Par‘ticipam()n Ciudadana.
dentro 0F SH planiﬂcacbn deizllzga, €N qué proyecto © proyectos especificos € oF
este incremento?

2. Segun datos pxpresasos por el e cretario de Coordinacion Territorial ha
sypuestos par’ticipat’wos ge 125 Adm]r\istrac'\ones

y un promed'm

de incremento del 52% &N los pre
E
Zonzles; Qué sucede con |z @signetion de eS105 presupuestos en 12s

rurales, cuales son lps MONIOS asignados Y en base B Que criferio SE€ rpaliz0 E51E

pa rroguias

incremenio © decremento?
gentro de \&

n o0 5000

3. tnls p|aniﬂcacu’3n ge '8 Apencis Distrital O€ Comerzia € especifica
Gesticn d€ Comercio AutoNOMO, gnz der 128 mesas, 12 "Carnen’:ocio
1robojodores puTONOMOS gel DMQ" Estps forman parte 0€ los comerciantes

regular'tzados pxisientes O 50N nuevos? Y cusl es el nUMero total de comerciznies

2u10n0OMOs regu\arizados - |s fecha POl Adminisvac'\c'm 20n3l?

A |z espero ge su respuesta. cuscribo.
.'h-'
Corgizlmente, -

T T

A
Sysona Costonedo VEro
CONCEJAL DlSTR!TO METRDPOLHANO DE QuITO
@

C. CONCEIAL MARCD pONCE/ PresioenNIE Comusion Ge Presupussto. Fins el ¥ Tributacion

o

\iZnEZusiE ¥ ~rjie - PEETIC muricicat. 208 psc- I € <o - 2652300 NI 72
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ADMINISTRABION GENERAL

Quiro,

Oficio

Doclor
- José Luis Guevara
SECRETARIO GENERAL DE COORDINACION TERRIT ORIAL
Y PARTICIPACION CIUDADANA
Presenie.-

De mi consideracion:

Mucho agradeceré a usied se snva atender la inguietud correspondienie expuesia por la
sefiora Concejala Susana Castafieda, que remite en el oficio N:- 0336-CSC, cuya copia

encontrard adjunla.

Por la atencion gue se digne dar al presente. le amticipo mi agradecimiento.

— Areniamente,

" miguel Davila C
ADMINISTRADOR GENERAL
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

MD/CG
TICKET 20)5-200996
Uz 22005
' Seprmtaria Gonar

de Goardinactén Ternarial
y Partiolpacion oiudacans

07 DI_C 2015/

. -

i = R
RECEPOION, A L I
HORA: Tz

&
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