ACTA RESOLUTIVA DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE
CONVIVENCIA CIUDADANA Y GESTION DE RIESGOS
EJE SOCIAL
16 DE SEPTIEMBRE DE 2014

En el Distrito Metropolitano de Quito, a los dieciséis dias del mes de septiembre del afio dos
mil catorce, siendo las 15h10, se instalan en sesién ordinaria, en la sala de sesiones No. 2
de la Secretaria General del Concejo Metropolitano de Quito, los miembros de la Comisidn
de Convivencia Ciudadana y Gestion de Riesgos: concejales: Eddy Sénchez, Mario
Guayasamin y Karen Sanchez, quien preside la sesion.

Ademas se registra la presencia de los siguientes funcionarios municipales: Sr. Jaime Torres,
funcionario de la Procuraduria Metropolitana, Sr. Alejandro Teran, Director Metropolitanc de
Gestion de Riesgos, Lic. Cristian Rivera, Director del COE, Abg. Alexander Osorio,
funcionario del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito, Dr. ivan Martinez,
funcionario del despacho del concejai Mario Guayasamin; Sra. Maria Isabel Lopez y Hernan
Altamirano, funcionarios del despacho del concejal Eddy Sanchez, Dra. Norma Reyes y Sr.
Christian Aguilar, funcionarios del despacho de la concejala Karen Sanchez; y, Jaime Moran,
funcionario del despacho de la concejala Carla Cevallos.

Se da lectura al orden del dia, el mismo que es. aprobado con el cambio pronuesto por la
concejala Karen Sanchez, relacionado con el orden de los puntos a tratarse.

1. Conocimiento del Plan de Ccntingencia Anti Sismos en los planteles
educativos, y cronograma para la realizacién de inspecciones a los mismos, a
cargo del Ing. Juan Zapata, Secretario de Seguridad y Gobernabilidad.

Ing. Juan Zapata, Secretario General de Seguridad y Gobernabilidau. Invita al
lanzamiento de la campafia de sensibilizacion y capacitacion en todo e! Distrito
Metropolitano, el martes 23 de septiembre, cuentan con 3000 cartillas y comunicacién <2 los
medios, esta campafa se realizara en dos facetas: La primera es que todos los entes de
seguridad se capaciten en el Cuerpo de Bomberos y hacerlos responsables de la seguridad
dentro de sus instituciones y por otro lado los monitores, es decir aquellas personas que iran
a trabajar en los barrios, se creara el correo electrénico denominado “quitolisto” que servira
de enlace entre ciudadania y Cuerpo de Bomberos, y se cuenta ya con la presencia de
voluntarios ciudadanos, estudiantes de la Universidad Central. Solicita la Lic. Cristian Rivera,

Director del COE, que inicie la presentacion

Sr. Cristian Rivera, Director del Centro de Operaciones de Emergencia: «efiala que el
objetivo del Plan de Contingencia es fortalecer una cultura de gestién de riesgo enfocandose
en 5 parroquias que fueron declaradas en emergencia: Calderdn, Calacali, Pomasqui,
Puéllaro y San Antonio de Pichincha y adicionalmente los establecimientos municipales con
el “Plan Escuela Segura” y “Mi Hogar Seguro”, lo importante es que todos sepamos como
hacer frente a una emergencia, los planes se uniran a la propuesta de la Seciataria General
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de Riesgos, en base a un manual que se esta elaborando desde el Ministerio de Educacion
en coordinacion con la Municipalidad.

Por otro lado, informa que se realizé una reunién con los Gobiernos Autdbnomos
Descentralizados Parroquiales, y se llegd al acuerdo de que se entregara un plan de
contingencia en las treinta y tres parroquias, ademés se ha trabajado en talleres y se
encuentra desarrollando el cronograma correspondiente.

Hasta el momento, se ha revisado los planes de los proyectos que se entregaron a la
Municipalidad, a través de la Secretaria de Gestién de Riesgo, también se realizo un Plan
de capacitacién con las Administraciones Zonales, Gobiernos Auténomos Descentralizados
Parroquiales y se ha logrado acercamientos con los centros educativos y la comunidad.

La presentacion se adjunta al acta como anexo No. 1.

Concejala Karen Sanchez: Manifiesta que le parece que el desgastarse haciendo piznes de
contingencia para cada sitio, realmente esta fuera de si, no le parece logico, y plantea qus se
debe construir desde la Comision de Seguridad un solo plan para todos, que se pueda
aplicar en todos los lugares, expresa que; si es verdad que existe un poco de diferencia en
las parroquias, pero, ¢por qué hacer un plan para cada sitio?

Cnel. Eber Arroyo, Comandante General del Cuerpo de Bomberos Quito: Manifiesta
que en temas de seguridad los planes se los hace para cada locacion pcr los niveles de
riesgo que tiene cada una de ellas, pero existe un Plan Macro. ‘

| Siendo las 15h30, ingresa a la sala de sesiones la concejala Carla Cevallos. |

Concejal Eddy Sanchez: Solicita se presente el Plan Macro de Contingencias para el
Distrito Metropolitano de Quito, indicando las hipétesis en las que se baso para su
elaboracion, como se van articulando los recursos, las acciones que se tienen previstas, etc.

La Comisién aprueba por unanimidad la mocién presentada por el concejal Eddy Tanchez, y
resuelve: Solicitar a la Secretaria de Seguridad y Gobernabilidad remita el Plan iacro de
Contingencias para el Distrito Metropolitano de Quito, indicando las hipdtesis en las yu= se
bas6 para su elaboraciéon, como se van articulando los recursos, las acciones que se tienen
previstas, etc., para conocimiento de la Comision.

2. Presentacién del Proyecto de Ordenanza del Cuerpo de Bomberos de Quito.

Siendo las 15h40 sale de la sala de sesiones el concejal Mario Guayasamin. ]

Dra. Norma Reyes, funcionaria del despacho de la concejala Karen Sanchez: Informa
que luego de la mesa de trabajo se elabor6 el Proyecto de Ordenanza Sustitutiva a Iat
I

o
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Ordenanza Metropolitana No. 039 de Institucionalizacion del Cuerpo de Bomberos de Quito y
su reforma contenida en la Ordenanza Metropolitana No. 114, incorporando las
observaciones presentadas por parte del concejal Eddy Sanchez, y entregado en los
despachos de los sefiores Concejales.

El Proyecto de Ordenanza se adjunta al acta como anexo No. 2.

Dr. Hernan Altamirano, funcionario del despacho del conczjal Eddy Sa: hez: Indica
que en la exposicion de motivos de los nueve acapites que constan siete son juridicos,
sugiere que se deberia enfocar mas en analizar los problemas que tiene el Cuerpo de
Bomberos en su funcionamiento y realiza un analisis de los diferentes articulos en los que se
han incorporado las observaciones presentadas.

Concejala Carla Cevallos: Solicita que quede en actas su intervencion, e indica 1ue no esta
de acuerdo que en el Directorio se haya hecho bajo la Ley de Empresas PUblicas, 'a es una
Entidad ‘Técnica, y las entidades técnicas tienen su ley; la Ordenanza No. 301 es la sue rige
las Empresas Publicas, por lo que le preocupa, y el Procurador sera quien de su dicta.2n
sobre la factibilidad.

Concejala Karen Sanchez: Solicita que quede en actas su intervencion, e indica que en
reuniones anteriores se pusieron de acuerdo para realizar la Ordenanza y se puso en
consideracion en la mesa de trabajo, pero que en ese momento no hubo ningln criterio
contrario, expresa que indiscutiblemente se pedira criterio al Procurador, para tener sustento
juridico y técnico para saber si es viable, de lo contrario regresara a la Com:sién. Solicita se
someta a votacion la aprobacion del Proyecto de Ordenanza.

.

Secretaria procede a tomar votacion:

Concejala Caria Cevalios: A favor, con las observaciones que acaba de hacer
Concejal Eddy Sanchez: A favor

Concejalé Karen Sanchez: A favor

La Comision por unanimidad aprueba el Proyecto de Ordenanza Sustitutiva a la Ordenanza
Metropolitana No. 039 de Institucionalizacion del Cuerpo de Bomberos de Quito y su reforma
contenida en la Ordenanza Metropolitana No. 114, y resuelve: Solicitar a la Procuraduria
Metropolitana remita informe y criterio legal, respecto del Proyecto de Ordenanza; vy,
permisibilidad de considerarle al Cuerpo de Bomberos como Empresa Publica.

Crnl. Eber Arroyo: Manifiesta que una vez aprobado el proyecto de O -denanza desea

indicar que no se ha respetado el criterio del Cuerpo de Bomberos, el objetivc fue respetar lo
gue indica la ley, ya que no son una empresa.
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Concejal Eddy Sanchez: Indica que la preocupacién de la Comision es que ei"?oncejo
como tal pierda el control de todo orden sobre una entidad adscrita.

Concejala Karen Sanchez: Indica que se compromete a revisar y tomar en cuenta todas las
observaciones que se han hecho desde el despacho de la Concejala Carla Cevallos para ver
si se cometié algun error, y de ser el caso, sera quien en Concejo pida que el Proyecto de
Ordenanza regrese a la Comisiéon para volver a ser observado, sefiala que en ese momento
se dirige a su despacho para revisar nuevamente el Proyecto y todo lo que se hablé en la
Comisién.

Siendo las 16h10, y al haberse agotado los puntos del orden del dia, se levar.ita la sesién.
Firman para constancia de lo actuado, la sefiora Presidenta de la Comisién de Seguridad,
Convivencia Ciudadana y Gestion de Riesgos, y el sefior Secretario General del Concejo
Metropolitano de Quito.

Sra. Karen Sanchez Dr. Mauricio Bustamante:-
Presidenta de la Comision de Seguridad, . Secretario General del Ci:ncef§y
Convivencia Ciudadana y Gestiéon de Riegos \/ “ Metropolitano de Quito

Irene L/

Pagina 4 de 4










*0|ang [9p OsNn |[PW ‘OdLIPIH OIpaW A O]ang [SP UQIDDUIWDIUCY
'SPSOaSDL) sauoPLULWI ‘sajplIsnpu| sauolsojdxy
‘spoIWINE sPIdUDIsNG Sp olaupy :SYIIDQTONDIIL T

"DPOIOSLY SMSBA|IS
A pupRIN PUNDY ‘|PUOIdDII| CUDCIN OudIWIIBILY) ‘|PIDOG
DIDUBJOIA ‘spB|anH ‘ssuitoyy ‘sossandag ‘spbolg ap od1ypi]
‘spoup|g @p PILI] ‘DIDUSNdUIISQ ‘sa]PINIINILST SOIPUBDY|
‘souojso|dx] ‘sa|nis9404 SOIpUSdU| ‘BUly |SP UOIDBUIWIDIUCT
‘sanbsog so] op uoDisaI0led SV DIdO YL NY O

"UOIDDZIICOISW
A uolsoi] ap souawousa ‘saap|saq ‘sequniia ‘sojusiwipuny
moEm_E_ON__mmn_ ‘sows|g wm:o_uo_?_m_ SJ1V ~_ D 1 < N C

O._._:O El OZ<._._._On_O~_._.m_Z
OLIRILSIA 13 NI SVZVNIWV




1 (oanbag
IpBoH 1w A pinBag b|oNds] 1yw) poPIjIgPUISgo
A popunbag sp puDRISS D] ud PHWQ | duodsip
anb sopdahkoid A ssup|d ap uowndsle A uoppiuswa|duwi
O] ajupipaw ‘UPIPLIIUNWOD 3p solpaw A spupiijodosjaw
sosaidwe  ‘omiod0s op  sodinba  ‘sspopriosno
‘sg|pinbosind  sounl ‘pDlupppopnp | us aspusubwiad
A [PiB3jul ppRIIW PUN UOD ‘DYDUIYDlJ SP OlUCUY UDG
A ‘oipjland ‘Inbspwoyd ‘1joop|0Y ‘ucssp|py) :pPU3bBISWS
us sopoippPap soinbound ¢ so A s9pdIUNW
‘asp} piawpd pun  uS  ‘SOAIPINPS  SOJUSIWIDS|CDLSS
SO| ue ‘oBsaly [9p UGS SP PINYND D] J8d3|D}I0] O




uoIPN|PA] O

oJoD|NWIS O

‘sbipuabisws syup uopdsj0idoinn
ap A upjjiwbg UDjOdS] Uub|d [ep uQPLIOgD|] O

visSiNndOdd




At Mt
NS Ud pUabIdWD bun ajub

19puodsal owod oppsuad uby?

OSO¥OMIAY
YA ON'WVD
13 OWOL L :¥av1YS
30 '020NNDA 45
01118vd

£OANYNIAY)

VS 30 79A Nd
0AN3INA0) O11VS

0 V1IN &




. ispzpuawb sp| iog!
£ SOWDZUSWOI SpUop 104?




SRS S
f sl oS 0

SF,

sayed
U2 SapE
sopalge

R
LI SEEIRL
EIRHERET:

:0JOWS.113} un D dyud4} ojdwald oy O__on__ou.— O Oolpnjsd ap .__om:_
‘PSP NS Ud S3|qPIAU|NA sojund sO| AUIWIRB( °T




UOIDDNJDAS 3P DINJ bUN PIZI|GPIST <
sojalqo ap ppIpd ap popIjgpgold
D] UIS ‘SOUWN[OD 3P SPUOZ U ‘SDUDJUSA
ap sola| :spunbBas sbuoz aulwialedq
bpuabiawa ap |piogpnjo

iD|03s3 “upIjIwbj up|d ns aioqp|3 ‘S

—




PSP Sp PISN} SPIONS OJUSAS | IS

DI[IWD4 B| 3P SOIGUISIW SO| UOD SOPISNDD PIZ3|GPIST *C
obuqp ‘soyuswi|p ‘DNBO ‘soljixnb sosawiid

3p uinbioq :pPUSAIAISdNS 9p 413 un aupndaiy
anbiaq|p ap puoz A PSPd ap P3N}

oJjusndud ap ojund A pinbBas PUOZ puN PIZ3|PST °C




i

sol|ixno sosawiid us asauajue ojdwsls uod “upijiwby
popLnbBas ua ssaipdaid A souopjnwis sp sopidisle dojPIY °/
+ *(soujo a4jue ‘soupwnsod

anbojod ‘souppnd auias  ‘sbpoab  sb|  sulwn|l  ‘UCIDBNODAD
3p SPIA sp| 9p sodlqo ajinb) popljIqRIaUINA D) pAnuiwsiq ‘9




‘pUIbIBW

m>=u_o sopuay Aby i1 ‘p

__om D ubjsad A uolai|ps

e
o

;»;;

B ’W

;;;;; ")
m:Am m:_oﬁ:m> o#:m:u:m spojund puy ¢

?W?fi,mgt B
umﬁo__ou _o_ asopudibajoud
popLnbas ap buoz pb| PPBY IBBN| |9 BNIDAT °Z
ojudlwWiAOW |3 dINp sbajuailw oinbas

inbn| un anbsnq A ‘pDwnd us PazaubwiIay |

:owisis un p ajuaiy unjd ap ojdwoly







2T
ooy | )PP ‘,

.§~§§§~§&Rﬁ\ e

M s/ %eme% 1) —

T~ “sepusnossuogy |

T ¢leoey souwapod onD7?

eljiwe | Jod Sepeoljijusp| Sezeuawy



oy

Pl

i

Nott

oy

) s
TS T
My =
A m
#'.:ll Au

HOIAHT SIWINIONIST o
SIS

(uo1aENnaEAS 3P SRIA A s0anbas ‘sos0ibijad seuebnj anbijuap)

VYANIIAIA Y1 30 SINDOXHD




angiaq|y

e

NOIDVNOVAS 2d Vind




© Sjqesuodsay CoP

Yoo ZNd0

T TUTLT R
ufoy zni1)

TWLIdSOH

S0Y3gN03

vI310d

08 WD N

elouablis w3

uglenasuy|

116

LLE No3

*.nmm.vl*,&pg’rmhﬁ w1 E_EH EL Lt

0JOUWNN

Ugloniisy|




enfby

02169|olIsi4 0iong

SAIBAIA e||eIse
eliqon ooiuibiy jaded uojaeg

edoy | elopejayy odelpeiedsy

80104804 | |Rluag ofjiden SEpUSA

Se|an [ElUB(] BISEY seiali]

(sepd) opey podweyg SESEr)

(se)d) eusajulry uoqep {s2ued 7) sajuenyg

w souep f sodinbg w 0asYy Op }Iy w uinbijog










, "so.Dp|NWIS
ap uoppz|Pal B| bipd sojodojoid A saip|odse spppBlig dp uoPLZIUPBIO D)
aAnpui anb ‘pjodsa  pisendses ap pIB3RIISS D P UGPN3IS A UgPLIOYD(Z

| o (AOdIANNA) 8|qp3ujnA uoP|qod
p| 9p ojo1ipsaq |2 Papd uopLpuUN] D] 3P A JoppNd] [P [PIUDD) PRPISISAIUN
p| ap sppuabiawg A plpjplidsOYald USIDUDYY P P|SNJS] D| SP SSULIPNYSD
s0| Op PIsINIP okodp |9 UOd s8|PUOZ SBUORISIUIWPY ‘sosaquog ap odian)
‘oupjijodoyjowy  pPIod ‘sossapw  ‘peplUNWOod  “sapupipnisd  upipdpiupd
s9|pnd so| ua sodiobad odLoD) saUP(DY SupIpAW PDWJ [9p sP|eNdsd
sp| ud uoPddjoidoinp A uopuaAaId Bp SPWSL US sBUOPDIPPADD SB| DALY

so|pinbo.ipy sounf so| ap sojuapIsald sO| uod A uoPLINP] ap pupljodosaw
uodall] Bl U ‘OWQ | ue Dppuabiswe us sppoippPIp spinbouind
A soAPONP] soiua) Uud uodsjosdolnd A uenuaraid ap up|d |@ JpZ||PI>0g

*SOPD.IIN|OAU] SO| SP

sa4ajul |9 JpJausb papd poplunwo) B A OALINPT ONUID) [P OJUSIWNIY

SAAVAIAILV




soredidrunur

Ieor  evied  UQIOBZI[RIDOS

[P UOBONPH Sp BLRISINNG

A pepundsS op BLEISING

Gomoogovaoazﬁ 3P sewd] | SOAIIBINP SOJUSTWIIda[qeIs ﬁ&ﬁﬂ«ﬁ&ﬁ.@nﬁow
uo  uoreydeded op orwy | £ seremboireq sejunf | & pepun3ag op  BLBRIGS a1quisndos ap g SOUISIA
00-11 €008
Sp SOPEBQERS O SO[OIISTWI B SaUN|
P 00:6 B 00:8 op uowERdEd ONa pepHIqeuIsqos

s1quiandas ap g1 soun'|

uordeIIdRded IeIoNI
'led BURBWISS OD SOULY 3P (0061

BYOUIYDLJ 9P Ooruojuy uesg
A ‘orejend ‘mbseuiod ‘1yeore)

SO[BUOY, SAUOIORIISTUTWIPY

ered ugroe3ojowoy ap SAILYR],

N -HOD [3P SISLI) 9p B[ES

A pepundag op BLRGING

— 00:91 op solreioy 1039[qejsy | ‘uorope)  op  semboured [ op  pepunSeg  op  sajor a1quiandas ap ¢ opeqes
uefd [op saiopenoedes pepijiqeursqod

vled uorordojowoy ap SR, W -dOD [ep SISD spefes | £ pepundag  op  eBLIBIOIGG Q1quuarydas ap 1 SOOI
ueld [op saiopejoeded PePI[IqRLIdq03

s1quiandes ap (] seuey

sauordr}dRded BIRd
9SE[> 9P SO[RNSIACIPNE SepnAe
A soueid op ugQIORZLIEPUR)SD

B[ OP SO[BUOZ SSUOIJBISTUIPY
uoo  uoroeyoede) op ued
9p uoIOBIOQR[d op uUordrIRdaI]

N -HOD 1°p SISL) 9p BES

pepIIqEuIaqo3

A pepun3ag op BLRIOING

A seurqur  ssuordejoeded pepiIqeuraqod

ap OJUSTWIN[qRISH W -d0D [9p SISt sp eles | 4  pepundag  op  BLIRIOING s1quiandas op ¢ SOUIAIA
AOdIANNA

rs [eI1ua) PePISISATU()

‘euejrjodonojy eId1[0d ‘0IM)

olaquiog odion) ‘uoispre)

A oledsg omwoedng ‘eroreQq

srquondag op ¢ SO[OIRIA

O [° us uordoidome
A uorouaaaid op
s0190401d £ saue[q op UOISIASY

A -HOD [°P SISLD) Sp e[es | A pepLm3ag

pepiIqeu1aqo3
9P ®BLRIDING

5

s1quiandeg op | seun

e

VINVIOONOUD




pinbosind spjun| uod uolunay




SOLIDUNWOD olppJ A osuojliad pupd sslosusy O
sa|pinJ soinbouind ap sajusysiso piod sousbliey O

| (sojplI9)OW 0440
A pAISSYpL DU ‘soypibojadpd ‘saloppiiog ‘saiopoiipw) SSOP 3P I 09 O

salopaioid 9 O
SPSUCIWDD 9

(AOdIGNN4) Igp13ujnA uoIPD|qOd B
ap ojjo4ipssq [© pIpd uoPBpPUNg D] 3P A JopPLNIT [SP |PIIUDD) POPISIDAIUN D)

ap sppuabiswy A puppidsoyald uopULY 9P PIINIST B| SP saUPIPNIST O

solaquioq O
o4isuni} ap souniijodoiisw sausbo OG

O

pupjijodoliay PIIO4 D] 3P soLPUNWOD sPINB OZ
solIpjuNWwod saJojowold OZ
$9|DUOZ sauoDUSIUIWPY SO 3P prpPlINBas saysl ¢

O o o o o o

SOSINOIY



plousbuluod sp ssunjd mm.mo__ .
ap sa|pinbouind spjunl sp| ap saguspisaid b pBasug O
o}INd 3p spinbouipd
€€ sp| ap pPUabuUod ap up|d |9p UCPDZI|PNPY O

‘Owa s us

pIoUSBIBWS Ud spPPID|PIP spinbouind A soAlPINPS
SOJUSIWIDAIGPISD U uogjdd9joidoinND UoPUSAId
ap upn|d |op uoppUSWIPLOILSL A UCIDDN|PAT O

up|d |op uondaly O

ub|d [op uoIPPUSsBIY O

SOSVd SOWIXOUd




"'OAI4DINP] O4JUSY) |9 U sauoPIl|dwi
Sp| 9p ojuslwipusjus |9p aupd upias anb spwsiw
sp| ‘sobsall 9p uoIdNpPaL D| Sp DIPWS} D] U
spppzZI|N spluslwnLIBY A sojdaouod ap alpzipusidy O

"'SOPRION|OAUI SO| 9p s2.494ul |9 Jp13usb papd
popIUNWOY) D] A OAILRONPT OUUSD) |D OJUSIWDIINY O




'SOPPIIJIIUSDPI SPZDUSWD sP| ap obsall |ap uoldonpal

b| pipd IpZIPSI B sO||IPUSS A SOOI SBUOIDD SD|

pipZIPULd anb ‘ugPdL ap up|d un ap uoppIOgD|] O
(soAlpZIUDBIO A SOOIWQUODS —

‘so|piddjow  ‘HHYY) PAULINPS pbpIUNWod B| Uud

SOJUDJSIXD sosindal A sappplopdpd ap co_u_ou_ufc,_mv_ O




*oBsall us spuosiad
SD| 9P SOPLPIIGLISUINA  JlNUIWSIP O  JDUIWI|S
A OAlIDINPT OMUDD) |3p sopppLdDD S| 1829|0}10)
ajwiad snb owsiw |8 “pjods] poplnbBag sp up|d O

‘SoJop|nWIS 3P
uopziPaL B Pind sojodojoid A saipjodss sppPPBILIQ

ap uopnzZIupbio | sAnpul anb “upjodss pisandsal
op  nibsibiaise p| sp uopndsls A uoppiogp|g O




VIDVIO




ANEXO




EXPOSICION DE MOTIVOS

Mediante Decreto Supremo No. 76, de 30 de noviembre de 1936, se institucionalizé el
Cuerpo de Bomberos de Quito; siendo la Ley de Defensa contra Incendios, de 19 de
abril de 1979, la que determind en su articulo 1 que el servicio de defensa contra
incendios estaria a cargo del Ministerio de Bienestar Social. Sin embargo, mediante
Decreto Ejecutivo No. 1560, del 10 de diciembre de 1999, se transfiere al Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito, el Cuerpo de Bomberos de Quito y las atribuciones
que en relacion con la materia y conforme a la Ley de Defensa contra Incendios,
ejercid, hasta ese entonces, el Ministerio de Bienestar Social.

Por lo que el Municipio Metropolitano de Quito, mediante Ordenanza Metropolitana
No. 39, de 2 de octubre de 2000, expidi6 el régimen de “Institucionalizacion del Cuerpo
de Bomberos de Quito”, normativa que fue reformada mediante Ordenanza
Metropolitana No. 114 del 18 de marzo del 2004.

La Constitucién de la Republica del Ecuador, establece en su articulo 264, numeral i3,
que es competencia exclusiva de los gobiernos descentralizados autonomes
municipales: “Gestionar los servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincion de
incendios”; competencias que en virtud del articulo 266 de la Constituciéon, son
aplicables también a los gobiernos de los distritos metropolitanos.

El Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién
(COOTAD), en su articulo 55 literal m) reitera la competencia exclusiva de los gobiernos
auténomos descentralizados, sefialando que estos deberan, “gestionar los servicios de
prevencion, proteccidn, socorro y extincién de incendios”. R

El mismo cuerpo legal, en el tercer inciso del articulo 140, establece: “La gestion de los
servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincién de incendios, que de acuerdo a
la Constitucidon corresponde a los gobiernos auténomos descentralizados municipales,
se ejercerd con sujecion a la ley que regula la materia. Para tal efecto, los cuerpos de
bomberos del pais seran considerados como entidades adscritas a los gobiernos
descentralizados municipales, quienes funcionardn con autonomia administrativa y
financiera, presupuestaria y operativa, observando la ley especial y normativas
vigentes a las que estardn sujetos”.

Bajo estos antecedentes, es relevante resaltar que la “ley que regula la materia” a la
que estd sujeto el ejercicio de la competencia sobre la gestion de los servicios de
prevencion, proteccion, socorro y extincién de incendios, continda siendo, en todo lo
que no se contradiga con normas de rango superior o posteriores, la Ley de Defensa
contra Incendios, por lo que es necesario que las Ordenanzas emitidas por 2l Concejo
Metropolitano y que establecen la Institucionalizacion del Cuerpo de Bomteros de
Quito, estén acorde a esta normativa.

Ademds, mediante oficio No. 0000335 de 26 de junio de 2014, el Procurador
Metropolitano ha sefialado que “Una vez contrastadas las Ordenanzas No. 39 y 114
con las normas jerarquicamente superiores a las mismas, se ha podido evidenciar que
contienen disposiciones que no armonizan con la Ley de Defensa Contra Incend'ios, su



Reglamento General y el Reglamento Orgdnico Operativo del Régimen Interno y
Disciplina de los Cuerpos de Bomberos del Pais, lo cual provocaria una antinomia”. Es
decir, que existe contraposicion entra la norma legal y la norma metropolitanalo cual
atenta a la jerarquia normativa que debe prevalecer segun el articulo 425 de 3
Constitucion de la Replublica.

Por lo que, en relacién a lo antes mencionado, es necesario que el Cuerpo de
Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito, ademas de las herramientas técnicas,
tenga también un adecuado marco institucional, ajustado al ordenamiento juridico
vigente, que permita su adecuada interrelacién con el Gobierno Central y el Gobierno
del Distrito Metropolitano, dentro de los procesos y politicas publicas de seguridad
ciudadana; marco juridico que se logrard a través de una nueva Ordenanza
Metropolitana que esté acorde a los lineamientos establecidos en la normativa actual
y vigente.

Finalmente, cabe indicar que el Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de
Quito mantiene procesos constantes de mejoramiento de la calidad de su gestion,
marcados por la especializacion de su personal y la distribucidon adecuada de roles,
debiendo ajustar los mecanismos de su organizacién, lo que hace necesaria la
adecuacién de sus drganos dentro de la filosofia institucional, adecuando el margo
regulatorio interno a la legislacion vigente. ‘




ORDENANZA METROPOLITANA No. XXX

EL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO

Visto el Informe No. XX de XX de XX de 2014, expedido por la Comisién de Seguridad,
Convivencia Ciudadana y Gestion de Riesgos....

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

CONSIDERANDO:

el articulo 264 de la Constitucion de la Republica (en adelante la Constitucion)
determina que los gobiernos municipales tendrdn como competencia exclusiva,
sin perjuicio de otras que determine la ley: “... 13. Gestionar los servicios de
prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios”;

de conformidad con el articulo 266 de la Constitucién, los gobiernos de los
distritos metropolitanos auténomos, ejercen las mismas competencias que ios
gobiernos municipales;

el literal m) del articulo 55 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (en adelante COOTAD), determina Ila
competencia exclusiva de los gobiernos auténomos descentralizados
municipales en materia de gestion de servicios de prevencion, proteccion,
socorro y extincion de incendios;

el cuarto inciso del articulo 140 del COOTAD establece: “La gestion de los
servicios de prevencion, proteccién, socorro y extincién de incendios, que de
acuerdo a la Constitucion corresponde a los gobiernos auténomos
descentralizados municipales, se ejercerd con sujecion a la ley que regula la
materia. Para tal efecto, los cuerpos de bomberos del pais serdn considerados
como entidades adscritas a los gobiernos auténomos descentralizados
municipales, quienes funcionardn con autonomia administrativa y financiera,
presupuestaria y operativa, observando la ley especial y normativas vigentes o
las que estardn sujetos”;

de conformidad con el articulo 354 del COOTAD, los servidores publicos de cada
gobierno auténomo descentralizado se regirdn por el marco general que
establezca entre otros, su propia normativa. El inciso segundo de la misma
norma establece que, en ejercicio de su autonomia administrativa, los
gobiernos descentralizados auténomos expedirdn ordenanzas para regular la
administracién del talento humano y establecer planes de carrera;

la Ley de Defensa contra Incendios, publicada en el Registro Oficial No. 815, de
19 de abril de 1979 y sus reformas, constituye la ley especial de la materia, que



Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

se encuentra vigente en todo aquello que no se oponga con el ordenamiento
juridico expedido con posterioridad;

mediante Ordenanza No. 039, publicada en el registro oficial No 175 del 2 de
octubre del 2.000, se determiné la organizacién, funciones y atribuciones del
Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito, como ente adscrito al
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, especificamente a la Secretaria
General de Seguridad y Gobernabilidad, de conformidad a la Estructura
Organica del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito;

mediante Ordenanza Metropolitana No. 114, publicada en el registro oficial No
295 del 18 de mayo del 2004, introdujo reformas al régimen establecido por la
Ordenanza Metropolitana No. 039;

el Procurador General del Estado, mediante criterio vinculante, publicado en el
Registro Oficial No. 658 del 10 de marzo del 2012, indica que los cuerpos de
bomberos del pais se rigen por la Ley de Defensa contra Incendios y que las
Ordenanzas Metropolitanas Nos. 39 y 114 estarian vigentes en cuantu no se
opongan a la Constitucion, al COOTAD y a Ley de Defensa Contra Incendios;

el Procurador General del Estado en criterio publicado en el Registro Oficial No.
838 de 26 de noviembre del 2012, ante consulta del Cuerpo de Bomberos del
Distrito Metropolitano de Quito, se pronuncié de forma vinculante indicando
gue el personal que labora en los Cuerpos de Bomberos esta sujeto a diferentes
regimenes juridicos, entre otros la Ley de Defensa Contra Incendios y su
Reglamento; '

el Procurador Metropolitano, mediante oficio No. 0000335 de 26 de junio de
2014, ha sefalado que “Una vez contrastadas las Ordenanzas No. 39 y 114 con
las normas jerarquicamente superiores a las mismas, se ha podido evidenciar
que contienen disposiciones que no armonizan con la Ley de Defensa Contra
Incendios, su Reglamento General y el Reglamento Orgdnico Operativo del
Régimen Interno y Disciplina de los Cuerpos de Bomberos del Pais, lo cual
provocaria una antinomia”; es decir, que existiria contraposicion entra la norma
legal y la norma metropolitana; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos 57, literal a), y 87 literal
a), del COOTAD; vy, el articulo 8 de la Ley Organica de Régimen para el Distrito
Metropolitano de Quito,

EXPIDE:

LA ORDENANZA METROPOLITANA SUSTITUTIVA A LA ORDENANZA METROPOLITANA
No. 039 DE INSTITUCIONALIZACION DEL CUERPO DE BOMBEROS DE QUITO Y SU

REFORMA CONTENIDA EN LA ORDENANZA METROPOLITANA No. 114



Capitulo |

GENERALIDADES

Articulo 1.- Constitucién.- El Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito
se constituye como institucién de derecho publico, descentralizada, con autonomia
administrativa, operativa, financiera y personeria juridica conforme a la Ley, adscrita al
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.

La Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad, o quien ejerza tales
competencias, deberd coordinar y supervisar, desde la perspectiva programatica, las
actividades del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito, en el ambito
de sus competencias. El Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito
deberd alinearse a los programas y proyectos que se aprueben desde dicha Secretaria,
de conformidad a la Estructura Organica del Municipio del Distrito Metropolitano de

Quito.

Articulo 2.- Denominacién.- El nombre o razén social que utilizard en todos los actos
administrativos, judiciales y extrajudiciales sera el de "Cuerpo de Bomberos del Distrito
Metropolitano de Quito" y sus siglas serdan "CBDMQ'".

Articulo 3.- Objetivo.- EI CBDMQ es la institucion técnica competente en la prevencion
y atencion de emergencias en el Distrito Metropolitano de Quito (en adelante DMQ),
que utiliza protocolos de operacion normalizados con equipamiento de dltima
tecnologia, personal altamente calificado y comprometido para tranquilidad y
satisfaccion de la comunidad.

El CBDMQ podrd colaborar con otros cuerpos de bomberos nacionales o
internacionales.

Articulo 4.- Atribuciones.- Son atribuciones del CBDMQ, sin perjuicio de las previstas
en la normativa vigente, las siguientes:

1. Planificar, organizar, dirigir y coordinar las acciones oportunas en la prevencion
y proteccién contra incendios en el DMQ.

2. Planificar, organizar, dirigir y coordinar la respuesta a emergencias generadas
por incendios, inundaciones, accidentes vehiculares, rescate y salvamento,
manejo de materiales peligrosos y derrumbes o deslizamientos en el DMQ.



3. Planificar, organizar e implementar acciones de ingenieria de fuego para salvar
vidas y minimizar pérdidas materiales.

4. Coordinar las acciones y procedimientos para brindar atencion pre-hospitalaria
en el DMQ, en articulacidén con otras instituciones que tengan competencias
concurrentes.

5. Articular con el Servicio Integrado de Seguridad ECU 911 para la atencién de las
situaciones de emergencia en el DMQ reportadas por la ciudadania, en el
ambito de sus competencias y activar los protocolos correspondientes.

6. Planificar, organizar, dirigir y coordinar los procesos de formacién, capacitacion
y especializacién bomberil; asi como, la capacitacion a la ciudadania en
prevencion y respuesta contra incendios.

Articulo 5.- Profesionalizacién.- EI CBDMQ es un ente eminentemente técnico,
jerarquico y disciplinariamente organizado, por lo que su profesionalizacion estara
dada por procesos de seleccion, formaciéon y capacitacion permanentes en
cumplimiento de los requisitos establecidos en la normativa aplicable.

Articulo 6.- Patrimonio.- El patrimonio del CBDMQ esté constituido por los bienes y
activos de los que ha sido titular hasta la fecha y aquellos que adquiera en el futuio a
cualquier titulo, para satisfacer las necesidades de los servicios que brinda.

La administracion del patrimonio y recursos del CBDMQ, se hara de conformidad con
el ordenamiento juridico vigente.

Articulo 7.- Recursos financieros.- Son recursos financieros del CBDMQ:

1. Aquellos de naturaleza tributaria y no tributaria que se le hubiera otorgado, o
se le otorgare, de conformidad con el ordenamiento juridico vigente.

2. Las tasas de servicios establecidas por el Concejo Metropolitano, por concepto
de servicios regulares y especiales que preste el CBDMQ a la comunidad.

3. Aquellos que le fueren asignados en virtud de convenios suscritos con otras
entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales.

4. Los que provengan de asignaciones que se consideren en los presupuestos del
Gobierno Central y los Gobiernos Auténomos Descentralizados.




5. Los que provengan de donaciones, herencias, legados y otros, que fueren
aceptados de acuerdo con la ley.

6. Aquellos provenientes de la prestacion de servicios de capacitacion, en los que
se otorgue certificaciones a las empresas y publico en general, debidamente
regulados por la autoridad competente, en un tarifario.

7. Cualquier otro ingreso obtenido conforme a la ley.

Capitulo Il

ADMINISTRACION Y ESTRUCTURA

Seccion |

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

Articulo 8.- Estructura.- La estructura del CBDMQ estard acorde con el objetivo,
atribuciones y procesos que se determinan en la presente ordenanza y en el
ordenamiento juridico vigente.

Articulo 9.- Procesos Institucionales.- La gestion del CBDMQ se realizard mediante
procesos, que generen los productos y servicios del CBDMQ, de conformidad con el
grado de cumplimiento de sus actividades y son los siguientes:

1. Procesos Gobernantes;

2. Procesos Sustantivos;

3. Procesos Adjetivos Asesores;

4, Procesos Adjetivos de Apoyo; y,
5. Procesos Desconcentrados;

Articulo 10.- Procesos Gobernantes.- Los procesos gobernantes son los responsables
de orientar y dirigir la gestion institucional y estan conformados por el Directorio,
Consejo de Administracion y Disciplina; y, por la Comandancia General del CBDMG.

Articulo 11.- Procesos Sustantivos.- Son los procesos esenciales de la institucion que
generan, administran y controlan actividades y productos destinados a usuarios



externos, de tal manera que permitan cumplir efectivamente la mision, objetivos
estratégicos y politicas de la institucion.

Articulo 12.- Procesos Adjetivos.- Estan encaminados a generar productos y servicios
para los procesos gobernantes y sustantivos, y para si mismos, viabilizando la gestion
del CBDMAQ. Estos procesos a su vez de subdividen en: asesoria y apoyo.

Articulo 13.- Procesos Desconcentrados.- Son procesos que colaboran en la ejecucion
de los servicios que presta el CBDMQ a la comunidad, en forma localizada y
especializada.

Articulo 14.- Régimen de Zonificacidn.- Para efectos de su organizacion, jerarquia y
distribucion de equipos establecerda su propio régimen de zonificacion vy
funcionamiento, debidamente alineado al Plan de Desarrollo del DMQ.

Seccion |l

DEL DIRECTORIO

Articulo 15.- El Directorio.- El Directorio es el maximo 6rgano de gobierno del CBDMQ
y tendra bajo su responsabilidad la determinacion de politicas y directrices.

Articulo 16.- Estructura.- El Directorio del CBDMQ, estd conformado por:

1. La Alcaldesa Metropolitana o El Alcalde Metropolitano o su delegada o su
delegado debera ser una concejala o un concejal metropolitano), quien lo
presidira.

2. Dos Concejalas o concejales, designados por el Concejo Metropolitano.

3. La Secretaria o Secretario de Seguridad y Gobernabilidad, o su delegada o
delegado.

4. La Secretaria o Secretario de Planificacién o su delegada o delegado.

La Comandante o El Comandante General del CBDMQ sera la Secretaria o Secretario del

Directorio.




El Directorio sesionara ordinariamente una vez al mes, pudiendo ser convocado
extraordinariamente por su Presidente o previa peticion de por lo menos tres de los
cinco miembros con derecho a voto. Para sesionar, el Directorio necesita la presencia
minima de dos de sus miembros y el Presidente. Las resoluciones se tomaran por
mayoria simple. En caso de empate, el Presidente tendrd voto dirimente.

Cuando el Directorio lo requiera, asistirdan con voz informativa funcionarias o
funcionarios del CBDMQ, o de la Administracion General del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito.

Las sesiones ordinarias seran convocadas por disposicion de la Presidenta o
Presidente, con al menos 48 horas de anticipacion, acompafiara el respectivo orden del
dia y mas documentos que sean necesarios.

Las sesiones extraordinarias podrdn ser convocadas con al menos 24 horas de
anticipacion.

Articulo 17.- Deberes y Atribuciones.- Son deberes y atribuciones del Directorio las
siguientes:

1. Cumplir y hacer cumplir el ordenamiento juridico vigente.

2. Dictar los reglamentos, resoluciones y normas que garanticen el
funcionamiento técnico y administrativo y el cumplimiento del objetivo del
CBDMAQ.

3. Asegurar la aplicacion interna de los niveles y mecanismos de coordinacion
gestionados a través del CBDMQ.

4. Determinar las politicas generales y las metas del CBDMQ, en concordancia
con las politicas emanadas del Concejo Metropolitano y los demas érganos
competentes del Municipio del DMQ.

5. Aprobar la planificacion y el presupuesto del CBDMQ, en concordancia con
la planificacidn estratégica del DMQ asi como evaluar su ejecucion.

6. Conocer y aprobar los balances de situacién y de resultados, de
conformidad con la ley de la materia.

7. Nombrar a la Comandante General o al Comandante General del CBDMQ
de una terna propuesta por la Presidenta, Presidente del Directorio del
CBDMQy sustituirlo con el mismo procedimiento.

8. Autorizar a la Comandante General o al Comandante del CBDMQ para
absolver posiciones y deferir el juramento decisorio, allanarse a demandas,
desistir el pleito, comprometerlo en drbitros y /o mediacién y aceptar
conciliaciones.



9. Conocer los informes de la Comandante General o del Comandante General
del CBDMQ y los informes de Auditoria.

10. Conceder licencia a la Comandante General o al Comandante General del
CBDMQ o declararle en comisién de servicios, por periodos de hasta
sesenta dias.

11. Decidir sobre la venta, permuta, comodato o hipoteca de bienes inmuebles
de propiedad del CBDMQ. Para el caso de bienes muebles se estara a lo que
disponga la reglamentacién pertinente.

12. Aprobar la contratacion de empréstitos internos o externos, en los montos
y segun el ordenamiento juridico vigente y los reglamentos del CBDMGQ.

13. Decidir sobre cualquier otro asunto cuya resoluciédn no se hubiere confiado
a otro 6rgano del CBDMQ; v,

14. Las demds que establezcan la Ley de la materia y los reglamentos del
cBDMAQ.

Seccion 1l

DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

Articulo 18.- Deberes y Atribuciones: Le corresponde a la Presidenta o Presidente del
Directorio del CBDMQ:

1. Cumplir y hacer cumplir las normas que regulan la organizacion y el
funcionamiento del CBDMQ.

2. Convocar y presidir las sesiones del Directorio y suscribir las actas
conjuntamente con la Secretaria General o Secretario General.

3. Someter los asuntos aprobados por el Directorio a consideracion del
Concejo Metropolitano cuando éste deba conocerlos, segun sus
competencias.

4. Conceder licencia a la Comandante General o Comandante General del
CBDMQ o declararle en comisiéon de servicios, por periodos de hasta
treinta dias; v,

5. Los demds que establezcan la ley de la materia y los reglamentos del
CBDMQ.




Seccion IV

DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y DISCIPLINA

Articulo 19.- El Consejo de Administracién y Disciplina.- El Consejo de Administracion
y Disciplina del CBDMQ, es el ente que ejecuta y supervisa las politicas y directrices
emanadas por el Concejo Metropolitano y el Directorio. Su gestion se cefiird a las
disposiciones de la normativa vigente.

Articulo 20.- Conformacién: El CBDMQ contard con el Consejo de Administracion y
Disciplina que se conformarad de la siguiente manera:

1. La Comandante General o El Comandante General, quien presidird y tendra
el voto dirimente en caso de empate;

2. La delegada o el delegado de la Secretaria General de Seguridad y
Gobernabilidad;

3. Una delegada o delegado de la Administracion General del Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito;

4. LaSegunda Comandante o El Segundo Comandante;y,

5. La Oficial o el oficial mas antiguo del CBDMQ, siempre y cuando no ocupe el
cargo de Comandante General o Segunda o Segundo Comandante del
cBDMAQ.

Actuard como Secretaria 0 Secretario, quien ejerza el cargo de Directora Juridica o
Director Juridico del CBDMQ, quien tendra voz informativa, sin derecho a voto.

Cuando el Consejo de Administracién y Disciplina lo requiera, asistiran con voz
informativa funcionarios del CBDMQ y del Municipio del Distrito Metropolitano de

Quito.

Los miembros del Consejo de Administracion y Disciplina durardn dos afios en su cargo,
pudiendo ser reelegidos; en el caso de la Comandante General o del Comandante
General y Segunda Comandante o Segundo Comandante, seguirdan como miembros
del Consejo de Administracién y Disciplina, mientras duren en sus cargos.

Articulo 21.- Atribuciones.- Son atribuciones del Consejo de Administracion vy
Disciplina:

1. Velar por la correcta aplicaciéon de la presente ordenanza y demas
normativa vigente.



2. Vigilary supervisar la gestion administrativa y econdmica de la institucién.

3. Remitir a la Presidenta o Presidente del Directorio una terna conformada
por oficiales superiores, en orden jerarquico, para considerar en ia
designacion de la Comandante General o Comandante General del CBDMQ.

4, Ascender a la Comandante General o al Comandante General al grado
inmediato superior.

5. Proponer proyectos de ordenanzas sobre sus competencias y
responsabilidades, en los servicios de prevencién, proteccion, socorro y
extincién de incendios a la Comisién del ambito.

6. Elaborar el Presupuesto Anual, Plan Plurianual de Inversiones; y, el Plan
Anual Operativo del CBDMQ, para aprobacién del Directorio.

7. Solicitar  informes sobre asuntos operativos y administrativos de
trascendencia institucional;

8. Elaborar los reglamentos que se requieran, para aprobacién del Directorio.*
9. Resolver los casos disciplinarios que se pongan a su consideracién.

10. Las demas previstas en la normativa aplicable.

Articulo 22.- Sesiones.- Las sesiones del Consejo de Administracion y Disciplina se
realizaran ordinariamente cada mes; y, extraordinariamente cuando lo considere
necesario el Presidente del Consejo de Administracién y Disciplina o por peticion de al
menos tres de sus integrantes.

Las resoluciones del Consejo de Administracion y Disciplina se aprobaradn por mayoria
de votos.

La Presidenta o el Presidente del Consejo de Administracion y Disciplina tendra voto
dirimente.

En lo referente a las convocatorias, las sesiones ordinarias deberan convocarse con al
menos 48 horas de anticipacién y las extraordinarias con al menos 24 horas de
anticipacion.

Secciéon V

COMANDANCIA GENERAL DEL CBDMQ




Articulo 23.- Representacion.- La Comandante o el Comandante General del CBDMQ
serd el representante legal, judicial, extrajudicial y el ejecutivo responsable de la
administracién y funcionamiento de la Institucion. En ausencia de la Comandante
General, o del Comandante General, la Segunda Comandante o el Segundo
Comandante la remplazara o lo remplazara. E

Articulo 24.- Deberes y Atribuciones.- A la Comandante General o Comandante
General del CBDMQ le corresponde:

1.

10.

11.

12.

Cumplir y hacer cumplir el ordenamiento juridico vigente, politicas y
resoluciones del Concejo Metropolitano, del Directorio, de la Alcaldesa o del
Alcalde Metropolitano de Quito y del Consejo de Administracion y Disciplina

Representar legal y judicialmente a la entidad.
Velar por el correcto funcionamiento de la Institucion a su cargo.

Ejecutar mando, dictar o6rdenes y directrices de conformidad con las
disposiciones legales pertinentes, politicas y directrices emanadas por el
Concejo Metropolitano y el Directorio.

Coordinar acciones con el Directorio y la Secretaria General de Seguridad y
Gobernabilidad.

Supervisar la ejecucion de los programas de tecnificacion, formacion,
capacitacion y profesionalizacion del personal del CBDMQ.

Autorizar las adquisiciones en base a las disposiciones de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica.

Dirigir, coordinar y controlar los procesos relacionados con la prestacion de los
servicios a cargo del CBDMQ.

Dictar manuales e instructivos que se requieran para el funcionamiento de la
Institucién, para tramite legal pertinente.

Nombrar a los servidores de carrera de la Institucién, asi como a los servidores
de libre nombramiento y remocién de la Institucién, de conformidad con la
normativa vigente.

Ejercer el régimen disciplinario, de conformidad con la normativa vigente; v,
cesar, previo el debido proceso, a los servidores de carrera de la Institucion.

Velar por la correcta ejecucién presupuestaria y buena marcha administrativa,
financiera y operativa de la entidad.



13. Las demas que se le asigne en el ordenamiento juridico.

DISPOSICIONES GENERALES

DISPOSICION GENERAL PRIMERA.- El Comandante General CBDMQ de! Distrito
Metropolitano de Quito, con fines de asesoramiento y apoyo podra conformar un
Consejo Consultivo Ciudadano integrado por representantes de la comunidad de
acuerdo con el ordenamiento juridico vigente.

DISPOSICION GENERAL SEGUNDA.- La Administracion General del Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito, a través de los 6rganos competentes tendrd el
ejercicio de las demas facultades que le corresponden como administracion tributaria
seccional, de conformidad con el Codigo Tributario y demas leyes pertinentes, para la
gestion de dichos tributos y de otros de similar naturaleza. La Direccién Metropolitana
Financiera transferird oportunamente los ingresos generados por estos conceptos, al
CBDMAQ.

DISPOSICION GENERAL TERCERA.- Homologuese la denominacion de Comandante
General y Comandancia General, al de Primer Jefe y Primera Jefatura; asi come, la
denominacién de Segundo Comandante y Segunda Comandancia a la de Segundo Jefe
y Segunda Jefatura.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.- El Consejo de Administracién y Disciplina
deberd elaborar y poner en conocimiento del Directorio el Reglamento de Régimen
Interno y Disciplinario en un plazo de 90 dias, luego de la sancion de la presente
ordenanza, para su aplicacién inmediata.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.- INGRESO A LA CARRERA BOMBERIL.- Hasta
que el Ministerio de Relaciones Laborales emita el dictamen que corresponda, el
ingreso y ascenso de los servidores publicos con grado bomberil se efectuara de
acuerdo a los principios de mérito y capacidad, en observancia de la normativa
vigente.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

DISPOSICION DEROGATORIA PRIMERA.- Derdguense las Ordenanzas Metropolitanas
No. 39, publicada en el Registro Oficial No. 175, de 2 de octubre de 2000, v la




Ordenanza Metropolitana No. 114, publicada en el Registro Oficial No. 295, de 18 de
marzo de 2004.

DISPOSICION FINAL

Esta Ordenanza entrard en vigencia a partir de su sancién.

Dada, en la Sala de Sesiones del Concejo Metropolitano, el
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