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Por medio del presente, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial sal do y a la vez me 

permito poner en su conocimiento que tras el éxito obtenido en Madrid y Cartagena en el primer 
semestre de 2017; KREAB implementará en Ecuador con el apoyo de la —UDLA- Universidad de las 

Américas el primer capítulo de esta importante cumbre denominada SUMMIT DE TRANSPARENCIA, 
a llevarse a cabo en la ciudad de Quito, el 09 de noviembre de 2017 y próximamente en Santiago 

de Chile. 

La transparencia se ha transformado en un pilar clave en la relación de las empresas públicas -

privadas y el mundo académico con su entorno, por lo que se ha convertido, en los últimos años, 

en un imperativo estratégico; y, el único camino posible para restaurar la confianza, considerándola 

a la misma no como una opción sino más bien como una obligación de todos para conseguirla e 

implementarla. 

En este prestigioso evento participaran conferencistas internacionales, quienes con su experiencia 
y valiosos conocimientos procurarán fomentar las iniciativas pro transparencia como un eje 
transversal en todo el accionar institucional, tanto privado como público vinculado al mundo 

académico. 

Con los antecedentes mencionados me permito solicitar a usted se sirva autorizar a la Secretaría del 
Concejo la declaración de huéspedes ilustres de la ciudad a los conferencistas que asistirán al 

SUMMIT DE TRANSPARENCIA, de quienes a continuación se detalla sus perfiles: 

PEJE EMILSON: Serial entrepreneur. Politician until 1973. 1973-81 Chef de Cabinet, ICC, the 

world business organization. Founder and majority owner: Kreab, Kunskapsskolan, 

Demoskop, Silver Life. Member, Royal Swedish Academy of Engineering Sciences, IVA. 

Chairman Stockholm Chamber of Commerce (2010-14). Sabre Award for Outstanding 

Individual Achievement in Public Relations. Social Capitalist Award for founding 

Kunskapsskolan and initiating Silver Life. Recipient of the King of Sweden's Medal of the 
Twelfth Dimension in Blue Ribbon for achievements as business leader and entrepreneur. 

- GABRIEL MASFURROLL: Ex- Miembro de la junta directiva del FC Barcelona y posterior-

mente Vicepresidente de la enti- dad, Chairman of the Advisory Board de la NFL en España 
y miembro de la Junta Directiva de Sport Cultura BCN. 

Doctor 

Mauricio Rodas 
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- CHARLOTTE ERKHAMMAR: President & CEO of Kreab Group. Profesional Career: CEO 
Demosko Senior Vice President in Group Communications, JCE Group. Vice President of the 

Swedish Employers Confederations SAF. 

- EUGENIO MARTÍNEZ BRAVO: Managing Partner de Kreab Iberia y Latam. Presidente de la 
plataforma blanca del Real Madrid. Capital Markets Executive HSBC. Líder de Opinión, 

Experto en Comunicación y Relaciones Públicas. 

Para su conocimiento y consideración, adjunto me permito enviar la ficha técnica de este evento. 

Con sentimientos de distinguida consideración. 

Atentamente, 

Verónica Sevilla L. 
GERENTE GENERAL 

1  CC: Diego Cevallos, Secretario General Concejo Metropolitano 
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ANTECEDENTES 

Ir La transparencia se ha transformado en un pilar clave en la relación de las empresas 
públicas - privadas y el mundo académico con su entorno. Se ha convertido, en los 
últimos años, en un imperativo estratégico. 

La transparencia es el único camino posible para restaurar la confianza, no es una 
opción es obligación de todos conseguida e implementada. 

lit Tras el éxito obtenido en Madrid y Cartagena en el primer semestre de 2017; KREAB im-
plementará en Ecuador con el apoyo de la -UDLA- Universidad de las Américas el 
primer capítulo de esta importante cumbre, a llevarse a cabo en la ciudad de Quito, el 
09 de noviembre de 2017 y próximamente en Santiago de Chile. 
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OBJETIVOS 

lo Establecer un punto de encuentro de los 
actores principales que buscan la 
transparencia en su gestión. 

* Analizar oportunidades de mejora en 
políticas que busquen claridad. 

get Fomentar iniciativas pro transparencia 
como un eje transversal en todo el 
accionar institucional, tanto privado como 
público vinculado al mundo académico. 

KREAB 

OBJETIVOS 

El SUMMIT DE TRANSPARENCIA, busca fortalecer 
los valores éticos en los principios de 
administración y gobierno abiertos. 

Posicionar al SUMMIT DE TRANSPARENCIA como 
un tema que compete a todos: grandes 
instituciones públicas y privadas, pequeñas y 
medias empresas, academia, sociedad civil, 
comunidad... 

Fortalecer el relacionamiento estratégico del 
SUMMIT DE TRANSPARENCIA con organizaciones 
públicas y privadas, resaltando de la misma 
manera, la Responsabilidad Social como eje 
del buen gobierno corporativo. 

KREAB 

2 



• Inauguración 
y clausura institucional 

MODELO DE AGENDA 

• Paneles, 
Foros y 

Ponencias 

o 	 
anKE 

FECHA 

Noviembre 9 

• • • 
HORARIO 

08h00 a 12h00 

adl 
LUGAR 

Quito 

Campus 
UdlaPark 

EJES TEMÁTICOS 

Carnurlaacion 

Gestión 

Consejeros Delegados de 
grandes compañías abordarán 
un diálogo sobre las implica-
ciones de apostar de manera 
decidida por la transparencia 
en la gestión y en la comuni-
cación. 
¿Qué margen existe para ser 
transparente "más allá de la 
norma"? 
¿Qué implicaciones tienen esas 
nuevas exigencias? 

Confianza y seauriaad 	 Tronstparene.:0 

n e e! mundo ae las .liePOrtiv0 

finanzas 

 

Este conversalorio trata de 	Se plantearán temas como las 
como 	surge un nuevo 	reformas estructurales prof un- 
paradigma y 	modelo de 	das en las organizaciones de- 
relación entre los gobernantes, 	portivas para combatir la 
el mundo financiero y la 	corrupción en el deporte 
sociedad: 	transparente, 	mundial, y la ética profesional 
multidireccional, colaborativa y 	de las entidades deportivas. 
orientada a la participación 
ciudadana: tanto en el 
seguimiento como en la toma 
de decisiones públicas. 

Transparencia 

Instituciones cuyo objetivo será la 
transparencia, detección y 
gestión de inobservancia o 
incumplimiento de obligaciones 
normativas dentro de las 
instituciones. Como entre todos 
debemos 	conseguir 	una 
sociedad equilibrada, justa y 
transparente. 

KREAB 
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• ') 
"La transparencia en las iris auciones ya no hs ui 
elemento optativo, es un valor clave y estraTégico"t 

KREAB 

AGENDA TENTATIVA 

ft  08h00 - 08H30: Inscripciones 

08h30 09h50: Inauguración a cargo de David Varea Coordinador de 
dr Marketing Deportivo de la UDLA y Juan Pablo Burbano, Managing 

Partner - Kreab Ecuador. 

08h50 - 09h20: Peje Emilsson, Executive Chairman de Kreab, y Charlotte 
• Erkhammar, CEO Global de Kreab - "Transparencia y comunicación ". 

Modera Rosalía Arteaga ex Presidenta de la República, Presidenta del 
Consejo Asesor de FIDAL 

fr, 09h20 - 10:50 Fútbol y ética deportiva: Gabriel Masfurroll (Barcelona de 
España), Eugenio Martínez Bravo (Real Madrid). Modera Dallyanna 
Passailaigue 

ét  10h50 - 11h20: "Proyecciones de la Banca y el sector financiero en 
• Ecuador" Fernando Pozo Gerente General - Banco Pichincha. 

«11h20 11h50: "La empresa privada y su importancia en el siglo XXI" 

«11h50 - 12h00: Clausura y cierre del evento 
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PERFILES Y EXPERIENCIA 
DE NUESTROS CONFERENCISTAS 

PEJE EMILSSON 

4r Serial entrepreneur. Politician until 1973. 
1973-81 Chef de Cabinet, ICC, the 
worid business organization. Founder 
and majority owner: Kreab, 
Kunskapsskolan, Demoskop, Silver Life. 
Member, Royal Swedish Academy of 
Engineering Sciences, IVA. Chairman 
Stockholm Chamber of Commerce 
(2010-14). Sabre Award for Outstanding 
Individual Achievement in Public 
Relations. Social Capitalist Award for 
founding Kunskapsskolan and initiating 
Silver Life. Recipient of the King of 
Sweden's Medal of the Twelfth 
Dimension in Blue Ribbon for 
achievements as business leader and 
entrepreneur. 

"Explicamos asuntos complejos de manera 
sencilla" 



GABRIEL MASFURROLL 

Ex- Miembro de la junta directiva 
del FC Barcelona y posterior- mente 
Vicepresidente de la enti- dad, 
Chairman of the Advisory Board de 
la NFL en España y miembro de la 
Junta Directiva de Sport Cultura 
BCN. 

Fue pionero en el ámbito de redes 
hospitalarias y en la creación de 
USP Hospitales. 

dm" 

411111111M~-11111111_ 

"Aprencer a aprender, y una vez aprendido, 
seguir aprendiendo sin dejar de emprender" 

CHARLOTTE ERKHAMMAR 

ir President & CEO of Kreab Group. 

Profesional Career: 
CEO Demosko Senior Vice 
President 	in 	Group 
Communications, JCE Group. Vice 
President of the Swedish Employers 
Confederations SAF 

"La información es inmediata gracias a la tecnología. 
Las compañias tendrán que abrazar este modelo y 	›, 
convertirlo en una ventaja competitiva" 

KREAB 
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Presidente de la plataforma 
blanca del Real Madrid. Capital 
Markets Executive HSBC. 

Líder de Opinión, Experto en 
Comunicación y Relaciones 
Públicas. 

F144z,t4, FIDAL 

EUGENIO MARTÍNEZ BRAVO 

Managing Partner de Kreab 
Iberia y Latam. 

"Las consultoras ce comunicación ya no solo se 
dedican al relacionamiento con los mecios y al 
storytelling, sino cue han pasado al storydoing" 

ESTE EVENTO CUENTA CON EL APOYO DE: 

_az 
pwc 

KREAB 
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ORGANIZADOR 

KREAB 
♦ KREAB, fundada en Suecia en 1970, es una consultora global de 

comunicación, reputación y asuntos públicos formada por un equipo 
de 400 consultores de 40 nacionalidades presente en 25 países. Kreab 

asesora en cuestiones de importancia estratégica en los negocios, 
las finanzas y las políticas, ayudando a los clientes a resolver retos 
complejos de comunicación ya lograr sus objetivos estratégicos 
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