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Ing. Anabel Hermosa A.

CONCEJALA DE QUITO
2da. VICEPRESIDENTA DLE CONCEIO METROPOLITAND

Oficio No. 051-D-AH-2017
Quito, 06 de febrero de 2017

Abogado

Diego Cevallos

SECRETARIO GENERAL

CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO
Ciudad.-

De mi consideracion:

Con un cordial saludo, remito a usted y por su intermedio para consideracion y analisis de la
Comisiéon de Mesa, ¢l oficio No. 033-REC-ITSCT-2017 suscrito por el Ing. Fernando
Andrade, Rector del Instituto Tecnologico Supetior Central Téenico-ITSCT, quién solicita se
considere su postulacidn para el otorgamiento a la Medalla de Honor Institucional, por sus @0
aftos de servicio a favor de la educacion en la ciudad.

Pot su gentil atenctdn, expreso mi agradecimiento.

Atentamente,
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Anabol Hormoun A,

CONCEJALA DE QUITO
SEGUNDA VICEPRESIDENTA DEL CONCEJO METROPOLITANO
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Adjunto ¢l oficio No. 033-RIEC-TUSCT-2017 I m— t
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RECEPCIGN DE DOCUMENT
Elaborado por: Cristina Arteaga ; \ ggﬁﬁmis l
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Direccion: Venezuela y Chile, Palacio Municipal, piso 2, Teiéfono 3952-300, Ext.12140.
Emall: anabel.hermosa@quito.gob.ec



INSTLHIULO TECNOLOGICO SUPERIOR “CENTRAL TECNICO”

MAS DE UN SIGLO DE CIENCIAY TECNICA AL SERVICIO DE LA PATRIA
Av. Isaac Albéniz E4-15 ¥ El Morlan, Telef.: 2815359 ext 103

NIVEL TECNOLOGICO
RECTORADO

OFICIO 033-REC-ITSCT-2017

Quito, 31 de enero del 2017

Sefiora

Ing, Anabel Hermosa

COMISION DE CULTURA DEL DISTRITQ METROPOLITANG DE QUITO

En su despacho.-

De mi consideracién:

En espera de su favorable atencion, anticipo mis agradecimientos.

Atentamente, /

Ing. Fernando Andrade Vintimilla M.Sc.
RECTOR ITSCT

Cel. 0998342184
v.centraltecnico@institutos. pob, ec
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RESENA HISTORICA CENTRAL TECNICO

HIVES TEGHOL 00 30 afios formando técnicos y tecndlogos con calidez y calidad

La historia del Instituto Tecnolégico  Superior Central Técnico - Nivel
Tecnolégico empieza el 8 de noviembre de 1977 (Acuerdo 1936 adjunto —
firmado por el Consejo Supremo), cuando se separa a la formacion de Nivel
Medic (Colegio)de ta formacion post-bachillerato (Nivel Superior), en donde
recibit la categoria de Instituto Superior.

Esto permiti6 a las autoridades de ese momento, implementar un plan
curricular para dos afios adicionales al bachillerato, con el fin de que Ios
estudiantes obtengan el titulo de técnicos en las carreras de Mecanica
Automotriz, Mecanica Industrial, Electrénica y Electricidad.

Posteriormente, el 24 de julio de 1996, segun fa Programacién de Desarrollo
Educativo No. 3399 adjunto, el Ministerio de Educacion y Cultura eleva a la
categoria de Instituto Técnico Superior al hasta entonces Colegio Central
Tecnico, en reconocimiento a Ia trayectoria de innovacién en materia técnica,
acorde con los avances de Ia tecnologia y las demandas del mercado laboral;
con ello se aprueba una oferta academica que incluye, ademas de la formacion
técnica antes mencionada, a las tecnologias en las carreras de Mecanica
Automotriz, Mecanica Industrial, Electronica y Electricidad.

En el afio 2002, el CONESUP 5 fravés de la resolucion No17-028 adjunta,
reconoce a las carreras tecnologicas de: Mecanica Automotriz, Mecanica
Industrial, Electrénica y Electricidad.

Finalmente, en octubre del 201 3, la SENESCYT designa al primer Rector del
Nivel Superior, independiente def Rector del Nivel Medio.Al Instituto
Tecnoldgico Superior se le reconocen los siguientes méritos:

1. Haber obtenido la categoria de A en la evaluacién realizada por el
anteriormente flamado CONEA, se puede verificar en Ia pagina 8 del
informe de institutos en el siguiente link:

http:/iwww.itv.edu.ec/documento s/conea/coneainformefinal. pdif.

2. Haber obtenido Ia Categoria de Instituto Acreditado en la evaluacion
realizada por el CEAACES.

3. Ser el Unico Instituto a nivel nacional en obtener e premio “Matilde
Hidalgo de Procel”, entregado por la SENESCYT, al ser considerado el
mejor instituto pablico evaluado por el CEAACES.

>
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Con los antecedentes expuestos, el Instituto Tecnoldgico Superior “Central
Técnico”, se postula para el reconocimiento con Ia medalla de honor
institucional ante el Distrito Metropolitano de Qs do y firmado a los 31
dias del mes de enero de 2017 f

-

RECTOR INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR CENTRAL TECNICO
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MINISTERIO .
DE EDUCACION

REpUBLIcs pEL Bcvapor Y CULTURA

Dependericia:

PROGRAMACION DE DESARROLLO EDUCATIVO 0016111
Asunto: |

§ 3399 - o 3
EL MINISTERTO DE EDUCACION Y CULTURA

R R R e

7Y

A el i

Ehiis

CONSYDERANDO: 23 1 G0k l !

WE  por “aficio # 370-REC-96 de 8 de Julio de 1996, dirigido al sefior
- Ministro  de FRducaeisdn y Caltura, el licenciado Carlos Valleqo -

Yénez, rector del instituto téenico superior "CENTRAL, TECNICO"

& de esta ciudad, solicita autorizacién para que’ el citado plantel
{ ! sea elevado a 1la categoria de institute tecnoldgico superior
' con lag especializaciones des electricidad, electrénica; mecdnica
industrial ¥ mecdnich automotriz, &n Jornadas vespertina y noctur—

Na, a partir del afie lectivo 1996~-1997; .

4 E el instituto técnieo superior “CENTRAL TECNICO" :de esta iciudad
viene funciorando coi dicha categoria en forma legal: ¥yi én la o
actualidad se encusntra inmerso ‘entre las instituciones de la :
Red PROMEET;

QIE - el plantel se encuentra det}idam_ezi_te

; : organizado y equipado, dispone
de talleres, laboratorios, aulas funcionales, ambientes de recrea-
cidn, unidades de produccibn -en funcionamlento y mds elementas
indispensables para el efecto; ' ;

QE 1a Direccidn Nacional de Educacibn Técnica emite criterio favora-

1

ble y ratifica Programacién de Desarrollo Educativo por memorando
¢ # 361~PDE de 19 de julic de 1996; ¥,

(’ '_.f,,.' A . .

EN U50. dg, sus atribuciones,

i, 1

RESUELVE: K ‘

ART, 1.- ELEVAR a 1a categorfa de instituto ‘tecnoldgice superior,

al dnstituto téenico superior PCENTRAL TECNICO™ de
.esta_c¢iudad con 1gs especializaciones de tercer afno e ¢iclp
postbachillerate ‘en: electricidad, electrénica, mecdnica
© industrial y mecAnica automotriz en jornadas vespertina
' y nocturna, a partir del afis’ lectivo 1996-1997 con 1los
:gigulentes planes de estudig:
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MINISTERIO

g - DE EDUCACION
REPUBLICA DET, ECUADOR Y CU LTU RA

Dependenckuihstituté Tecnoldgico Superior MCENTRAL TEGNICO" « Ouito

Mm&

PSPECIALIZACION:

ASTGNATURAS - =
~ TECNOLOGIA ¥ PRACTICA
~ ELECTROTECNTA

~ ELECTRONICA TNDUSTRIAL
~ DIBUJO APLIGADO

. "BEGURIDAD INDUSTRIAL
~ MATEMATICAS

- FISICA

~ ADMINISTRACION
- INGLES TECNICO
- COMPUT&CION

f, 7ﬁ mm=ﬂff ﬂM

ASIGNATURAS

= TELFCOMUNTCACIONES.

~ ELECTRONTCA INDUSTRIAL
~. ELECTRONICA DIQTTAL

- SEGURTDAD INDUSTRIAL

- MATEMATICAS

- FISICA

~ ADMINTSTRAGION
-~ INGLES TECNICO
~ COMPUTACION

ASIGNATURAS
~ MOTORES

~ MECANICA DE PATTO

~ ELECTRICTIDAD DEL AUTOMOVIY,
- DIBUJO APLICADO

* ~ RESTSTENCTA DE MATERTALES

= SEGURIPAD INDUSTRIAL
-~ MATEMATICAS

- FISICA -

- ADMINISTRACIDN

~ FNGLES TECNICO ARLICADO
% CONPUTACIGN
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L DE E'UCAC!.N
RE?UBLIGA DEI: ECUADOR _ V CULTURA

st o]

tuto Tecnoldgico Superior MCENTRAL: TECNICO' - Qﬂiiﬁ ot

ESPECIALIZACION:. -

ASTGNATURAS - 1 2% 3%
- TECNOLOGIA ¥ PRACTICA s A0
- TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION
~ TECNOLOGIA DE MATERTALES
ENSAYQS NO DESTRUCTIVOS
~ DIBUJG APLICADO
-, RESISTENCIA DB MATERIALES
-~ MET‘RGL@GIA

; iDAD ¥ MANTENTMIENTO INDUSTRIAL
- mrmncas

~ ADWINISTRACTON
- IﬁELES THCNICO
~ COMPUTACTON
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ART. 2.~ APROBAR ios ‘programas de eatudio par gu pertinendin com
' los planes de wvstudior deséritss y el regiarﬁantu
interno del plantél, sobre la base dé los cuslas He régird
la 4ecion educstiva, administrativa y téénito profesional,

de acuérdo con la categorfa av:utom:(:ada.s

ART. 3.—- I’AQ]LTAR al institato techoldgice supel‘:wr "ML_ TECHICO™
..; . de esta ciudad, conceder el titulo de THCNULOCO

en  las esgecialixaciﬁnes‘ dgy electricidad, electrénica,

SRS 51T mecinics industrial ¥ mechiica antomatr;z a l¢s alumnas
' “p . gtie hayn cumplide el ciclo ﬂe reg afiog lactivd f@'w’ :
g y,; mis" requisitofs sstipriados para ei &fegto, © 7

COMINIQUESE.~ En Quita, & 24 de fulfo de 1996

0 DE: ‘m mcmm

T

Direccido: Mejis Ne 322 § Guayaqull - Teléfonos: 216924 - 216237
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EL CONSEJO NACIONALDE™™
EDUCACION SUPERIOR

Vista la documentacion presentada por el

INSTITUTO TECNICO SUPERIOR
«CENTRAL TECNICO”
De la ciudad de Quito

Le otorga el siguiente

REGISTRO INSTITUCIONAL
Nro. 17-028

EN EL NIVEL TECNICO SUPERIOR
Mecanica Automotriz y Diesel
Mecanica General
Electricidad
Electronica
Electromecanica
Metalurgia: Disefios Industriales
Ayudantes de Laboratorio Quimico Industrial

EN EL NIVEL TECNOLOGICO |
Electricidad, Electrénica, Mecanica Industrial d
Mecanica Automotriz
*’M) b ANTENTEA, CRRTICA LA SECSETAIA

——ticDario *" Velésqu’éz, :
DIRECTOR EJECUTIVO de la SECRETARIA TECNICA 4#
ADMINISTRATIVA del CONESUP

w@;ﬁﬁ[‘g, . g

9 do Octubie 621 Wb .
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9 - o Educacion Superior,
v+ Chengi, Yocnologia e lnnovac n

CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION Y

7. Mediante Decreto Ejecutivo N¢ a34 de 10 de noviem

ANDRADE VINTIMILLA JULIO FERNANDO
COMPARECIENTES:

En 12 ciudad de Quita Distrite Matropolitana, a los 14 dias del meg de junic de 2013, comparecen por una parte, 1a Secrataria
Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, legalmente representada por el doctor Cristian Ricardo
Coronel Zubiga, Coordinador General Administrativo Financiero, en calidad de delegado del Secretario Nacional de Lducatian
Superior, Cien€ia, Tecnologia & Innovacidn, de conformidad con el Acuerdo N2 2013-003 de 22 de enero de 2813, 3 quien en
zdetante se le depominara (a SENESCYT; y, por otra pane, ANDRADE VINTIVILLA JULIO FERNANDO, por 5us propios y persenaies
derechos, portadar/a de la cédula de ctudadania No. 1707256366, a quien sele denominard en adeiante el SERVIDDR/A, quienes
fire y voluntarizmente convienen en celabrar ¢l contrata de servicios ocasionales, al tenor de fas siguientes clausules:

PRIMERA: ANVECEDENTES.-

1. E) argiculo 351 de la Constitucién de fa Repiblica, establece que: “g} sistemna de educocion superior estorg orpiculode ol

sistemua nocional de educacion y of Plan Noeiano! de Desarraito; lo fey estabiecerd los mecanismas de coordinadon del sistema
de educacitn superiof con lg Funcisn Ejecutiva. Este sistemo se regiré por las principios de gutonamic :esponsable,
cogabierna, iquoldod de aportunidades, calided, pertinencla; integralidod, outndeterminacién paro lo procuccitn det
pensomignta y conacimiento, en ef marco del dittago de soberes, pensamienta univeesal'y produccidn cientifico recnaiogica

global.”

2. At 357 de 12 Constitucion de la Reptblica del Ecuador determina gue el Sistema de Educacion Superior estars =tzgrada
por universidadesy escuelas politéenicas; institutos superlores técpicos, Lecnoldgicos y pedagogicos; y conservatorios de
musica y artes, debidamente acreditadas y evalusdos. Estas instituciones, sean pablicas o particuiares, ag terarén fines

de lucro.

3. La Ley Organica de Educacion Suparior, publicada en el Supiementa del Registro Ofcial N2 298 de 12 de ocruore del
2010, establece en su articulo 182 quela secretaria Naclonal de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia £ Inneacion, cs
“el drgana que tiene por objelo ejercer fa rectaria de ta palitica piblica de educacion superiory coordinar accionas entra
fa Funcién Ejecutiva y las institucienes del Sistema de Educacién Superior.

4. Bl artivulo 14, literal de La Ley Orgénica de Educacion Superior establece que son instituciones det Sistema d. Educacitn

Superior tos "Los institutos superiores técnices, tecnoldgicas, pedagbgicos, de artes y 10s conserveiorias supeoores, fanto
publicos como partictlares, debidamente evaluedos y ocreditados, [}

5 Fl articulo 65 de |2 Ley Orgdnica de Educacion Superior establece gue el gabierno de los institutos superiotis 1écnicos y

tecnolagicos, pedagogicos, de aries y canservatorios superiores, se regularan por esta Ley y la normativa que pza et efecto
expida ef Consejo de Educacidn Superior. “Las gutoridodes det gobierno de las institutos superiores téenicos, (wenoiGgIcos,

pedagogicas, de ortes y conservotorias superiares publicos, serdn designados por fo Secretaria Nuciono! de Educacitn
Superiar, Clencio, Tecnologio e innovacidn, [..]” {15 pegrita me pertenece;,

6. El articulo 58 de la Ley Orgénica del Servicio PUblico, establece ques "tq suscripcitn de conlratos de servicios acosionoles

serd autorizodo per lo outordad nominadera, pora satisfacer necesidades institucianales, previo el infarme de s unidad d2
administrocion del talente humeno, sierpre que exista lo partido presupuestanis ¥ disponibifidad de los recurscs sconBmicos
pero este fin, En caso de necesidad institucional se padrd renover por unict vez o controto de servicios ocasionon’s haste par
dace meses adicionales safve el coso de puestos comprendidos en proyectos de inversion o en lo escolo del nivef jerdrquicn

superiar,”

bre de 2011, publicada en el Registro Oficial N2 582 de. 23« noviembre

de 2011, et Presidente de la Republica del Ecuadar designa al economista Rané Earicez Galegos como Secrdlat-) Nacional
1

de Educacian Superior, Ciencis, Tecnologia e Innovacian,
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8. &odiante ofido circulfar N2 MRL-AGHT-EDT de 16 de diciembre de 2011, &l Viceminisiro del Servicio Pablico pone en
¢ socimienio de las autoridades nominadoras de las institugciones del Estado que se encuentran dentro del dmbito de
& »cacion defa Ley Orgdnica de Servicio Publico, entre otras, las siguientes directrices: "1. £ glozo méximo de duracidn de los
coiratos de servicias ocosianales, serd de hosta doce meses o hasta finolizar el gjercicio fiscal, pudiendo prorrogarse hasto

P un méxima de veinticuatra {24} meses Incluida su renavacidn.

9. nicdiznie Acuerdo N¥?2013-003 de 22 de enero de 2013, &l Secretario Naclonal de Educacitn Superior, Ciencia, Tecnologiz e
I ovacion delega al Coordinador Gengral Administrativo Financierg, 12 suscripcidn de contratos de servicios ocasionales,
suevicios profesionales v los contratos gue se rigen bajo el Cédigoe del Trabajo, de! personal de la SENESCYT, previa

s..3orizacion del Secretario Nacional de Educacian Superior, Ciencia, Tecnologia e Innavacién.

18. dtediante memorando No. SENESCYT.SFTT-2013-0248-Mi de 06 de junio de 2013, ellfa) Subsecretario de Formacida Técnica,
Teenolbgica, Artes, Muasica y Pedagogia solicita a fa Coordinacidn General Administrativa Financiera la contratacidn bajo Ia
n-pdatidad de servicics ocasionales de ANDRADE VINTIMILLA JULIC FERNANDO, para el{la) Subsecretaria de Formacién
T.-onica, Tecnoldgica, Artes, Muslea y Pedagogia, en calidad de Rectar, del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR EL ORD bajo

€. grupo ocupacional Nivel Jerarquico Superior, Gradao 2.

Modiznte memorando No, SENESCYT-CGAF-2013-0538-MI de la Coordinacion Genaral Administrativo Finangiero, solicito a
f. DGirection Finantiera emitir i3 disponibilidad presupuestaria para fa contratacion de 274 profesionales bajo la modalidad de
servicies ocasionales entre Rectores y Tesoreros solicitado por Subsecretaria de Formacion Técnica, Tecnoldgica, Artes,
toicsica y Pedagogia, Bajo este contexto 2 contratacisn dol sefior {9): ANDRADE VINTIMILEA JULID FERNANDO, contemplado
er: ef antecadente No, 10 del presente contrato se incluye dentro de requerimiento presupuestario pedide a i3 Direccidn
Financiera, en calidad de Recter, bajo el grupo ocupacional Nivel ferarquico Superior, Geado 2, con una remuneracidn
m-ensual unificada de USD $ 2546,00, con un plazo da duracién desde i 14 de junio de 2013 al 31 de diciembre de 2013,

11

12, Cen certificacion presupuestaria No, SEN-DAF-2013-05-112 de 20 de mayo de 2013, |z Bireceion Financiera cerifica la
aiponibilidad de fondos para Iz contratacion 274 profesionafes, entre lo tuales se atiende Ia incorporation requerida on el
ntaneral 13 de este contrato del seflor{a). ANDRADE VINTIMILLA JULIQ FERNANDO, en calidad de Rector, bajo el grupo
tcupacionst Nivel ferarquico Superior, Grado 2, desde el 14 de junio de 2013 hasta el 31 de diciembre de 2013.

13. Mediante sumilla efectronica, viz Quipux en memorando No. SENESCYT-CGAF-2013-0608-Mi de 12 de junio de 2013, el 5r.
Sexr2tario Nacional dela SENESCYT, autoriza l2 contratacion de ANDRADE VINTIMILLA JULIO FERNANDO, bajo ks modalidad
e servicios ocasienales pars elfla) Subsecretaria de Formacién Técnica, Tecnoldgica, Artes, Masica y Pedagogia, en calidad
te Rector, bajo el grupo otupacional Nivel Jerarquico Superior, Grado 2, desde ef 14 de junio de 2013 hasta el 31 de
tivembre de 2013, pravia ia solicitud realizada por la Coordinacidn General Administrativa Financiera.

14. (v Inforrme Técnico No. DTH-008-No.2013-114 de 14 de junio de 2013, elaborado por eifla) ASISTENTE/ANALISTA da Talents”
Hisnang Michael Larce v aprobada por el Birector de Talento Humano, se emite INFORME TECNICS FAVORABLE para la
ccrtratacidn de ANDRADE VINTIMILLA JULIO FERNANDD, bajo Iz modalidad de servicios ocasionales, para el{ia) Subsecretaria
ce Formacion Técnica, Tecnoldgica, Artes, Misica y Pedagogia, en calidad de Rector, bajo el grupo ocupacional Mivel
ierarquico Superior, Grado 2, con una remuneracién mensual unificada. de USD $ 2546,00, con un plazo de duracion del 14
- unio de 2013 al 31 de diciembre de 2013.

SEGUNDCA: OBJETQ.:

Sobre .. base de los antecedentes expuestos, Ia SENESCYT contrala bajo Iz modalidad de servicios ocasionales 3 ANDRADE
VINTIvE LA JUUO FERNANDO, para que preste sus servicias licitos y personales en eifia) Subsecretaria de Formacion Técnica,
Tetnole:ica, Artes, Mdsica v Pedagogia, en catidad de Rector en el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR EL ORQ, bajo el prupe
oclpactiznal Nivel Jerarquico Superior, Grado 2, tonforme la Escala de Remuneraciones Menspales Unificadas fijada por el
Ministe-:0 ce Relaciones taborales, quien cumplird fas actividades correspondiantes asignadas al pueste, debiendo sujetarse
ademi.. 3 los horarios que establezca la institucion.

TERCERA: CBUIGACIONES DEL SERVIDOR/A.-

De ceniormidad al Informe Técnico Mo, DTH-Q08-No.2013-114 “CONTRATACION DE SERVICIOS GCASIONALES”, de 14 de junio de
2013, viig) SERVIDOR/A acepts y se compromete 3 cumplir con fa SENESCYT, las siguientes actividades establecidas en el
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9; ., Erucacin Supericr,
¢ . Cienci Tecnoiogha e lnneva ats
deseriptivo dg cargo aprobzdo por el Ministeric de Relaciones Laboralas, madiante oficio N° 1682-MRL-F1.2013-E07, 7 que son fas

siguientes:

¥ Represeniar aia Institucion en las atribuciones gue le Fueran expresamente gelegados

7/ Orientar 12 ejecucion de ios proyecios institucionales.

7 velar por el cumplimiento de |as funciones docentes y el oportuno provisionamiento de los recursos Necesancs para
el efecto.

7 Promaver el proceso continua de mejoramienio de la calidad de fa educacion en el establecimiento.

Cumplir con las leyes, reglamentosy manuates atribvides ala Educacion Superior

< Las demas actividades que fe fueren asignadas en relacion al objetc de su contratacion por parte del inmediato
Superiar y demds autaridades de Iz Sccretaria Nacional de Educacion Superdar, Ciencia, Tecnologia & navacion

SEMESCYT.

“~

En funcion de la planificacidn operativa de |2 SENESCYT, las actividades desempefiadas, 108 pfodur.tos preszntados y el

cumplimiente de esie contralo por parte det SERVIDOR/A, teran de supervisian directs de su jefe inmediato.

CUARTA: REMUNERAGQN ¥ FORMA DE PAGO.-

La SENESCYT pogara al SERVIDOR/A de acuerdo con Jas disposiciones legales vigenies, la cantidad de DOS ML QUINIENTOS
CUARENTA ¥ SEIS CON 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD $ 2546,00} conforme lu escala de
Remuneraciones Mensuales Unificadas vigente emitida por e! Miniskerio de Relaciongs Laborales mis los beneficios contempladas
en la Ley Organica del Serviclo poblico su Reglamento General, regulaciones emitidas por el Ministeric de Relaciones taborates v

narmas conexas.

El pago de ia remuneragion se efectuars de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 147 del Regiamento Geners! de ls Loy Organica
det Servicio Publica.

QUINTA: HORARIQ DE TRABAIO.-

£n aplicacion de lo que determina el literad a} dal artieuto 25 de ta Ley Organica del Servicig Publico, el SERVIDOR/A cumplira en l2
SENESCYT, el horario de trabajo y aimuera gstablecido por la institucion, debiendo sujetarse ademas 2 cualquier cambio de

horario que se llegare s cstablecer.

SEXTA: INGRESOS CO MPLEMENTARIGS.-

_En el caso del SERVIDOR/A deba desarroliar actividades derivadas de fa Clausula Tercera y fuera del domicilio habitual de trabajo,

c¢ e reconocerd viaticos, movilizaciones ¥ subsistencias que ¢orresponda, Cabe sefialar que para la ejecucion de los INgresos
complementarios definidos en el presente articulado se podrin ejecutar sglo si la institutién cuenta con eertiflcacian
presupuestaria pars ol efecto, conferme lo establece 8! codigo orgdnico de finanzas pibiicas en ef articuto 115,

£l SERVIDOR/A, al aceptar las condiciones del contraio coma es &l lugar del trabajo, na podra reciamar el vistico por gastos de
residencia conforme lo establece el articulo 124 de ta Ley Orgdnica del Servicio Pdblico.

SEPTIMVIA: DELOS INCREMENTOS ALA REMUNERACIGN MENSUAL UNIFICADA.- ;

£l incremento de 1as remuneraciones asi tamo de las aumentos generaies de astas, por leyes, decretos, acuerdos ¢ resofugiones
serdn incrementados automadticamente a '3 remuneracion mensusi cel SERVIDO RIA.

OCTAVA; SUJECION.-
L3 contratacion bajo 1a modalidad de servicios ocasionales s¢ sujets a lo dispuesto en ol articulo S8 de la Ley Orgaries del Service

pgblico y al articulo 143 de su Regiamento General.

NOVENA: EXCEPCIGNES.-



DECIMA TERCERA: SEGURO SOCIAL.-

®p

Taenge e 3
% v Educacion Supedor,
. =% Cicncio, Tocnelgia e fnnovacion

blico mientras dure su contrald de servicios ocasionales, modahdad de

£] SERVIDOR/A ng ingresard a |4 carrera gel servicio p
ia en la SENESCYT, de conformidad con io establecido &n el articuto 58 de

contrelacion que no le otorga estabilidad ni permanend
i3 Ley Crginicadel servicio Publico.

Por las -sracteristicas de 13 prestacion de los servicios Que &s de duracidn limitada, al SERVIDOR/A no se le corcedera licencia sin
remureracion y comision de sarvicios con remungracién para efectuar astudias regulares de posgrade determinadas en los
articules 28 letra bl ¥ 30 inciso final de ta Ley Organica dei Servicio Publico. Tampoco podrd prestar Sus servicios en otra
institucon del sector publico mediarte comisiones de servicio ton o sin remuneracién conforme lo establecen Jos articukos 30 v 31

de la imencionada ley.

t 3 SENESCYT otorgard permiso para estudios regulares al SERVIDOR/A segun lo determinado en al inciso cuarto def articulo 59 del

feglamanto General a ta Ley Organica del Sarvicio Pablico.,

DECIMA: PLAZO .-

El prev.crite contrato rige @ partir del 14 de junio de 2013 hasta ef 31 de diciembre de 2013,

DECIMA PRIMERA.~ SUBROGACION O ENCARGO

y 271 del Reglarmento Generst a 1a Ley Organica del Servicio Poblico, el

De confarmidad g lo establecide en ltos articulos 270
¢ igual o mayor jerarquia ¢ con igual o mayar remuaeracion a la que se

SERV!DOR/A potrd subrogar o encargarse de un puest
encuenire percibiends.

DECIMA SEGUNDA: TERMINACION DEL CONTRATO.-

Acorde 4 lo determinado en el articulo 58, inciso sexto de 1a Ley Organica del Servicio Pubtico, en concordancia con el arficulo 145
del Regiumento General a la Ley, of contrato por su naturaleza puede darse por terminado en cuaiguier Momenta.
£1 cont alo de servicios ocasionales ademas podrd concluir por tas siguientes causales, conforme lo establece et articulo 146 det
Reglain=nio General a fa Ley {LOSEP}:

a) Por cumplimiento del plazo;

b} Por mutuo acuerdo de las partes;

¢} Porrenuncia voluntaria presentada:

d} Por incapacidad absoluta y permanente de la o el contratado para prestar servicias;

e} Por pérdida delos derechos de ciudadania declarada judiciaimente en providencia ejecutoriads;

| Por terminacién unitateral dei contrato por parte de la autoridad nominadora, sin que fuere necesario otro requisite

previo; )

gl Porobtener una calificacién rogular o insuficiente establecida mediante g proceso de la evaluacién del desempedio;

h} Por destitucidn; v,
i) Por muerte del SERVIDOR.

Canfor e con lo que dispone 15 Ley de Seguro Social Obligatario, la SENESCYT sfiliara 3! SERVIDOR/A y pagard o5 valores

carresgnadienies.

DECIMA CUARTA: DECLARACION.-

£i{La) SERVIDOR/A, declara que no se encuentra incurso en inhabilidad mi prohibicién establecifia por la Ley para suscribir este
contrato. detlara exprasamente gue no presta cervicios en ninguna otra institucién def Estado, a ningun titulo y que no ha sido
compensade, ni indemnizado por renuncia voluntaria o supresion de puestos en &l sector publico, declara ademds gue no ticne

ningus parentesco conlas maximas autoridades de la SENESCYT.

DECIVIA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD.-

-
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-, 5. Edueacién Superior,
» . Cioncia, Tecnaiogia eipnovd >
£| SERVIDOR/A se obliga a mantener 1a mas estricta confidencialidad relacionada a tas sctividades y tunciones que desempena en
la prestacida de sus sarvicios para la SENESCYT, asi misma, se obligs a no utilizar directa o indirectamente, difundic o revelar
nformacién gque perjudique 2 la institucion. Ef contravenir esta disposicion dard lugar 2 \a terminacion de la refacidn laboral,
previo al derscho 2 |2 defansa conforme a fa ley, sin periuicio de las acciones civiles o penales que le asiste a la SENESCYT, por io

quc debers mantener 15 confidencialidad ain después de terminada la retacion {ahoral.

DECIMA SEXTA: LEGISLACION VIGENTE.-

En todo lo no esablecido en el presante contrato las partes estardn 2 lo dispuesto en 2 Ley Organica del Servico Plblico, su
peglamento General y las Regulaciones del Ministerio de Relaciones Leboraies y leyes conexas. .

DECIMA SEPTIVIA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

forman parte del presente contrato, jos siguientes dogumenios hapilitantes:
1. Los queacreditan la calidad de los compareciantes; y,
2. Llos queconstan enlas anteced entes del presente conirato,

DECIMA OCTAVA: JURISDICCION Y COMPETENCIA.-

i se suscitacen controversias derivadas de fa aplicacion de las ctausulas y 1érmines estipulados en este contrato, hus panes se
comprometen & solucionarlas de manera amigable, mediante el didloge directo; Caso contrario, de persistir las diferencias, el servidor
renuncia a fuerg de corte y acepia que estas se ventilarén ante la Sala de o Contencioso Administrative de 13 Corte Vrouincial de
sichincha {Tribuns! Distrital de lo Conlenciosa Admiaistrativelo ala jurisdiccién de los Tribunales Orginarios.

DECIMA NOV ENA: ACEPTACIONY SUSCRIPCION.-

tire y voluntariamente, previo el cumplimianto de todos y cada uno de los requisitos exigidas por las leyes de la mate::a, las partes
declaran expresamente 5U zceptacian a todo le convenido en el presente contrato, para constanciz ge lo cual firman ©n unidad de
aclo en la misma fecha de su celabracién, en Lres (3] sjemplares de jgual contenidoy valst jurfdico.

Por delegacion del _Secmtg_rio magional Por ef servidor/a:
de Educacion Superior, Cencla, .
Tecnologia e tnnpvacion . .
- - “
’
Or CRISTIAN CORONEL ZORIGA ANDRADE VINTIMILLA JULIO FERNANDO
COORDINADECIR GENERAL ¢4, 1707255368

ADMINISTRATIVD FINANCIERQ

REGISTRO DEL CONTRATC: £l presente contrato queda registrado enia Direccion de Talento Humano de la SENESCYT

A Dixzter de Talento Humano .
4 mifsp




ADENDUM AL CONTRATO BE SERVICIOS OCASIONALES CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA
NACIONAL DE EDUGAGION SUPERIOR, GIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVAGION ¥

ANDRADE VINTIMILLA JULIO FERNARDO

En !a ciudad ce Quito Distrita Metropalitano. a los 14 dias del mes de jufio de 20173, comparecen por una
parte |3 Sacretariz Nacionat de Educacion Supetiof, Ciencia, Tecnolagla e innovacion — SENESCYT
legaimente representada por la Mgs. Carmen Jacqueline Arguglio, Cuoordinadora General Administrativa
Financiera Subfogante, &n calidad de delegada del Secretario Nacionai de Educacian Superior, Ciencia.
Tecnologia e Innovacien, dé cenformidad con el Acuerdo N° 2013-003 de 22 de enero de 2013, 2 quien
en adelantz se e denominara la SENESCYT,; y por ofra parte e} Ing. Julio Fernando Andrade Vintimitia.
por EUS propios ¥ personales derechos, porader de 1a cédula de ciudadania Nro. 1707256366, Los
intervinientes, en forma libre y voluntaria, convienen en celsbrar el presente agendum, de conformidad

con las siguentes eslipulaciones’

TES.- Con fecha 14 de junio def 2013, las partes suscrivieron un Contrato de
Servicios Ocasionaies, mediante et cual el Ing. Julio Fernando Andrade Vintimiila presta sus SENVICios
profesionales bajo B modalidad de servicias ocasionsles, para 2 Secretaria Naclonal de Educacion
Superior, Clencia, Tacnologia & innovacien en calidad de Rector de Instiuto Tecnoldgice Superior el Oro.
bajp el grupo ocupacional - Nivel Jerarquico Superior, Grado 2, con una remunsracion mensual
unificada de USD 5 2846.00, con un plazo de duracion dei 14 de junio ai 31 de Diciembre de 2013.

PRIMERA.- ANTECEDEN

0. SENESCY‘F-SFFT«ZG13-0303-NEE, del 17 de julic de 2013, el Subsecretario de

Mediante Memorando Nr
ca gue por necesidad institucional y a

Forrnacian Tecnica, Tecnoltgica, Artes. Musgica y Pedagogia justifica g
fin de cumplir con a mision de |a Subsecretaria de Fosmacion Técnica, Tacnolégica, Ares, Musica y
Pedagogia. 8 realice un cambio de Instituta mediante un adendum al contrate de servicios acasionales

gue maptiene et Ing. Julio Eernando Andrade Vintiriila con fa SENESCYT.

SEGUNDA.- MODIFICACIONES.- Tomando &1 cuenia los antecedentes expuestos e la cidusula
antetior y por necesidad institucionat a fin de atender ei requerimisnto en la contratacion de Rectores de
igs Institutos superores tésaicos y tecaolbgicos, pedagagicos, de artes y conservatorios syperiores, se
realice fa siguiente modificacion ai lugar de trabajo del Ing. Julio Fernando Andrade Vintimila,
considerando que 12 denominacién del puesto y el grupe ocupacional no sufren ninguna modificacion:

instituto para ef gual fue contratado: instituto Tecnoiégico Superior ¢l Oro, Provincia del Oro.
instituto a! cual serd transferido: instituto Tecnoldgico Superior Central Téonico, Provincia de

Pichingha

TERCERA,- ACEPTAGION.- Las partes olorgan SU total aceptacion a las ciausutas del pressne
adendui, por ser hechas a favor de sus respeclivos inter@ses.

CUARTA - VAL_OR JURHDICO.- Los intervinientes, convienen, de mutuo acuerdo gue o establecido en
gl presente instrumento, se incerpora al contrato de servicios ocasionales suscrito y e ratifican en todas

las clzusulas del mismo insirumento juridico.

Para constancia, firman tas partes, por triplicado, n ia cindad de Guito, a los 19 dias del mas de julic del

afio dos mil trece.

e e

R ;
Mgs. Carmen Jacqueline Arguelle Ing. Julic Femando Andrade Vintimilla

COORDINADORA GENERAL C.1 170725636-6
ADMINISTRATIVA FINANCIERA (5)
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ADENDUM AL CONTRATO DE SERVIGIOS OCASIONALES CELEBRADOD ENTRE LA SECRETARIA DE
EDUCACIKON SUPERIOR, CIENGIA Y TECNOLOGIA E INNOVAGION

ANDRADE VINTIMILLA JULIO FERNANDO

En la ciudad de Quito Digtrite Metropolitano, a los 2B diag del mes de febrerp de 2018, comparagen por
una parté la Seoretaria de Educacién Superior, Clencia, Tecnologia e Innovacion legalmente
representada por e Deotor Cristian Ricardo Coronel Zifiiga, Coordinadoer General Administrativo
Financiero, en calidad da delegade del Secrstario de Educaeidn Superior, Clencia, Tecnologia e
innovacion, de conformidad con ef Acuerdo N° 2014-007 d& 02 dé.enero de 2014, a guien en adslante se
le denominars 1a Secretarla de Educacion Superior, Ciencia, Tecnolpgia e Innovacian; y por otra parte
elfla Sefior{a) ANDRADE VINTIMILLA JULIQ FERNANDO, por sys propids y personales derechos,
portador de la cédula de entidad Nro. 1707256366, Los intervinientes, en forma libre y voluntaria,
convienen en celebrar el presente adéndum, de conformidad con lgs sigufentes estipulaciones:

PRIMERA.- ANTECEDENTES.~ El 14 de junio de 2013, las partes suscribieron un Contrato de Servicios
Ocasionales, - mediante el cual, efla Si(a).. ANDRADE VINTIMILLA JULID FERNANDO presta sus
servicios bajo la modalidad de serviclos ocasionales, para la Secretaria de Educaclién Superior, Clencia,
Tecnoiogla e Innovacién en calidad de RECTOR del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR CENTRAL
TECNICO, bajo el grupo ocupacional Nivel Jerarquico Superior, Grade 2, con una remuneracién mensual
unificada de USD § 2546.00, desde e 14 de junio de 2013 y renovacion de contrato segin memorando
Nro. SENESCYT-CGAF-2014-0638-M1 de 29 de diciembre de 2014, para el pariods fiscal 2015.

Mediants Memorando Nro, SENESCYT-SFTT-2016-0074-0, de! 13 de febrero de 2015, el Subsecrelario
da Formacién Téenica, Tecnolbgica, Artes, Musica y Pedagagia justifica que por negssidad institucional y
a fin de cumplir con la misién de la Subeecretarla de Formagion Técnica, Techoldgica, Artes, Miusica y
Pedagogla, se encargue temporalmente sn cafided de RECTOR del INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR VEINTICUATRO DE MAYD mediante un adéndum al contrato de servicios ocasionales que
mantiene elfla Sr{a). ANDRADE VINTIMILLA JULIQ FERNANDO.

SEGUNDA.- MODIFICACIONES.- Tomando en cuenta jos antecedentes axpuestos en la cldusula anterior
y para atender a8 necssidades de los Institutes. Superinies. Tesnlces v Teondtdgicos, Pedagogices, de
Artes y Conservatorios ‘Superores, se reslice. gl ancarga temporal antag mencionado ai(ia) Sr(a).
ANDRADE VINTIMILLA JULIO FERNANDG, conslderando que sus resporisabiidades con e lnstituto
para el que fus contratado -continban con normalidad y que la denaiminacion det puesto y ef grupo
ocupacional fio sufren ringuna modificacion:

instituto para f cual fue contratado: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR CENTRAL TEGNICO,
ubicado en QUITO,

instituto al que serd encargado; INSTITUTO TEGNOROGICO SUPERIOR VEINTICUATRO DE MAYQ,
ubicade en QUITO; a partir del 02 de marzo de 2015, ' )

TERCERA .- ACEPTACION.- Las partes olorgan sy total aceplacion a las cldusulas del presente
adéndum, por ser hechas a favor de sus respectivos intersses,

GUARTA.-‘VALOR JURIDICO.- Los irervinientes, conviensn, de mutuo acuerdo que lo establecido en &
presente instrumenta, se incorpora al contrato de gervicles Goasionales suscrito y se ratifican en todas las
cléusulas del mismo instrumento jurldico. T

Wlas partes, por friplicado, en la ciudad de. -1

—— a8 vou P
St{a). ANDRADE VINTIVIEEA JULIO FERNANDO
GAe1TO726638H N

'—

afcCororal Zanlga
INABOR GENERAL




4.6. INSTITUTOS POR GRADO DE CUMPLIMIENTO

INSTITUTOS INDUSTRIALES

| ﬁ%@'up@ e _

*12 DE FEBRERO
*ALMIRANTE ILLINGWORTH
*ANA PAREDES DE ALFARO
*ANGEL POLIBIO CHAVES
*CENTRAL TECNICO
“CENTRO CRISTIANO DE COMUNICACIONES
*CINCO DE AGOSTO
*CRUZ ROJA ECUATORIANA
*DE ARTES VISUALES
*DE LA INDUSTRIA DEL CUERO COTACACHI
*EL QRO
*ESPIRITU SANTO
“ESTUDIOS DE TELEVISION (ITV)
*EUGENIO ESPEIQ — RIOBAMBA
*FRANCISCO DE QRELLANA — PAZTAZA
*GENERAL ELOY ALFARO — CHIMBORAZO
*HUALCOPO DUCHICELA
*INES COBO DONOSO
*JOSE OCHOA IEON N
*JOSE PERALTA
*JUAN BAUTISTA AGUIRRE
*JUAN XXIIl - NAPO
*LATINOAMERICANO DE EXPRESIONES ARTISTICAS
*LUIS ROGERIO GONZALE7Z
*LUIS ULPIANO DE LA TORRE
*OCHO DE NOVIEMBRE
*RAMON BARBA NARANJO
*RAUL PREBISCH

CENTE ANDA AGUIRRE

*TECNOECUATORIANO
*V]

*17 DE JULIO

FAERONAUTICO

*ALOASI

*AUTONOMO DEL'ECUADOR
*BENJAMIN ROSALES PAREJA

*CARLOS CISNEROS
“CENTRO TECNOLOGICO NAVAL
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CONSENODE BVALUACION, ACREDITACION ¥ ASEGLRAMIENTD
2 LACALIDAL D€ LA EDUSACION SUbERioR

Que

Que

Que

Que

Que

Que

Que

RESOLUCION No. 416-CEAACES-SE-12-2016

El Consejo de Evaluacién, Acreditacitn y
Aséguramiento de Ia Calidad deé ia Educacion Superior

Considerando;

el articulo 353 de la Constdtucidn de la Repiblica del Ecuador establece qué ¢l Sistema de
Educacién Superior se regird por: “1. Un organismo piiblico de planificacién, tegulacién y
coordinacién interna del sistema y de la relacifn entre sus distintos actores con 14 Funcién
Ejecutiva; 2. Un organismo piiblico técnico de acreditacion y aseguramiento de la calidad
de instituciones, carreras ¥ programas, que no podra conformarse por representantes de las
instituciones objeto de regulacién.”;

Ia- Disposicién Transitoria Vigésima de la ‘Constitucion de la Repiblica del Ecuador
establece que: (.--) “En el plazo de difico afios a pardr de la entrada én vigendia de esta
Constitucidn, todas las instituciones de educacién superior, asi como sus carreras,
programas y postgrados deberin ser évaluados y acreditados conforme.ala ley. {...57;

los articulos 171 y 173 de la Ley Organica de Educacion Supetioi (LOES) establecen gue el
Consejo de Evaluacién, Acreditacién ¥y Asegurariiento de la Calidad de la Edueacién
Supetior (CEAACES) es el organismo priblico téenico, con personéria juridica y
patrimonio propio, con independencia administrativa, financiera ¥ Operativa, que norma la
autoevaluacidn institucional ¥ cjecuta los procesos de evaluacién externa, acteditacidn,
clasificacién académica y el asegurarniento ‘de la calidad de las instituciones de educacion
supetior, asf como de sus carreras ¥ programas,

el ardculo 174 de la LOES establece. las fusiciones normativas, ¢jecutivas, técticas ¥
administrativas del CEAACES en el proceso de evaluacién, acreditacién, dasificacién
académica y aseguramiento de 14 calidad de Ia édiicacion superior;

la Disposicién Teznsitoria Primera de la LOES, en cumplimiento de la Disposicién
Transitoria Vigésima de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, establece que a partir
de la vigencia de la Norma Supremia todas las universidades v escuelas politécaicas, sus
extensiones y modalidades, institutos superiores. técnicos, tecnoldgicos, pedagdgicos, de
artes ¥ conservatorios superiores, tanto piblicos. como particulares, asi como sus catreras,
programas y posgrados, deberin haber cumplido con la evaluacion v acreditacion del
CEAACES;

el literal ) del artfculo 174 de la LOES detefmina que es funcién del CEAACES:
“Planificar, coordinar y gjecutar las dctividades del proceso. de evaluacién, acreditacion,

clasificacidn académica y aseguramiento de la ¢alidad de la educacion supetior’;
el litetal k) del atticulo 174 de Ia Ley ibideth establece que es funcién del CEAAGES:

“Otorgar certificados de acteditacién institucional asi COMO pata programas y carreras, a las
instiruciones de educacién superior y uniidades acadéticas que hayan cumiplido ¢on todos
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los fequisitos exigidos para el efecto. Este: certificado de dcreditagién tendra una vigéticia
de cineo afios ¥ no podri estar condicionade.”:

mediante Resolucion Na. 002-052-CEAACES-2013, de 02 de julie de 2013, el Plene de
este Organismo aprobé el Reglamento para la Evaluacién Externa de las Instituciones de
Educacién Superior, e mismo que fue teformado mediante Resolucidn, No:129-
CEAACES-SE-17-2014, de 03 de septiembre de 2014;

el artdcuto 3 del Reglamento para la Evaluacién Extema de las Insdtuciones de Educacion
Supetior determina: “El proceso de evaluacidn de las instituciones de educacién superior se
desarrollard con base al modelo ¥ Ia metodologia que sean determinados por el CEAACES,
en el que se incluirin los diferentes criterios, sub-critetios ¢ indicadores, asi como los
ajustes ¢n el peso de los paratnetros de evaluacién y eén los estindares asoctdados.””;

el literal ¢) del articulo 13 del Reglamento Interno del CEAACES determiina que es deber y
atribucién del Pleno: “Aprobar los modelos ¥ metodologia aplicable a los diferentes
procésos de evaluacidin que realice el CEAACES”;

mediante Resolucién No. 025-CEAACES-SE-07-2014, de 16 de abril -de 201 4, el Pleno de

este Organismo aprobé. el modelo de. evaluacién institucional de los institutos superiores
técnicos y tecnolégicos;

el articulo 17 del Reglamento parz la Evaluacién Externa de Jas I nstitucienes de Fducacién
Superior determina: “Los informes resultantes de 1a fase de vetificacion de la informacion
consignada, seran analizados por un equipo téenico del CEAACES designado por el Pleno.
El equipo téenico elabotard un informe preliminar de analisis y evaluacién de tesultados
por cada institucién evaluada, incluyendo las conclusiones y recomendaciones del easo,
Los informes preliminares serin presentados al Presidente del CEAACES conforme Jo
establecido en el cronograma de evaluacién, y se los remitird, en forma posteriot, ‘a la

institucion de educacién superiot correspondicnte. En caso de que la IES no esté de

acuerdo con el informe preliminar podra solicitat, dentro de los plazos establecidos en el
cronograma de evaluacién y de tnanera fundamentada, rectificaciones al mismo.”;

de conformidad con lo establecido en el articulo referido en el considerando que precede,
el CEAACES, mediante Oficio Nro, CEAACES-CEITTPIAC-2015-0114-0, de 25 de
Junio de 2015, notificd e Informe. Preliminar  de Hyaluacién al INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR CENTRAL TECNICO;

cl articalo 18 del Reglamento para la Evaluacion Externa de las Institaciones de Educacién
Supetior establece: “De haber peticiones de rectificacién por parte de la institucién de
educacién superior evaluada, el Presidente del CEAACES dispondra que en el término
miximo de 45 dias contados desde que el CEAACES reciba la solicitud de Ia msttucién, el
equipo técnico tome conocimiento del particular, aceptando o rechazando, parcialmente o
totalmente la o las peticiones.”;

de conformidad con lo establecido en el articuilo citado en &l consideratido que antecede,
mediante Oficio No. 176 REC-ITSCT-2015, de 07 de Agosto de 2015, el INSTITUTO
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TECNOLOGICO SUPERIOR CENTRAL TECNICO presentd al CEAACES su
solicitud de rectificacién al Informe Preliminar de Evaluacion;

mediante Oficio Nro. CEAACES-P-2015-0736-O, de 06 de Noviembre de 2015, este

Organismo  notificc al INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR CENTRAL

TECNICO el tesultado de Ia rectificacion realizada al Informe Prelitninar de Evaluacién;

el articulo 19 del Reglamento para la Evaluacién Externa de las Instituciones de Educacién
Superior prescribe: “La decision del equipo téenico respectd de la solicitud de rectificacion
serd puesta en conocimiento de la 1ES peticionaria, la que en el tétmino maximo de diez
dias contados 4 pattir de la niotificacion de la tistma, poded apelar de ella, medianté una
¢omunicacion. escrita. dirigida 2l Presidente dél CEAACES.”;

el INSTTTUTO TECNOLOGICO SUPERIOR CENTRAL TECNICO no present ante
el CEAACES su apelacion al resultado dé la rectificacién realizada al Tnforme Peelitninar
de Evaluacidn;

ol ardculo 21 del Reglamento para la Evaluzacién Externa de las Instituciones de Educacion
Supefior establece: “Una vez resueltas las apelaciones, el Presidente del CEAACES
dispondra al equipo técnico que en el términe méiximo de treinta dfas entregue el informe
final de evaluacién, que serd puesto en conocimiento del Pleno dél Conscjo para su
resolucion.”; ‘ o

mediante Memorando Nro. CEAACES-CEITTPIAC-2016-0014-M, de 11 de mayo de
2016, el Dr. Fernando Fspinoza Fuentes, en su calidad de Presidente de la Comisidn
Permanente de Evaluacién de Institutos Técnices, T ecnoldgicos, Pedagdgicos,
Interculturales, de Artes y Conservatorios Supefiores puso en ¢onocimiento del Presidente
del CEAACES el informe final del proceso de Evaluadén, Acreditacién y Categorizacion
del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR CENTRAL TECNICO;

¢l articulo 22 del Reglamento pata la Evaluacidn Exteina de las Instituciohes de Fducacién
Superior establece: “El Pleno del Consejo, sobre la base de la doeumentacién técnica, de
los elementos de juicio recabidos durante el ptoceso v del informe final de evaluacidn,
resolverd sobre ¢l estatus académico de cada IES. La institucién de educacién supetior
evaliiida que supere los pardinetros de calidad pard la féspectiva evahiadién establecidos
por el CEAACES, deberi ser categotizada con base a los lineamientos establecidos por el
Conséjo. De las istituciones de educacidn supedor que superen la evaluacién, el
CEAACES determinara aquellas que, de acnerdo a sus resultados, déberin ser acreditadas.
Las instituciones que superen pardmetros de evaluacién pero no los tequeridos para ser
acreditadas, deberin presentar al CEAACES un plan de fortalecimientory aseguramiento de
la calidad, que les permita, en ¢l plazo de un afio, alcanzar la acreditacion. St transcurrido
dicho plazo, no cumplieren los parémetros requetidos para la acreditacién, el CEAACES
resolverd la suspension definitiva de dicha institudén. $i la institucion de educacién
superior se encuentra por debajo de los patimettos de calidad de evaluacién establecidos
por el CEAACES, se resolverd Ia suspensién definitiva de dicha institucion;
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mediante Resolucién No. 370-CEAACES-80:06-2016, de 11 de abil de 2016, €l Plenio de
este Organismo aprobé ¢l Reglamento para la Determinacién de Resultados del Proceso de
Evaluacién de los Institutos Superiores Técnicos ¥ Tecnologicas;

el articolo 3 del Reglomento para la Determinacion de Resultados del Proceso de
Evaluacién de los Institutos Supetiores Técnicos y Tecnolégicos estiblece: “Una vez
concluido el petiodo de apelaciones y audiencias piblicas dentro del procedimicnto

normado en los articulos 19 y 20 del Reglamento para la Evaluacién Externa de las

Instituciones de Educacidn Superior, el Presidente del Conséjo de Fwaluacidn,
Acreditacién y Asegurarmiento de la Calidad de la Educacién Superior, convocars a sesion
de Consejo para conocer y aprobar el informe final de evaluacién de los Institutos
Superiores Técnicos y Tecnoldgicos.”;

el ariculo 4 del Reglamento citado en el considerando que precede prescribe: “Sobge la
base de Ia documentacién téenica y de los elementos de juicio tecabados durante 6l proceso
de ¢valuacin, el Pleno del Consejo aptobara ol informe final de evaluacién y resolveri
sobre la situacién de los Institutos Superiores Técnicos y Tecnolégicos.”;

¢l articulo 6-del Reglamento ibidern détermina: “El Plerio del Consejo, sobre 14 base de la
documentacion técnica, de los elementos de juicio recabados durante el proceso v del
mforme final de evaluacion, resolvera sobre ¢l éstatis académico de los Institutos
Superiores Técnicos y Tecnolégicos, La tresolucién emitida debers ser- debidamente
motivada, de conformidad con el literal 1) del mutmeral 7 del articulo 76 de 1a Constitueidn
de la Republica.del Ecuador.”;

el articulo. 7 dei Reglamento ibidern establece: “Sobte la base de los fesultados abtenidos
pot los métodos de andlisis estadistico directo y/o ¢l andlisis de conglometados, el
CEAACES determinara la sttuacién académica e institicional de los Instinutos Superiores

Técnicos y Tecnoldgicos evaluados de acuerdo 4 las signientes categorias: Acteditados, En.

Proceso de Acreditacién Condicionados, En Proceso de Acteditacidn Fuestemente
Condicionados y No Acreditados.”

el articulo 8 de la normativa referida en el considerando que antecede determina: “8i, como
resultado del proceso de evalvacién, &l CEAACES determina que un Instihito Supesior
Técnico o Tecnoldgice califica como Acreditado, el CEAACES dispondr Ja continuidad
de su funcionamiento. 13l Instituto Superior Técnico o Tecnologico no estard exento de
los procesos de aseguramiento de la calidad v de los futuros procesos de evaluacién,
acreditacién y aseguramiento de la calidad de la educacidn supertor que realiza €l
CEAACES de conformidad con la Constitucién y la Ley. Se entiende que un Instituro
Superior Técnico o Tecnoldgico califica comio acteditado si.cumple la sigulenité condicidn:
De acuerdo al andlisis estadistico directo obtiene un resultado superior o 1gual al 60% e
inferiotr o igual al 100%.”;

el articulo 12 del Reglamento ibidem prescibe: “Los Tnsftutos Supeﬂgre‘s Técnicos y
Tecnoldgicos “Acreditados™ deberin presentar al CEAACES, en el término maximo de 90
dias posteriores a la notificacién de Ia resolucién de los resultados de la evaluacién, un plan
de mejoras con un hotizonte de  dos afios, durdnte los § afos de su acrediticién, que le

coniduzea a garantizar ¢} mejotamiento de estindares de calidad (...}
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Que una vez conocido ¥ analizado el informe fina] del proceso. de evaluacién, acreditacién b
categorizacién, correspondierite  al INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
CENTRAL TECNICO, seiestima pertinente aprobatloe; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere 13 Constitucién de la -R:pﬁbiica del Ecuadot, la Ley

Organica de Educacién Supetior, el Reglamento Tnterno det Consej
y Aseguramiento de 1a Calidad de la Educacién Superiot, el Reglamento de Evaluacién Externa de
las Instituciones de Educacién Superior. y el Reglamento para Ia Determinacién de Resultados del

Proceso de BEvaluacidn de los Institutoy Superiores Técnicos v Tt;cﬂc‘,)ﬂlégi'c_ds,

Articulo 2.- Ubicar al INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR. CENTRAL TECNICO
(cédigo 2239) enla categotia “Acreditado”, consideratido log resultadds obtenidos et la ‘evaluacisy
realizada por el CEAACES.

DISPOSICIONES GENERALES
Primera.- Notificar el contenido dé Ia presente Resolucién a la Comisidn Permanente de
Evaluaciéon de Instturos Técnicos, Tecnolégicos, 'Pcdagégicos, In’t_ermﬂturales'? de Artes ¥

Conservatorios Superiores,

Segunda.- Notificar la presente Resolucién al INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
CENTRAL TECNICO,

Tercera.- Notficar la presente Resolucion al Consejo-de Educacién Superior.
Cuarta.- Notificar la presente Resolucion a la Secretaria de Educacion Superiot, Ciencia,

Tecnologia e Innovacién.

Dada en la ciudad de San Frandisco de Quito, D.M,, en la Décima Segunda Sesién Extraordinatia
del Pleno del Consejo de Evaluacion, Acreditacién y Aseguramiento de la Calidad de 1a Educacién
Supetict, desarrollada a los dieciocho (18) dias del mes de mayo. de.2016,

s_on ‘Medi'z‘_mlﬂlivaréé-l:dd L
,/ PRESIDENTE SUBROGANTE DEL CEAACES
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