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ACTA RESUMIDA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE LA COMISION DE
IGUALDAD, GENERO E INCLUSION SOCIAL

MARTES 2 DE ENERO DE 2018

En el Distrito Metropolitano de Quito, a los dos dias del mes de enero del afio dos mil
dieciocho, siendo las 10h45, se instalan en sesién extraordinaria, en la sala de sesiones No. 4 de
la Secretaria General del Concejo Metropolitano, los miembros de la Comision de Igualdad,
Género e Inclusion Social: Dr. Mario Granda e Inter. Carla Cevallos, quien preside la sesion.

Se encuentran presentes los siguientes funcionarios: Eco. Miguel Davila, Administrador General
del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito; Abg. Lucia Balcazar, delegada de
Procuraduria Metropolitana; Soc. Klever Alban y Abg. Luis Quezada funcionarios de la
Secretaria de Inclusién Social; Socs. Byron Cuesta y Cristian Goyes, funcionarios de la Secretaria
General de Seguridad y Gobernabilidad; Srta. Gabriela Ramos, delegada de la Secretaria
Ejecutiva del COMPINA, en transicion; y, Dr. Stalin Benavides, asesor del despacho de la
Concejala Carla Cevallos.

Secretaria constata el quorum legal y reglamentario, da lectura al orden del dia el mismo que es
aprobado. Se procede con su tratamiento.

ORDEN DEL DiA
1.- Aprobacion de las actas de las sesiones realizadas:

11 de octubre;
1y 13 de noviembre de 2017.

Las Actas del 11 de octubre y 13 de noviembre son aprobadas sin observaciones. Queda
pendiente de aprobacion el acta del 1 de noviembre de 2017, por falta de quérum reglamentario
para aprobarlo.

2.- Conocimiento del oficio No. 1788 de 21 de septiembre de 2017, remitido por el sefior
Administrador General del Distrito Metropolitano de Quito, respecto del Fondo Quito
Solidario.

Por Secretaria se da lectura al mencionado oficio, en el cual entre otras cosas sefnala: “La emision
del criterio legal es de competencia del Procurador Metropolitano, quien de conformidad al informe
adjunto se ha pronunciado en el sentido de que la Disposicion General Primera del COPLAFIP, no
manda a eliminar, ni liquidar los Fondos, sino que limita su creacion; ademas, indica que la justificacién
normativa para la eliminacion del Fondo Quite Solidario seria In aplicacion del principio de unidad
presupuestaria”.

Oficio que forma parte del acta como anexo 1.

Concejal Mario Granda: Consulta en que situacion estd el tema del Proyecto de Ordenanza
para la liquidacion del Fondo.
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Eco. Miguel Davila, Administrador General: Sefiala que sobre este proyecto no se ha avanzado
absolutamente nada.

Concejala Carla Cevallos, Presidenta de la Comision: Informa que para este viernes les han
convocado a una sesién a los miembros del Fondo para conocer de algunos temas que se
encuentran paralizados, por lo que no ha existido continuidad dentro del Fondo y que se
necesita dar alguna solucién al tema ya que de este fondo dependen algunas personas que por
algunas circunstancias se han encontrado en alguna problematica y que la ciudad necesita
recompensar de alguna manera esto; sin embargo, es importante que se tenga conocimiento
sobre este fondo, ademas senala que se podria dar seguimiento a esta ordenanza para ver de
qué manera se encuentra.

Concejal Mario Granda: Manifiesta que es importante el tema del seguimiento, se debe tomar
alguna decision por cuanto aqui se habla de liquidacién del Fondo, se habla de la disposicion
general primera que no manda a eliminar ni a liquidar los fondos, sino limita su creacion, por
tanto si limita su creacion, no entiende porque se creo, se deberia solicitar a la Secretaria de
Inclusion Social el informe de cémo avanza la ordenanza, ademas solicita que se envié una
copia de ese proyecto de ordenanza para analizarlo, una vez que eso suceda se ponga en el
orden del dia.

Concejala Carla Cevallos, Presidenta de la Comision: Consulta si la Secretaria de Inclusién
Social tiene conocimiento sobre la elaboracién de la ordenanza.

Soc. Klever Abén, delegado de la Secretaria de Inclusion Social: Manifiesta que son miembros
y en esa medida sefala que una de las debilidades de la reformatoria de la Ordenanza No. 329
es que no hay un reglamento y ademas habria que incorporar aspectos normativos nacionales,
como otros elementos que ajustarian o beneficiarian a esos grupos de atencién prioritaria
dentro de un marco de complementariedad, por cuanto hay duplicacion de acciones al
momento.

Concejala Carla Cevallos, Presidenta de la Comision: Sugiere convocarles para que presenten
esa ordenanza, previo a esperar las resoluciones que se tomen el dia viernes en el Directorio del
Fondo.

Concejal Mario Granda: Sugiere esperar la reunioén del Directorio del viernes, ademas solicita
que a través de la presidencia se haga llegar una copia del proyecto para analizarlo y poder
emitir su criterio.

3.- Conocimiento del informe de la Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad,
remitido mediante oficio No. 1457 de 19 de septiembre de 2017, respecto de los siguientes
servicios:

e Atencion de victimas de violencia intrafamiliar, género, maltrato infantil y violencia
sexual, prestado a través de los Centro de Equidad y Justicia y Centros de Atencién
Integral Tres Manuelas.

* Proteccién de derechos de nifiez y adolescencia, prestados a través de las Juntas
Metropolitanas de Proteccion de Derechos de Nifiez y Adolescencia.
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Soc. Cristian Goyes, funcionario de la Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad:

Seriala que el primer informe fue presentado meses atras, luego esta Comision sugirié que se
amplié dicho informe.

Procede a exponer la informacién actualizada hasta el mes de noviembre y diciembre en
algunos casos. En la misma se detallan los siguientes aspectos: Enfoque centrado en la
prevencion; acciones de prevencion primaria; acciones en prevencién secundaria y terciaria;
acciones en prevencion integral a nivel institucional-nuevas JMPD; estructura institucional;
indicadores de gestion 2017; cobertura 2017; ejecucién presupuestaria; ejecucién programatica,
PAC de 2018. Presentacién que forma parte del acta como anexo 2

Sobre el CEJ de la Administracién Zonal Eloy Alfaro sefiala que alli hay unas oficinas que les ha
facilitado la Administracién, pero para prestar toda la atencional al modelo de gestién
administrativamente no es suficiente; por lo tanto se debe buscar otro espacio, razon por la cual
se va a salir de la Administracién Zonal, sobre todo con miras a la programacion del 2018 en el
cual se ha visto la necesidad de incorporar un equipo nuevo de psicologia y de prevencién por
lo cual se requiere un espacio amplio, ya que el espacio actual es limitado, es decir, se han hecho
algunas adecuaciones, algunas movilizaciones del equipo técnico, sin embargo si se quiere
incorporar un psicélogo, un promotor mas y eso requiere otro tipo de espacios, si bien es cierto
podria trabajarse de manera itinerante en otros espacios, pero para el modelo de gestién resulta
mucho més éptimo que tenga un espacio grande, propio o que brinde las condiciones
favorables para que no haya poblacién flotante, sefala ademas que a mds del personal de los
CEJ allf prestan los servicios también personas de los Centros de Mediacién y de los abogados
patrocinadores de EMSEGURIDAD, por tanto, para poder contar con el servicio integralmente
estan un poco apretados sobre todo pretendiendo que este afio viene mds personal para
solventar las necesidades de atencion sicoterapeuta que tiene las mujeres. Terminada la
exposicion, concluye que estas son las propuestas técnicas que ya fueron desarrolladas y que
estan siendo ya implementadas en el CE] que incluye un modelo de intervencién para hombres
con conductas agresivas.

Concejala Carla Cevallos, Presidenta de la Comision: Sefiala que existe un compromiso del
Alcalde desde el aiio pasado de reforzar las Juntas, los Centros de Equidad y Justicia, CE] para
brindar un buen servicio, recordando que las personas que se acercan y que necesitan de este
servicio son personas que de una u otra manera estdn sintiendo vulnerados sus derechos.
Informa ademas que en la Junta La Delicia no es agradable el ambiente, no hay la condiciones
adecuadas para dar atencién y la respectiva ayuda, cree que se debe poner énfasis y ver que la
Administracion General también ayuda en estos temas, realmente es penoso entrar a las Juntas
y alos CE] y ver que hay mujeres, padres o los nifios pidiendo auxilio porque en su casa sufren
violencia, a esto se deberfa unir esfuerzos y al compromiso del Alcalde para de una u otra
manera pueda concretarse, recalcando que no depende de la Comisién sino de las instancias
administrativas que puedan dar un empuje y sobre todo mirar que estos tema son sumamente
importantes, si no hay interés en el tema de derechos, si existen falencias, se invierte el
presupuesto en otras cosas es bastante complicado entender de cual es la dindmica de la
administracién municipal.
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Soc. Byron Cuesta, funcionario de la Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad;
Sefiala que esta también previsto arrendar los espacios para la Junta de Proteccion de Derechos
de Calderdn, La Delicia y Quitumbe, se tiene previsto sacar La Delicia, para eso cuentan con
una estrategia adicional que implique no sacarle necesariamente a la Junta de Proteccion de
Derechos, pero eso va a depender de gestiones interinstitucionales que se hagan para reducir
ese costo y aprovechar ese valor en otros procesos, pero ya esta predispuesto en el presupuesto
que sea para Calderdn y Quitumbe, ya esta hecho un barrido de los bienes inmuebles que se
podrian arrendar, la Direccién Metropolitana de Catastros, facilité el avaltio que se podria
pagar tanto en Calderén como en Quitumbe, por tanto, se debe iniciar el proceso de solicitud de
autorizacion al Alcalde para que se puedan arrendar estos bienes inmuebles, esto va de la mano
que desde el 19 de diciembre esta en la Alcaldia la resolucién de creacién de las dos nuevas
Juntas, esa resolucién tiene que ver con tema de personal, con la nueva territorializacion que
cubre cada una de las juntas y estos temas adicionales que son de caracter administrativo y de
gestion, ya unidos a lo que sefnala en la Ordenanza Metropolitana No. 188, que es positivo,
porque a partir de eso ya se estan haciendo algunas gestiones y sobre todo solicitando que la
Junta Centro y la Junta La Delicia sean parte del organico estructural de la Secretaria General de
Seguridad y Gobernabilidad, como consta en la Resoluciéon No. A001, esto es lo que se tiene
para las Juntas y los CEJ, si bien aqui estd consolidado los presupuestos tanto de CEJ y de
Juntas, son de beneficio de ambos espacios.

Concejal Mario Granda: Consulta si se ha hecho la inspeccion a Quitumbe, por cuanto alli se
puede permitir ocupar el espacio.

Soc. Byron Cuesta, funcionario de la Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad:
Sefiala que hicieron un oficio en junio a la Direccién Metropolitana de Gestion de Bienes
Inmuebles, solicitando informacién de los bienes inmuebles que se podrian utilizar que estén a
disposicion de aproximadamente 180 m2 con algunas condiciones, y la respuesta de esta
Direccion fue que no hay inmuebles que se puedan utilizar, que tengan esas condiciones y que
solo dieron por georeferenciacion terrenos para construir, eso es un plan a futuro construir
Juntas, la idea es crear un modelo tnico y que pueda aglutinar todos esos servicios para crear
centralidades en el tema de proteccion.

Concejal Mario Granda: Senala que se referia exclusivamente a Quitumbe porque conoce y alli
podria darse un espacio, senala ademas que el tema mas importante es el recurso humano que
permita cumplir con los objetivos, si se puede hacer un sacrificio en Quitumbe, si cree que
inclusive se debe optimizar espacios, se debe optimizar tanto el POA como el PAC, para poder
de alguna manera optimizar un recurso que permita contratar recursos humanos, sugiere
realizar una visita, para comenzar y lograr los objetivos que estan planteados.

Soc. Byron Cuesta, funcionario de la Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad:
Sefala que con la recomendacion del Concejal Mario Granda consultarian para provocar una
reunién con el administrador zonal de Quitumbe, a fin de visitar el espacio y proponerle su
recomendacion, analizar si es que dentro del espacio de la administracion seria factible y se
encargarian de hacer esta valoracion técnica sobre todo para que sea un servicio adecuado,
accesible que cada uno tenga su espacio, confidencialidad, manifiesta que una vez acordado con
el Administrador Zonal de su pertinencia, harian los cambios si es que son factibles de cambiar
este presupuesto, y se comunicaria a los miembros de la Comisién.
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Concejal Mario Granda: Sugiere que cuando vayan a hacer la visita la Administraciéon Zonal de
Quitumbe también se invite a los miembros de la Comisién, a fin de explicarles a los
funcionarios porque pensaran que se les va a cambiar, pero cree que todos debemos ser

solidarios, lo prioritario es que se cuente con el recurso humano profesional que permita
cumplir los objetivos planteados en el POA.

Soc. Byron Cuesta, funcionario de la Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad: Se
compromete solicitarle una cita al Administrador Zonal de Quitumbe para hacer la préxima
semana y les confirmarian a los concejales el dia y hora de la visita

Soc. Klever Alban, funcionarios de la Secretaria de Inclusion Social: Senala que existen Casas
Somos que se debe optimizar su uso, cree que se podria articular algunas Casas Somos, seria
excelente, primero por la naturaleza de conceptuar una Casa Somos y la articulacion con este
espacio darfa un servicio integral.

Concejala Carla Cevallos, Presidenta de la Comisién: Sefiala su preocupacion, si no existe el
personal y se van a crear las nuevas Juntas, no tiene sentido, eso se debe coordinar bien para
que luego no existan los inconvenientes.

Soc. Cristian Goyes, funcionario de la Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad:
Sefala que toda la parte que tiene que ver con la ejecucion, es decir el proyecto como tal en el
cual se sustenta el pedido ya lo tienen, y lo vienen trabajando desde hace muchos anos; en el
2015 se presentd el primero modelo de gestion de los CE] propuesto por la Secretaria de
Inclusién Social, luego sobre la base de ese modelo se crearon las metodologias de accién de
cada uno de los CE] para este afo; es decir, tienen todo el proyecto y la programacién para ser
gjecutada una vez que se dé luz verde a la vinculacion de los nuevos profesionales. Senala
ademads, que se va a fortalecer en este afno y ampliar los servicios tanto en la delegacion de La
Mariscal y una posible creacion en la delegacién de la Administracién Zonal Eugenio Espejo,
para lo cual se ha coordinado con la administracion zonal, existe ya el espacio fisico adecuado
dentro de esa dependencia. Se compromete también presentar a la comision el panorama de
ejecucion.

Soc. Byron Cuesta, funcionario de la Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad:
Contintia con la explicacion sobre CAI Tres Manuelas, sobre el presupuesto asignado 2018,

Concejala Carla Cevallos, Presidenta de la Comision: Sugiere hacer la misma metodologia que
se va hacer en la Administracién Quitumbe, hacerlos también en el norte, es decir, mantener
una reunion con la administradora, con los concejales y los funcionarios de la Secretaria de
Seguridad y Gobernabilidad y comenzar a solventar estos problemas.

Concejal Mario Granda: Cree que para que se cumpla los objetivos planteados, es necesario
poner al frente a los concejales, ademas sefiala su voluntad de involucrarse un poco més en este
tema por cuanto es complicado, sabemos que el tema de las partidas se presentan por
coyunturas, manifiesta ademas que existe la necesidad de pedir una reingenieria de recursos
humanos en las Administraciones Zonales y donde tenga que hacer.
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Soc. Byron Cuesta funcionario de la Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad:
Plantea que con la recomendacién del Concejal Mario Granda, hariamos que una vez que
tengamos depurado la informacién completa, referente al tema del personal, se pondra en
conocimiento de los miembros de la Comision.

Concejala Carla Cevallos, Presidenta de la Comision: Manifiesta que con esa informacion se
puede ir solventando los inconvenientes y ademds cree que es necesario que este tema pase a la
Secretaria de Seguridad y Gobernabilidad para que maneje una sola instancia estos temas

Concejal Mario Granda: Manifiesta que con las experiencias vivida durante tres afos, es
necesario definir exactamente que hace la Unidad de Seguridad de la Administracién Zonal
Eloy Alfaro, es como cuando se habla de la Unidad de Cultura en las Administraciones Zonales,
funciona solamente en las Fiestas de Quito. Es de conocimiento publico que las
Administraciones Zonales se crearon para descentralizar funciones, de alli tiene que nacer
soluciones, debe haber un manual de procesos totalmente identificadas las funciones que
tienen, sabiendo que hay corresponsabilidad que tiene que haber cogestién con este tema
porque no lo hay, y lo primero que deben conocer son los Administradores Zonales, para poder
dar disposiciones concretas sobre este tema, por cuanto algunos no conocen el tema.

Concejala Carla Cevallos, Presidenta de la Comision: Manifiesta que se puede hacer una
comision conjunta convocando a todos los Administradores Zonales, a fin de que el COMPINA
dicte un breve taller de derechos y que entiendan cémo funcionan las Juntas Metropolitanas de
Proteccion de Derechos y los Centros de Equidad y Justicia, CEJ.

Concejal Mario Granda: Sefala que segtn el informe de indicadores de gestion 2017 tiene un
avance del 96%, en cuanto se refiere a los Centros de Equidad y Justicia, CE], es una cifra muy
importante que representa la gestion y con los inconvenientes que existen, eso determina que
las politicas estan en buenas manos, no es cuestion de determinar politicas y dejar alli, sino es
necesario hacer un seguimiento, hablar de cogestion, corresponsabilidad, razén por la cual deja
sentada su felicitacion a los companeros funcionarios de la Secretaria General de Seguridad y
Gobernabilidad por ese avance del 96%.

Concejala Carla Cevallos, Presidenta de la Comision: Extiende su felicitacion a los dos
funcionarios de la Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad por la trayectoria en este
tema, saben lo que hablan, saben lo que hacen, y la experiencia en estos temas cuenta mucho.

4.- Conocimiento del presupuesto asignado para las Juntas Metropolitanas de Proteccion de
Derechos para el afio 2018.

Concejala Carla Cevallos, Presidenta de la Comision: Consulta cuanto tienen de presupuesto
las Juntas.

Soc. Byron Cuesta funcionario de la Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad:
Informa que el presupuesto es de $ 91.036,15, y que el afio anterior planifico y el presupuesto
era cero, ademas informa que la Administracion General, no asigné mas dinero, lo que se hizo
es descartar algunos procesos y hacer traspasos de estos procesos, por eso hay presupuesto 2017
en las Juntas, ahora se esta asignando del presupuesto global, algo especifico para las Juntas.
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Siendo las 12h05 y una vez agotado el orden del dia se clausura la sesiéon. Firman para
constancia de lo actuado la sefiorita Presidenta de la Comisién de Igualdad, Género e Inclusién
Social y el sefior Secretario General del Concejo Metropolitano de Quito.

Inter. Carla Cevallos Romo Abg. Diego Cevallos Salgado
PRESIDENTA DE LA COMISION SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO
DE IGUALDAD, GENERO METROPOLITANO DE QUITO /%

E INCLUSION SOCIAL

Jenny A.
02-01-2018
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Internacionalista

Carla Cevallos

CONCEJALA METROPOLITANA

PRESIDENTA DE LA COMISION DE IGUALDAD, GENERO E INCLUSION SOCIAL

Abogado

Diego Cevallos 12 q3) y
SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO 10\ -

Presente.-

De mi consideracién:

En atencién a su oficio SG-1528 ingresado en este despacho el dia de 07 de junio del 2017, mediante
cl cual solicita remita informe y criterio legal sobre la procedencia legal de mantener el Fondo
Metropolitano Quito Solidario, de conformidad a la Ordenanza Metropolitana No. 202, al respecto

cimpleme manifestar lo siguiente:

Mediante oficio No. 0106 de 22 de enero del 2016, esta Administracion General remitié el informe
téenico y criterio respecto del Fondo Quito Solidatio constante en el oficio No. DMF-DIR-1123-
2015 de 03 de diciembre del 2015, el cual a su vez fue enviado por el Despacho de Alcaldia con
oficio No. SPA-MEP-091 de 27 de enero del 2016 a la Secretaria General del Concejo
Metropolitano anterior, Abogada Marfa Elisa Holmes, a fin de que se sirva proceder con el trimite

legal correspondiente.

En el informe financiero adjunto se detallan las coberturas y valores en ejecucién con cargo al
Fondo Quito Solidario, ademis, en su momento se indicé por parte de esta Administracién General

la necesidad de analizar la viabilidad de derogar o modificar la estructura del fondo Quito Solidario.

Mediante oficio sin nimero correspondiente al expediente No. 2015-00924 de 25 de febrero del

2016, el Procurador Metropolitano encargado, emite criterio legal respecto del requerimiento

ﬁtcado por el Presidente de la Comisién de Presupuesto, Finanzas y Tributacién del Concejo
S
1 a}*ﬁ M
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Metropolitano, que en lo principal analiza la naturaleza juridica del fondo, asi como la aplicacién del

Cédigo Orgéanico de Planificacién y Finanzas Pablicas.

La emisién del criterio legal es de competencia del Procurador Metropolitano, quien de conformidad ‘
al informe adjunto se ha pronunciado en el sentido de que la Disposicién General Primera del 1
COPLAFIP, no manda a eliminar ni liquidar los Fondos, sino que limita su creacion; ademas, indica
que la justificacién normativa para la eliminacién del Fondo Quito Solidario seria la aplicacion del

principio de unidad presupuestaria.

Es preciso sefalar que, los informes indicados fueron emitidos respecto de un proyecto de
Ordenanza para la liquidacién del Fondo Quito Solidario, documentos que se Servirin encontrar

adjunto para su conocimiento y acciones correspondientes.
Lo que comunico.

Atentamente,

Py

Econ. Miguel Davila Castllo
ADMINISTRADOR GENERAL
/@?}(OB]—ERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
on / 2017080158

Adjunto: Expediente

Copia: Alcalde Metropolitano
Direccién Metropolitana Financiera
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ENFOQUE CENTRADO EN LA

PREVENCION
e Acciones
encaminadas a
evitar que la

violencia suceda

Prevencion primaria
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Acciones de prevencion primaria

CEJ visita tu barrio.

61 activaciones | 7 Performances

30 Teatro Foro

|
Implementacionde |  Espacios activos

@

|

Capacitacion a
voluntarios de Colonias
Vacacionales
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Acciones en prevencion secundaria y e

ALCALDIA

terciaria

Trabajo

Social Area Legal

Psicologia

\\‘ ./. : ~ = \. §
I
Convenio con Fundacién Mujer |
de Luz — Kundalini Yoga en CEJ
f

9 grupos activos CEJ + CTM
1 Por iniciar en enero Adole Isis

m Talleres Socioeducativos con |

b\ : | Familias _ Acompafiamiento y asesoria

Legal a instituciones de las
zonas de intervencion

3 grupos activos

Grupos Terapéuticos de | , _
Mujeres

4 grupos activos CEJ




¥

s
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Acciones de prevencion integral a
nivel institucional — Nuevas JMPD

F L]

Diagnostico

o~

Aplicacion de
instrumentos de
investigacion para
conocer el nivel de
conocimiento sobre
procesos de
proteccion

Area Técnica

Intervencion

' Prevenciéon  Primaria
con comunidad
educativa

Docentes
“ Autoridades

Padres/Madres de familia

7 Promotores

_ Psicélogos

QUITO

ALCALDIA

Acompanamiento

Acompanamiento a
Equipos Técnicos y
Autoridades a generar
procesos de proteccion

1
\ \
.
o

Area Técnica _

S



Poae o
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Estructura Institucional

DIRECCION METROPOLITANA DE GESTION
DE SERVICIOS DE APOYO A VICTIMAS VIF-MI-VG-VS

ST

|

3 Conductor m

AREA DE GESTION TECNICA AREA DE EJECUCION AREA DE PREVENCION

Coordinador Técnico

Centros o

iclad v Justicia

Coordinador de Prevencion

1nas de Proteccion de Promotores de derechos y

i Nifiez v Addolescencia prevencion de violencia
- Comunitario

- Educativo

- Institucional

Responsable Atencién Integral juntas N
Responsable Juntas de Proteccion Derechos del
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Indicadores de Gestion 2017

)
P S

AVANCE P

ALCALDIA
CENTROS DE EQUIDAD Y JUSTICIA
OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS INDICADORES ﬂmmm__,wwmm..__u%%
METAS CEJ AVANCE
[1.0EL. Numero de eventos de caracter masivo .
2 N Trimestral 21 100%
= desarrollados en el afio.
[ 5]
2 -
2 OE1. Desarrollar  procesos  del2.0E1.Niumero de eventos de  capacitacién
e mm:mwc.__nmna: y capacitacion en lakensibilizacion  ejecutados con  actores  locale§ Mensual 355 100%
g m comunidad, instituciones educativas,jnstitucionales y/o comunitarios.
g instituciones publicas, privadas de
.m S Distrito  Metropolitano  de  Quitoy3.0E1.Niimero de espacios interactivos de aprendizaje
.m m tendientes generar una conciencia degenerados para la prevencién de la violencia (cine foros| Mensual 140 99%
5 2 cambio en relacion a la violencia. mesas redondas, conversatorios, charlas).
8 =
8055 - = A
== 14.0E1 Numero de CEJ Visita tu barrio efectuados en e
- [ G 7 . Mensual 72 85%
g E territorio de la Administracion Zonal
23 OE2 Proporcionar  servicios de
¢ £ P 11.0E2. Nimero de casos atendidos que mantienen el
= = atencion integral en los Centros de s i e . . ; -
n £ : = seguimiento institucional del CEJ a través de sus areas dey Trimestral 100% 84%
et Equidad y  Justicia y E:Hmmm.ﬁm:na:
9 m Metropolitanas de Proteccién de '
s 5 Derechos de Nifiez y Adolescencia a lag
& personas que han  atravesadol ) .
@ ko Lituaciones de violencia y que N.ﬁ.umm. 2c3.m\.8 de casos mﬁm.:u_aohw nm_m poseen un .u._m: L — 100% 97%
© = . o —_ de intervencién del CEJ a través de sus areas de atencion
o m requieran  atencidn en  distintag ?
3 ® modalidades.
= - 5 -
=
= OE3. . Implementar . .uamqmamm:.o.m.w. Numero de Programas Socioeducativos con Saraitial 3 100%
£ alternativos para el seguimiento de losfamilias.
m asos atendidos en los serviciog2.0E3. Numero de espacios terapeuticos grupales con — 5 100%
i especializados de atencidn a victimasmujeres victimas de violencia s
2 de violencia intrafamiliar, género3.0E3. Nimero de Programas de Yoga ejecutados en e Rl 6 150%
maltrato infantil y violencia sexual. afio. : ’
ROGRAMATICO AL 18 DE DICIEMBRE DEL 2017 96%

A
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Cobertura 2017

QUITO

ALCALDIA

NUMERO DE ATENCIONES REALIZADAS EN LOS CENTROS DE
EQUIDAD Y JUSTICIA EN EL ANO 2017

| - ATENCION INTEGRAL PREVENCION | TOTAL
.—-O.—->—| , : I {4 r- SO DIC R R I S ]
19795 55317 | 75112



Ejecucion Presupuestaria

-
L i sl b M S B S

ALCALDIA
Proyecto Asignacioén inicial Traspasos Codificado Comprometido Devengado Pagado Disponible
Prevencion de
la Violencia | 282.000,00( 69.716,00( 282.000,00 235.228,27 | 221.452,27 185.589,00 24.472,01
Intrafamiliar
% 83,41% 78,53% 65,81% 8,68%







Ejecucion Programética

ALCALDIA

CERRAR SESION

MONITOREQ

QuITo

ALCALDIA

PROYECTOS 2017 _ MONITOREQ 2017 _ POA2017

SECTOR SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD

UNIDAD OPERATIVA CECRETARIA GENERAL OE SEGURIDAD ¥ GOBERNAEILIDAD

PROGRAMA CONVIVENCIA Y SEGURIDAL

PROYECTO PREVENCION DE LA VIQLENCIA INTRAFAMILEAR. GENERC, MALTRATO INFANTILY VIOLENCIA SEXUAL

Q Regresar Proyectos

60,000 ATENCIONES EN LAS AREAS DE ATENCION INTEGRAL
VIF-GMI-VS EN UN PLAZO DE 12 MESES

TIPO META VALORDISTRITAL  VALOR UNIDAD

OPERATIVA

Acumudstive £0000,00 £0000

UNIDAD DE MEDICION

NUMERO

16%

AVANCE DE METAS

¢ Avancede
Metas

Paginaz: [1]

Bizr




Ejecucion Programatica

QUITO

ALCALDIA

CERRAR SESIGN

MONITOREO

prOYECTos 2017 | mowrroreo2017 | poaz017

SECTOR SEGURIDAD ¥ GOBERMABILIDAD

UNIDAD OPERATIVA SECRETARIA GENERAL DE SEGURIDAD ¥ GOEERNAEBILIDAD

PROGRAMA

CONVIVENCIA ¥ SEGURIDAD

PROYECTO PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, GENERO, MALTRATO INFANTIL Y VIOLENCIA SEXUAL

RESPONSABLE DEL PROYECTO MARIA CRISTINA CALDERON MORENO

Q Regresar Proyectos SECRETARIA GENERAL DE SEGURIDAD ¥ GOBERMABILIDAD

FECHA REALTZADA

RESPONSABLE
PRODUCTO

INICIO TERMINO

| CENTROS ESPECIALIZADGS DE nm..me.mzﬁmn.vz DE 92,00 % [+] 20170103 2017-12-29 20170103 2017-11-25 MARIA
LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR. GENERO, CRISTINA
MALTRATO INFANTIL ¥ VIOLENCIA SEXUAL EN CALDERON
FUNCIONAMIENTD MORENC
| Paginas: [1]
Productos Activos: 1 092 %
- Productos Inactivos: 0 k

[} Totes ke acivivides de =ts podcts esten mecthes

QUITO

ALCALDIA

Biany




PAC de 2018

ot
Lo S

ALCALDIA

INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS

PARTIDA ity o CANTIDAD | COSTO UNITARIO
PRESUPUESTARIA TIPO COMPRA DETALLE DEL PRODUCTO (Descripcion de la contratacién) ANUAL (Délares)
ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE EQUIDAD Y
730502 SERMIEIE | e sions mivans o 1 53.571,43
_— - ADQUISICION DE MATERIAL DIDACTICO Y LUDICO PARA LAS AREAS DE ATENCION INTEGRAL DE LOS ) 11607 14
CENTROS DE EQUIDAD Y JUSTICIA Y JUNTAS METROPOLITANAS DE PROTECC el
SERVICIO DE PINTURA INTERIOR (SUPERFICIES) PARA LOS INMUEBLES DONDE FUNCIONAN LOS CENTRO
(= SERVICIO | e eQuUIDAD Y JUSTICIA, FISCALIA Y JUNTAS METROPOLITANAS DE PR 1 13:392,86
SERVICIO DE MANTENIMIENTO GENERAL PARA LOS INMUEBLE DONDE FUNCIONAN LOS CENTRO DE
7 Icl .
W SERVICIO | EqUIDAD Y JUSTICIA, FISCALIA Y Y JUNTAS METROPOLITANS DE PROTECCION H BTl
30820 SiEN ADQUISICION DE MENAJE DE HOGAR PARA LA ADECUACION DE LOS ESPACIOS TERAPEUTICOS Y ; —
HOLISTICOS DE LOS CENTROS DE EQUIDAD Y JUSTICIA COMO: TATAMIS, VELONE o
SERVICIO DE CREACION, EDICION, DISERIO, CORRECCION DE ESTILO E IMPRESION DE MATERIAL DE
120204 SERVICIO | 5\ FUSION PARA LA PROMOCION DEL SERVICIO DE LOS CENTROS DE EQUID . Faledo a5
- - ADQUISICION DE JUEGOS LUDICOS, DIDACTICOS DE ORDEN PEDAGOGICO ORIENTADOS A LA PREVENCION , p—
DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, GENERO, MALTRATO INFANTIL Y VI o
SERVICIO DE CREACION, EDICION, DISERO, CORRECCION DE ESTILO E IMPRESION DE METODOLOGIAS DE
720204 SERVICIO | ATENCION Y PREVENCION GRUPAL EN TEMAS DE VIOLENCIA INTRAFAM L 650,08
540104 BIEN ADQUISICION DE SWITCH PARA LA REPOTENCIACION DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES QUE . 5 704.43
CONFORMAN LA SECRETARIA GENERAL DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD L
ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA METROPOLITANA DE
Lt SERVICIO | pp OTECCION DE DERECHOS CALDERON - .
ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA METROPOLITANA DE
30303 SERVICIO | pRroTECCION DE DERECHOS LADELICIA 8 #%200,00
ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA METROPOLITANA DE
B0 SERVICIO | o2 OTECCION DE DERECHOS QUITUMBE 3 28:800,60
VALOR TOTAL (Excluye obligaciones contraidas en el NOH.\. y que constan en el POA) 275.290,13

-



ALCALDIA

CAIl 3 Manuelas







Presupuesto asignado 2018 e

ALCALDIA
(valores asignados en el sector seguridad de la AZC)

Detalle Partida Monto

731408

_..E,m: c.ma ﬁmqmu_mm m..cvm_mm

Adquisicion de tatamis, puf, cobijas, esencias para los

o 730812
procesos terapéuticos

Seinalética, seis extintores 730811 11.770,00

Adquisicién de 5 extintores de 10 libras - - J3nob

Recarga de extintores 730203 60,00
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ALCALDIA

JUNTAS METROPOLITANAS DE PROTECCION DE
DERECHOS DE NINEZ Y ADOLESCENCIA






Presupuesto Global

QUITO

ALCALDIA

PRODUCTO ACTIVIDAD PARTIDA | NOMBRE DE PARTIDA OBJETO DE CONTRATACION DISMINUCION INCREMENTO OBSERVACION
IAtenciones integrales en " T — PASAN 15.842,00 Al
Violencia Intrafamiliar, |Honorarios por Contratos Civiles LA 840107 ; PASAN

5 - 606 | b 21.000,00 !
Género, Maltrato Infantil y [ | de Servicios L uﬁ%ﬂﬂ“m “_o_Hm,%MM sen 3 ' 5.158,00A LA
Violencia Sexual g 730421

. Campafia para la sensibilizacion
28.000 personas en el marco del proyecto de
sensibilizadas en temas de Espectaculos Culturales y prevencion de viclencia

iolencia Intrafamiliar, 730205 Sociales "..::.m*mi.__ma género, maltrato $30.000,00 Pl B N

2 i | L : : K PARTIDA 840107
Género, Maltrato Infantil y | nfantil y violencia sexual de la
Violencia Sexual I Secretaria General de Seguridad

¥ Gobernabilidad
Edificios, Locales, Residencias, T
deros, Casillero 5.578,13A
730502 pa Smmm . > nmuebles para los Centros de $5.878,13 =
Judiciales y Bancarios S LA 730421
{Arrendamiento) e ¥
f Adquisicidn de computadores
| de escritorio perfil 3.2 para la
operacion de las nuevas Juntas $25.760,00
Metropolitanas de Proteccién
CONVIVENCIAY SEGURIDAD de Derechos
W Adquisicion de impresoras
) . multifunsion A3 para la
Dotar de gm.:mm Y .mm::n_om [ operacién de las nuevas Juntas $14.280,00
para el funclonermients de 240107 Equipos, Sistemas y Paquetes imetropolitanas de Proteccién
6 CEJs, 1 delegacion, 1 CAlyj] Informaticos He Derschics
2 Juntas Metropolitanas de
Proteccion a Nifios, Nifias y Adquisicion de switch para las
Adolescentes del DMQ, untas Metropolitanas de $5.600,00
Proteccion de Derechos
Adquisicion de teléfonos IP
[ para las Juntas Metropolitanas $4.838,13
r:m incluyan Iz licencia de uso
__._.ﬁm_mn_.o_s. gmzﬁwq_q_m:”o ¥ Servicio de intalacién de 32
Reparacion de Edificios, Locales iiftas de red (voz y datos) fars
730421 ¥ Residencias Arrendados PEI 4 4 $6.400,00
| g as Juntas Metropolitanas de
a Personas Naturales, Juridicas o Tk
ks : Proteccion de Derechos
[Entidades Privadas
| SUMAN $56.878,13 $56.878,13

PWVA.
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OBTENCION DE CERTIFICACIONES oc_._d

PRESUPUESTARIAS PARA EL CONCURSO DE —
MERITOS Y OPOSICION

10. DMF Con fecha 22 de H_. Con fecha 4 de Q_n_mS_uB

noviembre se elaboré el  del 2017 mediante oficio SGSG
traspaso presupuestario y se ,.-Noﬁ 00002025 se solicité la |
aprobo el 01 de diciembre del ~ emision de certificaciones
2017 mediante resolucion por | presupuestarias para el
un valor de USD. 69.716,00 ~ concurso de meritos. 7

_
12. Mediante oficio DIR-DMF- |

01199-2017 recibido el 13 de
diciembre del 2017 la DMF
solicita informe favorable de la
DMRH para proceder con la|
emision |




3. RESOLUCION DE ALCALDIA PARA

CONFORMACION DE

1. 8 de septiembre del 2017 mediante oficio |
N°® 0001387 de la SGSG se remite el informe
técnico para la creacion de las JMPDNA en
Calderan y La Delicia.

LAS JMPDNA

2. Mediante oficio SGP-2017-1044 del 19 de
| septiembre se remite informe favorable para
| la creacion de las JMPDNA

« QUITO

ALCALDIA

3. Con fecha 11 de octubre se solicité la
'emision de un informe de factibilidad
presupuestaria para la creacién de las
JMPDNA a la AG

4. Con fecha 9 de noviembre luego de varias
gestiones de insistencia, se remite oficio
00001857 insistiendo en el pedido de informe
de factibilidad.

5. Con fecha 11 de diciembre del 2017 se
recibe el oficio DIR-DMF-01187-2017 de fecha
|05/12/2017 en el que informa que se han
|efectuado los traspasos presupuestarios para
'la contratacion de las personas de las nuevas

JMPDNA

| Con fecha 19 de diciembre de 2017 mediante
[Of. 00002133 la Secretaria General de
| Seguridad y Gobernabilidad remite a la
| Alcaldia el Proyecto de Resolucion de la
Creacion de las dos nuevas Juntas
Metropolitanas.

| Actualmente se estan trabajando en las

W observaciones.

n/wyﬂ
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