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Oficio No. SPA-MEP-2017-302-0OB

Senor
Diego Cevallos
Secretario General del Concejo Metropolitano de Quito

Presente.-
901F - D38 45Y
Ref. Trdmite: GDOC 2017-051230

De mi consideracion:

En relacién a su Oficio No. SG 0769, ingresado a este Despacho el 23 de marzo del 2017,
mediante el cual solicita un informe de los justificativos y acciones que se tomardn ante
el incumplimiento de la Ordenanza Metropolitana Reformatoria No. 207 Art. IV. 21, en
lo concerniente ai otorgamiento de becas, me permito remitir el Oficio DMQ-SIS-UABC-
2017-0294 suscrito por el sefior César Mantilla, Secretario de inclusion Social del Distrito
Metropolitano de Quito con el que da atencién a lo solicitado.

Sin otro particular por el momento, reciba usted mi sentimiento de distinguida
consideracion.

Atentame
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SECRETARIA DE

r 4

INCLUSION
SOCIAL

Quito DM, 11 de abril, 2017
Oficio DMQ-SIS-UABC-2017- U 29

Doctora

Maria Eugenia Pesantez .
SECRETARIA PARTICULAR DESPACHO ALCALDIA
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Presente.-
De mi consideracion:

Reciba un cordial salude de la Secretaria de Inclusion Social del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito, instancia técnico-politico encargada de dirigir, planificar,
organizar, gestionar, monitorear y evaluar las politicas, programas y proyectos para
alcanzar la inclusion social en el Distrito.

En atencion a su Oficio No. SPA-MEP-2017-1262, de fecha 28 de marzo de 2017, a
través del cual, solicita a esta Secretaria se remita un informe de los justificativos y
acciones que se tomaran respecto al Incumplimiento de la Ordenanza Metropolitana
Reformatoria No 207, Art IV.21, en lo concerniente al otorgamiento de becas, al respecto
me permito comunicar lo siguiente:

1. Con fecha 16 de febrero de 2017, a través de Oficio DMQ-UABC-022-2017 se informa
a la Ing. Anabel Hermosa, Presidenta de la Comisién de Educacion y Cultura del Concejo
Metropolitano de Quito, las razones por las cuales hasta el momento no se ha podido dar
cumplimiento al Art. IV. 21 Tramite para el otorgamiento de becas de la Ordenanza
Metropolitana 207 de fecha 15 de marzo de 2007 que establece que “Los centros
educativos del Subsistema Metropolitano , presentarén hasta la segunda semana del mes
de enero de cada afio, ante la Unidad ABC, por escrito y en medio magnético, los cuadros
de los beneficiarios, adjuntando los documentos legales requeridos”, el mismo Articulo
sefiala ademés que: “La Unidad ABC obtendré la disponibilidad presupuestaria, revisars
la documentacion y presentaré el informe a la Comision de Educacién, Cultura y Deporte,
instancia que hasta la segunda semana del mes de febrero de cada afio, emitiré el
respectivo informe al Concejo Metropolitano, quien aprobaré las becas a entregarse,
hasta la cuarta semana del mes de febrero de cada afio ....”, Oficio que adjunto para su
conocimiento y descargo correspondiente, con los respectivos anexos, que justifican este
incumplimiento ante el déficit presupuestario que presenta la Unidad ABC.

2. Con Oficio DMQ-SIS-UABC-2017-0293, de fecha 10 de abyil del afio en curso, ante la
solicitud de la Administracién General se remite un informe detallado sobre el tema, dando
a conocer una vez mas el rubro necesario para cubrir con esta obligacion determinada

bajo Ordenanza, resumiéndolo en el siguiente cuadro: ‘//
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ALCALDIA
Valor en USD
Total por Totalen
No, Beca beneficiarios/as | beneficiariola usD
1 | Alfredo Pareta Diezcanseco 20 732 ©5.880
2 | Municipalidad de Quito 150 366| 54.900
3 | Luis Calderén Gallardo 60 3661 21.960
Total 300 142.740
Remuneracion bésica unificada afic 2016 US$ 366
A fravés del adjunto: Oficic DMQ-UABC-022 2017 y sus correspondientes anexcs, podra
evidenciar que esté Secretaria a fravés de la Unidad ABC, contemplé en su momento el
presupuesio necesario para dar cumplimiento a lo estipulado en la Ordenanza 207, sin
embargo el techO presupuestario asignado por la Secretaria de Planificacion fue otro.
Ante ello se notificé oportunamente tanto a Administracién General como a la Secretaria
de Planificacion sobre el déficit presupuestario que ia Unidad ABC presentaba (Adjunto:
Oficio 515-AFRHyP-2016-1238).
Por lo expuesto, se ha solicitado a la Administracion General a través de Oficlo DMQ-SIS-
UABC-2017-0293, se mantenga una reunién de trabajo con la finalidad de tratar este tema
Y se anahce la po 3
|
|
Ing. César Mantilla Clsneros MBA.
SECRETARIO DE INCLUSION SOCIAL
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
C.C. Sr. Pedro Fernandez de Cordova, Secretario de Educacion {E)
Etaborads por: Verdnica Uquillas 114042017 [ AT i
Revisado por: Varnessa Cobos 11/04/2017 ] ful |
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SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL
HNIDAD DE AVINAS, DECRS ¥ CHEDITO ERUCATING

Oficio DMQ-UABC-022-17
Quito DM, 16 de febrero, 2017

Ingeniera

Anabel Hermosa

PRESIDENTA DE LA COMISION DE EDUCACION Y CULTURA
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
Presents

De mj consideracion:

Reciba un cordial saludo de la Direccion Ejecutiva de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito
Educativo, dependiente de la Secretaria de inclusion Social del M unicipio del Distrito
Metropolitano de Quito.

Como es de su conocimiento el Art. IV. 21 Tramite para el otorgamiento de becas de la
Ordenanza Metropolitana 207 de fecha 15 de marzo de 2007 establece que: "Los centros
educativos del Subsistema Metropolitano, presentarén hasta la segunda semana del mes de
enero de cada afio, ante Ja Unidad ABC, por escnito y en medio magnético, los cuadros de Jos
beneficiarios, adjuntando jos documentos legales requeridos”, el mismo Articulo seriala ademas
que: "La Unidad ABC obtendrd fa disponibilidad presupuestaria, revisars la documentacion ¥
presentard el informe a la Comisién de Educacion, Cultura y Deporte, instancia que hasia la
segunda semana del mes de febrero de cada afio, emitira el respectivo informe a! Concejo
Metropolitano, quien aprobard las becas a enlregarse, hasta la cuarta semana de! mes de
febrero de cada afio ...." '

Al respecto me permito informar a usted lo siguiente:

1. El Al. 4 de la Ordenanza Metropolitana 057 sancionada el 11 de mayo de 2011 sedala
que: "La Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas y Crédito Educativo ABC,
entidad dependiente de la Secretarfa de Inclusién Social, sers el ente técnico encargado de
olorgar y administrar las ayudas, becas y el crédito educativo que el Municipio
Metropolitano de Quito de manera direcla o en asociacion con ofras instituciones oferte a
personas domiciliadas en el Distrito, con recursos provenientes de su presupuesto o de
fuentes externas de financiamiento”.

2. Mediante Oficio No. SGP-2016-609 de fecha 20 de septiembre de 2016, suscrito por la Arg.
Samia Pefiaherrera, Secretana General de Planificacién del Municipio de! Distrito
Metropolitano de Quito, se da a conocer al Ing. César Mantia Cisneros, Secretario de
inclusidn Social, el techo presupuestario establecido para el Plan Operaiivo Anual del afio
2017, para la Secretarfa de (nclusién Social de US$ 300.000 dolares.

3. Con Oficio SiS-AFRHyP-2016-1238 de fecha 14 de noviembre de 2016 suscrito por el Ing.
Cesar Mantitla Cisneros, Secrstarlo de Inclusion Social dirigide a la Arquitecta Samia
Pefiaherrera, Secretaria General de Planificacién, se remite la propuesta POA 2017 de la
Secretarla de Inclusion Social, en la que consta el Proyecto Inclusién Educativa a cargo de
la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo con un valor de US$ 305.738,43. En el
mismo oficio consta: {.). Pongo en su conocimiento que esle proyecto se encuenira
desfinanciado. Particular que se ha omitido en [a generacion de los techos presupuestarios
socfalizados por la Secrefaria de General de Planificacion.....”

4. Con fecha 16 de diciembre de 2016, mediante Ordenanza N° 148, ariculo 1, e] Concejo
Metropolitano aprueba el presupuesto General del DMQ, para el ejercicio econémico
correspondiente at afio 2017,
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5. En sesion extraordinaria de! Consejo Directivo de la Unidad ABGC, realizada ef 15 de
diciembre de 2016, como sexto punto del orden del dia, se traté ef Conocimiento del Plan
Operativo Anual 2017 al respecto esta Direccion expuso lo siguiente:

» Con respecto a las becas que otorga el Concejo Metropolitano a los estudiantes de ias
instituciones educativas municipales se debia iniciar el proceso, solicitando I
documentacion & las instituciones educativas mismo que no ha podido realizarse
debido a que no se cuenta con el presupuesto,

» Se han reslizado las gestiones ante la Secretarla de Planificacion y la Administracion
General exponiendo que las actividades corresponden a las disposiciones constantes
en Ordenanzas.

« Seinformé a la Administracion General ¥ la Secretaria General de Planificacidn sobre
el presupuesto de la Secretarfa de Inciusion Social, mismo que para cumplir con el
POA 2017 cuenta con un deficit de US$ 123.088,55 en dos de sus fases, entre ellas
"Ayudas econdmicas a estudiantes de establecimientos municipales”, rubro que no fue
contemplado en el techo presupuestario de la Secretarla de Inclusion Sodial, enviado
por la Secretaria de Planificacion.

« Se estima que a principios de 2017 se tenga la respuesta por parte de la
Administracién General y de esto dependeria el inicio de las actividades del afio 2017.

Ef Consgjo Directivo de la Unidad ABC, luego de conocer ia informacion presentada resolvio:
“Esperar Ia respuesta de la Administracién General”, .

De la informacion anterior se concluye que:

1. Hasta la fecha, no se ha tenido respuesta por parte de la Adminisiracion General y la
Secretaria General de Planificacion con respecto al déficit presupuestario de la Secretaria de
inclusion Social, y especificamente de la Unidad ABC.

2. Por tanto debido a lineamientos institucionales considerados de fuerza mayor y que no son
de control por parte de {a Unidad ABC, al momento no se ha podido realizar €l proceso para la
entrega de ayudas econémicas a las/los estudiantes de establecimientos municipales.
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Copia de fos oflclos: No, SGP-2016-609 de fecha 20 de septiembre de 2016 y SiS-AFRHyP-2016-1238 de

fecha 14 de noviembre de 2016,
Acta de la sesién extraordinaria del Consejo Directivo de Ia Unidad ABC realizada o! 15 de diclembre de

2016.

Adj.

e
Elaborade per: Verdnica Uquillas }

Revisado por Ing. Vanessa Cabos s
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Doctor

César Mantilla

SECRETARIO DE INCLUSION SOCIAL
Presente.-

Ref: Techos preswjuestarios 2017
Deé il consideracion:

Como alcance al Oficio No. SGP-2016-572, mediante ef cuzl s remite 8l tacho presupuestario para
el 2017, informo a usted que ef vaor correspandieate a i eeciain 6o proyectos de Inclusidn
Sedlal en las Administraciones Zonzles es de 400.000, Lo sifzroacts ente el valor cansiderado
infcialmente y el actua! carresponde a fa operacién de lgs Casas Somos en fas Administraciones
Zonales, presupuesto que serd considerado er: ! Sectar Coordliachon Territoria: v Participacién
Ciudddana. A continuacion se encuentra el datalle del techo presupuestario de acuerdo 2 o
mencicnado-anteriommente.

‘Secretat|ade nciusion 'iocla!
Conseja de Proteccion ve Delechus O ... X

__ Unidad Patronato Municipal San Jose | 1R£00,000 |
Amgnac;én minima paa ejeceddn & |
1raviés de Adminsstiadones. Zonales |

Techo presupuestarlo del Sector R T
i
i

500.000

Por su gentil atenclén, agradezco.
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s Quito DI, 14 de noviembre de 2016  ALcALDI
(O Oficio SIS-AFRHyP-2016 1238
) e
. AriA GENERAL DE PLANIFICACION - T
MUNICIFJO DEL. DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO ' 57
Presented "

Asunto: PROPUESTA POA 2017 SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL (INCLUYE DEFICIT mct.us;ém
EDUCATIVA. ABG) A

| cordial saludo de la Secretarfa de Indusién Social del Municipio del Distrito
ithno de Quito, instancla técnica politica encargada de dirigir, planificar, organizar
onitorear y avalar las politicas, programas y proyectos para alcanzar la inclusién social

D

{ ﬁcios N” 515-2016-949, 5IS-2016-965, 515-2016-985 de fecha 16, 22 y 30 de septiembre
de 2016, rgediante el cual ia Secretarfa de Inclusion Social remitié a la Secretaria General de
Planificacidfi las Propuestas de Anteproyectos POA 2017 incluyendo Zonales,

A

Conforme los techos establecidos mediante Oficio N° Circular N°800-SGP-2016 de fecha 02 de

noviembreie 2016, a la presente se remite la Propuesta POA 2317, con el desglose de valares por

cada proyeflio que comprenden: Transversalizacién de enfoques y garantia de po!i‘ticas sociales,
broteccidn de derechos, promocion de derechos de grupos de atenc:on pnontana yen
ivulnerabilidad, todes los proyectos suman un valor de USD$ 326.800,00.

'nar gue inclusién Educativa conforme a Ordenanza Municlpal N° 057 de fecha 28 de
) Mediante la cual en su articulo 4 manda:

Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becus, Crédite Educativo ABC, entidad
f de ia Secretarla de inclusién Social, serd el ente técnico de otorgar v administrar los
4s v el crédito educativo que el Municipio del Distrito Metropolitana de Guito, de
iregta 0 en asaciocidn con ofras instituciones oferte, a personas domiciliadas en el

distrito, con Yecursos provenientes de sy propuesto o de fuenies externas de financiamiento”. {Lo
hegrillas me pertenece)

abto pongo a su conocimiento que este proyecto se encuentra desflnanciado con un
ka de USDS -305.738,43 (TRESCIENTOS CiNCO Ml SETESCIENTOS TREINTA Y Ot;HQm

CON 43/100 POLARES DE LOS Esrmoos&tljmagm mammrﬁﬂm) BTSRRI
it X Ans Iy K
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SECRETARIA DE INGLUSION SOGIAL ﬂé % E’ ;

AD BE AYURAS. RECAS ¥ CXEITE FODCANND

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVG BEL
UNIDAD EJECUTORA DE AYUDAS, BECAS Y CREDITO EDUCATIVO

ii
|
i

Se realiza fa co

La ing. Vanesssg
La Dra. Camila i¥
el cuario punto dg

Ciudad: f Distrito Metropolitano de Quito
Lugar: Sala de Reunfones, Secretaria Indusidn Soclal
Fecha: ! Jueves 15 de diciembire de 2016
Hora inicio: |§ 10h186
Hora Finalizagién: 12h42
Orden del di4
1. Aprobacion§el acla de la sesi6n ordinaria realizada el 17 de agosio de 2016;
2. Conoclmienp y aprobacion dei informe de liguidacion econdmica del convenio suscrifo el 2 de abrii de 2014
enfre el Muni@plo de Quito y el Instifulo Ecuatorlano de Crédito Educativo y Becas |ECE acfual Instituto de
Fomento ai Tasknio Humano,
3. Conocifrientd y rasolucion de casos de incumplimiento por parte de beneficiarios de becas;
4, Conocimlen de ia Ejecucion del Plan Oparative Anual 20186;
e 5. Conogcimie ( del Informe de Seleccion de beneficiarios/as de becas de pregrado, correspondiente a ia
convocatoria 2316; y
6. Conocimienty del Plan Operativo Anual 2017,
SISTEN :
« Dra. Camil} Lanusse, en representacion del sefiar Alcalde, Dr. Mauricio Rodas.
» Econ. Rangiro Narvaez, Delegado del Dr. Mario Granda Balarezo, Representante del Concejo Metropolilano,
en su calidgd de Miembro de la Comision de Igualdad, Género e Inclusién Social,
+ Dr. Pablo orddn, Delegado del Dr. Pedro Femandez de Cordova Arteaga, Secrefario de Educacién del
Municipio ¢k Quito ( E ). .
©  Abog. Luis|fluezada, Delegado del Ingeniero César Mantilia, Sewretarlo de Inclusion Soclal del Municiplo del
" Disirifo Metfopotitano de Quito.
« Ing. Vanes t' Cobos, Directora Ejecutiva de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educative quien actia
como Secrégarla, '

tatacion del qudrum reglamentario y se da inicio a la reunion a ias 10h18.

obos da lectura al orden dia ¥ lo somete a aprobacién de ios miembros del Consefo Directive,
nusse solicita 2 la Secrelaria que el quinto punto def orden del dia se trate como cuarto punto y
trate como guinto punto. Se aprueba el orden del dia,

TEMA

TRATAMIENTO DEL TEMA

OBSERVACIONES

eunién del 17 de ago,
ue 2016 :

Se informa a los miembros del
Consejo Direclivo que el acta fue

enviada para su revisidn,

Sin ohservaciones

fquidacién econdmica ¢
convenlo suschito ol 2
abril de 2014 entre ¥
Municipio de Quifo y
instituto  Ecuatoriano 5
Crédito Educativo v Becls
IECE actual Instifulo &
. Fomento al
Humano

los milembros del Consajo que:
1.

El Convenio MDMQIECE
2014 finiquitd el 02 de abril de
2018,

El IFTH, con fecha 11 de
oclubre de 2016, remiie el
informe de tiquidacidn
Economica del Convenio de
Cooperacion Interinstituclonai
entre el ex [ECE actual IFTH y
el MDMQ, del parfodo
correspondlente de enero
2013 a julio 2016

RESOLUCION: ,
v'  Se aprycha of acta &4 la reunién del 17 de agosto de 2016,
2 Conocimiento La Directora Ejecutiva explica a | DRA. CAMILA LANUSSE, DELEGADA DEL ALCALDE-

v

Consulta por qué debemos continuar operando con el
IFTH y si no podemos entiegar directamente cofmo
Municipio?.

Consuita a la Direccidn Ejecutiva si s tiene informacion
para proceder con la liquidacion y finiquito.

Est& de acuerdo con la observacion realizada por el Dr.
Pablo Gordén.

Solicita que conste en el Acla de la Sesién que se da
como conocido el informe.

7
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La Unidad ABC realizé el
andlisis del informe y se
envio a la Direccion
Financlera para su revision y
de ser el caso realice la
transferencia de los valores
por obligaciones pendientes
correspondientes al afio 2016,

Una vez realizado el andlisis
pertinente por ia Direccitn
Financlera, se concluye que
noe existen  obligaciones
pendientes para ef afno 2016,
quedando mas bien un saldo
a favor del MDMQ.

Se soligha &l IFTH un nuevo
informe econdémico con corle
al 31 de diciembre de 20186,
con of fin de realizar los
procedimientos legaies
pertinentes de manera que en
el 2017 se transfieran los
valores que efeclivamente
correspondan & lasflos
beneficiarias/os de las becas
otorgadas hasta el afio 2013 y
a la vez se conozca el rubro
por recuperacién de créditos
que estan pendientes hasla el
2021,

Pe acuerdo a las obligaciones
que lenemos con  los
becarios/as, éstas terminarian
en el afio 2021. -

Es necesado contar con la
informacion econdmica con
corte a diciembre 2016. Para
gue sea liquldado el convenio
anterior vy subsanar la
siluacion financiera.

Se debe coordinar con el
IFTH para que & nuevo
convenio se firme Unicamente
por las obligaciones vigenles

GRANDA BALAREZO, REPRESENTAS
METROPOLITANO

ABOG. LUIS QUEZADA DELEGAD
MANTILLA, SECRETARIO DE INC

v

v

DR. PABLO GORDON DELEGALE
FERNANDEZ DE CORDOVA ARTES
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE af

v

v

costo administrative que represel
conslderando la siluacion de austel)

En la Geslion Publica lodo movirf
ser manejado de acuerdo a las no

os de acuerdo a la
control establecidos

Se deben estandarizar los procge
normativa vigente y a las normas §
por la Gontralorfa,

preseniada por el Dr.
idado en los periodos

Esté de acuerdo con la propuestd
Pablo Gordén de que todo sea Aq))
correspondientes.

é’ DEL ING. CESAR
5ION SOCIAL. -

se realizaban las
puesto gue lenia fa |

Con los convenios anteriored
transferencias al IFTH del preg
Unidad ABC

Se debe realizar con el IFTH lagfitransferencias porque
son obligaciones adquiridas con Ig ’ estudiantes.
irectamente se debe
rativo necesario.

I enlo actual en cuanto
g0 a que el convenio
i obligaciones con los

Para hacer las transferencias
contar con e presupuesto adminig

Existe una incoherenda en gl co,
al piazo y las obligaciones deb
concluye por plazo pero ne e
becarios.

Se dehe analizar si el mecanis E[ o legal es un nueve
convenie o un adendum, las dos fitmas son legales. ‘T’

gkion econdmica para
o los infonnes de
nvenlo,

Se necesita liquidar la infor
proceder coh la elaboracién
Fiscalizador y Adwministrador del

liguidar el convenlo
0 no comesponde

Se fimd el convenio 2014 sif
anterior. El Informe econén]
ghicamente al convenio 2014,  §

Se van a finiquitar cada uno defjos convenios y hacer
uno nuevo para el 2617. i .

PEL DR. PEDROD
A, SECRETARIO DE
ITO (E).-

El porcentale de costos adminfitratives en convenios
esta prohibido por la Contraloria,
Considera que se debe realizaf] el procedimiento que
establece la Guia de Conveniosifel Municipio de Quito
que determinan que cada converfio previo al derre, debe ,
EADS

Sel’s




e

o
¥

FNAE ST S MR DA TR e 3 g
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contemplado el rubro de la Unidad
ABC en el techo presupuestario de
la Secretaria de Inclusién Social
enviado por la Secretaria de
Planificacion.

Estima que a principlos de-2017 se
tenga la respuesta por parfe de la
Administracldn General va que de
gllo dependerla el Inicio de las
actividades del ano 2017,

La tmica aclividad que se reflejaria
es el seguimienfo de las becas
2018.

Con respecto a las 88 bocss
olorgadas en el marco de los
convenios, explica que se cuenta
con 108 recursos para cubrir o afio
2017.

RESOLUCION:
v Seresuelve espera)

!] la respuesta de fa Administracién General,
1l

O potes




Forman parte de la presente acta los sigulentes dosumentos:

1. Presentacién realizada por la Unidad ABC de fecha 15 de diciembre de 2016;
2. Copla del informe de liquidacion econdmica presentado por el Instituto de Fomento ai TalentofHumano,
3. informe Téchico Becariosfas que han Incumplido sus obligaciones para sonocimlento y

Consejo Directlivo.
4. Conocimiento del Informe de Seleccion de beneficlardos/as de becas te pregrade’ corregh

convocatoria 2016.

o

Como constancia de lo tratado y de las rescluciones tomadas, los asistentes fi rman la presen
ejemplares e Igual tenor y valor.

Dra. Camila Lanusse, Presidenta del Consefo Directivo
de la Unidad ABC

Econ. Ramira Narvéez, Delegado del Dr. Mario Granda,
Miembro de la Comision de Igualdad, Género e Inclusidn
Socthal.

Dr. Pabla Gordén, Delegado del Dr. Pedro Fernéndez de
Cérdova Arteagd, Secretario de Educacion del Municipio
de Quite {E)

Abog. Luls Quezada, Delegado del Ing. César Mantilla
Cisneros, Secretario de Inclusién Social del Municipia
del Distrito Metropolitano de Quito.

Ing. Vanessa Cobos Gamido, Directora Ejecutiva de la
| Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo

£
i
CopTRo



SECRETARIA GENERAL DE

PLANIFICACION

ALCALDIA

Oficio N°: $GP-2017-0338
Quito D.M., 10 de Abril de 2017
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Ingeniera

Anabel Hermosa

Presidenta de la Comision de Educacion y Cultura
CONCEIO METROPOLITANO DE QUITO

Presente;

Asunte: Incumplimiento a la Ordenanza Metropolitana No. 207

De mi consideracion:

En referencia al Oficio No. $G0768 de 22 de marzo de 2017, con el cual solicita a esta Secretaria un
informe de los justificativos y acciones que se tomarén ante el Incumplimiento de fa Ordenanza
Metropolitana Refortmatoria No. 207, Art. iV. 21, con respecto a la no presentacién del listado de

beneficiarios a la Comision.

Al respecto le indico que, de acuerdo a la norma y articule citados, es responsabilidad de la Unidag
Ejecutora ABC, gestionar todo el proceso de otorgamiento de Becas, desde la coordinacidn con 1os
Centros Educatives del Subsistema Metropolitano de Educacion para la entrega de 1os cuadros de los
beneficlarios de las becas con todos los documentos legales requeridos, asi como la revisién y anglisis
de los mistnos de acuerdo a los pardmetros establecidos en Ips respectivos reglamentos, para
posteriormente presentar un Informe a la Comision de Educacién y Cultura, el mlsmo que por ser
base de andlisis deberia ya contener el listado propuesto y prigrizado de beneficiarios,

Sin embargo de ello, es importante mencionar Io dispuesto en la Ordenanza Metropolitana No, 057
de 12 de mayo de 2011, que en su articulo 4 expresa: “La Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas,
Becus, Créditc Educativo ABC, entidad dependiente de fo Secretaria de Inclusion Sociol, serg el ente
técnico de otorgar y administrar las ayudas, becas y el crédito educative que el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito, de manera directa o en asociacion con oltras instituciones oferte, a personas
domiciliadas en el Distrito, con recursos provenientes de su presupuesto o de fuentes externas de
financiamiento”. {lo subrayado y negrillas me pertenece).

Asi como, recordar que por motivos econdmices se han dictado politicas de austeridad s las cuales
ha debido someterse el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, y ha significado la reduccién
de recursos disponibles pars la ejecucidn de programas de sus entidades y més dependencias, lo que
ha obligado a priorizar los proyectos a desarrollarse durante el presente afio.

LV
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Conforme lo expuesto, en la siguiente tabla se detallada el procedimiento de asignacién
presupuestaria a fos programas y proyectos contempiados por la Secretaria de Inclusién Social, para

el periodo 2017,

Orden Fecha Namoro Emisor Datalle
Emite techos presupuestarios para todos los sectores,
Secretaria de acuerdo a [a proyeceisn de ingresos enviada por la
1 13-00-2016 SGP-2016-572 General de AG: sdlicla que el Sector pricrice y asigne el
Planificacion presupuesto a cada uno de sus proyectos y remita ka
matriz de anteproyecio POA 2017 haslael 23-09-16
Remile propuesta.de POA 2017, con Ia fusion a Ia SIS y
¢l Consefo Meirdpolilane de Proteccion de Derechos,
sl come [a incorparatitn de la UNIDAD ABC. Prioriza
Secretariode | los siguientes proyecths: 1) Trensversalizacién de
2 16-08-2016 518-2016-949 Inctusién enfoques y parantia de politicas.sodiales, 2) Garantia de
Soclal proteccidn de Derechos y 3) Promocitn de Derechos de
Grupos de etencidn Prioritaria y en sHuacién de
vulnerabilidad. Destaca un desfinanciamiente de
USDR05.738.43
i Secrelaria Alcance oficio No. SGP-2016-572, con ajustes en Jos
3 20.09-2016 SGP-2016-609 General de fechos asignados a las AZ.; o resto de techos se
Planificacion manfiehen.
. Alcance Of. 948, con POA aciusiizado. Incluye proyeclo
Secretario de s !
" Inclusion Educativa en af DMQ por un valor-de
4 22-09-2016 Si5-2016-965 g:;:'mn USD305.738,43 que ilene coma meta 444 beneficiarios
de ayudas econdmicas y becas
. Se maniiene los proyeclos priorizados en septiembre;
5 1112016 | SIS2016-1238 | e+ | oo alusta el techo total  USD326.800; se mantiene ef
Social deshnanciamiento de USDA05.738,43 para el Froyeclo
Inclusién Educativa .
Secretarla
8 02-12-2016 SEP-2016-841 General de Se confimma el fecho propuests por la 515
Planificacion
Gabriela
7 97.01-2017 Por corren Cevallos — Proyecto Inclusion Educative en DMQ recibida para 2l
electronico planificacion Banco de proyectos de la Secrelaria,
del 5i15
Destaca que la S!S no incluys en ¢l presupuesio
B 02-02-2017 DMF-DIR-2017- | DMF dingido USD344.916 para cubrir obligaciones pendientes con
0083 ala SIS universidades. Solicits se haga uh traspaso de crédito
en 3 8IS
Secrefario de | Solicita asignacion e fondos en Referma para cubrir
] 06-02-2017 818-2017-162 Inclusién convenios suscritos por el DMC con 4 universidedes.
Social Adjunia Ia ceriificacién presupuestaria de 2016- 2021,
Sq Responde oficio 083 a la DMF. Manifiesta que ia SGP
. SIS dirgidoa | "no awtorize fos recursos” para cubtir con los convenios,
10 15-02-2017 S1S-2017-115 DMF asl como no disponer de recursos para realizar fos
traspasos de crédio,
Secrelaria Respuesta Oficio 815-2017-162; 12 SGP o es Iz
1 08-03-2017 SCGP-2016-203 General de competente para asignar recursos; le corresponda ala
Planificacitn AG.
Sesretario d . .
12 1303-2017 | SIS2017-185 | Inclusion ggﬂ"_g‘;’a"' 22 de matzo; respuesta al oficio No. SGP-
Soclal i
Secretaria
13 07-04-2017 SGP-2016-333 Genaral de Acuso de rediho de Oficio SIS-2017-195.
Planificaciin

En adjurto copra de todos los documeritos detallados

Como se podré apreciar, la Secretaria General de Planificacion en todo momento atendid los
requerimientos de la Secretaria de Inclusidn Social y mantuvo contacto permanente con la



Administrdcidn General en forma previa a enviar al érgano jegislativo, de acuerdo con io que
disponen los Arts. 234, 239 y 242 del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorlal, Autonomia y
Descentralizacién el proyecto deflnitivo dei presupuesto.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

d.

C.

La Secretaria General de Planificacién no asigna recursos econdmicos; esta competentia la
tiene ia Administracién General;

La Secretaria General de Pianificacién no prioriza proyectos; 1o hacen las Secretarias Rectoras
mediante la formulacién de proyectos de inversitn, asi como ia definicidn de su ejecucidn a
través de los Entes Dependientes, Adscritos u/o Zonales;

La Secretarfa de inciusidn Social no priorizé el proyecto inclusién Educativa en el Distrito
Metropolitano; en la documentacion remitida se refiere Unicomente a un
desfinanciamiento del proyecto.

La Secretaria de Inclusion Sacial no tomd en consideracian en su presupuesto el compromiso
contrafdo ai haber emitido una certificacién plurianual que cubre obligaciones contraidas
desde el 2016 por el DMQ; esta obligacion es parte dei proyecto ABC.

Conforme 3 las conclusiones expuestas, se recomienda que la Comisién de Educacion analice ia
legalidad de la competencia en ei otorgamiento de ayudas, becas y créditos educativos en el marco
de la normativa jepal vigente. De considerarse que ia competencia subsiste, deberfa evaiuarse Ia
continuidad de una unidad administrativa para el manejo de un proyecto, que no requiere
necesarlamente de una estructura organica,

Atenta

Arq.

SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACIO

Adj: o detallodo er

ﬁég/h(ére ras.

@ tobla en 20 fofas

[ Elaborade por; M. Chévez DDi | 2017-03-08

Aprobado por: 8, Pefisherrera  } SGP | 2017-03-08

CC. Eco. Miguel Dévila - Administrador General
Abg. Diego Cevailos- Secretano de Concejo
Ms. César Mantifia- Secretario de Inclusién Social
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