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SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO
ACTA RESOLUTIVA DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE
EDUCACION Y CULTURA

EJE SOCIAL
LUNES 20 DE MARZO DE 2017

En el Distrito Metropolitano de Quito, a los veinte dias del mes de marzo del afio dos mil
diecisiete, siendo las 14h35, se instalan en sesion ordinaria en la
sala de sesiones No. 4 del Concejo Metropolitano de Quito, los miembros de la comision de
Educacion y Cultura, concejales: Lic. Susana Castafieda e Ing. Anabel Hermosa, quien
preside la sesion.

Ademas, se registra la presencia de los siguientes funcionarios municipales: Dr. Pedro
Fernandez de Cordova, Secretario de Educacion, Recreacion y Deporte (E); Srta. Maria José
Viteri, Coordinadora de Despacho de la Secretaria de Educacién, Recreacién y Deporte; Sr.
Esteban Loayza, Director Meiropolitana de Gestion de Bienes Inmuebles; Dra. Sandra
Pérez, Directora Metropolitana de Recursos Humanos; Abg. Ana Zambrano, asesora del
despacho del concejal Sergio Garnica; Dra. Livia Marifio, asistente del despacho de la
concejala Susana Castafieda; Dra. Monica Amaquifia, delegada de la Procuraduria
Metropolitana; y, Srta. Cristina Arteaga, asesora del despacho de la concejala Anabel
Hermosa.

Asisten como invitados el Ledo. Franklin Reinoso y Dr. Oscar Caviedes, docentes de la
Unidad Educativa Sebastian de Benalcazar.

Secretaria constata que existe el quorum legal y reglamentario, da lectura al orden del dia,
el mismo que es aprobado sin observaciones por lo q ue se procede con su tratamiento.

1. Conocimiento y resolucién del acta de la sesion celebrada el 6 de marzo de 2017.
El acta no es aprobada debido a que no se encuentran los participantes.

2, Comision General para recibir al Licenciado Franklin Reinoso, docente de la
Unidad Educativa Sebastian de Benalcizar, con la finalidad de fratar temas
relacionados a la designacién del rector encargado de la unidad educativa, en
atencibn al escrito s/n del 15 de marzo del 2017. '

Concejala Anabel Hermosa, Presidenta de la Comisién: Solicita verificar la presencia del
funcionario.

Secretaria de la Comision: Constata que el mencionado funcionario no se encuentra en la
sala e informa que no se lo pudo contactar con la llamada al celular indicado.

Dra. Cristina Arteaga, asesora del despacho de la concejala Anabel Hermosa: Indica que
el funcionario fue informado anferiormente para que asista a la hora indicada.

Concejala Anabel Hermosa, Presidenta de la Comisién: Menciona que se tratara el punto
posteriormente.
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Lcdo. Franklin Reinoso, docente de la Unidad Educativa Sebastidn de Benalcizar:
Agradece ser recibidos como delegados y lamenta retraso. Realiza una exposicion acerca de
la convocatoria para el encargo de rector del Colegio Benalcazar, con la cual se demostraria
que existieron irregularidades ya que no cumplia requisitos, para lo cual da sus
fundamentos para conocimiento. Ademas manifiesta que posteriormente se les hace llegar
una comunicacién por parte de Recursos Humanos en la cual se les tacha como no éticos e
insinda para que se siga sumario administrativo. En sintesis indica que el clamor nuestro
ha sido no quitarle a un profesional la oportunidad de trabajo, sino que se hagan los
procesos adecuados y apegados a normativa. Solicita a la Comisién de Educacion aunar
esfuerzos y sacar al colegio adelante, ya que también hay cosas positivas.

Concejala Anabel Hermosa, Presidenta de la Comision: Consulta sobre el escrito
presentado a la Procuraduria General, si tuvo respuesta.

Ledo. Franklin Reinoso, docente de la Unidad Educativa Sebastian de Benalcazar: Indica
que si les enviaron una contestacién en la cual se mencionaba que no era competencia de
esa institucion el tema ingresado y que es la Secretaria de Educacién la encargada de
resolver.

Concejala Anabel Hermosa, Presidenta de la Comision: Agradece la participacién y
manifiesta que al parecer existié una falla administrativa en el proceso, ya que el escalafén
corresponde al Ministerio de Educacién y eso no corresponde a la realidad del Municipio.
Se espera que se hayan cumplido todos pasos legales en debida forma.

Dr. Pedro Fernindez de Cordova, Secretario de Educacién, Recreacién y Deporte (E):
Realiza aclaraciones que son pertinentes, no se traté de un concurso sino un proceso; la ley
da para que el Secretario nombre a los encargados y por hacerlo mas democratico se realizo
el proceso; el tema de categoria recién se estd creando el escalaién municipal; segin la ley
no tenemos la competencia, el érgano rector es el Ministerio de Educacidn. Se solicité que el
tema ya no se lo enrede més, el compromiso fue realizar un examen especial de gestién por
parte del rector encargado. Existe muy buena relacién con el Ministerio, se esta avanzando
en lo referente a competencias, lo mas importante de la categoria del rector es la gestién
misma.

Dra. Sandra Pérez, Directora de Recursos Humanos: Manifiesta que el proceso ha sido
transparente, hay que recalcar que no ha sido un concurso sino un proceso de elegibilidad
para el encargo, antes era directo y ahora se hizo como proceso de seleccién y todo ha
estado dentro de normativa. En este caso se han enviado comunicaciones a diversos
estamentos, a los cuales se ha dado respuesta y como hay muchas afirmaciones que no
tienen sustento y delicadas y contra el buen nombre de un sector municipal, se corrid
traslado a la Secretaria de Educacién por canal regular para que se hagan las acciones
administrativas pertinentes.

Concejala Anabel Hermosa, Presidenta de la Comisién: Pregunta cudles serian las
acciones,
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Dr. Pedro Fernandez de Cordova, Secretario de Educacion, Recreacion y Deporte (E):
Indica que eso estara en el informe. Se ha conversado y se pidié que paren con esto, no se
quiere generar conflicto en el Colegio y mejor hay que trabajar en conjunto.

Sobre la documentacion ingresada si esta subida de tono, hay que tener en cuenta que el
mismo rector gané un concurso en el Colegio Cotocollao y ahi no existié ningin problema.

Concejala Anabel Hermosa, Presidenta de la Comisiéon: Manifiesta que el mejor de los
caminos es el didlogo con objetivos comunes para sacar adelante al Colegio. Hay que
entregar la suficiente informacién y claridad para que no haya duda de los procesos.

3. Presentacion e informe del criterio legal referente a la administraciéon de bienes
inmuebles de la Unidad Educativa Sebastidan de Benalcazar (Expediente 2016-
01462) a cargo del Dr. Gianni Frixone, Procurador Metropolitanc (E), en
cumplimiento a la resolucion emitida en la sesion de la Comision del 25 de enero
del 2016.

Dr. Moénica Amaquifia, delegada de Procuraduria Metropolitana: Indica que posterior ala
revision del expediente la Procuraduria ain no ha dado contestacién, debido a que se
solicito un informe previo a la Secretaria de Educacion del asesor juridico.

Concejala Susana Castaiieda: Consulta con qué fechas salié el requerimiento y en qué
fecha se remitio dicho informe.

Dr. Mdnica Amaquiiia, delegada de Procuraduria Metropolitana: La solicitud a la
Secretaria de Educacion se la realizé el 3 de febrero de 2017 y se incorpora al expediente en
Procuraduria el 10 de marzo del 2017, en indica que con esta informacién sera tramitado el
criterio correspondiente. '

Concejala Anabel Hermosa, Presidenta de la Comision: Pregunta si existen resultados.

Dr. Ménica Amaquifia, delegada de Procuraduria Metropolitana: Manifiesta que por el
momento no existen resultados, el rea de informes legales informa que en esta semana
saldria el pronunciamiento.

Concejala Anabel Hermosa, Presidenta de la Comision: Indica que es un tema que se lo
ha venido tratando hace mas de un afio y menciona que hay que aplicar la normativa
vigente para estos casos. Mociona la aplicacion de la Ordenanza correspondiente por
incumplimiento en la presentacién del informe.

Resolucidén:
La Comision, luego de conocer este punto, resuelve:

- Solicitar al Dr. Mauricio Rodas Espinel, Alcalde del Distrito Metropolitano de
Quito, que en base a lo establecido en el articulo 15, literal k), de la Ordenanza
Metropolitana No. 003, que en su parte pertinente manifiesta; “Solicitar a la
Alcaldesa o Alcalde las sanciones administrativas para los funcionarios convocados
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debidamente que no asistan a las sesiones o que no presenten los informes
solicitados (...)"; se proceda al cumplimiento de lo dispuesto.

4. Conocimiento de los informes técnicos del Proyecto de Ordenanza que Garantiza
la Oferta Educativa Exfraordinaria en el Distrito Metropolitano de Quito, a cargo
del Dr. Pedro Fernindez de Cérdova, Secretario de Educacién, Recreacién y
Deporte (E); Eco. Miguel Davila, Administrador General e informe legal a cargo
del Dr. Gianni Frixone, Procurador Metropolitano (E); y, resolucién al respecto.

Concejala Anabel Hermosa, Presidenta de Ia Comisién: Manifiesta que en el marco de la
Ordenanza se ha propuesto la revision de los informes solicitados anteriormente,

Dr. Pedro Fernandez de Cérdova, Secretario de Educacién, Recreacion y Deporte (E):
Indica que por suerte el personal estuvo en las mesas de trabajo, son pocas las
observaciones y procede a exponer las mismas. Ademas explica sobre una posible inclusion
de las becas que otorga la municipalidad vayan a las personas que estan dentro de los
distintos proyectos de educacion.

(Presentacion se adjunta como anexo No. 1)

Concejala Anabel Hermosa, Presidenta de la Comisién: Consulta la factibilidad juridica
para aplicar esta observacién.

Dr. Ménica Amaquifia, delegada de Procuraduria Metropolitana: Indica que se debe
considerar la Ordenanza que regula el otorgamiento de becas.

Concejala Anabel Hermosa, Presidenta de la Comision: Se deberia pedir criterio juridico
para incluir la propuesta del CBA y Bachillerato virtual.

Sr. Esteban Loayza, Direccién Metropolitana de Gestién de Bienes Inmuebles: Indica que
actiia como delegado del Administrador General y no dispone de ningtin informe.

Concejala Anabel Hermosa, Presidenta de la Comisién: Se han enviado las resoluciones
solicitando informe sobre el proyecto de ordenanza por cuanto existen temas de caracter de
desarrollo organizacional, de presupuesto, de estructura administrativa que tienen que ser
analizados por la Administracién General.

Sr. Esteban Loayza, Direccibn Metropolitana de Gestion de Bienes Inmuebles: Se
compromete a informar y solicitar la respuesta inmediata.

Dr. Ménica Amaquifia, delegada de Procuraduria Metropolitana: Manifiesta que este dia
se ha ingresado el informe y solicita que por secretaria se lea la parte pertinente al

pronunciamiento.

Secretaria de la comision: Procede a dar lectura lo indicado.
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Concejala Anabel Hermosa, Presidenta de la Comision: Indica que por ser temas
legislativos no se redunda en el hecho de incluir articulados referentes y revisar cada una
de las observaciones. Se ha solicitando el informe preceptivo de la Administracion General
y lo eleva a mocién para resolucion.

Resolucidn:
La Comision, luego de conocer este punto, resuelve:

- Solicitar al Eco. Miguel Davila, Administrador General, €l informe preceptivo del
proyecto de Ordenanza que Garantiza la Oferta Educativa Extraordinaria en el
Distrito Metropolitano de Quito, para continuar con el tramite que corresponda.

5. Asuntos Varios
No existen puntos varios que tratar.

Siendo las 15h30, habiendo sido tratado el orden del dia respectivo, se levanta la sesion,
firman para constancia de lo actuado, la Ing. Anabe] Hermosa, Presidenta de la Comisién
de Educacion y Cultura; y, el Abg. Diego Cevallos Salgado, Secretario General del Concejo
Metropolitano de Quito.

Ing. Anabel Hermosa A. Abg. Diego Cevallos Salgado
Presidenta de la Comision de " Secretario General del Concejo

Educacion y Cultura Metropolitano de Quito/f,
1+
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MINAF . .Master Internacional en Negocios y
Administracién del Fitbol
Médulo V: Globalizacién en el Fitbol

Sesién 1

SEGRETARIA DE Y

EDUCACIO

RECREACION Y DEPORTE
ALCALDIA

Comision de Educacion
20 de marzo del 2017

Pedro Fernandez de Cordova
Secretario de Educacion, Recreacion y Deporte

SFEREVARIN DE

EDUCACION

REGREACION Y DEPORTE]
ALCRLDIA

Informe del Proyecto de Ordenanza que Garantiza la
Oferta Educativa Extraordinaria en el Distrito
Metropolitano de Quito.




MINAF.Master Internacional en Negocios y
Administracién del Fitbol
Médulo V: Globalizacién en el Fiitbol

Sesién 1

EDUCACIO
RECREACION Y DEPORTE
ALCALOIA
ASPECTO CONTENIDO ANALISIS SUGERENCIA
Se expone desde el dmbito de la constituckon de la Republica Los puntos indicades enla
del Ecuador, la Ley Orgdnica de Educacidn intercultural asi  [exposicion de motivos estan en|
como de la necesidad de ofertar medalidades de educacidn refacion directa con el que
extraordinaria a poblacion en situadién de vulnerabilidad con |hacer actual de la Secretaria de
rezago escolar que en DMQ es de 61736 personas de acuerde Educacion, Recreacitn y
al Censo Poblacional y de Vivienda 2010. Depaorte.
El MDMQ cuenta con:
- Educacidn Bésica Extraordinaria desde el afio 2009-2010, Donde se evidencia que la  |Es pertinente incluir
siendo asurnida como politi ca nacional en el 2012, con gestidn municipal se convierte informacién
resultad as exitosos. en referente nacional. referente al subnivel
EXPOSICIDN - Bachillerato Virtua! Inclusivo desde el afio 2014-2015 y de educaddn basica
DE LOS plataforma propia 2017-2018. Al ser considerados como inicial y media, en
MOTIVOS - Educacidn semi-presencial desde 1994, ejecutada proyechos de inversion estan razon que esta
actualmente por la UEM Sucre con buenas resuttados, sujetas a las politicas Ordenanza también
educativas de cada induye estos
Estas ofertas cuentan con presupuesto municipal. administracion municipal por niveles.
lo que es necesario contar ¢on
Sin embargo son considerados como proyectos de inversion | una Ordenanza que garantice
per lo que fa finalidad de esta ordenanza es “Garantiza de  |la continuidad de las diferentes|
manera continua y oportuna la aferta educativa extraordinaria ofertas educativas
inclusiva, tanto para el subnivel de Educacién Bdsica Superiar | extraordinanias con enfoque
como para el nivel de Bachillerato. inclusivo,
EBUCACION
RECREACION Y DEPOHTE
ALCALDIA
|
ASPECTO J CONTENIDO ANALISIS SUGERENC1A
- -
]‘ En las considerandes estdn en vinculacin directa con
articulos de ley, establecidos en ba Constitucion de la Los articulos de ley
Repiiblica, fa Ley Organica de Educacidn intercultural y sefialados desde la
Acuverdos iales conc al derechoala  |Constitucion de la Repiblica
CONSIDERANDO educaciéh, garantia al acceso universal, no hasta kos Acuerdos

discriminacién, garantia de modalidades no formales en
educaddn, principios educativos {universalidad, Eguidad e,
inclusion, etc), necesidades educativas especiales, mallas
curriculares, entre otros vinculadas con educacion
extraordinara

Ministeriales existentes y
vigentes, estdn en

concordancia con educacion

extracrdinaria.

Ninguna
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EBUCACION

ALCALDA
ASPECTO CONTENIDO ANALISIS SUGERENCIA
Cada articulo expresa con
ORDENANZA Consta de 4 articulos relativos al Objeto, Ambito de claridad cudl es el objeto, .
CAPAULO | aplicacidn, Finalidades y Definicion. imbito de aplicacin v Ninguna
finalidades de la Ordenanza,
Cada articulo describe de
manera general y dara cudles
Consta de 7 articulas referentes a: Grupos de atencidn, de son los grupos de atencisn,
DRDENANZA | las ofertas educativas ext dinarias, Aab idh y post- las ofertas edua?iwas .
o e, . . extraordinarias a brindar, las Ninguna
CAPAULO NI alfabetizacién, Educacién Basica Superior, Bachillerato; N .
Modalidades y Sistemas de A poyo Tecnoldgico. modafidades a ofrecer asi
coma la importancia de un
sisterna de apoyo tecnoldgico
en el mundo actual.
Se indica la responsabilidad
en la administracion y
ORDENANZA| Consta de 2 articulos relacionados con la Competencias y la | asignacidn presupuestaria Ninguna
CAPITULO IN Asignacion Presupuestaria. par la ejecudion de los
Programas de oferta
extracrdinaria en el DMQ.

hacer en casos especiales de
vulnerabiiidad.

EBUCACION
RECREACION Y DEPORTE
RLCALDIA
ASPECTO CONTENIDO ANALKSIS SUGERENCIA
Debido 2 que la poblacion
SeRala que el Municipio de Quito | benefigaria es de situacion
cumplird con las disposiciones de vulnerabilidad es
DISPOSICIONES |Estdn seialadas dos disposiciones generales| legales determinadas por el érganc menester incluir la
GENERALFS concernientes a la Ordenanza. regulador nacional asi como qué | posibilidad de un porcentaje

de becas para estudios de
educacion superior a través
del ABC.
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EBUCACON

ALCALDIA

ASPECTO

CONTENIDG

ANALISIS

SUGERENCIA

DISPOSICIONES
TRANSITORIAS

En los tres numerales indicados, se otorga plazos
pare la elaboracion del Respectivo Reglamenito, el
andlisis y ejecurion de los procesos de desarrollo
organizacional y que el personal achual continuara
ejerciendo sus funciones, sin perjuido de fa
evaluaciones legales del caso.

Los tiempos establecidos estan
en concordancia con la
normativa legal.

En lo reladionado al personal
que presta sus servicios en los
Programas de Modalidades es

importante contar con
profesionales con experienda
en educacitn inclusiva por
cuanta posibilita mantener la
calidad del servicio y mejorar
los resultadas obtenidos.

Ninguna

DISPOSICION FINAL

Fecha que entrard en vigencia.

Aprobacion realizada en la Sala
de Consejc.

Ninguna

SEGHETAH[A DE

EDUCACION

RECREACION Y DEPORTE

ALCALDIA

Ja
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