[bookmark: Page_1][bookmark: _GoBack]CONVOCATORIA A SESIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD, GÉNERO E INCLUSIÓN SOCIAL
EJE SOCIAL
POR DISPOSICIÓN DE LA CONCEJALA GISSELA CHALÁ REINOSO, PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD, GÉNERO E INCLUSIÓN SOCIAL. EN CUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES Y ATRIBUCIONES ESTABLECIDOS EN EL ART. 1.1.18 LITERALES C) Y D) DEL CÓDIGO MUNICIPAL, CONVOCO A USTEDES A LA SESIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN EN MENCIÓN. QUE SE LLEVARÁ A CABO EL DÍA LUNES 05 DE JULIO DE 2021 A LAS 10H00, CON EL SIGUIENTE ORDEN DEL DÍA:


1. Aprobación de actas

· Acta No. 058 de la sesión ordinaria del lunes 12 de abril del 2021
· Acta No. 062 de la sesión extraordinaria del lunes 31 de mayo del 2021
· Acta No. 063 de la sesión ordinaria del lunes 07 de junio del 2021
· Acta No. 064 de la sesión extraordinaria del viernes 18 de junio del 2021

2. Informe por parte de la Secretaría de Educación, Recreación y Deportes referente al proceso de ingreso a las unidades educativas municipales de los aspirantes en situación de vulnerabilidad, aspirantes de pueblos y nacionalidades, y aspirantes con necesidades educativas especiales asociadas a la discapacidad  en cumplimiento de las acciones afirmativas para el año lectivo 2021-2022; y, resolución al respecto.

3. Informe por parte de la Unidad Patronato Municipal “San José”, referente al Modelo de Gestión del Programa Guagua Centros en cumplimento a la Resolución del Concejo Metropolitano de Quito No. C023-2019; y resolución al respecto.

4. Informe de la Secretaría de Inclusión Social del cumplimiento de la Resolución 018-CIG-2021 referente a la situación actual de todas las Juntas de Protección de Derechos; detallando el talento humano, estado de la infraestructura, manejo de la logística e insumos, asignación y manejo de presupuesto.  Informe de situación desde las Juntas de Protección de niñez y adolescencia; y, resolución al respecto.

5. Informe por parte de la Empresa Pública Metropolitana Metro de Quito referente al Proyecto Metro Cultura  y la transversalización de derechos; y, resolución al respecto.

6. Presentación por parte de la Secretaría de Inclusión de los avances para el proceso de convocatoria al premio "Dolores Veintimilla de Galindo"; y, resolución al respecto.


7. Varios



LA PRESENTE CONVOCATORIA ESTA DIRIGIDA A:

Concejala Gissela Chalá Reinoso	Concejala Mónica Sandoval Concejala Blanca Paucar

FUNCIONARIOS CONVOCADOS:

· SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL
· SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, RECREACIÓN Y DEPORTES (INDELEGABLE)
· SECRETARÍA DE COMUNICACIÓN (INDELEGABLE)
· SECRETARÍA DE COORDINACIÓN TERRITORIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA (INDELEGABLE)
· ADMINISTRACIÓN GENERAL
· PROCURADURÍA METROPOLITANA
· CONSEJO DE PROTECCIÓN DE DERECHOS
· PRESIDENTA DE LA UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL “SAN JOSÉ” (INDELEGABLE)
· GERENTE DE LA EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA METRO DE QUITO (INDELEGABLE)
· JUNTAS DE PROTECCIÓN DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA


Atentamente




Gissela Chalá Reinoso
PRESIDENTA COMISIÓN DE IGUALDAD, GÉNERO E INCLUSIÓN SOCIAL
